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8 августа – День физкультурника

В семье единой

Назначение

Приказом Генерального про-
курора РФ юрист 1 класса 
Илья Андреевич Овсянников 
назначен прокурором Юр-
гинского района Тюменской 
области.

И.А. Овсянников родился в 
1982 году в городе Казани. В 
ноябре 2007 года поступил на 
службу в органы прокуратуры 
Тюменской области. Работал по-
мощником, старшим помощни-
ком и заместителем Заводоуков-
ского межрайонного прокурора. 

В связи с положительными 
результатами в работе Илья 
Андреевич более 25 раз поощ-
рялся прокурором Тюменской 
области, был включён в резерв 
кадров для выдвижения на 
должности прокуроров городов 
и районов. Успешно прошёл об-
учение в академии Генеральной 
прокуратуры РФ по программе 
профессиональной перепод-
готовки.

5 августа прокурор Тюменской 
области Владимир Александро-
вич Владимиров представил 
Илью Андреевича Овсянникова 
коллективу прокуратуры Юр-

Уважаемые земляки!
Поздравляю вас с Днём физкультурника! 
Для тюменцев забота о своём здоровье, поддержание хорошей физической формы и 

активное проведение досуга всё чаще становятся стилем жизни – каждый третий наш 
житель регулярно занимается физкультурой. 

Отрадно, что на федеральном уровне наши успехи в развитии спорта оценены по до-
стоинству. По итогам прошлого года регион стал победителем Всероссийского смотра-
конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы в своей категории и 
серебряным призёром в общем зачёте.

Тюменская область гордится достижениями земляков на международных спортивных 
аренах, победы которых служат вдохновляющим примером для подрастающего поколения.  
Приобщая детей и молодёжь к занятиям физической культурой и спортом, прививая им 
здоровый образ жизни, мы закладываем прочный фундамент крепкого общества в будущем. 

Желаю вам семейного благополучия, счастья, успехов и удачных стартов в профессии 
и в жизни!

В. ЯКУШЕВ, губернатор Тюменской области

Уважаемые работники и ветераны строительной отрасли!
Поздравляю вас с профессиональным праздником – Днём строителя!
Тюменские строители идут в ногу со временем. С использованием новейших разработок 

и современных технологий у нас строятся объекты социальной сферы, дороги и мосты, 
новые микрорайоны с удобной для жизни инфраструктурой. Наши строители вносят ве-
сомый вклад в укрепление экономики области и всей страны. 

Стройиндустрия региона сегодня работает качественно, стабильно и эффективно. В 
рейтинге субъектов Тюменская область не первый год занимает лидирующие позиции по 
объёмам ввода жилья. Наша общая задача – удержать первенство и двигаться к новым целям. 

Благодаря в том числе и  слаженной, результативной работе наших строителей, регион 
стал привлекательной территорией для инвесторов. Уверен, труженики строительной 
отрасли с успехом смогут реализовать  любой масштабный проект и выведут область 
на ещё более высокий уровень развития.

Желаю всем вам новых профессиональных высот, счастья, здоровья и благополучия! 
В. ЯКУШЕВ, губернатор Тюменской области

Россия, любовь моя!

Прокурор района – 
Илья Андреевич Овсянников

Приезд в район московских 
коллег – событие, которое 
мы не могли пропустить. 
Согласитесь? Как только к 
нам в руки попал съёмочный 
план телевизионного проекта 
«Россия, любовь моя!» обще-
российского государствен-
ного телевизионного канала 
«Россия-Культура», заинте-
ресовались. Договорились 
с Анастасией Блябликовой, 
пресс-секретарём комитета по 
делам национальностей Тю-
менской области, о встрече со 
съёмочной группой, которую 
она сопровождает.

И вот мы в районном Дворце 
культуры, где проходит первая 
съёмка передачи. Кстати, гра-
фик работы москвичей в обла-
сти рассчитан на десять дней, 
первым в списке, где значатся 
Ишим, Сладково, Викулово, 
Сорокино и Аромашево, стоит 
Юргинский район. 

– Второй год в области по 
заказу Министерства культу-
ры Российской Федерации и 
Федерального агентства по 
делам национальностей при 
поддержке правительства Тю-
менской области реализуется 
проект телевизионного канала 
«Россия-Культура», – поясняет 
нам Анастасия. – Это проект, 
рассказывающий об уникаль-
ности культуры каждого народа, 
проживающего в России. Его 
делает московское общество с 
ограниченной ответственностью  
«ТВ Студия Август».

В это время режиссёр Михаил 
Скотников и операторы Андрей 
Митрофанов и Владимир Ро-
дионов готовили аппаратуру: 
сосредоточенно устанавливали 
камеры в помещении, обустро-

енном под русскую избу, проверя-
ли освещение, обговаривали все 
моменты записи с фольклорным 
ансамблем «Ивушка» из сельско-
го Дома культуры «Строитель». А 
затем женщины в русских нацио-
нальных сарафанах исполняли 
старинные проголосные песни. 
Задушевно, прочувствованно – 

так, как они это умеют. 
Мы же, чтобы не мешать рабо-

те, встретились с Марией Агапов-
ной Коровиной,  ответственной за 
реализацию проекта в Юргинском 
районе. 

– Юрга славится умелыми 
людьми. Наших рукодельниц-пе-
вуний знают в области. Почему 

бы не рассказать о них на всю 
Россию? – комментирует она. – 
Они сохраняют и преумножают 
культурные традиции района. 
Мастерицы продемонстрируют 
столичным гостям вышивку гла-
дью и крестом на пяльцах, вяза-
ние кружев на спицах и крючком, 
прядение на ручной прялке и 
прялке с педалью, познакомят 
с процессом подготовки шерсти 

– сматыванием её в клубочки 
мотовилом.

Согласно программе съёмоч-
ная группа в этот день побывала 
также в сёлах Бушуево и Володи-
но. Они славятся тем, что здесь 
живут Александр Михайлович 
Костенко и Юрий Витальевич Ни-
кифоров, мастера по лозоплете-
нию и дереву. Их знают не только 
в районе, но и за его пределами: 
первого – как человека, искусно 
изготавливающего корзины и 
короба, второго – как мастера, 
владеющего и резьбой по де-
реву, и выжиганием. Александр 
Михайлович показал москви-
чам мастер-класс по плетению 
корзины, подробно, пошагово 
рассказывая весь процесс ра-
боты. У Юрия Витальевича есть 
ученики, которым передаёт свои 
умение и опыт. Он специально 
для гостей провёл занятие с 
ребятами. А познакомиться с его 
уникальными работами – выж-
женными по дереву картинами 
– можно было в фойе сельского 
Дома культуры. 

Во второй день Михаил, Ан-
дрей и Владимир посетили Ага-
рак. Здесь состоялись съёмки 
обряда русских посиделок в 
старинной избе. Представители 
клуба «Надежда» и юные участ-
ницы художественной самоде-
ятельности Катя Береженцева, 
Оля Соколова, Кристина Ме-
жецких порадовали старинными 
присказками и песнями, которые 
сопровождались прядением, 
вязанием и вышивкой. Как это 
было во времена их бабушек и 
прабабушек. А ещё продемон-
стрировали процесс «катания» 
белья, пекли пироги с начинкой 
– блюдо русской кухни. Кто же из 
нас не печёт пироги, скажете вы. 
Соглашусь. Но изюминкой этого 
процесса было приготовление 
начинки: капусту секли в корыте. 

гинского района и обозначил 
базовые приоритеты в надзор-
ной деятельности прокуратуры 
района.

Для сведения: бывший про-
курор Юргинского района Ти-
мур Геннадьевич Львов на-
значен начальником второго 
отдела управления по надзору 
за уголовно-процессуальной и 
оперативно-розыскной деятель-
ности прокуратуры Тюменской 
области.

Прокуратура 
Тюменской области

9 августа – День строителя

Съёмки телевизионного проекта «Россия, любовь моя!» в Агараке

Анастасия Блябликова, 
пресс-секретарь комитета 
по делам национальностей 

Тюменской области

Фольклорный ансамбль «Ивушка»

ИА «Тюменская линия» сообщает

Родители школьников смогут задать вопросы 
министру образования

Общероссийское родительское собрание проведёт министр 
образования и науки Российской Федерации Дмитрий Ливанов 
28 августа. Оно пройдёт в формате видеоконференции с прямыми 
включениями из регионов России.

Дмитрий Ливанов расскажет об изменениях, произошедших 
в системе школьного образования за прошедший год, планах 
Минобрнауки России на перспективу, а родители школьников смогут 
задать министру вопросы.

Принять участие в обсуждении может каждый, задав вопрос 
в разделе «Общероссийское родительское собрание» на сайте 
Минобрнауки России по адресу: http://минобрнауки.рф/спецпроек-
ты/родительское собрание, сообщает оргкомитет родительского 
собрания.
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Актуально

Человек.
Труд. Занятость

Задачи сокращения нефор-
мальной занятости, ликви-
дации «серых» зарплат, обе-
спечения роста страховых 
выплат во внебюджетные 
фонды в настоящее время как 
в Тюменской области, так и в 
России в целом, относятся к 
числу приоритетных в сфере 
трудовых отношений.  

В течение ряда последних 
лет неформальная занятость 
активно росла и превратилась в 
самостоятельный и устойчивый 
сегмент рынка труда, оказыва-
ющий существенное влияние на 
эффективность использования 
рабочей силы. Выплата «се-
рой» заработной платы стала 
характерной приметой нашего 
времени. Заработная плата и 
социальные взносы являются 
существенной частью затрат, 
поэтому для снижения расходов 
на содержание персонала рабо-
тодатели идут на сокрытие части 
фонда оплаты труда от налогов.

С 2013 года в стране начата 
масштабная межведомственная 
работа по снижению нефор-
мальной занятости.

Что вкладывается в понятие 
«неформальная занятость»? 

Основные проявления нефор-
мальной занятости:

– отсутствие оформления тру-
довых отношений с работником 
в письменной форме;

– существование «серых» 
схем и расчётов в наличной 

форме при оплате труда;
– уклонение от уплаты страхо-

вых взносов;
– подмена трудовых отношений 

договорами гражданско-правово-
го характера.

Значительные масштабы не-
формальной занятости искажают 
представление о реальном спро-
се и предложении рабочей силы, 
о доходах населения. Нефор-
мальная занятость формирует 
такие социально-экономические 
проблемы, как низкий зарабо-
ток, нарушение трудовых прав 
работников в области режима 
и условий труда, чрезвычайная 
сложность защиты этих прав. 
Это низкая пенсия в будущем и 
невозможность взять кредит в 
настоящем. 

Такие работники лишены воз-
можности получать в полном объ-
ёме пособие по временной не-
трудоспособности, безработице, 
по уходу за ребёнком и выходные 
пособия в случае увольнения по 
сокращению штатов. 

В масштабах государства не-
формальная занятость ведёт 
к недополучению страховых 
выплат, налогов, ограничивая 
возможность развития государ-
ственной социальной политики. 
Государство принимает всё более 
жёсткие меры правовой ответ-
ственности за нарушение норм 
трудового права. 

Федеральным законом от 
28.12.2013 № 421-ФЗ «О внесе-

нии изменений в отдельные за-
конодательные акты Российской 
Федерации в связи с принятием 
Федерального закона «О специ-
альной оценке условий труда» 
(далее – Закон) внесены до-
полнения в ряд статей Трудового 
кодекса РФ:

– внесены изменения в ч. 4 
статьи 11: «если отношения, свя-
занные с использованием лично-
го труда, возникли на основании 
гражданско-правового договора, 
но впоследствии были признаны 
трудовыми отношениями, к таким 
отношениям применяются поло-
жения трудового законодатель-
ства и иных актов, содержащих 
нормы трудового права»;

– статья 15 дополнена положе-
нием, запрещающим заключение 
гражданско-правовых договоров, 
фактически регулирующих трудо-
вые отношения между работни-
ком и работодателем;

– в соответствии с новой редак-
цией статьи 16, если отношения, 
связанные с использованием 
личного труда и возникшие на 
основании гражданско-правового 
договора, будут признаны трудо-
выми, это может стать основа-
нием для заключения трудового 
договора.

Кодексом РФ об административ-
ных правонарушениях с 1 января 
2015 г. ужесточена ответствен-
ность за незаключение трудового 
договора. Статья 5.27 КоАП РФ в 
новой редакции предусматривает 

штрафные санкции для должност-
ных лиц  до 20000 руб. (за каждого 
неофициального работника), для 
юридических лиц – до 100000 руб. 
с обязанностью компенсировать 
работнику весь его период работы 
без оформления.

Таким образом, выплата «се-
рых» зарплат, неоформление 
надлежащим образом работников 
может грозить административной 
ответственностью в виде уплаты 
«сэкономленных» работодателем 
средств и внушительным штра-
фом. Увеличение штрафов и уси-
ление контроля в данной сфере 
показывают недобросовестным 
работодателям, что экономика 
«нетрудоустройства» не всегда 
бывает экономной.

Практика применения неле-
гальной занятости имеет не-
гативное влияние не только на 
экономику страны, но и на самих 
работодателей – нарушаются 
принципы конкуренции в бизнесе, 
добросовестные работодатели 
оказываются в менее выгодном 
финансово-экономическом поло-
жении, чем их «ловкие» партнёры. 
Корпоративная этика, не позво-
ляющая информировать о таких 
предприятиях, играет против со-
циально ответственного бизнеса.

В Тюменской области работа по 
снижению неформальной занято-
сти активно проводится на терри-

тории каждого муниципального 
образования: под руководством 
глав администраций или их 
первых заместителей действуют 
межведомственные рабочие 
группы, в которые входят спе-
циалисты Пенсионного фонда 
РФ, налоговой инспекции, Фонда 
социального страхования РФ, 
центров занятости населения, 
общественных организаций. 

Но полностью искоренить 
проявления неформальной 
занятости возможно лишь с 
помощью самих участников 
трудовых отношений – работ-
ников и работодателей, от их 
гражданской позиции зависит 
эффективность этой работы. 
Обратиться с заявлением о 
фактах выплаты «серой» зар-
платы, отсутствии оформления 
трудовых отношений можно в 
органы прокуратуры по месту 
нахождения работодателя, 
Государственную инспекцию 
труда в Тюменской области 
(телефон: 8(3452)682-970), на 
горячую линию департамента 
труда и занятости населения 
Тюменской области (телефон:  
8 (3452)556-121), на горячие 
линии в администрациях муни-
ципальных образований.

Департамент труда 
и занятости населения 

Тюменской области

Легализация трудовых отношений в Тюменской области

В числе 
приоритетных 

задач
В рамках реализации ме-

роприятий, касающихся до-
полнительных рабочих мест, 
создаются места, на которые 
трудоустраиваются граждане 
с инвалидностью, зарегистри-
рованные в ЦЗН в целях поис-
ка подходящей работы или в 
качестве безработных граждан.

Предусмотрено возмещение за-
трат работодателям на оплату тру-
да (с учётом страховых взносов в 
государственные внебюджетные 
фонды) гражданам, трудоустроен-
ным на созданные рабочие места, 
на приобретение оборудования, а 
также возмещение затрат на ком-
пенсацию за неиспользованный 
отпуск при увольнении и выплаты 
за наставничество.

Специалисты службы занято-
сти Юргинского района проводят 
работу по подбору и содействуют 
работодателям в создании не-
обходимого рабочего места, ста-
раясь индивидуально подходить 
к проблемам граждан, тем самым 
привлекая предприятия различ-
ных форм собственности.

По состоянию на 1 августа 2015 
года, на созданные рабочие места 
трудоустроено семеро граждан с 
инвалидностью, из них шестеро 
человек имеют III группу инвалид-
ности, один – II группу. За одним 
трудоустроенным инвалидом 
закреплён наставник, который 
помогает в адаптации, овладении 
профессиональными навыками 
в выполнении функциональных 
обязанностей, контролирует его 
трудовую деятельность. 

На постоянные оборудованные 
рабочие места трудоустроено 
три человека. Рабочие места 
создавались по профессиям ме-
неджер, сторож, заточник. Ещё 
четверо человек трудоустроено на 
временные места по профессии 
подсобный рабочий.

В данной программе участвова-
ли организации: ИП А.А. Дежур-
ный,  ИП А.Н. Герасимов, ЖЗСПК 
«Достаток».

Во втором полугодии текущего 
года Центр занятости планирует 
привлечь работодателей с целью 
создания рабочих мест для тру-
доустройства пятерых граждан, 
имеющих II и III группы инвалид-
ности. А это два постоянных и три 
временных рабочих места.

ГАУ ТО ЦЗН 
Юргинского района

Россия, любовь моя!
Кстати, часть капусты ушла на 
пирожки, которые выпекались 
в русской печи, а часть – на за-
солку. Процесс соления демон-
стрировался детально с начала 
до конца.

После съёмок молодые люди 
нашли время и для общения с 
нами, представителями район-
ной прессы.

–  Авторами проекта, задача 
которого  рассказать и показать 
миллионам телезрителей на-
сколько богата культура России, 
являются Анна Коряковцева, 
Дмитрий Попов, Оксана Шапа-
рова, Александр Капков, Пьер 
Броше. Работая над проектом, 
ставим цель – познакомить 
с многообразием культурных 
традиций, привлечь внимание 
к наиболее важным аспектам в 
духовной жизни народа на со-
временном этапе. Мы изучаем 
их исторические истоки и ста-
раемся лучше понять людей, 
с которыми живём рядом, видя 
силу России в её культурном 
многообразии. Чтобы сделать 
телевизионный рассказ инте-
ресным и запоминающимся, 
наша студия реализует само-
стоятельное концептуальное 
решение проекта: о каждом из 
народов рассказывает историк, 
этнограф, представитель этно-
са или знаток местных тради-
ций, особенностей культуры и 
повседневной жизни народа, 
– говорит Михаил Скотников. 
– Рассказы сопровождаются сю-
жетами из наших командировок. 
Многие съёмки осуществляются 
благодаря федеральной целе-
вой программе «Укрепление 
единства российской нации и 
этнокультурное развитие на-
родов России 2014–2020 годы».

– Проект принёс своим созда-
телям победу во всероссийском 
конкурсе «Патриот России», в 
номинации «Мы – россияне», 

победу в национальном конкурсе 
«Хрустальный компас», – до-
бавляет Андрей Митрофанов. 
– Его поддержали разные ми-
нистерства Российской Федера-
ции – культуры, регионального 
развития, печати и массовых 
коммуникаций, Русское геогра-
фическое общество, министер-
ство по национальной политике 

Дагестана, правительство Тю-
менской области, администрации 
Пермского края, Тутаевского 
муниципального района, Чуваш-
ской Республики, Чувашский 
государственный художествен-
ный музей, региональная ногай-
ская национально-культурная 
автономия Ставропольского 
края, департамент культуры и 
архивного дела Воронежской 
области, комитет по делам на-
циональностей и казачества 
Ставропольского края…

– А также множество писем 
телезрителей, – закончил пере-
числение Владимир Родионов.

Я же, слушая московских кол-
лег, думала о том, что данный 
проект – это кропотливый труд 
энтузиастов, готовых отпра-
виться в самые дальние уголки 
страны, чтобы рассказать о ме-
стах и людях, посвятивших свою 
жизнь возрождению традиций и 
культуры. И это здорово!

После Юрги путь съёмочной 
группы лежал в Ишимский рай-
он, где её ждало знакомство 
как с русской культурой, так и с 
белорусской. 

О. КОНОВАЛОВА
Фото Т. ГЕОГЕНОВОЙ и из 

архива Володинского ДК

В Агараке

В Володино

Оператор Владимир Родионов

М.А. Коровина
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Адреса молодых

– Для меня соревнования в 
Володино стали самыми успеш-
ными. Приятно был удивлён 
своему результату. Обидно одно 
– не смог занять первое место. 

– Лёгкая атлетика для Вас 
является любимым спортом?

– Да. Я люблю бегать с дет-
ства. Мой легкоатлетический 
сезон открывается весной по-
сле схода снега и закрывается 
поздней осенью. 

– Какими ещё видами спорта 
увлекаетесь?

– Популярным в сельской 
местности – футболом.

– Вы выступили на район-
ных сельских спортивных 
играх в Володино в беге на 
дистанции 1500 метров и 
стали вторым. За два года 
лидеры изменились?

– Да. В Северо-Плетнёво всех 
призёров я знал по предыдущим 
соревнованиям. В этом году 
конкурентами на победу были 
новые спортсмены. Я не знал их 
возможности и силы. 

– Оцените Ваши выступле-
ния в Северо-Плетнёво и в 
Володино?

– В Северо-Плетнёво 1500 ме-

тров я пробежал за 4,53 минуты 
и стал третьим. В Володино я по-
казал время хуже – 5,18 минуты, 
но занял второе место.

– После окончания Зоновской 
школы где продолжили полу-
чать образование?

– Поступил в Юргинское от-
деление Заводоуковского агро-
промышленного техникума на 
машиниста-тракториста. По за-
вершению обучения получил 
диплом и был призван на службу 
в ряды Российской армии.

– Расскажите о первых сол-
датских буднях?

– Меня направили в город 
Вольск Саратовской области в 
военный институт материального 
обеспечения по специальности 
«Повар». Прошёл тестирование, 
собеседование, анкетирование и 
полное медицинское обследова-
ние. Строгая дисциплина. И до, 
и после присяги практически всё 
время уделяли специальной, так-
тической подготовкам, общево-
инским уставам Вооружённых сил 
России, строевой и физической 
подготовке. По своей специаль-
ности изучил много литературы, 
а потом практиковался готовить 

для солдат на кухне и в полевых 
условиях.

– Как сейчас в армии обстоят 
дела с материальным обеспе-
чением солдат и питанием?

– С экипировкой проблем нет. 
В первые дни нам выдают обще-
войсковую форму, в которой мы 
направляемся к месту службы. 
Там получаем другое обмун-
дирование, уже в зависимости 
от рода войск. Кормят солдат 
разнообразно и сытно. Не хва-
тало только сладкого во время 
службы.

– Как выходят из этой ситуа-
ции солдаты?

– Мы получаем заработную 
плату и покупаем всё необхо-
димое, когда отпускают в уволь-
нение.

– А если часть находится вда-
леке от населённого пункта?

– Близкие не забывают о нас и 
отправляют нам посылки, кото-
рые все солдаты с нетерпением 
ждут.

– Созваниваться с близкими 
разрешают постоянно?

– Телефоны нам выдавали 
только на выходные. Звонили 
домой, фотографировались на 
память в казармах, во время 
увольнительных у достоприме-

чательностей города.
– После курса молодого бой-

ца как изменилась Ваша служ-
ба?

– Я был направлен после че-
тырёх месяцев службы в 102 
военную базу, расположенную в 
Армении. Здесь мы в основном 
ходили в наряды по командно-
пропускному пункту и полигону, 
обеспечивая защиту и безопас-
ность объектов. 

В Армении я пробыл в общей 
сложности семь месяцев. В по-
следний месяц службы меня 
направили в разведывательный 
батальон 20-й мотострелковой 
бригады, в город Волгоград. По 
распределению попал в разве-
дывательную роту на должность 
разведчика-телефониста. Там 
дослужил месяц и демобилизо-
вался домой. 

Почувствовал тяжёлую и не-
простую службу в элитных родах 
войск. Здесь особое внимание 
уделялось физической подго-
товке.

– Во время армейской служ-
бы  руководство частей пред-
лагало подписать контракт?

– Неоднократно. В армии заин-
тересованы привлекать действу-
ющих солдат к службе по контрак-

На беговой дорожке и в армейском строю 
Евгения Александровича Семёнова из Зоново мы помним 

по выступлениям на районных сельских спортивных играх в 
Северо-Плетнёво. На данных соревнованиях он стал третьим 
в беге на 1500 метров. Спустя два года – в Володино на этой 
же дистанции он финишировал вторым. 

ту, имеющих достаточный опыт 
для этого. В Армении и в Вол-
гограде предлагали подписать 
контракт и остаться служить, но 
я был намерен вернуться домой.

– Ближайшие планы на бу-
дущее?

– Решить вопрос с трудоустрой-
ством в Юргинском районе или 
в городе.

А. УСОЛЬЦЕВ
Фото из семейного альбома

Е.А. Семёнов

Мероприятие, посвящённое 
Году литературы, – хороший 
повод заглянуть в библиотеку 
и окунуться в сказочный книж-
ный мир. В этом в очередной 
раз убедились ребята из де-
ревни Соколовой. 

Главный библиотекарь Со-
коловской сельской библиотеки 
Людмила Николаевна Кузнецова 
организовала конкурс барона 
Мюнхгаузена на тему «Мои 
встречи с Робинзоном Крузо». 
Конкурс проводился в рамках 
районной программы летних 
чтений «Летние тайны книжных 
страниц». Ребята познакоми-
лись с выставкой, на которой 
Людмила Николаевна предста-
вила лишь одну книгу – «При-
ключения барона Мюнхгаузена», 
написанную немецким писате-
лем Рудольфом Эрихом Распэ. 
Кстати, данное мероприятие 
было приурочено к 230-летию 
издания этого произведения.  

Лучший выдумщик

– Конкурс на лучшего выдумщи-
ка проводился в несколько эта-
пов. Каждый выдумщик, ступая 
на необитаемый остров, надевал 
треуголку барона Мюнхгаузена 
и сочинял свою «правдивую» 
историю: как он попал на остров, 

как вместе с Робинзоном Крузо 
добывали пищу, как с акулой 
вступали в схватку, из которой 
вышли победителями, – поясня-
ет Л.Н. Кузнецова. – Выступле-
ния участников оценивало жюри, 
состоящее из библиотечных 
волонтёров. 

Мероприятие прошло шумно, 
весело, были подведены итоги, 
состоялось награждение  ме-
далью «Лучший выдумщик». 
Призы получили все участники.

О. КОНОВАЛОВА
Фото из архива библиотеки

С чем ассоциируется данное словосочетание? У каждого из нас есть свой ответ на этот вопрос.
В Бельховской сельской библиотеке автономного учреждения «Централизованная библиотечная 

система Юргинского муниципального района» для детей был организован фотоконкурс «Чудесные, 
любимые места моей малой родины». Ребята ходили по деревне и делали фотографии тех мест, где 
они любят проводить свой досуг: заниматься спортом, играть, общаться с друзьями. Чего только не 
увидишь на этих снимках!  Берег речки, где можно удобно расположиться с удочкой. Полянка в лесу, 
где в начале лета поспевает душистая земляника, а ближе к осени поднимают свои шляпки молодые 
грибочки. Деревья, под сенью которых так хорошо отдыхается с книжкой в руках.

О. АЛЕКСАНДРОВА
Фото из архива Бельховской сельской библиотеки

Моя малая родина

РЕШЕНИЕ ДУМЫ АГАРАКСКОГО 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 года          с. Агарак                                   № 21
О конкурсе по отбору кандидатур на должность 
Главы Агаракского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», в соответствии со статьями 25, 31, 33 Устава муниципального 
образования Агаракское сельское поселение, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Ага-
ракского сельского поселения. Определить дату проведения конкурса: 
11.09.2015 года в 11 часов 00 минут, место проведения конкурса: с. Агарак, 
ул. Малахова, д.50, администрация Агаракского сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Агарак, 
ул. Малахова, д.50. Указанные документы представляются в период с 
19.08.2015 года по 02.09.2015 года: в рабочие дни с 08.00 до 16.00, пере-
рыв на обед с 12.00 до 13.00, в  выходные дни с 10.00 до 14.00.

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Ага-
ракского сельского поселения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком прове-
дения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Агаракского 
сельского поселения, утверждённые решением Думы Агаракского сель-
ского поселения 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

Е. ПРИВЕТКИНА, председатель Думы
 

1. УСЛОВИЯ КОНКУРСА
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, 

имеет право участвовать в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Агаракского сель-

ского поселения (далее кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава 
Агаракского сельского поселения может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требо-

ваниям к кандидатам на должность Главы Агаракского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Агаракского 

сельского поселения об объявлении конкурса, представлены документы, 
согласно перечню. 

1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность 
Главы Агаракского сельского поселения являются субъекты, указанные в 
пункте «а» подпункта 1.1.1 настоящего Порядка, выдвижение осущест-
вляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах «б» и 
«в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей 
(участников) либо уполномоченного органа общественного объединения, 
юридического лица.

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к 

кандидатам на должность Главы Агаракского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного 

или нескольких документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, 
а также представления документов, указанных в подпунктах  2.1.4, 2.1.7, 
2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением требований, 
установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации 
и Тюменской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий 
Главы Агаракского сельского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 
6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.

2. Перечень документов, представляемых кандидатами 
для участия в конкурсе на должность 

Главы Агаракского сельского поселения
2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Агаракского 

сельского поселения об объявлении конкурса, лично представляет в кон-
курсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент пред-
ставления указанного заявления деятельности, несовместимой со статусом 
Главы Агаракского сельского поселения, содержащее обязательство в 
случае назначения на должность Главы Агаракского сельского поселения 
прекратить указанную деятельность;
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РЕШЕНИЕ ДУМЫ 
ВОЛОДИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 г.                               с. Володино                                             № 18
Юргинского муниципального района Тюменской области

О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Володинского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со 
статьями 25, 31, 33 Устава муниципального образования Володинское сельское поселение, 
Дума Володинского сельского поселения РЕШИЛА:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Володинского сельского 
поселения. Определить дату проведения конкурса: 11.09. 2015 года в 11 часов 00 минут, ме-
сто проведения конкурса: с. Володино, ул. Молодёжная, д. 13, администрация Володинского 
сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Володино, ул. Молодёжная, д.13, 
администрация Володинского сельского поселения.  Указанные документы представляются в 
период с 19.08.2015 года по 02.09. 2015 года: в рабочие дни с 08.00 до 16.00, перерыв на обед 
с 12.00 до 13.00, в  выходные дни с 10.00 до 14.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Володинского сельского 
поселения.

 4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Володинского сельского поселения, утверждённые  решением 
Думы Володинского сельского поселения, согласно приложению. 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Л. КРЕСТЬЯННИКОВА, председатель Думы

1. Условия конкурса
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Володинского сельского поселения 

(далее кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Володинского сельского поселения 
может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Володинского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Володинского сельского по-

селения об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 
1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Володинско-

го сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 1.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Володинского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах 2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Володинского сель-
ского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.

2. Перечень документов, представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Володинского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Володинского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Володинского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Володинского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти.

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой 
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Володинского сельского поселения (в том числе 
от общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ 
ЗОНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 года                      с. Зоново                                           № 24/2-15
О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Зоновского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьями 
25, 31, 33 Устава муниципального образования Зоновское сельское поселение, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Зоновского сельского по-
селения. Определить дату проведения конкурса: 11.09.2015 года в 11 часов 00 минут, место 
проведения конкурса: с. Зоново, ул. 30 лет Победы, д.14, администрация Зоновского сельского 
поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Зоново, ул. 30 лет Победы, д.14. 
Указанные документы представляются в период с 19.08.2015 года по 02.09.2015 года: в рабо-
чие дни с 08.00 до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00, в выходные дни с 10.00 до 14.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Зоновского сельского по-
селения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность главы Зоновского сельского поселения, утверждённые решением 
Думы Зоновского сельского поселения 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
В. КОТОВ, председатель Думы

 
1. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 
в конкурсе при соблюдении следующих условий:

1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Зоновского сельского поселения (далее кан-
дидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Зоновского сельского поселения может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой 
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Агаракского сельского поселения (в том числе от 
общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ
БУШУЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

10 августа 2015 г.                                с. Бушуево                                                      №  20                                                                                                   
Юргинского муниципального района

О конкурсе по отбору кандидатур 
на должность Главы Бушуевского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьями 
25, 31, 33 Устава Бушуевского сельского поселения, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Бушуевского сельского 
поселения. Определить дату проведения конкурса: 11 сентября 2015 года в 14 часов 00 ми-
нут, место проведения конкурса: с. Бушуево, ул. Береговая, 23, администрация Бушуевского 
сельского поселения. 

2. Определить следующий адрес приёма документов: с.Бушуево, ул.Береговая, 23. Указанные 
документы представляются  в период с 19.08.2015 года по 02.09.2015 года: в рабочие дни с 
08.00 до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00; в выходные дни с 10.00 до 14.00  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Бушуевского сельского 
поселения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Бушуевского сельского поселения, утверждённые решением 
Думы Бушуевского сельского поселения.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Л. ПОРЯДИНА, председатель Думы

1. УСЛОВИЯ КОНКУРСА
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Бушуевского сельского поселения (далее 

кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Бушуевского сельского поселения может быть 
выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Бушуевского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Бушуевского сельского поселения 

об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 
1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы  Бушуевского 

сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 2.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
2.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Бушуевского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах 3.1.4, 3.1.7, 3.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы  Бушуевского сель-
ского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.

2. Перечень документов, представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Бушуевского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Бушуевского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Бушуевского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Бушуевского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность.

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти.

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой 
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Бушуевского сельского поселения (в том числе от 
общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского  района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3 Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.

Окончание. Нач. на 3 стр.
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в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Зоновского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Зоновского сельского поселения 

об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 
1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Зоновского 

сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 1.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Зоновского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах  2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Зоновского 
сельского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федераль-
ного закона.

2. Перечень документов, представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Зоновского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Зоновского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Зоновского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Зоновского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, когда 
факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой При-
казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Зоновского сельского поселения (в том числе от 
общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ
ЛАБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 года                         с. Лабино                                                № 20
О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Лабинского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статья-
ми 25,31,33 Устава муниципального образования Лабинское сельское поселение, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Лабинского сельского посе-
ления. Определить дату проведения конкурса: 11.09.2015 года в 11 часов 00 минут, место про-
ведения конкурса:  с. Лабино, ул. Ленина, д.5, администрация Лабинского сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Лабино, ул.Ленина, д.5. Указанные 
документы представляются в период с 19.08. 2015 года по 02.09.2015 года: в рабочие дни с 08.00 
до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00, в  выходные дни с 10.00 до 14.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Лабинского сельского по-
селения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность главы Лабинского сельского поселения, утверждённые решением 
Думы Лабинского сельского поселения 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Л. ШЕВЕЛЁВА, председатель Думы

1. УСЛОВИЯ КОНКУРСА
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Лабинского сельского поселения (далее 

кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Лабинского сельского поселения может быть 
выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Лабинского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Лабинского сельского поселения 

об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 
1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Лабинского 

сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 1.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Лабинского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах  2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Лабинского сельского 
поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.

2. Перечень документов  представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Лабинского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Лабинского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Лабинского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Лабинского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 

2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-
номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой При-
казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Лабинского сельского поселения (в том числе от 
общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района).

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ 
ЛЕСНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 года                                с. Лесное                                                   №03/09-15
Юргинского муниципального района Тюменской области

О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Лесновского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со 
статьями 25, 31, 33 Устава Лесновского сельского поселения, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Лесновского сельского посе-
ления. Определить дату проведения конкурса: 11.09.2015 года в 11 часов 00 минут, место про-
ведения конкурса:  с. Лесное,  ул. Ленина, д.11, администрация Лесновского сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Лесное, ул. Ленина, д.11. Указанные 
документы представляются в период с 19.08.2015 года по 02.09.2015 года: в рабочие дни с 08.00 
до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00 ч, в выходные дни  с 10.00 до 14.00.

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Лесновского сельского по-
селения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность главы Лесновского сельского поселения, утверждённые решением 
Думы Лесновского сельского поселения 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Н. НАЛОБИН, председатель Думы 

           		                                      	
1. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 
в конкурсе при соблюдении следующих условий:

1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Лесновского сельского поселения (далее кан-
дидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Лесновского сельского поселения может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Лесновского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Лесновского сельского поселения 

об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 
1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Лесновского 

сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 1.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица.

1.3.Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Лесновского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах  2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Лесновского 
сельского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федераль-
ного закона.

2. Перечень документов, представляемых кандидатами для участия в конкурсе 
на должность Главы Лесновского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Лесновского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Лесновского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Лесновского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения,  
когда факт самовыдвижения указывается  кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномо-

ченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 

копию трудовой книжки; 
2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 

копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;
2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой При-

казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;
2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Лесновского сельского поселения (в том числе от 
общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях;
3.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ 
НОВОТАПОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 г.                            с. Новый Тап                                          № 28\2-15
Юргинского муниципального района

О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Новотаповского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со 
статьями 31, 33 Устава Новотаповского сельского поселения, Дума решила:
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Окончание. Нач. на 5 стр.
1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Новотаповского сельского 

поселения. Определить дату проведения конкурса: 11 сентября 2015 года в 14 часов 00 минут, 
место проведения конкурса: с. Новый Тап, ул. Центральная, д. 5, кабинет № 2 администрации 
Новотаповского сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов, указанных в пункте 3.1 раздела 3 По-
рядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Новотаповского сельского 
поселения: с. Новый Тап, ул. Центральная, д. 5, кабинет № 3. Указанные документы представля-
ются в период с 19 августа 2015 года по 02 сентября 2015 года: в рабочие дни с 08.00 до 16.00, 
перерыв на обед с 12.00 до 13.00, в выходные дни с 10.00 до 12.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Новотаповского сельского 
поселения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Новотаповского сельского поселения, утверждённые решением 
Думы  Новотаповского сельского поселения.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
В. ДОБРЫНИН, председатель Думы 

1. Условия конкурса
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Новотаповского сельского поселения 

(далее кандидат) в соответствии со статьей 31 Устава Новотаповского сельского поселения 
может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Новотаповского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Новотаповского сельского по-

селения об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню, указанному в 
разделе 2 настоящего Порядка. 

1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Новотапов-
ского сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 1.1.1 насто-
ящего Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в 
пунктах «б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) 
либо уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на долж-

ность Главы Новотаповского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредоставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также предоставления документов, 
указанных в подпунктах 2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Новотаповского 
сельского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального 
закона.

2. Перечень документов  представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Новотаповского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Новотаповского сельского посе-
ления об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Новотаповского сельского посе-
ления, содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Новотаповского 
сельского поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой При-
казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Президентом 
Российской Федерации форме справки. 

2.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 2.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

2.2.1. В поддержку назначения его Главой Новотаповского сельского поселения  (в том числе 
от общественных объединений, собраний граждан);

2.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

2.2.3. О замещаемых общественных должностях;
2.3 Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ СЕВЕРО-ПЛЕТНЁВСКОГО 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 года                         с. Северо-Плетнёво                                       № 13/2-15
Юргинского муниципального района

О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы 
Северо-Плетнёвского сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьями 
25, 31, 33 Устава муниципального образования Северо-Плетневское сельское поселения, Дума 
решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Северо-Плетнёвского сельского 
поселения. Определить дату проведения конкурса: 11.09.2015 года в 10 часов 00 минут, место 
проведения конкурса: с. Северо-Плетнёво, ул. Ленина, д. 38, администрация Северо-Плетнёв-
ского сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов: с. Северо-Плетнёво, ул. Ленина, д. 38.  
Указанные документы представляются в период с 19.08.2015 года по 02.09.2015 года: в рабочие 
дни с 8.00 до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00, в выходные дни с 10.00 до 14.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Северо-Плетнёвского сель-
ского поселения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Северо-Плетнёвского сельского поселения, утверждённые 
решением Думы Северо-Плетнёвского сельского поселения. 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
П. СЕРГЕЕВ, председатель Думы

1. Условия конкурса
1.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Северо-Плетнёвского сельского посе-

ления (далее кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Северо-Плетнёвского сельского 
поселения может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения.
1.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Северо-Плетнёвского сельского поселения;
1.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Северо-Плетнёвского сельского 

поселения об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню. 

1.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Северо-
Плетнёвского сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 
1.1.1 настоящего Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, 
указанных в пунктах «б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей 
(участников) либо уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

1.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
1.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Северо-Плетнёвского сельского поселения;
1.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах  2.1.4, 2.1.7, 2.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

1.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Северо-Плет-
нёвского сельского поселения, установленными пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 
Федерального закона.

2. Перечень документов  представляемых кандидатами для  участия 
в конкурсе на должность Главы Северо-Плетнёвского сельского поселения

2.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Северо-Плетнёвского сельского 
поселения об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

2.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Северо-Плетнёвского сельского 
поселения, содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Северо-
Плетнёвского сельского поселения прекратить указанную деятельность;

2.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения,  
когда факт самовыдвижения указывается  кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
2.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной упол-

номоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

2.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию трудовой книжки; 

2.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 
копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;

2.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утвержденной 
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
форме;

2.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

2.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 2.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

2.2.1. В поддержку назначения его Главой Северо-Плетнёвского сельского поселения (в том 
числе от общественных объединений, собраний граждан);

2.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

2.2.3. О замещаемых общественных должностях;
2.3. Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ ДУМЫ
ШИПАКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

11 августа 2015 г.                            с. Шипаково                                           № 25/7-15
Юргинского муниципального района

О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы Шипаковского  сельского поселения
Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со 
статьями 25, 31, 33 Устава Шипаковского сельского поселения, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Шипаковского сельского по-
селения. Определить дату проведения конкурса: 11 сентября  2015 года в 11 часов 00 минут, 
место проведения конкурса: с. Шипаково, ул. Ленина, д. 63, кабинет специалиста администрации 
сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов, указанных в пункте 3.1 раздела 3 Поряд-
ка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Шипаковского сельского 
поселения: с. Шипаково, ул. Ленина, д.63, кабинет специалиста администрации. Указанные 
документы представляются в период с 19 августа 2015 года по 02 сентября 2015 года: в рабо-
чие дни с 08.00 до 16.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00, в выходные дни с 10.00 до 12.00.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Шипаковского сельского 
поселения, согласно приложению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Шипаковского сельского поселения, утверждённые решением  
Думы Шипаковского сельского поселения  №24/7-15 от 11.08.2015г. и настоящее решение в 
газете «Призыв».

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Г. КОЛЫЧЕВА, председатель Думы 

 
Приложение к решению Думы Шипаковского сельского поселения  

№ 25/7-15 от 11.08. 2015 года
СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы Шипаковского сельского поселения, назначаемый 

Думой Шипаковского сельского поселения  из двух депутатов 
(1/2 от общего состава комиссии)

Колычева Галина Валентиновна;
Шипицина Татьяна Александровна

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих условий:
2.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Шипаковского сельского поселения  

(далее кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Шипаковского сельского поселения 
может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения;
2.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам 

на должность Главы Шипаковского сельского поселения;
2.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Шипаковского сельского по-

селения об объявлении конкурса, представлены документы, согласно перечню, указанному в 
разделе 3 настоящего Порядка. 

2.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Шипаковско-
го сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте «а» подпункта 2.1.1 настоящего 
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах 
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица. 

2.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
2.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на 

должность Главы Шипаковского сельского поселения;
2.3.2. Несвоевременного представления и (или) непредоставления одного или нескольких 

документов, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка, а также представления документов, 
указанных в подпунктах 3.1.4, 3.1.7, 3.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тю-
менской области;

2.3.3. Наличия оснований для досрочного прекращения полномочий Главы Шипаковского сель-
ского поселения, установленных пунктами 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.
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3. Перечень документов, представляемых кандидатами для участия 
в конкурсе на должность Главы Шипаковского сельского поселения

3.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Шипаковского сельского поселения 
об объявлении конкурса, лично представляет в конкурсную комиссию:

3.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления указанного 
заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы Шипаковского сельского поселения, 
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Шипаковского сельского 
поселения прекратить указанную деятельность;

3.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, 
когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно: 

– решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объеди-
нения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, 
юридическим лицом; 

– протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
3.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
3.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномо-

ченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
3.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 

копию трудовой книжки; 
3.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата 

копию диплома, подтверждающего имеющееся образование;
3.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утверждённой При-

казом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;
3.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утверждённой Пре-
зидентом Российской Федерации форме справки. 

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом 
в конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его Главой Шипаковского сельского поселения (в том числе 
от общественных объединений, собраний граждан);

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кан-
дидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной 
степени (звания), о награждении наградами и присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, 
Тюменской области, Юргинского района);

3.2.3. О замещаемых общественных должностях;
3.3 Документы, указанные в настоящем разделе, подлежат проверке в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ администрации
Новотаповского сельского поселения

 06 августа 2015 г.                                с. Новый Тап                                               № 6-п
  Юргинского муниципального района                   

О внесении изменений в постановление от 27.07.2015г. № 4-п 
«Об образовании избирательных участков»
На основании п. 2 ст. 19 Федерального закона от 12.06.2002  № 67-ФЗ «Об основных 

гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации», п. 2 ст. 12 Закона Тюменской области от 03.06.2003 № 139 «Избирательный 
кодекс (Закон) Тюменской области», решения Думы Новотаповского сельского поселе-
ния от 17.06.2015 № 19/2-15 «О назначение выборов депутатов Думы Новотаповского 
сельского поселения Юргинского муниципального района» внести следующие изменения 
и дополнения в постановление от 27.07.2015г. № 4-п «Об образовании избирательных 
участков»:

1. Образовать на территории Новотаповского сельского поселения 11 избирательных 
участков для проведения голосования и подсчёта голосов избирателей во время про-
ведения выборов депутатов Думы Новотаповского сельского поселения Юргинского 
муниципального района третьего созыва 13 сентября 2015 года.

2. Внести изменения в приложение к постановлению, дополнив избирательным участ-
ком 11 и внести изменения в границы избирательного участка 3, согласно приложения 
к настоящему постановлению.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Призыв».
Б. МАНДРЫГИН, глава администрации

Приложение к постановлению администрации 
Новотаповского сельского поселения от 06 августа 2015 г. № 6-п

Н о м е р 
и з б и р а -
тельного 
участка

Границы избирательных 
участков

Местонахождение участковой избирательной 
комиссии и помещения для голосования

И з б и р а -
т е л ь н ы й 
у ч а с т о к  
№ 3

с. Новый Тап: ул. Пушкина, 
ул.Комсомольская, ул. Октябрь-
ская, ул. Заречная, ул. Лермон-
това, ул. Чапаева.

Помещение УИК № 2509: 
село Новый Тап, улица Заречная, 38,
тел.: 8(345-43) 47-3-15,
здание Сосновского сельского Дома культуры
Помещение для голосования: 
село Новый Тап, улица Заречная, 38,
тел.: 8(345-43)47-3-15,
здание Сосновского сельского Дома культуры

И з б и р а -
т е л ь н ы й 
у ч а с т о к  
№ 11

с. Новый Тап: ул. Набережная, 
с №19 по №49.

Помещение УИК № 2508: 
село Новый Тап, улица Центральная, 5,
телефон: 8(345-43)47-3-99, здание администра-
ции Новотаповского сельского поселения
Помещение для голосования: 
село Новый Тап, улица Центральная, 5,
телефон: 8(345-43)47-3-99, здание администра-
ции Новотаповского сельского поселения

Сводная информация о технических условиях подключения объектов к сетям инженерно-
технического обеспечения, а также плате за подключение:
Вид инженер-
ной нагрузки

Характеристика

Водоснабжение 
и водоотведе-
ние

Существующий водопровод, система канализации в данном районе не раз-
вита. При предоставлении разрешения от Территориального управления 
Роспотребнадзора по ТО на устройство выгреба, будет определена точка 
слива хозяйственно-бытовых отходов

Теплоснабже-
ние

Теплоснабжение возможно только при комплексной разработке проекта те-
плоснабжения данного района застройки. Подключение строений отдельных 
земельных участков не представляется возможным по причине большой 
удалённости от тепловых сетей и котельной, рекомендуется рассмотреть воз-
можность альтернативного источника теплоснабжения (газ, электроэнергия).

Электроснаб-
жение

Согласно требованиям Правил технологического присоединения энергопри-
нимающих устройств потребителей электрической энергии к электрическим 
сетям, утверждённых Постановлением Правительства Российской Федерации 
от 27.12.2004г. № 861, в редакции Постановления Правительства Российской 
Федерации от 21.03.2007г. № 168, от 21.04.2009г. № 334, от 24.09.2010 г. №759 
(далее – Правила), присоединения энергопринимающих устройств любых объ-
ектов к электрической сети должно осуществляться на основании договора 
технологического присоединения. В связи с этим, правообладателю земель-
ного участка необходимо будет после проведения торгов обратиться в филиал 
ОАО «Тюменьэнерго» – «Тюменские распределительные сети» Юргинский 
район электрических сетей с заявкой на технологическое присоединение в 
соответствии с установленными Правилами. Необходимо оформить заявку 
с приложением необходимых документов, плата за подключение – 550 руб.   

Газоснабжение Газопровод отсутствует, при предоставлении технических условий от ОАО 
«Газпром газораспределение Север», будет определена точка врезки в 
газопровод, плата за подключение – 25,0 – 40,0 тыс. руб. в зависимости от 
объема работ

ЛОТ № 2. Земельный участок для строительства жилых домов площадью  85000 кв.м, када-
стровый номер 72:20:0602001:12, расположенный по адресу: Тюменская область, Юргинский 
район, д.Бучиха.

Сведения о границах земельного участка, параметры разрешённого строительства объекта 
капитального строительства, технические условия подключения такого объекта к сетям инженерно-
технического обеспечения, а также плата за подключение – в соответствии с градостроительным 
планом, кадастровым паспортом земельного участка.

Сводная информация о технических условиях подключения объектов к сетям инженерно-
технического обеспечения, а также плате за подключение:
Вид инженер-
ной нагрузки

Характеристика

Водоснабже-
ние и водоот-
ведение

Водопровод отсутствует

Теплоснабже-
ние

Теплоснабжение возможно только при комплексной разработке проекта те-
плоснабжения данного района застройки. Подключение строений отдельных 
земельных участков не представляется возможным по причине большой 
удалённости от тепловых сетей и котельной, рекомендуется рассмотреть воз-
можность альтернативного источника теплоснабжения (газ, электроэнергия).

Электроснаб-
жение

Согласно требованиям Правил технологического присоединения энергопри-
нимающих устройств потребителей электрической энергии к электрическим 
сетям, утверждённых Постановлением Правительства Российской Федерации 
от 27.12.2004г. № 861, в редакции Постановления Правительства Российской 
Федерации от 21.03.2007г. № 168, от 21.04.2009г. № 334, от 24.09.2010г. №759 
(далее – Правила), присоединения энергопринимающих устройств любых объектов 
к электрической сети должно осуществляться на основании договора техно-
логического присоединения. В связи с этим, правообладателю земельного 
участка необходимо будет после проведения торгов обратиться в филиал 
ОАО «Тюменьэнерго» – «Тюменские распределительные сети» Юргинский 
район электрических сетей с заявкой на технологическое присоединение в 
соответствии с установленными Правилами. Необходимо оформить заявку 
с приложением необходимых документов, плата за подключение – 550 руб.   

Газоснабжение Газопровод отсутствует.
5. Форма торгов: аукцион, открытый по составу участников и по форме подачи предложений о цене.
6. Стоимостные характеристики:  
№п/п	 № лота		  Начальная цена, 	 «Шаг аукциона», 	 Задаток, руб.
			   руб.		  руб.	
1.	 Лот № 1		  20 400,00		 612,0		  4080,00
2.	 Лот № 2		  25 000,00		 750,0		  5000,00
7. Срок действия договора аренды: 5 лет с момента подписания договора аренды. Договор 

аренды заключается между администрацией Юргинского муниципального района и победителем 
аукциона в установлённом законодательством порядке в течение 20 (двадцати) дней с даты 
проведения аукциона, но не ранее чем через 10 (десять) дней со дня размещения информации 
о результатах аукциона на сайте www.torgi.gov.ru. Арендная плата за первый год использования 
земельного участка по договору аренды, заключенному по результатам торгов по продаже права 
на заключение договора аренды земельного участка, в размере цены, предложенной победите-
лем торгов, за вычетом суммы задатка, перечисляется единовременным платежом в течение 10 
(десяти) дней с момента подписания договора аренды. За второй и последующий годы использо-
вания земельного участка арендная плата вносится арендатором ежеквартально в сроки до: 15 
февраля – за I квартал; 15 мая – за II квартал; 15 августа – за III квартал; 15 ноября – за IV квартал. 

8. Период, время и место приёма заявок. Заявки принимаются по адресу: 627250, Тюменская 
область, с. Юргинское, ул.Центральная, д.59, каб. №310, контактное лицо: Братенкова Ирина 
Александровна, тел.: (34543) 2-37-59, с 12 августа 2015 г. по 08 сентября 2015 г. по рабочим дням 
с 8.00 до 16.00 по местному времени, перерыв на обед с 12.00 до 13.00.

9. Дата, время и место определения участников аукциона:  10 сентября 2015г. 10 часов 00 
минут по местному времени, 627250, Тюменская область, с.Юргинское, ул.Центральная, д.59, 
кабинет № 320.

10. Дата, время и место подведения итогов аукциона (дата проведения аукциона):  14 сен-
тября 2015 г. 10 часов 00 минут по местному времени, 627250, Тюменская область, с. Юргинское, 
ул.Центральная, д.59, кабинет № 320. 

Порядок подачи заявок:
– лично или через законного представителя при посещении Администрации;
– посредством почтовой связи на бумажном носителе;
– посредством подачи заявки на участие в аукционе в виде электронного документа;
При подаче заявки на участие в аукционе с использованием электронных документов такие 

документы подписываются электронной подписью Заявителя, допускаемой в соответствии с 
требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 25.06.2012 № 634 «О 
видах электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением 
государственных и муниципальных услуг» и иных нормативных правовых актов. 

11. Перечень необходимых документов, требования к их оформлению: 
Для участия в аукционе заявители представляют в установленный в извещении о проведении 

аукциона срок следующие документы:
1) заявка на участие в аукционе по установленной в извещении о проведении аукциона форме 

с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка;
2) копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);
3) надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной 

регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства 
в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

4) документы, подтверждающие внесение задатка.
Заявка считается принятой, если ей присвоен регистрационный номер, о чём на заявке делается 

соответствующая отметка. Заявки подаются и принимаются одновременно с документами, подтверж-
дающими внесение задатка. Один заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе.

12. Задаток вносится не позднее 08 сентября 2015 г. на счёт получателя:  Администрация Юргинско-
го муниципального района (Администрация Юргинского муниципального района ВС0028920001АЮМР). 
Р/сч 40302810367210000711 в Западно-Сибирском банке ОАО «Сбербанк России», кор/сч. банка 
получателя платежа  30101810800000000651, БИК 047102651, ИНН 7227003400, КПП 722001001, 
назначение платежа «Задаток за участие в открытом аукционе № 8А-2015 лот  № ___».  

Сумма задатка возвращается:
а) участникам аукциона, за исключением его победителя, – в течение 3 дней со дня подписания 

протокола о результатах аукциона;
б) заявителям, не допущенным к участию в аукционе, – в течение 3 дней со дня оформления 

протокола приёма заявок на участие в аукционе.
13. Порядок определения победителя: право аренды на земельный участок принадлежит 

участнику, который предложит в ходе торгов наибольший размер ежегодной арендной платы за 
земельный участок. Победителем аукциона признаётся участник аукциона, номер карточки которого 
и заявленная им цена были названы аукционистом последним.

14. Срок принятия решения об отказе в проведении торгов: извещение об отказе в про-
ведении аукциона размещается на официальном сайте организатором аукциона в течение трёх 
дней со дня принятия данного решения. Организатор аукциона в течение трёх дней со дня при-
нятия решения об отказе в проведении аукциона обязан известить участников аукциона об отказе 
в проведении аукциона и возвратить его участникам внесённые задатки.

15. Обременения земельного участка: не установлены.
16. Порядок ознакомления с иными сведениями: с момента опубликования извещения 

лицо, желающее приобрести предмет аукциона, имеет право предварительного ознакомления с 
информацией о торгах, а также формой заявки, условиями договора аренды по адресу: Тюменская 
область, с.Юргинское, ул.Центральная, д.59, каб. №310, контактное лицо: Братенкова Ирина Алек-
сандровна, тел.: (34543) 2-37-59, по рабочим дням с 8.00 до 16.00 по местному времени, перерыв 
на обед с12.00 до 13.00, на официальном сайте торгов  www.torgi.gov.ru, официальном портале 
органов государственной власти Тюменской области www.admtyumen.ru, раздел «Имущество, зе-
мельные ресурсы», страничка «Аренда муниципального имущества», официальном сайте района  
www.yurga.admtyumen.ru, раздел «Экономика и финансы», «Отдел муниципального имущества и 
градостроительной политики», страничка «Аренда и приватизация муниципального имущества». 
Осмотр земельного участка производится по предварительной записи по тел.: 8(34551) 5-13-16. 
Осмотр осуществляется каждый четверг по рабочим дням с 9.00 до 11.00.                         

   17. Форма заявки на участие в открытом аукционе, проект договора аренды и акта 
приёма-передачи земельного участка размещены на официальном сайте торгов.

Администрация Юргинского муниципального района извещает о проведении открытого 
аукциона № 8А-2015 на право заключения договора аренды на земельные участки для 
строительства жилых домов на основании постановления Администрации Юргинского 
муниципального района от 04.08.2015 г. № 946-п «О проведении открытого аукциона на 
право заключения договора аренды  на земельные участки для строительства жилых 
домов», ст. 39.11, 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации.

1. Организатор торгов: администрация Юргинского муниципального района, 627250, Тю-
менская область, с.Юргинское, ул.Центральная, д.59.

2. Информация о торгах размещена на официальном сайте торгов  www.torgi.gov.ru, офи-
циальном портале органов государственной власти Тюменской области www.admtyumen.ru, 
раздел «Имущество, земельные ресурсы», страничка «Аренда муниципального имущества», 
официальном сайте района www.yurga.admtyumen.ru, раздел «Экономика и финансы», «Отдел 
муниципального имущества и градостроительной политики», страничка «Аренда и приватизация 
муниципального имущества».

3. Порядок проведения аукциона. 
Аукцион проводится в следующем порядке:
Каждый последующий размер арендной платы аукционист назначает путём увеличения 

текущего размера арендной платы на «шаг аукциона». После объявления очередного размера 
арендной платы аукционист называет номер билета участника аукциона, который первым под-
нял билет, и указывает на этого участника аукциона. Затем аукционист объявляет следующий 
размер арендной платы в соответствии с «шагом аукциона».

При отсутствии участников аукциона, готовых заключить договор аренды в соответствии с 
названным аукционистом размером арендной платы, аукционист повторяет этот размер аренд-
ной платы 3 раза.

Если после троекратного объявления очередного размера арендной платы ни один из участ-
ников аукциона не поднял билет, аукцион завершается.    

Победителем аукциона признаётся тот участник аукциона, номер билета которого был назван 
аукционистом последним.                          

4. Предмет торгов: 
ЛОТ № 1. Земельный участок для строительства двухквартирного жилого дома площадью 

2181 кв. м, кадастровый номер 72:20:0601002:1078, расположенный по адресу: Тюменская об-
ласть, Юргинский район, с.Лесное, пер.1-й Гаражный, 2а.

Сведения о границах земельного участка, параметры разрешённого строительства объекта 
капитального строительства, технические условия подключения такого объекта к сетям инже-
нерно-технического обеспечения, а также плата за подключение – в соответствии с градостро-
ительным планом от 04.08.2015 г., кадастровым паспортом земельного участка от 10.11.2014 г. 
№ 7200/201/14-2972013, информацией, запрошенной у ресурсосберегающей организации ОАО 
«Тюменьэнерго» от 03.08.2015 г., ОАО «Газпром газораспределение Север» от 03.08.2015 г., 
техническими условиями Юргинского МППЖКХ от 03.08.2015 г.



16 АВГУСТА,
ВОСКРЕСЕНЬЕ

Первый

06.00, 10.00, 12.00, 15.00 Новости.
06.10 Т/с «ДУРНАЯ КРОВЬ» «16+».
08.10 «Армейский магазин» «16+».
08.40 М/с «Смешарики. ПИН-код».
08.55 «Здоровье» «16+».
10.15 «Непутёвые заметки».
10.40 «Пока все дома».
11.25 Фазенда.
12.10 «Идеальный ремонт».
13.05 Х/ф «ПАПА НАПРОКАТ» 
«16+».
15.10 «Романовы» «12+».
17.15 Коллекция Первого канала. 
«Музыкальный фестиваль «Голо-
сящий КиВиН» «16+».
19.50 «Аффтар жжот» «16+».
21.00 «Время».
21.45 Х/ф «ЗАЛОЖНИЦА» «16+».
23.25 «Танцуй!» «16+».
01.10 Х/ф «ДЕНЬ, КОГДА ЗЕМЛЯ 
ОСТАНОВИЛАСЬ» «16+».
03.05 Х/ф «МОЖЕШЬ НЕ СТУ-
ЧАТЬ» «16+».

Россия

06.30 Х/ф «ОТПУСК ЗА СВОЙ 
СЧЁТ».
09.10 «Смехопанорама».
09.40 Утренняя почта.
10.20 «Вести. Регион-Тюмень. Со-
бытия недели».
10.45 «Живая деревня».
10.55 Вести. Погода. Прогноз на 
неделю.
11.00, 14.00, 20.00 Вести.
11.25 Т/с «РОДИТЕЛИ» «12+».
12.20 Х/ф «ТОЛЬКО ТЫ» «12+».
14.20 «Вести. Регион-Тюмень».
16.15, 21.00 Х/ф «ПЕРЕЕЗД» 
«12+».

00.50 Х/ф «МЫ ПОЖЕНИМСЯ. В 
КРАЙНЕМ СЛУЧАЕ, СОЗВОНИМ-
СЯ!» «12+».
02.40 «Планета собак».
03.15 Комната смеха.

Культура

06.30 «Евроньюс» на русском языке.
10.00 «Обыкновенный концерт с 
Эдуардом Эфировым».
10.35 Х/ф «ВИЗИТ ДАМЫ».
12.55 «Неразлучное чувство к Рос-
сии». «Не всё!»
13.25 «Севастопольские рассказы. 
Путешествие в историю с Игорем 
Золотовицким». «Разрыв».
14.15 Страна птиц. «Тетеревиный 
театр».
14.55 Государственный академиче-
ский ансамбль танца «Алан», Ре-
спублика Северная Осетия-Алания. 
Концерт в КЗЧ.
16.05 Гении и злодеи. Александр 
Алёхин.
16.35 «Пешком...». Москва при-
чудливая.
17.05 «Династия без грима». Автор-
ский проект Эдварда Радзинского.
17.50, 01.55 «Искатели». «Легенда 
«Озера Смерти».
18.35 Д/ф «Георгий Натансон. Влю-
блённый в кино».
19.15 Х/ф «ШУМНЫЙ ДЕНЬ».
20.55 «Инна Макарова – крупным 
планом». Творческий вечер в Театре 
киноактёра.
22.00 Из коллекции телеканала 
«Культура». Большая опера-2014.
23.40 Х/ф «МОЙ ДОРОГОЙ СЕКРЕ-
ТАРЬ».
01.20 М/ф «Серый волк энд Красная 
шапочка», «И смех, и грех».
02.40 «Мировые сокровища куль-
туры». «Бленхейм. Замок и парк 
герцогов Мальборо».

НТВ

06.05 Т/с «КУРОРТНАЯ ПОЛИЦИЯ» 
«16+».

08.00, 10.00, 13.00, 17.40 «Сегодня».
08.15 Лотерея «Русское лото плюс».
08.50 Их нравы.
09.25 Едим дома.
10.20 Главная дорога «16+».
10.50 «Ген пьянства». Научное рас-
следование Сергея Малозёмова 
«16+».
11.55 «Дачный ответ».
13.20 Х/ф «МОЙ ГРЕХ» «16+».
15.20 Чемпионат России по футболу 
2015/2016. «Локомотив» – «Терек». 
Прямая трансляция.
18.00 Следствие вели... «16+».
19.00 «Акценты недели».
19.30 Чистосердечное признание 
«16+».
20.20 Х/ф «БЫК И ШПИНДЕЛЬ» 
«12+».
00.00 «Большая перемена» «12+».
01.55 «Жизнь как песня» «16+».
03.15 Т/с «2,5 ЧЕЛОВЕКА» «16+».
04.55 «Всё будет хорошо!» «16+».

Спорт

08.30 Панорама дня. Live.
10.30 «Моя рыбалка».
11.00 «Язь против еды».
12.00 Х/ф «ВРЕМЕНЩИК». «ЯНТАР-
НАЯ КОМНАТА» «16+».
13.45 Большой спорт.
14.05 «Рейтинг Баженова» Могло 
быть ещё хуже «16+».
14.40 Х/ф «ВОЕННАЯ РАЗВЕДКА. 
ПЕРВЫЙ УДАР». «СПАСТИ АКАДЕ-
МИКА» «16+».
16.45 Х/ф «ВОЕННАЯ РАЗВЕДКА. 
ПЕРВЫЙ УДАР». «ЗАДАНИЕ, КО-
ТОРОГО НЕ БЫЛО» «16+».
18.45 Х/ф «ВОЕННАЯ РАЗВЕДКА. 
ПЕРВЫЙ УДАР». «ЭКОНОМИЧЕ-
СКИЙ УДАР» «16+».
20.45 Х/ф «ВОЕННАЯ РАЗВЕДКА. 
ПЕРВЫЙ УДАР». «ТРОЯНСКИЙ 
КОНЬ» «16+».
22.50 Х/ф «СПИРАЛЬ» «16+».

00.50 «Большой футбол c Влади-
миром Стогниенко».
01.40 Смешанные единоборства. 
Россия – Китай. Трансляция из 
Сочи «16+».
04.05 «Человек мира». Сингапур.
06.05 Х/ф «ТАЙНАЯ СТРАЖА. 
СМЕРТЕЛЬНЫЕ ИГРЫ» «16+».

Т+В

06.00, 06.15 «Себер йолдызлары» 
«12+».
06.30, 18.30 «Сельская среда» 
«12+».
06.45 «Сделано в Сибири» «12+».
07.00, 12.00 «Односельчане» 
«12+».
07.15 «Тюменский характер. Я 
– колхозник. Председатель Про-
копьев» «12+».
07.30 «Объективно» «16+».
08.00 «Яна Сулыш» «12+».
08.30 М/с «Лев Макс-3: Маджили-
ка» «6+».
08.45 М/ф «Волшебник Изумрудно-
го города» «6+».
09.30 «Тюменский характер» «12+».
10.00 Х/ф «БРЕМЕНСКИЕ МУЗЫ-
КАНТЫ» «6+».
11.15 Т/с «ЛИМБО» «6+».
11.45 «Тюменский характер.» 
«12+».
12.15, 18.45 «Новостройка» «12+».
12.30 Х/ф «СОЛЯНОЙ ПРИНЦ» 
«6+».
14.00, 02.30 Т/с «СКАЗКИ МАЧЕ-
ХИ» «16+».
17.30 «Тюменская арена» «6+».
18.00 «Накануне. Итоги» «16+».
19.00 «Частности» «16+».
19.15 «Деньги за неделю» «16+».
19.30 «Задело» «16+».
20.00 «Самый лучший муж» «16+».
20.45 «Город кино. Наше мнение» 
«16+».
21.00 Х/ф «ХОТЕЛ БЫ Я БЫТЬ 
ЗДЕСЬ» «16+».
23.00 «Живая история. Ловцы уда-
чи. Тиара из Одессы» «16+».
00.00, 01.15 Х/ф «КОРОНА РОС-
СИЙСКОЙ ИМПЕРИИ, ИЛИ СНОВА 
НЕУЛОВИМЫЕ» «12+».
05.30 Музыкальный канал «16+».

Окончание. Нач. на 5, 6 стр.

Программа телевидения 
Окончание. Нач. в № 64

Газета зарегистрирована Управлением  Федеральной  службы по надзору
 в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций 
по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре 

и Ямало-Ненецкому автономному округу.
Свидетельство о регистрации ПИ № ТУ72-00758 от 07.12.2012 г.

Электронный набор и вёрстка
 АНО «ИИЦ «Призыв». 

Мнение авторов публикаций может не совпадать с точкой зрения 
редакции.

За содержание объявлений и рекламы ответственность несёт 
рекламодатель.

     Редакция знакомится с письмами читателей, оставляя 
                   за собой право не вступать в переписку.

Рукописи не рецензируются и не возвращаются.

Учредитель: Департамент
 информационной политики 

Тюменской области.
625004 г. Тюмень,

ул. Володарского, 45
Адрес редакции: 

627250 Тюменская область, 
с. Юргинское, ул. Центральная, 49.

Выходит 104 раза в год 
по средам и пятницам.

Объём – 2 печатных листа формата А2
Подписной индекс 54356

Отпечатано в ОАО «Тюменский издательский дом». 
625031 г. Тюмень, ул. Шишкова, 6.
Тираж 2201. Заказ № 2325.
Время подписания в печать по графику 10 августа 2015 года в 10-00. Подписано в печать по графику 10 августа 2015 года в 10-00.

Издатель: Автономная некоммерческая организация 
«Информационно-издательский центр «Призыв»

Адрес издателя: 627250 Тюменская область, с. Юргинское, ул. Центральная, 49.
Звоните: главный редактор – 2-37-88;
редактор – 2-37-31;
ответственный секретарь – 2-46-89;
отделы редакции – 2-46-89;
бухгалтерия – 2-37-04; 
по вопросам размещения рекламы и объявлений – 2-49-85; 
редакция радиовещания – 2-46-89;
редакция телевидения – 2-39-00.

Газета  выпускается  при  финансовой  поддержке  Правительства  Тюменской  области

6+

За редактора Т.И. ГЕОГЕНОВА

Для вас вещает 
радиопрограмма 

«ЮРГИНСКАЯ 
ВОЛНА»  

каждую среду и пятницу в 18-00 
на канале «Радио-7».

Телефоны: 
2-46-89, 2-49-85.

Главный редактор
Г.В. НИЯЗОВА

РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ.   8-902-620-14-16.

Продаётся:

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
НА ВОДУ.
Телефон: 8-9324-700-700.

(8-3)

Безопасность

Поздравляем!

Реклама. Объявления.

Уважаемые 
юргинцы!

Оформить подписку на 
районную газету «Призыв» 
можно с любого месяца в 
Доме прессы. Стоимость 
подписки в редакции (если 
будете забирать газету сами) 
на один месяц – 35 руб. 30 коп.

ЗАКУПАЮ ГОВЯДИНУ, 
БАРАНИНУ. 
Телефон: 8-904-462-90-72.

(5-2)

ВНИМАНИЕ!
С 08-00 17 августа до 08-00 

19 августа 2015 года ООО «Газ-
пром трансгаз Сургут» заплани-
ровано проведение планово-
предупредительных работ на 
ГРС с. Новая Заимка. В данный 
период будет ПОЛНОСТЬЮ 
ПРИОСТАНОВЛЕНА ПОСТАВ-
КА ГАЗА потребителям.

Администрация района

Любимого папу, 
заботливого и нежного 

дедушку 
Петра Павловича 

КРИВОШЕИНА 
с юбилеем!

С юбилеем, папочка, 
от детей и внуков!

С юбилеем, милый наш, 
добрый человек!

Мы желаем, папочка, 
чтоб не знал ты скуки,

Чтобы ты здоровьем 
радовал всех нас!

Будь всегда таким же резвым 
и весёлым,

Светлым, замечательным, 
праздничным в душе,

Счастье и удача 
пусть будут в твоём доме,

А мы, такие классные,
 есть у тебя уже!

Дочь Людмила, 
зять Сергей, 

внуки Юля, Катя, 
Максим и Вероника

Дорогую и любимую 
дочечку Викторию РАЙЗИХ 

с 15-летием!
Пятнадцать лет тебе, 

родная дочка,
Для нас ты, словно яркий 

солнца свет,
Тебя сегодня рады мы 

поздравить,
Дороже в мире 

никого ведь нет!
Тебе желаем счастья 

и удачи,
Друзей, успеха, радости, любви,
Живи на радость нам, 

а не иначе,
И пусть сбываются 

всегда мечты твои.
 Любящие тебя 

мама и папа

Дорогую, любимую 
внучку Валерию САЗОНОВУ 

с 18-летием!
Совсем уже взрослою, внучка, 

ты стала,
Ума и тепла в твоём сердце 

немало,
Улыбка прелестна твоя 

и чиста,
Душой управляет твоей 

доброта,
Для нас ты, конечно, 

пока что ребёнок,
Мы помним тебя 

средь игрушек, пелёнок,
Слова твои первые, 

первый твой шаг,
И нам осознать нелегко 

нынче так,
Что ты не дитя! 

И пройдёт дней немного,
Как ты зашагаешь 

своею дорогой,
Тебе мы поможем 

советом иль делом,
Поддержим твои начинания 

смело,
Ты можешь прийти к нам 

с любою бедой,
Разделим печаль или радость 

с тобой!
С любовью дедушка 

и бабушка

Профилактические рейды: 
ещё раз о предупреждении пожаров
С целью стабилизации обстановки и предупреждения пожаров 

в населённых пунктах Юргинского района сотрудниками ОНД (по 
Юргинскому району) УНД и ПР Главного управления МЧС России 
по Тюменской области в начале месяца были проведены профи-
лактические рейды в двух населённых пунктах – в сёлах Шипако-
во и  Лабино. В ходе мероприятий с гражданами проводилась 
разъяснительная работа и инструктажи на тему соблюдения 
правил пожарной безопасности в быту. Многие селяне охотно 
приглашали нас в свои дома, задавали вопросы о том, как без-
опаснее обустроить печь, где хранить бытовые газовые баллоны 
и как ими пользоваться... 

Мы уверены, что подобная работа позволяет повлиять на ста-
билизацию оперативной обстановки с пожарами.

С. ЕВСТАФЬЕВ, инспектор ОНД 
по Юргинскому муниципальному району МОНД № 6 

УНД и ПР ГУ МЧС России по Тюменской области

ЯРМАРКА-РАСПРОДАЖА 
«ЛЕТО-ОСЕНЬ», г. Бишкек.

Женская, мужская, детская одежда и обувь, ветровки, 
толстовки, свитеры, халаты, носки, колготки, сумки и 
многое другое. Большой ассортимент по доступным 
ценам. 

Мы ждём вас 16 АВГУСТА с 09-00 до 18-00 в РДК.

Помянем вместе

Вот уже год, как не стало с 
нами самого дорогого чело-
века, мужа, папы, дедушки, 
Владимира Митрофановича 
РЫБАЧУК.

Прощаться больно нам 
всегда,

И слёзы по щекам 
не слышно тают,

И боль утраты не забудем 
никогда…

Лишь те, кто потерял,
Об этом знают…
Твоя душа нежней снежинок,
От нас ушла 

в последний путь,
Течёт рекой поток снежинок
И не кончается ничуть.
В душе навек печаль 

застыла…
Был только рядом, близко…
И вот… беда вдруг нас 

накрыла,
Прижав к земле собою 

низко…
Прощай, сердечко дорогое,
Пусть будем мягкою земля.
Ты нас прости за всё 

плохое…
Как жаль….  

Вернуть тебя нельзя.
Все, кто знал и помнит Вла-

димира Митрофановича, по-
мяните его добрым словом.

Уважаемые бухгалтеры!
ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ. Нужны ваши знания и опыт. 
ИП «Аксёнов Н.Г.». Телефон: 8-950-487-69-28.

ДОМ. с.Юргинское, 
ул. 40 лет Победы, 15. 
Телефон: 8-950-487-69-28.

***
ДОМ с усадьбой в центре. 
Можно для застройки по МК. 
Цена – 250 тысяч рублей. 
Телефон: 8-992-307-92-50.

(2-1)
***

Трёхкомнатная КВАРТИРА  
на земле. 
Телефон: 8-919-940-12-97.

***
ЩЕНКИ кавказской овчарки. 
Телефон: 8-992-307-72-28

***
Трёхмесячная КОЗОЧКА. 
Телефон: 8-961-201-45-18.

***
КОЗА.
Телефон: 8-952-675-68-50.

***
Четырёхконфорочная 
ГАЗОВАЯ ПЛИТА – 
4 тысячи  рублей;
набор из трёх 
КУХОННЫХ ШКАФОВ – 
4 тысячи рублей;
КУХОННЫЙ СТОЛ и 
4 ТАБУРЕТА – 
3 тысячи рублей. 
Телефон: 2-36-94.


