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БЕРЕГ ЛЕВЫЙ – БЕРЕГ ПРАВЫЙ

Ушёл на зимовку
Паром, осуществлявший 

перевозку пассажиров и 
нетяжёлого транспорта на 
переправе «Тобольск – Бе-
керева», ушёл 24 ноября в 
12 часов дня, как и было за-
явлено. 

Но перед тем, как окон-
чательно покинуть в этом 
сезоне район переправы, 
он совершил ещё несколь-

ко рейсов. Свой долг вы-
полнил сполна. Пробиться 
сквозь льды парому помог-
ли два судна Тобольского 
речпорта – «Рейдовый-12» 
и РТ «Владимир Томилов». 
Первый шёл впереди паро-
ма, выполняя роль ледоко-
ла, второй – от акватории 
речпорта навстречу. 

«Рейдовый-12» и паром 
«СП-20» подали на проща-
нье по флотской традиции 

два длинных гудка. Вот и 
для них навигация закончи-
лась. Теперь – в акваторию 
на зимнюю квартиру, где их 
подремонтируют и пригото-
вят к новому сезону. 

Проводить паром пришли 
взрослые с детьми. Махали 
вслед парому и с левого, и с 
правого берегов. Вышли на 
середину реки и флотские 
пенсионеры. 

Старичок-паром отошёл 
на почтительное расстоя-
ние и на какое-то время 
остановился. 

– Что с ним? Дальше не 
может сквозь льды про-
биться? – запереживала я. 

– Он специально остано-
вился, – пробасил Владимир 
Самоловов. – Если уйдёт, 
весь лёд в канале – за ним 
по течению. А чистая вода в 
канале дня два будет новой 
коркой льда покрываться. 
А так осколки льда быстро 
схватятся. Так что паром не 
случайно остановился – лёд 

попридержал. 
А бригада строителей 

(подрядная организация 
ИП Сарина), только паром 
прошёл, тут же перекину-
ла деревянные мостки че-
рез канал (у них уже всё 
было наготове). Ещё весе-
ло стучали молотки, а жи-
тели левобережья пусти-
лись по ним. Не терпится 

людям домой попасть. Су-
пружеская пара возвраща-
лась домой после приёма 
у стоматолога. Девушки 
и женщины шли, гружён-
ные большими пакетами с 
продуктами. Прямо у кана-
ла, который на глазах схва-
тывался льдом, руководи-
тель Тобольского отделения 
ГИМС Владимир Самоловов 

 «Я горжусь вами, 
земляки!» – с такими 
словами обратился глава 
региона Александр Моор ко 
всем жителям Тюменской 
области, выступая с еже-
годным посланием депу-
татам Тюменской област-
ной думы.

По мнению губернатора, 
жители региона достойно 
ответили на многочислен-
ные серьёзные вызовы, с 
которыми столкнулась об-
ласть в 2021 году. «Прежде 
всего я хочу сказать, что 
горжусь вами. Всеми ва-
ми. Такая гордость особен-
но остро ощущается во вре-
мена испытаний. То есть во 
времена, подобные нашим», 
– начал своё выступление 
Александр Моор. И в числе 
этих сложных испытаний, 
выпавших в этом году на 
долю всех жителей нашей 
области, не только длитель-
ная и кропотливая борьба 
с пандемией COVID-19, но 
и лесные пожары, засуха, 
птичий грипп.

Также глава области об-
ратил внимание и на дру-
гие серьёзные экономи-
ческие вызовы, такие как 
энергетический переход 
(глобальная трансформа-
ция энергосистем), зелёные 
технологии (использова-
ние альтернативных видов 

ПОСЛАНИЕ ГУБЕРНАТОРА

Чтобы наш дом стоял крепко

и директор управления ГО и 
ЧС Тобольска Михаил Шиш-
кин проводили с жителями 
профилактические беседы, 
рассказывали им о прави-
лах безопасности на льду.

Пока шли эти мероприя-
тия, в месте переправы де-
журил заместитель дирек-
тора управления ГО и ЧС 
Евгений Чиков на аэролод-
ке. Подстраховка в таких 
делах не лишняя. 

А между тем своим при-
вычным делом занималась 
часть рабочих из бригады 
– буравили лёд и выстав-
ляли вешки, чтобы обозна-
чить полосы на ледовой пе-

реправе, к намыву которых 
они практически сразу же и 
приступили. 

Автомобилистам можно 
будет выехать на лёд (ис-
ключительно в районе санк-
ционированной переправы) 
лишь после выставления 
соответствующих знаков. 
Пока же толщина льда это-
го не позволяет. 

На обоих берегах Ирты-
ша в районе ледовой пере-
правы начали работать де-
журные пункты, следящие 
за безопасностью на льду 
пешеходов и в дальнейшем 
автотранспорта. 

俯eАнна ЩЕРБИНИНА

топлива и технологий, ко-
торые менее вредны для 
окружающей среды, чем ис-          
копаемое топливо), угле-
родная нейтральность (ког-
да компании сокращают до 
нуля выбросы углекислого 

газа и его аналогов в про-
цессе своей производствен-
ной деятельности). Всё это 
затронет и Россию в целом, 
и с особенной силой нашу 
область в связи со специфи-
кой хозяйственного укла-
да региона, но мы способны 
справиться и с этими вызо-
вами времени, уверен гу-
бернатор. 

– В уходящем году наше 
региональное сообщество в 
очередной раз показало, что 
такое тюменский характер, 
тюменский образ жизни, 
тюменский способ преодо-
ления трудностей. Наши ве-
сы, о которых я напоминал 

в предыдущем послании, 
продолжают работать. Мы 
непрерывно искали и ищем 
новые точки равновесия, 
добиваемся оптимального 
баланса желаемого и воз-
можного. Мы принимали и 

принимаем точные, взве-
шенные решения, поддер-
живающие не только ста-
бильность, но и развитие 
области в экстремальных 
условиях, – подчеркнул 
Александр Моор.

В качестве примеров та-
ких решений губернатор 
назвал региональный за-
кон о стимулировании биз-
неса, готового работать в 
рамках специальных инве-
стиционных контрактов, а 
также расширение соста-
ва участников нефтегазо-
вого и нефтехимического 
кластеров. Сегодня в состав                                   
нефтегазового кластера вхо-
дит уже более пятидесяти 
компаний, совокупная вы-
ручка которых уже сейчас 
составляет почти 250 млрд 
рублей, а общий объём ин-
вестиций в основной ка-
питал – более 53 млрд руб-
лей. Большие перспективы 
имеет и нефтехимический 
кластер, складывающийся 
вокруг предприятия «Зап-
СибНефтехим» компании 
СИБУР, отметил глава реги-
она. О намерениях войти в 
его состав заявило уже бо-
лее 60 компаний.

В своём послании Алек-
сандр Моор от имени всех 
жителей области поблаго-
дарил полномочного пред-
ставителя президента 
России в Уральском феде-
ральном округе Владимира 

Якушева за поддержку на 
межрегиональном и феде-
ральном уровнях. 

Экономический рост регио-
на – непременное условие 
повышения благосостояния 
и качества жизни людей, 
снижения безработицы, а 
также дальнейшего разви-
тия здравоохранения, обра-
зования и других отраслей 
социальной сферы. Глава ре-
гиона привёл весомые при-
меры экономического роста 
Тюменской области, сре-
ди них инвестпроект агро-
холдинга «Юбилейный» по          
строительству завода по глу-
бокой переработке гороха 
в Ишимском районе, строя-
щийся племенной репро-
дуктор индейки в Исетском 
районе компании «Дамате», 
проект производства кардио-
логических лекарственных 
препаратов компании «Фар-
масинтез», метановый газо-
моторный комплекс в Тю-
мени и др. Суммарно в 2021 
году Инвестиционное агент-
ство Тюменской области 
приняло на сопровождение 
46 новых проектов с общим 

объёмом инвестиций 18,5 
млрд рублей, реализация 
которых позволит создать            
1 600 новых рабочих мест.

В национальном инвести-
ционном рейтинге Агент-
ства стратегических ини-
циатив Тюменская область 
за год поднялась сразу на 9 
позиций – с 12 места на тре-
тье. Правительством регио-
на был принят целый блок 
решений, призванных под-
держать региональный биз-
нес. Также он отметил, что 
необходимо развивать ин-
дустриальный потенциал 
региона. «Несмотря на все 
испытания, за 9 месяцев 
этого года индекс промыш-
ленного производства со-
ставил 109 %, в обрабаты-

вающей промышленности 
– 115 %. На этой восходящей 
траектории мы обязаны 
удержаться», – подчеркнул 
губернатор. Также он об-
ратил особое внимание на 
необходимость дальней-
шего наращивания экспор-
та производимой в регионе 
продукции, продвижения 
IT-услуг тюменских компа-
ний, а также развития ту-
ристской отрасли, которая 
получила новые перспекти-
вы после открытия компа-
нией СИБУР современного 
аэропорта в Тобольске.

 ” – Мы хозяева нашей судьбы, 
нашей земли, нашего дома. А значит, 
пришло время сделать всё, чтобы 
наш дом стоял крепко! – обратился             
к землякам Александр Моор

Говоря о социальной сфе-
ре, Александр Моор расска-
зал о стартовавшей в 2021 
году пятилетней регио-
нальной программе модер-
низации первичного звена 
здравоохранения, только в 
текущем году на её реали-
зацию израсходовано более 
миллиарда рублей. 

Здесь же он поблагода-
рил всех медиков региона. 
«О самоотверженной борь-
бе наших врачей, медицин-
ского персонала в целом с 
коронавирусной пандеми-
ей знает каждый. Я благо-
дарю этих людей от имени 
всех тюменцев. Вы герои», 
– обратился к тюменским 
медикам Александр Моор. 
Но победить пандемию воз-
можно только через фор-
мирование коллективного 
иммунитета путем вакци-
нации, отметил губернатор.

Тюменское образование 
– ещё один предмет гордо-
сти жителей региона. Гу-
бернатор поздравил тюмен-
ского педагога Екатерину 

Костылеву с общенациональ-
ным титулом «Учитель го-
да». Только в 2021 году в Тю-
менской области открылось 
пять новых школ, заверша-
ется строительство еще трёх. 
Продолжается программа за-
мены отживших своё школь-
ных зданий в деревянном ис-
полнении, таких на сегодня 
в регионе 24, и к концу 2024 
года планируют все их за-
менить на современные по-
стройки. Продолжая тему 
образования и развития ин-
теллектуального потенциала 
региона, губернатор расска-

зал о масштабном проекте 
создания тюменского кампу-
са, суть которого в создании 
общественного простран-
с т в а ,  гд е  « фу н к ц и о н а л
сосредоточения интеллек-
туального капитала соче-
тался бы с ростом тури-
стического направления и 
сопутствующего малого и 
среднего бизнеса».

Затрагивая тему цифро-
визации – одной из важней-
ших сегодня тенденций в 
жизни государства и обще-
ства, глава региона отме-
тил, что в области цифровая 
трансформация охватыва-
ет только шесть отраслей – 
образование, здравоохране-
ние, транспорт, городскую 
среду, социальную сферу и 
государственное управле-
ние. «Это очень мало, – счи-
тает губернатор. – Нужен и 
межотраслевой, координи-
рующий и интегрирующий 
всю эту работу центр циф-
ровой трансформации, ко-
торый будет инициировать, 
сопровождать и отлаживать 
реальные процессы цифро-
визации». Уже к февралю 
2022 года поручено создать 
такой центр в регионе. 

Губернатор сделал акцент 
на безусловном сохранении 
добрососедских взаимоот-
ношений между Тюменской 
областью, Ханты-Мансий-
ским и Ямало-Ненецким ав-
тономными округами. Это 
важнейший фактор ста-
бильности и развития трёх 
регионов, наша общая цен-
ность, подчеркнул он.

Завершая послание, губер-
натор предложил всем орга-
нам власти, представителям 
бизнеса, научно-эксперт-
ных кругов, структур граж-
данского общества, всем не-
равнодушным тюменцам 
включиться в создание об-
новлённой всеобъемлющей 
программы дальнейшего 
развития региона. 

– Мы хозяева нашей судь-
бы, нашей земли, наше-
го дома. А значит, пришло 
время сделать всё, чтобы 
наш дом стоял крепко! – об-
ратился к землякам Алек-
сандр Моор.

俯Наталья ЮРЬЕВА

Завтра отмечается 
День матери. 
Вера Хохлова 
рассказывает 
на 3 странице 
этого номера 
о семье 
Татьяны Заниной, 
которая счастлива 
уже тем, что живёт 
одним целым 
со своей семьёй 
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Цифровизация – не дань моде, а требование се-
годняшнего дня и оптимизация рабочих процес-
сов. Это отлично понимают в энергосбытовой ком-
пании «Восток». Последним приобретением здесь 
стали мобильные принтеры и современные смарт-
фоны для технического персонала, обслуживающе-
го приборы учёта. 

Кроме того, энергосбытовая компания «Восток», ша-
гая в ногу со временем, использует современное обо-
рудование и разрабатывает программные комплексы 
для оптимизации рабочих процессов. Специалисты, 
работающие с точками учёта юридических лиц в Тю-
менской области, используют в работе мобильные 
портативные принтеры и смартфоны, что позволяет 
автоматически сформировать и распечатать акт об-
следования на подпись потребителю. Также смартфо-
ны используют все специалисты, работающие с при-
борами учёта населения. 

Все акты, которые ранее заполнялись вручную, 
теперь автоматически формируются в электрон-
ном виде с возможностью подписи акта потребите-
лем прямо на смартфоне и отправки его скан-копии 
на электронную почту клиента. Процесс заполнения 
электронного акта значительно сокращает время на 
оформление документов, исключает ошибки и неточ-
ности. Электронный акт мгновенно попадает в про-
граммный комплекс, сообщают в пресс-службе энер-
госбытовой компании. 

Всё это стало возможным благодаря разработке соб-
ственного уникального программного комплекса и 
современным гаджетам, что позволило повысить эф-
фективность работы: в 1,5 раза сократилось время про-
ведения одного технологического процесса, на 20% 
увеличилась производительность труда сотрудников 
по количеству обследований приборов учёта в день, в 
2 раза сократилось время выдачи задания персоналу. 
Ранее задание на день выдавалось каждому сотруд-
нику на бумажном носителе, теперь эти данные авто-
матически формируются и направляются в электрон-
ном виде на смартфон каждому специалисту. 

Это позволило значительно сократить расход бума-
ги, что, в свою очередь, означает сохранность природ-
ных ресурсов. 

俯Вера ХОХЛОВА

НАЦПРОЕКТ «ЦИФРОВИЗАЦИЯ»

Своевременно 
и современно

Прохладненько
– Заканчивается ноябрь, а в квартирах в 8 микро-

районе не то чтобы тепло, даже прохладненько. Та-
кого ещё ни в один год не было, а цены за коммуналку 
уже за октябрь пришли ощутимые, то ли ещё будет? 

Мария СЕМЁНОВА

– Это может быть проблема конкретного дома, и не-
обходимо обращаться в УК. Причиной может быть и 
то, что некоторые собственники ставят регуляторы 
на батареи. В результате самостоятельно устанавли-
вают температуру, при которой им живётся наиболее 
комфортно.

Тепло вырабатывает ТЭЦ, на насосных станциях 
происходит его перераспределение. И температура 
теплоносителя при подходе к дому падает. К тепло-
потерям ведёт также несоблюдение гидравлического 
режима. А он, в свою очередь, зависит от многих фак-
торов, в том числе и от того, какого диаметра трубы в 
доме смонтировал застройщик. Бывает и так, что по-
ступление тепла в соседнее здание по каким-то при-
чинам передавливается: один дом тепло забирает се-
бе, а другой недогревается. 

Поэтому задача дома – сохранять полученное теп-
ло, стремиться стать энергоэффективным. Для это-
го самим собственникам необходимо утеплять окна 
и двери. Но если и при этих принятых мерах в квар-
тире прохладно, нужно обращаться в управляющую 
организацию, чтобы её специалисты провели обсле-
дование и выяснили причины столь прохладной тем-
пературы в отдельно взятой квартире, – ответил за-
меститель главы города Геннадий Зверев.

ОТВЕЧАЕТ ВЕРА ИВАНОВНА

Хотим мы того или нет, но есть ряд товаров, 
которые пока не перерабатываются совсем, поэтому 
после использования подлежат захоронению. 

Взять, к примеру, упаковки тетрапак от молочных 
продуктов или одноразовые подгузники. А такие ма-
териалы, как белый ПЭТ (из него делают флаконы для 
косметики) или стрейч-плёнка (например, обычная 
пищевая пленка), на мусоросортировочных заводах 
отбираются и в дальнейшем отправляются на специа-
лизированные предприятия, но пока ещё у перера-
ботчиков большим спросом не пользуются.

Также в список маловостребованного вторсырья у 
производителей из Тюменской области попали тех-
нические изделия, однако это связано скорее с тем, 
что такие отходы просто нечасто оказываются в му-
сорных контейнерах. Как правило, старую технику 
готовы принять многочисленные специализирован-
ные магазины, предоставляя взамен покупателям 
скидку на новый товар.

Специалисты «ТЭО» уверены, что вести экологич-
ный образ жизни, не прилагая к этому больших уси-
лий, каждый может уже сейчас. Для этого вовсе не 
обязательно кардинально менять свои привычки.

Очевидно также и то, что мусоросортировочные за-
воды способны загружать на полную мощность пере-
рабатывающие производства и расширять номенклату-
ру поставляемого сырья на переработку. Не вызывает 
сомнения и тот факт, что с появлением новых произ-
водств и технологий во вторичный оборот будет вовле-
каться все больше различных компонентов.

俯Вера ВОЛГИНА 

НАЦПРОЕКТ «ЭКОЛОГИЯ»

В утиль нельзя 
переработать

На очередном заседании 
постоянной комиссии го-
родской думы по социаль-
ным вопросам под пред-
седательством Людмилы 
Останиной был рассмотрен 
один вопрос – о работе ко-
миссии по делам несовер-
шеннолетних и защите их 
прав при администрации 
города Тобольска по про-
филактике правонаруше-
ний среди несовершенно-
летних.

С докладом перед члена-
ми комиссии выступила 
начальник отдела по обес-
печению деятельности ко-
миссии по делам несовер-
шеннолетних и защите их 
прав Екатерина Тиссен.

 

Одним из основных на-
правлений деятель-

ности комиссии по делам 
несовершеннолетних и за-
щите их прав (КДН и ЗП) в 
части профилактики пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних является ко-
ординация деятельности 
учреждений системы про-
филактики по оперативно-
му принятию действенных 
мер, направленных на пред-
упреждение преступности 
несовершеннолетних. 

На контроле комиссии 
остаётся вопрос соблюдения 
правил продажи алкоголь-
ной продукции несовершен-
нолетним. Рейды «Антиал-
коголь» (контрольный закуп 

ДУМЫ В ДУМЕ

Взрослый ответ на детские проблемы

CСПРАВКА

По итогам 9 месяцев 2021 года в Тобольске зарегистрировано 
снижение (на 25 %) количества преступлений, совершённых 
несовершеннолетними. Отмечено снижение (на 23 %) лиц из 
числа несовершеннолетних, совершивших преступления.

По данным МО МВД России «Тобольский» за 9 месяцев 2021 года 
по городу Тобольску 26 несовершеннолетними (аналогичный 
период прошлого года - 34) совершено 25 общественно опасных 
деяний (АППГ — 32). 

алкогольной продукции), 
«Антитабак» проводились 
сотрудниками тобольской 
полиции еженедельно.

Было выявлено 25 фактов 
(АППГ – 36) нарушения пра-
вил продажи алкогольной 
и табачной продукции не-
совершеннолетним. Адми-
нистративные материалы в 
отношении работников тор-
говых точек направлены на 
рассмотрение в Тобольский 
мировой суд. 

В целях профилакти-
ки совершения преступле-
ний несовершеннолетни-
ми сотрудниками МО МВД 
России «Тобольский» в хо-
де патрулирования города 
в ночное время выявлено 
224 несовершеннолетних 
(АППГ – 346), находящихся 
без сопровождения закон-
ных представителей в об-
щественных местах, местах 
концентрации подростков, 
развлекательных учреж-
дениях, объектах торговли. 
По данному факту 36 закон-
ных представителей при-
влечены к административ-
ной ответственности.

Особое внимание уде-
ляется профилактиче-

ской работе, направленной 
на соблюдение безопасно-
сти несовершеннолетних в 
социальных сетях. Во всех 
общеобразовательных ор-
ганизациях доступ обучаю-
щихся к интернету орга-
низован с использованием 
паролей. 

Специалисты органов мо-
лодёжной политики продол-
жили реализацию проекта 
«Киберпатруль» с целью по-
иска контента, пропаганди-
рующего распространение 
и употребление наркоти-
ческих и психотропных ве-
ществ в интернете. 

За 9 месяцев 2021 года в 
Федеральную службу по 
надзору в сфере связи, 
информационных технологий 
и массовых коммуникаций 
направлена информация 
по 87 вредоносным 
ссылкам с целью проверки 
и рассмотрения вопроса о 
необходимости блокирования.

Успешно развивается 
направление по при-

влечению к работе с под-
ростками и семьями, на-
ходящимися в социально 
опасном положении, обще-
ственно активных граждан 
города в качестве настав-
ников. В марте 2021-го при 
участии центра реализа-
ции молодёжных инициа-
тив стартовал проект «На-
ставник»: 24 наставника из 
числа депутатов, педагогов, 
бизнесменов города закреп-
лены за 33 подростками.

Вторым не менее важ-
ным направлением 

деятельности КДН и ЗП яв-
ляется координация работы 
по формированию областно-
го программного комплекса 
«Банк данных семей и несо-
вершеннолетних». В «Банке 
данных» значатся 323 не-
совершеннолетних, нахо-
дящихся в социально опас-
ном положении, в том числе 
142 совершивших правона-
рушения, преступления, 
421 несовершеннолетний из 
категории «дети-сироты». 

Третье направление — 
координация работы 

по организации досуговой 
занятости и трудозанято-
сти несовершеннолетних, 

находящихся в социально 
опасном положении.

Всего за 9 месяцев 
2021 года было 
трудоустроено 148    (АППГ 
– 130) несовершеннолетних, 
находящихся в социально 
опасном положении, 76 
(аналогичный период 
прошлого года – 65) 
несовершеннолетних, 
находящихся в социально 
опасном положении 
(единичный охват).

Четвёртым направле-
нием деятельности 

КДН и ЗП является органи-
зация городских межведом-
ственных рейдов по профи-
лактике безнадзорности и 
правонарушений несовер-
шеннолетних.

Рейды проводились еже-
недельно, с участием ОДН 
ОУУП и ПДН МО МВД Рос-
сии «Тобольский», членов 
комиссии, специалистов 
учреждений системы про-
филактики, инспекторов 
по охране детства, органов 
пожнадзора, казачьей дру-
жины, службы участковых 
уполномоченных МО МВД 
России «Тобольский» и но-
сили разноплановый харак-
тер: «Антиалкоголь» и «Ан-
титабак»; «Безнадзорник»; 
«Условник».

 За 9 месяцев было проведе-
но 188 (АППГ – 158) городских 
межведомственных рейдов, в 
том числе 24 межведомствен-
ных рейда по выявлению не-
совершеннолетних в обще-
ственных местах в вечернее 
и ночное время без сопровож-

дения законных представи-
телей, а также на объектах 
потенциально опасных для 
жизни и здоровья.

Екатерина Тиссен обра-
тила внимание депутатов и 
на направления деятельно-
сти комиссии, касающиеся 
профилактики алкоголизма, 
наркомании в детско-мо-
лодёжной среде, самоволь-
ных уходов из семьи. Тиссен 
считает, что основные при-
чины употребления алкого-
ля несовершеннолетними 

– отсутствие должного вос-
питания и контроля со сто-
роны родителей, влияние 
группы, ведомость, желание 
испытать новые ощущения, 
асоциальный образ жизни 
родителей, наличие психи-
ческого заболевания. Зачас-
тую подростки просят не-
знакомых взрослых помочь 
приобрести для них алко-
гольную и спиртосодержа-
щую продукцию. Начальник 
отдела по обеспечению дея-
тельности КДН и ЗП отмети-
ла, что в рамках деятельно-
сти комиссии специалисты 
применяют и меры админи-
стративного воздействия.

Только за 9 месяцев теку-
щего года комиссией рас-
смотрены материалы о на-
значении административного                                      
наказания в отношении                                  
711 человек: 603 законных 
представителей, 87 несовер-
шеннолетних и 21 иного лица. 
Также были привлечены к ад-
министративной ответствен-
ности 4 должностных лица 
(АППГ – 3).

俯Диана ШТЕРН

Самым необычным и 
уникальным проектом по-
следнего выпуска Школы 
социального предпринима-
тельства в Тобольске экс-
перты единогласно призна-
ли бизнес-проект, автором 
которого стал 12-летний 
Матвей Кийко. А защи-
щать инициативу сына и 
заодно обучаться социаль-
ным аспектам предприни-
мательской грамоты при-
шлось маме Ольге.

Многие в Тобольске и не 
только знают Ольгу Кий-
ко как профессионально-
го оценщика с огромным 
опытом работы, успешно-
го предпринимателя и об-
щественного деятеля. При 
этом она многодетная ма-
ма и недавно стала одним 
из основателей Тюменской 
региональной обществен-
ной организации многодет-
ных и успешных мам «Юно-
на». По словам Ольги, эта 
организация поможет объ-

НАЦПРОЕКТ «ПОДДЕРЖКА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»

Смотрю в ...книгу

фактором для её развития», 
– говорит Ольга Кийко.

Но в Школу социального 
предпринимательства она 
пришла, чтобы помочь реа-
лизовать идею своего сы-
на Матвея, который очень 
любит читать. Вот такое 
редкое в сегодняшнее тех-
ногенное время хобби, осо-
бенно среди детей, да и со-
всем не прибыльное, если 

не сказать наоборот – за-
тратное (стоимость бумаж-
ных книг очень высока, и 
электронная подписка то-
же требует средств). Как же 
возможно сделать его при-
быльным? А Матвей уже 
всё придумал.

– Он очень много читает 
и серьёзную литературу, и 
детскую. Даже удивляюсь, 
мне кажется, я в детстве 

столько не читала, да и сей-
час тоже. Мне хочется это 
его увлечение развивать. 
Матвей ведёт читатель-
ский дневник, такой у не-
го не один. И может делать 
обзоры прочитанных книг. 
Очень часто родители, вы-
бирая книгу в подарок ре-
бёнку, не знают, что пред-
почесть. Их консультируют 
такие же взрослые, но мо-
гут ли они определить, по-
нравится эта книга ребён-
ку? Думаю, вряд ли. А тут 
сам ребёнок может поре-
комендовать литературу, 
которая точно понравится 
читателю младшего и сред-
него возраста. И Матвей 
придумал, что это может 
быть онлайн-площадка, ка-
нал, где он сможет делать 
обзоры прочитанных книг, – 
поделилась замыслом про-
екта Ольга Кийко.

Так маме пришлось                          
обучаться тому, как монети-
зировать идею создания чи-
тательского клуба для де-
тей «ЧиМа», как упаковать 
этот продукт правильно, 
найти подходящую коман-
ду для реализации проек-
та. В первую очередь надо 
обустроить студию (реши-
ли, что пока вполне сгодит-
ся и домашняя комната) и                         
оснастить её профессио-
нальным оборудованием 
– камерами, светом, звуко-
выми приспособлениями. 
Также Матвею необходимо 
пройти обучение у специа-
листа по речи и получить 
консультации режиссера – 
какие интересные приёмы 

применять для своих чита-
тельских обзоров. 

«На данный момент имен-
но детскость – это его фиш-
ка, ведь когда взрослый рас-
сказывает про книгу, детям 
часто скучно. Но всё же, 
чтобы видеоролик получил-
ся по-настоящему интерес-
ный, придётся приложить 
немало сил, поучиться мон-
тажу и другим вещам. Сей-
час у нас уже есть менед-
жер проекта, который будет 
вести переговоры с изда-
тельствами, чтобы они пре-
доставляли новую литера-
туру для чтения и обзора в 
читательском клубе. Мат-
вей сможет выступать ре-
кламодателем книг, у него 
будет свой промокод, ко-
торый даёт скидку (бону-
сы) всем покупателям этих 
книг. Также будет монети-
зация канала на Ютьюбе. 
Таким образом, этот про-
ект направлен на популя-
ризацию чтения среди мо-
лодёжи и детей и сможет 
себя оправдать финансово», 
– считает мама и предпри-
ниматель Ольга Кийко.

Жюри в ходе защиты со-
циальных проектов ШСП 
с уважением и восторгом 
отнеслось к идее 12-летне-
го Матвея создать свой чи-
тательский онлайн-клуб. 
В результате его проект 
получил самый большой 
грант в размере 300 ты-
сяч рублей от компании                       
СИБУР и 50 тысяч рублей 
от фонда региональных со-
циальных программ «На-
ше будущее». 

 e Екатерина Тиссен

 ” Жюри в ходе защиты социальных проектов ШСП с 
уважением и восторгом отнеслось к идее 12-летнего 
Матвея создать свой читательский онлайн-клуб. В 
результате его проект получил самый большой грант 
в размере 300 тысяч рублей от компании СИБУР и 
50 тысяч рублей от фонда региональных социальных 
программ «Наше будущее»

единить опыт успешных и 
многодетных мам и позво-
лит его транслировать на 
большую аудиторию. «Я уве-
рена, что многодетная мама 
может быть самодостаточ-
ной, успешной женщиной, 
которой удаётся совмещать 
работу, учёбу, семью, биз-
нес, хобби. И наличие детей 
не делает женщину несчаст-
ной, а является движущим 

CНАПОМНИМ, 
Школа социального предпринимательства реализуется с 2019 
года Инвестиционным агентством Тюменской области 
и компанией СИБУР в рамках её программы поддержки 
предпринимательства Тобольска «РROгород». Победители ШСП 
получают гранты от компании СИБУР на реализацию своих 
социальных проектов.

俯Наталья ЮРЬЕВА
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День морской пехоты, уста-
новленный приказом Главно-
командующего ВМФ России в 
1995 году, отмечается в России 
27 ноября. Причастны к этому 
профессиональному празднику 
все военнослужащие (военно-
обязанные) и гражданский пер-
сонал РФ, проходящие (прохо-
дившие) службу и работающие в 
формированиях морской пехоты 
Вооружённых Сил России. 

Праздник этот относительно мо-
лодой, хотя история морских пе-
хотинцев уходит корнями в глубь 
веков и насчитывает свыше трёх 
столетий. Первый полк морских 
солдат был создан в царствование 
Петра I. К этой дате и был приуро-
чен современный праздник.

В канун праздника мы решили 
встретиться с председателем об-
щественной организации «Вете-
раны ВМФ Тобольска» Рамазаном 
Хасановым и активистами. 

– Наша организация объеди-
няет и моряков, и морских погра-
ничников, и морских пехотинцев, 
и морских авиаторов. В органи-
зации пока зарегистрировано 62 
человека. Но, судя по сборам на 
День ВМФ, набирается порядка 
150 человек. Возможно, был бы у 
нас свой офис, членов организа-
ции стало бы в два раза больше. 
Но пока мы на стадии перегово-
ров с городской администрацией. 
Предстоит реализовать ещё одну 
задачу – на аллее воинской славы 
в 8 микрорайоне установить па-
мятный знак погибшим морякам, 
– говорит Рамазан Хасанов. 

«Там, где мы, –                       
там победа»

Николай Богданов – коренной 
тоболяк, родился за Абрамкой 
и всё детство провёл в подгор-
ной части города. «Подгорная па-
цанва ещё та была», – с улыбкой 
вспоминает он. Николай гордил-
ся своим дедом, который участво-

СЕГОДНЯ — ДЕНЬ МОРСКОЙ ПЕХОТЫ

Три витязя прекрасных

– Мне очень повезло со 
Славой. Быть мамой в паре 
с таким папой – счастье 
вдвойне, – уверена Татьяна 
Занина. 

У тоболяков Заниных в 
Малозоркальцево одно-
этажный дом на централь-
ной улице. Он ничем не от-
личается от остальных, 
есть и богаче, и добротнее 
строения, но … От этого веет 
теплом и добротой. Вот и хо-
зяйка встречает меня тёп-
лой улыбкой и широко рас-
пахнутыми дверями своего 
просторного дома. 

– Принимать гостей я всег-
да рада, ведь заботы напол-
няют жизнь смыслом, – го-
ворит она, выставляя на 
стол свои летние заготов-
ки, как будто скатерть-са-
мобранку расстелила. Здесь 
вам и икра кабачковая, бак-
лажанная, да что икра! Ма-
нит ароматом только что 
доставленный из духовки 
кролик, а вот и фарширован-
ная щука, только при виде 
которой начинаешь давить-
ся слюной, но приходится 
терпеть, пока Татьяна ста-
вит на стол привычные для 
их семьи блюда, и замечу, 
не ради хвастовства. Почти 
всё, что на столе, было лю-
бовно выращено на приуса-
дебном участке в 25 соток, 
где только под картошку от-
ведено 14, а затем мастер-
ски приготовлено хозяйкой.

Таня росла девочкой доб-
рой и приветливой. И, по-
взрослев, не растеряла в себе 
эти качества, поэтому, когда 
семья переехала из Казах-
стана в Тобольск, она быстро 
обрела подруг. И судьбонос-
ная встреча как раз и про-
изошла в доме одной из под-
руг Тани в новогоднюю ночь, 
когда она надела своё самое 
нарядное платье.

Таня в детстве любила чи-
тать сказки и, даже вступив 

Таня в детстве читала сказки
Теперь живёт в одной из них

в пору юности, не разлюби-
ла, только читала их тай-
ком. А в сказках обязатель-
но наступал момент, когда 
прекрасная девушка стано-
вилась счастливой. И глав-
ным признаком её счастья 
было то, что она надевала 
чудесное платье. Сказки не 
обманули…

– Прикипели друг к дру-
гу с первой минуты, – ска-
жет позже Вячеслав. Когда 
он пришёл в компанию, она 
сидела за столом.

– Он увидел меня, и, когда 
этот высокий симпатичный 
парень протянул мне короб-
ку конфет, поняла: вот он, 
мой единственный на всё 
время мужчина.

Просто не верится: Зани-
ны в браке уже 26 лет, а вспо-
минают день своей встречи 
с такой нежностью, словно 
это случилось только вче-
ра. Словно не было тысячи 
и одной трудности, которые 
кому-то, наверное, и показа-
лись бы непреодолимыми. 
Ведь не всегда у них был та-
кой большой, уютный дом. 
Новоселье Занины справили 
только шесть лет назад. А до 
этого пришлось пожить и в 
тесноте, и в бедности.

– Тогда все, наверное, так 
жили, – говорит Таня. Сегод-
ня даже вспоминать не хо-
чется, как готовила суп из 
кубиков, как на воде и му-

ке сушки стряпала… Но при 
этом уверена, что трудно-
сти объединяют. Таня всег-
да верила, что к дружным 
и спокойным сам Бог прихо-
дит на помощь. Вот и к ним 
помощь пришла в качестве 
стабильной, хорошо оплачи-
ваемой работы для Славы

Их первенец Саша родил-
ся 23 года назад. Они на-
зывают его плодом востор-
женных отношений. Таня 
тогда сама выглядела как 
девчонка, весёлая, отзыв-
чивая, контактная. Вот и 
всё, пожалуй, к тому време-

за ним как за каменной сте-
ной. Впоследствии именно 
с подачи Вячеслава Таня об-
рела профессию всей жизни 
– выучилась парикмахер-
скому делу, и сегодня к ней, 
опытному и креативному 
мастеру как по мужским, 
так и по женским стриж-
кам, в салоне 10 микрорайо-
на выстраивается очередь.

Саше было пять, когда ро-
дилась Даша. 

– Я никогда не понима-
ла выражения «пожить для 
себя». Какой в этом смысл? 
Моя жизнь не отделима от 

мужа, от детей, а теперь и 
от внучки. Мне очень по-
везло со Славой.

Быть мамой в паре с та-
ким папой – счастье вдвой-
не. И его надёжное плечо 
она ощущала всегда: ког-
да тряслась от боли и стра-
ха за восьмилетнего сына, 
спрыгнувшего со второго 
этажа строящегося здания, 
когда сидит с ним на рыбал-
ке у лунки, а рядом термос с 
горячим чаем, когда вместе 
ухаживают за живностью, 
когда готовила его к выбо-
ру сына – пойти работать в 
областное УВД… Ведь не зря 
сегодня их 18-летняя Даша 
со всей серьёзностью заяв-
ляет: «Вот бы мне с таким 
парнем познакомиться, как 
наш папа». А Саша до сих 
пор вспоминает полведра 
кривых гвоздей, которые 
ему приходилось выпрям-
лять, чтобы можно было пой-
ти погулять – вот такой ме-
тод воспитания. Возьмите 
на вооружение, родители!

Ну как тут удержаться и 
не спросить о главном ре-
цепте воспитания Заниных.

– Что вы! Идеального для 
всех рецепта, как вырас-
тить хороших детей, не на-
шёл даже великий Мака-
ренко, – засмеялась Таня. 
– Точно знаю лишь одно: де-
тей просто надо любить, и 
все проблемы решать вмес-
те, верить в них, и чтобы ро-
дители стали для них при-
мером. Нет, не хвастались 
их успехами, а чтобы им хо-
телось повторить наш путь, 
пусть не на профессиональ-
ном поприще, а чисто по-
человечески.

А я, глядя на сияющие гла-
за матери, думала, что рецепт 
Заниных работает: пример — 
их дети. А сами они не пере-
стают благодарить Бога. Она 
– за то, что у неё есть такой 
муж, а он за то, что у него есть 
такая жена, а у детей – Мама!

俯Вера ХОХЛОВА

ЗАВТРА – ДЕНЬ МАТЕРИ В РОССИИ

АЛЕКСАНДР МООР
губернатор Тюменской области  

Дорогие мамы 
Тюменской области!

Поздравляю вас c Днём матери, 
праздником, который прочно во-

шёл в нашу жизнь и даёт ещё один приятный повод вы-
разить признание и благодарность за ваш каждоднев-
ный материнский труд.

Защита материнства и детства, вопросы демографии 
– главные государственные приоритеты. Они закрепле-
ны в обновлённой Конституции России и входят в осно-
ву социальной политики региона. 

Уже два года выплачивается региональный материн-
ский капитал на первенца, его обладателями стали семь 
с половиной тысяч семей, действуют другие востребо-
ванные финансовые меры поддержки, активно реали-
зуется масштабная программа строительства детских 
садов и школ.

Дорогие мамы! Желаю, чтобы родные всегда были ря-
дом и отвечали взаимностью на вашу заботу, любовь и 
внимание!

Здоровья, счастья и благополучия вам!

МАКСИМ АФАНАСЬЕВ
глава города Тобольска

Дорогие мамы! 
От всей души поздравляю вас                

с этим замечательным праздником 
– Днём матери!

Мамы любят своих детей ещё задолго до их рожде-
ния. Ежеминутно оберегают в самом крошечном возрас-
те, своим примером учат любви, вниманию, заботе, доб-
роте и самоотдаче. Порой материнская любовь творит 
чудеса, и это неудивительно, ведь материнство само по 
себе – большое чудо!

Искренне желаю, чтобы каждая мечтающая о детях 
женщина испытала это счастье, чтоб невзгоды обходили 
стороной все семьи. Пусть дети растут в мире и благопо-
лучии, добре и взаимопонимании, а материнская забо-
та оберегает всех нас от невзгод и напастей. Здоровья, 
удачи и благоденствия нашим дорогим мамам!

АНДРЕЙ ХОДОСЕВИЧ 
председатель Тобольской городской думы

Дорогие тоболячки!
От всего сердца поздравляю с 

Днём матери! Этот праздник на-
полнен теплом, любовью и слова-
ми благодарности к самому важ-

ному человеку в жизни. 
Именно мама во многом предопределяет направление 

развития личности и, в конечном счёте, всего общества. 
Она поддерживает тепло семейного очага, родных и да-
рит чувство защищённости. 

Отдельная благодарность – многодетным матерям, 
матерям-героиням, приёмным и всем, кто посвятил свою 
жизнь воспитанию детей. Спасибо вам за смелость, от-
ветственность и трудолюбие!

Пусть ваши дети будут внимательными и заботливы-
ми, радуют успехами и достижениями, и каждый день 
приносит вам радость и счастье! 

вал в четырёх войнах: в Первой 
мировой, гражданской, Финской, 
Великой Отечественной. На по-
следней войне воевал дед на Вол-
ховском фронте, был комиссован 
в 1943 году. Для мальчика дед был 
настоящим героем. Коля говорил 
ему: « Деда, вот я вырасту, стану 
капитаном и тебя по речке буду 
до магазина возить». Курдюмка в 
пору его детства была куда мно-
говоднее, и мальчишки всё лето в 
ней купались.

Окончил Николай восемь клас-
сов школы №1. Поступил в ГПТУ 
№3 на рулевого-моториста. В 1972 
году выпустился и прямиком в То-
больский речпорт. Но поработал 
недолго: в 1973 году его призвали в 
армию. Служить пошёл с осенним 
призывом, хотя мог бы и в мае уй-
ти. Но в навигацию кто ж отпустит. 

Его с другом Колькой сразу опре-
делили в команду 72 – в морфлот, 

чему они были только рады. На 
Дальний Восток ехали спецэшело-
ном. Служба Николая проходила 
на Тихоокеанском флоте. 

Служил он на берегу, но мор-
ское крещение прошёл: их по-
садили на большой десантный 
корабль, принесли две фляги 
солёной морской воды, круж-
ку: «Пейте, будете моряками». В 
конце декабря приняли присягу. 
В 1974 году был небольшой кон-
фликт с Китаем, и в течение двух 
недель морпехи держали оружие 
рядом с койками и спали прак-
тически одетыми, чтобы по пер-
вому сигналу встать в ружьё. Но 
сигнала не было. Видимо, погра-
ничники сами справились. 

За время службы он прыгал с 
парашютом, много тренировался, 
особенно успешно проходил «псих-
полосу» – полосу препятствий с 
элементами психологической под-

готовки. «Не зря же наш девиз: 
«Там, где мы, – там победа», – не без 
гордости говорит Николай. 

В 1974 году приезжал к ним 
космонавт, дважды Герой Совет-
ского Союза Георгий Гречко. И 
они показывали ему, как прохо-
дят «психполосу». Тоболяк в оче-
редной раз отличился, и коман-
дование объявило ему отпуск 
домой, что было лучше всяких 
наград. Но отпустили только пос-
ле участия в ещё одном важном 
мероприятии. Во Владивосток 
приехали Брежнев с Никсоном. И 
морпехи стояли в оцеплении. 

Время отпуска пролетело как 
одно мгновение. Ну а когда вер-
нулся в часть, его сразу вызвали в 
штаб и объявили о назначении ко-
мандиром отделения. Демобили-
зовался он в должности команди-
ра взвода. 

По возвращении в Тобольск 
Николай отработал 17 лет в реч-
порту, пять лет на станции тех-
обслуживания и 23 года на «То-
больск-нефтехиме». Говорит, на 
берег сошёл из-за детей. А то он 
всё по навигациям, а они росли 
почти безотцовщиной. 

Морской танкист

Николай Кокшаров – тот самый 
Колька, друг детских игр моего 
первого героя. От тоже из подгор-
ных. Николай в семье был стар-
шим, а после него ещё шесть де-
тей. Учился он в школе №12, что 
располагалась на улице Хохряко-
ва. Как и его друг, окончил восемь 
классов. И решение поступить на 
рулевого-моториста у друзей бы-
ло общим. Они и учились вместе 
в одной группе. Вдвоём с другом 
по окончании училища поступи-
ли на работу в Тобольский речной 
порт. В 1973 году опять же вместе, 
призвались в армию. Попали на 
Тихоокеанский флот в морскую 
пехоту. Дальше их судьба на вре-
мя раскидала. Богданов службу 
проходил во Владивостоке, а Кок-
шаров – в посёлке Славянка. 

Служил Николай Кокшаров в 

390 полку, в танковом батальо-
не наводчиком средних танков. 
В морской пехоте на вооруже-
нии – плавающие танки, кото-
рые способны десантироваться 
с кораблей. В военных действи-
ях Николаю участвовать не дове-
лось. А вот в учениях принимал 
участие неоднократно, так что 
бороздил на танке морские про-
сторы. «ВДВ отпор врагу даёт с 
воздуха, а мы – с воды», – говорит 
Николай. Службу он вспоминает 
с теплотой. Говорит, дедовщи-
ны не было, всё в рамках устава. 
Командиров много было из чис-
ла бывших фронтовиков, они бы 
этого не допустили, а вот за по-
рядком следили строго. 

Вспоминает, что за время 
службы их неоднократно подни-
мали по тревоге, и они выезжа-
ли на границу с Китаем (она бы-
ла близко), на рубеж обороны. Но 
огонь открывать не довелось. 

Военная служба пришлась Ни-
колаю по душе, он даже подумы-
вал остаться на сверхсрочную, вы-
учиться на прапорщика и связать 
свою жизнь с армией. Но по семей-
ным обстоятельствам был вынуж-
ден вернуться домой. 

В Тобольском речпорту зара-
ботал почти весь свой трудовой 
стаж (в основном работал капита-
ном-механиком на толкачах), бар-
жи возил на север. От Тобольско-
го речпорта же был отправлен на 
земснаряд в Ханты-Мансийск, где 
в трудовую копилку капнуло ещё 
14 лет. Мог бы Николай Семёнович 
уйти на заслуженный отдых – и 
возраст позволяет, и стаж давно 
выработан. Да не умеет он жить 
без работы. Трудится сейчас на  
техучастке, река его не отпускает. 

Сапёр из морской 
пехоты

Александр Косенок – морпех 
молодого поколения. Родился он 
в 1983 году. Детство прошло на 
горе, в 7 «а» микрорайоне, учился 
он в школе №17. На гражданке о 
морях и не грезил. Но, когда при-

шло время отдать Родине сынов-
ний долг, сам попросился в ВМФ. 

Служил он в Дагестане на Кас-
пийском флоте в морской пехо-
те. Определили его в инженер-
но-десантную роту. Александр 
обучился сапёрному делу. Слу-
жил он в звании матроса, о воен-
ной карьере не мечтал. Но честно 
выполнял всё, что было положе-
но рядовому военнослужащему 
морской пехоты. А задач перед 
сапёром стояло немало.

Он уже был близок к демоби-
лизации, как вдруг командиры 
предложили продолжить служ-
бу в Чечне. Александр Косенок 
и многие его сослуживцы из ро-
ты согласились. «Родина сказала: 
«Надо», мы ответили: «Есть»», – го-
ворит Александр. Командировка 
в горячую точку продлилась семь 
месяцев. Александр признался, 
что не любит вспоминать это вре-
мя, когда он терял товарищей и 
смотрел смерти в глаза. Обрисо-
вал службу в Чечне несколькими 
фразами: «Это была фактически 
партизанская война. Открытых 
боёв, чтобы бежали с шашками 
наголо с криками «Ура!», не было. 
Разговор шёл фугасный. Без сапё-
ров там было никуда». 

Сапёрная рота ходила по обо-
значенному маршруту, вдоль ко-
торого стояли блокпосты, и раз-
минировала дорогу, по которой 
могли потом передвигаться воен-
ные подразделения федералов. 
Бывало, что техника уходила 
вперёд сапёров и подрывалась. 
Сколько зарядных устройств раз-
минировал, Александр Косенок 
не считал. Говорит, много. 

Военная карьера морпеха Ко-
сенка не привлекала. Сполна от-
дав свой долг, он вернулся в То-
больск, выучился в учкомбинате 
на сварщика, работает по про-
фессии в фирме, изготавливаю-
щей металлоконструкции.

В семье Александра подраста-
ют два сына. Он уверен, что и они 
достойно отслужат, когда время 
придёт, в Вооружённых Силах. 

俯eМирослав ВОЙНИЧ

ни. Ах да, через три месяца 
после родов она окончила 
училище №3 по специаль-
ности «Пекарь». А у Вяче-
слава за плечами уже была 
армия, взрослый, самодо-
статочный, при стабильной 
и хорошо оплачиваемой ра-
боте, он тогда не пропускал 
ни одного собрания в учи-
лище, где училась его жена, 
уже тогда показав, что Таня 

 e Александр Косенок, Николай Кокшаров и Николай Богданов
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК: ГОРОДСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 сентября 2021 г.                                                                                    № 49 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За высокий профессионализм, добросовестный труд, формирование интеллектуаль-
ного, культурного, нравственного развития личности и большой личный вклад в разви-
тие системы образования наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
СОКОЛОВУ Любовь Викторовну – педагога дополнительного образования Тобольского 

филиала государственного автономного учреждения здравоохранения Тюменской обла-
сти «Детский лечебно-реабилитационный центр «Надежда».

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ДОРОНИНУ Светлану Александровну – заместителя директора по административно-

хозяйственной части муниципального бюджетного учреждения «Центр содействия се-
мейному устройству детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и сопро-
вождения приемных семей»;

ПЛЕСОВСКИХ Людмилу Ивановну – учителя географии и биологии муниципального 
автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа 
№1»;

СЕДНЕВУ Марину Леонтьевну – воспитателя муниципального   автономного общеобра-
зовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6»;

УЛЬЯНОВУ Ирину Ивановну – библиотекаря муниципального автономного общеобра-
зовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №20».

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 сентября 2021 г.                                                                                    № 50 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За добросовестный труд, высокий профессионализм и большой личный вклад в раз-
витие нефтехимической промышленности города Тобольска наградить:

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ВЬЮГОВА Виталия Анатольевича – начальника производства Технологической эф-

фективности Завода по производству полипропилена Производство полипропилена Ин-
новин Общества с ограниченной ответственностью «Западно-Сибирский Нефтехимиче-
ский Комбинат»;

КАРИМОВА Айдара Динаровича – начальника смены производства Технологической 
эффективности Завода по производству полиэтилена Производство ЛПЭНП/ПЭВП Обще-
ства с ограниченной ответственностью «Западно-Сибирский Нефтехимический Комби-
нат»;

МУХАМЕТОВА Эдуарда Аскатовича – начальника смены производства Технологиче-
ской эффективности Завода по производству полиэтилена Производство ПЭВП Общества 
с ограниченной ответственностью «Западно-Сибирский Нефтехимический Комбинат»;

СТОРОЖКО Валентина Сергеевича – аппаратчика полимеризации 6 разряда Техноло-
гической эффективности Завода по производству полипропилена Производство поли-
пропилена Сферипол Установки полимеризации Общества с ограниченной ответствен-
ностью «Западно-Сибирский Нефтехимический Комбинат».

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30 сентября 2021 г.                                                                                    № 51 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с празднованием Дня 
работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ПОСПЕЛОВА Александра Семеновича – грузчика 2 разряда Акционерного общества 

«Тобольский городской молочный завод».

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
КРЯЖЕВА Николая Александровича – главного механика Акционерного общества «То-

больский городской молочный завод».
Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13 октября 2021 г.                                                                                     № 53 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За высокий профессионализм, добросовестный труд, заслуги в сфере здравоохранения 
и в связи с 15-летиеем со дня образования Перинатального центра Государственного бюд-
жетного учреждения здравоохранения Тюменской области «Областная больница №3»  
(г. Тобольск) наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
МАКАРОВУ Ольгу Васильевну – медицинского психолога консультативно-диагности-

ческого отделения Государственного бюджетного учреждения здравоохранения Тюмен-
ской области «Областная больница №3» (г. Тобольск).

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
МАЛКОВУ Людмилу Николаевну – санитарку отделения анестезиологии-реанимации 

Государственного бюджетного учреждения здравоохранения Тюменской области «Об-
ластная больница №3» (г. Тобольск).

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13 октября 2021 г.                                                                                      № 54 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За добросовестный труд, высокий профессионализм, большой личный вклад в разви-
тие дорожного хозяйства города Тобольска и в связи с празднованием Дня работников 
дорожного хозяйства наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ПАЛЬЯНОВА Алексея Анатольевича – водителя погрузчика дорожного ремонтно-

строи тельного управления-6 акционерного общества «Тюменское областное дорожно-
эксплуатационное предприятие»;

ХАРИТОНОВА Дмитрия Михайловича – тракториста дорожного ремонтно-строитель-
ного управления-6 акционерного общества «Тюменское областное дорожно-эксплуата-
ционное предприятие»;

ХУСАИНОВА Радика Зиннуровича – начальника участка муниципального унитарного 
предприятия «Дорожно-эксплуатационный участок».

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
КАЗИНА Виталия Игоревича – главного инженера муниципального унитарного пред-

приятия «Дорожно-эксплуатационный участок»;
КУРИЛКИНА Александра Владимировича – водителя автомобиля дорожного ремонт-

но-строительного управления-6 акционерного общества «Тюменское областное дорожно-
эксплуатационное предприятие»;

РАХМАТУЛИНА Фарида Фатхулловича – водителя автомобиля дорожного ремонтно-
строительного управления-6 акционерного общества «Тюменское областное дорожно-
эксплуатационное предприятие»;

РЯБОВА Сергея Ивановича – водителя погрузчика дорожного ремонтно-строительно-
го управления-6 акционерного общества «Тюменское областное дорожно-эксплуатаци-
онное предприятие».

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 октября 2021 г.                                                                                      № 55 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За достижение положительных результатов в труде, высокий профессионализм и 
значительный вклад в развитие физической культуры и спорта города Тобольска награ-
дить:

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ВОЛКОВА Андрея Владиславовича – тренера–преподавателя муниципального авто-
номного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная 
школа №1» г. Тобольска;

ЧУСОВИТИНУ Дарью Михайловну – первого помощника инструктора по спорту муни-
ципального автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская 
спортивная школа №1» г. Тобольска.

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20 октября 2021 г.                                                                                     № 56 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За высокий профессионализм, добросовестный труд и в связи с празднованием Дня 
работника налоговых органов Российской Федерации наградить:

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
АЛЕЕВА Ришата Камильевича – старшего специалиста отдела эксплуатации техноло-

гической инфраструктуры Филиала Федерального казенного учреждения «Налог-Сер-
вис» Федеральной налоговой службы (г. Москва) в Тюменской области;

КИРШЕВУ Юлию Юрьевну – ведущего специалиста отдела ввода данных №1 Филиала 
Федерального казенного учреждения «Налог-Сервис» Федеральной налоговой службы (г. 
Москва) в Тюменской области.

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20 октября 2021 г.                                                                                      № 57 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За добросовестный труд, высокий профессионализм, большой личный вклад в разви-
тие транспортной отрасли города и в связи с празднованием Дня работника автомобиль-
ного и городского пассажирского транспорта наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
КОСИНЦЕВА Анатолия Аркадьевича – водителя автомобиля Общества с ограниченной 

ответственностью «Сервис-Интегратор»;
ЛОГИНОВА Александра Ивановича – руководителя технической группы Общества с 

ограниченной ответственностью «Сервис-Интегратор»;
МЕНЩИКОВУ Наталью Михайловну – кондуктора Акционерного общества «Тобольское 

пассажирское автотранспортное предприятие».

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ВЕЛИЖАНСКИХ Владимира Степановича – мастера производственного обучения во-

ждению Общества с ограниченной ответственностью «Учебный центр «Бумеранг»;
ЛАМБИНА Валерия Борисовича - водителя муниципального казенного учреждения г. 

Тобольска «Управление административно-хозяйственного обслуживания»;
МАНЯПОВА Александра Фаридовича – преподавателя ПДД Общества с ограниченной 

ответственностью «Учебный центр «Бумеранг»;
МЕДВЕДЕВА Олега Александровича - водителя муниципального казенного учрежде-

ния г. Тобольска «Управление административно-хозяйственного обслуживания»;
ПЛЕСОВСКИХ Леонида Анатольевича – мастера ремонтно-механической группы Обще-

ства с ограниченной ответственностью «Сервис-Интегратор»;
РАЙНБАКИЕВА Тимура Маркисовича – водителя автомобиля Общества с ограничен-

ной ответственностью «Сервис-Интегратор»;
РЕШЕТНИКОВА Александра Сергеевича – машиниста крана автомобильного Общества 

с ограниченной ответственностью «Сервис-Интегратор»;
САКИНА Дамира Равильевича – водителя автобуса Акционерного общества «Тоболь-

ское пассажирское автотранспортное предприятие»;
ХАБИБУЛИНУ Данию Джалиловну – бухгалтера Акционерного общества «Тобольское 

пассажирское автотранспортное предприятие»;
ЦЫПАНОВА Игоря Леонидовича – водителя муниципального казенного учреждения г. 

Тобольска «Управление административно-хозяйственного обслуживания»;
ШУЛИНИНА Семена Юрьевича – водителя автобуса регулярных городских пассажир-

ских маршрутов Акционерного общества «Тобольское пассажирское автотранспортное 
предприятие».

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 октября 2021 г.                                                                                      № 58 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За добросовестный труд, высокий профессионализм и значительный вклад в разви-
тие службы судебных приставов города Тобольска наградить:

ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТОЙ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
РОМАНОВУ-ШАЛЯПИНУ Дарью Михайловну – заместителя начальника отделения – за-

местителя старшего судебного пристава Тобольского межрайонного отделения судеб-
ных приставов Управления ФССП России по Тюменской области, старшего лейтенанта 
внутренней службы.

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
АНДРЕЕВУ Елену Ивановну – ведущего судебного пристава-исполнителя Тобольского 

межрайонного отделения судебных приставов Управления ФССП России по Тюменской 
области, лейтенанта внутренней службы;

БЕРДИЕВУ Анну Юрьевну – судебного пристава-исполнителя Тобольского межрайон-
ного отделения судебных приставов Управления ФССП России по Тюменской области, 
лейтенанта внутренней службы;

ОРЕЛ Марию Павловну - судебного пристава-исполнителя Тобольского межрайонного 
отделения судебных приставов Управления ФССП России по Тюменской области;

ШАФИГУЛИНУ Зухру Мухаметалиевну – ведущего судебного пристава-исполнителя 
Тобольского межрайонного отделения судебных приставов Управления ФССП России по 
Тюменской области, лейтенанта внутренней службы.

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 ноября 2021 г.                                                                                        № 59 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За высокий профессионализм, добросовестную службу, значительный вклад в орга-
низацию успешной деятельности правоохранительных органов города и в связи с празд-
нованием Дня сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
БИЛАНА Дмитрия Александровича – начальника отделения по раскрытию преступле-

ний, совершенных на территории г. Тобольска Отдела уголовного розыска межмуници-
пального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Тобольский», 
подполковника полиции;

КОНДАКОВУ Ренату Альбертовну – старшего инспектора (по делам несовершеннолет-
них) отделения по делам несовершеннолетних Отдела участковых уполномоченных по-
лиции и по делам несовершеннолетних межмуниципального отдела Министерства вну-
тренних дел Российской Федерации «Тобольский», майора полиции.

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ГОНТАРЕВУ Елену Викторовну – старшего юрисконсульта правовой группы межмуни-

ципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Тобольский», 
майора внутренней службы;

КОСОГОРОВУ Юлию Юрьевну – заместителя начальника Отдела по работе с личным со-
ставом межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федера-
ции «Тобольский», майора внутренней службы;

КРАВЦОВА Сергея Николаевича – начальника Отдела Государственной инспекции без-
опасности дорожного движения межмуниципального отдела Министерства внутренних 
дел Российской Федерации «Тобольский», подполковника полиции;

ПРИГОРОВУ Наталью Александровну – старшего инспектора (по пропаганде безопас-
ности дорожного движения) Отдела Государственной инспекции безопасности дорожно-
го движения межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Фе-
дерации «Тобольский», капитана полиции.

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 ноября 2021 г.                                                                                        № 60 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-

ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За активную гражданскую позицию, плодотворную общественную деятельность, 
большой личный вклад в сохранение истории правоохранительных органов города То-
больска наградить:

ПАМЯТНЫМ ЗНАКОМ «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ГОРОДОМ»
 
МАЛЫХИНА Николая Поликарповича – руководителя музея межмуниципального от-

дела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Тобольский», ветерана орга-
нов внутренних дел Российской Федерации, полковника милиции в отставке.

Глава города М.В. Афанасьев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
17 ноября 2021 г.                                                                                        № 61 - н

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образова-
ния городской округ город Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Ду-
мы от 26 марта 2019 г. № 27:

За высокий профессионализм, добросовестный труд и в связи с празднованием Дня 
работника налоговых органов Российской Федерации наградить:

БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ЕЖОВУ Екатерину Александровну – заместителя начальника отдела выездных прове-

рок межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №7 по Тюменской области;
РЕШЕТИЛО Людмилу Вячеславовну – старшего государственного налогового инспек-

тора отдела камеральных проверок №1 межрайонной инспекции Федеральной налого-
вой службы №7 по Тюменской области.

БЛАГОДАРНОСТЬЮ ГЛАВЫ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
КИСЕЛЕВУ Марину Николаевну – главного специалиста-эксперта отдела общего обе-

спечения межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №7 по Тюменской 
области.

Глава города М.В. Афанасьев

СДЕЛАЮ РЕМОНТ ПЛАСТИКОМ (туалет, ванная, балкон). 
НЕДОРОГО. Телефон: 8-919-959-74-78.

ВЫПОЛНЮ РЕМОНТ КВАРТИРЫ «ПОД КЛЮЧ». 
Телефон: 8-919-959-74-78.

КУПИМ ВАШ АВТОМОБИЛЬ (кроме «Жигулей»). 
БЫСТРО, ДОРОГО, ДЕНЬГИ СРАЗУ. 
Телефон: 8-9000-43-70-17

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

23 ноября 2021 г.                                                                                               № 295

О внесении изменений в распоряжение  
Администрации города Тобольска от 15.05.2014 №1042

В соответствии с Указом Президента РФ от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении переч-
ня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых феде-
ральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей», руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска:

1. Внести в распоряжение Администрации города Тобольска от 15.05.2014 №1042 «Об 
утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые 
граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять 
сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (с измене-
ниями, внесенными распоряжениями Администрации города Тобольска от 20.01.2015 № 
72, от 03.12.2015 № 2291, от 28.12.2016 № 2395, от 28.04.2017 № 578, от 29.11.2018 № 2269, от 
30.06.2020 №216, от 21.12.2020 №371, от 05.07.2021 №180) следующие изменения:

приложение к распоряжению изложить в следующей редакции согласно приложению 
к настоящему распоряжению.

2. Управлению делами Администрации города Тобольска:
а) опубликовать настоящее распоряжение (за исключением приложения к настояще-

му распоряжению) в газете «Тобольская правда»;
б) не позднее дня опубликования в газете «Тобольская правда» опубликовать настоя-

щее распоряжение в официальном сетевом издании «Официальные документы города 
Тобольска» (www.tobolskdoc.ru) и разместить на официальном сайте Администрации го-
рода Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образо-
вания город Тобольск на портале органов государственной власти Тюменской области 
(www.tobolsk.admtyumen.ru).

Глава города М.В Афанасьев

Полный текст настоящего распоряжения опубликован в официальном сетевом изда-
нии – «Официальные документы города Тобольска» (www.tobolskdoc.ru)

03.12.2021 г. депутат Тюменской областной думы 
Александр Фёдорович Чепик будет проводить приём 

граждан по адресу: г. Тобольск, пер. Рощинский, д.62/2. 
Телефон для справок: 8-919-949-04-29.

Поздравляем с юбилеем Светлану Ивановну Пермитину!
Пусть будет много поводов прекрасных
Для добрых встреч, улыбок, тёплых слов!
И каждый новый день наполнят счастье,
Здоровье, и везенье, и любовь!
Оставайтесь такой же молодой 
и позитивной!
Благодарим Вас за теплоту души, 
мудрые напутствия, которые, как маяк, 
ведут нас по жизни!
Мы всё помним, любим 
и говорим «Спасибо»!

Ваш 10 «б» класс, 1974 г. выпуска, школа № 15

С ПРАЗДНИКОМ!

Для тех, кто нуждается в доме
В ноябре Тобольский детский дом отмечает своё рождение, 

сегодня его название изменилось, теперь это центр содействия се-
мейному устройству и сопровождения приёмных семей. Но суть 
его  по-прежнему осталась неизменной – дарить заботу, любовь и 
радость детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения взрос-
лых, и помогать семьям, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуа ции. 

И редакция газеты «Тобольская правда» поздравляет весь кол-
лектив детского дома с днём рождения! Ещё не юбилей, но уже до-
стойный возраст – 59 лет. И желаем всем педагогам, воспитателям, 
сотрудникам центра быть такими же щедрыми, заботливыми и ду-
шевными в работе с детьми. А воспитанникам – добрыми и чутки-
ми, целеустремленными и  стойкими по отношению ко всем труд-
ностям в жизни. Пусть центр также остаётся настоящим родным 
домом для всех тех, кто нуждается в нём.


