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Тобольская

городские вести

сегодня – день знаний

www.tobolka.ru
Только самые свежие 
новости и комментарии

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ
В Тобольске начал работу многопрофильный медицинский 
центр, созданный по инициативе СИБУРа, – читайте на 3 стр.

Реклама на 
новый взгляд 

До 20 сентября ведётся приём работ на IX Всероссийский 
конкурс социальной рекламы «Новый взгляд», 
проводимый фондом «Мир молодёжи». По итогам конкурса 
ежегодно формируется срез актуальных проблем общества 
глазами молодёжи. 

Основные темы конкурса: «Безопасность на транспорте – дело всех 
и каждого», «Ответственный донор», «Доступная и качественная 
медицина», «Молодёжь за безопасность дорожного движения!», 
«Свободная тема».

Работы принимаются на официальном сайте конкурса 
tvoykonkurs.ru по двум номинациям: «Социальный плакат» и 
«Социальный видеоролик». Возраст участников – от 14 до 30 лет. 
Участие в конкурсе бесплатное. Более подробную информацию 
можно получить на официальном сайте конкурса по ссылке 
tvoykonkurs.ru/about/docs и в социальных сетях  vk.com/
tvoykonkurs. 

Церемония награждения победителей конкурса пройдёт 
в ноябре 2018 года. Победителей ожидают ценные призы и 
дипломы.

В Тобольске работала большая делегация Общественной па-
латы Тюменской области с целью проведения двух обучаю-
щих семинаров.

Визит был подготовлен Общественной палатой (ОП) Тобольска и Ре-
сурсным центром поддержки СО НКО нашего города, информирует ОП. В 
составе делегации посетили наш город член Общественной палаты РФ, 
заместитель председателя ОП Тюменской области, руководитель Обще-
ственного Ресурсного центра поддержки СО НКО Тюменской области, а 
также руководитель Центра общественного контроля за ходом выборов 
губернатора Тюменской области в единый день голосования 9 сентября 
2018 года Светлана Ярославова, руководитель аппарата ОП Тюменской 
области, председатель комиссии по ЖКХ и развитию социальной инфра-
структуры Артур Юрьев, директор НП «Центр общественного контроля 
в сфере ЖКХ» Александр Степанишин.

На площадке коворкинг-центра «Точка Опоры» состоялся обучаю-
щий семинар для представителей некоммерческих организаций 
Тобольска по теме «Социальные проекты СО НКО как продукт неком-
мерческого сектора экономики». В работе семинара приняли участие 
председатель ОП Тобольска Василий Кожедуб, руководители и пред-
ставители НКО и другие члены ОП города. Всего более 30 обществен-
ников собрались на семинар.

Дорогие ребята, уважаемые педагоги и родители!
Поздравляю всех вас с началом нового учебного года и Днём 

знаний!
Первое сентября –  один из самых радостных и волнительных 

праздников и для детей, и для взрослых. Он остаётся в сердце на-
всегда, и мы с особой теплотой вспоминаем школьные годы. Для 
каждого из нас образование – это основа и фундамент будущей 
жизни.  Очень важно, чтобы любой ребёнок имел возможность раз-
виваться творчески и интеллектуально, получать качественные 
знания. В Тюменской области ежегодно строятся новые школы, со-
вершенствуются образовательные технологии, внедряются иннова-
ционные формы обучения. Тюменские педагоги помогают ребятам 
раскрыть свои таланты и способности, найти правильные ценност-
ные ориентиры, верно выбрать профессиональный путь.  

В этот праздничный день желаю всем педагогам и наставникам 
новых успехов и достижений в вашем нелёгком и благородном 
труде,  родителям – оптимизма и терпения, а всем школьникам и 
студентам – больше хороших оценок и блестящих побед!   Дерзайте 
и творите, ведь перед вами открыты все горизонты!

Александр МООР,
врио губернатора Тюменской области

Дорогие школьники и студенты! Уважаемые педагоги и родители! 
Поздравляю вас с Днём знаний – началом нового учебного года!
В этом году за парты сядет почти 16 тысяч детей, из них 1 926 перво-

классников. Эта цифра растёт с каждым годом, и совсем скоро в нашем 
городе свои двери распахнёт новая школа на 1 200 учебных мест. 
Ежегодно в летний период в учебных учреждениях города проходят 
плановые ремонты: заменяются кровля, оконные блоки, ремонтируют-
ся ограждения и проходит благоустройство территорий. 

 Муниципальная власть уделяет большое внимание этому вопро-
су, ведь очень важно создать детям и педагогам достойные условия 
для учёбы и работы. 

Дорогие учителя! От всего сердца поздравляю вас с началом учеб-
ного года. Именно от вас зависят знания детей, их желание учиться 
и развиваться, а значит, и их счастливое и успешное будущее. Спа-
сибо вам за ваш труд, за вклад в подрастающее поколение и вашу 
любовь к детям и своей профессии. 

В этот замечательный день желаю всем, кто придёт в школьные 
классы и студенческие аудитории, уверенности в своих силах, на-
стойчивости в преодолении трудностей и счастливого будущего!

Владимир МАЗУР, 
глава города

Здесь готовят специалистов будущего

бавляет, что в недалёком будущем в ру-
ках сантехника окажется совсем не ван-
туз, а специальный пульт или телефон, 
с помощью которого он будет управлять 
всеми системами. Постоянно совершен-
ствующаяся сантехника, методы её 
монтажа, всё более качественные мате-
риалы не позволяют сегодня оставаться 
на месте в плане профессиональных 
умений. И Тобольский техникум также 
движется вперёд, создавая требуемые 
временем условия для полноценного 
освоения студентами и педагогами но-
вейших технологий и оборудования.

– Некоторых сантехнических техно-

логий ещё нет в Тюменской области, 
а мы в ТМТ уже имеем возможность 
обучать им. Конечно, это благодаря ру-
ководству техникума, которое ориен-
тировано на развитие, на достижение 
достаточно высоких целей и при этом 
не забывает о простых человеческих ве-
щах. К примеру, наш директор своё утро 
начинает с обхода мастерских, интере-
суется, как ребята тренируются, как им 
живётся в общежитии, как они питают-
ся. Он сам очень энергичный человек 
и нас всех двигает, не даёт скучать. 
Когда только Тюменская область под-
хватила общенациональное движение 
молодых профессионалов WorldSkills 
Russia, техникум сразу взял курс на 
участие в престижнейшем чемпиона-
те, где соревнуются студенты среднего 
проф образования и молодые рабочие. 
Но чтобы не просто участвовать, а ещё 
и побеждать, надо владеть новейшими 
технологиями и оборудованием. И для 
этого необходимо вкладывать немалые 
средства, – поделился Андрей Томилов.

Так, видя хороший потенциал в сан-
техническом направлении педагогов 
и студентов, директор ТМТ Станислав 
Поляков сделал верную ставку, когда 
обеспечил учебную мастерскую необхо-
димым оборудованием. И команда пре-
подавателей и студентов не подвела, 
они вместе одержали эту значимую по-
беду, обойдя москвичей, которые оста-
лись на втором месте. При этом Анд рей 
Томилов честно признаётся: когда не-
с колько лет назад в первый раз поехал с 
учениками на соревнования региональ-
ного уровня, сам не знал и половины 
тех заданий, какие необходимо решить 
участникам. А сегодня тобольского пре-
подавателя многопрофильного техни-
кума приглашают в Москву в качестве 
заместителя главного эксперта Нацио-

нального Чемпионата WorldSkills Russia 
в компетенции «Сантехника и отопле-
ние».

Кстати, Андрей Владимирович начи-
нал свою образовательную деятельность 
с физики и информатики. После оконча-
ния Тобольского педагогического ин-
ститута на протяжении восьми лет пре-
подавал там же, учился в аспирантуре. 
Но ещё работая в институте, он больше 
интересовался творческой деятельно-
стью и технологическим обучением. С 
2013 года перешёл в ТМТ и нисколько не 
пожалел. Особенно доволен своими сту-
дентами, которые в большинстве своём 
серьёзные ребята, хотят развиваться, 
получить перспективную и нужную про-
фессию, во время учёбы вполне осозна-
вая её престиж и востребованность на 
рынке труда. 

Отметим, что в прошлом году тоболя-
ки взяли третье место по России на чем-
пионате в той же компетенции. Но про 
своего первого «золотоносного» студен-
та Евгения Титушина педагог говорит 
с нескрываемым удивлением и востор-
гом. «У Жени есть предрасположенность 
к информатике, ему всё интересно. Он 
первый разобрался в автоматическом 
модуле и мне показал, – смеётся Андрей 
Томилов и как хороший учитель больше 
радуется успехам своих учеников. – Он 
по собственному желанию стал прихо-
дить в мастерскую заниматься, хотя ещё 
на первом курсе у него нет как таковых 
уроков по профессии. А теперь он уже 
уровнем выше многих выпускников, 
даже  консультирует их». 

В ТМТ сегодня раскрывают лучшие 
стороны каждой профессии, и Нацио-
нальный Чемпионат показал большие 
возможности наших студентов.

Наталья ЮРЬЕВА ✍
Дарья ФЕДОТОВА e

Уважаемые педагоги!
Дорогие дети и родители, бабушки и дедушки!

Поздравляю вас со светлым праздником, который дорог всем по-
колениям тоболяков, – Днём знаний!

Сегодня образование становится главной движущей силой 
в обществе, основой для успешной карьеры и благополучной 
жизни человека, залогом развития страны. Наши педагоги по-
казывают своё высокое мастерство на различных конкурсах и 
фестивалях, имеют богатый опыт работы, уважение коллег и 
своих воспитанников. 

В учреждениях системы образования созданы все условия 
для полноценной учебной и внеурочной деятельности, орга-
низации горячего питания, обеспечению безопасной среды. И 
я уверен, что новый учебный год принесёт глубокие знания, 
увлекательные открытия, творческие достижения и хорошее 
настроение. 

Пусть нашим детям покорятся высокие вершины школьного и сту-
денческого труда, а педагогам желаю профессиональных успехов, 
мудрости и терпения!

Андрей ХОДОСЕВИЧ,
председатель Тобольской городской Думы

И доказательством тому – 
убедительная победа студента 
Тобольского многопрофильного 
техникума (ТМТ) Евгения 
Титушина на самом престижном 
среди молодых профессионалов 
Национальном Чемпионате 
рабочих профессий WorldSkills 
Russia - 2018 (WSR), где 
тобольский учащийся среднего 
профессионального образования 
завоевал золото (первое место) 
в компетенции «Сантехника и 
отопление».

Возможно, кто-то из читателей недо-
умённо подумает: сантехник – профес-
сия будущего?! Советские годы прочно 
наложили негативный отпечаток на об-
раз сантехника… Но преподаватель То-
больского многопрофильного технику-
ма Андрей Томилов, ставший основным 
тренером при подготовке студентов к 
Национальному Чемпионату WSR-2018 
в компетенции «Сантехника и отопле-
ние», способен вдребезги разбить этот 
сложившийся десятилетиями отталки-
вающий стереотип. Он больше чем уве-
рен, даже настаивает, что…

– Современные сантехники — отлич-
ные и ответственные профессионалы, 
дорожащие своей работой и имеющие 
специальное образование. Эта профес-
сия имеет большое будущее, и во все 
времена потребность в сантехниках-
профессионалах остаётся высокой. Ведь 
они требуются не только при строитель-
стве новых домов, но и при ремонте 
старых зданий, – рассказывает Андрей 
Томилов. – Замечу, что компетенции 
соревновательные не совпадают с на-
званиями специальностей и профессий, 
которые наши учащиеся приобретают 
в техникуме. И по сути они не просто 

«сантехники», они здесь обучаются по 
программе подготовки специа листов 
среднего звена «Монтаж и эксплуа-
тация внутренних сантехнических 
устройств, кондицио нирования воздуха 
и вентиляции». Ребята учатся произво-
дить монтаж системы водоснабжения, 
водоотведения, отопления, установку 
сантехнического оборудования, а также 
системы кондиционирования и венти-
ляции.

К тому же в эту сферу сегодня прихо-
дит электроника, и её надо уметь запро-
граммировать, а это уже совсем другой 
уровень, делится преподаватель. И до-

Под бдительным ЦОКом
Спикером выступила Светлана Ярославова, имеющая огромный 

опыт в сфере социальных проектов. Представители НКО узнали о том, 
что придаёт проектам статус социального, как правильно формули-
ровать цели и задачи, как увязать бюджет с календарным планом, на 
что обращать внимание при формировании команды проекта. Также 
присутствующим рассказали об информационной и иной поддержке, 
какую способна оказать им Общественная палата Тюменской области 
и Ресурсный центр при подготовке заявок на получение президент-
ских грантов. О самых интересных социальных проектах, реализуе-
мых в Тюменской области, рассказали остальные спикеры.

Далее состоялся организационный семинар-совещание по форми-
рованию Тобольского филиала Центра общественного контроля (ЦОК) 
за ходом выборов губернатора Тюменской области. В итоге было ре-
шено создать его на базе ЦОК ЖКХ, которым руководит член ОП То-
больска Игорь Синепальников.  

Как информирует на своей странице в соцсети «ВКонтакте» глава 
города Владимир Мазур, тюменские общественники встретились с 
градоначальником по поводу обеспечения организационно-техниче-
ской поддержки Тобольского филиала ЦОК-2018. «Обсудили вопросы 
организации выборов и соблюдения конституционных прав граждан, 
говорили и о развитии городской среды», – пишет Владимир Мазур.

Екатерина ВОЛЬНОВА ✍
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• расширение фирменной торговли местных това-
ропроизводителей, осуществляющих изготовление 
качественной и доступной для населения товаров; 

• повышение административной ответственности 
за превышение цен сверх допустимых на продукцию 
и услуги для населения;

• подготовить  экономически обоснованную зако-
нодательную инициативу  для  федеральных органов 
власти по  уменьшению стоимости ГСМ.

2. Сфере жилищно-коммунального хозяйства – 
жёсткий порядок.  

Жилищно-коммунальное хозяйство (ЖКХ) по-
прежнему остаётся самой проблемной сферой. Вме-
сто того, чтобы решать проблемы, власть, наоборот, 
усугубляет существующие и создаёт новые.   Очевид-
но, что действующая власть не хочет или просто не 
способна выстроить эффективную систему работы 
ЖКХ.

Хотим мы того или нет, но ЖКХ требует масштаб-
ных вложений со стороны государства. Откладывая 
их, мы берём в долг у будущего. Но отдавать этот долг 
рано или поздно придётся, причём с каждым годом он 
растёт. Все эти проблемы говорят о главном: отрасль 
не поднять, не модернизировать без государствен-
ного финансирования. Население не сможет про-
финансировать модернизацию столь изношенного 
фонда ЖКХ, особенно в условиях кризиса. Тем более 
что средства нужны здесь и сейчас, но чтобы собрать 
нужную сумму с населения, нужны десятки лет.

Необходимо:
• увеличение бюджетного финансирования на ре-

монт и модернизацию системы ЖХК;
• введение системы прямых платежей за энергоре-

сурсы;
• ремонт сетей и модернизация котельных; 
• повышение грамотности населения в области 

ЖКХ;
• снижение тарифов ЖКХ.
3. Пенсионерам – социальную заботу. Детям войны 

– заслуженное финансовое обеспечение.
 Особого внимания требует пожилое население Тю-

менской области. Поколение победителей в Великой 
Отечественной войне заслуживает глубокой призна-
тельности, неустанной заботы и всемерной поддерж-
ки со стороны федеральных и региональных властей. 
Наша прямая обязанность – в меру наращивания воз-
можностей областного бюджета добиться последова-
тельного улучшения условий жизни и повышенного 
льготирования пенсионеров, а для детей войны – не 

Природные ресурсы на службу народа!
дукции и осуществление поддержки малых форм хо-
зяйствования на селе;

• повышение доходности и материальной заинтере-
сованности товаропроизводителей в увеличении про-
изводства;

• наращивание конкурентоспособности местных то-
варопроизводителей по сравнению с продукцией ино-
странных поставщиков;

• доведение государственных инвестиций на разви-
тие сельскохозяйственного производства и социаль-
ной инфраструктуры на селе до 10% расходной части 
областного бюджета;

• датирование ГСМ сельхозпроизводителям на вре-
мя посевной и уборки урожая; 

• за счёт средств программы «Сотрудничество» стро-
ительство логистических центров на юге области по 
закупке, хранению и переработке сельхозпродукции у 
производителей для поставки в бюджетные учрежде-
ния  (детские сады, школы, больницы) ХМАО, ЯНАО.

 5. Содействие расширению и развитию малого 
предпринимательства. 

Переживаемый нами глубокий экономический кри-
зис нанёс ощутимый удар по малому бизнесу, лишив 
его ресурсов для успешной работы и надёжных пер-
спектив. Полагаю необходимым без проволочек про-
вести кропотливый анализ сложившейся ситуации, 
снять избыточные ограничения и барьеры предпри-
нимательской деятельности с целью повышения за-
нятости и доходов населения. Вот почему представ-
ляю целесообразным:

• разработать и внедрить на практике действенную 
программу развития предпринимательства в Тюмен-
ской области, исходя из важности развития государ-
ственно-частного и муниципально-частного партнёр-
ства, предоставления благоприятных условий для 
работы региональных предпринимателей и повыше-
ния эффективности их деятельности;

• обеспечить преимущественное развитие сервис-
ного (туристического бизнеса, индустрии гостепри-
имства и др.) и производственного предприниматель-
ства, занимающегося проектированием и освоением 
конкурентоспособных и инновационных технологий, 
продуктов и услуг; 

• обсудить с деловыми кругами и обосновать спе-
циальные меры финансово-кредитной и инвестици-
онной поддержки (предоставления банковского кре-
дитования, облегчения налогового бремени и других 
льгот) для организации новых рабочих мест, сниже-
ния безработицы и повышения занятости населения;

• расширять сотрудничество с союзами и объедине-
ниями предпринимателей для решения актуальных 
перспективных и текущих проблем.

1. Остановить ценовой и тарифный беспредел!
Цены и тарифы неудержимо рвутся вверх и силь-

но бьют по низким доходам большинства населения. 
Настало время на федеральном и региональном уров-
нях ввести регулирование социально значимых цен 
на товары широкого потребления, услуги и тарифы 
на коммунальные услуги. Требуется законодательно 
закрепить порядок установления допустимых цен и 
тарифов для населения. В этих целях предусмотреть:

• регламентацию и соблюдение порядка ценообра-
зования на продукцию и услуги, ограничивающего 
розничные цены в соответствии с установленным 
прожиточным минимумом; 

• комплекс производственных, инвестиционных, 
налоговых и иных эффективных мер по импортозаме-
щению, расширению выпуска и удешевлению това-
ров широкого потребления, прежде всего продуктов, 
и снижению тарифов на коммунальные услуги;

унизительной, а достойной финансовой поддержки. В 
связи с этим полагаем необходимым:

• поступательно, шаг за шагом, облегчать жизнен-
ные условия для пенсионеров, стремиться к органи-
зации для них посильного труда, улучшению жилья, 
введению льгот для расчёта по услугам, проезда и 
заботливому отношению к людям старшего возраста;

• расширять практику разработки и реализации 
муниципальных и корпоративных пенсионных про-
грамм;

• изыскать возможность в областном бюджете до-
полнительного и существенного повышения имуще-
ственного и финансового обеспечения детей войны;

•   организация работы по проведению общероссий-
ского референдума по недопущению повышения пен-
сионного возраста совместно с КПРФ;  

• за счёт средств программы «Сотрудничество»  го-
товить земельные  участки с инфраструктурой (до-
роги, электроэнергия, газ)   на юге Тюменской области 
для переселения жителей ХМАО и ЯНАО.

4. Сельскому хозяйству – государственную под-
держку и всемерную помощь.

Проблемы сельского хозяйства носят хрониче-
ский характер.   Численность работников, занятых 
в сельском хозяйстве, снижается, при этом основ-
ным фактором послужило снижение средней за-
работной платы, начисленной в сфере сельскохо-
зяйственного производства. Учитывая высокий 
банковский процент по кредитам, не все крестьян-
ские фермерские хозяйства способны исполнить 
обязательства по товарным кредитам и иным обя-
зательствам, что чревато банкротствами и пре-
кращением их деятельности. В центре внимания 
остаются задачи обеспечения продовольственной 
безопасности, роста доходности сельского хозяй-
ства для проведения его технико-технологической 
модернизации, повышения конкурентоспособности 
продукции и устойчивого развития сельских терри-
торий. Компетентного решения требуют прежде все-
го такие задачи, как: 

• широкомасштабное развитие регионального сель-
ского хозяйства, повышение продуктивности расте-
ний, животных и качества пищевой продукции;

• устранение диспаритета цен на произведенную 
сельхозпродукцию и оборотные средства для сель-
хозпроизводителей;

• оказание необходимой финансовой поддержки из 
средств областного бюджета и внебюджетных источ-
ников для проведения технического перевооружения 
и подъёма технологического уровня сельского хозяй-
ства;

• создание необходимых условий для сбыта про-

Программа кандидата в губернаторы 
Тюменской области 

Левченко Ивана Григорьевича

Выборы губернатора. 
Вопросы и ответы

На  актуальные вопросы о предстоящих выборах даёт 
ответ  председатель  территориальной избирательной 
комиссии  Александр Поляков.

– Как можно узнать, на каком участке я голосую?
– Список участковых избирательных комиссий был напечатан в 

газете «Тобольская правда», а также вы его можете найти на сайте 
администрации города.

– В день выборов меня не будет в Тобольске – 30 августа уезжаю 
на вахту. Могу ли я проголосовать досрочно?

– Можете. Досрочное голосование начинается с 29 августа.
– Много ли тоболяков проголосовало досрочно на прошлых губер-

наторских выборах?
– 9,5 тыс. избирателей.
– Мне надо проверить, есть ли в списке моя дочь. Как работают 

избирательные комиссии?
– В будние дни они работают с 16.00 до 20.00, в субботу и воскресе-

нье участки открыты с 10.00 до 14.00.
– Сколько участковых избирательных комиссий (УИК) будет рабо-

тать в день выборов?
– 51, одна временная  будет открыта при областной больнице № 3.
– Неужели временный участок оправдывает себя? Сколько чело-

век там голосует? 
– Такой участок создан специально, чтобы мог проголосовать 

персонал областной больницы и перинатального центра и больные, 
которые  лечатся в это время  в  стационаре и не имеют возможно-
сти прийти на свои участки.

– По какому принципу УИК обеспечиваются КОИБами? (комплек-
сами обработки избирательных бюллетеней)?

– Если на участке более 2 000 избирателей.
– С какого возраста можно принимать участие в голосовании?
– Гражданин РФ, который достиг в день голосования возраста 18 

лет, вправе участвовать в голосовании.
– Что является основанием  для включения в список избирателей?
Основанием для гражданина РФ является факт нахождения его 

места жительства на территории этого участка.
Вера ХОХЛОВА✍

Мы не ошиблись. Просто 
решили выяснить 
– а сколько тратит 
тобольский педагог, 
когда готовится к своему 
первому ответственному 
рабочему дню в новом 
учебном году?

Как обычно, все СМИ в этот го-
рячий период усердно подсчи-
тывают, сколько должны и мо-
гут потратить родители, готовя 
своё чадо к школе. Рассказыва-
ют – что, где и почём можно ку-
пить, какой рюкзак или ботинки 
лучше, почему за дешёвыми 
вещами не стоит гоняться, и где 
всё-таки найти качественное, 
но недорогое… И ещё много раз-
ных советов дают журналисты, 
ссылаясь на экспертов в этой 
области. Год от года цифры в 
строке «подготовка к школе» 
неуклонно ползут вверх. То ли 
оттого, что детям теперь гораз-
до больше надо вещей, канцто-
варов и гаджетов, то ли жизнь 
вообще дорожает… 

Как бы то ни было, родители 
сами решают, сколько они гото-
вы потратить на своего школь-
ника, где купить и что. А если не 
готовы – тут им в помощь и кре-
дитные организации, и социаль-
ные службы, в общем, каждый 
выкручивается, как умеет. Хотя, 
как говорила ещё моя бабушка, 
повидавшая не только войну, но 
и период застоя и даже захватив-
шая перестроечные годы: «Пусть 
лучше у меня не будет денег, но 
в магазинах будет всё, деньги я 
всегда заработаю. Хуже – когда 
у тебя есть деньги, но купить 
на них ты ничего не можешь». 
Так она плакалась, когда уви-
дела нас, своих внучат, кое-как 
одетых в короткие пальтишки с 
надставленными рукавчиками 
и в штанишки с аккуратными 
заплатами. (Дело было в начале 
80-х годов, в магазинах ничего 
не было.) 

И потому изобилие на сегод-
няшних прилавках и возмож-
ность выбора любого товара по 
его качественным характеристи-
кам (конечно же, в зависимости 
от потенциала кошелька и соб-

Почём 1 cентября для… 
учителя

ственных потребностей), по логи-
ке и жизненному опыту моей ба-
бушки Кати, меня сегодня очень 
даже радует. 

Идут в школу
И вот как-то все забывают в 

этот момент про педагогов. Ведь 
они тоже «идут в школу», вновь и 
вновь встают у доски. И выпуск-
ники в первую очередь чаще 
вспоминают своих педагогов 
(возможно, через пару десятков 
лет многое изменится), их доб
рый и одновременно строгий 
взгляд, их ласковый и требова-
тельный голос, их улыбку… 

Им тоже надо быть «в форме» 
ежедневно, а уж первого сентя-
бря – святое дело. И начальник 
отдела дошкольного и школьно-
го образования профильного ко-
митета администрации города 
Оксана Емец согласна с нами: 
«Первое сентября для учителя  
– очень ответственный и памят-
ный день, и конечно же, всем 
педагогам хочется выглядеть 
по-особенному в этот праздник». 
И мы опросили преподавателей 
– во сколько им обходится 1 сен-
тября? 

Своим вопросом немного уди-
вили учителей, заставив заду-
маться о материальном накану-
не такого душевного праздника. 
Как оказалось, некоторые педа-
гоги никогда столь прагматично 
не подходили к новому учебно-
му году и не подсчитывали свои 
затраты. (Хотя их подсчитать как 
раз намного легче, чем количе-

ство душевных сил, терпения, а 
может быть, и радости, затрачен-
ных в работе с учениками и их 
родителями, да ещё и с докумен-
тами…). 

Считать или 
не считать?

В результате в экономическом 
контексте первосентябрьские 
учительские радости, надо ска-
зать, нисколько не отстают от 
детских. И финансовые величи-
ны также существенно варьи-
руются. Наталья, педагог с боль-
шим стажем, общую сумму так и 
не смогла подсчитать: «Конечно, 
тратим – на костюм надо, стриж-
ка, укладка, маникюр. Потом 
тетради толстые, ежедневник, 
методическая литература. Да 
ещё подарки коллегам. Вот те-
перь ещё очки нужны, уже плохо 
вижу. И за учебный год разоря-
юсь на капроновых колготках. Но 
в сумме не знаю, сколько».

Также и преподаватель мед-
колледжа отметила значитель-
ный износ сменной обуви, но 
во сколько он выливается для 
семейного бюджета ежегодно, 
всё же не вычисляет. «Основные 
затраты перед началом учеб-
ного года идут на покупку для 
себя канцелярии (бумага, ручки, 
маркеры, корректоры, тетради 
для записей, файлы, папки для 
файлов, степлер, скобы для сте-
плера…). Сложно указать, сколько 
уходит средств на это. Костюм 
новый редко покупаю. К счастью, 

наша главная одежда – это белые 
халаты. Если только покупать 
новый – это около 1500 рублей за 
халат хорошего качества. Конеч-
но, к 1 сентября хочется что-то 
новое для праздника и причёску. 
Многие маникюр наводят. Но я 
обхожусь без него».

В отличие от предыдущих рес
пондентов молодые педагоги 
ведут хотя бы приблизительные 
подсчёты своих покупок. Так, 
Альбина каждый год обычно при-
обретает только новую одежду к 
1 сентября. «Хотя в этот раз купи-
ла две книги по французскому 
языку. Так к новому учебному 
году я потратила примерно 11 
тысяч. Кстати, траты на шарики, 
плакаты для оформления каби-
нета. Было и такое в моей школь-
ной жизни», – отметила учитель.

У педагога Марии в конечном 
итоге вышло всего семь тысяч, 
чтобы порадовать себя: «Я по-
тратила на блузку 1 000 рублей 
плюс туфли куплю, это не мень-
ше пяти тысяч, и канцелярия по 
мелочи на тысячу». А вот Жан-
на уверена, что учитель всегда 
должен выглядеть хорошо, и 
поэтому не скупится на салоны 
красоты и ведёт всему подсчёт. 
«На маникюр – 1 000 рублей, па-
рикмахерская – 2 000, платье 
– 3 000, туфли – 2 500, блокнот 
для записей – 200–300 рублей, 
ручки (красные, синие) – 200 
руб., тетради – 350 руб., пе-
нал, ластик, карандаш, штрих, 
скотч – не менее 400–500 руб., 
украшения для кабинета (если 
сам учитель покупает, а не ро-
дительский комитет) – 500–700 
руб., методички различные – 
примерно 1 500 рублей», – пере-
числила Жанна. В итоге, если 
брать максимальное значение, 
вышло 13 550 рублей.

И самая кругленькая сумма по-
лучилась у Анны, которая готова 
потратить 22 200 рублей. «Туфли 
– от 3 до 5 тысяч рублей, юбка – 3 
тыс., блузка – 2, брюки – 3 или 4 ты-
сячи, причёска – 1 тыс., колготки 
– около 1 200, канцелярия – 1 000, 
сумка – 2 или 3 тыс., учебники 
(у меня на параллель) – 2 000 ру-
блей. И это ещё не все», – подели-
лась с нами преподаватель.

Хоть косой коси 
Как утверждают учёные, в современных условиях опасные 
и ядовитые грибы нередко маскируются под съедобные, 
особенно часто такие трансформации происходят с 
шампиньонами, у которых много ложных двойников.

Но теперь жителям нашего региона можно не переживать: шампиньо-
ны у нас будут выращивать, да ещё и в промышленных объёмах. Как 
информирует Инвестиционное агентство Тюменской области (ИАТО), 
на территории индустриального парка «Боровский» в Тюменском 
районе строится завод по выращиванию и переработке грибов. Пока это 
единственное в регионе подобное предприятие. Уже сегодня инвестор 
ООО «Рост Гриб» устанавливает автоматизированный комплекс для вы-
ращивания шампиньонов и их дальнейшей переработки.

Объём инвестиций в этот проект составляет более 230 млн рублей, 
на высокотехнологичном предприятии будет трудиться порядка 40 
человек. Завод получил налоговые льготы и дешёвые земельные 
участки с подведёнными инженерными сетями и коммуникациями, 
сообщает ИАТО. На всех этапах реализации проект сопровождают 
сотрудники областного правительства и администрации Тюменско-
го района, оказывая инвестору комплексную поддержку.
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фестиваль умных фильмов завтра – день работников нефтяной и 
газовой промышленности

познаваемый мир

качество жизни

Евгения ЛЕЖНЁВА✍e

Анна ЩЕРБИНИНА ✍e

Марина ЕВГЕНЬЕВА ✍
Дарья ФЕДОТОВАe

Тобольск снова ждёт ФАНК

СИБУР в четвёртый раз высту-
пил партнером Фестиваля акту-
ального научного кино, в рамках 
которого в российских городах 
пройдут бесплатные показы 
фильмов о науке и технологиях 
для взрослых и детей. 

Проект стартует 7 сентября в 
Воронеже. Фестиваль пройдётся 
также по Тобольску, Ноябрьску, 
Нягани, Благовещенску (Амур-
ская область), Перми.

В каталог программы в этом 
году вошли известные докумен-
тальные фильмы: «АльфаГо» о 
противостоянии человеческого 
интеллекта и компьютера и «Му-
зыка ненужных вещей» – о том, 

Игры с виртуальностью и 
научное кино

как молодые латиноамериканцы 
делают музыкальные инстру-
менты из отходов. После каждо-
го показа пройдёт открытое об-
суждение фильмов с экспертами 
– учеными, исследователями, 
журналистами. 

В рамках детской программы 
фестиваля будет показан фильм 
«Земля: Один потрясающий 
день» об удивительной жизни 
животных в африканской са-
ванне, на безлюдных островах 
в Тихом океане, в лесах Азии и 

на морском дне. Кроме того, для 
юных зрителей предусмотрены 
различные мероприятия: мастер-
ская 3D-рисунка, игры с кине-
тическим песком и приборами 
виртуальной реальности, лабора-
тория инженера, научная анима-
ция и эксперименты с магнитной 
жидкостью. 

Взрослых зрителей организа-
торы фестиваля приглашают на 
«Открытую лабораторную», где 
каждый сможет проверить, что 
он помнит из школьного курса 
естественных наук, и Science 
Slam – научно-популярное стен-
дап-шоу и соревнования учёных. 
Помимо этого, на фестивале бу-
дет представлена новейшая тех-
нология VR-кино.

В доме №14 микрорайона 
Менделеево на первом этаже 
выделено помещение под церковь 
в честь Нины равноапостольной. 
Службы там ведут отец Дмитрий 
(Кирьянов) и отец Пётр (Овсянников), 
который и является здесь 
настоятелем. 

По воскресеньям на службы собирается 
10–15 прихожан, по большим праздникам 
– человек 30–40. Большее количество веру-
ющих в храме, пожалуй, и не поместится. 
Площади не позволяют. Это вообще для мен-
делеевцев больной вопрос – им бы под храм 
помещение побольше.  

Но как бы тесно ни было, а при приходе 
была открыта воскресная школа, руководит 
которой Тамара Ужегова. 

Перед началом учебного года она с двумя 
своими подопечными, Сергеем Щербаковым 
и Никитой Дворуком (оба учатся в право-
славной гимназии и более года посещают 
занятия в воскресной школе), приехала в 

Шахматы для воскресной школы

ТРЦ «Жемчужина Сибири», чтобы приобре-
сти на собранные пожертвования два ком-
плекта шахмат. Мы встретились у фонтана. 
Мальчишки показывали мне коробки с шах-
матами и важно говорили, что в шахматы 
они играть умеют. На что Тамара Николаев-
на философски заметила: «Ольга Фёдоровна 
проведёт с вами первое занятие, тогда всё 
станет ясно – кого с азов учить шахматам, 

а кому помочь мастерства прибавить». Оль-
га  Непомнящих – это прихожанка церкви 
в честь Нины равноапостольной. В городе 
она известна как председатель общества 
слепых и неоднократная чемпионка по шах-
матам среди слепых в регионе. А ещё она 
педагог по образованию и учитель в про-
шлом. Так что с наставником по шахматам 
ребятам повезло, как, впрочем, и с Тамарой 
Николаевной, которая им как вторая мама.  

Воскресная школа работает в соответ-
ствии с  разработанной и подписанной 
митрополитом Тобольским и Тюменским 
Димитрием программой. Для занятий при-
обретена вся необходимая литература. 
Программа предусматривает обучение слу-
шателей с 1 по 11 класс и делится на три сту-
пени – младшую, среднюю, старшую. По сло-
вам Тамары Ужеговой, регулярно посещают 
занятия в воскресной школе дети младшего 
и среднего звеньев, и шахматы приобретены 
именно для них. Так что ребятня будет по-
стигать не только основы православия, но и 
интеллектуального спорта.

Уважаемые коллеги и ветераны Тобольского УМН!
От всей души поздравляю с 50-летним юбилеем предприятия!
За историю своего существования в коллективе сложились слав-

ные трудовые традиции, которые с честью продолжает молодое по-
коление. Мы по праву можем гордиться достигнутыми успехами.

Желаю вам от всей души стабильности и слаженности в работе, 
достижения новых трудовых вершин, на долгие годы крепкого здо-
ровья, душевной молодости и вдохновения, благополучия в личной 
жизни, радостных волнений, добрых земных благ.

Андрей ХОДОСЕВИЧ,
директор Тобольского УМН АО «Транснефть-Сибирь»,

председатель Тобольской городской Думы

Уважаемые работники нефтегазового комплекса 
Тюменской области! Дорогие ветераны отрасли!

 Поздравляю вас с профессиональным праздником!
Топливно-энергетический комплекс создан героическим трудом многих по-

колений. Он стал прочной основой экономики России и главным ресурсом для 
модернизации и социально-экономического развития нашей страны. 

Благодаря открытию месторождений нефти и газа Тюменская об-
ласть совершила второй экономический рывок в своей истории, а 
Россия стала развиваться как энергетическая сверхдержава. 

Убеждён, главная ценность нефтегазового сектора экономики — 
это люди, работающие в этой сложной и высокотехнологичной отрас-
ли. Нефтяники и газовики  профессионально решают стоящие перед 
ними задачи, внедряют самые передовые технологии. 

В этот профессиональный праздник особые слова благодарности 
звучат в адрес ветеранов отрасли. Они стояли у её истоков, обеспечи-
ли становление и развитие нефтегазовой промышленности страны. 
В тяжёлых условиях освоили Западную Сибирь и создали мощный 
топливно-энергетический комплекс, которым и сегодня гордится вся 
страна. Их имена звучат в названиях многих месторождений, горо-
дов, улиц и площадей Тюменской области, Югры и Ямала.

Желаю всем работникам нефтяной и газовой промышленности 
крепкого здоровья, счастья, успеха в созидательном труде и новых 
производственных достижений на благо России!

Александр МООР,
врио губернатора Тюменской области

Уважаемые работники нефтяной, газовой и
 топливной промышленности! 

От всей души поздравляю вас с профессиональным праздником! 
Ваш непростой - это огромный вклад в социально-экономическое раз-

витие нашего города, необъятной Тюменской области, великой России. 
Успехи вашего производства обеспечивают устойчивую работу всех 
сфер хозяйствования: предприятий, организаций, жилых домов. 

Без вашей каждодневной деятельности было бы невозможно про-
цветание Тобольска как динамично развивающегося культурного, 
туристического и промышленного центра. Вы создали условия для ин-
тенсивного строительства зданий под учреждения социальной сферы, 
объектов инженерной инфраструктуры, благоустроенных домов. 

Без сомнений, ваш труд и впредь будет поддерживать на достой-
ном уровне жизнеобеспечение Тобольска, будет способствовать 
дальнейшему развитию региона в целом. 

Желаю всем труженикам отрасли успехов во всех сферах жизни, 
высоких зарплат, крепкого здоровья и благополучия вам и вашим 
семьям. С Днём нефтяника!

Владимир МАЗУР, 
глава города

В Тобольске открылся 
многопрофильный 
медицинский центр, 
созданный по инициативе 
СИБУРа Страховой Группой 
«СОГАЗ».

Бывший торговый центр «Сол-
нечный» (9 микрорайон, д. 1 «б») 
теперь превратился в современ-
ный медцентр с высокотехноло-
гичным оборудованием и ква-
лифицированным персоналом. 
Уникальный проект стал резуль-
татом сложения сил компаний 
СИБУР, «СОГАЗ» и правительства 
Тюменской области. 

Председатель Правления АО 
«СОГАЗ» Антон Устинов подчерк
нул: «Одной из особенностей 
медицинского центра, который 
мы открываем сегодня, будет то, 
что наши петербургские коллеги 
будут находиться в постоянном 

Здравый подход к медицине

сти, член правительства Инна 
Куликова отметила, что сотруд-
ничество в рамках проекта было 
конструктивным и сфера дея-

широкий спектр заболеваний: 
в области гастроэнтерологии, 
гинекологии, кардиологии, не-
врологии, пульмонологии, сто-
матологии, травматологии, ор-
топедии, урологии, хирургии, 
дерматовенерологии, оторинола-
рингологии. Есть в центре и пе-
диатрическое отделение. 

Свои кабинеты заняли и врачи-
диагносты. В их распоряжение 
поступает уникальная для наше-
го региона техника – современ-
ные томограф и рентгеновский 
аппарат. Эта техника оснащена  
возможностями для реализации 
телемедицины: врачи из пере-
дового Санкт-Петербургского 
медцентра смогут  получать 
результаты исследований и кон-
сультировать своих тобольских 
коллег.

Впрочем, список направлений  
лечения и диагностики ещё не 
завершён: по словам главврача 
нового медицинского центра 
Елены Кипрюшиной, в перспек-
тиве вероятно расширение воз-
можностей центра – исходя из 
потребностей пациентов.

– Здоровье — это самое важное 
в работе и в жизни. Являясь со-
циально ориентированной ком-
панией, СИБУР всегда заботится 
о здоровье своих сотрудников. 
Важно и то, что услуги центра 

пании «СОГАЗ» за открытие этого 
объекта, – отметил глава Тоболь-
ска Владимир Мазур. 

Но многопрофильный меди-
цинский центр – это лишь часть 
большого проекта замкнутой си-
стемы оказания  медпомощи ра-
ботникам Тобольской площадки 
СИБУРа. 

Помимо амбулаторно-поли-
клинического блока в 9 микро-
районе, на территории пром-
площадки открывается центр 
профилактических медицин-
ских осмотров площадью в 460 
кв.метров – здесь будут рабо-
тать 11 врачей. Оказанием экс-
тренной  и неотложной помощи, 
вакцинацией, динамическим 
наблюдением будут заниматься 
четыре здравпункта Тобольской 
промплощадки. Два из них будут 
круглосуточными – на «ЗапСиб-
Нефтехиме» и ЦГФУ. Последний 
будет оснащён машиной скорой 
помощи.

В полную силу центр зара-
ботал  с 1 сентября, принимая 
как работников СИБУРа, так 
и горожан (на коммерческой 
основе). Силу набирают и са-
женцы, уже пустившие корни 
напротив здания: врачи наде-
ются, что с годами деревьев в 
свежепосаженной Аллее здо-
ровья прибавится, как и выле-

также будут доступны жителям 
города. Таким образом, открытие 
этого центра даёт возможность 
оказать людям качественную ме-
дицинскую помощь, положитель-
но скажется на их долголетии и 
полноценном образе жизни. Если 
человек здоров, он может многое 
и добивается больших успехов, 
– прокомментировал председа-
тель правления ПАО «СИБУР Хол-
динг» Дмитрий Конов.

По его мнению, проект, став-
ший результатом взаимовыгод-
ного сотрудничества несколь-
ких компаний и руководства 
территории, может послужить 

удачной моделью для создания 
подобных объектов  в других го-
родах присутствия СИБУРа.

– Муниципалитет проводит 
огромную работу по развитию 
сферы здравоохранения. Это раз-
нообразные меры — от точечного 
привлечения отдельно взятых 
специалистов до инвестицион-
ной поддержки частных меди-
цинских центров. Уверен, что 
здоровая конкуренция в этой 
среде пойдёт на пользу горожа-
нам, улучшит качество и доступ-
ность медицинской помощи. По-
этому хочу выразить огромное 
спасибо компании СИБУР и ком-

контакте с его специалистами и 
в постоянном режиме оказывать 
им экспертную помощь. Наш 
опыт по управлению медицин-
скими учреждениями говорит о 
том, что главное, что есть и долж-
но быть в медучреждении, — это 
люди. И вот за этим фактором мы 
планируем следить очень тща-
тельно и самым внимательным 
образом».

Директор департамента здра-
воохранения Тюменской обла-

тельности центра обозначалась 
таким образом, чтобы он  стал не 
конкурентом имеющимся в горо-
де медицинским учреждениям, 
а эффективно дополнил их.

1 200 кв. метров, 56 кабинетов, 
35 врачей – двухэтажный центр 
способен принять до 350 паци-
ентов в день. Квалифицирован-
ные специалисты со всей страны 
(из Алтайского края, Башкирии, 
Якутии, Омска, Томска и Тоболь-
ска конечно) настроены лечить 
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Корректор Наталья Новикова
Бухгалтерия Елена Лямина 24-18-42
Бесплатные объявления 25-96-43

Совет ветеранов Тобольского почтамта сердечно 
поздравляет именинников,  родившихся в сентябре:

с 70-летием – Надежду Григорьевну Жилину,
с 80-летием – Людмилу Александровну Коптяеву,
с 85-летием – Марию Григорьевну Шишкину.
С днём рождения: Н.Н. Айтнякову,  В.П. Загваздина, 
С.А. Зольникову,  Н.К. Осташевскую,  Н.Б. Харасову.
Пусть всегда будет очень тепло на душе,
Оттого,  что всё в жизни прекрасно,
Каждый день дарит много приятных минут

И приносит удачу и счастье!

Щенки и взрослые собаки. Для охраны и души. 
Крупные и небольшие, пол, возраст, размеры разные. 

г. Тобольск, ул. 1-я Луговая, стр. 46, с 10.00 до 18.00 часов, 
ежедневно без перерывов и выходных. Телефон 8-902-624-60-66

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

27 августа 2018 г.                                                                                         № 1649

Об изменении вида разрешенного использования земельного участка
с кадастровым номером 72:24:0000000:279 по адресу: Тюменская область, 

г. Тобольск, Восточный промышленный район,  уч. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8

Руководствуясь ст.37,36 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Правилами зем-
лепользования и застройки г. Тобольска утвержденными Решением Тобольской городской Думы 
от 25.12.2007 №235, на основании:

- заявления ООО «СИБУР Тобольск» (вх. администрации №01-02/04/7086 от 06.08.2018);
- выписки из Единого государственного реестра недвижимости об объекте недвижимости 

№КУВИ-001/2018-5615582 от 10.08.2018:

1. Разрешить изменить вид разрешенного использования земельного участка с кадастровым 
номером 72:24:0000000:279 площадью 1219898,8 кв.м., по адресу: Тюменская область, г. Тобольск, 
Восточный промышленный район, уч. №1,2,3,4,5,6,7,8 с вида разрешенного использования «для 
строительства нежилых строений и сооружений производственного комплекса» на вид разрешен-
ного использования «Нефтехимическая промышленность».

2. Опубликовать распоряжение в газете «Тобольская правда» и разместить на официальном 
сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти 
Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru) и Администрации города Тобольска (www.adm-
tobolsk.ru).

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ
27 августа 2018 г.                                                                                        № 1680

О внесении изменений в распоряжение
Администрации города Тобольска от 08 декабря 2017 г. № 2012

 «О принятии решения о проведении капитального ремонта 
общего имущества в многоквартирных домах города Тобольска» 

(в редакции распоряжения от 08.08.2018 № 1546) 

В соответствии с частями 5 и 6 статьи 189 Жилищного Кодекса Российской Федерации, в свя-
зи с тем, что собственники помещений в многоквартирных домах, расположенных на территории 
города Тобольска, не приняли решение о проведении капитального ремонта общего имущества 
согласно Региональной программе капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 
домах Тюменской области на 2015-2044 годы, утвержденной распоряжением Правительства Тю-
менской области от 15.12.2014 № 2224-рп  и Краткосрочному плану на 2018-2020 годы, руковод-
ствуясь статьей 40 Устава города Тобольска: 

1. В распоряжение  Администрации города Тобольска от 08.12.2017 № 2012 «О принятии ре-
шения о проведении капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах города 
Тобольска» внести следующие изменения:

1.1. Приложение к распоряжению дополнить многоквартирными домами, расположенными 
на территории муниципального образования, согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Опубликовать распоряжение в газете «Тобольская правда» и разместить на официальном 
сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти 
Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru) и Администрации города Тобольска (www.adm-
tobolsk.ru).

3. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы города 
Руппеля Н.Я.

Глава города В.В. Мазур

Приложение
к распоряжению 

Администрации города Тобольска
от 27 августа 2018 г. № 1680

Перечень многоквартирных домов, расположенных на территории города Тобольска, 
включенных в региональную программу, собственники которых не приняли решение 

о проведении капитального ремонта 

№ 
п/п

Адрес МКД Виды работ, 
установленные 
частью 1 статьи 
166 Жилищного 

Кодекса РФ

Плановая 
дата 

завершения 
работ

Стоимость 
капитального 
ремонта, руб.

Источник 
финансирования 

капитального ремонта

145. обл. 
Тюменская,  
г. Тобольск, 

мкр. 10, 
д. 69

разработка 
проектной 

документации,  
замена лифтов

2018-2020 10 513 586,61 Средства фонда 
капитального ремонта 

многоквартирных домов 
Тюменской области, 

государственная 
поддержка в форме 

субсидий из бюджета 
Тюменской области 
(составляет 20% от 

стоимости услуг и (или) 
работ по капитальному 

ремонту).
146. обл. 

Тюменская,  
г. Тобольск, 

мкр. 10, 
д. 71

разработка 
проектной 

документации, 
замена лифтов

2018-2020

16 057 749,72 Средства фонда 
капитального ремонта 

многоквартирных домов 
Тюменской области, 

государственная 
поддержка в форме 

субсидий из бюджета 
Тюменской области 
(составляет 20% от 

стоимости услуг и (или) 
работ по капитальному 

ремонту).

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 июля 2018 г.                                                                                     № _43 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За высокий профессионализм, добросовестный труд на железнодорожном транспорте и в свя-
зи с профессиональным праздником -Днём железнодорожника

наградить Почетной грамотой Главы города Тобольска:

Нестеренко -
Анаиту Саркисовну

оператора станционного технологического центра обработки 
поездной информации и перевозочных документов 
железнодорожной станции Тобольск Тюменского центра 
организации работы железнодорожных станций Свердловской 
дирекции управления движением Центральной дирекции 
управления движением -филиала ОАО «РЖД»

Трофимова -
Александра 

Владимировича

машиниста бульдозера Восстановительного поезда
на станции Тобольск
Дирекции аварийно-восстановительных средств –структурного 
подразделения Свердловской железной дороги -филиала ОАО 
«РЖД»

наградить Благодарственным письмом Главы города Тобольска:
Альдемасову -

Ирину Владимировну
инженера (центра обучения) 
отдела безопасности движения и охраны труда (с местом 
нахождения на станции Тобольск) Тюменского центра 
организации работы железнодорожных станций Свердловской 
дирекции управления движением Центральной дирекции 
управления движением - филиала ОАО «РЖД»

Галеева -
Хафиса Ильдаровича 

слесаря по ремонту оборудования ОГМ станции Тобольск 
Эксплуатационного вагонного депо Войновка Свердловской 
дирекции инфраструктуры Центральной дирекции 
инфраструктуры - филиала ОАО «РЖД» 

Ишкулова -
Азата Карловича

бригадира пути Тобольской дистанции пути - структурного 
подразделения Свердловской дирекции инфраструктуры 
- структурного подразделения Центральной дирекции 
инфраструктуры - филиала ОАО «РЖД» 

Максимова -
Андрея Юрьевича

электромеханика
Тобольской дистанции сигнализации, централизации и 
блокировки – структурного подразделения Свердловской 
дирекции инфраструктуры – структурного подразделения 
Центральной дирекции инфраструктуры - филиала 
ОАО «РЖД» 

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Банникова -
Вячеслава 

Владимировича

осмотрщика – ремонтника вагонов Эксплуатационного 
вагонного депо Войновка Свердловской дирекции 
инфраструктуры Центральной дирекции инфраструктуры - 
филиала ОАО «РЖД»

Боргачёву -
Ирину Ивановну

проводника пассажирского вагона Восстановительного поезда 
на станции Тобольск - Дирекции аварийно-восстановительных 
средств -структурного подразделения Свердловской железной 
дороги -
филиала ОАО «РЖД»

Ендылетову -
Ирину Вячеславовну

начальника вокзала Тобольск -Свердловской региональной 
дирекции железнодорожных вокзалов - структурного 
подразделения Дирекции железнодорожных вокзалов - филиала 
ОАО «РЖД»

Макарова -
Владимира Николаевича

слесаря по ремонту подвижного состава Эксплуатационного 
вагонного депо Войновка Свердловской дирекции 
инфраструктуры Центральной дирекции инфраструктуры - 
филиала ОАО «РЖД»

Проворова -
Радика Саитовича

машиниста тепловоза 3 класса эксплуатационного 
локомотивного депо Войновка Свердловской дирекции тяги 
- структурного подразделения Дирекции тяги - филиала ОАО 
«РЖД»

Шестакова -
Алексея Николаевича

составителя поездов железнодорожной станции Тобольск 
Тюменского центра организации работы железнодорожных 
станций Свердловской дирекции управления движением 
Центральной дирекции управления движением - филиала ОАО 
«РЖД»

Шестакову -
Гулазиму Рафхатовну

дежурного по парку железнодорожной станции Тобольск 
Тюменского центра организации работы железнодорожных 
станций Свердловской дирекции управления движением 
Центральной дирекции управления движением - филиала ОАО 
«РЖД»

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16 июля 2018 г.                                                                                     № _45 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За добросовестный труд, высокие достижения в педагогической и воспитательной деятель-
ности, личный вклад в развитие муниципальной системы образования и в связи с 40-летием со дня 
основания общеобразовательной школы

наградить Почетной грамотой Главы города Тобольска:

Ватаман -
Зинаиду Маркеловну

учителя начальных классов
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

наградить Благодарственным письмом Главы города Тобольска:

Быкову -
Елену Владимировну

учителя русского языка и литературы
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

Телякову -
Жанну Владимировну

учителя русского языка и литературы
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Гайнуллину -
Закину Абдулловну

учителя начальных классов
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

Кузнецову -
Альбину Валерьевну

учителя истории и обществознания
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

Тищенко -
Оксану Геннадьевну

социального педагога
Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5»

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 июля 2018 г.                                                                                     № _47 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За высокий профессионализм, добросовестный труд на железнодорожном транспорте и в свя-
зи с профессиональным праздником -Днём железнодорожника

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Акбирдеева -
Фаниса Альбертовича

осмотрщика – ремонтника вагонов Эксплуатационного 
вагонного депо Войновка Свердловской дирекции 
инфраструктуры Центральной дирекции инфраструктуры - 
филиала ОАО «РЖД»

Редикульцева -
Александра Борисовича

осмотрщика – ремонтника вагонов Эксплуатационного 
вагонного депо Войновка Свердловской дирекции 
инфраструктуры Центральной дирекции инфраструктуры - 
филиала ОАО «РЖД»

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 июля 2018 г.                                                                                     № _48 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в социально-экономиче-
ское развитие города и в связи с празднованием Дня работника торговли

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Алееву -
Динару Ренатовну

оператора 1 С
ИП Бальчугова Г.И.

Безрукову -
Валентину Аркадьевну

Индивидуального предпринимателя

Ильину -
Любовь Александровну

Индивидуального предпринимателя

Наумову -
Юлию Михайловну

заведующую магазином ИП Харин С.П.

Овчинникову -
Елену Викторовну

старшего продавца ИП Бальчугова Г.И.

Осипова -
Анатолия Алексеевича

менеджера по клинингу ИП Кордюкова О.В.

Перевозкину -
Снежану Владимировну

бухгалтера
Общества с ограниченной ответственностью «Профит»

Савуляк -
Елену Владимировну

директора 
Общества с ограниченной ответственностью «РЕФОРМА»

Толстокулакову -
Ольгу Николаевну

заведующую магазином 
Общества с ограниченной ответственностью «Профит»

Хуснутдинову -
Зульфию Зайнулловну

продавца ИП Сайфулина Х.М.

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 июля 2018 г.                                                                                     № _49 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в социально-экономиче-
ское развитие города и в связи с 10-летием организации

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Селецкую -
Светлану Алексеевну

главного бухгалтера
Общества с ограниченной ответственностью «Аква-Сервис»

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 июля 2018 г.                                                                                     № _50 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За высокий профессионализм, добросовестную службу, большой личный вклад в обеспече-
ние деятельности следственных органов города Тобольска и в связи с празднованием Дня сотруд-
ника органов следствия Российской Федерации

наградить Почетной грамотой Главы города Тобольска:

Скипина -
Дмитрия Александровича

заместителя руководителя Следственного отдела по городу 
Тобольск Следственного управления Следственного комитета 
Российской Федерации по Тюменской области

Сулименко -
Евгению Петровну

помощника следователя Следственного отдела по городу 
Тобольск Следственного управления Следственного комитета 
Российской Федерации по Тюменской области

наградить Благодарственным письмом Главы города Тобольска:

Аминова -
Рината Манзуровича

старшего следователя 
Следственного отдела по городу Тобольск Следственного 
управления Следственного комитета Российской Федерации 
по Тюменской области

Аршинскую -
Викторию Николаевну

старшего следователя 
Следственного отдела по городу Тобольск Следственного 
управления Следственного комитета Российской Федерации 
по Тюменской области

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:

Сайфуллину -
Зинаиду Михайловну

старшего следователя 
Следственного отдела по городу Тобольск Следственного 
управления Следственного комитета Российской Федерации 
по Тюменской области

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02 августа 2018 г.                                                                                 № _51 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования город 
Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд, большой личный вклад в 
социально-экономическое развитие города Тобольска и в честь юбилея

наградить Почетной грамотой Главы города Тобольска:

Сагадееву -
Ирину Робертовну

директора
Общества с ограниченной ответственностью «Сервис-Град»

Глава города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02 августа 2018 г.                                                                                № _52 - н__

О награждении

На основании Положения о наградах и почетных званиях муниципального образования го-
род Тобольск, утвержденного решением Тобольской городской Думы от 21 августа 2015 г. №134:

За высокий профессионализм, добросовестный труд, большой личный вклад в развитие 
строительной отрасли города Тобольска и в связи с празднованием Дня строителя

наградить Почетной грамотой Главы города Тобольска:
Ефимову -

Елену Вацлавасовну
начальника производственно-технического отдела
Общества с ограниченной ответственностью «Антикор-М»

Эрнст -
Виктора Андреевича

электросварщика РДС 6 разряда
Общества с ограниченной ответственностью «КОНУС»

наградить Благодарственным письмом Главы города Тобольска:
Гриценко -

Татьяну Николаевну
начальника сметно-договорного отдела
Общества с ограниченной ответственностью «КОНУС»

Медведеву -
Ольгу Валентиновну

инженера по снабжению
Общества с ограниченной ответственностью «Антикор-М»

наградить Благодарностью Главы города Тобольска:
Агаева -

Руслана Рамизовича
водителя 
Общества с ограниченной ответственностью «Антикор-М»

Акулова -
Константина Петровича

газорезчика 5 разряда
Общества с ограниченной ответственностью «КОНУС»

Бурлаенко -
Евгения Викторовича

начальника строительного участка
Общества с ограниченной ответственностью
«Строительство. Бизнес. Коммерция.»

Денисова -
Александра Викторовича

электросварщика ручной сварки 
филиала Акционерного общества «Мостострой-11» 
«Строительное управление»

Иванову -
Марию Геннадиевну

начальника планово-технического отдела Общества с 
ограниченной ответственностью «КОНУС»

Маметова -
Тимура Мансуровича

монтажника наружных трубопроводов Акционерного 
общества «Специализированное строительное 
управление-6»

Мартынову -
Ольгу Михайловну

главного бухгалтера 
Общества с ограниченной ответственностью «Проект»

Мильченко -
Александра Святославовича

генерального директора
Общества с ограниченной ответственностью
«Строительство. Бизнес. Коммерция.»

Навбухорову -
Ольгу Сергеевну

ведущего инженера производственно-технического 
отдела Акционерного общества «Специализированное 
строительное управление-6»

Ниязова -
Фазыла Гениятовича

плотника-бетонщика
Акционерного общества «Специализированное 
строительное управление-6»

Павлиашвили -
Автандила Автандиловича

производителя работ
Общества с ограниченной ответственностью «Антикор-М»

Перминова -
Александра Сергеевича

директора по строительству
Общества с ограниченной ответственностью
«Строительство. Бизнес. Коммерция.»

Прядко -
Дмитрия Владимировича

директора филиала 
Акционерного общества 
«Мостострой-11» 
«Строительное управление»

Суючбакиева -
Булата Зиннуровича

специалиста по охране труда филиала 
Акционерного общества 
«Мостострой-11» 
«Строительное управление»

Коллектив 
Общества с ограниченной ответственностью

«Строительство. Бизнес. Коммерция.»

Глава города В.В. Мазур


