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 В День семьи, любви и верности

Благодарностью губерна-
тора Тюменской области от-
мечена семья Медведевых: 
Василий Павлович и Галина 
Павловна из Увата. В этом 
году они отмечают 50 лет 
супружеской жизни. 

Медаль «За любовь и вер-
ность» глава вручил Анато-
лию Ивановичу и Марьям 
Кулу-Кызы Салущевым из 
поселка Демьянка, Генна-
дию Денисовичу и Ирине 
Александровне Ососовым из 
Красного Яра.

С чего начинается семья? 
С первого взгляда? С первой 
встречи? С первого обще-
ния? 

Ирина Александровна при-
ехала по распределению в 
совхоз «Красноярский» про-
рабом. Геннадий Денисович 
к тому времени уже работал 
учителем в школе. 

Однажды… Действитель-
но, однажды и навсегда! Теп-
лым апрельским днем мимо 
школы прошла незнакомка. 
Не такая, как все, особенная, 
не деревенская - в зеленом 
пальто и красных сапогах. 

В августе прекрасная не-
знакомка и учитель сыграли 

В благодарность за семейное счастье
8 июля, в День семьи, любви и верности, глава ад мини-

страции Уватского района В.И. Елизаров вручил награды 
семьям, которые для всех являются образцом семейного 
счастья и воспитания детей.

ненное курение на крыльце 
школы, а умение противо-
стоять соблазнам. 

Сейчас супруги на заслу-
женном отдыхе. Но скучать 
себе не дают, ведь, живя в 
селе, работы предостаточно 
круглогодично. 

Хотя всё же дают себе 
пару часиков передышки для 
любимого занятия - сойтись 
в поединке за шахматной 
доской. 

- Жизнь пролетает не-
заметно, - утверждают су-
пруги.  - Работа, домашние 
хлопоты, дети, их дела, про-
блемы, радости. Сейчас от-
рада - внучки. Ни для кого не 
новость, как бы мы ни хотели, 
но на детей не тратим време-
ни столько, сколько хотелось 
бы. А вот внуки - дело другое, 
но они приезжают к нам толь-
ко погостить. 

За формирование духов-
но-нравственных ценностей, 
национальной культуры и 
исторической преемственно-
сти поколений, преданность 
профессии благодарностью 
главы Уватского муници-
пального района отмечена 
педагогическая династия 
Калининых из Ивановки.

Педагогическая династия 
Калининых началась с роди-
телей Павла Петровича. 

Павел Петрович молодым 
педагогом приехал в Иванов-
ку. Там встретил свою любовь 
Татьяну, тоже учителя. Супру-
ги воспитали двоих детей, 
которые пошли по стопам 
родителей. И уже внуки про-
должают этот славный путь в 
педагогике. Общий педагоги-
ческий стаж семьи Калининых 
насчитывает 800 лет. 

Также благодарность гла-
вы вручена многодетной 
семье Песковых - Дмитрию 
Валерьевичу и Антонине 
Вячеславовне. У супругов 
5 детей. 

- Пример преданности, 
любви и верности нам по-
казали святые Пётр и Февро-
ния, к памяти которых и при-
урочен праздник День семьи, 
любви и верности, - обра-
тился к собравшимся иерей 
Димитрий. - К сожалению, 

сегодня статистика такова, 
что количество разводов в 
нашей стране огромное. Хотя 
мы не должны не видеть тот 
факт, насколько наше отече-
ство поддерживает семьи 
с детьми. И воистину это 
правильно. Ведь когда мы го-
ворим о семье, то отмечаем, 
что это малое государство, 
это малая церковь, всё то, 
с чего начинается жизнь 
человека. В семье человек 
рождается и в семье жизнь 
человека заканчивается. 
Очень важно, нам, жителям 
отечества, сохранять се-
мейные традиции, семейные 
ценности, сохранять пони-
мание того, что без любви и 
верности в семье не может 
существовать и наше отече-
ство. Желаю всем семьям 
крепости, многие и благая 
лета, дружбы, веры и любви. 

В семье Песковых всё ос-
новано на любви и доверии 
друг к другу. Старшие дети 
помогают воспитывать млад-
ших, при этом извлекая опыт 
для своей будущей семейной 
жизни, а младшие берут с 
них пример.

Особые слова благодар-
ности были сказаны в тот 

свадьбу. Незаметно про-
неслось, пролетело 49 лет. 
Много пройдено, пережито 
совместно и поодиночке. 
Но они сумели сохранить в 
отношениях ту романтику 
первой встречи и первые 
впечатления от зеленого 
пальто и красных сапог. 

Геннадий Денисович и 
Ирина Александровна вос-
питали троих детей и пле-
мянницу. Сейчас помогают 
воспитывать внуков. 

Для нас, красноярцев, эта 
семья действительно осо-
бенная. Геннадий Денисо-
вич - любимый учитель для 
многих-многих поколений 
красноярцев. Он учил нас 
истории, по-настоящему, не 
вдалбливая и не принуждая, 
но даже десятилетия спустя 
самая современная про-
пагандистская машина не 
сможет убедить его учеников, 
что Великую Отечествен-
ную выиграл не Советский 
Союз. Для нас патриотизм 
начинается с любви к малой 
родине, героев не надо ис-
кать в истории, они рядом и 
их надо помнить и чтить. А 
взрослость - это не безбояз-

день семье Процык из Тур-
таса. Также глава вручил им 
благодарность за активную 
жизненную позицию, достой-
ный пример крепкой ячейки 
общества и укрепления се-
менных ценностей. 

У Леонида Николаевича 
и Татьяны Александровны 
шестеро детей. И несмо-
тря на количество детей и 
занятость супругов, их по 
праву можно назвать самой 
активной семьей на терри-
тории Туртасского сельского 
поселения. 

- Научились распределять 
время. Когда два ребенка, 
три - тяжело, а потом уже 
как-то всё распределяется 
так, что хватает времени и 
на детей и на активную обще-
ственную жизнь. Вот сегодня, 
например, мы здесь получа-
ем грамоту, а послезавтра мы 
участвуем в параде колясок, 
а еще ничего не готово. При-
ложим смекалку и сделаем, 
всё, как надо, чтобы полу-
чить очередной приз. 

Однажды глава семьи 
пересчитал количество по-
четных грамот за активное 
участие семьи в различных 
соревнованиях и меропри-
ятиях сельского, районного 
и областного уровней, и их 
оказалось 38. Это не считая 
грамот детей. А дети у них 
действительно удивитель-
ные. Спортсмены, певцы, 
певицы, музыканты. Успе-
вают учиться, развивать 
свои творческие таланты и 
помогать родителям. 

- На большую семью толь-
ко на продукты требуется 
немало средств. Но мы в 
магазин ходим не часто. 
Большую часть необходи-
мых продуктов выращиваем 
сами. У нас есть живность, в 
будущем мясо, яйцо, овощи. 
Дети с детства знают, чтобы 
вкусно покушать и красиво 
одеться, надо потрудиться. 

За неизменную верность 
выбранному делу, за сохра-
нение и формирование се-
мейных ценностей Вячеслав 
Иванович отметил благодар-
ностью семейную династию 
Петелиных из Алымки. 

Михаил Иванович и На-
дежда Николаевна - корен-
ные жители Уватского рай-

она. Большую часть жизни 
они трудятся в сельском 
хозяйстве. К нелегкому де-
ревенскому труду приучили 
своих дочерей Оксану и 
Юлию. У семьи Петелиных 
свое дело - кооператив «Ис-
ток». Предприятие занимает-
ся закупкой рыбы у местного 
населения и заготовкой сена. 
Руководит предприятием 
Надежда Николаевна, а ее 
главный помощник - Михаил 
Иванович, который, следу-
ет отметить, имеет звание 
«Заслуженный механизатор 
России». 

Поздравил глава в тот слав-
ный день и молодых супругов 
Александра и Юлию Огорел-
ковых из Увата. 21 июля они 
отметят первую годовщину 
со дня бракосочетания. Алек-
сандр и Юлия родились в 
Уватском районе. И уезжать 
из родного района не собира-
ются. Александр - инспектор 
ГИБДД по Уватскому району, 
а Юлия пока студентка Мос-
ковского института государс-
твенного управления и права. 
Сейчас проходит практику в 
следственном отделе ОМВД 
по Уватскому району. По сло-
вам молодых супругов, первый 
год прошел легко и радостно. 
За год не возникло желания 
ни у одного, ни у другого пере-
воспитать избранника. А в 
спорных вопросах научились 
находить разумный компро-
мисс. 

Также в тот праздничный 
день отмечены супруги: Иван 
Алексеевич и Елена Серге-
евна Колиниченко; Алексей 
Николаевич и Светлана Пав-
ловна Поповы; Александр 
Николаевич и Марина Ни-
колаевна Мостовщиковы из 
Туртаса; Денис Александро-
вич и Ольга Аркадьевна Цы-
глер, Владимир Николаевич 
и Галина Станиславовна 
Камаевы из поселка Пер-
шино; Василий Викторович 
и Зульфия Митхатовна Со-
фроновы; Олег Феликсович 
и Татьяна Васильевна Мер-
куловы; Андрей Георгиевич 
и Жанна Николаевна Желни-
ны; Василий Александрович 
и Наталья Владимировна 
Кабардинские из Увата. 

Лариса ФИЛАТОВА
Фото автора 

У семьи Огорелковых ещё всё впереди.

Вячеслав Елизаров пожелал семье Медведевых здоровья и долголетия.
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 «Тобольск - город мастеров»

 Встреча с главой

Она проходила в формате 
свободного общения, поэто-
му получилась откровенной, 
интересной для ребят, роди-
телей и первого лица муни-
ципалитета. К тому же еще в 
начале встречи собеседники 
пообещали друг другу честно 
отвечать на вопросы и давать 
правдивые комментарии. 

Глава свое слово сдержал, 
отвечал на вопросы быстро 
и с юмором, давал яркие 
комментарии, чем вызвал 
неподдельный интерес юных 
собеседников, которые впи-
тывали каждое слово. 

Началась встреча с тор-
жественной части - поздрав-
лений, напутственных слов, 
вручения подарков и благодар-
ственных писем родителям за 
достойное воспитание детей. 

В своем приветствии Вя-
чеслав Иванович еще раз 
отметил, что Уватский район 
ждет каждого молодого че-
ловека дипломированным 
специалистом.

Куда вернуться? Глава 
не был голословным и при-
гласил на встречу началь-
ника отдела экономики и 
стратегического развития 
администрации Уватского 
муниципального района Еле-
ну Викторовну Давшевскую. 
Она рассказала о перспекти-
вах развития района: 

- Наш район самый боль-
шой по площади в Тюмен-
ской области. У нас 12 сель-
ских поселений, в них 33 
населенных пункта, а числен-
ность населения 19 тысяч 
181 человек. 

Несмотря на то, что район 
удален от больших городов 
и областного центра, он 
занимает выгодную стра-
тегическую позицию - это 
связующее звено между 
югом Тюменской области, 
Тюменью и Ханты-Мансий-
ским автономным округом. 

В связи с тем, что на тер-
ритории района имеются 
огромные запасы углево-
дородов, а это более 1,2 
миллиарда тонн, крупная 
промышленность связана с 
нефтедобычей, газовым сер-
висом. На территории района 
расположены предприятия 

Честный разговор о взрослой жизни
Традиционная встреча выпускников школ с главой 

администрации Уватского муниципального района про-
шла в конференц-зале ФОКа «Иртыш». 

«Роснефти», «Сургутнефте-
газа», крупных электрических 
компаний, «РЖД», а также 
трубопроводного транспорта.

Активно развивается ма-
лое предпринимательство: 
туризм, придорожный сер-
вис, деревопереработка, 
сфера бытовых услуг, бьюти-
индустрия. Официально в 
сфере предпринимательства 
трудится порядка полутора 
тысяч человек. 

По-прежнему в районе 
востребованы специалисты 
в образовании, культуре, 
здравоохранении, спорте, 
социальной службе, элек-
тромонтеры, специалисты 
в сфере нефтедобычи и 
нефтегазового сервиса, де-
ревопереработки. Очень 
требуются повара, пекари. 

Самым перспективным на-
правлением в открытии соб-
ственного дела я бы назвала  
лесозаготовку, переработку 
древесины, заготовку торфа, 
исследования показали, что 
район обладает больши-
ми его залежами, сельское 
хозяйство - мясное ското-
водство и заготовка кормов, 
рыболовство, туризм, придо-
рожный сервис. 

Хочу, чтобы вы обратили 
особое внимание на ин-
формацию о том, что на 
территории района планиру-
ется строительство крупного 
предприятия по производ-
ству фанеры. По плану на 
заводе будет открыто более 
900 рабочих мест - начиная 
от рабочих до инженерных 
кадров. 

Всегда помните, что мы 
очень ждем вашего возвра-
щения. 

На вопрос ведущей, кто 
бы хотел вернуться в родной 
район, единицы ответили 
утвердительно, что хотели 
бы, больше было сомнева-
ющихся. 

И это нормально. Сомне-
ваться в их возрасте необ-
ходимо, полезно вынашивать 
амбиции, строить планы 
обосноваться в мегаполисах 
страны. В их мечтах нет ниче-
го предосудительного. 

Юлия Кожевникова:
- Свою профессиональную 

карьеру я планирую связать 
с медициной. Я добрая, и 
хочу всем помочь. Думаю, 
что перспектив для карьер-
ного роста всё же больше в 
городе. Хотя, может быть, и 
вернусь, если увижу, что и 
здесь можно развиваться в 
профессии. 

- Конечно, можно разви-
ваться в нашем районе в 
сфере здравоохранения!  - 
апеллировал глава. - В 
ближайшие годы начнется 
строительство современного 
больничного комплекса на 
правобережье, сейчас идет 
подготовка необходимой до-
кументации. А чтобы жители 
района могли получать со-
временное, высококвалифи-
цированное лечение, нужны 
профессиональные кадры. 

- А я хочу быть генетиком 
и развиваться в нанотехноло-
гиях. Для меня тоже найдутся 
возможности? - спросила 
главу Екатерина Трубицина.

- Да, обязательно найдут-
ся. Мы открыты для обсуж-
дения любых конструктивных 
предложений и вопросов. 
В районе есть программы, 
причем реально работающие 
программы, по открытию ма-
лого бизнеса. Главное - ваше 
желание, - заверил глава. 

Елизавета Слинкина - бу-
дущий журналист. Увлечена 
литературой, и если бы пред-
ставилась возможность, то 
она бы вступила в полемику 
с котом Бегемотом из романа 
«Мастер и Маргарита». 

На встрече Елизавета вос-
пользовалась возможностью 
задать Вячеславу Ивановичу 
вопрос с расчетом получить 
правдивый ответ. Вопрос ока-
зался «острым» для многих 
жителей районного центра. 

- Вячеслав Иванович, когда 
появится мост через Иртыш 
в Увате?

Журналистская хватка на 
лицо! Осталось поступить в 
вуз и получить диплом. 

- Вопрос очень актуальный 
для жителей. Ну, уж если мы 
договорились отвечать на 
вопросы честно, то, к сожа-
лению, строительство моста 
не планируется. Это связано 
с огромными финансовыми 
затратами, которыми не об-
ладает ни район, ни даже 
область. Однако мы сейчас 
работаем над тем, чтобы 
нивелировать неудобства, 
которые испытывают селяне, 
перебираясь с одного берега 
на другой. Вот и сегодня 
на планерке мы обсуждали 
этот вопрос. Сейчас ведутся 

переговоры с предприятием 
«ТОДЕП», осуществляющим 
перевозку людей и транс-
порта о графике перевозок. 
Думаю, нам удастся догово-
риться. 

Дмитрий Кочнев, меда-
лист Туртасской школы, вы-
пускник «Роснефть-класса». 
Планирует связать свою 
профессиональную карьеру 
с электроэнергетикой. И его 
вопрос Вячеславу Ивановичу 
был связан с развитием этой 
сферы. 

- Нефтяная отрасль, энер-
гетика - всё это входит в чис-
ло приоритетных отраслей 
в районе. Хотя и сейчас на 
достаточно хорошем уровне 
находится обеспечение на-
селения электроэнергетикой. 
Однако всегда есть над чем 
работать. Следует помнить, 
что электроэнергетика - это 
сфера жизнеобеспечения 
населения, сфера безопас-
ности. Поэтому смело, Дмит-
рий, идите в профессию, 
и вы, безусловно, найдете 
применение своих знаний. 

Воспитатели, врачи, трене-
ры, косметологи, парикмахе-
ры, юристы. Где искать свое 
место в жизни, кем быть, в 
какую профессию подать-
ся, как найти свое место в 

жизни? Для выпускников на-
стало то время, когда сталки-
ваются мечты и реальность. 

- Дорогие выпускники! Мне 
очень приятно было с вами 
общаться. Я рад, что ключе-
вой фразой нашего общения 
была фраза «по-честному». 
Спасибо за ваши вопросы. 
Вопрос - это показатель того, 
что вы думающие, а значит, 
добьетесь поставленных це-
лей. Не бойтесь ошибаться. 
Ошибки - это путь к успеху. 
Перед вами прекрасное бу-
дущее, светлые надежды и 
большие планы. По оконча-
нии колледжей, институтов, 
службы в Вооруженных си-
лах, надеюсь, что многие 
из вас вернутся обратно на 
свою малую родину, чтобы 
жить, трудиться на благо рай-
она, преумножать его славу и 
чтить его добрые традиции. 
Не важно, какую профессию 
вы выберете. Важнее стать 
настоящим человеком. Пом-
ните, мы очень надеемся на 
вас. Мы верим в вас. Вы - 
лучшие! Давайте на память 
о нашей встрече сделаем 
коллективное фото, - поды-
тожил Вячеслав Иванович. 

Лариса ФИЛАТОВА
Фото автора

Под баннером «Богатство 
тайги Уватской» на площади 
установлен шатер. В нем 
три стола с выставкой ра-
бот мастеров нашего райо-
на. На первом - брелоки из 
хвостиков соболя, изделия, 
плетеные из лозы, Ольги 
Куракиной. На втором - вы-
ставка изделий из бисера 
Елены Крапивиной, она же 
руководитель творческой 
делегации. На третьем столе 
живопись шерстью, поделки 
из эпоксидной смолы и поли-
мерной глины Елены Гарипо-
вой. И еще стол с вареньем 
из ягод жимолости, черники, 
брусники, малины, смороди-
ны и еловых шишек, чай в 
френч-прессах, хантыйские 
поделки для декорирования. 
Кедровые орехи, шишки, со-
леных лещей предоставил на 
гостевой стол руководитель 
районного общества ветера-
нов ГСВГ Сергей Тылибцев.

Ведущей ярмарочной про-
граммы Елене Крапивиной 
помогала сервис-группа из 
танцевального коллекти-
ва «Северяночка» (с. Де-
мьянское), кстати, триум-
фально выступившая на 
заключительном концерте 
фестиваля. Ведущая играла 
с гостями, загадывала тема-
тические загадки, привле-

На фестивале косторезного искусства
С 25 июня по 2 июля 2022 года в Тобольске проходил 

I Всероссийский фестиваль косторезного искусства «То-
больск - город мастеров». В фестивале приняли участие 
более ста косторезов, искусствоведов, реставраторов, му-
зейных сотрудников и представителей заинтересованных 
организаций. Среди гостей была и делегация Уватского 
района, представившая ярмарку «Хантыйское подворье». 

кала внимание к убранству 
ярмарочного шатра.

«Здравствуйте, уважае-
мые гости! - приветствовала 
она входящих. - Испокон ве-
ков поколения народа ханты 
живут на Уватской земле. 
До сего дня ханты хранят и 
чтят культурные традиции, 
которые долгое время созда-

вали и берегли предки. Ведут 
размеренный образ жизни. 
Охотятся, рыбачат, соби-
рают ягоды, заготавливают 
орехи. А помогает им в этом 
Золотая богиня и, конечно, 
солнце. Именно солнце вос-
принимается ими источником 
счастья, жизни, тепла, об-
ретения душевных сил…» 

После рассказа о древних 
обычаях гостей приглаша-
ли угоститься вареньем и 
таежным чаем, посмотреть 
выставку мастеров ручной 
работы, которыми богат и 
славен Уватский район. 

Александр ИВАНОВ
Фото Елены Крапивиной

Мэр Тобольска М. Афанасьев 
зашёл в «Хантыйское подворье».

Изделия мастеров вызвали интерес у туристов.
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 Память

 От первого лица

Долг, честь и боевое братство превыше всего
Любовь к Родине, долг по её защите, преданность па-

мяти отцов и дедов, отстоявших свободу нашего народа 
в лихую военную годину, - отличительные черты насто-
ящих воинов, служащих и служивших в Вооружённых 
силах российского государства.

2 июля в Увате прошло 
мероприятие, посвященное 
Дню ветеранов боевых дей-
ствий. На площади у мемо-
риала погибшим уватцам в 
годы Великой Отечественной 
войны, у БТРа, стоящего на 
постаменте и напоминающе-
го о земляках, исполнявших 
долг в горячих точках, про-
шел торжественный митинг. 

В едином строю - ветераны 
Афганистана, Чечни, Север-
ного Кавказа, сотрудники 
МВД, служившие в зонах кон-
фликтов, бывшие военнослу-
жащие ГСВГ, представители 
разных родов войск. 

Приветствуя собравших-
ся, глава администрации 
Уватского муниципально-
го района В.И. Елизаров 
отметил: Мы отдаем дань 

уважения воинам, с честью 
исполнявшим служебный 
долг. С болью в сердце и с 
благодарной памятью мы 
чтим героев, которые ценой 
собственной жизни выпол-
нили свой долг по защите 
интересов государства. Ве-
тераны в полной мере чтят 
боевое братство, передавая 
подрастающему поколению 
преданность Отчизне. Своим 
примером вносят огромный 
вклад в патриотическое вос-
питание молодежи.

Желаю ветеранам крепко-
го здоровья, благополучия, 
успехов и мирного неба.

Участники торжественного 
митинга почтили память по-
гибших минутой молчания и 
возложили цветы к мемориалу.

В тот день многие участ-
ники боевых действий были 
отмечены наградами. 

Затем праздник переме-
стился на стадион «Юность». 
Именно здесь состоялся кон-
церт автора-исполнителя, ве-
терана боевых действий на 
Северном Кавказе, Евгения 
Популова из Екатеринбурга. 
Исполнение песен сменя-
лось выступлениями самоде-
ятельных артистов Уватского 
района и показательными 
демонстрациями едино-
борств спортсменов секции 
карате Центра физкультур-
но-оздоровительной работы 
Уватского муниципального 
района и боевых приемов от 
членов тюменского центра 
допризывной подготовки 
«Аванпост». Умение фланки-
ровки продемонстрировали 
уватские казаки, а ребята из 
«Юнармии» - строевой под-
готовки.

Зрелищность и патриотизм 
события привлекли внима-
ние уватцев и гостей села. 

Владимир ТИМОФЕЕВ
Фото 

Вячеслава БОРТВИНА

Кого берут на службу 
по контракту

На службу принимают мужчин, 
находящихся в запасе. Как пра-
вило, они уже имеют военную 
специальность. Если будущий 
контрактник желает поменять спе-
циальность с учетом гражданского 
опыта, при приеме на военную 
службу по контракту он сдает тесты 
для проверки на профессиональ-
ную пригодность. Но прежде всего 
желающим заключить контракт 
необходимо иметь категорию год-
ности по здоровью.

- Люди, которые обращаются в 
военкомат, уже настроены и готовы 
служить. В военкомат они предо-
ставляют медицинские документы 
и анализы, свидетельствующие о 
состоянии здоровья, - говорит воен-
ный комиссар Тюменской области 
Алексей Куличков.

Мужчина старше 18 лет может 
заменить службу по призыву на 
военную службу по контракту. Для 
рядового личного состава будущих 
военнослужащих по контракту 
установлена верхняя возрастная 
планка до 50 лет. Мужчины стар-
ше 50 лет могут быть приняты на 
службу по контракту только при 
условии, что они имеют офицер-
ские звания.

На службу по контракту принима-
ют и женщин. Есть воинские части, 
в которых связистами и медиками 
готовы взять представительниц 
прекрасного пола. Женщины так же, 
как и мужчины, проходят обучения 
в учебных заведениях министер-
ства обороны.
Что ждёт военнослужащего 

по контракту
При заключении контракта бу-

дущий военнослужащий выбирает 
род войск и место несения служ-
бы. Один из вариантов: военнослу-

Об условиях и особенностях службы по контракту
О службе по контракту, зарплатах военных и льготах рассказал на 

«Радио 7» военный комиссар Тюменской области Алексей Куличков.

жащий уже служил в этой воинской 
части и хочет в нее вернуться. В 
любом случае условия несения 
службы и быта в воинских частях 
совершенно одинаковы и могут от-
личаться только наличием гостай-
ны в закрытых воинских городках, 
отмечает Алексей Куличков.

Еще одно возможное отличие - в 
климате, потому что Российская 
Федерация - огромная страна. Че-
рез пункт отбора в Тюмени можно 
попасть на службу в любой регион 
России. 

Денежное довольствие воен-
нослужащих по контракту склады-
вается из нескольких показателей, 
среди которых основным является 
оклад по воинскому званию и воин-
ской должности. Средний оклад без 
надбавок для военнослужащего по 
контракту составляет 30-35 тысяч 
рублей.

К этому окладу добавляются 
все надбавки - за классность, за 
работу со сведениями, составля-
ющими государственную тайну, 
а также за уровень физической 
подготовленности. Такая надбавка 
была введена около 10 лет назад 
и является одной из самых суще-
ственных - сумма доплаты по ней 
может доходить 20 тысяч рублей. 

В отдельных регионах страны 
к заработной плате применяется 
коэффициент надбавки в зависи-
мости от климата и условий про-
хождения службы. Если сложить 
все надбавки, то зарплата рядо-
вого будет составлять до 50 тысяч 
рублей, а при сдаче нормативов 
по физической подготовке воен-
нослужащий получит еще от 11 до 
20 тысяч рублей. Командир будет 
получать значительно больше. 

Деньги военнослужащим за-
числяют на банковские карты. 
Полученными средствами человек 

может распоряжаться по своему 
усмотрению. Согласно статистике, 
более 70 процентов военнослужа-
щих по контракту имеют семьи, по-
этому всегда есть на что потратить 
заработанное.

Во время прохождения службы 
по контракту военнослужащий 
автоматически получает страхо-
вание от Министерства обороны.

Военнослужащие по контракту 
могут жить в казарме, в служебном 
жилье или в жилье по договору 
социального найма. Если в насе-
ленном пункте по месту несения 
службы нет подходящего жилья, 
Министерство обороны выплачи-
вает военнослужащему компенса-
цию за социальный найм жилья.

Кстати, по прибытии к новому 
месту несения службы военнослу-
жащим выплачивают подъемные 
пособия, в том числе на супругу и 
членов семьи. Во время несения 
службы устанавливается регламент 
служебного времени и четкий рас-
порядок дня. Семейным контрак-
тникам не стоит опасаться, что 
домашние «забудут», как выглядит 
глава семьи.

Каким может быть срок 
службы по контракту

Краткосрочная служба по кон-
тракту может составлять от 4 ме-
сяцев до года. Средние сроки 
службы - от года до пяти.

Но есть сроки службы - до 10 лет 
и до предельного возраста, со-
общил военный комиссар. По 
истечении срока контракта воен-
нослужащий может либо продлить 
контракт, либо уволиться. Новый 
контракт военнослужащий при же-
лании может заключить, находясь 
непосредственно в воинской части.

Время службы по контракту будет 
учтено при формировании буду-
щей пенсии. В некоторых регионах 
действует система, где день служ-
бы идет за два или три дня. Таким 
образом, можно отслужить 10 лет 

и после этого, выйдя в запас, полу-
чать заслуженную пенсию. 

Одна из основных льгот воен-
нослужащих по контракту - обес-
печение постоянным жильем. При 
заключении второго контракта по-
сле прохождения трехлетнего срока 
ему предоставляется право уча-
ствовать в накопительной ипотеч-
ной системе. При предоставлении 
военнослужащим определенных 
документов он получит квартиру 
и сможет продолжить службу, а 
государство будет каждый месяц 
вносить взносы за ипотеку.

В этом году количество обраще-
ний граждан, желающих служить по 
контракту, увеличилось в 3-4 раза. 
Все граждане, которые проходят 
критерии отбора, убывают в во-

инские части. Чаще всего обраща-
ются профессиональные военные, 
решившие продлить службу после 
перерыва, а также отслужившие 
по призыву 10-15 лет назад. За-
ключить контракт могут и граждане, 
которые до 27 лет не проходили 
воинскую службу.
Коротко - что нужно делать? 

Для заключения контракта нужно 
обратиться в районный военкомат, 
подать заявление и пройти медко-
миссию. Затем можно выбрать спе-
циальность, время и место несения 
будущей службы. Специалисты 
пункта отбора на контрактную служ-
бу готовы встретиться, ответить на 
все вопросы кандидатов и обсудить 
условия и возможности несения 
службы.

Военный комиссар Тюменской области Алексей Куличков.
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uvatskie@mail.ru.

6 месяцев - 360 руб.
3 месяца - 180 руб.
1 месяц - 60 руб.
В редакции газеты:
с. Уват,
ул. Иртышская, 19, каб. 409.
uvatskie@mail.ru.

Продолжается подписка на газету «Уватские известия».
Подпишитесь любым удобным способом и будьте в курсе главных событий района.

Объявления
Адвокат Людмила Анатоль-
евна Шумасова. Представи-
тельство в муниципальных 
и государственных органах, 
в судах по гражданским, ад-
министративным делам. За-
щита по уголовным делам. 
Консультации, подготовка 
исков, жалоб, заявлений. 

Прием: с. Уват, ул. Иртыш-
ская, 19, каб. 118 (по запи-
си). Тел.: 8-919-953-15-33, 
advokatshumasova@mail.ru.

***
15 июля на рынке с. Уват. 
Аромашево. Мёд весенний, 
в сотах, перга. Тел.: 8-902-
850-84-11.

Сай
т и

зда
тел

ьст
ва:

 
http

://u
vats

kie.
ru. 

Информация о работе 
Контрольно-счётной палаты 

Уватского муниципального района 
за II квартал 2022 года
Основные показатели

Проведено контрольных и экспертно-аналитиче-
ских мероприятий всего, из них:

26

- контрольных 14
- экспертно-аналитических 12
Объем проверенных средств, тыс. рублей 36 554,9
Количество проверенных учреждений 1
Выявлено нарушений и недостатков, тыс. рублей, 
из них:

55,4  

- нецелевое использование -  
- ущерб -
- неэффективное использование 55,4
Предложено устранить нарушений и недостатков, 
тыс. рублей

55,4  

Устранено нарушений и недостатков, тыс. 
рублей, из них:

55,4

- выявленных в текущем году: 55,4
- выявленных за предыдущие годы: -
Количество направленных представлений и 
предписаний

1

Количество материалов, переданных в право-
охранительные органы

-

При проведении контрольных мероприятий основными 
нарушениями и недостатками финансово-хозяйственной 
деятельности проверяемых учреждений установлены:

- определение тарифов на платные услуги вопреки дей-
ствующему законодательству;

- несоблюдение установленных Учетной политикой учреж-
дения норм при работе с подотчетными лицами;

- неправомерное начисление стимулирующих выплат 
работникам учреждения в общем объеме 55,4 тыс. рублей;

- нарушение норм Федерального закона от 18.06.2011 № 44-
ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, ус-
луг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
в части сроков размещения плана закупок и оплаты контрактов;

- иные.
В настоящее время проводится работа по устранению выяв-

ленных нарушений и исполнению предложенных рекомендаций.

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Феде-
рации гражданам предоставляется помощь в оплате жилого 
помещения и коммунальных услуг в виде целевой субсидии.

Условия предоставления субсидии:
- заявитель должен быть гражданином РФ
- жилье находится в собственности
- расходы на оплату жилого помещения и коммунальных 

услуг по месту постоянного жительства* превышают 20 
процентов расходов семьи на оплату жилого помещения 
и коммунальных услуг в совокупном доходе** всех членов 
семьи

- отсутствие подтвержденной вступившим в законную силу 
судебным актом непогашенной задолженности по оплате жи-
лых помещений и коммунальных услуг, которая образовалась 
за период не более чем 3 последних года.

* Расходы рассчитываются исходя из размера региональ-
ных стандартов нормативной площади жилого помещения, 
используемой для расчета субсидий, и размера региональ-
ных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг

** Совокупный доход семьи или одиноко проживающего 
гражданина для предоставления субсидии определяется за 
6 календарных месяцев. Отсчет указанного 6-месячного пе-
риода начинается за 6 месяцев до месяца подачи заявления 
о предоставлении субсидии.

Субсидия носит заявительный характер и предостав-
ляется гражданину (заявителю) на 6 месяцев.

Предоставление субсидии осуществляется органами 
местного самоуправления муниципальных образований 
Тюменской области.

Подать заявление о предоставлении субсидии можно 
через МФЦ, личный кабинет на портале государственных 
услуг, уполномоченные органами местного самоуправления 
организации по месту жительства. Дополнительную инфор-
мацию можно получить по телефонам Информационно-
справочной службы Тюменской области: 8 (3452) 56-63-30, 
8-800-100-12-90.

Информация о предоставлении 
субсидии на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг 
в Тюменской области

Налоговый Центр в с. Уват набирает 
на курсы всех желающих, а также 

безработных граждан:
- 1С Предприятие 8.3 (Бухгалтерия, Зарплата и Управ-

ление персоналом, Управление торговлей). Углублен-
ное изучение. С настройками.

- Оператор ЭВМ и ВМ 
Безработным гражданам - обучение бесплатное. 
Выдача удостоверения. Запись и справки по 

тел.: 8-909-046-15-47, 8-904-885-60-02 или обращаться 
в Центр занятости населения.

Общественные обсуждения по вопросу обсуждения следу-
ющей документации по планировке территории:

а) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 
№ 1 Северо-Тамаргинского месторождения. Реконструкция»; 

б) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 
№ 2 Северо-Тамаргинского месторождения. Реконструкция»;

в) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 
№ 5 Урненского месторождения. Реконструкция»;

г) проект планировки территории и проект межевания 
территории объекта: «Куст скважин № 11-бис Усть-Тегусского 
месторождения. Обустройство», 

проводились в период с 22.06.2022 по 11.07.2022 на офи-
циальном сайте по адресу: http://www.uvatregion.ru/regulatory/
Arxitektura/obshchestvennye-obsuzhdeniya/.

В общественных обсуждениях приняло участие 0 человек.
По результатам общественных обсуждений составлен 

протокол общественных обсуждений от 11.07.2022, на ос-
новании которого подготовлено заключение о результатах 

Заключение о результатах общественных обсуждений
общественных обсуждений.

В период проведения общественных обсуждений замеча-
ний и предложений не поступило.

Выводы по результатам общественных обсуждений:
Направить на утверждение следующую документацию по 

планировке территории:
а) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 

№ 1 Северо-Тамаргинского месторождения. Реконструкция»; 
б) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 

№ 2 Северо-Тамаргинского месторождения. Реконструкция»;
в) проект планировки территории объекта: «Куст скважин 

№ 5 Урненского месторождения. Реконструкция»;
г) проект планировки территории и проект межевания 

территории объекта: «Куст скважин № 11-бис Усть-Тегусского 
месторождения. Обустройство».

А.М. СОЗОНОВ, 
председатель общественных обсуждений 

11 июля 2022 г.


