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Калейдоскоп талантов
Конкурс-фестиваль «Таланты Тюменского края» 
собрал почти 300 участников

среда
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социальные проекты

Участники семинара-тренинга обменялись опытом, подвели итоги работы 
и поставили новые задачи

Продвигая проект за проектом
В Голышмановском молодёж-

ном центре прошёл тренинг-се-
минар «Социальная активность 
для развития. Формирование 
проектных команд». Его органи-
затор – Благотворительный фонд 
развития города Тюмени. Семи-
нар – часть обширной програм-
мы «Региональный ресурсный 
центр для развития и поддерж-
ки социально ориентированных 
некоммерческих организаций в 
Тюменской области». Участни-
ками мероприятия стали пред-
ставители СО НКО, обществен-
ных организаций, инициатив-
ные группы учреждений соци-
альной сферы Голышмановского 
городского округа, Бердюжского 
и Упоровского районов. Все они 
поделились результатами рабо-
ты за прошедший год, обсудили 
задачи на будущее.

– Мы зовём вас в даль свет-
лую и видим в этом перспективу, 

– подчеркнула исполнительный 
директор грантодающей орга-
низации Вера Барова. – Нашему 
фонду в будущем году исполняет-
ся двадцать лет, и все эти годы мы 
продвигали проект за проектом, 
расширяя границы влияния. Се-
годня они выходят даже за пре-
делы Уральского Федерального 
округа. Постоянно увеличиваем 
объём ресурсов, которые фонд 
может направить на решение 
социальных проблем. Мы не изо-
бретаем велосипед: интересный 
опыт повторяем или меняем под 
себя. Главная задача – объедине-
ние людей и наращивание обще-
ственной инициативы.

В ходе тренинга участники со-
ставили карту местного сообще-
ства, рассмотрели полный пе-
речень компетенций, которые 
нужны для привлечения ресур-
сов на развитие территорий. Го-
ворили о необходимости созда-

ния активных групп самопомо-
щи, пунктов гражданской и пра-
вовой информации, клубов до-
бровольцев. Также определили 
шаги в направлении мобилиза-
ции местного сообщества. Всё 
это в дальнейшем позволит гра-
мотно формировать пакет доку-
ментов и создавать проекты, пре-
тендующие на грантовую под-
держку. Вера Барова заострила 
внимание участников семина-
ра на том, что любой конкурс от-
личается требованиями к напи-
санию заявок, умение им соот-
ветствовать приводит к победе. 
 На семинаре можно было полу-
чить индивидуальные консуль-
тации, как принять участие в 
конкурсе Фонда президентских 
грантов и создать некоммерчес-
кую организацию в своём муни-
ципалитете.

Оксана ТИТЕНКО.
Фото Олеси ЗАЗУЛИНОЙ.

события, факты

Пенсионеры 
с компьютером дружны

По информации управления 
развития АПК, 6 ноября молоч-
но-товарные фермы района по-
лучили без малого 143 тысячи 
килограммов валового суточ-
ного надоя молока. Этот пока-
затель на восемьдесят тысяч ки-
лограммов превышает прошло-
годний. 156 477 килограммов 
молока в зачёте отправлено из 
района на перерабатывающие 
предприятия региона. В 12 дей-
ствующих крупных и мелких мо-
лочных фермах общее поголо-
вье составляет 5846 коров.

В ООО «Тюменские молоч-
ные фермы» продукцию произ-

водят 3865 коров. На мегаферме 
средне суточный удой на фураж-
ную корову составил 29,5 кило-
грамма молока. Средний удой по 
району на одну фуражную корову 
составил 24,6 килограмма молока.

На одиннадцати сельских тер-
риториях и в посёлке продол-
жается закуп молока из личных 
подворий граждан. С начала 
года на производство отправле-
но 16834 центнера молока. Сре-
ди лидеров по сдаче продукции 
– молокоприёмные пункты Го-
лышмановского и Среднечир-
ковского сельских поселений.

Наталия ГЛАДКОВСКАЯ.

Ещё больше молока

Осенний лед в период с ноя-
бря по декабрь, то есть до на-
ступления устойчивых моро-
зов, непрочен. Как правило, во-
доёмы замерзают неравномер-
но: сначала у берега, на мелко-
водье, в защищённых от ветра 
заливах, а затем уже на середи-
не. На озерах и прудах лёд появ-
ляется раньше, чем на речках, 
где течение задерживает льдо-
образование. На одном и том же 
водоёме можно встретить че-
редование льдов, которые при 
одинаковой толщине обладают 
различной прочностью и грузо-
подъёмностью. Прочный лёд 
обычно имеет зеленоватый или 
синеватый оттенок. Безопасная 
толщина льда для одного чело-
века – не менее 7 см. Каждый мо-
жет оказаться в ситуации, когда 
исключительно от умелых дей-
ствий будет зависеть его соб-

ственная жизнь и находящего-
ся рядом человека. Безо пасное 
пребывание человека в воде 
при температуре воды плюс 2-3 
градуса оказывается смертель-
ным через 10-15 минут, при тем-
пературе воды ниже 2 градусов 
смерть может наступить через 
5-8 минут. Поэтому необходимо 
знать основные правила безо-
пасного поведения на водоёмах 
и способы помощи утопающим.

Одна из самых частых при-
чин трагедий на водоёмах – ал-
когольное опьянение. Люди не-
адекватно реагируют на опас-
ность и в случае чрезвычайной 
ситуации становятся беспомощ-
ными.

А.И. ВИНЯРЧКИХ, 
госинспектор Ишимско-

го инспекторского отделения 
Центра ГИМС МЧС России 

по Тюменской области.

Осенний лёд непрочен

В очередной раз нас порадо-
вали «серебряные ветераны» 
района. Их социальный про-
ект «В школе только бабушки и 
дедушки», получил президент-
ский грант в размере пятисот 
тысяч рублей на приобрете-
ние ноутбуков и планшетов для 
«Школы компьютерной грамот-
ности» при Совете ветеранов.
В нынешних условиях техниче-
ского прогресса, считает пред-
седатель Совета ветеранов 
района Ирина Грабко, деятель-
ность ветеранских организа-
ций сельских территорий долж-
на строиться на владении новы-
ми технологиями современных 
мобильных сервисов и интер-
нета – такими, как электронная 
почта, социальные сети, фото-
графирование и обработка фо-
тографий. Сейчас встал вопрос 
об обучении компьютерной 
грамотности председателей и 
членов актива 53 первичных ве-
теранских организаций Голыш-
мановского района для улуч-
шения деятельности районной 
организации ветеранов войны 

и труда. Всего в районе вете-
ранским движением охвачено 
порядка 4 тысяч 600 человек. 
В районном Совете ветеранов 
оборудована комната пенсио-
неров для проведения школ, 
клубов, занятий кружков и ме-
роприятий. Место для функцио-
нирования «Школы компьютер-
ной грамотности» есть. Для обу-
чения работе на компьютере и 
планшете подобраны препо-
даватели. По окончании заня-
тий слушатель обязательно по-
лучит подробную инструкцию, 
в печатном или электронном 
виде, по теме занятия для за-
крепления полученных знаний 
и умений дома. В завершение 
обучения «Школы компьютер-
ной грамотности» по результа-
там итогового теста будет выда-
ваться свидетельство. В апреле 
2019 года планируется прове-
дение муниципального конкур-
са компьютерной грамотности 
«Мы с компьютером дружны», 
для проверки результативно-
сти работы школы.

Инна АНДРИАНОВА.

Совет по повышению конку-
рентоспособности ведущих уни-
верситетов РФ среди ведущих 
мировых научно-образователь-
ных центров завершил свою ра-
боту. На одиннадцатом заседа-
нии совета были рассмотрены 
отчёты университетов – участни-
ков Проекта 5-100 о реализации 
«дорожных карт» по реализации 
программ повышения конкурен-
тоспособности в 2017 году. 

По итогам заседания совет ре-
комендовал Министерству нау-
ки и высшего образования Рос-
сии продолжить оказание госу-
дарст венной поддержки всем 
вузам-победителям, а имен-
но 21 университету – участни-

ку Проекта 5-100. При этом ву-
зы-победители были разделе-
ны на три группы, в каждую из 
которых вошло по семь универ-
ситетов. Первая группа: МФТИ, 
НИТУ «МИСиС», НГУ, НИУ ВШЭ, 
НИУ ИТМО, НИЯУ МИФИ, ТГУ. 
Вторая группа: КФУ, РУДН, Се-
ченовский университет, СПбПУ, 
ТПУ, ТюмГУ, УрФУ. Третья груп-
па: БФУ им. И. Канта, ДВФУ, Са-
марский университет, СПбГЭТУ 
«ЛЭТИ», СФУ, Университет Лоба-
чевского и ЮУрГУ. 

– Конкуренция в проекте уси-
ливается. Каждый год становит-
ся сложнее сохранять свои по-
зиции. Ряд вузов стабильно де-
монстрирует хорошую динами-

ку. При этом изначально они 
имели гораздо более серьёзные 
заделы в исследованиях, неже-
ли мы. С учётом состоявшейся 
защиты ТюмГУ сконцентрирует 
усилия на более серьёзном вза-
имодействии с научными орга-
низациями системы РАН, а так-
же на кооперации с высокотех-
нологичными компаниями для 
ускорения процессов трансфера 
знаний и технологий. Ключевые 
задачи для университета остают-
ся прежними – повышение каче-
ства образования и исследова-
ний, – прокомментировал рек-
тор ТюмГУ Валерий Фальков. 

По материалам 
региональных СМИ.

ТюмГУ сохранил позиции
регион. приоритеты
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– С 2010 года программа по 
оказанию адресной социальной 
помощи по выходу на самообе-
спечение стала предоставлять-
ся на условиях социального кон-
тракта между семьёй, управлени-
ем социальной защиты, центром 
социального обслуживания и ад-
министрацией муниципального 
образования. По договору семье 
предоставляется денежная сумма 
и оговариваются условия целево-
го использования.

– На какие категории граж-
дан рассчитана программа, ка-
ковы её цели?

– Программа направлена на 
поддержку малоимущих семей, 
чтобы улучшить их материаль-
ное положение, увеличить сред-
недушевой доход. Цель – помочь 
семьям выйти на самообеспече-
ние. Принять участие в ней мо-
гут малоимущие семьи, имею-
щие в составе трудоспособных 
членов, или малоимущие одино-
ко проживающие граждане, чей 
доход ниже прожиточного ми-
нимума на момент подачи заяв-
ления. Причём учитываются все 
виды доходов семьи заявителя – 

пенсии, детские пособия. Сейчас 
величина прожиточного миниму-
ма на человека – 10 тысяч 789 ру-
блей.

– Какова роль социальной 
службы в программе?

– Комплексный центр высту-
пает куратором программы. 
Специалисты оказывают содей-
ствие в определении статуса се-
мьи по среднедушевому дохо-
ду, в оформлении всех необхо-
димых документов, составлении 
индивидуального плана. Труд-
ности у людей возникают, когда 
нужно предоставить отчётную 
документацию. Раньше договор 
участия в программе заключал-
ся на два года, сейчас – на год. За 
этот период семья дважды отчи-
тывается за реализацию денеж-
ных средств. Первый отчёт нуж-
но предоставить через полгода 
– указать, куда потрачены сред-
ства. К концу года отчитываются 
о том, насколько удалось выйти 
на самообес печение.

– На какие цели можно потра-
тить полученные средства, ка-
ков размер адресной поддерж-
ки?

– Размер выплаты на само-
обеспечение определяется в со-
ответствии с индивидуальным 
планом выхода заявителя на са-
мообеспечение и рекомендаци-
ей территориальной межведом-
ственной комиссии. Чаще все-
го получатели помощи – сель-
ские жители, они планируют за-
ниматься личным подсобным 
хозяйством – покупают скот, до-
машнюю птицу, корма, использу-
ют деньги на строительство или 
ремонт хозяйственных постро-
ек, страхование приобретённых 
животных. Один из участников 
открыл праздничное агентство. 
И, надо сказать, ИП Коробцовой 
успешно работает уже несколь-
ко лет. В этом году заявили о сво-
ём участии 23 человека, и только 
один из них решил открыть ин-
дивидуальное предприятие по 
выпечке хлебобулочных изде-
лий. Остальные направили сред-
ства на развитие ЛПХ, обеспечи-
вают семью необходимыми про-
дуктами.

– Если малообеспеченная се-
мья решит участвовать в про-
грамме – куда ей обращаться?

– Для участия в программе не-
обходимо обратиться в МФЦ или 
к нам, в центр социального обслу-
живания, к специалистам в сель-
ских администрациях по месту жи-
тельства. После оформления паке-
та документов нужно будет защи-
тить свой бизнес-план на терри-
ториальной комиссии по выходу 
граждан на самообеспечение. 

Беседовала
Любовь АЛЕКСЕЕВА.

Профориентация

На предприятие пойду – пусть меня научат!

В текущем году практико-ори-
ентированное (дуальное) обуче-
ние в условиях производства в 
Голышмановском агропедагоги-
ческом колледже прошли 20 ре-
бят. Воспользоваться дуальным 
обучением в агропедколледже 
предлагают студентам, которые 
проявили способности в учёбе.

– Перед тем, как студенты на-
правляются на практико-ориен-
тированное обучение, им выда-
ётся индивидуальный учебный 
план, по которому они впослед-
ствии будут сдавать зачёты, кон-

трольные работы, рефераты, те-
сты, – рассказывает заместитель 
директора колледжа Иван Шир-
шов. – Студенты во время рабо-
ты на предприятии показывают 
свою теоретическую подготовку, 
полученную на занятиях. Работа-
ют с наставником от предприя-
тия. Он отвечает за студентов, ве-
дёт от начала до конца практики, 
объясняет и помогает адаптиро-
ваться на производстве.

Обучение на практике помо-
гает лучше вникнуть в тонкос-
ти профессии. Четыре студента 

колледжа пять месяцев прохо-
дили практику на крупнейшем 
животноводческом предприя-
тии региона «Тюменские молоч-
ные фермы». Виталий Хабаров и 
Юрий Кривопалов трудились в 
бригаде по слесарному обслу-
живанию коровников департа-
мента животноводства.

– Занимались сборкой бугелей 
в коровниках, мыли телячьи до-
мики, ремонтировали фильтра-
ционно-сушильную установку 
для производства подстилки, за-
крывали силосные ямы, вскры-
вали мешки с белковым концен-
тратом «Агро-Матик», сортиро-
вали зерно, – говорит Виталий 
Хабаров, третьекурсник отделе-
ния «Механизация сельского хо-
зяйства». – Нам повезло попасть 
на самое передовое предприя-
тие региона. Каждый рабочий 
день начинался с того, что нам 
давали задания. Брали необхо-
димый инвентарь и выходили 
на свои участки. Этот опыт мне 
поможет в дальнейшем. Мне по-
нравился коллектив – любой го-
тов прийти на помощь. Не ис-
ключено, что в будущем приду 
сюда работать.

Сельскохозяйственный сезон, 
с мая по октябрь, отработали в 
департаменте растениеводства 
«Тюменских молочных ферм» 
Сергей Пономарёв и Дмитрий 
Никитин.

– Ребята были задействованы 
в постановке прицепной техни-
ки на хранение, – рассказывает 
директор департамента расте-
ниеводства Алексей Рожков. – 

Привлекали к проведению тех-
нического обслуживания им-
портных тракторов – это доста-
точно сложная техника. Вместе 
с сервисными инженерами ре-
монтировали прицепной ин-
вентарь – тяжёлые культива-
торы. Выполняли общехозяй-
ственные работы на складах. 
Студенты отработали достойно, 
выполняли всё, что им поруча-
лось. Надеемся, что ребята при-
дут на наше предприятие рабо-
тать механизаторами. Теорети-
чески они подготовлены хоро-
шо, агропедколледж выпускает 
серьёзных специалистов.

Учиться без отрыва от про-
изводства нелегко. Тем, кто со-
вмещал обучение и производ-
ственную практику, в дальней-

шем нужно будет предоставить 
отчёт в форме презентаций с 
фото графиями и видео. Полу-
ченные знания, умения и навыки 
они продемонстрируют на экза-
мене. Насколько полезной была 
программа дуального обучения, 
можно будет узнать, когда обу-
чающиеся будут изучать про-
фессиональные дисциплины на 
последующих курсах. Также по 
программе дуального обучения 
принимали у себя обучающихся 
колледжа ЗАО «Автотранс», ООО 
«Силуэт», КРЦ «Пегас», кафе «Вес-
на», ООО «Русич», «Голышманов-
ский общепит РПС», ресторан 
«Максим», ресторан «Перчини», 
ООО СП «Голышмановское».

Наталия ГЛАДКОВСКАЯ.
Фото Олеси ЗАЗУЛИНОЙ.

Юрий Кривопалов и Виталий Хабаров 
с наставником  Сергеем Зайцевым (на снимке – в центре) 

контролируют работу стойлового оборудования

Жизнеобеспечение коровника – в руках слесарной бригады

самообеспечение

Интерес к программе не угасает
советует специалист

Быстрое распространение 
огня в местах массового ско-
пления народа делает челове-
ка совершенно беззащитным 
перед этой стихией, особенно 
уязвимы дети. Пожарной безо-
пасности на объектах образо-
вания уделяется особое вни-
мание.

– На территории Голышма-
новского городского округа на-
ходятся 17 общеобразователь-
ных учреждений, которые по-
сещают более трёх тысяч де-
тей, – комментирует начальник 
Межрайонного отдела надзор-
ной деятельности и профи-
лактической работы № 5 Де-
нис Швецов. – Школы и детса-
ды оснащены автоматически-
ми пожарными сигнализаци-
ями и системами оповещения 
при пожаре, а также первич-
ными средствами пожароту-
шения. Регулярно выделяются 
финансы на огнезащитные ме-
роприятия. Здание школы № 4 
было «одето» в горюче опасные 
материалы – по предписанию 
госпожнадзора, идёт обшивка 
наружных стен металлосайдин-
гом. Нельзя забывать о соблю-
дении правил пожарной безо-
пасности. К примеру, необхо-
димо содержать пути эвакуа-
ции в исправном состоянии. В 
учебных кабинетах запреща-
ется увеличивать количество 
парт, предусмотренных про-
ектом, по которому построено 
здание. Перед проведением 
массовых мероприятий руко-
водитель учреждения обязан 
осмотреть помещение, органи-
зовать дежурство и назначить 

ответственных на сцене и в ак-
товых залах. Во время прове-
рок обнаруживаются наруше-
ния требований пожарной без-
опасности в основном режим-
ного характера. Допустим, не 
со всеми работниками прово-
дятся инструктажи, отсутству-
ют плафоны на электрических 
светильниках, допускается ку-
рение на территории учреж-
дений, иногда зимой оказыва-
ются нерасчищенными подъ-
ездные пути к противопожар-
ным гидрантам. Для устране-
ния указанных нарушений не 
требуется больших материаль-
ных затрат, необходимо просто 
ответственнее относиться к во-
просам пожарной безопасно-
сти. Как правило, обслуживаю-
щий персонал дежурной сме-
ны не обеспечен стопроцент-
но средствами индивидуаль-
ной защиты органов дыхания 
от продуктов горения. В слу-
чае пожара подобное наруше-
ние может стать роковым.

Чаще всего в чрезвычайных 
ситуациях людей охватывает 
паника и страх. Руководителям 
образовательных учреждений 
нельзя терять самообладания, 
действовать надо чётко, чтобы 
обезопасить учреждение от 
пожара и не подвергать риску 
человеческие жизни.

Благодаря слаженным дей-
ствиям администрации, гос-
пожнадзора, директорам, за-
ведующим школ и детских са-
дов в нашем городском округе 
не зарегистрировано пожаров 
на объектах образования.

Оксана ТИТЕНКО.

Безопасность – прежде всего

С 2006 года в области успешно работает программа «Са-
мообеспечение». Интерес к ней не угасает. Жительница села 
Средние Чирки Любовь Кучеренко интересуется, изменились 
ли условия вступления в программу. Её родственники прожи-
вают в небольшом селе и хотели бы заняться разведением 
подсобного хозяйства – другой работы и источников дохо-
дов на селе нет.

О программе рассказывает заведующая отделением по на-
значению мер социальной поддержки и оказанию срочных со-
циальных услуг Светлана НЕПОМНЯЩИХ:
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программа «вектор» каждую среду и пятницу в 19:30 на канале «тюменское время»

РЕШЕНИЕ
Думы Хмелёвского сельского поселения № 73 от 26.10.2018 г.

О внесении изменений в решение Думы Хмелёвского сельского поселения 
от 21.11.2017 № 54 (в редакциях от 28.02.2018 № 62, от 25.05.2018 № 67)

Хмелёвское сельское поселение

На основании ст. 12 Положения о бюджетном про цессе в Хмелевском сельском по-
селении

Дума Хмелевского сельского поселения решила:
1. Внести в решение Думы Хмелевского сельского поселения от 21.11.2017 № 54 «О 

бюджете Хмелевского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 
и 2020 годов» (в редакциях от 28.02.2018 № 62, от 25.05.2018 г № 67) следующие из-
менения и дополнения:

1.1. Подпункт 1 решения изложить в следующей редакции: 
«1. Утвердить основные характеристики бюджета сельского поселения на 2018 год:
1) общий объем доходов в сумме 3173 тыс. рублей;
2) общий объем расходов в сумме 3351 тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального внутреннего долга сельского поселения на 1 

января 2019 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муни-
ципальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;

4) предельный объем муниципального долга Хмелевского сельского поселения в 
сумме 0 тыс. рублей;

5) дефицит бюджета 178 тыс. рублей.».
1.2. Приложение № 1 к решению изложить в новой редакции согласно приложе-

нию к настоящему решению.
1.3. В приложении № 3 к решению:
– строку:

Налоговые и неналоговые доходы 1 00 00 000 00 0000 000 233
изложить в следующей редакции:

Налоговые и неналоговые доходы 1 00 00 000 00 0000 000 262
– после строки:

Государственная пошлина за совершение нотариаль-
ных действий (за исключением действий, совершаемых 
консульскими учреждениями Российской Федерации)

1 08 04 000 01 0000 110 3

дополнить строки следующего содержания:
Доходы от оказания платных услуг (работ) и 
компенсации затрат государства 1 13 00 000 00 0000 000 29

Доходы от компенсации затрат государства 1 13 02 000 00 0000 130 29
1.4. В приложении № 7 к решению строки:

Безвозмездные поступления 094 2 00 00 000 00 0000 000 2835
Безвозмездные поступления от других бюдже-
тов бюджетной системы Российской Федерации 094 2 02 00 000 00 0000 000 2835

Иные межбюджетные трансферты 094 2 02 40 000 00 0000 151 2450
Прочие межбюджетные трансферты, переда-
ваемые бюджетам 094 2 02 49 999 00 0000 151 2450

Прочие межбюджетные трансферты, переда-
ваемые бюджетам сельских поселений 094 2 02 49 999 10 0000 151 2450

изложить в следующей редакции:
Безвозмездные поступления 094 2 00 00 000 00 0000 000 2911
Безвозмездные поступления от других бюд-
жетов бюджетной системы Российской Феде-
рации

094 2 02 00 000 00 0000 000 2911

Иные межбюджетные трансферты 094 2 02 40 000 00 0000 151 2526
Прочие межбюджетные трансферты, переда-
ваемые бюджетам 094 2 02 49 999 00 0000 151 2526

Прочие межбюджетные трансферты, переда-
ваемые бюджетам сельских поселений 094 2 02 49 999 10 0000 151 2526

1.5. В приложении № 9 к решению строки:
Общегосударственные вопросы 01 00 2470
Функционирование высшего должностного лица субъекта Россий-
ской Федерации и муниципального образования 01 02 876

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших 
исполнительных органов государственной власти субъектов Рос-
сийской Федерации, местных администраций

01 04 1404

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 298
Благоустройство 05 03 298
Всего расходов     3246

изложить в следующей редакции:
Общегосударственные вопросы 01 00 2568
Функционирование высшего должностного лица субъекта Россий-
ской Федерации и муниципального образования 01 02 952

Функционирование Правительства Российской Федерации, 
высших исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, местных 
администраций

01 04 1426

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 305
Благоустройство 05 03 305

Всего расходов     3351
1.6. В приложении № 11 к решению строки:

Общегосударственные вопросы 01 00     2470

Функционирование высшего должностного 
лица субъекта Российской Федерации и муни-
ципального образования

01 02     876

Непрограммное направление расходов 01 02 99 0 00 00000   876
Высшее должностное лицо муниципального 
образования (глава муниципального образова-
ния, возглавляющий местную администрацию)

01 02 99 0 00 70110   876

Расходы на выплаты персоналу в целях обе-
спечения выполнения функций государствен-
ными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государ-
ственными внебюджетными фондами

01 02 99 0 00 70110 100 876

Расходы на выплаты персоналу государствен-
ных (муниципальных) органов 01 02 99 0 00 70110 120 876

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций

01 04     1404

Непрограммное направление расходов 01 04 99 0 00 00000   1404
Обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления 01 04 99 0 00 70100   1404

Закупка товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 01 04 99 0 00 70100 200 318

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспе-
чения государственных (муниципальных) нужд 01 04 99 0 00 70100 240 318

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00     298
Благоустройство 05 03     298
Непрограммное направление расходов 05 03 99 0 00 00000   298
Прочие мероприятия по благоустройству на-
селенных пунктов 05 03 99 0 00 76040   50

Закупка товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 05 03 99 0 00 76040 200 48

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспе-
чения государственных (муниципальных) нужд 05 03 99 0 00 76040 240 48

Всего расходов         3246
изложить в следующей редакции:

Общегосударственные вопросы 01 00     2568
Функционирование высшего должностного 
лица субъекта Российской Федерации и муни-
ципального образования

01 02     952

Непрограммное направление расходов 01 02 99 0 00 00000   952
Высшее должностное лицо муниципального 
образования (глава муниципального образо-
вания, возглавляющий местную администра-
цию)

01 02 99 0 00 70110   952

Расходы на выплаты персоналу в целях обе-
спечения выполнения функций государствен-
ными (муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления государ-
ственными внебюджетными фондами

01 02 99 0 00 70110 100 952

Расходы на выплаты персоналу государствен-
ных (муниципальных) органов 01 02 99 0 00 70110 120 952

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций

01 04     1426

Непрограммное направление расходов 01 04 99 0 00 00000   1426
Обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления 01 04 99 0 00 70100   1426

Закупка товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 01 04 99 0 00 70100 200 340

Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) 
нужд

01 04 99 0 00 70100 240 340

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00     305
Благоустройство 05 03     305
Непрограммное направление расходов 05 03 99 0 00 00000   305
Прочие мероприятия по благоустройству насе-
ленных пунктов 05 03 99 0 00 76040   57

Закупка товаров, работ и услуг для обеспече-
ния государственных (муниципальных) нужд 05 03 99 0 00 76040 200 55

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспе-
чения государственных (муниципальных) нужд 05 03 99 0 00 76040 240 55

Всего расходов         3351

1.7. В приложении № 13 к решению строки:
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Администрация Хмелевского сельско-
го поселения 027         3246

Общегосударственные вопросы 01 00     2470
Функционирование высшего должност-
ного лица субъекта Российской Федера-
ции и муниципального образования

01 02     876

Непрограммное направление расходов 01 02 99 0 00 00000   876
Высшее должностное лицо муниципаль-
ного образования (глава муниципального 
образования, возглавляющий местную 
администрацию)

01 02 99 0 00 70110   876

Расходы на выплаты персоналу в це-
лях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами

01 02 99 0 00 70110 100 876

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов 01 02 99 0 00 70110 120 876

Функционирование Правительства Рос-
сийской Федерации, высших исполни-
тельных органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации, мест-
ных администраций

01 04     1404

Непрограммное направление расходов 01 04 99 0 00 00000   1404
Обеспечение деятельности органов мест-
ного самоуправления 01 04 99 0 00 70100   1404

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04 99 0 00 70100 200 318

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 04 99 0 00 70100 240 318

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00     298

Благоустройство 05 03     298

Непрограммное направление расходов 05 03 99 0 00 00000   298
Прочие мероприятия по благоустройству 
населенных пунктов 05 03 99 0 00 76040   50

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

05 03 99 0 00 76040 200 48

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03 99 0 00 76040 240 48

Всего расходов         3246
изложить в следующей редакции:

Администрация Хмелевского сельско-
го поселения 027         3351

Общегосударственные вопросы 01 00     2568
Функционирование высшего долж-
ностного лица субъекта Российской 
Федерации и муниципального образо-
вания

01 02     952

Непрограммное направление расходов 01 02 99 0 00 00000   952
Высшее должностное лицо муниципаль-
ного образования (глава муниципально-
го образования, возглавляющий мест-
ную администрацию)

01 02 99 0 00 70110   952

Расходы на выплаты персоналу в це-
лях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами

01 02 99 0 00 70110 100 952

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов 01 02 99 0 00 70110 120 952

Функционирование Правительства Рос-
сийской Федерации, высших исполни-
тельных органов государственной вла-
сти субъектов Российской Федерации, 
местных администраций

01 04     1426

Непрограммное направление расходов 01 04 99 0 00 00000   1426
Обеспечение деятельности органов 
местного самоуправления 01 04 99 0 00 70100   1426

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04 99 0 00 70100 200 340

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 04 99 0 00 70100 240 340

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00     305
Благоустройство 05 03     305
Непрограммное направление расходов 05 03 99 0 00 00000   305
Прочие мероприятия по благоустрой-
ству населенных пунктов 05 03 99 0 00 76040   57

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

05 03 99 0 00 76040 200 55

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03 99 0 00 76040 240 55

Всего расходов         3351
2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации.
3. Действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возник-

шие с 1 января 2018 года.
С.С. ГЛАЗЫРИНА, глава Хмелёвского сельского поселения.

Приложение
к решению Думы Хмелевского

сельского поселения
от 26.10.2018 № 73

Источники финансирования дефицита бюджета  
сельского поселения на 2018 год по группам,  

подгруппам и статьям бюджетной классификации

Наименование
Код бюджетной 
классификации

Сумма, 
тыс. руб.

Источники внутреннего финан-
сирования дефицитов бюджетов 027 01 00 00 00 00 0000 000 178

Изменение остатков средств на 
счетах по учету средств бюдже-
тов

027 01 05 00 00 00 0000 000 178

Увеличение остатков средств 
бюджетов 027 01 05 00 00 00 0000 500 -3173

Увеличение прочих остатков 
средств бюджетов 027 01 05 02 00 00 0000 500 -3173

Увеличение прочих остатков де-
нежных средств бюджетов 027 01 05 02 01 00 0000 510 -3173

Увеличение прочих остатков 
денежных средств бюджетов 
сельских поселений

027 01 05 02 01 10 0000 510 -3173

Уменьшение остатков средств 
бюджетов 027 01 05 00 00 00 0000 600 3351

Уменьшение прочих остатков 
средств бюджетов 027 01 05 02 00 00 0000 600 3351

Уменьшение прочих остатков 
денежных средств бюджетов 027 01 05 02 01 00 0000 610 3351

Уменьшение прочих остатков 
денежных средств бюджетов 
сельских поселений

027 01 05 02 01 10 0000 610 3351
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нам пишут

В деревне Черемшанке про-
шёл весёлый осенний празд-
ник «Картофельный разгуляй» 
– чествовали всеми люб имую 
картошку. Праздник состоялся 
в рамках реализации социаль-
ного проекта «Культурная мо-
заика Голышмановского райо-
на».

Жителей села и гостей при-
ветствовали работники дома 
культуры, развлекали загадка-
ми, играми и песнями. Весели-
лись и стар и млад. Главной хо-
зяйкой нашего праздника была 
госпожа Картошка. 

Сцена на улице была украше-
на яркими декорациями, напо-
минающими старую деревень-
ку. Артисты были разодеты в 
красочные сарафаны и платки. 
Библиотекарь Елена Кутовская 
организовала палатку «Целеб-
ная картошка», напоминающую 
убранство деревенской избы, 
здесь можно было получить ре-
комендации и советы по при-
менению картофеля для жен-
ской красоты и здоровья.

Озорным ведущим на празд-
нике «Разгуляй» был Петрушка, 
он рассказывал жителям о по-
лезных свойствах картофеля, 
интересные сведения об этом 
овоще. 

Заранее был объявлен кон-
курс фотографий и организо-
вана выставка «Я и картошка», 
победил Александр Улатов. Ор-
ганизовали выставки «Карто-
фельная мастерская» и «Блю-
да из картошки». Победителем 
в данной номинации стал Ан-
тон Бондаренко. Многие блю-
да из картофеля отличались 
оригинальностью и новизной. 
Но всё же победными стали ва-
реники и картофельный пирог, 
приготовленные Татьяной Ха-
мовой. Всех участников награ-
дили грамотами и памятными 
призами. Жители и гости села 
пробовали угощения, всё ока-
залось очень вкусным.

А как же понравился празд-
ник детишкам нашей неболь-
шой деревни! Они были в пол-
ном восторге от вкусной вы-
печки и участия в различных 
конкурсах, в которых получа-
ли сладкие призы. Дети учи-
лись ухаживать за картофе-
лем с момента посадки до сбо-
ра урожая, отгадывали загадки 
ведущей.

Праздник в нашем селе по-
сетили замечательные пою-
щие артисты – Василий Ники-
форов, Евгений Корнильцев, 
Александр Козлов, Наталья 
Дыкина, Константин Булашов, 
Алёна Куликова. Они порадо-
вали всех собравшихся душев-
ными песнями.

«Картофельный разгуляй» 
прошёл на позитивной волне, 
все, жители и гости села, оста-
лись в восхищении от происхо-
дящего. Спасибо организато-
рам – Марине Улатовой и Люд-
миле Посыпайко. Старинные 
традиции не должны забывать-
ся – они воспитывают будущее 
поколение. Пусть этот празд-
ник будет не единственным, 
где можно надеть красивый 
русский сарафан и петь песни 
со всей деревней. Ведь это так 
замечательно, когда все вместе 
занимаются одним делом, при-
носящим радость.

Наталья ДАНИЛОВА,
выпускница 

Черемшанской школы.

Картофельный 
разгуляйОтборочные слушания, «раз-

бор полётов», награждение ди-
пломантов… Юные танцоры, 
вокалисты и музыканты сопер-
ничали во втором областном 
конкурсе-фестивале искусств 
«Таланты Тюменского края» в 
посёлке Голышманово. Это со-
циальный проект, который при-
думали и реализуют педагоги 
школы искусств имени Леони-
да Шарохи. Нынче в мастерстве 
состязались уже почти триста 
участников из городов Тюмени, 
Ишима и Ялуторовска, из Тю-
менского, Казанского, Бердюж-
ского, Омутинского, Исетского, 
Упоровского районов и Голыш-
мановского городского округа. 
Днём молодые дарования вы-
ступали на трёх творческих пло-
щадках перед членами жюри и 
родителями, а на вечернем га-
ла-концерте во Дворце культуры 
«Юность» показали 15 самых яр-
ких концертных номеров зрите-
лям. Несколько раз на сцену вы-
ходила 11-летняя Злата Серебря-
кова из Ишима: и в ансамбле, и 
соло. Она трижды стала лауреа-
том этого конкурса.

– Однажды мы всей семьёй 
отдыхали в Геленджике, где на 
концерте я впервые услышала 
скрипку, – поделилась девочка. 
– Её звуки завораживали, и мне 
захотелось играть на ней. При-
шла учиться, а через некоторое 
время подумала: «Не моё!» Ин-
струмент оказался таким слож-
ным, поначалу многое не полу-
чалось, был момент – чуть не 
сдалась. Послушала, как играют 
старшие ученицы моего педаго-
га Надежды Николаевны Чирко-
вой, и решила продолжать обу-
чение. Успешные выступления 
в ансамбле с Ксюшей Цибрюк 
окончательно убедили меня в 
правильности решения. Мы уча-
ствовали в конкурсах в Тюмени, 
в Кемерово, в Омске проходили 
отбор на всероссийский теле-
конкурс юных талантов «Синяя 
птица». В прошлом году приез-
жали в Голышманово и были лау-
реатами.

– Педагоги заметили у Златы 
певческие способности, реко-
мендовали заняться академи-
ческим вокалом, – присоедини-
лась к разговору Оксана Сере-
брякова, мама конкурсантки. – А 
ещё она двукратная чемпионка 
Тюменской области по тайско-
му боксу в своей весовой кате-
гории. Папа Лёша тренирует её. 
Она любит плавать в бассейне, 
углублённо изучает немецкий 
язык, отлично рисует, но не хва-
тает времени на обучение в «ху-
дожке». Злата – круглая отлич-
ница. Мы с супругом стараемся 
всячески развивать дочку, под-
держиваем её интересы.

Ишимские молодые артисты 
завоевали 17 лауреатских на-
град в «Талантах Тюменского 
края», чуть меньше – у голыш-
мановцев. В номинации «Ин-
струментальное исполнитель-
ство» особенно порадовали 
саксофонисты. Ансамбли «Па-
литра» и «Мозаика», младший 
и старший составы, удостои-
лись дипломов лауреатов пер-
вой степени. Их педагог Юрий 
Михайлович Земляной считает: 
когда совпадает заинтересован-
ность учеников, педагога и ро-
дителей – всегда получается от-
личный результат. В серьёзной 
подготовке кроется и секрет по-
беды пианистки Алёны Данил-
киной. Члены жюри рекомендо-
вали способной воспитаннице 

Людмилы Витальевны Носовой 
поступать в профильное учеб-
ное заведение. В номинации 
«Эстрадный вокал» Дарья Чур-
бакова восхитила зрителей ар-
тистизмом и проникновенным 
голосом. К творческому испы-
танию девушку готовила препо-
даватель Ирина Александровна 
Ларионова. Эффектно выступи-
ли танцевальные коллективы 
«Фантазия» и «Глория», руково-
дители – Лариса Анатольевна 
Бородина и Анна Рафаиловна 
Славская. Всего от Голышманов-
ского городского округа высту-
пали 95 юных талантов во всех 
номинациях, из них треть – лау-
реаты и дипломанты.

Зрители на ура принимали ка-
занское трио гитаристов, сы-
гравших две разножанровые 
композиции. Омутинцы приво-
зили на конкурс инструментали-
стов-народников и пианистов. 
Четверо ребят стали лауреата-
ми, среди них баянисты Ники-
та Крутиков, Андрей Осинцев и 
Никита Донченко. Это ученики 
Елены Михайловны Скирдиной, 
работающей в отрасли допол-
нительного образования почти 
тридцать лет.

– Выступили неплохо, хотя 
очень волновались, – поды-
тожила педагог. – Программа 
мало обкатана – недавно всё 
выучено. Совсем немного вре-
мени прошло с начала учебно-
го года. Старались, как могли. 

В гала-концерте принял уча-
стие мой ученик Андрей Осин-
цев, исполнил произведения 
Ивана Паницкого – вариации 
на темы русских народных пе-
сен «Среди долины ровныя» и 
«Светит месяц». Конкурс «Та-
ланты Тюменского края» – от-
личная идея. Коллектив в Го-
лышмановской школе искусств 
не очень большой, на сотруд-
ников легла большая нагруз-
ка, но они со всем справились. 
Мероприятие организовано 
на высоком уровне. Много со-
бралось участников. Я считаю, 
что выездных кампаний долж-
но быть как можно больше в те-
чение учебного года – это сти-
мул для детей. На фоне того, что 
они сами выступают на сцене и 
видят других, растёт их мастер-
ство и стремление к развитию.

Гран-при конкурса вручили 
образцовому ансамблю народ-
ного танца «Карусель» из Ишим-
ского района, его руководитель 
– Валерий Александрович Ста-
родубов. Вторую наивысшую на-
граду отдали Софье Пахомовой 
из Упоровского района. Она вы-
ступала под занавес с русским 
романсом «Дорогой длинною», 
зал бурно ей рукоплескал.

– В шесть лет мама отдала 
меня в школу искусств, занима-
юсь эстрадным и народным во-
калом, – рассказывает пятнад-
цатилетняя Софья. – Мы живём 
в нескольких километрах от села 

Упорово, два раза в неделю ро-
дители возят меня на занятия, 
или сама добираюсь на автобу-
се. Я уже окончила семь классов 
фортепиано и вокала, но про-
должаю совершенствовать на-
выки. Буду педагогом по вока-
лу или артисткой. Мечтаю вы-
ступать на большой сцене. Ча-
сто участвую в конкурсах. На-
пример, в апреле этого года мы 
вместе с педагогом Ольгой Ва-
лерьевной Красивиной ездили 
в Москву на международный во-
кальный конкурс-фестиваль «Зо-
лотой голос России», где я стала 
лауреатом первой степени. Яв-
ляюсь золотой медалисткой пят-
надцатых молодёжных Дельфий-
ских игр России, которые прохо-
дили в Тюмени в 2016 году. Пока 
для меня это самые весомые до-
стижения.

Председатель жюри, директор 
регионального учебно-методи-
ческого центра развития систе-
мы дополнительного образо-
вания детей в сфере искусств в 
Тюменской области Ольга Чува-
шова назвала конкурс велико-
лепным праздником. Она приз-
налась, что выступления на гала-
концерте потрясли своей глуби-
ной, наполненностью и эмоци-
ональностью. По её мнению, 
конкурс должен жить и разви-
ваться, и этому будут способ-
ствовать всячески.

Оксана ТИТЕНКО.
Фото Олеси ЗАЗУЛИНОЙ.

конкурс

Талантливым открыты все пути

Солистка Дарья Чурбакова из 
Голышманово проникновенно 
исполнила песню «Обещание»

Трио из Ишима – Злата Серебрякова, Андрей Груздев
 и Ксения Цибрюк сыграли для зрителей

чарующую классику

Образцовому ансамблю «Ка-
русель» из Ишимского района 

вручили Гран-при конкурса

Голышмановский квартет саксофонистов «Мозаика»
 награждён дипломом лауреата 

первой степени
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