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• Коротко о разном

 Сергей Мовчан  //  Фото Татьяны СУХОВОЙ

В РАЙОНЕ

Для отлова
бездомных собак

Каждый год в Викуловском
районе остро встаёт проблема
бездомных собак. Животные, у
которых нет хозяев, могут пред-
ставлять угрозу для жизни и
здоровья людей.

Если вы обнаружили живот-
ное, у которого нет владельца,
можете обратиться в админис-
трацию Викуловского района
(отдел по работе с территорией
с. Викулово, с. Чебаклей) по те-
лефону 8(34557) 2-45-06 или в
управление сельского хозяйства
по телефону 8(34557) 2-35-75.
Граждане, проживающие на
территориях иных сельских по-
селений, могут обратиться в ад-
министрации на местах.

Необходимо сообщить место
обитания животного и обязатель-
но обозначить такие факты, как
проявление агрессии, нанесение
укуса, нахождение травмирован-
ного животного на проезжей час-
ти. По возможности направьте
фотографию животного для иден-
тификации его при отлове.

В ОБЛАСТИ

В некоторых
медцентрах снизилась

стоимость
ПЦР-тестов

Такую тенденцию отметили
представители Общественного
народного фронта РФ в Тю-
менской области. Средняя сто-
имость анализа по области
снизилась на 200-400 рублей.

Проведённый ОНФ опрос по-
казал, что зачастую жители об-
ласти проходят ПЦР-тестирова-
ние из-за подозрения на забо-
левание или контакта с челове-
ком с подтверждённым диагно-
зом. Из общего числа респон-
дентов бесплатно прошли об-
следование только 70%, осталь-
ным пришлось заплатить за
анализ. Почти 15% опрошенных
отдали за исследование от 1,5
до 2 тыс. рублей, еще 6% запла-
тили более 2 тыс. рублей.

В СТРАНЕ

Ввели новые
правила для
получения
QR-кодов

С 21 февраля в Минцифры за-
пустили новый сервис. Теперь
на Госуслугах можно получить
медицинский сертификат на ос-
новании анализов на антитела,
а также по медотводу.

Сертификат можно оформить
только один раз и только при ус-
ловии, что пользователь рань-
ше не получал сертификат о пе-
ренесённом заболевании или
пройденной вакцинации. Перед
сдачей анализа убедитесь, что
лаборатория передаёт резуль-
таты на Госуслуги. С собой нуж-
но будет взять паспорт, СНИЛС
и полис ОМС (при наличии).

Наконец-то начала работать
функция по формированию сер-
тификатов на основании  проти-
вопоказаний к вакцинации. До-
кумент, в зависимости от типа
медотвода, действует либо 30
дней, либо бессрочно.

 Подготовил Никита БЕЛЯЕВ

• Занятость населения

– Эти организации создают
такие рабочие места, – гово-
рит ведущий консультант Ви-
куловского центра занятости
населения Евгения Чемакина.
– На сегодняшний день во
всех организациях района ра-
бочие места в счёт установлен-
ных квот приёма на работу
инвалидов заполнены.

Одно из последних рабочих
мест было создано ООО «Си-
бириада». Сергей Мовчан был
трудоустроен в эту организа-
цию. Сергей два года назад
переехал в Викуловский рай-
он, живёт в Калинино. Говорит,
после переезда на новое мес-
то жительства возникли про-
блемы с трудоустройством,
поэтому решил обратиться в
службу занятости.

– Специалисты поняли мои
трудности и нашли мне вре-

СОЗДАЮТСЯ КВОТИРУЕМЫЕ
РАБОЧИЕ МЕСТА

На территории Викуловского района исполняется
постановление Правительства Тюменской области
№966-п от 29.12.2021 года об установлении на 2022
год квот для приёма на работу инвалидов и создания
для них рабочих мест. В районе одиннадцать органи-
заций подлежат квотированию рабочих мест для тру-
доустройства людей с ограниченными возможностя-
ми здоровья.

менную работу, – говорит Сер-
гей Мовчан. – После того, как
срок трудоустройства окон-
чился, я снова обратился в
центр занятости. Меня трудо-
устроили на четыре месяца
в администрацию Калининс-
кого сельского поселения раз-
норабочим, где я выполнял
работы по благоустройству
села. По истечении этого пе-
риода я вновь обратился к
специалистам. И они нашли
мне уже постоянную работу.
Спасибо им за это!

В ООО «Сибириада» Сер-
гей Мовчан работает с конца
декабря прошлого года под-
собным рабочим. Всего в
районе на всех квотируемых
рабочих местах трудятся 35
человек по различным про-
фессиям.

          Анна НАУМОВА

• Информирует ПФР
Среди призёров
регионального

этапа
Всероссийской

олимпиады
школьников

по физической
культуре – ребята
из Викуловского

района
Стали известны результаты

регионального этапа Всерос-
сийской олимпиады школьни-
ков по физической культуре:
среди призёров – пять обучаю-
щихся из Викуловского района.

Конкуренция была серьёзной
– 163 участника. Наши ребята
смогли получить лучшие резуль-
таты! Поздравляем Цимбал
Елизавету (11 кл., ВСОШ №2),
Липчанских Егора, Есикова Да-
ниила (11 кл., Нововяткинская
школа), Вдовина Никиту (11 кл.,
Калининская школа) и Грибано-
ва Вячеслава (10 кл., Каргалин-
ская школа). Молодцы, ребята!

       Олеся СУББОТИНА

Если военный в отставке за-
нимается предпринимательс-
кой деятельностью и платит за
себя взносы на обязательное
пенсионное страхование, он
также имеет право на граждан-
скую пенсию при соблюдении
указанных условий.

В Тюменской области более
4 тысяч военных пенсионеров
получают страховую пенсию по
старости, назначаемую ПФР.

Помимо пенсии, военные в
отставке имеют право на от-
дельные социальные выплаты.
Среди них, прежде всего, еже-
месячная денежная выплата
(ЕДВ). Эту меру поддержки ус-
танавливают по федеральным
льготам, и сегодня Пенсионный

фонд предоставляет её воен-
нослужащим, ставшим инвали-
дами при исполнении обязан-
ностей (а также сотрудникам
МЧС, органов внутренних дел и
пожарным), ветеранам боевых
действий, семьям погибших во-
еннослужащих, Героям России и
СССР, инвалидам и участникам
Великой Отечественной войны
и их семьям.

ЕДВ по указанным основани-
ям получает более 111 тысяч
жителей Тюменской области.

С этого года Пенсионный
фонд также начал осуществ-
лять ряд выплат, которые рань-
ше предоставлялись семьям
военных и сотрудников сило-
вых ведомств органами соци-

альной защиты населения.
Среди таких пособий едино-
временная выплата беремен-
ной жене военнослужащего по
призыву, ежемесячное посо-
бие на ребёнка призывника,
проходящего службу, компен-
сация коммунальных плате-
жей семьям погибших и умер-
ших военных, ежегодная вы-
плата на летний оздорови-
тельный отдых ребёнка и дру-
гие. Всего такие меры поддер-
жки в Тюменской области по-
лучают 2 тысячи человек.

Ирина УТКИНА,
руководитель группы по

 взаимодействию со СМИ
ГУ - Отделения ПФР по

Тюменской области

Какие выплаты Пенсионного фонда
положены

отставным военным и их семьям
Бывшие военнослужащие и сотрудники правоохранительных органов в дополнение

к своей основной пенсии по линии силового ведомства могут получать гражданскую
пенсию. Для этого им необходимо иметь стаж работы после увольнения со службы,
накопить минимальные пенсионные коэффициенты и достигнуть пенсионного возрас-
та. В этом году перечисленные параметры составляют 13 лет и 23,4 коэффициента,
возраст – 61,5 года для мужчин и 56,5 лет для женщин.

• Поздравляем!
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Владимир Черемисов  // Фото из архива семьи

• Личное подворье• Волонтёрство

В Викулово
провели

субботник на
 Мемориале

Славы
21 февраля муниципаль-

ным штабом регионального
отделения «Волонтёры По-
беды» был организован
субботник на Мемориале
Славы в с. Викулово. Во-
лонтёры убрали снег и при-
вели в порядок памятные
плиты.

Субботник был организован
в преддверии  Дня защитника
Отечества.

На акцию откликнулось не-
мало ребят, а значит, есть на-
дежда, что в будущем дети не
забудут о настоящих героях
своей страны, будут сами со-
хранять порядок у памятников
участникам Великой Отече-
ственной войны и, видя бес-
конечные списки фамилий пав-
ших бойцов, скажут своим
детям: «Этот памятник стоит в
честь тех людей, благодаря
подвигу которых мы с вами
живём под мирным небом».

Волонтёрское движение в
Викуловском районе набирает
обороты. Всё чаще как подро-
стки, так и люди старшего по-
коления добровольно объеди-
няются для добрых и полез-
ных дел.

 Олеся СУББОТИНА

• Осторожно:
мошенники!

Вы выиграли!
Давайте ваши

деньги!
С каждым днём интернет-

мошенники придумывают
всё новые способы обмана
населения. Но и старые
работают не хуже.

На этот раз в дежурную
часть в Голышманово обрати-
лась женщина, которая рас-
сказала, что стала жертвой
мошенников. Как сообщила
пострадавшая, её сыну в мес-
сенджере пришло сообщение
о том, что он выиграл 100 ты-
сяч рублей, всё что нужно –
сообщить данные карты, на
которые будет выполнен пере-
вод. Поверив в свою удачу,
подросток выдал мошенникам
данные карты матери, после
чего сообщил коды из смс-со-
общений. После этого ребёнок
решил поделиться радостью с
мамой. Сразу всё поняв, жен-
щина поспешила проверить
свой счёт, и, естественно, не
обнаружила там зачисления
100 тысяч рублей, только спи-
сания на общую сумму около
125 тысяч.

В настоящее время поли-
цейские устанавливают лич-
ность злоумышленников, при-
частных к совершению данно-
го преступления.

Сотрудники полиции в оче-
редной раз напоминают тю-
менцам о бдительности. Если
у вас есть дети или пожилые
родственники, проведите с
ними воспитательные беседы
о том, что не нужно вести пе-
реписки с незнакомыми но-
мерами и разговаривать с
подозрительными «сотрудни-
ками банка» и прочими
«представителями службы
безопасности».  В случае
если вы или ваши родствен-
ники всё-таки стали жертва-
ми мошенников – незамедли-
тельно обращайтесь в поли-
цию. Берегите себя.

    Никита БЕЛЯЕВ

Подоить коров, раздать им и
телятам сено, напоить, а уж по-
том самим идти завтракать.
Именно так начинается каждое
утро для супругов Владимира и
Марины Черемисовых. Их лич-
ное подсобное хозяйство орга-
низовалось в 2014 году. По всем
меркам – молодое ЛПХ. Но за
эти семь лет семья преодоле-
ла много испытаний. Взять хотя
бы тот факт, что они трижды на-
чинали всё заново. Первый раз
– когда только поженились, во
второй раз – когда решили пе-
реехать жить в Омск, и в третий
– вернувшись в родной район.

Марина по профессии повар-
кондитер, Владимир – охран-
ник. Специальности привычные
для горожан, но низкооплачи-
ваемые. А в деревне они вовсе
не востребованы. Жить в сует-
ливом миллионнике не понра-
вилось. Вахта на севере тоже не
принесла желаемого дохода.
Вот и решили заняться тем, к
чему привыкли с малых лет –
выращивать животных на лич-
ном подворье.

– Поначалу как раз своего-то
подворья у нас и не было. Жили
с моими родителями, как в бас-
не, где был готов и стол, и дом.
Спасибо им большое за поддер-
жку. Они же нам помогли и «со
стартовым капиталом» – отда-
ли тёлочку для выращивания и
выделили отдельный загон. Так
к первой, купленной на наши
сбережения тёлочке, прибави-
лась вторая. Позднее мы при-
обрели молодую корову. Уже на
средства по программе «Само-
обеспечение». Принять в ней
участие предложил тогда глава
Березинского поселения Вла-
димир Огнёв. Ему от нас отдель-
ная благодарность, – рассказы-
вает глава семьи.

К концу 2015 года, в соответ-
ствии с бизнес-планом, на под-
ворье молодых супругов уже до-
или двух коров, ожидая приплод
ещё от трёх нетелей. Позднее

ДЕРЕВНЯ –
ВЫБОР НАШЕЙ ДУШИ

…Там горячим хлебом пахнет в доме нашем,
И бежит куда-то под горой река,
И дорогу гуси переходят важно,
И в овраге шмель мохнатый
Пьёт росу с цветка.

Эти с детства знакомые многим строчки из песни Сергея Бели-
кова сразу уносят туда, где живут и наши воспоминания о дерев-
не. Кого-то родина отпустила, и они стали городскими жителями.
Дали своим детям полное право на статус «горожанин». А кто-то,
попытав счастье в шумных столицах, понял – деревня милее. Об
одной из таких историй и пойдёт речь.

взяли кредит, купили доильный
аппарат. Стал появляться ста-
бильный доход. Но тут оказа-
лось, что для развития не хва-
тает самой малости – свобод-
ного дома с постройками, куда
можно было бы переехать (в
родительском дворе стало тес-
но). Зато знакомые подсказа-
ли подходящий вариант в дру-
гом сельском поселении. По-
смотрев на просторы в дерев-
не Тюлешов бор, решили обо-
сноваться именно здесь. Доч-
ка тогда пошла в первый класс
Балаганской школы.

Первый домишко был не-
большой, старенький. Но с доб-
ротным двором для скота. Вош-
ли все пять бурёнок. А для телят
приспособили другое помеще-
ние. С первыми петухами супру-
ги вставали. Всю работу всегда
делали вместе: жена корову
доит, муж молоко относит. Он
сена в кормушки кладёт, она –
воду наливает. Дочка тоже по-
сильную помощь оказывает, не
сторонится деревенской рабо-
ты. Казалось бы, живи и радуй-
ся. Но и тут грянуло, откуда не
ждали. В 2017 году начались
финансовые проблемы у коопе-
ратива «Центральный», с кото-
рым был заключён договор на
реализацию молока. Это рико-
шетом ударило по пайщикам.
Черемисовым пришлось четы-
рёх коров сдать. Мечта снова
ускользала, но они не сдава-
лись. (Как пробивались через
трудности к цели, в одной ста-
тье всё не описать.)

»Благодаря упорству  хозяйство Владимира и Марины
сейчас насчитывает 12 продуктивных дойных коров,

быка-производителя, четырёх годовалых бычков и пять
маленьких телят. В планах на весну ввести в стадо ещё
трёх ожидающих отёла бурёнок. И это будет вполне подхо-
дящий масштаб для молодого хозяйства. Ведь в бытовом
плане они сумели оборудовать всё самое необходимое.
Пробурили водяную скважину, купили электрогенератор,
подключили доильные аппараты. Большим достижением
считают установку на своём участке молокоохладителя.
С ним тоже была отдельная история.

Кооператив, ранее закупавший
продукцию у местных сдатчиков,
оборудовал в деревне только
один охладитель. А возить туда
флягами молоко от 10-12 коров
дважды в день в любую погоду
хлопотно. Да к тому же, в период
половодья, когда закрывается
движение через мост, коопера-
тив этот прерывает договор с
сельчанами из заречной части
Балаганского поселения. Вот и

решили Черемисовы поискать
другого покупателя. Нашли. Зак-
лючая договор, предусмотрели и
возможность установки охлади-
теля, и транспортировку в пери-
од большой воды. Теперь Чере-
мисовы принимают молоко и у
других сдатчиков. Как говорится,
не было бы счастья…

Теперь с рынком сбыта воп-
рос решён. Расчёт производят
дважды в месяц. Цена за литр к
зиме поднимается до 24,5 руб-
ля. В сутки собирают в охлади-
тель примерно литров по 70.
Летом объём больше – доходи-
ло до 4 тонн в месяц. Однако
тогда и цена за литр становится
чуть ниже – закон рынка.

– Это единственное, что не-
много огорчает. Ведь всегда хо-
чется, чтоб стоимость продук-
ции была высокой. Однако лю-
дям, закредитованным, как мы,
важнее иметь постоянный до-
ход, чтоб своевременно рассчи-
тываться по займам. Без при-
влечённых средств сейчас труд-
но развиваться. Особенно в на-
чале. Мы и в СПКК «Викулово»
постоянные клиенты, и в Рос-
сельхозбанке. Иначе никак, –
говорит Владимир Черемисов.

На мой вопрос, удалось ли за
это время их молодой семье
разбогатеть, только улыбается.
О чистом доходе говорить пока
рано. Почти все вырученные
средства супруги вкладывают в
дело. Это увеличивает эффек-
тивность труда и облегчает быт.
Единственное крупное капита-
ловложение – лошадь. Очень уж

супруга любит коней. Приобре-
тали породистую рысачку в хоро-
шем хозяйстве. Очень довольны.
Но и она служит на благо веде-
ния ЛПХ. На ней коров пасут и в
лес ездят, ведь машины в семье
до сих пор нет.

– Не для богатства и одной при-
были ради мы разводим своё хо-
зяйство. Вот гляжу на знакомых и
удивляюсь. У многих всё посчита-
но: выгодно – не выгодно. У нас

такого нет. Нам с женой нравит-
ся заниматься этим делом. За
коровами нравится ухаживать.
Разговариваем с ними всегда.
Мы телят выхаживаем с особым
трепетом, клички каждому даём.
Вот только когда отёл с осложне-
нием проходит – это эмоциональ-
но тяжело. Переживаем, когда
болеют животные. Не спим, док-
торам звоним, местных-то ветв-
рачей нет в округе. Соседи удив-
ляются, как это мы так много кур
держим, зерна на них много
надо. А мы со своей полсотней
несушек мирно живём. Летом
вокруг дома траву щиплют, гнез-
да делают. А потом глядишь – вы-
водок новый привели. Ну хорошо
же!  Яйцо редко продаём, если
только кто попросит. Часть цып-
лятам скармливаем, часть на
нужды семьи.  Вот так и ведём
своё хозяйство, – рассказывает
Владимир Черемисов.

За 7 лет молодая чета набра-
лась немало полезных знаний.
И супруги продолжают учиться.
Изучают опыт более успешных
владельцев ЛПХ. Интернет –
кладезь информации. Влади-
мир активно общается с колле-
гами через Ютуб (завёл там и
свою страницу, выкладывает ви-
део о буднях фермера).

В ближайших планах у Череми-
совых сохранить поголовье дой-
ного стада в 15 голов, подрастить
10 телят, обновить двор и модер-
низировать доильную систему.
Недавно оформили земельные
участки, весной усовершенствуют
там ранее установленную систе-
му «Электропастух». Дальше
стоит подумать о приобретении
собственной техники для заго-
товки кормов. А о переезде Вла-
димир и Марина уже не думают.
Им обоим нравится жить в де-
ревне, заниматься любимым
делом, наслаждаться природой
вокруг. Они свой зов души услы-
шали. И считают – выбор сделан
правильно.

           Наталья ЛАПТЕВА.
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Официальные новости
Викуловского муниципального района

(Ответственность за ошибки и неточности в публикации официальных
материалов редакция газеты «Красная звезда» не несёт).

ДУМА  ВИКУЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ

25 февраля 2022 г.                                          № 12
с. Викулово

«О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы
Викуловского муниципального района»

Руководствуясь статьей 36 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со стать-
ями 22, 27 Устава Викуловского муниципального района, Дума  Викуловского муниципального
района РЕШИЛА:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Викуловского муниципального
района. Определить дату проведения конкурса 25 марта 2022 года в 11 час. 30 мин., место
проведения конкурса: Тюменская область, с. Викулово, ул. Ленина, д. 2, малый зал заседаний
администрации Викуловского муниципального района.

2. Определить следующий адрес приема документов, указанных в разделе 3 Порядка проведе-
ния конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Викуловского муниципального района,
утвержденного решением Думы Викуловского муниципального района от 27.01.2017 № 02: Тю-
менская область, с. Викулово, ул. Ленина, д. 2, малый зал (1 этаж).

3. Документы, указанные в пункте 2 настоящего решения, предоставляются в период с 05 марта
2022 года по 21 марта 2022 года (включительно):

• в рабочие дни с 08:00 до 16:00, перерыв на обед с 12:00 до 13:00;
• в предпраздничные дни с 08:00 до 15:00, перерыв на обед с 12:00 до 13:00;
• в выходные и праздничные дни с 10:00  до 14:00.
4. Назначить в состав конкурсной комиссии 2-х депутатов Думы Викуловского муниципального

района (1/4 общего состава конкурсной комиссии) согласно приложению к настоящему решению.
5. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения конкурса по отбору

кандидатур на должность Главы Викуловского муниципального района, утвержденным решением
Думы Викуловского муниципального района от 27.01.2017 № 02, и настоящее решение в район-
ной газете «Красная звезда».

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Л.Н. СЕРДЮКОВА, председатель Думы

Приложение
к решению Думы Викуловского

муниципального района
от 25.02.2022 № 12

Состав конкурсной комиссии
по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность

Главы Викуловского муниципального района
(1/4 от общего состава конкурсной комиссии)

1. Вохмин Геннадий Григорьевич, депутат Думы Викуловского муниципального района.
2. Квашнина Надежда Дмитриевна, депутат Думы Викуловского муниципального района.

ПОРЯДОК
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность

Главы Викуловского муниципального района
(утвержден решением Думы Викуловского муниципального района

от 27.01.2017 № 02)
Настоящий Порядок в соответствии с пунктом 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003

№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции» (далее Федеральный закон) определяет процедуру проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность Главы Викуловского муниципального района (далее – конкурс).

1. Общие положения
1.1. Конкурс организуется и проводится конкурсной комиссией, общее число членов которой в соот-

ветствии с Уставом Викуловского муниципального района устанавливается в количестве 8 человек.
1.2. Одна четвертая членов конкурсной комиссии назначается Думой Викуловского муници-

пального района, одна четвертая – Думой сельского поселения, являющегося административ-
ным центром муниципального района, а половина – Губернатором Тюменской области.

1.3. Конкурс объявляется Думой Викуловского муниципального района. В решении Думы Вику-
ловского муниципального района об объявлении конкурса определяются дата, время, место его
проведения, а также период, время и адрес приема документов, указанных в разделе 3 настояще-
го Порядка.

Решение Думы Викуловского муниципального района об объявлении конкурса подлежит опуб-
ликованию не позднее чем за 20 дней до дня его проведения. Одновременно публикуются усло-
вия конкурса, указанные в разделе 2 настоящего Порядка.

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста двадцати одного года, имеет пра-

во участвовать в конкурсе при соблюдении следующих условий:
1) кандидатура гражданина на должность Главы Викуловского муниципального района (далее

кандидат) в соответствии со статьей 27 Устава Викуловского муниципального района может
быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения;
2) кандидат соответствует установленным законодательством требованиям к кандидатам на

должность Главы Викуловского муниципального района, не имеет на день проведения конкурса
в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений
пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного само-
управления.

3) кандидатом в период, установленный решением Думы Викуловского муниципального рай-
она об объявлении конкурса, предоставлены документы согласно перечню, указанному в разде-
ле 3 настоящего Порядка.

2.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность Главы Викуловского
муниципального района являются субъекты, указанные в абзаце «а» подпункта 1 настоящего
Порядка, выдвижение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в абзацах
«б» и «в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица.

2.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
2.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кандидатам на дол-

жность Главы Викуловского муниципального района.
2.3.2. Несвоевременного предоставления и (или) непредоставления одного или нескольких

документов, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка, а также предоставления документов,
указанных в подпунктах 4, 7, 8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением требований,
установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тюменской области.

2.3.3. Наличия в отношении кандидата оснований для досрочного прекращения полномочий
Главы муниципального образования, установленных пунктами 1, 4-8, 10 части 6 статьи 36 Феде-
рального закона.

3. Перечень документов, предоставляемых кандидатами для участия в конкурсе
на должность Главы Викуловского муниципального района

3.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Викуловского муниципального рай-
она об объявлении конкурса, лично предоставляет в конкурсную комиссию:

1) личное заявление с указанием осуществляемой на момент предоставления указанного заяв-
ления деятельности, несовместимой со статусом Главы Викуловского муниципального района,
содержащее обязательство в случае назначения на должность Главы Викуловского муниципаль-
ного района прекратить указанную деятельность;

2) документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев самовыдвижения, когда
факт самовыдвижения указывается кандидатом в личном заявлении), а именно:

а) решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественного объедине-
ния, юридического лица – в случае выдвижения кандидата общественным объединением, юриди-
ческим лицом;

б) протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражданами;
3) копию паспорта гражданина Российской Федерации;

4) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномо-
ченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата копию
трудовой книжки;

6) заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) кандидата копию
диплома, подтверждающего имеющееся образование;

7) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по утвержденной Прика-
зом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме;

8) сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, а также сведения о доходах и расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей, об имуществе и их обязательствах имущественного характера по утвержденной Президен-
том Российской Федерации форме справки.

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, кандидатом в
конкурсную комиссию могут быть предоставлены документы:

1) в поддержку назначения его Главой Викуловского муниципального района (в том числе от
общественных объединений, собраний граждан);

2) заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) кандидата
документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени
(звания), о награждении наградами и присвоении почетных званий (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской
области, Викуловского района);

3) о замещаемых общественных должностях;
4) подтверждающие отсутствие ограничений пассивного избирательного права.

4. Порядок работы конкурсной комиссии
4.1. Конкурсная комиссия считается созданной и правомочна приступить к работе с момента

назначения органами, указанными в пункте 1.2 настоящего Порядка, всех ее членов.
4.2. На свое первое заседание конкурсная комиссия собирается в течение пяти рабочих дней

со дня вступления в силу решения Думы Викуловского муниципального района об объявлении
конкурса.

4.3. На первом заседании конкурсной комиссии избираются председатель и секретарь комис-
сии, руководитель рабочей группы, а также из числа членов конкурсной комиссии формируется
рабочая группа для проверки документов, предоставленных кандидатами на предмет их соответ-
ствия условиям конкурса, установленным разделом 2 настоящего Порядка.

4.4. Председатель конкурсной комиссии:
1) представляет конкурсную комиссию во взаимоотношениях с кандидатами, органами госу-

дарственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями, орга-
низациями (в том числе средствами массовой информации и их представителями) и гражданами;

2) Созывает и ведет заседания конкурсной комиссии;
3) подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной комиссии и выписки из них;
4) представляет на заседании Думы Викуловского муниципального района принимаемое по

результатам конкурса решение конкурсной комиссии о представлении Думе Викуловского муни-
ципального района кандидатов на должность Главы Викуловского муниципального района.

4.5. Секретарь конкурсной комиссии:
1) ведет протоколы заседаний конкурсной комиссии;
2) подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной комиссии и выписки из них;
3) по обращению кандидатов, Думы Викуловского муниципального района предоставляет вы-

писки из протоколов заседаний конкурсной комиссии;
4) оформляет принятые комиссией решения;
5) оповещает членов конкурсной комиссии о дате, времени и месте заседания;
6) осуществляет прием документов у кандидатов;
7) осуществляет иные обязанности, предусмотренные настоящим Порядком.
4.6.Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной основе. Основной

формой работы конкурсной комиссии являются заседания, которые могут быть открытыми или
закрытыми. Решение о проведении открытого или закрытого заседания конкурсной комиссии
принимается конкурсной комиссией самостоятельно. По решению членов конкурсной комиссии
заседание конкурсной комиссии может быть проведено в формате видеоконференцсвязи.

4.7.Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствует большинство от
установленного общего числа членов конкурсной комиссии.

4.8.Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием
простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, присутствующих на

заседании, если иное не предусмотрено настоящим Порядком. При равенстве голосов решаю-
щим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Не могут участвовать в голосовании члены конкурсной комиссии, которые находятся в непос-
редственном подчинении у кандидатов, а также супруги и близкие родственники кандидатов,
близкие родственники супругов кандидатов.

4.9. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности конкурсной
комиссии осуществляется Администрацией Викуловского муниципального района.

Для обеспечения деятельности конкурсной комиссии Администрация осуществляет межве-
домственное информационное взаимодействие с органами государственной власти и органами
местного самоуправления.

5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс проводится при условии выдвижения не менее двух кандидатов, соответствующих

условиям, указанным в пункте 2.1 настоящего Порядка.
5.2. В случае если на должность Главы Викуловского муниципального  района был выдвинут

один кандидат, соответствующий условиям, указанным в пункте 2.1 настоящего Порядка, конкур-
сная комиссия рекомендует Думе Викуловского муниципального района принять решение о
переносе даты проведения конкурса  и продлении периода предоставления документов, указан-
ных в разделе 3 настоящего Порядка. При принятии решения о переносе даты проведения конкур-
са и продлении периода предоставления документов, документы, ранее предоставленные кан-
дидатом, соответствующим условиям конкурса, сохраняются в конкурсной комиссии и рассмат-
риваются совместно с документами, предоставленными вновь выдвинутыми кандидатами.

5.3. Заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс, начинается с доклада
руководителя рабочей группы о выдвинутых (выдвинувшихся посредством самовыдвижения) кан-
дидатах, которые не могут быть допущены к участию в конкурсе по основаниям, указанным в
пункте 2.3 настоящего Порядка. При этом применительно к каждому из указанных кандидатов
докладчиком указываются конкретные основания, по которым кандидат не может быть допущен
к участию в конкурсе.

5.4. Голосование по кандидатам, указанным в пункте 5.3 настоящего Порядка, не проводится.
Указанным кандидатам на основании их обращения выдается выписка из протокола заседания
конкурсной комиссии.

5.5. На заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс, по решению конкурсной
комиссии приглашаются кандидаты на должность Главы Викуловского муниципального района.

5.6. Конкурс проводится в форме рассмотрения документов и сведений, своевременно предо-
ставленных для участия в конкурсе. При рассмотрении документов и сведений, предоставлен-
ных кандидатами, конкурсная комиссия проверяет достоверность сведений, содержащихся в
этих документах.

5.7. По каждому из кандидатов (за исключением указанных в пункте 5.3 настоящего Порядка)
проводится открытое поименное голосование. Член комиссии вправе голосовать за несколько
кандидатур. Результаты голосования фиксируются в протоколе заседания конкурсной комиссии.

5.8. Кандидат регистрируется и представляется конкурсной комиссией в Думу Викуловского
муниципального района, если за него проголосует большинство от общего числа членов конкур-
сной комиссии.

5.9. В случае, если по итогам голосования, указанного в пункте 5.8 настоящего Порядка,
большинство членов конкурсной комиссии проголосовало только за одного кандидата или боль-
шинство голосов не получил ни один из кандидатов, допущенных для участия в конкурсе, конкур-
сная комиссия рекомендует Думе Викуловского муниципального района принять решение о
переносе даты проведения конкурса и о продлении периода предоставления документов, ука-
занных в разделе 3 настоящего Порядка.

При принятии Думой Викуловского муниципального района решения о переносе даты прове-
дения конкурса и продлении периода предоставления документов, ранее выдвинутый кандидат,
получивший большинство голосов членов конкурсной комиссии, сохраняет статус кандидата и
рассматривается совместно с вновь выдвинутыми кандидатами.

5.10. Представление в Думу Викуловского муниципального района зарегистрированных кан-
дидатов оформляется решением конкурсной комиссии. Указанное решение подписывается пред-
седателем и секретарем комиссии не позднее дня, следующего за днем заседания конкурсной
комиссии, на котором оно было принято. Указанное решение после подписания незамедлитель-
но направляется в Думу Викуловского муниципального района.

Решение Думы Викуловского муниципального района от 27.01.2017 № 02 «Об утверждении
порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Викуловского муници-
пального района» обнародовано на официальном сайте Викуловского муниципального района
в сети Интернет в разделе «Дума» - «Нормативные правовые документы».
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Объявления, реклама
ПРОДАЮТ

УСЛУГИ

Ночное такси до ТЮМЕНИ.
Тел.: 8-950-492-84-46, 8-919-952-07-87.

ТАКСИ  ВИКУЛОВО – ТЮМЕНЬ – ВИКУЛОВО,
ежедневное отправление из с. Викулово

в 01.30 ночи,  из г. Тюмени  с 9.00 до 11.00 дня.
Тел.: 8-950-494-77-77, 8-963-056-77-77.

• Вниманию населения!

ООО «Центр безопасности бизнеса» г. Ишим спишет долги физи-
ческим лицам через банкротство, а также осуществляют возврат
просроченных долгов. Тел. 8-982-975-34-00.

Организация, находящаяся в Омутинском районе, приглашает
на работу: ТРАКТОРИСТОВ, ЭНЕРГЕТИКА.  Достойная заработ-
ная плата, предоставляется бесплатное питание и жильё. Обр.
по тел.: 8-(34544) 26-2-02, 8-932-473-69-88, 8-932-625-24- 69, элек.
почта: zaoshbuh@yandex.ru

РАБОТА

ÏÐÎÃÐÀÌÌÀ ÒÂ
МАРТ

6, Воскресенье

ПЕРВЫЙ КАНАЛ
05:15, 06:10 Х/ф «За двумя
зайцами» «12+»
06:00, 10:00, 12:00 Новости.
06:55 «Играй, гармонь
любимая!» «12+»
07:40 «Часовой» «12+»
08:10 Здоровье «16+»
09:20 Непутевые заметки «12+»
10:15 Д/ф «Звезда космического
счастья. Валентина
Терешкова» «12+»
11:15 «Видели видео?» «0+»
12:15 Х/ф «Родня» «12+»
14:05 Х/ф «Свой среди чужих,
чужой среди своих» «0+»
16:00 «Кто хочет стать
миллионером?» «12+»
17:25 Юбилейный концерт
Александра Зацепина - «Этот
мир придуман не нами» «6+»
19:25 «Лучше всех!» «0+»
21:00 Время.
22:00 Х/ф «Трое» «16+»
00:25 Х/ф «Эвита» «16+»
02:45 «Модный приговор» «0+»
03:35 Давай поженимся! «16+»
04:15 «Мужское /
Женское» «16+»

РОССИЯ 1
05:25, 03:15 Х/ф «Алла
в поисках Аллы» «12+»
07:15 Устами младенца.
08:00 Местное время.

Воскресенье.
08:35 Когда все дома.
09:25 Утренняя почта.
10:10 Сто к одному.
11:00 Вести.
11:30 «Аншлаг и Компания» «16+»
13:30 Т/с «Ни к селу,
ни к городу… 2» «12+»
17:30 «Танцы со Звёздами» «12+»
20:00 Вести недели.
22:00 Москва. Кремль. Путин.
22:40 Воскресный вечер
с Владимиром
Соловьёвым «12+»
01:30 Х/ф «Другой берег» «16+»

НТВ
04:50 Т/с «Возвращение
Мухтара» «16+»
05:40 Д/с «Наш космос» «16+»
06:35 Центральное
телевидение «16+»
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 «У нас выигрывают!» «12+»
10:20 Первая передача «16+»
11:00 Чудо техники «12+»
12:00 Дачный ответ «0+»
13:00 «НашПотребНадзор» «16+»
14:00 «Своя игра» «0+»
15:00, 16:20 «Следствие
вели...» «16+»
19:00 Итоги недели.
20:10 Шоу «Маска» «12+»
23:35 «Звезды сошлись» «16+»
01:05 «Основано
на реальных событиях» «16+»
03:50 Т/с «Человек
ниоткуда» «16+»

МАТЧ ТВ
06:00, 04:55 XIII Зимние
Паралимпийские игры.
Лыжные гонки. Мужчины «0+»
06:35 Смешанные единоборства.
UFC. Колби Ковингтон
против Хорхе Масвидаля «16+»
08:30, 09:50, 17:40, 22:00,
02:55 Новости.
08:35, 17:45, 22:10,
00:45 Все на Матч! «12+»
09:55 Лыжные гонки.
Марафонская
серия Ski Classics. 90 км «0+»
13:55, 15:25 Лыжные гонки.
Кубок мира. Масс-старт.
Мужчины. 50 км «0+»
14:35 Биатлон. Кубок мира.
Гонка преследования.
Женщины «0+»
16:30 Биатлон. Кубок мира.
Гонка преследования.
Мужчины «0+»
18:30 Футбол. Тинькофф
Российская Премьер-лига.
«Динамо» (Москва) -
«Спартак» (Москва) «0+»
21:00 «После футбола
с Георгием Черданцевым» «12+»
22:40 Футбол. Чемпионат
Италии. «Наполи» - «Милан» «0+»
01:30 Конькобежный спорт.
Чемпионат мира «0+»
03:00 Гандбол. Чемпионат
Европы- 2022 г. Женщины.
Отборочный турнир.
Россия - Польша «0+»

Магазин (мясной) закупает мясо: говядина, баранина
и вынужденный забой, дорого. Приезжаем сами колим,
расчёт на месте. Тел.: 8-982-801-12-68, 8-961-750-30-24.

ЗАКУПАЮТ
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Принимают макулатуру любого формата:  книги, картон,
газеты. Вся информация по телефону  8-952-675-25-50.

 Каждый понедельник и пятницу  с 10.00 до 12.00 на рынке со-
стоится продажа кур – молодок, кур – несушек, кур – доминантов.

ПРИНИМАЮТ

КУПЯТ
автомобиль в любом состоянии, срочно, дорого. Расчёт на месте.

Тел. 8-982-132-72-84.

• Патриотическое воспитание

Солнце — мощный источник
не только видимого света, но и
радиоволн. «Солнечное веща-
ние» на одной линии со спутни-
ком связи и принимающей зем-
ной станцией может перебить
телесигнал. Суть явления про-
ще всего представить через ана-
логию: если позади свечи вклю-
чить прожектор, свеча станет
незаметна в потоке света. Рас-
положение Солнца на прямой
линии со спутником связи и зем-
ной приёмной станцией длится
несколько минут, затем благо-
даря вращению Земли вокруг
своей оси спутник связи уходит
из-под «солнечной засветки».

Большинство пользователей
цифрового эфирного ТВ, скорее
всего, не заметят изменений в
качестве изображения. Но в та-

Сигналы весны
на спутниках связи

Космические спутники связи первыми чувствуют приближение
весны. Земля, сделав оборот вокруг Солнца, поворачивается к
светилу северным полушарием. В такое время наступает весен-
няя солнечная интерференция — моменты, когда Солнце оказы-
вается ровно позади спутников связи.

кое время нельзя исключать
периодическое кратковремен-
ное «замерзание» картинки,
распад на пиксели, полное про-
падание. Длится это недолго, от
нескольких секунд до 15 минут.

Время начала и окончания
интерференции на территории
Тюменской области —  с 22 фев-
раля по 8 марта, в период с 13:37
до 14:23 часов местного време-
ни. График возможных переры-
вов трансляции теле- и радио-
программ в каждом населённом
пункте публикуется на сайте
РТРС в разделе «Временные от-
ключения телерадиоканалов» и
в Кабинете телезрителя:
online.rtrn.ru. В мобильном при-
ложении «Телегид» вы найдёте
график во вкладке «Вещание».

                 РТРС

22 февраля, в преддверии
праздника, в Коточигах у памят-
ника погибшим воинам прошёл
торжественный митинг, который
подготовили и провели Антоно-
ва Александра, Мальцева Анас-
тасия, Квашнина Валерия, Кузин
Павел, Маханова Яна, Шимп
Аня, Кисляков Кирилл – волон-
тёры отряда «Позитив» (рук.
Кайдунова С.Н.),  курсанты СГ
ДПВС «Витязь» (рук. Уткин А.А.),
совместно с художественным
руководителем Коточиговского
ДК Махановой С.В., главой Кото-
чиговского сельского поселения
Романовым А.В.

Перед началом митинга
школьники и педагоги приняли
участие в шествии Бессмертно-
го полка с портретами дедов и
прадедов – фронтовиков-побе-
дителей. На митинге присутство-
вали жители села,  военный ко-
миссар по Викуловскому и Со-
рокинскому районам  Плехов
С.Д., председатель совета вете-
ранов Кочегарова Л.В.

В почётном карауле у обе-
лиска  стояли курсанты: Ники-
та Кауфман, Никита Меркушин,
Александр Шкиленко, Евгений
Федотов.

Выступающие поздравили
всех защитников Отечества с
этим знаменательным праздни-
ком. Особые слова благодарно-  На митинге в Коточигах  //  Фото: Александра Потапкина

ПОДВИГ НАШИХ ВОИНОВ-ГЕРОЕВ
ПОМНИТ НЕ ОДИН НАРОД

23 февраля – это важнейшая дата для всех россиян. Это про-
фессиональный праздник тех, кто с гордостью носит мундир рос-
сийского военнослужащего и с гордостью может сказать о себе:
«Честь имею!» И вне зависимости от названия – День Советской
Армии и Военно-морского флота или День защитника Отечества
– 23 февраля всегда было и остаётся праздником настоящих
мужчин. И в первую очередь тех, кто давал присягу на верность
Родине и своему народу.

сти адресовали участникам Ве-
ликой Отечественной войны,
труженикам тыла. Выступающие
отметили важную роль России
и защитников Отечества в миро-
вой истории, а также выразили
надежду на то, что нынешнее
молодое поколение будет брать
пример с героев — ветеранов
боевых действий.

Военный комиссар Сергей
Дмитриевич Плехов поздравил
ребят с наступающим Днём за-
щитника Отечества, рассказал
об истории возникновения праз-

дника, о подвиге народа в Ве-
ликой Отечественной войне,
поблагодарил организаторов за
подготовку и проведение меро-
приятия.

Участники митинга почтили
память фронтовиков минутой
молчания. Курсанты, дети и гос-
ти  провели церемонию возло-
жения венков и  цветов к памят-
нику погибших воинов.

Прозвучавшие  на митинге
стихи и песни, слова и поздрав-
ления, музыкальные компози-
ции пробрали до слёз.  Прове-
дённое мероприятие – это дань
памяти и уважения ветеранам,
благодаря которым наша стра-
на победила в той ужасной вой-
не и благодаря которым мы все
сейчас живы.

Светлана КАЙДУНОВА,
педагог-организтор

«АБСОЛЮТ». Открылся новый магазин! Большое поступление кор-
пусной мебели, диванов, скидка – 15%,(подробности в магазине).
Мотоблоки, надувные лодки, бензопилы, БОЛГАРКИ, сварки, ШУ-
РУПОВЁРТЫ, дрели, АВТОМОЙКИ, зернодробилки, СЕПАРАТОРЫ.
ОФОРМЛЯЕМ КАРТЫ РАССРОЧКИ, рассрочка, с. Викулово, ул. Куй-
бышева, д.30, в будни с 9:00 до 17:30, в выходные с 9:00 до 15:00,
тел.: 2-56-06, 8-982-131-46-73.


