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Год прошёл, а волонтёры остались
Добровольчество продолжает развиватьсясреда
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в стране в регионе в округе

Молодые специалисты

Владимир Босоногов вырос в семье, 
где фундаментом всегда было подсобное 
хозяйство, поэтому горбуновский па-
рень выбрал работу в животноводстве.

– Матушка всю жизнь проработала 
дояркой, отец – трактористом. Я всег-
да любил животных, а в школе преуспе-
вал в биологии, – рассказывает Влади-
мир. – Родители были постоянно заняты 
на ферме, а мне нужно было домашний 
скот накормить, убрать за ним.

Профессию получал в Государствен-
ном аграрном университете Северного 
Зауралья. Мечтал стать специалистом 
по ветеринарии. Но судьба повернулась 
так, что в итоге получил диплом зоотех-

ника. Сейчас Владимир этому очень рад. 
По приходу на производство все сомне-
ния рассеялись – профессиональный 
выбор сделал правильно.

– Сейчас хорошо учат в университе-
те, но мало практики, а обучение зоо-
технической специальности подразу-
мевает тесную связь с производством, 
– оценивает годы учёбы Владимир. – 
Немаловажно уметь ладить с людьми, 
управлять коллективом животноводов. 
Необходимо контролировать приго-
товление кормов и уход за животны-
ми. Работаю с ветеринарами в тесном 
контакте. У нас сплочённый коллектив: 
трудимся как одна команда. И в основ-

ном – рядом с моими земляками.
В течение двух лет, будучи студентом, 

парень проходил производственную 
практику на фермах «Сибирии». Первое 
место работы – ООО «Тюменские молоч-
ные фермы». Но всегда ждал, когда поя-
вится вакансия зоотехника на предпри-
ятии рядом с домом. Сейчас Владимир 
Босоногов трудится в ПК «Молоко», уже 
больше полугода.

– Я зоотехник по кормлению живот-
ных, по-простому – кормленец. Состав-
ляю рацион питания для животных раз-
личных физиологических групп. Кормлю 
их, контролирую поедаемость. На бума-
ге рассчитываю идеальный рацион. Не-
обходимо знать потребности животных 
в корме.

На ферме ПК «Молоко» в Горбунова 50 
процентов в рационе животных состав-
ляют корма собственного производства 
– кукурузный силос, сенаж однолетних, 
бобовых, многолетних культур, сено, со-
лома. Изготавливают собственный ком-
бикорм из производимых в хозяйстве 
зерновых культур. Всё это смешивается 
в монокорм и подаётся животным.

Владимир согласился с тем, что моло-
дые уезжают из деревни – очень мало 
его ровесников работают на сельхоз-
производстве. А ему город не по душе, 
хочется жить в деревне. В 23 года он по-
лон планов на профессиональное со-
вершенствование и дальнейшее обра-
зование. Владимир считает, что зоотех-
ник, как специалист, должен постоянно 
развиваться, получать знания в обла-
сти ветеринарии, агрономии, экономи-
ки, бухгалтерского учёта. И он готов это 
делать. В этом году Владимир Босоно-
гов получит диплом магистра в области 
зоо технии.

Наталия ГЛАДКОВСКАЯ.
Фото Олеси ЗАЗУЛИНОЙ.

Выборы депутатов Думы Голышманов-
ского городского округа первого созы-
ва пройдут по двадцати одномандатным 
округам. Ряд сельских территорий будут 
выбирать одного депутата вместе с жите-
лями соседнего поселения.

– Округа образованы для организации 
избирательного процесса. На 20 тысяч из-
бирателей приходится 20 мандатов депу-
татов Думы городского округа. То есть, на 
каждом округе примерно тысяча изби-
рателей, – поясняет заместитель предсе-
дателя Территориальной избирательной 
комиссии Голышмановского района Ната-
лья Шахова. – Поэтому в один округ объ-
единены Королёвское и Бескозобовское 
поселения, Малышенское и Хмелёвское, 
Усть-Ламенское и Боровлянское, Ламен-
ское и Медведевское, Ражевское и Земля-
новское. Подчеркну, что никакой админи-
стративной реформы за этим не последу-
ет, объединения сельских территорий не 
будет. Округа сформированы только на пе-
риод проведения избирательной кампа-
нии.

В будущей Думе городского округа коли-
чество депутатов значительно сократит-
ся. Сейчас существует двухуровневая си-
стема законодательной власти – есть думы 
сельских поселений и районный парла-
мент. Всего в нынешнем созыве – 134 депу-
тата. В Думе Голышмановского городского 
округа их будет только 20. Напомним, вы-
боры состоятся 17 марта 2019 года.

Подготовил Влад УДИЛОВ.

21 февраля с 15 до 16 часов в проку-
ратуре Голышмановского района состо-
ится телефонная горячая линия по при-
ёму сигналов в сфере противодействия 
коррупции, о нарушениях в сфере жи-
лищно-коммунального хозяйства. Номе-
ра телефонов горячей линии: 8 (34546) 
2-54-50, 2-88-95.

В.С. ПЫШМИНЦЕВ,
прокурор района.

Специальность для профессионалов

Дума первого
созыва

Сообщите 
о нарушениях

Лучший подарок –
книга

Каждое утро зоотехник Владимир Босоногов из деревни Горбунова
торопится на ферму, где когда-то работали его родители 

Международный день дарения книг 14 
февраля любители чтения начали отмечать 
с 2012 года. Количество энтузиастов посто-
янно растёт. Нынче инициативу подхватила 
Боровлянская сельская библиотека.

– Мы решили организовать акцию, что-
бы пополнить наш фонд, – рассказывает 
библиотекарь Любовь Лактионова. – Одно-
сельчане пожертвовали нам десятки книг,  
в основном художественную литературу и 
детские. Глава района Александр Желтоу-
хов вручил ценный экземпляр под назва-
нием «Тюменская область: от А до Я». Эта 
книга была издана к 60-летию нашего реги-
она, в ней опубликованы материалы о каж-
дом муниципалитете.

В фонде Боровлянской библиотеки свы-
ше пяти тысяч книг. Услугами учреждения 
пользуются 390 человек, из них – 139 де-
тей. Боровлянцы любят читать, участвовать 
в мероприятиях, посещать библиотечные 
кружки.

Оксана ТИТЕНКО.

Делегация Тюменской области готовит-
ся принять участие в Международной ту-
ристической выставке, которая пройдёт 
с 21 по 24 февраля в столице Сербии – 
Белграде. Иностранным тур операторам 
представят богатый потенциал региона.

 Путешествие по сибирским просто-
рам стоит начать с  Тюмени и Тоболь-
ска. Туристов смогут удивить настоя-
щей царской охотой с казаками на ло-
шадях, комфортными базами отдыха 
с термальными источниками и SPA-
комплексами, потрясающими архи-
тектурными ансамблями – такими, как 
Абалак и Тобольский кремль. Сюда 
приезжают, чтобы познать Сибирь та-
кой, какая она есть, с её необычной 
природой, непростой историей, само-
бытной культурой, вобравшей в себя 
традиции многих народов.

Реформу системы соцпособий пре-
мьер-министр Д. Медведев обсудил на 
встрече с главами регионов 15 февраля 
в Сочи. Главными изменениями действу-
ющего механизма станет составление 
«социального порт рета» каждого нужда-
ющегося, выяснение ситуации, которая 
привела его к бедности, а также пути вы-
хода из незавидной категории. Государ-
ство не отказывается от соцобязательств, 
но хочет, чтобы помощь приходила по на-
значению. Сейчас в нашей стране под ка-
тегорию людей, чьи доходы ниже прожи-
точного минимума, попадает 19 млн че-
ловек. Вместе с тем, по оценке вице-пре-
мьера Татьяны Голиковой, только 4,2 млн 
из них обеспечены социальной поддерж-
кой. По её словам, правительству «пред-
стоит разобраться», почему нуждающие-
ся выключены из системы субсидий.

Окончание этой недели ознаменует-
ся главным зимним спортивным собы-
тием – 23 февраля в д. Земляной прой-
дёт третий, заключительный, этап 
XXXIX зимних спортивных игр Голыш-
мановского городского округа. Нача-
ло – в 10-00 часов. Ранее на местах уже 
состоялись зональные соревнования 
по волейболу среди женских команд, 
соревнования по хоккею и зимний фе-
стиваль ГТО. Игры будут проходить по 
11 видам спорта. Для полного зачёта 
необходимо принять участие не менее 
чем в 6 видах спорта, обязательным ви-
дом являются лыжные гонки (мужская 
или женская эстафета).

По количеству участников XXXIX зим-
ние игры могут стать одними из самых 
массовых за последние годы проведе-
ния подобных соревнований. 
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– Нужно инициировать тему 
волонтёрства в разных сферах, 
– подчеркнула заместитель гла-
вы района Татьяна Заичкина. – 
У желающих делать добрые 
дела должен быть выбор: на-
пример,  ухаживать за бездо-
мными животными, оказывать 
помощь людям с ограниченны-
ми возможностями здоровья 
или пожилым, организовывать 
массовые мероприятия, уча-
ствовать в субботниках. В бла-
готворительную деятельность 
нужно активнее вовлекать со-
циально ориентированные не-
коммерческие организации.

Как рассказала директор мо-
лодёжного центра Татьяна Се-
лезнёва, в течение 2018 года на 
портале «Добровольцы России» 
зарегистрировались 22 органи-
зации Голышмановского город-
ского округа, ими загружены 18 
мероприятий и 4 проекта.

– На самом деле нашими ак-
тивистами сделано в Год до-
бровольца намного больше!  
– говорит она. – К сожалению, 
включались в работу с сайтом 
слишком долго. Есть шанс сей-
час наверстать упущенное. На 
информационной доброволь-
ческой платформе могут реги-

стрироваться любые учрежде-
ния, общественные и неком-
мерческие организации, со-
циальные предприниматели, 
волонтёрские отряды, инди-
видуальные добровольцы. Ал-
горитм действий простой, но 
если возникнут трудности, то 
наши специалисты готовы про-
консультировать всех желаю-
щих.

Татьяна Заичкина предложи-
ла итоги года подводить по ко-
личеству зарегистрированных 
мероприятий с участием до-
бровольцев и числу привле-
чённых добровольцев, а луч-
шего добровольца определять 
по количеству наработанных 
часов.

На сегодня на портале «До-
бровольцы России» зареги-
стрированы уже почти 40 го-
лышмановских организаций. 
Специалистами молодёжного 
центра проведены два учеб-
но-тренировочных семинара 
по работе на волонтёрской ин-
формационной платформе. В 
ежедневном режиме идут кон-
сультации.

Оксана ТИТЕНКО.

интервью по поводу

добровольчество

человек и его дело

Открыты для диалога По долгу службы

– В прошлом году Федеральное каз-
начейство наряду с основной функцией 
– исполнение федерального бюджета и 
кассовое обслуживание бюджетов всех 
уровней – продолжило решение зада-
чи по минимизации объёмов обраще-
ния наличной денежной массы. На пер-
вом этапе сокращение объёмов налич-
ных средств было достигнуто за счёт 
внедрения в бюджетном секторе «зар-
платных» проектов с использованием 
банковских пластиковых карт. Стоит от-
метить, с 1 июля 2018 года перечисле-
ние всех выплат государственным слу-
жащим, работникам и студентам бюд-
жетных учреждений осуществляется 
исключительно на карты «МИР».

– Какие преимущества даёт приме-
нение банковских карт?

– Прежде всего, уход от бумажного 
документооборота, расширение сфе-
ры применения банковских карт – воз-
можность осуществления расчётов за 
товары (работы, услуги). Все операции 
с наличными осуществляются без опла-
ты услуг банка, комиссия за получение 
сумм с карты будет взиматься в случа-
ях использования банкоматов сети дру-
гих банков; получение и внесение на-
личных денежных средств осуществля-
ется в любом подразделении уполномо-
ченного банка в течение всего рабоче-
го дня, в банкоматах – круглосуточно, в 
том числе и в выходные дни.

– На каком этапе сейчас находится 
работа с дебетовыми «зарплатными» 
картами?

– Сегодня Банк России, Министерство 
финансов и Федеральное казначейство 
предлагают клиентам варианты работы 
с бюджетными картами. В настоящее 
время задача органов Федерального 
казначейства – переход на использо-
вание зарплатных карт «МИР», а также 
внедрение электронных документов: 
чек и объявление на взнос наличными. 
«Зарплатные карты», выданные физи-
ческим лицам – сотрудникам клиентов 

можно будет использовать для пере-
числения денежных средств, связан-
ных с выплатами социального харак-
тера, оплатой расходов на служебные 
командировки, оплатой по договорам 
гражданско-правового характера (вот 
это как раз и есть новое направление).

– Как эта новация отразится на ра-
боте бюджетных учреждений с «зар-
платными» картами сотрудников?

– На наших клиентов возлагается ряд 
дополнительных обязанностей. ОТВЕТ-
СТВЕННОСТЬ по обеспечению соблю-
дения сроков возврата/перечисления 
денежных средств с «зарплатной»  кар-
ты на соответствующие счета Казначей-
ства, обеспечение целевого использо-
вания денежных средств; ОБЯЗАТЕЛЬ-
НОСТЬ соблюдения ограничения по 
осуществлению операций, не связан-
ных с получением и взносом наличных 
денег – не более 100 000 рублей в день 
по одной карте; НЕДОПУЩЕНИЕ нали-
чия остатка денежных средств клиента 
на «зарплатной» карте при завершении 
финансового года.

В целях осуществления контроля за 
движением вышеуказанных денежных 
средств и разграничения денежных по-
токов целесообразно выпустить допол-
нительную «зарплатную карту» уполно-
моченному лицу. Обращаю внимание: не 
дебетовую, а дополнительную зарплат-
ную карту, в рамках зарплатного проекта.

Материально ответственное лицо уч-
реждения будет иметь две карты: одну 
– для своих денежных средств (з/платы 
и всех выплат, которые ему положены), 
и вторую карту – на нужды непосред-
ственно организации.

Хотела бы сказать огромное спасибо 
нашим клиентам за поддержку нашего 
проекта, за терпение, понимание.

Отдел № 7 УФК по Тюменской области 
всегда открыт для диалога. По всем воз-
никающим вопросам можно напрямую 
обращаться к специалистам отдела.

Подготовила Ирина ШАДРИНА.

Александр Николаевич Староверов 
ещё в школьные годы решил посвятить 
жизнь охране правопорядка. В 1996 году 
поступил в Тюменский юридический ин-
ститут, успешно окончил его и вернул-
ся на службу в родной Ишимский район.

Молодой офицер начал работу в 
должности участкового инспектора. На 
вверенном участке приходилось рас-
крывать самые разные преступления и 
происшествия – хулиганские действия 
подростков, конфликтные ситуации сре-
ди граждан, кражи, выезжать на дорож-
но-транспортные происшествия. Очень 
скоро успешного участкового перевели 
дознавателем в группу по нераскрытым 
преступлениям. За хорошую раскрыва-
емость, отличные навыки в расследова-
нии дел, скрупулёзность и ответствен-
ность в работе Александр Староверов 
был переведён в уголовный розыск, 
прошёл путь от оперуполномоченного 
до начальника отделения. Спустя шесть 
лет назначен в управление по борьбе с 
организованной преступностью по югу 
Тюменской области.

В период реформ, реорганизаций и 
сокращений в полиции Александр Ни-
колаевич всегда оставался верен од-
нажды выбранному делу. Тогда он снова 
вернулся в службу участковых в город 
Ишим – был одним из лучших уполномо-
ченных полиции. Последние несколько 
лет подполковник Староверов был за-

местителем начальника отдела уголов-
ного розыска города Ишима. В 2008 году 
он награждён за охрану общественно-
го порядка, имеет медаль «За боевое со-
дружество на Кавказе», почётную грамо-
ту от министра МВД.

С работой Голышмановского отдела 
полиции Александр Николаевич Ста-
роверов знаком давно – не раз бывал 
здесь по долгу службы. Сейчас в долж-
ности заместителя начальника МО МВД 
«Голышмановский» ему придётся вплот-
ную координировать работу многих 
подразделений – ГИБДД, ППС, дежур-
ной части, паспортно-визовой службы, 
уголовного розыска, отделов полиции в 
Аромашево и Бердюжье.

Александр Николаевич женат. Его су-
пруга – учитель иностранного языка, 
воспитывают двоих сыновей. Старший 
– Алексей успешно оканчивает школу 
и уже твёрдо намерен пойти по стопам 
отца. А, чтобы служить в дальнейшем в 
силовых структурах, всё свободное вре-
мя посвящает спорту – занимается бок-
сом, тяжёлой атлетикой. Сказывается 
влияние отца: в институте он занимал-
ся спортом – тяжёлой атлетикой. Млад-
ший – Михаил всерьёз изучает англий-
ский язык.

В любой должности Александр стре-
мился совершенствовать профессио-
нальный уровень. Он убеждён: сотруд-
ник полиции должен быть готовым дать 
грамотный отпор правонарушителю, не 
только физической силой, специальны-
ми средствами или оружием, но и мо-
ральными способами воздействия. Глав-
ная черта, по его мнению, в полицей-
ском – чувство собственного достоин-
ства, глубокие знания законо дательства, 
психологии людей. Всё это приходит с 
опытом. В Голышмановском отделе по-
лиции, на его взгляд, сформировался ра-
ботоспособный коллектив сотрудников. 
Но сейчас в отделе требуются участко-
вые уполномоченные полиции, есть ва-
кансии оперуполномоченного уголов-
ного розыска и управления по контро-
лю за оборотом наркотиков, нужны со-
трудники ГИБДД, ППС, инспектор ПДН. 
В отделе готовы принять молодых лю-
дей, желающих посвятить себя службе 
в полиции.

Любовь АЛЕКСЕЕВА.
Фото из архива

МО МВД «Голышмановский».

Подполковник полиции Александр 
Николаевич Староверов занял

должность замначальника МО МВД 
«Голышмановский»

В прошлом году была запущена в действие единая информа-
ционная система «Добровольцы России». Это главный волонтёр-
ский интернет-ресурс страны, предоставляющий возможности для 
сов местной работы, общения и обучения. Также он объединяет за-
просы и предложения добровольческой помощи в одном месте, 
что очень удобно. На данной платформе публикуются самые ак-
туальные новости из жизни российского волонтёрского сообще-
ства. Сведения о предстоящих мероприятиях организациям нуж-
но размещать примерно недели за две, чтобы волонтёры успевали 
выбрать для себя подходящие роли –  встречать гостей или прово-
дить народные игры – и подавали заявки. На волонтёров заводят-
ся личные электронные книжки, где отмечаются часы и виды до-
бровольческой деятельности, выставляется оценка работы и рей-
тинг. Если хотите, чтобы ваши результаты видели все пользовате-
ли информационной платформы – нужно открыть доступ к своему 
электронному портфолио.

С какими результатами органы Федерального казначейства встре-
тили наступивший год, что нового ждёт клиентов Голышмановско-
го городского округа – об этом в интервью с начальником отдела № 
7 Управления Федерального казначейства по Тюменской области На-
талией Иосифовной ГУСЕЛЬНИКОВОЙ.

Добрые дела – на выбор
Продвижение добровольчества – часть деятельности ко-

ординационного совета по поддержке социально ориентиро-
ванных некоммерческих организаций и развития волонтёр-
ства. Новая структура в Голышмановском городском округе 
образована недавно. На первом организационном заседании 
подвели итоги работы за прошлый Год добровольца. Хоро-
шо идут патриотическое, медийное, спортивно-туристи-
ческое и событийное направления. Активнее стало разви-
ваться арт-волонтёрство: организуются мастер-классы 
от умельцев и разные конкурсы. Благодаря усилиям Совета 
ветеранов активизировались волонтёры «серебряного» воз-
раста. Пока «хромают» корпоративное и инклюзивное виды 
добровольчества.
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Посетив школу, услышала в 
адрес педагога немало добрых 
слов: «С Лилией Петровной очень 
комфортно работать. Это совре-
менный, грамотный учитель. Де-
лает всё, чтобы доверенное ей уч-
реждение шагало в ногу со вре-
менем. Инициативная – касает-
ся ли это жизни школы, сплоче-
ния коллектива. Решает каждый 
вопрос взвешенно, обдуманно. У 
неё оригинальный, «незашорен-
ный» взгляд на «школьные» про-
блемы. Благодаря ей первые ху-
лиганы у нас становятся первы-
ми помощниками... Интеллигент-
ная. Принципиальная. Тактичная. 
Отзывчивая. Добрая. Интересный 
собеседник. Приятный, лёгкий в 
общении человек...»

Сегодня перед вами – «мысли 
вслух» талантливого педагога, ко-
торый находится сейчас в благо-
словенном возрасте свершений и 
побед, когда понимаешь, чего хо-
чешь от жизни, знаешь, как это-
го достичь, и ценишь отпущенное 
тебе драгоценное время бытия…

Я родилась в Сибири…
– Родилась я в Малышенке, в 

дружной, многодетной семье. 
Самое яркое воспоминание дет-
ства: деревня, бабушкин дом, 
русская печь, запах свежеиспе-
чённых блинов… После учёбы в 
институте преподавала в одной 
из сельских школ нашего райо-
на. Когда появилась вакансия, 
переехала в райцентр… Ни разу 
не подумала о том, что не хочет-
ся идти на работу. Моя профес-
сия мне интересна. Получаю удо-
вольствие, видя результаты сво-
его труда.

Понять проблему –
наполовину решить

– Когда назначили директором, 
не паниковала. Надо – взялась, 
делаю. Моя работа научила меня 
собранности, умению быть гото-
вой к любой экстремальной ситу-
ации, к решению любой задачи… 
Случается неприятность – стара-
юсь проблему «озвучить», «раз-

руливаю» конфликты, не превра-
щая их в ссоры, скандалы. Снача-
ла спрошу себя: что сделала не-
правильно? Честно отмечу свои 
ошибки. Выясню, что сделали не 
так другие. Чётко потом видно, 
кто где не доработал.

Свои ошибки и просчёты в ра-
боте признать способна даже пу-
блично. Как бы мне ни было тя-
жело и стыдно, если не права, и 
перед учеником могу извиниться.

Точность –
вежливость королей

– Мои принципы: никогда нику-
да не опаздывать. Дала обещание 
– надо сделать. Не можешь сде-
лать – не обещай. Моё настрое-
ние редко бывает плохим. Чтобы 
его испортить, нужно постарать-
ся. В стрессовой ситуации научи-
лась себя контролировать. При-
родный оптимизм помогает. Всег-
да надеюсь, что любые трудности 
– временная ситуация, что мы всё 
сможем пережить, если не будем 
опускать руки.

Люблю жизнь за её непредска-
зуемость. Кажется, ко всему го-
това, ан нет – какой-нибудь сюр-
приз да преподнесёт! Верю в 
Бога. В добрые качества людей. 
Доверяю тем, кто рядом.

От печали до радости
– Сейчас моя жизнь украшает-

ся двумя вещами: занятием ма-
тематикой и её преподаванием. 
Удовлетворение мне доставля-
ет не покупка вещей, а наличие 
впечатлений – от просмотрен-
ного фильма, например. Возна-
граждаю себя, если добиваюсь 
успехов в работе, этим. Мне про-
ще потратить деньги именно на 
«впечатления» – от чего-то стоя-
щего, прекрасного.

Не мечтать – вредно
– В работе хочется, чтобы мате-

риально-техническая база нашей 
школы вышла на новый, более со-
временный уровень. Побольше 
бы робототехники, интерактив-
ного оборудования. Школьный 
психолог нужен, логопед… Моя 

личная мечта – прыгнуть когда-
нибудь с парашютом. Хочу испы-
тать чувство парения в воздухе 
над землёй.

Лучший отдых – это…
– ...Одиночество. Тишина. До-

машние дела.
Я люблю...

– Честность, порядочность в от-
ношениях. «Позитивных» людей. 
Читать. Красивую посуду. Яркую 
одежду. Красный, чёрный, серый 
цвета. Орхидеи. Выпечку…

А я делаю так…
– Если какая-то проблема не ре-

шается – на ней не зацикливаюсь, 
переключаюсь на что-то другое. 
Решение со временем приходит 
обязательно… Стресс снимаю 
банными процедурами. Посове-
тую рецепт напитка, повышаю-
щего жизненный тонус. Заварить 
зелёный (чёрный) чай, добавить 
в него небольшой кусочек имби-
ря, 2-3 штуки гвоздики, корочку 
мандарина. Настоять 15-20 минут. 
При простуде тоже помогает

О возрасте
– К своему возрасту отношусь с 

юмором. Говорю себе: идут года, 
а мне всё ещё за 30…

Женский идеал – это…
– Восхищаюсь нашими россий-

скими спортсменками – А. Каба-
евой, Е. Исинбаевой, Н. Рогози-
ной… Можно поучиться у них 
умению ставить перед собой гло-
бальные цели, достигать их. Спо-
собности, добившись определён-
ных высот в жизни, начать всё с 
нуля, занявшись другим делом. 
Умению постоянно держать себя 
в тонусе.

Чтоб счастливой быть…
– … Нужно действовать! Не бо-

яться поменять что-то – в себе, в 
своей жизни ради собственного 
благополучия. Учиться у тех, кто 
уже достиг того, о чём мечтал… 
Важно понять, чего ты, действи-
тельно, хочешь. Кто-то несчаст-
лив оттого, что ни к чему не стре-
мится, психологически не настро-
ен «брать планку» для обустрой-
ства своей благо получной жиз-
ни…

Выстраивая отношения со 
своим мужем, каждая женщи-
на должна помнить о себе, сво-
их интересах. На мой взгляд, не 
стоит «растворяться» в мужчине, 
семье. Говорят: умная жена сле-
дит за собой, глупая – за мужем. 
Не надо скрывать от него своих 
желаний или «нежеланий». Твои 
взгляды могут не сов падать с его 
точкой зрения. И, наоборот, ради 
достижения гармоничных отно-
шений следует учитывать и его 
потребности. Вместе искать и на-
ходить компромисс. И обязатель-
но иметь своё собственное жиз-
ненное пространство (общение с 
подругой, например), давая и ему 
такую возможность.

Я счастлива у себя дома, в кру-
гу родных, друзей. Тем, что у нас 
в России нет войны, мои род-
ственники живы-здоровы… По 
большому счёту, мне везёт: меня 
окружают хорошие люди, есть 
возможность путешествовать, 
есть к чему стремиться… Состо-
яние душевного спокойствия от-
того, что нет никаких проблем, 
тоже способствует внутреннему 
благо получию. Оно бывает, ког-
да, наконец, уходишь в отпуск, 
знаешь, что проживёшь день так, 
как хочешь. Конечно, у меня слу-
чаются трудные дни в работе… 
Завершая их, мне всегда хочет-
ся налить себе в красивую круж-
ку вкуснейшего чая и расслабить-
ся. Уже этим можно создать самой 
себе хорошее настроение. 

О том, чтобы стать педагогом, преподавателем «царицы 
наук» – математики – нынешний директор Голышмановской 
школы № 1 Лилия Петровна Агеева в юности и не помышляла. 
Его величество случай привёл девушку с редким, «цветущим» 
именем в Ишимский педагогический институт, окончив кото-
рый, она решила вернуться в родные края преподавать люби-
мый предмет. Сегодня о Лилии Петровне абсолютно точно 
можно сказать: человек на своём месте.

Учительство – моё призвание

Медитируйте
на здоровье!

Если вам нужно приобрести душевное и физическое равнове-
сие, успокоиться, снять стресс, усталость и набраться сил – обра-
титесь к медитации. С этой техникой «отрыва от реальности» и по-
гружения в высшие сферы сознания вас познакомит руководи-
тель женского клуба «Лакшми» Марина САЗОНОВА:

– Медитация в переводе с латинского языка означает «размыш-
ление». Это особое внутреннее состояние, в котором человек по-
лучает физическое и психологическое расслабление. Приступая к 
медитации, освободитесь от стесняющей вас одежды, проветрите 
помещение. Лягте на спину, тело должно быть на ровной поверх-
ности. Можете включить спокойную музыку, которая вам прият-
на, или записи звуков природы – шума моря, пения птиц. Можно 
зажечь аромалампу с эфирными маслами жасмина, иланг-иланга, 
бергамота, цитрусовых или свечу, создавая располагающую об-
становку. Если в комнате прохладно – укройтесь пледом. Вас ни-
что не должно отвлекать. Закройте глаза. Сделайте три глубоких 
вдоха и три глубоких выдоха. Сконцентрируйтесь на ритме своего 
дыхания. Постарайтесь максимально расслабиться – от пальцев 
ног до макушки головы. Попробуйте понаблюдать за ощущени-
ями, которые происходят в теле. Дышите ровно и глубоко. Пред-
ставьте себе, что вы находитесь в самом прекрасном месте, в ко-
тором вы хотели бы сейчас оказаться – на берегу моря или в зе-
лёном лесу. Главное, здесь вам должно быть очень спокойно и 
комфортно. Окиньте взглядом то место, куда вас унесли мечты. 
Прислушайтесь к звукам, вдохните запахи, ощутите дуновение 
ветерка, ласкающего кожу. Запомните блаженное ощущение по-
коя, насладитесь им. Ещё раз глубоко вдохните и почувствуйте, 
как энергия заполняет всё ваше тело. Пообещайте себе, что вер-
нётесь сюда, когда вам захочется. Повторяйте про себя: «Я спокой-
на, мне хорошо и комфортно». Выходить из медитации нужно пра-
вильно. Не стоит сразу же резко вставать, должно быть «после-
вкусие» этого действия. Медленно возвращайтесь в состояние 
«здесь и сейчас». Сделайте вдох и откройте глаза.

Медитировать следует 15-20 минут. Если практиковать такие се-
ансы постоянно, хотя бы раз в неделю, вы станете эмоциональ-
но стабильнее, повысится ваша стрессоустойчивость. Вы начнё-
те воспринимать мир ярче, станете замечать приятные мелочи, 
на которые ранее, возможно, не обращали внимания. Медитация 
благотворно влияет на весь организм в целом, позволяет почув-
ствовать внутри себя скрытые ресурсы, осознать свою ценность, 
приближает исполнение желаний. Каждой женщине очень важ-
но время от времени оставаться наедине с самой собой, чтобы 
обрести внутреннюю гармонию.

Лилия Агеева: «Ощущение моего счастья складывается
из ежедневного чувства умиротворения после осуществления 

того, что задумала, запланировала»

Добрый день, дорогие женщины!
Сегодняшняя страница познакомит вас 

с личностью руководителя одного из лучших 
учебных заведений нашего посёлка, способом
 освобождения от отрицательных эмоций с по-

мощью простых, доступных средств. Будьте 
здоровы, любимы и счастливы!

М. Сазонова окончи-
ла: Международную ака-
демию коучинга Virtus 
Coach, сертифициро-
ванную школу женских 
тренеров, коучей и кон-
сультантов Deva Veola, 
г. Омск, Академию част-
ной жизни Л. Ренар «Тре-
нинг тренеров», «Алые 
паруса» (г. Москва), шко-
лу инструкторов йоги 
«Парампара» в Челябин-
ске, институт практи-
ческой психологии «Эра», 
курс «Арт-терапия».
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