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Знамя трудаЗнамя труда
В  администрации района

Сибирское лето короткое –
надо успеть подготовиться к зиме
АППАРАТНОЕ СОВЕЩАНИЕ, КОТОРОЕ ПРОВЁЛ ГЛАВА АДМИ-

НИСТРАЦИИ СОРОКИНСКОГО РАЙОНА АЛЕКСАНДР НИКОЛАЕ-
ВИЧ АГЕЕВ, СОСТОЯЛОСЬ 27 ИЮНЯ.

О ходе подготовки объектов образования к новому учебному году 
доложила начальник отдела образования администрации района 
Валентина Васильевна ИЗИНГЕР. 

По её словам, подготовка образовательных учреждений прово-
дится в три этапа. На первый этап было заявлено семь детских 
садов и 12 школ, все они допущены к работе. Во всех образова-
тельных учреждениях во время летних каникул проводится текущий 
ремонт. За счёт муниципального бюджета был проведён ремонт 
водопровода и системы канализации в здании структурного под-
разделения – Рядовиченском детском саду. За счёт средств бла-
готворительного фонда «Транснефть» отремонтированы системы 
канализации и отопления в Сорокинской школе № 2, канализации 
в пищеблоке детского сада № 2. На третий этап проверки заявлены 
детские сады, в которых ещё продолжаются ремонтные работы – с. 
Рядовичи, с. Александровка и Сорокинское ДОУ № 2. 

В.В. Изингер отметила, что все учебные учреждения будут готовы 
к новому учебному году в положенные сроки. 

Следующим вопросом повестки стал доклад заместителя главы 
администрации Сорокинского района, начальника отдела ЖКХ  Ан-
дрея Михайловича ПОЛЕВАЕВА о ходе подготовки объектов ЖКХ к 
новому отопительному сезону. На территории Сорокинского райо-
на функционируют 18 котельных, которые переданы в обслужива-
ющую организацию ООО «Сорокинские коммунальные системы». 
Все работы по подготовке к осенне-зимнему периоду выполняются 
после проведения конкурсных процедур и заключения договоров. 
На сегодняшний день выполнено работ на сумму 668 т.р., договора 
заключены на сумму более одного миллиона рублей. В планах на 
сегодняшний день – объявление аукциона для ремонта водозабора 
и диспетчеризации котельной № 2.

Что касается водоснабжения, то в настоящий момент ведётся ра-
бота по корректировке проектной документации на строительство 
второй очереди станции водоочистки, которая позволит увеличить 
производительность до тысячи кубометров в сутки. Проводится 
экспертиза проектной документации на строительство  водопрово-
дных сетей в с. Б. Сорокино протяжённостью в 20 км, к строитель-
ству планируется подойти в 2017 году. В таких сёлах, как Покровка, 
Александровка и Ворсиха необходимо в ближайшее время запу-
стить павильоны чистой воды. В рамках программы капитального 
ремонта будут проведены работы в двух многоквартирных домах, 
расположенных в с. Б. Сорокино по адресам Первомайская д.6 и 
Пионерская, д.1.  

А.М. Полеваев  подтвердил, что все  запланированные работы 
будут завершены во время, а 15 сентября, как и положено, начнёт-
ся отопительный сезон в Сорокинском районе. Готовность к осен-
не-зимнему периоду проверит областная комиссия.

О работах по благоустройству с. Б. Сорокино рассказал замести-
тель начальника отдела ЖКХ  Юрий Дмитриевич РАДАЕВ.

В  зимнем сезоне служба ЖКХ занимается спилкой тополей ис-
ключительно по просьбам граждан района. А сейчас проводится 
еженедельная работа по ликвидации несанкционированных свалок 
и уборке общественных мест от мусора. 

Изготовлены две детские площадки в деревянном исполнении. 
Одна из них установлена в д. Новотроицк, вторая будет в с. Б. Соро-
кино на улице Строителей. В ближайшее время установят огражде-
ние детской площадки в п. Северный. Деятельность по строитель-
ству заборов для домов по адресу ул. Ленина, д. 156 и д. 158 этим 
летом также будет завершена. Произведётся замена автобусной 
остановки  по ул. Ленина, д. 100, вторая остановка будет установ-
лена на ул. Карбышева  у магазина «Универсам».  В центральном 
парке с. Б. Сорокино не функционирует фонтан, но подрядчик по-
обещал при благоприятных погодных условиях восстановить его 
работу. 

Ю.Д. Радаев напомнил участникам совещания, что в следующем 
году состоится юбилей села  Большое Сорокино. Он обратился с 
просьбой к руководителям организаций, главам сельских поселений 
облагородить прилежащие территории, заняться  их озеленением.

                                                 
                                     Виктория ШТРИККЕР.

С ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 
ПРАЗДНИКОМ!

УВАЖАЕМЫЕ СОТРУДНИКИ 
И ВЕТЕРАНЫ ГИБДД СОРО-
КИНСКОГО РАЙОНА! 

Поздравляю вас с профессио-
нальным праздником!

С каждым годом возраста-
ет численность транспорта на 
дорогах  Сорокинского рай-
она. А потому ваша служба 
крайне необходима. Вы обе-
спечиваете бесперебойное и 
безопасное движение автомо-
бильного транспорта, делаете 
все возможное для снижения 
аварийности, первыми приходи-
те на помощь попавшим в беду 
на дороге. 

Благодарю вас и тех, кто сто-
ял у истоков создания вашей 
службы за профессиональное 
исполнение служебного долга. 
Желаю вам новых успехов, сча-
стья, здоровья и семейного бла-
гополучия! 

Глава района А.Н. Агеев.

1 июля 2016 года в   Сорокинском отделении 
Ишимского многопрофильного техникума   в 
тридцать первый раз посостязаться   в своих 
умениях встретились   мастера машинного до-
ения  и  в двадцатый   –  техники  по воспроиз-
водству стада. 

В этот раз в них приняли участие 15 представи-
тельниц прекрасной половины человечества. 

Как отметила ведущий специалист отдела сель-
ского хозяйства администрации Сорокинского 
района Татьяна Сергеевна Федькина, все  конкур-
сантки  опытные  и  принимают  участие в конкур-
сах постоянно. 

По традиции  право внести флаг было предо-
ставлено победительнице прошлогоднего конкур-
са Лемеховой Елене Наильевне.   

После  поздравлений и напутственных слов 
участницы отправились сдавать теоретические и 
практические экзамены. Подробнее о мероприя-
тии – в следующих номерах «ЗТ».

НА СНИМКЕ: мастер машинного доения Анохи-
на Тамара Николаевна (Готопутовская ферма).

                        Оксана ЛАКМАН.

3 июля 1936 года Совет Народных Комиссаров СССР при-
нял Постановление «Об утверждении Положения о государ-
ственной автомобильной инспекции рабоче-крестьянской 
милиции». Эту дату принято считать днем рождения ГАИ

НЕСИТЕ С ЧЕСТЬЮ ЗВАНИЕ 
        ИНСПЕКТОРА ГАИ!
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ДО-

РОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ 3 ИЮЛЯ ОТМЕТИТ БОЛЬШОЕ И ВАЖНОЕ 
СОБЫТИЕ  – 80-ЛЕТНИЙ ЮБИЛЕЙ.

 На территории Сорокинского района трудится небольшой коллек-
тив, в составе которого опытные представители профессии: инспек-
тор по  исполнению  административного законодательства  стар-
ший лейтенант полиции  Лариса Пилипчук,    старшие лейтенанты 
полиции  Александр  Воронцов и Александр  Чеплянок, лейтенант 
полиции Николай  Гужинов, младший лейтенант полиции Михаил  
Мирошкин, инспектор ДПС Иван Емелюков, несущие  повседнев-
ную службу  по обеспечению  безопасности  дорожного движения. 

Благодаря сотрудникам ДПС  на наших дорогах порядок, а нару-
шители несут положенное наказание за содеянное. 

В преддверии праздника Лариса Александровна  пожелала  сво-
им коллегам счастья, здоровья, семейного благополучия и, конечно, 
успехов в этом трудном и нелёгком деле.

                                                                       Виктория ШТРИККЕР.

В праздничный день несут службу на дорогах района А. Чеплянок, Н. Гужинов, И. Емелюков. 

         Фото Марины ЛАКМАН.

И вновь конкурс мастеров-животноводов!

К ВАШЕМУ СВЕДЕНИЮ
За год действия статьи Уголовного кодекса о наказании за повтор-

ную пьяную езду в Тюменской области возбуждено 1555 уголовных 
дел. В отношении 970 водителей обвинительные приговоры вступили в 
силу. 121 водитель получил реальный или условный срок. Штраф при-
сужден 50 водителям. Общая сумма штрафов - свыше 8,4 млн рублей.

Согласно статье 264.1 УК РФ водитель, уже наказанный за управление 
транспортом в состоянии опьянения и снова севший пьяным за руль, мо-
жет быть наказан штрафом от 200 тыс. до 300 тыс. рублей, обязательными 
работами на срок до 480 часов и даже лишением свободы до двух лет. 
Кроме того, санкция статьи предусматривает лишение права управления 
транспортным средством на срок до 3 лет, напомнили в прокуратуре Тю-
менской области.



Стр. 2                                                "ЗНАМЯ ТРУДА"                           Суббота, 2 июля 2016 года. 

При центре социального об-
служивания населения Сорокин-
ского района работает отделение 
срочного социального обслужи-
вания и социально-консульта-
тивной помощи. С просьбой рас-
сказать о том, какие услуги его 
специалисты оказывают граж-
данам, мы обратились к заведу-
ющей отделением Н.Н. Риффель.

– Надежда Николаевна, какие 
задачи решает ваше отделение?

– Наше отделение создано для 
оказания гражданам (вне зависи-
мости от их возраста), остро нуж-
дающимся в социальной поддерж-
ке, помощи разового характера, 
направленной на поддержание их 
жизнедеятельности. Срочная  соци-
альная помощь необходима прежде 
всего людям, находящимся в труд-
ной жизненной ситуации, в связи 
с малообеспеченностью, инвалид-
ностью, тяжёлым материальным 
положением или чрезвычайными 
обстоятельствами.  В нашем отде-
лении ведётся учёт таких граждан, 
диспетчерская служба принимает  у 
них заказы  на социальные услуги, 
затем эта помощь им оказывается.

Одна из основных задач отде-
ления – предоставление мер соци-
альной поддержки льготным кате-
гориям граждан в соответствии с 
действующим законодательством. 
Это – компенсация стоимости 
оплаты жилья, коммунальных ус-
луг и топлива; адресная социальная 
помощь;  детское  пособие; едино-
временное пособие при рождении 
ребенка;  ежемесячное пособие 

на период отпуска по уходу за ре-
бёнком до 1,5 лет; региональный 
материнский семейный капитал; 
ежемесячная денежная выплата 
на третьего и последующих детей; 
субсидия на оплату жилого поме-
щения и коммунальных услуг; еди-
новременная материальная помощь 
гражданам, находящимся в трудной 
жизненной ситуации, и другое.

– Какие специалисты трудят-
ся под вашим началом?

– В отделении работают семь 
специалистов по социальной ра-
боте при сельских поселениях, 
которые консультируют граждан 
по мерам социальной поддержки, 
оформляют пакеты документов, 
работают с гражданами пожилого 
возраста и инвалидами, с семьями, 
находящимися в трудной жизнен-
ной ситуации. В отделе льгот – че-
тыре специалиста по назначению  
мер социальной поддержки.

Есть у нас специалист по работе 
с банком данных группы особого 
внимания. Он осуществляет еже-
недельные выезды в семьи, состо-
ящие на учёте, и их патронаж; про-
водит обследование условий жизни 
несовершеннолетних; составляет 
акты обследования по результатам 
проверки; входит в состав группы 
экстренного реагирования. 

В отделении работает специа-
лист по социальной работе с несо-
вершеннолетними. В его обязан-
ности входит  оказание помощи в 
сопровождении семейных воспи-
тательных групп; осуществление 
социального патронажа семей и 
детей, состоящих на учёте; орга-

низация профилактической дея-
тельности с детьми из социально 
незащищённых категорий во время 
работы оздоровительного лагеря», 
работа по технологиям «Убереги 
себя от насилия», «Профилактика 
разводов» и другое.

– Какие ещё меры социальной 
поддержки оказывает ваше отде-
ление?

– В целях оказания дополни-
тельных мер социальной поддерж-
ки нуждающимся категориям граж-
дан, в том числе проживающим в 
отдалённых сельских поселениях, 
на базе нашего учреждения соци-
ального обслуживания населения 
функционирует социальный мага-
зин (автолавка). Его ценовая поли-
тика ориентирована на социальный 
уровень и доход пожилых граж-
дан. Социально значимые товары 
реализуются по ценам ниже ры-
ночных,  установленных в данной 
местности.

Действует  у нас и пункт прока-
та, где можно на время взять сти-
ральные машины,  средства, облег-
чающие уход за тяжелобольными 
(костыли, коляски, ходунки и так 
далее). Имеется социальная лавка, 
в которой  можно выбрать необхо-
димые вещи.  

С целью оказания комплексной 
социальной и медико-социаль-
ной помощи гражданам пожило-
го возраста и инвалидам создана 
межведомственная мобильная вы-
ездная бригада, обеспечивающая 
оперативность в решении острых 
социальных и медико-социальных 
проблем. Состав мобильной бри-

гады формируется из представите-
лей здравоохранения, социальной 
защиты населения, работников 
Отдела ПФР в Сорокинском райо-
не, культуры с учётом поданных в 
диспетчерскую службу центра или 
участковому специалисту по соци-
альной работе заявок на оказание 
необходимого перечня услуг.  

Учреждением социального об-
служивания населения Сорокин-
ского района организована «Служ-
ба  транспортного обслуживания 
отдельных категорий граждан» (в 
том числе  маломобильных групп 
населения). Услуга оказывается на 
автомашине, специально оборудо-
ванной для инвалидов-колясочни-
ков, маломобильных граждан. В ав-
томобиле имеются автоматические 
подъёмники, система закрепления, 
просторный салон для размещения 
лежачего больного и сопровождаю-
щих лиц.  

–  Надежда Николаевна, какие 
платные услуги выполняет ваше 
отделение и как с вами связать-
ся?

– Это  услуги бани, сауны,  пра-
чечной, аэродизайна (изготовле-
ние изделий из гелиевых шаров); 
транспортные услуги по вспашке 
огородов, вывозу мусора; услуги 
по прокату технических средств 
реабилитации (костыли, трости, ко-
ляски, ходунки); услуги торговли. 

Наш телефон – 2-10-93. Звони-
те, обращайтесь по всем интересу-
ющим вас вопросам. Всегда будем 
рады помочь!

       Беседовала М. ЛАКМАН.

Обратите внимание!

  НА ПЕРИОД 
   ПРИЗЫВА

Мы рады вам помочь!Наши интервью

  СТУДЕНЧЕСКАЯ ПРОГРАММА 
  «РЖД БОНУС»! 
 ПРИСОЕДИНЯЙТЕСЬ!
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПАССАЖИРСКАЯ 

КОМПАНИЯ» РЕАЛИЗУЕТ ДЛЯ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ РОССИИ 
СПЕЦИАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ ЛОЯЛЬНОСТИ 
«РЖД БОНУС».

Цель его – формирование специального предложения для сту-
дентов высших учебных заведений в сфере   пассажирских пере-
возок поездами следования в рамках программы лояльности.

Программа по-
зволяет студен-
там и аспирантам 
очных отделений 
ВУЗов страны 
получать скидку 
25% на проезд в 
купейных ваго-
нах в поездах АО 
«ФПК» во внутри-
государственном 
сообщении. Скидка 
действует весь 
календарный год!

Студенческая программа «РЖД Бонус» - это не только скидка на 
билет, но и возможность накопления баллов за поездки поездами 
АО «ФПК» и «Сапсан» с их последующим списанием на премиаль-
ные (бесплатные) билеты; специальные предложения партнеров 
программы.

Для получения скидки студенту ВУЗа необходимо заполнить анке-
ту участника программы.

После обработки заявки студент получает подтверждение о реги-
страции по электронной почте и ссылку для формирования пароля 
для доступа в Личный кабинет.

С целью получения скидки студенту необходимо обратиться в 
Профком или Студенческий совет своего ВУЗа и сообщить свой но-
мер участника программы лояльности.

Информация о номерах участников программы студентов направ-
ляется в адрес профессионального союза работников образования 
и науки РФ, а затем передается в АО «ФПК» для предоставления 
скидки.

При оформлении проездного документа в железнодорожных кас-
сах необходимо назвать свой идентификационный номер участника 
(или предъявить карту на пластиковом или бумажном носителе), а 
также сообщить о наличии студенческой скидки.

При указании персональных данных на корпоративном портале 
ОАО «РЖД» нажмите на кнопку «Выберите карту», поставьте  га-
лочку «Я студент (участник партнерской программы)», и укажите 
номер участника.

Билет со студенческой скидкой может быть оформлен только на 
имя владельца карты.

На сегодняшний день в рамках программы заключены соглаше-
ния о сотрудничестве с несколькими уральскими университетами, 
зарегистрировано более 400 студентов. 

2016 год объявлен в холдинге «ОАО «РЖД» «Годом пассажира», 
компанией запланировано множество мероприятий, направленных 
на дальнейшее повышение качества обслуживания пассажиров, 
доступности поездок, расширение каналов коммуникации с пасса-
жирами. 

    Подготовила Елена КОРОЛЮК.

На период проведения 
призыва граждан 2016 
года в военной прокура-
туре Тюменского гарнизо-
на совместно с военным 
комиссариатом Тюмен-
ской области создан и 
действует консультаци-
онно-правовой центр по 
рассмотрению обращений 
граждан, связанных с во-
просами призыва на воен-
ную службу.

За консультацией по во-
просам разъяснения зако-
нодательства, связанных 
с прохождением военной 
службы, можно обратиться 
в военную прокуратуру Тю-
менского гарнизона по адре-
су: г. Тюмень, ул. Полевая, д. 
1, корп. 2, или по телефону: 
8(3452)64-75-88.

Информацию по вопросам 
призыва граждан на воен-
ную службу можно получить 
в Военном комиссариате 
Тюменской области по адре-
су: г. Тюмень, ул. Республи-
ки, д. 2. 

Телефон горячей линии 
военного комиссариата: 
8(3452)79-19-15.

О ПРЕИМУЩЕСТВАХ БЕЗБУ-
МАЖНЫХ СЧЕТОВ ПРИ  РАС-
ЧЁТЕ ЗА УСЛУГИ СВЯЗИ В БЕ-
СЕДЕ С ОБОЗРЕВАТЕЛЕМ «ЗТ»  
РАССКАЗАЛ   НАЧАЛЬНИК ЛТЦ 
СОРОКИНСКИЙ РАЙОН, МЦТЭТ 
Г. ИШИМ, ФТК, ПАО  «РОСТЕЛЕ-
КОМ»  ОЛЕГ ВЯЧЕСЛАВОВИЧ   
ШУШАРИН.

 
 – Олег Вячеславович,  с како-

го времени ваша компания рабо-
тает с электронными счетами 
и  как о новой услуге узнали ваши 
абоненты?

   – В период с мая по сентябрь  
2014 года «Ростелеком»  реализо-
вывал  программу по внедрению 
удобной и современной формы вы-
ставления счетов за услуги связи – 
в электронном виде. Информация 
о переходе на электронные счета 
доводилась до абонентов через 
бумажные квитанции с мая 2014 
года, была размещена на сайте ком-
пании и в СМИ. Всем абонентам 
была автоматически сгенерирована 
учётная запись в Едином личном 
кабинете (ЕЛК), а логин и пароль 
для входа в ЕЛК соответствовали 
номеру лицевого счёта. Лицевой 
счёт указан в счёте за услуги связи.

   – Что представляет собой 
электронный счёт и в чём состо-
ят плюсы  его использования? 

   – Электронный счёт – это файл 
в формате PDF, который содержит 
ту же информацию, что и бумаж-
ный счёт,  и  позволяет экономить 

личное время. Для оплаты услуг 
связи распечатывать его не обяза-
тельно – достаточно знать лицевой 
номер или номер домашнего теле-
фона, а также сумму начислений. 

    Электронный счёт имеет мно-
жество преимуществ перед бумаж-
ным, начиная с того, что его нельзя 
потерять, он приходит на неделю 
раньше, чем бумажный, его удобно 
оплачивать, не выходя из дома. Ин-
формацию в личном кабинете мож-
но проверить в любом месте, где 
есть доступ в интернет. На данный 
момент электронный счёт выбрали 
более 3 миллионов абонентов ком-
пании.  

Переход на электронный счёт – 
общая тенденция.  Не только опе-
раторы связи, но также компании 
ЖКХ и энергосбыта активно пере-
ходят на безбумажные счета. 

Пользоваться виртуальным лич-
ным кабинетом компании и полу-
чать электронный счёт удобно: в 
личном кабинете абонент может 
объединять счета своей семьи и 
оплачивать счета родственников 
(например, родителей), может пе-
рераспределять средства с одного 
счёта на другой, менять тарифные 
планы и так далее. Таким образом, 
если у вас есть доступ в интернет, 
получать счета и производить опла-
ту можно намного легче и удобнее.

Есть и экологический аспект 
программы: экономия сотен тонн 
бумаги в масштабе компании и спа-
сение деревьев. 

   – Как ещё можно узнать сум-
му оплаты за услуги связи, и  ка-
ким образом можно перечислить 
деньги?

– Сумму, которую нужно опла-
тить, можно узнать по кругло-
суточному бесплатному автома-
тическому телефонному номеру 
8-800-300-18-06. А оплатить – лю-
бым доступным способом, анало-
гично оплате за мобильную связь: 
с помощью банковской карты через 
Единый личный кабинет абонента; 
в отделениях Почты России; через 
платёжные терминалы (для этого 
нужно знать лишь номер домашне-
го телефона и /или лицевой счёт); в 
Центре услуг связи компании.

 
– А если абонент всё же хо-

чет получать счета на бумаге, 
как раньше,  или ему что-то не-
понятно, куда он может обра-
титься? 

– В случае, если абонент желает 
вернуть себе бумажный счёт, ему 
нужно обратиться с соответствую-
щим заявлением в Центр продаж и 
обслуживания «Ростелекома» или 
в контакт-центр компании по теле-
фону 8-800-300-18-00.

Разъяснения по всем интересую-
щим вопросам можно круглосуточ-
но получить по телефону Единой 
службы абонентского обслужива-
ния 8-800-300-18-00 (звонок бес-
платный). 

Беседовала М ЛАКМАН.

Электронный счёт – это удобно!

Летний отдых 

СПОРТИВНЫЙ 
ЛОКОМОТИВ 
НАБИРАЕТ СКОРОСТЬ
                       
Подошёл к концу первый сезон ве-

черней спортивной площадки в центре 
физкультурно-оздоровительной работы 
«Спортивный Локомотив», закрытие со-
стоялось 24 июня. 

Сотрудниками ЦФОРа составлена си-
стема мероприятий, чередующая игро-
вую и познавательную  деятельность.

В последний день смены ребята посо-
стязались в эстафете «Стартсмен», в ко-
торой они с азартом и большим желани-
ем принимали участие, а в завершении 
дня устроили  батутную вечеринку. 

   «Спортивный Локомотив» посещали дети не только из Сорокинского района, но и приезжие из дру-
гих районов области.  С четвёртого июля начинается второй сезон, мы будем ждать всех желающих на 
станции «Сибирь».

      Наталья САМОШКИНА.     
      Фото Михаила КОЗЫРЕВА.
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