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Делюсь урожаем!

В Тобольске до 25 сентября 2021 года проходит 
акция под названием «Делюсь урожаем!», и тоболя-
ки могут подарить нуждающимся людям излишки 
овощей, которые остались у них по завершении 
дачного сезона.

Если у вас богатый урожай и остались излишки 
овощей, фруктов, ягод, зелени и вы готовы ими поде-
литься, можете передать их на Гуманитарный склад 
в Тобольске. Общественная организация «ЗаРожде-
ние» (Гуманитарный склад Тобольск) передаст про-
дукты малоимущим семьям и семьям, попавшим в 
трудную жизненную ситуацию, а также одиноко про-
живающими пожилым людям.

ГОРОДСКИЕ ВЕСТИ

Для садоводов 
и любителей

Сегодня в Тобольске на Базарной площади про-
ходит «День садовода». 11 сентября с 10:00 до 18:00 
часов на Базарной площади тоболяков и гостей 
города ждёт праздничный концерт и ярмарка нату-
ральных сезонных продуктов.

Посетителям будет представлен широкий ассорти-
мент сельхозпродукции. Гости ярмарки смогут при-
обрести картофель на зиму, свежие овощи, мёд, оре-
хи, сухофрукты, варенье, сыры. Также на ярмарке 
можно будет приобрести саженцы растений из пи-
томников Тюмени и Тобольска.

Также во время праздничной программы состоит-
ся церемония награждения победителей городского 
конкурса среди садоводов-любителей. Приглашаем 
жителей и гостей Тобольска на празднование!

�Лада Лисова

Диво России

Видеоролик о Тобольске стал победителем VIII 
Всероссийского фестиваля-конкурса «Диво России – 
2021» в номинации «Презентация территории».

 Конкурс «Диво России» проводится ежегодно с 
2013 года, основная его задача – продвижение вну-
треннего туризма и знакомство с самобытностью ре-
гионов нашей страны. В 2021 году конкурс проходил 
при поддержке Международного комитета турист-
ских кино (видео) фестивалей CIFFT, различных рос-
сийских и зарубежных СМИ и видеопорталов. 

В этом году в нём приняли участие более 1000 ви-
деороликов, около 300 фильмов, телерепортажей, ви-
деоблогов и несколько сотен фоторепортажей из се-
ми федеральных округов. Департамент по культуре и 
туризму администрации города Тобольска также по-
дал заявку на участие в VIII Всероссийском фестива-
ле-конкурсе «Диво России-2021», который в этом году 
проходил в несколько этапов, с мая по сентябрь.

В результате проект тобольского департамента (ви-
деоролик о Тобольске туристическом) вышел в финал 
окружных этапов фестиваля-конкурса и занял 1 ме-
сто. Увидеть ролик можно на сайте городского депар-
тамента по культуре и туризму.

было выделено 11 миллио-
нов 858 тысяч рублей для 
формирования 1620 квот 
(1540 – для несовершенно-
летних и 82 – для молодёжи). 
За лето на базе учреждений 
социальной сферы были соз-
даны отряды мэра, в кото-
рых подростки трудились 
в качестве рабочих зелёно-
го хозяйства, помощников 
по уборке территории, ар-
хивариуса, вожатого, куль-
торганизатора, инструкто-
ра по спорту. С 1 июня по 27 
августа в городе работали 
отряды мэра – было прове-
дено шесть трудовых смен 
(каждая по две недели). Про-
должительность рабочего 
времени составляла по 3,5 
часа ежедневно. При фор-

РУБРИКА   ???

До свидания, трудовое лето 
Трудовое лето - 2021 успешно завершилось. Пришло время наградить лучших 
работодателей и юных трудяг, подвести итоги летней трудовой кампании и 
высказать предложения по совершенствованию её в будущем 

в уборке территории пло-
щадок, помогали вожатым 
в спортивных лагерях. 

Помощники культоргани-
заторов (а их было 62) этим 
летом не жаловались на не-
востребованность. Работы у 
ребят было много. Они помо-
гали в организации как об-
щегородских мероприятий 
(40), так и ведомственных и 
на площадках по месту жи-
тельства. 

697 ребят потрудились 
в отрядах, созданных при 
образовательных органи-
зациях. Юные трудяги по-
могали в уборке террито-
рии, в реставрации книг и 
учебников (290 книг) и вы-
давать учебники. В Сумки-
но школьные трудовые от-
ряды оказали содействие в 
уборке улиц и территории 
Казанского храма, в Менде-
леево – в уборке школьных 
мастерских и территории 
детского сада.

В учреждениях моло-
дёжной политики работа-
ло 406 подростков и моло-
дых людей. Через ЦРМПП 
за счёт финансирования 

«Кадры будущего», ко-
торая была организо-

вана совместно со 
специалистами 

мультицентра 
«Моя терри-
тория» и т. д. 
Бригада «Па-
мять» под-
держала эко-
логическую 
акцию «Дру-

зья Иртыша», 
целью которой 

была очистка 
от мусора берегов               

водоёмов. 

За трудовое лето 
благодарственными 
письмами учреждений 
были отмечены 

192 самых 
активных подростка. 

От работодателей на 
круглом столе по-
ступило несколько 
р а ц иона л ь н ы х 
предложений. 
Одно из них 
касалось про-
должительно-
сти трудовой 
смены, кото-
рую предлага-
лось увеличить 
до трёх недель, а 
то пока подростка 
обучишь необходимым 
трудовым навыкам, только 
он втянется в работу, а сме-
на уже окончена. Прозву-
чало предложение в буду-
щем году организовать две 
бригады «Антиграфити», 
так как потребность в них 
большая. От ДЮСШ №1 про-
звучало предложение орга-
низовать учёбу в тесчение 
года или хотя бы накану-
не новой летней трудовой 

CСПРАВКА

 В течение трудовой кампании 
были трудоустроены 1 724 че-
ловека, из них 1 665 несовер-
шеннолетних и 59 молодых 
людей. В коммерческих ор-
ганизациях потрудились 118 
человек. Эта цифра заметно 
увеличилась. В прошлом году 
в коммерческом секторе было 
трудоустроено всего девять 
подростков.

Стоит отметить, что среди 
трудоустроенных были 167 

подростков, относящих-
ся к социально опасной 

категории. 

В  б ю д ж е т -
ной сфере ра-
бочие места 
подросткам пре-
доставляли уч-

реждения, под-
в е д о м с т в е н н ы е 

департаменту по об-
разованию. Ребята тру-

дились на базе школ горо-
да и центра содействия 
семейному устройству 
и сопровождения при-
ёмных семей Тоболь-
ска. По линии депар-
тамента физической 
культуры, спорта и 
молодёжной полити-
ки рабочие места пре-
доставляли ЦРМПП, 
дом детского творче-
ства, ДЮСШ №1 и ДЮСШ 
№2. Департамент по куль-
туре и туризму устроили 
подростков на базе центра 
искусств и культуры и тру-
дились при четырёх клуб-
ных учреждениях – ДК 
«Синтез», ДК «Речник», ДК 
«Водник». Дом народного 
творчества. Центр социаль-
ного обслуживания населе-
ния обеспечил фронтом ра-
бот 36 ребят. 

Основные работы на 
территории города 

выполняли бри-
гады «Десант», 

«Память». Они 
з а н и ма л ис ь 
очисткой го-
рода от мусо-
ра, побелкой 
и покраской 
б о р д ю р о в , 

поддержанием 
чистоты на тер-

ритории пешеход-
ных зон, принимали 

участие в работах по 
озеленению, пропалывали 
сорняки, выросшие на брус-
чатке и красили скамейки. 
За шесть смен в этих бри-
гадах потрудился 141 че-
ловек. А собрали они 8 349 
мешков мусора и высадили 
6 337 корней цветов. 

Отлично потрудилась 
бригада «Дозор», которая 

В этом году закрытие 
трудового лета решили 
провести в два этапа. 
Для взрослых провели 
круглый стол,  на 
который были при-
глашены директора 
департаментов, при-
нимавших участие в 
организации летней 
трудовой кампании, 
работодатели коммер-
ческого сектора, пред-
ставители центра занято-
сти населения. 

Об итогах трудового лета 
коллегам рассказала дирек-
тор центра по реализации 
молодёжных и профилак-
тических программ Любовь 
Фаттахова. 

В 2021 году на организа-
цию работы подростков в уч-
реждениях социальной сфе-
ры – образования, культуры, 
спорта, молодёжной поли-
тики, социального обслужи-
вания из бюджета г о р о д а 

для горожан оставалась не-
видимой. В её составе за 

лето поработали 57 че-
ловек. Ребята зани-

мались фотофикса-
цией надписей с 
противоправной 
информацией на 
зданиях, соору-
жениях города. За 
лето «дозорны-

ми» было выявлено 
2284 надписи. 
Эстафетная палоч-

ка передавалась бригаде 
«Антиграффити», которая 
устраняла надписи с помо-
щью химических реагентов. 
Удалено было более 1100 над-
писей. 

Внесла свою лепту в благо-
устройство города и бригада 
косильщиков. Косильщика-
ми поработали шесть чело-
век: они выкашивали траву 
на территориях учреждений 
социальной сферы. 

По словам докладчика, 
одной из самых востребо-
ванных в этом году оказа-
лась профессия помощника 
архивариуса. За лето в этой 
сфере проработал 51 под-
росток, но желающих было 
больше. Подростками было 
заархивировано 4112 доку-
ментов. 

376 помощников инструк-
торов по спорту помогали 
в проведении различных 
спортивных мероприятий, 

Тобольского ПАТП в авто-
транспортном предприятии 
удалось потрудиться 29 
подросткам. Ребята облаго-
раживали территорию, уха-
живали за цветниками. Для 
них были организованы 
экскурсии по предприятию.

Активное участие приня-
ли подростки в различных 
акциях – во Всероссийской 
акции «Вода России» (ребя-
тами была собрана тонна 
мусора), в экооакции «Мет-
ла» (для ребят проводилась 
экскурсия на одном из исто-
рических мест, после чего 
там их руками наводился 
порядок), в акции «Цветы 
к дому ветерана», а также 
в профилактической игре 

ту – 2021» и с большим же-
ланием провёл церемонию 
награждения лучших рабо-
тодателей. 

Победителем в конкур-
се «Лучший работодатель» 
среди организаций и пред-
приятий коммерческого 
сектора стало ООО «Гермес» 
(директор Евгения Тимо-
фейчева), где уже на про-
тяжении нескольких лет на 
летний период трудоустра-
иваются несовершеннолет-
ние из многодетных семей 
(этим летом здесь получи-
ли работу 92 подростка). В 
числе награждённых бы-
ли также индивидуальный 
предприниматель Егор Ро-
чев, трудоустроивший 24 
подростка; директор То-
больского ПАТП Сергей Ку-
гаевский. Отмечены благо-
дарственными письмами 

кампании обучение по-
мощников спортинструк-
торов. 

Озвучены были и поже-
лания подростков, кото-
рые хотели бы в перечне 
вакансий в будущем го-
ду увидеть профессию по-
мощника библиотекаря. Ор-
ганизаторы трудового лета 
обещали этот вопрос прора-
ботать. А вот глава города 
Максим Афанасьев сделал 
акцент на озеленительную 
кампанию и высказал своё 
пожелание, чтобы больше 
подростков включилось в 
этот нужный для города 
процесс.

В целом глава дал высо-
кую оценку «Трудовому ле-
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Основные работы на 
территории города 

выполняли бри-
гады «Десант», 

«Память». Они 
з а н и ма л ис ь 
очисткой го-
рода от мусо-
ра, побелкой 
и покраской 
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поддержанием 
чистоты на тер-

ритории пешеход-
ных зон, принимали 

участие в работах по 
озеленению, пропалывали 

мировании отрядов мэра в 
первоочередном порядке 
трудоустраивались несо-
вершеннолетние социально 
незащищённых категорий 
– дети-сироты, опекунские 
дети, дети из многодетных 
семей, дети безработных ро-
дителей и др.

От работодателей на 
круглом столе по-
ступило несколько 

до трёх недель, а 
то пока подростка 
обучишь необходимым 
трудовым навыкам, только 

были и организации бюд-
жетной сферы, обеспечив-
шие подростков фронтом 
работ. 

Завершился круглый 
стол дружеским чаепити-
ем и полезным общением 
работодателей с организа-
торами трудового лета. 

� Анна ЩЕРБИНИНА 

CАДРЕС                                                    
ГУМАНИТАРНОГО СКЛАДА: 

Тобольск, 6 микрорайон, дом 
41 (общежитие). Вход со двора, 
есть вывеска. График работы: 
вторник и четверг с 15.00                    
до 19.00, суббота с 13.00 до 17.00.


