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ЦИФРЫ

 КОРОТКО О РАЗНОМ
 

В Тюменской области в этом году за счёт регионального бюджета жилищные условия улучшат 
около 3300 жителей. За пять лет по госпрограммам новым жильём обзавелись более 22 тыс. семей. 

Погода в нашем районе

НА ТЕМУ ДНЯ 

Праздник для пожилых

        ПОДПИСКА - 2017
      на первое полугодие 
на газету «Трудовое знамя»

    в почтовых отделениях:
на 6 месяцев – 477 руб. 54 коп.
на 3 месяца – 238 руб. 77 коп.
на 1 месяц – 79 руб.59 коп.
         
 в редакции:
на 6 месяцев – 252 руб. 00 коп.
на 3 месяца – 126 руб. 00 коп.
на 1 месяц – 42 руб. 00 коп.

«Горячая линия»
для туристов

Операция «Автобус»

Глава региона Владимир Якушев направил специали-
стам агропромышленного комплекса Сладковского района 
телеграмму с поздравлениями.

«Завершить уборку первыми в Тюменской области вам 
позволили высокая организация труда и коллективная 
слаженная работа. Аграрии района, благодаря про-
фессионализму, ответственности и грамотному исполь-
зованию современной техники и технологий, добились 
хороших результатов. Ваш труд заслуживает глубокого 
уважения, огромной благодарности и почёта», – под-
черкнул губернатор.

Владимир Якушев пожелал всем специалистам 
агропромышленного комплекса муниципалитета 

Губернатор поздравил аграриев района с завершением уборки зерновых
крепкого здоровья, счастья, благополучия и новых 
достижений.

Отметим, что с общей площади 15 752 гектара тружени-
ки Сладковского района собрали 19 694 тонны зерновых 
и зернобобовых культур, с площади 120 гектаров – 120 
тонн рапса.

Напомним, в прошлом году первыми в области за-
вершили уборку зерновых земледельцы Тюменского 
района.

В целом по региону на сегодняшний день процент обмо-
лота составил 89,8 % при урожайности 21 ц/га.

 Пресс-служба Губернатора Тюменской области

В рамках празднования Дня пожи-
лого человека Сладковская ЦРБ орга-
низует ряд мероприятий для граждан 
старшего поколения.

– В фойе РДК  30 сентября  с 12.00 
до 13.30 час.  будет работать мобиль-
ная бригада «Поезд здоровья», в со-
ставе которой терапевт, медсестра, 
лаборант. Можно будет измерить ар-
териальное давление, частоту сердеч-
ного сокращения, процент кислорода в 
крови, сахар. В поликлинике 1 октября 
с 8.00 до 12.00 пройдёт День открытых 
дверей. Приём проведут терапевт, 
хирург, невролог, эндокринолог. Также 
на первом этаже будет организовано 
чаепитие для всех желающих, – про-
информировал заведующий филиа-
лом № 1 Сладковской ЦРБ Михаил 
Дмитриевич Дзвинчук.

Сотрудники ГИБДД с 20 по 29 сентя-
бря проводят оперативно-профилакти-
ческое мероприятие «Автобус». Оно 
организовано с целью предупреждения 
дорожно-транспортных происшествий 
с участием пассажирского транспорта. 
Полицейские проверяют междугород-
ние и городские автобусы. 

– Основными задачами операции 
являются – проверка технического 
состояния пассажирского транспорта, 
контроль за соблюдением правил 
дорожного движения водителями и 
должностными лицами, выявление и 
пресечение деятельности нелегальных 
перевозчиков, – проинформировала 
старший инспектор (по пропаган-
де БДД) ОГИБДД МО МВД России 
«Ишимский» капитан полиции Елена 
Тагильцева.

Консультационным пунктом по за-
щите прав потребителей ФБУЗ «Центр 
гигиены и эпидемиологии в Тюменской 
области» в Бердюжском, Казанском, 
Сладковском районах проводится 
«горячая линия» для потребителей 
туристических услуг. 

Для получения бесплатных кон-
сультаций граждане могут обратить-
ся по адресу: Бердюжский район, 
с.Бердюжье, улица Земляных, д.14 
или по телефону 8 (34554) 2-25-00.

Анастасия ГАЦАЕВА 

«Готовь сани летом, а теле-
гу – зимой» – эта расхожая фраза 
как нельзя лучше характеризует 
деятельность коммунального хо-
зяйства. Об этапах подготовки к 
отопительному сезону 2016 – 2017 
годов мы говорим сегодня с ди-
ректором Сладковского МУП ЖКХ 
В.П.Моисеенко.

– Виктор Павлович, какие работы 
проводились в рамках подготови-
тельного периода?

– Начнём с того, что отопительный 
сезон начался 16 сентября согласно 
постановлению главы Сладковского 
муниципального района. Все котель-
ные запущены и работают в настоя-
щее время с 20.00 до 8.00 часов, то 
есть двенадцать часов в сутки. Тепла, 
которое мы подаём сейчас, достаточ-
но, чтобы в детских садах, школах, 
домах было комфортно.

Продолжаем усовершенствовать 
котельные, чтобы они действовали 
даже в чрезвычайной ситуации. На-
пример, при отсутствии электроэнер-
гии, «голубого топлива» они работают 
на твёрдом топливе – угле, дровах. В 
этом году в котельной в селе Лопазное 
установили новый котёл мощностью 
0,63 Гкал/час, который обеспечивает 
теплом бесперебойно. Такое же обо-
рудование установили в газовой ко-
тельной возле детского сада «Сказка» 
в районном центре.

– Есть ли какие-то новшества? 
– В этом сезоне уделили много 

внимания режиму распределения те-
плоэнергии по объектам. Поставили 

Теплом обеспечены полностью
новую запорную арматуру, которая нам 
позволяет регулировать подачу тепло-
носителя объекту, не нарушая темпе-
ратурный режим. Теплоноситель – это 
вода в котлах, так правильно говорить. 

Много работ проводилось по уте-
плению тепловых сетей, то есть оп-
тимизация необходима во избежание 
излишних потерь и затрат на ремонт. 
В настоящее время на территории 
района одиннадцать километров 
теплосетей, было двадцать четыре. 
Экономически это выгодно, будем 
продолжать действовать в данном 
направлении. Также планируем в буду-
щем установку модульных котельных. 

– По-прежнему используется не 
только газ, но и твёрдое топливо?

– Безусловно. Продолжается за-
готовка дров, пока погода позволяет. 
Уже завезено в пределах трёхсот тонн 
угля, 1700 кубометров дров. Должен 
отметить, что твёрдое топливо при-
носит доход предприятию и имеет 
экономический эффект. Арифметика 
здесь простая. Три кубометра дров 
(это максимальный расход) заменяет 
одну тонну угля. Разница получается 
больше одной тысячи рублей. Уже 
четвёртый год подряд заключаем до-
говор на поставку без посредников. 
Уголь умышленно завозим в конце 
сентября, в октябре, ноябре. Почему? 
Потому, что уголь, заготовленный в 
течение лета и который лежит где-то 
в шахтах, на складах, теряет нужные 
свойства, калорийность. Поэтому в 
данный период мы используем либо 
дрова, либо остатки угля с предыду-

щего сезона. Чем уголь лучше, тем 
меньше отходов, больше тепла, нет 
сверхнормативного пережога. Если 
уголь качеством хуже, то и больше 
потребуется его объёма. Надо больше 
его завозить, отсюда и транспортные 
расходы. Да и с хорошим углём легче 
работать и людям в котельных. 

– С рабочими кадрами полный 
комплект? 

– Да. Персонал прошёл аттестацию, 
медосмотр. Пять специалистов прош-
ли обучение и получили право про-
водить переаттестацию работников 
предприятия. Мелочей в нашей рабо-
те нет, всё важно, всё нужно делать 
оперативно и своевременно. Иначе 
мелкие на первый взгляд неполадки 
в сорокаградусный мороз могут обер-
нуться крупными неприятностями. 

– Виктор Павлович, на что бы Вы 
хотели обратить особое внимание?

– Хочется отметить следующее. 
В нашей практике известны случаи, 
когда абоненты расторгают договоры 
с предприятием буквально в середине 
отопительного сезона. А это огромная 
проблема для нормального планиро-
вания. Предприятие терпит убытки 
из-за недополучения запланированно-
го дохода. Хотелось бы, чтобы таких 
случаев больше не было. Также хочу 
обратить внимание на то, что недо-
бросовестным абонентам, которые 
не оплачивают услуги по отоплению, 
тепло больше подаваться не будет.  

Беседу вела 
Анастасия ГАЦАЕВА 

Фото Алексея ЛАВРОВА

* Старший диспетчер А.В.Нечаев за работой. * Оператор газовой котельной С.И.Лапин  на дежурстве.
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ДУМА МАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
СЛАДКОВСКОГО РАЙОНА ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е
20.09.2016                                                                                                        № 27

д.Майка

О конкурсе по отбору кандидатур на должность
 главы Майского сельского поселения                                                                                                            

Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», в соответствии со статьями 25, 31, 33 Устава Майского сельского 
поселения, Дума решила:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность главы Майского 
сельского поселения. Определить дату проведения конкурса 19 октября 
2016 года в 10 час. 00 мин., место проведения конкурса: Тюменская область, 
Сладковский район, д.Майка, ул.Центральная, д.56, кабинет главы Майского 
сельского поселения.

2. Определить следующий адрес приёма документов, указанных в пункте 3.1 
раздела 3 Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
главы Майского сельского поселения: Тюменская область, Сладковский район, 
д.Майка, ул.Центральная, д.56, кабинет ведущего специалиста администра-
ции Майского сельского поселения. Указанные документы предоставляются 
в период с 30.09.2016 по 14.10.2016: в рабочие дни с 8.00 час. до 16.00 час., 
перерыв на обед с 12.00 час. до 13.00 час.; в субботу (01.10.2016, 08.10.2016) 
с 10.00 час. до 14.00 час.  

3. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов Думы Майского 
сельского поселения согласно приложению к настоящему решению.

4. Опубликовать условия конкурса, установленные Порядком проведения 
конкурса по отбору кандидатур на должность главы Майского сельского по-
селения, утверждённым решением Думы Майского сельского поселения  от 
20.09.2016 № 28, и настоящее решение в газете «Трудовое знамя».

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

Л.МИНХ, председатель Думы        

Приложение
к решению № 27 Думы 

Майского сельского поселения
от 20.09.2016

СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ
по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы 

Майского сельского поселения, назначаемый Думой Майского 
сельского поселения из двух депутатов

(1/2 от общего состава комиссии):

1. Минх Лидия Карловна – депутат Думы Майского сельского поселения;

2. Прохорова Наталья Михайловна – депутат Думы Майского сельского по-
селения.

ДУМА МАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
СЛАДКОВСКОГО РАЙОНА ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е
20.09.2016                                                                                                        № 28

д.Майка

Об утверждении Порядка проведения 
конкурса по отбору кандидатур на 

должность главы Майского сельского поселения                                                                                                           

Руководствуясь статьёй 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», в соответствии со статьями 31, 33 Устава Майского сельского 
поселения, Дума решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на долж-
ность главы Майского сельского поселения согласно приложению к настоя-
щему решению.

2. Признать решение Думы Майского сельского поселения от 11.08.2016        
№ 107 «Об утверждении порядка проведения конкурса по отбору кандидатур 
на должность главы Майского сельского поселения» утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Трудовое знамя» и разместить 
на официальном сайте Сладковского муниципального района.

Л.МИНХ, председатель Думы 

Приложение 
к решению Думы Майского

сельского поселения
от 20.09.2016 года № 28

ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ 

ГЛАВЫ МАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Настоящий Порядок в соответствии с пунктом 2.1 статьи 36 Федерального 

закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации» (далее Феде-
ральный закон) определяет процедуру проведения конкурса по от-
бору кандидатур на должность главы Майского сельского поселения 
(далее – конкурс). 

1. Общие положения

1.1. Конкурс организуется и проводится конкурсной комиссией, общее чис-
ло членов которой в соответствии с Уставом Майского сельского поселения 
устанавливается в количестве четырёх человек.

1.2. Одна половина членов конкурсной комиссии назначается Думой Май-
ского сельского поселения, другая половина – Главой Сладковского муни-
ципального района.

1.3. Конкурс объявляется Думой Майского сельского поселения. В решении 
Думы Майского сельского поселения об объявлении конкурса определяются 
дата, время, место его проведения, а также период, время и адрес приёма 
документов, указанных в разделе 3 настоящего Порядка.

Решение Думы Майского сельского поселения об объявлении конкурса 
подлежит опубликованию не позднее чем за 20 дней до дня его проведения. 
Одновременно публикуются условия конкурса, указанные в разделе 2 на-
стоящего Порядка.

2. Условия конкурса

2.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста двадцати од-
ного года, имеет право участвовать в конкурсе при соблюдении следующих 
условий:

2.1.1. Кандидатура гражданина на должность главы Майского сельского 
поселения (далее кандидат) в соответствии со статьёй 31 Устава Майского 
сельского поселения может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путём самовыдвижения.
2.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требова-

ниям к кандидатам на должность главы Майского сельского поселения, не 
имеет на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом 
от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права 
на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений 
пассивного избирательного права для избрания выборным должностным 
лицом местного самоуправления.

2.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Майского 
сельского поселения об объявлении конкурса, предоставлены документы 
согласно перечню, указанному в разделе 3 настоящего Порядка. 

2.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность 
Главы Майского сельского поселения являются субъекты, указанные в пункте 
«а» подпункта 2.1.1 настоящего Порядка, выдвижение осуществляется на 
собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах «б» и «в», выдвиже-
ние осуществляется на основании решения учредителей (участников) либо 
уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица.

2.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
2.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к 

кандидатам на должность главы Майского сельского поселения.
2.3.2. Несвоевременного предоставления и (или) не предоставления 

одного или нескольких документов, указанных в пункте 3.1 настоящего По-
рядка, а также предоставления документов, указанных в подпунктах 3.1.4, 
3.1.7, 3.1.8 настоящего Порядка, оформленных с нарушением требований, 
установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
Тюменской области.

2.3.3. Наличия в отношении кандидата оснований для досрочного пре-
кращения полномочий главы муниципального образования, установленных 
пунктами 1, 4-8, 10 части 6 статьи 36 Федерального закона.

3. Перечень документов, предоставляемых кандидатами для участия
 в конкурсе на должность главы Майского сельского поселения

3.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Майского сель-
ского поселения об объявлении конкурса, лично предоставляет в конкурсную 
комиссию:

3.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент предо-
ставления указанного заявления деятельности, несовместимой со статусом 
главы Майского сельского поселения, содержащее обязательство в случае 
назначения на должность главы Майского сельского поселения прекратить 
указанную деятельность.

3.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев 
самовыдвижения, когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в 
личном заявлении), а именно:

- решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа обще-
ственного объединения, юридического лица – в случае выдвижения кандидата 
общественным объединением, юридическим лицом;

- протокол собрания граждан – в случае выдвижения кандидата гражда-
нами.

3.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации.
3.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти.

3.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы 
(службы) кандидата копию трудовой книжки.

Окончание на 4 стр.

– Родом я из села Мужи Яма-
ло-Ненецкого автономного 
округа. Там прошло детство. 
Самые добрые воспомина-
ния! Река Обь, места очень 
красивые. Свободное время 
мы проводили на улице. Зи-
мой катались на санках, на 
лыжах, несмотря на сильные 
морозы под 40-45 градусов. 
Летом играли в лапту, в че-
харду, городки. На Масленицу 
папа всегда делал качели, 
– вспоминает Валентина Ва-
сильевна. 

После окончания школы-
восьмилетки девушка посту-
пила в Салехардское педаго-
гическое училище. Выбрала 
специальность учителя на-
чальных классов, так как не 
было факультета дошкольного 
образования. А Валентине 
очень хотелось работать с 
малышами.

– Почему так привлекала 
профессия воспитателя? – 
интересуюсь я.

– Семья была большая: чет-
веро братьев и три сестры, я 
самая старшая. Мама с папой 
всегда заняты на работе. Вос-
питание младших ребятишек 
легло на мои плечи. И мне это 
нравилось. Можно сказать, 
практика началась ещё в дет-
стве, – с улыбкой отвечает моя 
собеседница.

«Быть другом для каждого малыша!»
Говорят, не человек выбирает профессию, а она его. 

Так случилось с Валентиной Васильевной Маркович. С 
детства она мечтала работать именно воспитателем 
в детском саду. Этому делу посвятила долгие годы. 
В августе текущего года наша героиня отметила 
красивый юбилей и вышла на заслуженный отдых. 

В то время существовало так 
называемое распределение. 
Выпускники учебных заведе-
ний получали направления в 
те населённые пункты, где не 
хватало нужных специалистов.

– В педучилище мы учились 
вместе с подругой детства. 
Решили, что и работать будем 
в одном месте. Выбрали Слад-
ковский район, нам сказали, 
что здесь растут груши и ябло-
ки. Хотелось, наверное, тепла 
после северных морозов, – 
рассказывает Валентина Ва-
сильевна. – А когда приехали 
(это было в августе 1977 года), 
нас с подружкой распределили 
в разные школы: меня в Гля-
ден, её – в Остропятово. Мы 
шли по дороге и плакали. Год 
подруга проработала, вышла 
замуж и уехала. А я осталась!

Трудовая деятельность сна-
чала была связана со школой. 
Учитель начальных классов в 
Гляденской, затем в Остро-
пятовской (вместо уехавшей 
подружки), пионервожатая в 
Сладковской. Но о своём за-
ветном желании – работать 
воспитателем она не забыва-
ла. Вскоре мечта воплотилась 
в реальность!

– В детском саду «Алён-
ка» стала работать с 1983 
года. Заведующей тогда была 
Л.Д.Пневских. Потом перешла 

в «Ромашку». Хочу сказать, 
мне очень повезло с настав-
никами – Н.П.Мешалкиной 
и В.Х.Полтавенко. Это за-
мечательные люди, которым 
я благодарна за то, что они 
помогли мне на первых по-
рах в любимой профессии. 
Ну а затем я уже работала 
в детском саду «Сказка», 
– говорит Валентина Васи-
льевна. – За это время у меня 
было шесть – семь выпусков. 
Я помню их всех! Поколение 
за поколением. Например, 
нынешний 11 класс – это мои 
выпускники. Они всегда меня 
поздравляли с праздниками. 
Пригласили на последний 
звонок, на выпускной бал. 
Другие ребята тоже всегда 
здороваются, интересуются 
делами. А ещё у меня были 
замечательные родители, 

настоящие помощники, со-
ратники.

– Учителя начальных клас-
сов принято называть второй 
мамой. Какая тогда по счёту 
мама-воспитатель? – спра-
шиваю я.

– Наверное, всё-таки пер-
вая после родной! Фунда-
мент закладывает только вос-
питатель, ведя ребёнка от 
младшей до старшей группы. 
Именно в детском саду учат 
учиться. Радует, что в послед-
нее время обратили внимание 
на важность дошкольного об-
разования в развитии подрас-
тающего поколения, – делится 
мнением моя собеседница.

Многолетний труд Вален-
тины Васильевны отмечен 
наградами. Она – отличник на-
родного образования, ветеран 
педагогического труда. 

– Конечно, дети меняются. 
Первый выпуск не сравним 
с моим последним. Те были 
более спокойны, больше слу-
шались, ведь воспитатель был 
важным источником знаний об 
окружающем мире. Современ-
ные ребятишки живут в век ин-
формации, они впитывают её 
повсюду. Они больше знают, 
интересуются, запоминают. 
Порой и научить могут. На-
пример, один мальчик помогал 
мне в освоении компьютера. 
Поэтому и воспитателю не-
обходимо идти в ногу со вре-
менем. Он должен быть на 
голову выше, на шаг впереди. 
Но по отношению к ребёнку 
обязан находиться на одном 
с ним уровне, чтобы слышать 
его, понимать, сочувствовать, 
помогать. Быть другом. Вот и 
я всегда старалась дружить 
со своими воспитанниками, 
– рассказывает Валентина 
Васильевна.

Так сложилось, что с самого 
раннего детства моя героиня 
была окружена малышами. 
Сначала младшими братьями 
и сёстрами. Потом учениками 
в школе, воспитанниками в дет-
ском саду. С мужем они тоже 
родители многодетные – три 
дочери-красавицы. И внуков 
уже пятеро: старшему пятнад-
цать лет, младшей – годик. 

 – Да, всю жизнь меня окру-
жают ребятишки! Без них я 
скучаю! – с улыбкой говорит 
Валентина Васильевна.  

Анастасия ГАЦАЕВА
Фото Алексея ЛАВРОВА

Туристические походы со спортивным уклоном 
– почему бы и нет! К примеру, можно провести со-
ревнования на свежем воздухе. В этот раз органи-
зовали состязание по стрельбе из пневматической 
винтовки. Точность, меткость, зоркость – без этих 
качеств туристам тоже не обойтись.  

Анастасия ГАЦАЕВА
Фото из архива ДДТ «Галактика»

Праздник  всех путешественников!

НА ТЕМУ ДНЯ

 На базе районного Дома дет-
ского творчества «Галактика» 
туристический кружок с 1983 года 
ведёт Виктор Юрьевич Малинин. 
В настоящее время туристским 
премудростям обучаются сорок 
пять детей разного возраста. 

Сладковские школьники участвуют в районных 
и областных мероприятиях.

Юные туристы часто ходят в походы выходного 
дня. Цель таких мероприятий – оздоровление, 
обучение туристическим навыкам, знакомство с 
устройством походного быта. Например, школьники 
учатся установке и сборке палатки. 

Как известно, аппетит на свежем воздухе разыгры-
вается не на шутку. А какой же привал без ароматного 
напитка с дымком! Во время таких экскурсий ребята 
осваивают навыки правильного разведения огня на 
природе. Обычно в тёплое время года – весной, летом, 
осенью, на костре готовят уху, похлёбку. Зимой – греют 
чай, поджаривают хлеб, сосиски, сало. Получается 
всё очень вкусно!

Юные туристы совершают путешествия и пешком, 
и на двухколёсном транспорте. Велосипеды помо-
гают пройти более длительный маршрут. А также 
повышают эффект оздоровления.  

Подвижные игры на свежем воздухе – одно из 
любимых развлечений юных туристов. Традицион-
но школьники играют в волейбол, футбол и тому 
подобное. Солнце, воздух и мяч – что может быть 
интереснее!

 

Всемирный день туризма учреждён Генеральной ассамблеей 
Всемирной туристской организации в 1979 году и отмечается 
ежегодно 27 сентября.  Эта дата была выбрана в связи с тем, 
что в этот день в 1970 году был принят Устав Всемирной ту-
ристской организации. Целью праздника является пропаганда 
туризма, освещения его вклада в экономику мирового сообще-

ства, развитие связей между народами разных стран. Он при-
зван привлечь внимание к важности туризма и его социальному, 
культурному и экономическому значению.

Это праздник каждого, кто хоть раз ощутил себя путешественником, 
выбравшись из тёплого уютного жилища на берег речки или озера, в лес, 
в поле и в другие красивые места, которыми так богата наша земля!

Праздник отмечается в большинстве стран мира 
вот уже более тридцати лет, в том числе и в Рос-
сии. Каждый год он посвящён определённой теме, 
которую провозглашает Всемирная туристская 
организация. Среди девизов дня были: «Вклад туриз-
ма в сохранение культурного наследия, во всеобщий 
мир и взаимопонимание», «Туризм и качество жизни» 
и другие. Традиционно в этот день проходят слёты 
туристов, праздничные мероприятия и фестивали. 

* В.В.Маркович делом всей своей жизни считает вос-
питание детей.
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3.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы 
(службы) кандидата копию диплома, подтверждающего имеющееся обра-
зование.

3.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания по 
утверждённой Приказом Министерства здравоохранения и социального раз-
вития Российской Федерации форме.

3.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах и расходах супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе и их обязательствах 
имущественного характера по утверждённой Президентом Российской Феде-
рации форме справки.

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1 настоящего 
Порядка, кандидатом в конкурсную комиссию могут быть предоставлены 
документы:

3.2.1. В поддержку назначения его главой Майского сельского поселения (в 
том числе от общественных объединений, собраний граждан).

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы 
(службы) кандидата документы о дополнительном профессиональном обра-
зовании, о присвоении учёной степени (звания), о награждении наградами и 
присвоении почётных званий (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской области, Слад-
ковского района).

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.2.4. Подтверждающие отсутствие ограничений пассивного избирательного 

права.

4. Порядок работы конкурсной комиссии

4.1. Конкурсная комиссия считается созданной и правомочна приступить к 
работе с момента назначения органами, указанными в пункте 1.2 настоящего 
Порядка, всех её членов.

4.2. На своё первое заседание конкурсная комиссия собирается в течение 
пяти рабочих дней со дня вступления в силу решения Думы Майского сельского 
поселения об объявлении конкурса.

4.3. На первом заседании конкурсной комиссии избираются председатель и 
секретарь комиссии, руководитель рабочей группы, а также из числа членов 
конкурсной комиссии формируется рабочая группа для проверки документов, 
предоставленных кандидатами на предмет их соответствия условиям конкурса, 
установленным разделом 2 настоящего Порядка.

4.4. Председатель конкурсной комиссии:
4.4.1. Представляет конкурсную комиссию во взаимоотношениях с кандида-

тами, органами государственной власти, органами местного самоуправления, 
общественными объединениями, организациями (в том числе средствами 
массовой информации и их представителями) и гражданами.

4.4.2. Созывает и ведёт заседания конкурсной комиссии.
4.4.3. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной 

комиссии и выписки из них.
4.4.4. Представляет на заседании Думы Майского сельского поселения при-

нимаемое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии о представ-
лении Думе Майского сельского поселения кандидатов на должность главы 
Майского сельского поселения.

4.5. Секретарь конкурсной комиссии:
4.5.1. Ведёт протоколы заседаний конкурсной комиссии.
4.5.2. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной 

комиссии и выписки из них.
4.5.3. По обращению кандидатов, Думы Майского сельского поселения 

предоставляет выписки из протоколов заседаний конкурсной комиссии.
4.5.4. Оформляет принятые комиссией решения.
4.5.5. Оповещает членов конкурсной комиссии о дате, времени и месте за-

седания.
4.5.6. Осуществляет приём документов у кандидатов.
4.5.7. Осуществляет иные обязанности, предусмотренные настоящим По-

рядком.
4.6. Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной 

основе. Основной формой работы конкурсной комиссии являются заседа-
ния, которые могут быть открытыми или закрытыми. Решение о проведении 
открытого или закрытого заседания конкурсной комиссии принимается 
конкурсной комиссией самостоятельно. По решению членов конкурсной ко-
миссии заседание конкурсной комиссии может быть проведено в формате 
видеоконференцсвязи.

4.7. Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нём присутствует 
большинство от установленного общего числа членов конкурсной комиссии.

4.8. Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием 
простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, при-
сутствующих на заседании, если иное не предусмотрено настоящим Порядком. 
При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на 
заседании конкурсной комиссии.

Не могут участвовать в голосовании члены конкурсной комиссии, которые 
находятся в непосредственном подчинении у кандидатов, а также супруги 
и близкие родственники кандидатов, близкие родственники супругов канди-
датов.

4.9. Материально-техническое и организационное обеспечение деятель-
ности конкурсной комиссии осуществляется администрацией Майского 
сельского поселения. Для обеспечения деятельности конкурсной комис-
сии администрация осуществляет межведомственное информационное 
взаимодействие с органами государственной власти и органами местного 
самоуправления.

5. Порядок проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится при условии выдвижения не менее двух кан-
дидатов, соответствующих условиям, указанным в пункте 2.1 настоящего 
Порядка.

5.2. В случае, если на должность главы Майского сельского поселения 
был выдвинут один кандидат, соответствующий условиям, указанным в 
пункте 2.1 настоящего Порядка, конкурсная комиссия рекомендует Думе 
Майского сельского поселения принять решение о переносе даты про-
ведения конкурса и продлении периода предоставления документов, 

указанных в разделе 3 настоящего Порядка. При принятии решения о 
переносе даты проведения конкурса и продлении периода предоставле-
ния документов документы, ранее предоставленные кандидатом, соот-
ветствующим условиям конкурса, сохраняются в конкурсной комиссии и 
рассматриваются совместно с документами, предоставленными вновь 
выдвинутыми кандидатами.

5.3. Заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс, 
начинается с доклада руководителя рабочей группы о выдвинутых 
(выдвинувшихся посредством самовыдвижения) кандидатах, которые 
не могут быть допущены к участию в конкурсе по основаниям, ука-
занным в пункте 2.3 настоящего Порядка. При этом применительно 
к каждому из указанных кандидатов докладчиком указываются кон-
кретные основания, по которым кандидат не может быть допущен к 
участию в конкурсе.

5.4. Голосование по кандидатам, указанным в пункте 5.3 настоя-
щего Порядка, не проводится. Указанным кандидатам на основании 
их обращения выдаётся выписка из протокола заседания конкурсной 
комиссии.

5.5. На заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс, по 
решению конкурсной комиссии, приглашаются кандидаты на должность главы 
Майского сельского поселения.

5.6. Конкурс проводится в форме рассмотрения документов и сведений, 
своевременно предоставленных для участия в конкурсе. При рассмотрении 
документов и сведений, предоставленных кандидатами, конкурсная комиссия 
проверяет достоверность сведений, содержащихся в этих документах.

5.7. По каждому из кандидатов (за исключением указанных в пункте 5.3 
настоящего Порядка) проводится открытое поимённое голосование. Член ко-
миссии вправе голосовать за несколько кандидатур. Результаты голосования 
фиксируются в протоколе заседания конкурсной комиссии.

5.8. Кандидат регистрируется и представляется конкурсной комиссией в 
Думу Майского сельского поселения, если за него проголосует большинство 
от общего числа членов конкурсной комиссии. 

5.9. В случае, если по итогам голосования, указанного в пункте 5.8 
настоящего Порядка, большинство членов конкурсной комиссии про-
голосовало только за одного кандидата или большинство голосов не 
получил ни один из кандидатов, допущенных для участия в конкурсе, 
конкурсная комиссия рекомендует Думе Майского сельского поселения 
принять решение о переносе даты проведения конкурса и о продлении 
периода предоставления документов, указанных в разделе 3 настоящего 
Порядка.

При принятии Думой Майского сельского поселения решения о переносе 
даты проведения конкурса и продлении периода предоставления документов 
ранее выдвинутый кандидат, получивший большинство голосов членов кон-
курсной комиссии, сохраняет статус кандидата и рассматривается совместно 
с вновь выдвинутыми кандидатами.

5.10. Представление в Думу Майского сельского поселения зареги-
стрированных кандидатов оформляется решением конкурсной комис-
сии. Указанное решение подписывается председателем и секретарём 
комиссии не позднее дня, следующего за днём заседания конкурсной 
комиссии, на котором оно было принято. Указанное решение после 
подписания незамедлительно направляется в Думу Майского сельского 
поселения.
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.09.2016                                                                                                     № 956
с.Сладково

Об утверждении административного регламента 
предоставления муниципальной услуги «Предоставление све-

дений, содержащихся в информационной системе 
обеспечения градостроительной деятельности»

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь Уставом 
Сладковского муниципального района:

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление сведений, содержащихся в информационной системе 
обеспечения градостроительной деятельности».

2.  Признать утратившим силу постановление администрации Сладковского 
муниципального района Тюменской области от 30.06.2016 № 675 «Об утверж-
дении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Предоставление сведений, содержащихся в информационной системе обе-
спечения градостроительной деятельности»».

3. Положения административного регламента, регулирующие предостав-
ление муниципальной услуги государственным автономным учреждением 
Тюменской области «Многофункциональный центр предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг в Тюменской области», вступают 
в силу со дня подписания соглашения о взаимодействии между адми-
нистрацией Сладковского муниципального района и государственным 
автономным учреждением Тюменской области «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Тю-
менской области».

4. Положения административного регламента, регулирующие предостав-
ление муниципальной услуги в электронной форме, применяются в сроки, 
определённые планом-графиком перехода на предоставление муниципальных 
услуг в электронной форме, утверждённым администрацией Сладковского 
муниципального района.

5. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Трудовое 
знамя» и разместить на официальном сайте Сладковского муниципального 
района.

6. Контроль за исполнением регламента возложить на заместителя Главы 
района, курирующего вопросы градостроительной деятельности.

А.ИВАНОВ,
Глава района 

Окончание. Нач. на 3 стр.

21  сентября главный федераль-
ный инспектор в Тюменской области 
Андрей Руцинский принял участие 
в  работе VII  Тюменского междуна-
родного инновационного форума 
«НЕФТЬГАЗТЭК», который состоялся 
в  Западно-Сибирском инновацион-
ном центре.

В  пленарном заседании форума 
также приняли участие министр 
природных ресурсов и  экологии 
Российской Федерации Сергей Дон-
ской, губернатор Тюменской об-
ласти Владимир Якушев, старший 
вице-президент ПАО «Лукойл» Азат 
Шамсуаров, министр природных ре-
сурсов и охраны окружающей среды 
Республики Беларусь Андрей Ков-
хуто, генеральный директор респу-
бликанского унитарного предприятия 
«Производственное объединение 
«Белоруснефть» Александр Ляхов 
и другие официальные лица.

Полномочный представитель Пре-
зидента Российской Федерации 
в  Уральском федеральном округе 
Игорь Холманских направил при-
ветствие участникам, организаторам 
и гостям выставки.

В приветствии отмечено: «Топлив-
но-энергетический комплекс имеет 
для России стратегическое значение. 
С  его развитием связано решение 
долгосрочных социально-экономи-

VII Тюменский международный 
инновационный форум  «НЕФТЬГАЗТЭК»

ческих задач, конкурентоспособность 
страны на  глобальных рынках, её 
энергетическая и  экономическая 
безопасность».

По  мнению полпреда Президента 
РФ  в  УФО, проводимый форум на-
правлен на  выработку приоритетов 
развития нефтегазового сектора 
через консолидацию усилий академи-
ческих и отраслевых институтов, про-
ектных организаций, промышленных 
предприятий и органов власти.

Напомним, в Тюмени 21-22 сентя-
бря прошёл VII Международный инно-
вационный форум «НЕФТЬГАЗТЭК». 
Организатор форума – правительство 
Тюменской области.

Ежегодный тюменский форум яв-
ляется авторитетной дискуссионной 
площадкой по развитию нефтегазо-
вой отрасли в России, имеет высо-
кий статус и актуальность, созвучен 
общей стратегии развития иннова-
ционного направления в  России, 
отмечают в региональном комитете 
по инновациям. Цели форума – опре-
деление механизмов инновационного 
развития отраслей ТЭК, обсуждение 
и поиск решений в сфере организа-
ции добычи и транспортировки нефти 
и  газа, создание благоприятных ус-
ловий для развития инновационных 
проектов.

  Источник: gfi72.uralfo.ru

О кадровых перестановках в прави-
тельстве Тюменской области и новых 
назначениях заявил на заседании 
президиума регионального прави-
тельства 23 сентября губернатор 
Владимир Якушев.

В связи с тем, что заместитель 
губернатора Олег Заруба переходит 
на другое место работы, новым за-
местителем главы региона назначена 
Лариса Теплоухова. Ранее она зани-
мала должность заместителя главы 
администрации города Тюмени. На 
своём посту она будет курировать 
деятельность областных департа-
ментов труда и занятости населения, 
недропользования, комитета по охра-
не историко-культурного наследия и 
управления по охране и использова-
нию животного мира.

Заместителем губернатора назна-
чен Андрей Киселёв. Он продолжит 
руководить областным департамен-
том имущественных отношений.

В связи с новыми назначениями 
перераспределён и ряд полномочий. 
Расширились обязанности у замгу-
бернатора Вадима Шумкова. Теперь 
он будет курировать и департамент 
экономики,  а также  комитет по ин-
новациям.

Управление по государственным 
закупкам переходит под координа-
цию замгубернатора, руководителя 
аппарата губернатора Татьяны Ко-
старевой.

Областное управление лицензи-
рования и регулирования потре-
бительского рынка преобразуется 
в департамент и расширяет свои 
функции. Его директор Андрей Пан-
телеев будет отвечать и за развитие 
туризма. Кроме того, он становится 

В правительстве области новые
назначения и кадровые перестановки

членом президиума областного пра-
вительства, в состав которого также 
включён директор департамента ин-
форматизации Александр Албычев.

Глава региона отметил, что дея-
тельность этих двух департаментов 
будет курировать лично: «Вопросы 
информатизации очень важны. Более 
того, за ними будущее. Мы прекрасно 
знаем, что работа по предоставлению 
государственных и муниципальных 
услуг всех наших структур зависит 
от того, как мы внедряем информа-
ционные технологии. Думаю, что моё 
личное внимание к этим вопросам 
и их непосредственное курирова-
ние  ускорит развитие направлений, 
которыми сегодня занимается област-
ной департамент информатизации».

Он также отметил, что программа 
«Сотрудничество» переходит под ку-
раторство замгубернатора, директора 
областного департамента финансов 
Татьяны Крупиной, а программой по 
переселению соотечественников бу-
дет заниматься департамент труда и 
занятости Тюменской области.

Говоря о назначении Ларисы Тепло-
уховой, Владимир Якушев озвучил 
её послужной список и отметил, что 
вливаясь в команду областного пра-
вительства, она усилит отдельные 
направления деятельности.

«Прошу тех, кто получил новые 
полномочия, незамедлительно при-
ступить к ознакомлению с ними, 
чтобы переходный период был 
минимизирован и полноценная 
эффективная работа по всем на-
правлениям была продолжена», – 
резюмировал глава региона.

Пресс-служба  губернатора 
Тюменской области

Пункт отбора на военную службу по контракту и военный комиссариат 
Тюменской области продолжает набор на военную службу по контракту 
в Вооружённые силы Российской Федерации граждан запаса (граждан). 
По вопросам поступления на военную службу по контракту вы можете об-
ращаться в отделы военного комиссариата Тюменской области по месту 
жительства или непосредственно на пункт отбора на военную службу по 
контракту (2 разряда), по телефонам: 8 9091849163, 8 (3452) 79-19-04, 
79-19-05, или по адресу: г.Тюмень, ул.Республики, 2, каб.119. По вопро-
сам правовой поддержки вы можете обратиться в военную прокуратуру 
Тюменского гарнизона по телефону: 8 (3452) 64-75-88.

В  с у б б о т н и к е  « З е л ё н а я  Р о с с и я » п р и -
н и м а е т у ч а с т и е  в с я  с т р а н а , и  э т о  с о -
б ы т и е  п о  п р а в у с т а л о  с а мым  м а с с о в ым 
э к о л о г и ч е с к и м  м е р о п р и я т и е м .  Ц е л ь 
т а к и х  а к ц и й  – с п л о т и т ь  л ю д е й , к о т о р ы е 
н е р а в н о д у ш н ы  к  в о п р о с а м  б е з о п а с н о -
с т и  о к р у ж а ю щ е й  с р е д ы , п о в ы с и т ь  и х 
э к о л о г и ч е с к у ю  к у л ь т у р у .  Г л а в н о е  – н е 
о ч и с т и т ь  т е р р и т о р и ю , а п о к а з а т ь , в о 
ч т о  п р е в р а щ а е т с я  б е з о т в е т с т в е н н о е 
отношение к  природе. 

Р а б о т н и к а м и  Ц е н т р а л ь н о й  р а й о н н о й 
б и б л и о т е к и  с о в м е с т н о  с о  с п е ц и а л и с т о м 
п о  м о л о д ё ж н о й  п о л и т и к е  Е к а т е р и н о й  
Ш е г у н о в о й  б ы л  с о с т а в л е н  п л а н  р а б о т ы 
н а п е р и о д  с  2 7 а в г у с т а п о  2 4  с е н т я б р я . 
В о п р о сы  э к о л о г и и  с е г о д н я  – э т о  п р о б л е -
м ы  н р а в с т в е н н о с т и .  М ож н о  р а б о т а т ь  с о 
з р е л ым и  лю д ьм и , н о  г л а в н о е  – п р а в и л ь -
н о  в о с п и т а т ь  п о д р а с т а ю щ е е  п о к о л е н и е . 
С е м е й н ы м  к л у б о м  « Д в а с е р д ц а » б ы л а 
о р г а н и з о в а н а у б о р к а з о н ы  о т д ы х а д л я 
п р о в е д е н и я  д о с у г а в  в о с т о ч н о й  ч а с т и 
С л а д к о в а .  В з р о с л ы е  с в о и м  с о б с т в е н -
н ы м  п р и м е р о м  п о к а з а л и , к а к  в а ж н о  и 

п р и я т н о  з а б о т и т ь с я  о  ч и с т о т е  о к р у ж а -
ющего мира.  

 Д л я  ч и т а т е л е й  о ф о р м л е н а к н и ж н а я 
в ы с т а в к а - и н с т а л л я ц и я  п о д  н а з в а н и е м 
«В э к о л о г ию ч е р е з  к н и г у » .  Н а н е й  п р е д -
с т а в л е н а л и т е р а т у р а , р а с с к а з ы в а ю щ а я 
о б у д и в и т е л ь н о м  м и р е  ж и в о т н ы х  и 
р а с т е н и й , а т а к ж е   у ч е б н ы е  п о с о б и я  п о 
экологии, экологическому праву. 

С  р е б я т а м и  9  « а » к л а с с а б и б л и о -
т е к а р и  п р о в е л и  и н т е л л е к т у а л ь н о е 
э р у д и т - к а з и н о  « H o m e .  С в и д а н и е  с 
п л а н е т о й » .  Н у ж н о  б ы л о  о т в е т и т ь  н а 
п р е д л о ж е н н ы е  в о п р о с ы , с в я з а н н ы е  с 
э к о л о г и е й .  П о б е д и т е л е м  с т а л  А н д р е й 
Х а й л е н к о .  Е м у в р у ч и л и  г р а м о т у и 
фотоальбом.

 Х о ч е т с я  в е р и т ь , ч т о  В с е р о с с и й с к и й 
э к о л о г и ч е с к и й  с у б б о т н и к  « З е л ё н а я 
Р о с с и я » – э т о  н е  т о л ь к о  п р а к т и ч е с к и е 
у р о к и  б е р е ж н о г о  о т н о ш е н и я  к  п р и -
р о д е , а у р о к и  п а т р и о т и з м а и  л ю б в и  к  
Родине.

Светлана КОЖИНА,
МО «Молодёжный портал»

«Зеленая Россия»
..

С сентября 2016 года существующий 
перечень из 31 услуги пополнился ещё де-
вятью. Предприниматели могут получить 
услуги в электронном виде с использова-
нием единого портала государственных 
и муниципальных услуг и официального 
портала государственных и муниципаль-
ных услуг Тюменской области.

Новые электронные услуги предо-
ставляют областные департаменты 
здравоохранения, труда и занятости 
населения, инвестиционной политики и 
государственной поддержки предприни-
мательства, главное управление строи-

Перечень электронных услуг 
для бизнес-сообщества увеличился

тельства, управление лицензирования и 
регулирования потребительского рынка, 
комитет по охране и использованию 
объектов историко-культурного насле-
дия, управление по охране, контролю и 
регулированию использования объектов 
животного мира и среды их обитания.

Можно удалённо отправлять пакеты 
документов без подкрепления их бу-
мажными копиями, а значит, экономить 
время. Кроме того, это обеспечивает 
качество и упрощает взаимодействие 
бизнес-сообщества с органами власти.

ИА «Тюменская линия»

ЭЛЕКТРОННЫЕ УСЛУГИ 

Сорок услуг в электронном виде предоставляют тринадцать струк-
турных подразделений правительства Тюменской области для бизнеса. 
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ПРОДАЁТСЯ 

 
   Рейс Сладково-Тюмень-Сладково (ежедневно). 
Отправление от «Монетки» в17-00 и в 1 час ночи, из Тюмени в 

14-00 и 16-00. Багаж - бесплатно.   Поездки по району.
т. 8 9323202020.

ТАКСИ «ДИНАМИТ»

ЁМКОСТИ под канализа-
цию.  Изготавливаем,  

устанавливаем.
   Обр.: т. 8 9829183926.

     РЕКЛАМА, ОБЪЯВЛЕНИЯ, ПОЗДРАВЛЕНИЯ

*   *   *

ДЕЖУРНАЯ ЧАСТЬ

благоустроенная квартира на земле в с.Сладково.                                    
Обр.: т. 8 9324812772.

     СПОРТ  

Рейс до г.Тюмени ежедневно в 17-00 и в 1 час ночи от ДК.  
Обратно в 14 и 16 час. Багаж - бесплатно. Рейс до г.Омска. 
Такси по району.  Если вы найдёте цены ниже, позвоните 
нам, мы сделаем скидку.

   т.т.  8 9220437055, 8 9028159149.

 ТАКСИ «ВОЯЖ»

дом в с.Сладково. Обр.: т. 8 9199311510.

В магазине «Строй-двор» 
поликарбонат прозрач-
ный, цветной. Профнастил, 
гипсокартон, ДСП, ДВП, 
фанера, OSB, линолеум, 
цемент, сухие смеси, про-
фильная труба, кирпич, 
шифер, песок, щебень, всё 
в наличии. Доставка по Слад-
кову бесплатная, с.Сладково, 
ул.Ленина, д.150. Принима-
ем металлолом.          
Обр.: т. 8 9028159080.

поросята. т.: 8 9081163353.

частный домик со строениями под снос, земельный участок 16 
сот. с.Сладково, ул.Калинина, 29. Тел. 8 9821572097. Евгения.

 

поросята (от 1,5 до 3 месяцев). т.: 8 9222663858.

а/м «ВАЗ-2114», 2012 г.в. Обр.: т. 8 9123999118.

поросята. т.: 8 9123951575.

дорогую, любимую дочь, 
сестру, тётю Галину Ива-
новну Малинину с юбилеем!
В день юбилея

 грустно всем немного,
И жаль, что молодость 

продлить нельзя,
Но за плечами  – 

 не одна дорога,
И жизнь тобою 

прожита не зря.
Желаем  много  счастья

  и  здоровья,
Чтоб радость 

вечной спутницей была, 
Чтобы всегда 

на жизненной дороге

Ольгу Николаевну Мухину 
с днём рождения!
Оля, милая, родная,
Поздравляем от души.
Жизнь пусть будет 

словно в сказке,
Дни не меньше хороши.
И красива, и стройна,
Знает муж, что его Оля
Лучше крепкого вина.
Будь всегда такой счастливой
С верным мужем на коне!

С поздравлением Дима, 
семьи Мухиных, 

Кучуриных

любимую жену, маму, ба-
бушку Римму Александров-
ну Гейденрейх с красивым  
юбилеем!
Поздравляем 

с юбилеем, 
70 сегодня Вам!
И желаем поскорее,
Пусть воздастся по делам,
Пусть удача рядом будет,
И успех не подведёт.
Рядом искренние люди,
Вместе с ними счастье ждёт!

С любовью муж, дочери, 
внуки, зять

дорогих и любимых роди-
телей, бабушку и дедуш-
ку Наталью Петровну и 
Андрея Васильевича Во-
роновских с серебряной  
свадьбой!
Как быстро годы пролетают, 
Их не вернуть и не догнать.
У вас серебряная свадьба,
Вы вместе 

ровно двадцать пять!
Вы – нам пример 

для подражания,
Вам позавидует любой.
Теперь вам

 главного желаем – 
Дожить до свадьбы золотой!

С любовью ваши дети и 
внучка Ульяна

дорогих детей Наталью 
Петровну и Андрея Ва-
сильевича Вороновских с 
серебряной свадьбой!
Сегодня у вас 

юбилей на двоих,
Пусть время летит незаметно,
Но та же невеста

 и тот же жених, 
И та же любовь беззаветна.
Желаем и дальше вам

 в ногу идти, 
Без горести и сожаленья.
Вас столько хорошего

 ждёт впереди,
Удача, успех и везенье!

С любовью родители 
Вороновские

КРС, баранов. Обр.: т.т. 8 9504873012, 8 9526772724.
  ЗАКУП 

КРС, баранов. Обр.: т. 8 9923082096.
КРС, молодняка от 6 месяцев (бычки). Обр.: т. 8 9028159164.

«АЛЮПЛАСТ»
 Пластиковые ОКНА
 Секционные  
 гаражные ВОРОТА
Остекление и отделка
лоджий. Бесплатные 
замеры, доставка. 
Скидки!!! 
Рассрочка платежа.

г.Ишим,
ул.Республики, 99 «а».
Тел.: 8 (34551) 58-999,

     8 9048890073.

29 СЕНТЯБРЯ  у магазина 
«Монетка» ПРОДАЖА  МУЖ-
СКИХ КУРТОК «ОСЕНЬ-
ЗИМА», а также сорочек, 
джемперов, толстовок, 
спортивных костюмов. 
ПОДАРКИ-СКИДКИ. (г.Омск)

Восемь  команд юга Тюмен-
ской области участвовали в 
финальном турнире спартаки-
ады школьников по футболу. 
Сборная нашего района была 
сформирована из учащихся 
Сладковской, Маслянской и 
Майской школ 2000-2001 годов 
рождения. Предварительные 
игры соревнований проходили 
в двух группах. 

Со сладковскими футболи-
стами играли спортсмены из 
Исетского,  Голышмановского 
и Уватского районов. В первой 
игре была одержана победа 
над  футболистами из Исет-
ска со счётом 1:0. На другой 
день предстояло сыграть две 
встречи. Соперниками стали 
юные спортсмены из Голыш-
мановского района, 4:2 – так 
закончилась эта встреча, по-
беду праздновали сладковцы.  
В последней игре в группе 
одержан верх над уватцами, 
после финального свистка 
счёт на табло был 2:1.

За выход в финал наши зем-
ляки боролись с хозяевами 
соревнований, сборной Упо-
ровского района. Основное 

 

Спартакиада по футболу
время закончилось при счёте 
0:0. Для выявления победите-
ля пробивались одиннадцати-
метровые удары. Здесь удача 
была на стороне соперников. 
Они и завоевали право бо-
роться за первое место тур-
нира. Сладковской дружине 
предстояла игра за третье ме-
сто с командой Голышманов-
ского района. После тяжёлого 
полуфинала наши земляки не 
смогли настроиться на борьбу 
и уступили с минимальным 
счётом 0:1. В итоге сборная 
Сладковского района стала 
четвёртой.

Хотелось бы поблагодарить 
наставников футбольной ко-
манды – Дмитрия Шелегова, 
Александра Панфилова, Пав-
ла Харапонова.

Честь нашего района защи-
щали  Е.Даньяров, С.Латышев, 
М.Панфилов, А.Щербаков, 
И.Нечаев, Р.Белобородов, 
С.Губанов, И.Первухин, А.Ива- 
нищев, Д.Алиев, В.Русаков, 
С.Бирюков, Д.Филин, Т.Ус-
ламин, Д.Моисеев. 

Олег САВЧЕНКОВ, 
с.Сладково

Прошли соревнования по 
настольному теннису, лич-
ное первенство спортивной 
школы в поддержку Всерос-
сийского дня трезвости. По-

Теннисный турнир
бедителями в своих группах 
стали Никита Первухин, 
Егор Коробейников, Алина 
Москальцова, Полина Коз-
лова.

Для всех жителей района 
работниками культуры была 
проведена развлекательная 
программа под названием 
«Золотая осень».  В Сладков-
ском доме культуры прошли 
весёлые игры и конкурсы. 
Прозвучали творческие но-
мера в исполнении Раисы Ки-

     КУЛЬТУРНАЯ ЖИЗНЬ

«Золотая осень»
рилкиной, Юлии Сулимовой, 
Александра Орлова, Виктории 
Цейтлин, Николая Кирилкина. 
Взрослые и дети с интересом 
участвовали во всех меропри-
ятиях, зарядившись хорошим 
настроением и энергией.     

Юлия КЕРН, 
методист РДК

 

КРС (1 голова), бычок (7 месяцев) на мясо. Обр.: т. 8 9324876199.

*   *   *
дорогую сватью Галину 
Ивановну Малинину с юби-
леем!
Наша сваха лучше всех!
Милый взгляд и звонкий смех.
Хоть стройна ты, 

как девчонка,
Но сильна, как амазонка!
С днём рождения тебя 
Поздравляет вся семья.
И желаем не стареть,
С каждым годом молодеть!
Быть здоровой и красивой,
И, конечно же, счастливой,
Доброй мамой и женой,
Свахой – просто золотой!
Семья Котковых Владимир 

и Раиса

дорогую, любимую маму и 
бабушку Галину Ивановну 
Малинину с юбилейным 
днём рождения!
Ты – мама и бабушка 

одновременно.
Тебя мы поздравить 

спешим непременно
С твоим юбилеем, 
с роскошной улыбкой,

С фигурой прелестной 
и талией гибкой!

Тебя обожаем безумно, 
родная,

Желаем жить долго, 
печалей не зная,

Тонуть в океане 
роскошных цветов,

Шагать по просторам 
хрустальных мостов.

Будь счастлива, 
милая мамочка наша,

И с каждым деньком 
становись лишь всё краше.
Всегда улыбайся, родная, 

для нас,
Чтоб глаз твоих блеск 

вовек не угас!
Внучата тебя 

обожают вдвойне – 
Ты яркий бриллиант

 в детстве их и судьбе.
Так будь же ты с нами, 

мамуля, всегда,
Чтоб счастлива вместе 

была вся семья!
Ярослав, Юлия, Каролина 

и Трофим

Хватало тебе ласки и тепла.
Пусть лучшее, что было – 

не уйдёт,
А худшее не смеет

 возвратиться,
Пусть молодость 

всегда в душе живёт,
Чтоб старости 

нельзя было вселиться!
Папа, сестра Валентина, 

племянники Алёна, 
Андрей, Марина

*   *   *

*   *   *

*   *   *

За прошедшую 
неделю, с 19 по 
25 сентября, в 
дежурную часть 
отделения поли-
ции № 4 МО МВД 

России «Ишимский» по-
ступили 25 заявлений и со-
общений о преступлениях 
и происшествиях.

На территории Сладковского 
района зарегистрированы два 
преступления: в Сладковском 
и Александровском сельских 
поселениях. Пять сообщений 
поступило о побоях, телесных 
повреждениях, по два – о 
смерти граждан, оскорблении, 
семейном скандале, по одно-
му – о хранении наркотических 

Дежурная часть
средств, ДТП, возгорании и 
одиннадцать сообщений о 
прочих происшествиях.

Выявлено шестьдесят одно 
административное правонару-
шение. Пятьдесят водителей 
нарушили правила дорожного 
движения. 

Зарегистрированы одно 
нарушение правил учёта, 
хранения, ношения оружия, 
три факта неуплаты адми-
нистративного штрафа. За 
появление в состоянии алко-
гольного опьянения и за куре-
ние в общественных местах к 
ответственности привлечены 
четыре гражданина.

К печати подготовила 
Анастасия ГАЦАЕВА 

СДАЁТСЯ ( с 20.10.2016) и ПРОДАЁТСЯ жилой дом 54,2 кв.м, 
газовое отопление, канализации нет, огород, с.Сладково,      
ул.Советская.                            Обр.: т. 8 9827825045.

Продам «Тонар-8742», 2000 г.в., автомобиль-фургон (бы-
чок), 2002 г.в., марка т/с 474100, газель «ГАЗ-270500», 1996 
г.в. Обр.: т. 8 9220757763.

Здесь могла быть
ваша реклама.


