
Поцелуй императрицы
17 декабря 1788 года русские войска под командованием князя Григория Потёмкина взяли
турецкую крепость Очаков на побережье Чёрного моря рядом с устьем Днепра. Грибоедов-
ское крылатое выражение «времён Очаковских и покоренья Крыма» увековечило славную
победу полководца Екатерины II. В ходе русско-турецкой войны, начавшейся 13 (24) августа
1787 года, военные действия велись одновременно на двух театрах – в Крыму и на Север-
ном Кавказе. Императрица так заждалась штурма Очакова, что в ответ на депешу о его взя-
тии написала фавориту: «За уши взяв тебя обеими руками, мысленно тебя целую, друг мой
сердечный... С величайшим признанием принимаю рвение и усердие предводимых вами
войск, от высшего до нижних чинов».

У одной известной музыкальной
группы есть жуткая песенка о том,
как лесник отдал своего гостя на корм
волкам. Сегодняшний материал
рассказывает о реальной ситуации,
главными героями которой тоже
являются лесники. Правда, здесь они
выступают в роли пропажи.
Так ли это?

Кто или что поглотило лесников Анти-
пинского лесхоза, и к каким проблемам
это привело? Возможно, проблема с кад-

рами глубже, чем кажется. Вопросами за-
даётся наш постоянный неравнодушный
читатель и по совместительству автор
стихотворений на социальную тематику
Геннадий Тихонов.

О проблеме – в стихах
Не пойму, что творится в домашнем
лесу,
У кого ни спрошу – всё ответ не найду.
Где работники леса? Ау, лесники!
Почему вас ни ночью, ни днём
не найти?
Сократили ваш штат иль уволили всех?
Есть ли ваша вина здесь и в чём
её грех?
Не могу я понять, экономно ли, нет –
Неужели так беден Российский

бюджет?
Может, лес стал не красен
и нет в нём цены,
И доходы лесные совсем не видны.
Я простой обыватель,
но мне много лет,
И имею я право дать дельный совет,
Чтобы не было в нашем лесу
страшных бед:
Экономить на нём – один только вред!
Это наше богатство. Его надо беречь,
Спрятать в ножны подальше
Дамоклов меч,
Провести освещенье, убрать сухостой,
Разобраться с валежником –
совет мой такой.
Ну, а если не в силах исправить дела,
Надо вспомнить советские

нам времена,
Дни, когда для подобных авральных
работ
Привлекался весь местный,
деревенский народ.
Может, так мы спасём от пожара леса.
И не стыдно нам будет глядеть друг
другу в глаза!

Всё ли в порядке с кадрами?
Как обстоят дела, попросили ответить

Антона Тырина, руководителя Нижне-
тавдинского управления лесами. Он со-
общил, что от организации в антипинской
зоне работает один лесничий. Одна еди-
ница трудится, как и положено
по регламентирующим доку-
ментам.

Дамоклов меч районного лесничества
Прилетела весточка: лесные угодья антипинской стороны переживают не лучшие времена
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Зимой леснику хватает забот, поэтому он всегда должен находиться на рабочем месте. Единственный плюс в том, что в это время
года почти не бывает лесных пожаров.

Встретят пожары во всеоружии
В Тюменской области идет подготовка к пожароопасному сезону 2022 года.
Пополняется парк техники, корректируются планы тушения пожаров, решается
вопрос кадров. Об этом рассказал губернатор Александр Моор на совещании
департамента лесного комплекса и Федерального агентства лесного хозяйства
в УФО. Для региона приобретают беспилотные летательные аппараты, кото-
рые помогут обнаружить и профилактировать пожары. Согласно статистике
2021 года почти 63% случаев возгорания произошли по вине людей. По мне-
нию специалистов, использование наблюдательной техники дисциплинирует
граждан. Внимание направлено и на сохранение профессиональных кадров.

dnevniki.ykt.ru
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Инвестиции

Перекрёсток

1

9 декабря 2021 года при поддержке
департамента здравоохранения и
территориального фонда ОМС Тю-
менской области состоялось награж-
дение врачей-лауреатов ежегодной
экспертной премии «Врач с большой
буквы». В этот список вошла Марина
Зырянова, участковый врач-терапевт
областной больницы № 15.

В этом году премия была вручена луч-
шим врачам первичного звена за значи-
мый вклад в реабилитацию пациентов
после COVID-19 в рамках федеральной
программы углублённой диспансериза-
ции в 2021 году. Экспертная комиссия
определяла лауреатов по шести кри-
териям, включая качество проведения
диспансеризации и достижения по ре-
абилитации пациентов, переболевших
коронавирусом.

Маленькое государство
заболевших
По данным официальной статистики, в

России коронавирусной инфекцией пере-
болело более восьми миллионов чело-
век. По словам Михаила Мишустина, эта
болезнь не проходит бесследно, у неё
бывают крайне тяжёлые последствия. В
первую очередь инфекция «бьёт» по сер-
дечно-сосудистой, дыхательной систе-
мам, влияет на состояние печени и почек.
Глава Правительства подчеркнул, что
лишь своевременное обследование по-
может выявить возможные осложнения,
получить рекомендации врачей и начать
своевременное лечение.

Великолепная восьмёрка
Врачи первичного звена – люди, кото-

рым отведена особенная роль при вы-
явлении рисков для жизни и здоровья
пациентов.

«Пандемия началась с десятков забо-
левших, теперь счёт идёт на миллионы.

Успехи доктора Зыряновой
Терапевт из Нижней Тавды стала лауреатом региональной премии

В этом году правительство запустило
программу углублённой диспансериза-
ции. Её цель – помочь людям справиться
с последствиями заболевания. Резуль-
таты показывают, что каждый второй по-
сле болезни нуждается в диспансерном
наблюдении. Поэтому премия этого года
вручается врачам первичного звена за
их вклад в реабилитацию пациентов по-
сле COVID-19. Благодаря вам миллионы
людей, столкнувшиеся с этой коварной
болезнью, шаг за шагом возвращаются
к нормальной жизни», — обратился к
медицинскому сообществу генеральный
директор компании «АльфаСтрахование
– ОМС» Андрей Рыжаков.

За значимый вклад в реабилитацию
пациентов после COVID-19 лауреатами
премии «Врач с большой буквы» в Тю-
менской области, помимо Марины Зыря-
новой, стали ещё семь докторов.

___________________
Подготовила Вера КАЛИНИНА.

Фото: ОБ № 15

СПРАВКА
Ежегодная премия «Врач с боль-
шой буквы» — это професси-
ональная премия среди меди-
цинских работников, чья работа
существенно повлияла на улуч-
шение здоровья населения. Луч-
ших врачей определяет комис-
сия по результатам независимой
экспертизы качества оказания
медицинской помощи по ОМС.
Лауреатами прошлого года ста-
ли 110 врачей «красной зоны». В
2021 году премией «Врач с боль-
шой буквы» отмечены 118 врачей
первичного звена из 13 регионов
России.

За остальную комплектацию
штата отвечает Нижнетавдин-

ский филиал ГБУ ТО «Тюменская авиа-
база». Связались с директором Михаи-
лом Тишиным. Вот какую информацию
он предоставил:

– Действительно, один лесничий в Ан-
типино есть, он постоянно там находит-
ся. Так должно быть, и так есть. Жителей
села волнует сбор валежника. Памятку  по
сбору Геннадию Алексеевичу мы предо-
ставили, он недавно заходил, озвучивал
проблему. От Тюменской авиабазы на
территории также имеются сотрудники, но
они занимаются другими важными дела-
ми, входящими в их компетенцию. По во-
просам валежника, сухостоя и подобным
следует обращаться к лесничему, кото-

рый всегда находится на своём посту.

Человеческий ресурс
необходим
Согласно лесохозяйственному регла-

менту, который находится в открытом
доступе на сайте администрации Ниж-
нетавдинского района и действует по
29 января 2029 года, в административ-
но-хозяйственном отношении район-
ное лесничество разделено на восемь
участковых. Антипинское находится на
четвёртом месте по территории – её
площадь 75134 гектара. Вероятно, без
квалифицированных работников здесь
не обойтись, как и без участия местных
жителей. Но большее количество лес-

ничих просто не предусмотрено по нор-
мативным документам. Михаил Тишин
в нашем разговоре обмолвился, что в
былые времена штат инспекторов леса
в одной территории составлял до 16 че-
ловек. Сейчас времена иные, и Лесной
кодекс другой, он всё ещё претерпе-
вает изменения и дополнения. Работа
лесников неоценима, но и гражданам
нужно быть активнее в зоне своей ответ-
ственности. Не зря Геннадий Тихонов
упоминает в своём произведении собор-
ность, присущую россиянам. Достаточно
вспомнить, как полыхали леса антипин-
ской зоны ушедшим летом. Сколько до-
брых рук тогда спасали зелёное золото!

 ____________________
Зоя МОРОЗОВА

Дамоклов меч районного лесничества

Группа компаний «Медскан» по-
строит в Тюмени многопрофильный
семейный медицинский центр.

Проект стоимостью около миллиарда
рублей реализуется совместно с реги-
ональным правительством и Фондом
«Инвестиционное агентство Тюменской
области». В сентябре 2021 года АО
«Медскан» и Газпромбанк подписали
документ, предусматривающий инвести-
ции в программу на сумму 70 миллиар-
дов рублей. Об этом сообщает пресс-
служба холдинга.

Осенью тюменский проект обсудили
на переговорах. Сейчас «Медскан» ана-

лизирует несколько перспективных зе-
мельных участков, предложенных адми-
нистрацией региона. После выделения
участка строительство центра займёт
около 20 месяцев.

Медицинский центр площадью 4500 кв.
м будет рассчитан минимум на 130 тысяч
посещений в год. Здесь предусмотрено
оборудование для лучевой диагностики,
ультразвуковое и эндоскопическое ос-
нащение, операционный блок, около 35
кабинетов приёма и стационар вмести-
мостью до 40 коек. Предполагается, что
новая клиника в Тюмени не ограничится
услугами частной медицины: она также
будет активно участвовать в реализации
программ ОМС на территории региона.

Группа компаний «Медскан» – част-
ный медицинский холдинг, основанный
предпринимателем Евгением Туголуко-
вым. Сегодня в его составе действуют
37 медицинских центров в 18 городах 10
регионов России. Это диагностические
центры; госпитали с хирургическим ста-
ционаром, многопрофильные семейные
медицинские центры, специализирован-
ные клиники (включая онкологические),
центры научных разработок и клиниче-
ских исследований. ГК «Медскан» вхо-
дит в топ-10 крупнейших частных много-
профильных клиник России.

____________________
Подготовила Дина ВАЛИЕВА

С заботой о вашем здоровье

За самоотверженную борьбу с бушующей болезнью Марина Зырянова удостои-
лась звания «Врач с большой буквы», получила диплом лауреата и ценный пода-
рок. Замечает область труд наших докторов.

Добрый день, дорогие мои! У нас с вами
есть две встречи в этом году, ведь до
Нового года всего чуть-чуть осталось.

Кому липы
помешали?
– Три красавицы стояли возле магазина,
недалеко от  ветеранского дома, радо-
вали зеленью, а в жару – тенёчком. В
субботу, 11 декабря, их спилили, –  с
горечью рассказывает лидер ветеран-
ского дома по улице Калинина Вален-
тина Кукарская. – Свалили в кучу куски
древесины, крепкой, здоровой – ещё бы
десятки лет простояли. Опустел без лип
участок, и мы, ветераны, будто своих
друзей потеряли.
– Распоряжение убрать деревья дано
управлением по благоустройству,
озеленению и работе с населением,
обоснование – представляли опас-
ность для населения, – сообщил Ан-
дрей Тараканов.

Что за дела с почтой?
Вопрос от пожилых людей ветеранского
дома:
– Уволилась наша почтальонка – новую
сих пор не приняли, видимо, раз газет
теперь нет, почтовый работник появ-
ляется только в день доставки пенсий.
Квитанции на оплату коммунальных ус-
луг нам не приносят. Как платить? Куда
старым идти? До почты не дозвониться
– ни один телефон не отвечает.

Хулиганские забавы
На лоджию моей приятельницы залетел
кусок кафеля, разбив вдребезги окно.
Как бы пожилая женщина справилась
с этой проблемой, не живи поблизости
родной брат? Снял раму, вырезал нуж-
ного размера стекло и вставил. Говорят,
семь окон разбили подростки по Нижней
Тавде – неплохо повеселились! А пла-
стиковое окно заменить сегодня – неде-
шёвое удовольствие.

Верните нам
фельдшера!
Надежда Прокопьева и Валерий Бог-
данов прибыли из Черепаново, чтобы
просить за фельдшера Ольгу Азову.
Она ведь не только в Черепаново ра-
ботала, ещё и в Крысову, Ерёмино на
личном транспорте ездила. «Мы без неё
не можем, даже укол поставить – надо
в райцентр ехать. Поэтому от всего на-
селения просим, чтобы фельдшера нам
вернули», – умоляли представители об-
щественности.

Ай да пенсионерки!
Подведены итоги конкурса «В нашей де-
ревне огни не погашены», объявленного
областным советом ветеранов. Нижне-
тавдинка Валентина Девяткова в номи-
нации «Работа с тканью» заняла второе
место. В номинации «Ткачество» специ-
ального приза жюри удостоена Марина
Малюгина из Тюнёво. Виват 92-летней
мастерице! В номинации «Поделки из
природного материала» поощрительной
премией отмечена Валентина Армеева-
Зылёва из Миясс.

Новости
Берёзовского поселения
Коллективу «Берёзка» сшили новые
костюмы
На радостях артисты съездили с кон-
цертной программой в Красный Яр (по-
радовали 30 зрителей), в Мияссы (50
зрителей) и выступили в Берёзовке (50
зрителей). Всё получилось отлично.
Наши учителя запели!
Все хотят выступать – зацепило! Народ
надеется, что и глава не останется в
стороне! Об этом сообщила культорга-
низатор Елена Коржикова. И добавила
с сожалением, что костюмов новых не
хватает на всех – дошить бы надо.
Всем желаю здоровья.

__________________
Лидия ЛЕБЕДЕВА,
тел. 8 905 825 49 42
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Мероприятие прошло совместно со
специалистами области здравоохра-
нения и социального обслуживания
населения. Наиболее актуальными
вопросами на повестке дня стали вак-
цинация от коронавирусной инфекции
ветеранов и пенсионеров и реализация
областного социального проекта «Диа-
лог поколений».  В качестве спикеров
выступили заведующая сектором по кон-
тролю и качеству медицинской помощи
областной больницы №15 Елена Прода-
нова, начальник управления социальной
защиты населения Нижнетавдинского
района Елена Андреева и Ольга Кось-
мина, заместитель начальника КЦСОН
«Тавда». Представители ведомств под-
робно рассказали, где пожилые люди
могут получить сертификаты о вакци-
нации и QR-коды, привели аргументы
в пользу прививки от ковида, обсудили
вопросы, касающиеся деятельности от-
ряда серебряных волонтёров.

Напомним, что пожилые, одинокие и
маломобильные граждане, проживаю-
щие в Нижнетавдинском районе, могут
рассчитывать на помощь в получении
QR-кодов и сертификатов о вакцинации
в Пенсионном фонде, управлении соци-
альной защиты, МФЦ и в здании взрос-
лой поликлиники ОБ №15. В этот пере-
чень входят и администрации сельских

О ковиде в доступном виде
В Нижней Тавде состоялось расширенное совещание председателей
ветеранских организаций района

поселений. К информационной работе
с населением также подключены район-
ный совет ветеранов, волонтёры отряда
«72 регион» при центре дополнительно-

го образования.
__________________

Марина КРЫЛОВА.
Фото: районный совет ветеранов

Сегодня в поле зрения – дом №7
по улице Мира. Работники УК
«Синергия» работают здесь через
день да каждый день. Я тоже там
побывала и даже изучила подваль-
ные помещения! Увидела, как в
стеснённых условиях, практически
вприсядку, ведутся работы, в том
числе сварочные.

На календаре уже середина декабря
– половина первого зимнего месяца по-
зади. Что и говорить, морозов больших
мы пока не видели, наверное, всё ещё
впереди. Но мёрзнуть в своих кварти-
рах мы можем и при небольших минусах
окружающей среды. Просто комфорт в
помещениях в холодный период на-
прямую зависит от корректно функци-
онирующей системы обогрева здания.
Проблема в том, что в районном центре
большинство многоквартирных жилых
домов давно стали «ветеранами» и за
свой почти полувековой возраст ни разу
не видели капитального ремонта отопи-
тельной системы.

Есть проблемы. Управляющая
компания действует
И начинаются они с наступлением

зимнего периода. Например, в доме
№7 по улице Мира в первом подъезде
холодно в квартирах, и каждую зиму
поступают жалобы от жильцов. «Си-
нергия» ещё в летние дни произвела
промыв воздушно-гидравлическим спо-
собом (кратковременной подачей воз-
духа и воды под  давлением) всей си-
стемы отопления, включая батареи в
квартирах.

– Следующий шаг – установка цир-
куляционного насоса на обратке те-
пломагистрали в подвале этого дома,
– поясняет генеральный директор УК
«Синергия» Игорь Овчинников. – Уста-
новили, запустили в работу. Ждём ре-

«Синергия» загоняет тепло

зультатов. В основном жильцы относят-
ся с пониманием, ведь мы ищем способы
решения проблемы. Правда, есть недо-
вольные, есть жалобы на шум от цир-
куляционного насоса. Мы включаем его
только в дневное время, пока народ на
работе, и на непродолжительное время.
Систему нужно прочистить любым спо-
собом. Ещё планируем дополнительно
установить ресивер для сбора и сброса
воздуха.

Нужно понимать, что эта проблема су-
ществует не один день, и так быстро нам
её тоже не решить. Но мы стараемся.

К нашей централизованной отопитель-
ной системе подключено много объек-

тов, соединённых сетью трубопроводов.
И многие из них давно не видели ремон-
та. Такое наследство досталось управ-
ляющей компании.

Добавлю, что «Синергия», кроме это-
го ремонта, практически каждый день
ликвидирует проблемы с канализацией,
производит срочный ремонт. В ноябре,
например, были отремонтированы фрон-
тоны на доме по улице Мира,7. Будем
надеяться, что все хлопоты не в пустую
– будет тепло во всех квартирах этого
дома.

__________________
Лидия ЛЕБЕДЕВА.

Фото автора

Температуру в наших квартирах контролирует управляющая компания, узнаем,
как создаются комфортные условия

В преддверии Нового года почта
Деда Мороза работает круглосу-
точно. Об этом нижнетавдинским
школьникам поведали Снегурочка и
почтальон Печкин (специалисты экс-
позиции «Сибирское подворье» Вера
и Андрей Чарковы). В гости к детям
они пришли не с пустыми руками, а со
специальными бланками, на которых
можно было написать письмо Деду Мо-
розу.

Они показали ребятишкам, как пра-
вильно оформить послание, расска-
зали, где живёт главный волшебник
нашей страны, в адрес которого и от-
правятся детские письма счастья.

Девчонки и мальчишки с удоволь-
ствием поучаствовали в этом пред-
праздничном процессе, ведь у каждого
из них есть своё заветное желание.
Кстати, как вы думаете, что хотят най-
ти под ёлочкой современные дети? Из
26 опрошенных трое мечтают о новом
сотовом телефоне, по двое – о сладких
призах и мягких игрушках, пять ребят
ничего не просят у Деда Мороза, четве-
ро решили не раскрывать свой секрет,
ещё трое желают получить 3D-ручки,
двое просят здоровья и счастья для
своей семьи. Также среди пожеланий –
украшения, калейдоскоп, радиомашин-
ка, конкурный хлыст и другие.

Какие красочные, весёлые послания
получились! Затем под руководством
Снегурочки все они были запечатаны
в новогодние конверты с  указанием
адреса проживания Деда Мороза. По-
сле чего их опустили в специальный
почтовый ящик, который Печкин отнёс в
Нижнетавдинское почтовое отделение.
А здесь уже специалисты оформили их
получение, и письма счастья улетели в
Великий Устюг.

Вот такой маршрут получился у же-
ланий детишек, главное, что все они
обязательно прибудут к адресату. На-
деемся, что в новогоднюю ночь всё, что
загадано, – сбудется!

__________________
Надежда БЕЛОВА

Письма счастья

В период пандемии коронавиру-
са самый малозначительный товар
вдруг приобрёл вес и популярность.
Речь идёт о масках, которые сани-
тарное законодательство обязывает
носить в общественных местах.

Поэтому жителям района приходится
выделять некоторое количество денег
на средства индивидуальной защиты.
Но вот какую вещь я в последнее вре-
мя заметил: всё чаще маски рвутся при
надевании, что свидетельствует об их
низком качестве.

У меня на работе, как и дома, лежит
по пачке одноразовых медицинских ма-
сок. Не солгу, если скажу, что треть из
них становится непригодна из-за того,
что резинки плохо припаяны к основа-
нию. Как правило, одна из них лопается.
А ведь маски стоят по 200 – 300 рублей
за пачку. Для  пожилых, малообеспе-
ченных граждан это  чувствительная
трата.

Но в данной ситуации есть ещё один
минус: мы надеваем маски перед вхо-
дом в какое-либо учреждение. В этот
момент они рвутся и перестают полно-
ценно выполнять защитную функцию,
поскольку повязка неплотно прилегает
к лицу и носу. Приходится верёвочки к
ушам  привязывать. Таким образом, мы
подвергаемся повышенному риску за-
ражения  коронавирусной  инфекцией.

Уважаемые производители, вы в по-
гоне за деньгами забыли о качестве
товара. Опомнитесь и делайте его до-
стойно.

_________________
Сергей ГУБАРЕВ

Средства защиты
рвутся в деле

За «столом переговоров» в день совещания звучали разные вопросы, волнующие
ветеранскую общественность. Специалисты здравоохранения и соцзащиты не
оставили их без ответа.

Циркуляционный насос установлен. Лишь бы получилось загнать тепло в квар-
тиры – одна забота у директора УК Игоря Овчинникова.
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На федеральном уровне разработан
примерный регламент, включающий
перечень участников межведомствен-
ного взаимодействия и механизмы
его организации, а также социальные
гарантии в области профессиональ-
ной ориентации и содействия тру-
доустройству инвалидов молодого
возраста и граждан с ограниченными
возможностями здоровья.

Действительно, у молодых инвалидов
(да и у немолодых – тоже) возникают на-
стоящие проблемы с профессиональной
деятельностью, начиная от выбора про-
фессии и заканчивая поиском работы.
Остаётся надеяться, что разработанный
регламент выявит пробелы в системе
ориентации инвалидов и поможет мно-
гим отыскать себя.

Краеугольный камень
В нормативном документе чётко про-

писаны участники и формы межведом-
ственного взаимодействия, а также виды
деятельности, возлагаемые на них. Не
нужно воспринимать это, как какие-то
глобальные изменения – ведомства и так
работают в сфере профессиональной
ориентации. Главная задача – дорабо-
тать существующие регламенты в терри-
ториях и обеспечить вниманием данную
категорию граждан.

Среди участников значатся учрежде-
ния труда и занятости, образования и
науки, главное бюро медико-социальной
экспертизы, органы местного самоуправ-
ления, общественные объединения инва-
лидов. В профориентации молодых инва-
лидов важна любая помощь, и принятие
единого алгоритма на федеральном и ре-
гиональном уровнях (а, следовательно, и
на районном) позволит осуществлять эту
работу более эффективно.

Эксперты при деле
Если у человека имеется какое-либо

заболевание или нарушение, его отправ-
ляют на медико-социальную экспертизу.
Там работает специальная комиссия,
которая не только определяет степень
инвалидности, но и разрабатывает инди-
видуальную программу реабилитации и
абилитации. Именно в этом документе,
который более известен в народе, как
ИПРА, прописаны рекомендации про-
фессионального плана: какие профессии
можно выбрать и на какие специальности
можно отучиться. Специалисты делают
выводы с учётом особенностей здоровья
и личных предпочтений и наклонностей.
Для примера: человек с проблемами
опорно-двигательного аппарата (скажем,
с ампутацией верхней конечности) не
сможет трудиться сварщиком, но пре-
красно справится с работой инструктора
по гиревому спорту. Человека со слабым
зрением никогда не посадят за компью-
тер, а человек с интеллектуальными на-
рушениями никогда не окажется специ-
алистом в каком-либо учреждении.

В рекомендациях главного экспертно-
го бюро также прописаны максимальные
возможные нагрузки на организм. Кому-
то нельзя одолевать за день расстояние,
превышающее восемь километров (ку-
рьерская занятость отпадает), кому-то
запрещается поднимать что-либо весом
более восьми килограммов (в грузчи-
ки угадывать тоже никакого смысла не
имеет). Таким образом, учитываются все
особенности здоровья, и круг «доступ-
ных» профессий и специальностей ста-
новится куда уже.

Общественники не отстают
В нашей стране существует масштаб-

ная общественная организация – Всерос-
сийское общество инвалидов. В каждом
городе, в каждом районе и почти каждом
сельском поселении работают её ячейки.
В Нижнетавдинском районе, разумеется,

Трудный вопрос
О профессиональной ориентации и трудоустройстве молодых инвалидов и не только

тоже. Профессиональная ориентация
– одна из задач, решение которой воз-
ложено на организацию. Тут нужно пони-
мать, что не все инвалиды в силу разных
причин вступают в её ряды, а кто-то и во-
все не слышал о такой. Те люди с ограни-
ченными возможностями здоровья, кото-
рые участвуют в жизни общественников
и обращаются за помощью в сфере об-
учения или трудоустройства, зачастую
добиваются положительного исхода.
Работа с обращениями у общественной
организации имеет точечный характер.
Поступило заявление (устное, конечно
же) – началось консультирование. Каких-
то специальных профориентационных
мероприятий не проводится, но в рамках
ежедневного общения с инвалидами, их
родителями или законными представите-
лями вопросы, так или иначе, решаются.

Я занят, но это временно
В реальной жизни инвалидам очень

тяжело найти постоянную работу. Коли-
чество таких людей можно пересчитать
по пальцам. Но люди с ограниченными
возможностями здоровья не остаются
не у дел – существует специальная про-
грамма временного трудоустройства, как
правило – сезонная. Центр занятости на-
селения в летний период помогает найти
работу на несколько месяцев. В Нижне-
тавдинском районе данная программа
реализуется и успешно функционирует
уже не первый год. Спортивная школа,
автономное учреждение «Культура» со
всеми своими структурными подразде-
лениями, комплексный центр социаль-
ного обслуживания населения – многие
учреждения предоставляют временные
рабочие места. Молодые люди с особен-
ностями здоровья обычно устраиваются
разнорабочими и выполняют посильные
задачи. В сельских поселениях у инвали-
дов также есть возможность поработать
под крылом местных администраций.

Многое зависит от родителей
В регламенте отдельный акцент ста-

вится именно на молодых инвалидов.
Чаще всего это дети, у которых про-
блемы со здоровьем начались либо с
рождения, либо с раннего возраста. Им,
с одной стороны, выбрать учебное за-
ведение или профессию немного легче.
Тут особая роль (самая главная) при-
надлежит родителям. Конечно, известны
случаи, когда мамы или папы совсем не
занимаются такими вопросами, так как
довольствуются постоянным денежным
пособием, но всё чаще родители стара-
ются уделить проблеме занятости своих
детей больше сил и времени.

Количество инвалидов в Нижнетавдинском районе

В рамках Международного дня инвалидов нижнетавдинцы могут заняться не только досугом, но и узнать о существующих
программах трудоустройства.
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Сейчас подобрать учебное заведение
просто: вбить в поисковой строке брау-
зера пару-тройку слов и ознакомиться с
вариантами. Круг специальных ссузов
и вузов для инвалидов не так широк,
и, следовательно, список профессий –
тоже. Выучиться – одно дело, а вот потом
устроиться по специальности… Конечно,
в настоящее время создаётся огромное
количество адаптированных рабочих
мест, так называемые квоты для инва-
лидов. Но попасть туда очень сложно, и
совсем не потому, что количество пре-
тендентов больше. У каждого инвалида
свои особенности здоровья, поэтому за-
нять такое место и соблюсти все необхо-
димые требования к соискателю – что-то
из области фантастики.

За железным занавесом
Нужно сказать и о тех, кто в профори-

ентации и трудоустройстве не нуждается.
И мы сейчас говорим не о тех, кому они
противопоказаны, а о тех, кто не имеет
желания и стремления к ним. Чаще всего,
как уже отмечалось, данная позиция ис-
ходит от родителей. Мол, пенсии хватает,
лучше посидим дома. Ещё есть другая ка-
тегория родителей, стесняющаяся своих
детей и их особенностей. Оформление
инвалидности – единственное мероприя-
тие, связанное с чадами. Ни вступление
в общественную организацию, ни участие
в реабилитационных сменах, спортивных
состязаниях или культурно-массовых дви-
жениях, ни (упаси, Боже!) обращение в
центр занятости населения с просьбой о
поиске рабочего места. Некоторые даже
на улицу со своими детьми-инвалидами
или вообще не выбираются, или покидают
стены дома-крепости под покровом ночи.
Не каждый может смириться с печаль-
ным настоящим, и тут винить их ни в коем
случае нельзя. Но проблема тревожная.

Может быть, они и хотели где-то проявить
себя и добиться успехов, только шанса не
появилось. Родители просто не предоста-
вили этого шанса.

Быстрее. Выше. Сильнее
Что касается физкультурной, социо-

культурной и досуговой реабилитации, то
эти моменты в государственной полити-
ке отработаны прекрасно и поставлены
на поток. Если не брать в расчёт вирус-
ные нашествия, то огромное количество
мероприятий сразу всплывает в голове.
Круглые столы, турниры по видам спор-
та, творческие конкурсы, отгремевший
недавно фестиваль комплекса ГТО, ко-
торый теперь будет ежегодным, – и это
только на районном уровне. Прибавить
к этому областные старты и форумы –
картинка получится очень живописной.
Теперь же  в красном углу будет нахо-
диться вопрос профориентации и трудо-
устройства. Эта сторона жизни людей с
ограниченными возможностями здоро-
вья просто требует федерального вме-
шательства, так что через несколько лет
посмотрим, как отразится новая волна
внимания на жизни рядовых инвалидов.

Послесловие
Мы ещё не раз вернёмся к теме профо-

риентации и трудоустройства инвалидов.
Как стало понятно из материала, белых
пятен слишком много, чтобы попробо-
вать разобраться в проблеме. Структуры
работают в этом направлении, но иногда
инициатива должна исходить не от них.
Вечная палка о двух концах. Професси-
ональная реализация инвалидам очень
нужна, и прекрасно, что государство по-
нимает это и делает шаги навстречу.

__________________
Николай БАТЫРЕВ.

Фото автора

1847
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я, ____________________________ ,
(фамилия, имя, отчество (при наличии))
зарегистрированный (ая) по адресу: _______

__________________________________,
паспорт_______ серия №_________ вы-

дан ____________________________,
(документ, удостоверяющий личность, орган,

выдавший документ, удостоверяющий лич-
ность, дата выдачи)

в соответствии с Федеральным законом от
27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных
данных» настоящим даю своё согласие на об-
работку моих персональных данных админи-
страции Нижнетавдинского муниципального
района (626020, Тюменская область, Нижнетав-
динский район, с. Нижняя Тавда, ул.Калинина,
д.54), (далее - Оператор), содержащихся в
предложении по проекту Устава Нижнетавдин-
ского муниципального района Тюменской обла-
сти, проекту решения Думы Нижнетавдинского
муниципального района о внесении изменений
и дополнений в Устав Нижнетавдинского му-
ниципального района Тюменской области, а
именно: фамилия, имя, отчество, дата рожде-
ния, адрес места жительства, серия и номер
паспорта (или заменяющего его документа),
номер контактного телефона, почтовый или
электронный адрес.

Обработка персональных данных будет осу-
ществляться Оператором в целях рассмотре-
ния предложения по проекту Устава Нижнетав-
динского муниципального района Тюменской
области, проекту решения Думы Нижнетавдин-
ского муниципального района о внесении изме-
нений и дополнений в Устав Нижнетавдинского
муниципального района Тюменской области.

Настоящее согласие предоставляется мной
на осуществление действий в отношении моих

персональных данных, которые необходимы
для достижения указанных выше целей, вклю-
чая сбор, систематизацию, накопление, хра-
нение, уточнение (обновление, изменение),
использование, обезличивание, блокирование
персональных данных, удаление, уничтожение
и передачу третьей стороне, именно - Думе
Нижнетавдинского муниципального района
(626020, Тюменская область, Нижнетавдинский
район, с. Нижняя Тавда, ул.Калинина, д.54) в
целях реализации решения Думы Нижнетав-
динского муниципального района «Об утверж-
дении Положения о порядке организации и
проведения публичных слушаний в Нижнетав-
динском муниципальном районе».

Доступ к моим персональным данным мо-
гут получать сотрудники Оператора в объёме,
требуемом для исполнения ими своих обяза-
тельств.

Настоящее согласие даётся сроком по до-
стижении целей обработки или в случае утраты
необходимости в достижении этих целей, если
иное не предусмотрено федеральным законо-
дательством.

Настоящее согласие вступает в действие со
дня его подписания.

Я оставляю за собой право отозвать своё
согласие в любое время посредством состав-
ления соответствующего письменного доку-
мента, который может быть направлен мной в
адрес Оператора по почте заказным письмом с
уведомлением о вручении, либо вручен лично
представителю Оператора и зарегистрирован в
соответствии с правилами делопроизводства.

/____________ /      _______________
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

                                     (подпись)
«____»________________20 ____ г.

В соответствии со статьёй 44 Федерального
закона от 6.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления
в Российской Федерации», руководствуясь
Уставом Нижнетавдинского муниципального
района, Дума Нижнетавдинского муниципаль-
ного района РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок учёта предложений
по проекту Устава Нижнетавдинского муници-
пального района Тюменской области, проекту
решения Думы  Нижнетавдинского муници-
пального района о внесении изменений и до-
полнений в Устав  Нижнетавдинского муници-

пального района Тюменской области, а также
порядка участия граждан в их обсуждении со-
гласно приложению к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в обще-
ственно-политической газете «Светлый путь» и
разместить в телекоммуникационной сети Ин-
тернет на официальном сайте Нижнетавдинского
муниципального района.

3. Настоящее решение вступает в силу по-
сле  официального опубликования.

В.Мышкин – председатель Думы,
В. Борисов – глава района

Решение №72 от 25.11.2021г.

Об утверждении Порядка учёта предложений по проекту Устава Нижнетавдинского
муниципального района Тюменской области, проекту решения Думы  Нижнетавдинского
муниципального района о внесении изменений и дополнений в Устав  Нижнетавдинско-
го муниципального района Тюменской области, а также порядка участия граждан в их

обсуждении

Раздел I. Общие положения
1. Настоящий Порядок учёта предложений по

проекту Устава Нижнетавдинского муниципаль-
ного района Тюменской области, проекту реше-
ния Думы  Нижнетавдинского муниципального
района о внесении изменений и дополнений
в Устав  Нижнетавдинского муниципального
района Тюменской области, а также поряд-
ка участия граждан в их обсуждении (далее
- Порядок), разработан в соответствии с Феде-
ральным законом от 6.10.2003 года № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации»,
направлен на реализацию прав жителей Ниж-
нетавдинского муниципального района на осу-
ществление местного самоуправления посред-
ством участия в обсуждении проекта Устава
Нижнетавдинского муниципального района Тю-
менской области (далее - Устав), проекта реше-
ния Думы Нижнетавдинского муниципального
района о внесении изменений и дополнений в
Устав и определяет порядок учета предложе-
ний по проекту Устава, проекту решения Думы
Нижнетавдинского муниципального района о
внесении изменений и дополнений в Устав, по-
рядок участия граждан в их обсуждении.

Раздел II. Порядок учёта предложений по
проекту Устава, проекту решения Думы Ниж-
нетавдинского муниципального района о
внесении изменений и дополнений в Устав.

2. Предложения по проекту Устава, проекту
решения Думы Нижнетавдинского муниципаль-
ного района о внесении изменений и дополне-
ний в Устав (далее - предложения) принимают-
ся в письменной форме. Предложения могут
быть предоставлены в администрацию Ниж-
нетавдинского муниципального района лично
либо направлены почтой или электронной по-
чтой на электронный адрес в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет.

Место, даты начала и окончания приёма пред-
ложений по проекту Устава, проекту решения
Думы Нижнетавдинского муниципального райо-
на о внесении изменений и дополнений в Устав
указываются в муниципальном правовом акте о
назначении публичных слушаний. Предложения,
поступившие по истечении срока их поступле-
ния, не принимаются и не рассматриваются.

В предложениях указываются:
1) абзац, пункт, часть, статья проекта реше-

ния Думы Нижнетавдинского муниципального
района о внесении изменений и дополнений в
Устав, Устава Нижнетавдинского муниципаль-
ного района Тюменской области, в который
предлагается внести изменения и (или) допол-

нения, а также формулировка предлагаемых
изменений и (или) дополнений либо новая ре-
дакция проекта решения Думы Нижнетавдин-
ского муниципального района о внесении изме-
нений и дополнений в Устав, Устава;

2) обоснование предложения;
3) фамилия, имя, отчество, дата рождения,

адрес места жительства, серия и номер паспор-
та (или заменяющего его документа), номер
контактного телефона, почтовый и электронный
адрес.

К предложению прилагается согласие на
обработку персональных данных, подготов-
ленное по форме, согласно приложению к на-
стоящему Порядку, в соответствии с требова-
ниями, установленными Федеральным законом
от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных дан-
ных».

3. Предложения подлежат обязательной ре-
гистрации в течение 1 рабочего дня со дня по-
ступления в администрацию Нижнетавдинского
муниципального района в соответствии с пра-
вилами делопроизводства.

4. Поступившие предложения не позднее 1
рабочего дня за днём регистрации направляют-
ся в юридический отдел администрации Нижне-
тавдинского муниципального района.

5. Юридический отдел администрации Ниж-
нетавдинского муниципального района рассма-
тривает поступившие предложения в течение
5 рабочих дней со дня их поступления, но не
позднее дня проведения публичных слушаний
и по каждому поступившему предложению под-
готавливает заключение, которое должно со-
держать следующие положения:

1) о соответствии (несоответствии) предло-
жения действующему законодательству;

2) о принятии (отклонении) предложения.
Раздел III. Порядок участия граждан в об-

суждении проекта Устава, проекта решения
Думы Нижнетавдинского муниципального
района о внесении изменений и дополнений
в Устав в ходе проведения публичных слу-
шаний

6. Порядок участия граждан в обсуждении
проекта Устава, проекта решения Думы Ниж-
нетавдинского муниципального района о вне-
сении изменений и дополнений в Устав опре-
деляется решением Думы Нижнетавдинского
муниципального района от 24 июня 2013 № 155
«Об утверждении Положения о порядке орга-
низации и проведения публичных слушаний в
Нижнетавдинском муниципальном районе».

Приложение  к решению  Думы Нижнетавдинского
муниципального района от 25.11.2021 № 72

Порядок учёта предложений по проекту Устава Нижнетавдинского муниципального
района Тюменской области, проекту решения Думы  Нижнетавдинского муниципального
района о внесении изменений и дополнений в Устав  Нижнетавдинского муниципального

района Тюменской области, а также порядка участия граждан в их обсуждении

Приложение к Порядку
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Руководствуясь ст. 64 Устава Нижнетавдин-
ского муниципального района, Дума Нижнетав-
динского муниципального района РЕШИЛА:

1. Внести в Устав Нижнетавдинского муни-
ципального района (далее – Устав), принятый
постановлением Думы объединенного муници-
пального образования Нижнетавдинский район
от 10.06.2005 № 63, следующие изменения и
дополнения:

1.1. В статье 6 Устава:
1.1.1. в части 1:
а) в пункте 5 слова «за сохранностью авто-

мобильных дорог местного значения» заменить
словами «на автомобильном транспорте, го-
родском наземном электрическом транспорте и
в дорожном хозяйстве»;

б) в пункте 26 слова «использования и охра-
ны» заменить словами «охраны и использова-
ния»;

1.1.2. в части 2:
а) в пункте 2 слова «за сохранностью авто-

мобильных дорог местного значения» заменить
словами «на автомобильном транспорте, го-
родском наземном электрическом транспорте и
в дорожном хозяйстве»;

б) дополнить пунктами 14.1 и 14.2 следующе-
го содержания:

«14.1) принятие решений о создании, об
упразднении лесничеств, создаваемых в их
составе участковых лесничеств, расположен-
ных на землях населённых пунктов поселения,
установлении и изменении их границ, а также
осуществление разработки и утверждения ле-
сохозяйственных регламентов лесничеств, рас-
положенных на землях населенных пунктов по-
селения;

14.2) осуществление мероприятий по лесоу-
стройству в отношении лесов, расположенных
на землях населённых пунктов поселения;»;

в) в пункте 19 слова «использования и охра-
ны» заменить словами «охраны и использова-
ния».

1.2. В статье 13 Устава:
1.2.1. часть 5 дополнить словами «, в том

числе посредством их размещения на офици-
альном сайте муниципального района в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети Интер-
нет;

1.2.2. часть 6 изложить в редакции следую-
щего содержания:

«6. По проектам генеральных планов, про-
ектам правил землепользования и застройки,
проектам планировки территории, проектам
межевания территории, проектам, предусма-
тривающим внесение изменений в один из ука-
занных утверждённых документов, проектам
решений о предоставлении разрешения на
условно разрешённый вид использования зе-
мельного участка или объекта капитального
строительства, проектам решений о предостав-
лении разрешения на отклонение от предель-
ных параметров разрешённого строительства,
реконструкции объектов капитального строи-
тельства, вопросам изменения одного вида раз-
решенного использования земельных участков
и объектов капитального строительства на дру-
гой вид такого использования при отсутствии
утверждённых правил землепользования и за-
стройки проводятся публичные слушания или
общественные обсуждения в соответствии с
законодательством о градостроительной дея-
тельности.».

1.3. Пункт 8 части 7 статьи 21 Устава изло-
жить в следующей редакции:

«8) прекращения гражданства Российской
Федерации либо гражданства иностранного
государства - участника международного дого-
вора Российской Федерации, в соответствии с
которым иностранный гражданин имеет право
быть избранным в органы местного самоуправ-
ления, наличия гражданства (подданства) ино-
странного государства либо вида на жительство
или иного документа, подтверждающего право

на постоянное проживание на территории ино-
странного государства гражданина Российской
Федерации либо иностранного гражданина,
имеющего право на основании международ-
ного договора Российской Федерации быть из-
бранным в органы местного самоуправления,
если иное не предусмотрено международным
договором Российской Федерации;».

1.4. Пункт 7 части 1 статьи 26 Устава изло-
жить в следующей редакции:

«7) прекращения гражданства Российской
Федерации либо гражданства иностранного
государства - участника международного дого-
вора Российской Федерации, в соответствии с
которым иностранный гражданин имеет право
быть избранным в органы местного самоуправ-
ления, наличия гражданства (подданства) ино-
странного государства либо вида на жительство
или иного документа, подтверждающего право
на постоянное проживание на территории ино-
странного государства гражданина Российской
Федерации либо иностранного гражданина,
имеющего право на основании международ-
ного договора Российской Федерации быть из-
бранным в органы местного самоуправления,
если иное не предусмотрено международным
договором Российской Федерации;».

1.5. Пункт 9 части 3 статьи 32 Устава изло-
жить в редакции следующего содержания:

«9) прекращения гражданства Российской
Федерации либо гражданства иностранного
государства - участника международного дого-
вора Российской Федерации, в соответствии с
которым иностранный гражданин имеет право
быть избранным в органы местного самоуправ-
ления, наличия гражданства (подданства) ино-
странного государства либо вида на жительство
или иного документа, подтверждающего право
на постоянное проживание на территории ино-
странного государства гражданина Российской
Федерации либо иностранного гражданина,
имеющего право на основании международ-
ного договора Российской Федерации быть из-
бранным в органы местного самоуправления,
если иное не предусмотрено международным
договором Российской Федерации;».

1.6. В части 15 статьи 33 Устава:
1.6.1. в абзаце втором слова «обязанности

для субъектов предпринимательской и инве-
стиционной деятельности» заменить слова-
ми «обязательные требования для субъектов
предпринимательской и иной экономической
деятельности, обязанности для субъектов ин-
вестиционной деятельности»;

1.6.2. абзац шестой  изложить в следующей
редакции:

«Оценка регулирующего воздействия проек-
тов муниципальных нормативных правовых ак-
тов проводится в целях выявления положений,
вводящих избыточные обязанности, запреты и
ограничения для субъектов предприниматель-
ской и иной экономической деятельности или
способствующих их введению, а также поло-
жений, способствующих возникновению необо-
снованных расходов субъектов предпринима-
тельской и  иной экономической деятельности
и местных бюджетов.».

1.7. В части 1 статьи 38 Устава слова «без
наделения правами юридического лица.» ис-
ключить, дополнить предложением следующе-
го содержания: «Контрольно-счетная палата
муниципального района обладает правами
юридического лица.».

1.8. В абзаце первом части 2 статьи 39
Устава после слов «районная Администрация»
дополнить словами «контрольно-счётная пала-
та,».

2. Настоящее решение вступает в силу со
дня его официального опубликования после го-
сударственной регистрации.

В.Мышкин – председатель Думы
В. Борисов – глава района

Решение (проект) 2021г.  № ____

О внесении изменений и дополнений в Устав Нижнетавдинского
муниципального района

Руководствуясь статьёй 28 Федерального
закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих
принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», в соответ-
ствии со статьёй 13 Устава Нижнетавдинского
муниципального района, Положением «О по-
рядке организации и проведения публичных
слушаний в Нижнетавдинском муниципальном
районе», утверждённым решением Думы от 24
июня 2013 года № 155:

1. Назначить на 30 декабря 2021 года пу-
бличные слушания в Нижнетавдинском  му-
ниципальном районе по вопросу обсуждения
проекта решения Думы Нижнетавдинского му-
ниципального района «О внесении изменений
и дополнений в Устав  Нижнетавдинского му-
ниципального района».

2. Определить  следующее  место   и  время
проведения   публичных    слушаний  –  с. Ниж-
няя Тавда, ул. Калинина, д. 54, администрация
района, зал заседаний. Публичные слушания
провести в 14 часов.

3. Проект решения Думы Нижнетавдин-
ского муниципального района «О  внесении
изменений и дополнений в Устав  Нижнетав-

динского муниципального района», выноси-
мый на публичные слушания, опубликовать в
общественно-политической газете «Светлый
путь», разместить в телекоммуникационной
сети Интернет на официальном сайте Нижне-
тавдинского муниципального района ntavda.
admtyumen.ru.

4. Определить следующий адрес приёма ре-
комендаций и предложений по проекту реше-
ния Думы Нижнетавдинского муниципального
района «О внесении изменений и дополнений
в Устав  Нижнетавдинского муниципального
района»: с. Нижняя Тавда, ул. Калинина, д. 54,
администрация района, кабинет  209.   Указан-
ные документы предоставляются до 28 дека-
бря 2021 года.

5. Настоящее распоряжение вступает в силу
со дня его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего
распоряжения возложить на заместителя гла-
вы района, управляющего делами админи-
страции Нижнетавдинского муниципального
района Шейн А.Р.

Н. Рыгалов – и.о. главы района
Распоряжение № 978-р от 8.12.2021г.

О назначении публичных слушаний
в Нижнетавдинском муниципальном районе
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Коллектив МАУ «КЦСОН
"Тавда"» поздравляет Алек-
сандра Яковлевича Новикова
с юбилеем!

Желаем, чтобы ваша жизнь
была насыщенной и счастли-
вой, успешной и изобильной!
Пусть получается преодо-
левать любые препятствия и
оставаться отличным чело-
веком! Удачи, здоровья, вну-
тренней опоры и силы, тер-
пения, материальных благ,
приподнятого настроения и
уверенности в себе!

ОГРН 306720314200106. Реклама (5-1)

ОГРН 1127232041210. Реклама (5-1)

Только для жителей Нижней
Тавды стоимость подписки
на 6 месяцев (при доставке

курьером редакции):
• на домашний адрес – 510

руб. и 450 руб. – для участ-
ников Великой Отечествен-
ной войны, инвалидов всех
групп и ветеранов труда;

• при получении в редакции –
270 руб.

Ждём вас по адресу: с. Нижняя
Тавда, ул. Ленина, 18 с 8:00 до
16:00, перерыв с 12:00 до 13:00.
Тел. 8(34533) 2-32-20.

Поздравления.  Реклама.  Объявления

Извещение

Ответы в следующем номере.

ПОРОСЯТ 3-месячных (круп-
ных) в с. Троицкое. Тел. 8-982-
966-17-49. Реклама (2-2)

ПОРОСЯТ 1,5-месячных. Тел:
8-912-398-03-81, 8-982-931-89-81.
Реклама (3-3)

ДРОВА колотые и в чурках,
ОПИЛ. Тел: 8(34533) 2-34-11,
8-992-308-04-77, 8-929-261-60-84.
Реклама (7-6)

ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК под
ИЖС, ЛПХ в с. Нижняя Тавда.
Цена 10 тыс. руб. за сотку. Тел.
8-922-007-03-11. Реклама (12-10)

Продам

Соболезнование

Работа

ОГРН 1193443001872. Реклама (2-2)

Куплю
КОРОВ, БЫКОВ, ОВЕЦ живым
весом. Самовывоз. Тел. 8-922-
487-47-46. Реклама (10-8)

КРС живым видом. Цена до-
говорная. Тел. 8-992-312-51-53.
Реклама (10-5)

Гипермаркету «ЕВРОСЕРВИС» 4 года!
Поздравляем дорогих покупателей

с Новогодними праздниками!
Для вас открылся новогодний отдел: ёлки,
пиротехника, гирлянды, шары, мишура,
дождик, календари и мн.др.

И запускаем НОВОГОДНИЙ
РОЗЫГРЫШ ПРИЗОВ:

- совершите покупку от 5000 руб.;
- получите и заполните купон.
Начало трансляции 15 января в 13:00.
Адрес: с. Нижняя Тавда, ул. Октябрьская, 4
(2 этаж). Тел. 8(34533) 2-70-01.

Управление образования администрации Нижнетавдинского му-
ниципального района и районная организация профессионального
союза работников выражают искреннее соболезнование Наталье
Владимировне Ковалёвой, ведущему специалисту управления
образования администрации Нижнетавдинского муниципального
района, поводу смерти отца

РЯБИНИНА Владимира Владимировича.
Разделяем горечь утраты и скорбим вместе с вами.

В гипермаркет «ЕВРОСЕРВИС»
требуется КАССИР.
Тел. 8-905-824-82-82,
Татьяна Николаевна.

ОГРН 307720310300130. Реклама (2-2)

Быстро выкупим
АВТО-

и МОТОТЕХНИКУ.
Тел. 8-909-004-37-47.

ИНН 7203522206. Реклама (12-4)

РЕМОНТ на дому
холодильников, холодильных вит-
рин любой сложности, стиральных

машин-автоматов. Выезд. Гарантия.
Тел. 8-950-488-77-00.

Реклама (5-1)

Зарядка для ума
По горизонтали: 1. Отделение предпри-
ятия, учреждения. 2. Задорный народный
танец. 3. Подсказка, наведение на мысль.
4. Дорожный материал. 5. Семейство шек-
спировского Ромео. 6. Основа спирта. 7.
Французский драматург, трагедия «Фе-
дра». 8. Поклонник искусства, ценитель
изящного. 9. Сосед фрукта на прилавке.
10. Машинный полигон. 11. Колосс, гигант.
12. Королевство в Гималаях. 13. Азбучная
или прописная. 14. Пропасть, пучина.

По вертикали: 1. Минимальная единица
звукового строя языка. 15. Воинское под-
разделение для сопровождения. 16. «Ци-
трусовое» оружие. 17. Твердыня, надёжная
защита. 18. Бог врачевания (греч. миф.).
19. Мыс на арктическом побережье Чукот-
ки. 20. Богини с прялками (греч. миф.). 21.
Одежда – ветеран. 22. Грузоподъёмный
механизм. 23. Использование выделен-
ных средств. 24. Праздничный фейерверк.
25. Древнегреческий поэт, «Медея». 26.
Объединение плотников для совмест-
ной работы. 27. Тип актёрских ролей.
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