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Подписка-2020

Продолжается подписка  
на первое полугодие 2021 
года на районную газету  
"Знамя труда".  Для всех 
сотрудников редакции это 
по-настоящему горячая 
пора.

 Почти девяносто лет га-
зета "Знамя труда" является 
главным летописцем райо-
на, постоянно рассказываю-
щим о важных новостях ма-
лой родины. Несмотря на то, 
что постоянно растёт цена 

Газет много, а "Знамёнка" одна!

на подписку, да и ввиду вы-
сокой заболеваемости сре-
ди населения, часто болеют 
почтальоны и газету порой 
доставляют  читателям с 
опозданием, у нас остаётся 
немало верных друзей.

Наталия Подлипаева, вос-
питатель детского сада №1, 
− подписчица со стажем.

− Выписываем районку, 
сколько себя помню, − гово-
рит она. − И цена не пугает, 
ведь сейчас дорожает всё. 
Так что удивляться здесь не-
чему.  Сегодня  и  мои дети с 
удовольствием интересуют-

ся новостями,  которые ос-
вещает наша местная газе-
та.  Отрадно, что "Знамёнка" 
помогает найти ответы на 
непростые вопросы.

Обращаются корреспон-
денты газеты и радио и к 
нам, поэтому  живём в тес-
ном сотрудничестве.

Мы, в свою очередь, стара-
емся печатать на страницах 
нашей газеты содержатель-
ные, интересные статьи, 
учитывая пожелания чита-
телей.

До конца года осталось 
полтора месяца, поэтому се-

годня мы обращаемся к вам, 
уважаемые руководители 
предприятий и организа-
ций, предприниматели, 
главы сельских поселений, 
жители района. Окажите 
поддержку своей районной 
газете! Подпишитесь на неё, 
кто ещё не успел... Помогите 
близким, у которых  финан-
совые сложности, оформить 
подписку на "ЗТ". 

Ну а мы по традиции ра-
зыграем три приза между 
подписавшимися на газету  
на первое полугодие нового 
года.

• Текст и фото
   Оксаны Барсуковой

Новое поколение читателей районной газеты "Знамя труда" знакомится со свежим номером

Об этом проинформи-
ровала Елена Гараба, за-
меститель главы района 
по социальным вопро-
сам.

− Филиал моногоспита-
ля на сто коек для лечения 
больных с коронавирусной 
инфекцией заработал с 10 
ноября 2020 года на базе 
Сорокинской районной 
больницы. Сегодня в нём 
проходит лечение семнад-
цать человек. Поликли-
ника продолжает работу в 
прежнем режиме, медики 
оказывают экстренную по-
мощь. Плановые приёмы 
отменены.

Напоминаем: в Тюмен-
ской области режим повы-
шенной готовности прод-
лён до 22 ноября.

Изменения в постановле-
ние правительства внёс 
губернатор региона Алек-
сандр Моор.

В соответствии с доку-
ментом школьников 6 −11 
классов перевели на дис-
танционное обучение с 9 по 
22 ноября. Приостанавли-
вается проведение допол-
нительных образователь-
ных программ в зданиях 
всех образовательных, физ-
культурно-спортивных ор-
ганизаций региона.

По информации област-
ного Управления Роспо-
требнадзора, в детских 
образовательных учрежде-
ниях региона отсутствуют 
случаи групповой забо-
леваемости COVID-19. По 
ОРВИ на карантин закрыты 
две группы в двух детских 
садах в Омутинском райо-
не.

Что касается трудовых 
коллективов, то на контро-
ле главного государствен-
ного санитарного врача 
региона находятся четыре 
очага заражения корона-
вирусом: в Тюменской до-
мостроительной компании, 
"Промстрое", Ялуторовском 
психоневрологическом 
интернате, Ярковском до-
ме-интернате для преста-
релых и инвалидов. Всего 
выявлены 87 больных и 344 
человека, контактировав-
шие с ними.

 Жителям региона пред-
писывается в обязательном 
порядке соблюдать масоч-
ный режим во всех обще-
ственных местах, социаль-
ную дистанцию. Пожилым 
гражданам и лицам с хро-
ническими заболеваниями 
рекомендуется придержи-
ваться режима самоизоля-
ции.

Соб. инф.

В райцентре открыт 
моногоспиталь

Актуально
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К прямой трансляции праздни-
ка из тюменского ДК «Нефтяник» 
подключились тысячи жителей 
области.

Мероприятие прошло 6 ноября 
2020 года. Ровно в 15:00 по местному 
времени  на больших экранах появи-
лась панорама Тюменской области, 
её сельского хозяйства. Участников 
праздника приветствовали губерна-
тор Тюменской области Александр 
Моор и другие руководители.

Менялись декорации, церемония 
награждения длилась два часа. Бла-
годаря талантам ведущих атмосфера 
была непринуждённой.

Жители области, труженики сель-
ского хозяйства  могли общаться в 
онлайн-формате, знакомиться с до-
стижениями области,  районов, тру-
довых коллективов и отдельных тру-
жеников АПК. 

Данные впечатляют. За счёт соб-
ственного производства Тюменская 
область полностью обеспечивает 

нормативную потребность населе-
ния региона в основных продуктах 
питания: муке для хлебопечения, 
молоке, яйцах, мясе птицы,  свини-
не, картофеле, моркови. 

Более 100 сельхозпредприятий и 
работников АПК Тюменской области 
признаны победителями соревнова-
ния в отраслях сельского хозяйства 
по итогам 2020 года в 60 номинаци-
ях.

По итоговой таблице среди му-
ниципальных районов и городских 
округов наивысших показателей в 
2020 году достиг Заводоуковский го-
родской округ, его представителям 
вручено переходящее знамя губер-
натора. Округ также занял первое 
место в соревновании муниципаль-
ных районов в первой сельскохозяй-
ственной зоне области. За эту победу 
ему присуждена денежная премия в 
размере 1,2 миллиона рублей.

Диплом и денежную премию в 900 
тысяч рублей за второе место полу-
чил Исетский район, третьим стал 
Тюменский район, ему присуждена 
премия в 700 тысяч рублей.

Во второй сельскохозяйственной 

зоне в тройку лидеров вошли Упо-
ровский район, Голышмановский го-
родской округ и Нижнетавдинский 
район, в третьей зоне − Сладковский, 
Абатский и Аромашевский районы.

Тюменская продукция пользуется 
популярностью как на местном рын-
ке, так и за рубежом. Её экспортиру-
ют в Нидерланды, Китай, Казахстан, 
Туркмению, Азербайджан, Монго-
лию, Латвию, Германию, Беларусь, 
Киргизию, Узбекистан. Список  по-
полняется новыми рынками сбыта. 
Главное достоинство  тюменской 
продукции – высокое качество.

Наш Сорокинский район входит в 
третью сельскохозяйственную зону. 
В целом призового места он не за-
нял, но в отдельных номинациях 
есть и наши звёздочки. Так, Нико-
лай Бровкин, комбайнер АО «АТЦ»,  
обеспечил наивысший намолот зер-
новых и зернобобовых культур и за-
нял первое место. Механизатор ООО 
«Нива» Сергей Клюков обеспечил 
наивысший валовой сбор зелёной 
массы кормов – второе место. От-
мечены два сельскохозяйственных 
кооператива: первое место занял 

«Кредит» (руководитель – Тамара 
Старостенко),  второе место – коопе-
ратив «Молоко» (руководитель – Ни-
колай Митяев).

Два третьих места  присуждены 
животноводам хозяйства «Сорокин-
ские сыры»: Елене Бабенко, опера-
тору машинного доения, обеспечив-
шей наивысший надой на фуражную 
корову, и Дмитрию Пучинкину, опе-
ратору по уходу за молочным ста-
дом, обеспечившему наивысший по-
казатель продуктивности животных.

После торжественной части ар-
тисты  приветствовали тружеников 
сельского хозяйства художественны-
ми номерами. Неизгладимое впечат-
ление  оставил  полевой «танцпол» 
тракторов и комбайнов  под музы-
кальное сопровождение в стиле рок. 
Завораживающее зрелище!

Итоговые данные по 2020 году по-
казали хорошую динамику роста во 
всех отраслях АПК: в молочном и 
мясном животноводстве,  полевод-
стве, птицеводстве, овощеводстве и 
рыбоводстве. Судя по планированию 
на 2021 год, новые рубежи принесут 
и новые достижения.

Тюменцы праздновали День работника АПК
Сельское хозяйство

• Людмила Дюрягина

Студентка многопрофильно-
го техникума Снежана Локшина 
стала победительницей в ком-
петенции "Кондитерское дело" V 
регионального этапа  националь-
ного чемпионата  по профессио-
нальному мастерству для людей с 
ограниченными возможностями 
здоровья "Абилимпикс-2020".

В этом году он проходил  на пяти 
площадках на базе Тюменского ме-
дицинского колледжа, его филиала в 
Ялуторовске и Тюменского коллед-
жа производственных и социаль-
ных технологий.  Более пятидесяти 
человек в возрасте от 14 до 65 лет 
состязались в десяти компетенциях: 
«Медицинский и социальный уход», 
«Массажист», «Карвинг», «Ресторан-
ный сервис», «Выпечка хлебобулоч-
ных изделий», «Резьба по дереву», 
«Торговля», «Поварское дело», «Кон-
дитерское дело», «Адаптивная фи-
зическая культура».

Мастер производственного об-
учения   сорокинского отделения 
Ишимского многопрофильного тех-
никума  Ольга Казакова постоянно 
готовит своих воспитанников к уча-
стию в серьёзных конкурсах.  Вот и 
в этот раз талантливая преподава-
тельница подготовила достойных 
участниц. Сама же вошла в число 
экспертов чемпионата.

− В "Абилимпиксе" нашу образова-
тельную организацию представля-
ли две студентки − третьекурсница 
Снежана Локшина и первокурсница 
Анастасия Соболевская, − рассказы-
вает Ольга. − Обе девушки − стара-
тельные, творческие. Поэтому мы не 
сомневались, что стоит попробовать 
свои силы. 

На выполнение всех заданий у 
участников чемпионата было всего 
два часа, а сделать нужно было мно-
го: шоколад и пирожное в едином 

стиле по тематике "Морской бриз". 
Из трёх видов шоколада  (тёмно-
го, молочного и белого) сооружали 
скульптуру. По условиям конкурса 
она должна была быть заданной вы-
соты − от 20 до 25 сантиметров. При 
этом  начинающие мастера проде-
монстрировали технику темпери-
рования двух видов шоколада (авт. 
темперирование шоколада − это 
кристаллизация).

− Я очень волновалась, − рассказы-
вает Снежана, − собраться и настро-
иться на работу помогла наш ма-
стер Ольга Викторовна. Она очень 
многое   умеет в кондитерском 
деле, постоянно ищет что-то новое 
и всему этому учит нас.  Конкурс  

На снимке: конкурсное задание выполняет Снежана Локшина

просто отличный! Было интересно 
посмотреть, как работают другие, 
показать своё мастерство.  Увидела 
много талантливых людей, которые 
легко и чётко справляются с различ-
ными заданиями.  Я очень рада, что 
мою работу опытные  и независи-
мые эксперты  оценили так высоко!

 Чемпионат был организован на 
высоком уровне, − говорит Ольга 
Казакова.  − Нас прекрасно встрети-
ли. Работали конкурсанты в совре-
менных, оснащённых всем необхо-
димым мастерских, которые были 
построены в 2019 году.  Ввиду не 
утихающей пандемии, соблюдались 
все меры безопасности.

Наши студентки выступили очень 

достойно.  Они представили хоро-
шие работы, а главное, уложились в 
обозначенное время.  И как резуль-
тат − два сертификата об участии и 
Диплом первой степени.  Снежана  
уже доказала своё мастерство, а   у 
Анастасии  все победы ещё впере-
ди. Она только учится, а участие в 
таком большом конкурсе − это пер-
вая проба сил и приобретение опы-
та. Для дальнейшего становления 
в профессии это очень важный мо-
мент.

Победители регионального этапа 
представят регион на VI националь-
ном чемпионате. Он пройдёт в оч-
но-дистанционном формате с 23 по 
29 ноября 2020 года.

Профмастерство

Творческие работы Анастасии и 
Снежаны, выполненные в тема-
тике "Морской бриз"

• Ксения Березина

Юные кондитеры вернулись с победой



ЖК-МОНИТОР, систем-
ник, колонки, ксерокс + 
принтер + сканер. Привезу, 
подключу, 13900 руб. Тел. 
89107362200.

КПК «КАПИТАЛ». Займы по 
материнским сертификатам. 
Тел. 88005554070.  

Не дожидаясь трёх лет 
ребёнку.	                (1-7)

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
ремонт газовых котлов. Тел. 
89829304845.               (10-11)

• Ксения Березина 

ПРОДАМ 2-комн. благ.  
квартиру по ул. Ленина, 61. 
Тел. 2-17-22, 89129244043. 

                                       (1-2)

ЁМКОСТИ ПОД КАНАЛИ-
ЗАЦИЮ (100% герметичные, 
усиленные).Установка. ЖБИ 
кольца. Погреба металличе-
ские. Тел. 89199430302. 	
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ТАКСИ «с. Б. Сорокино - 
Тюмень - с. Б. Сорокино», от-
правление из с. Б. Сорокино 
в 01: 30 ч. ночи.  Тел. 8(34557) 
2-59-32, 89504936086. 	  (2-4)

ВОДОПРОВОД. Прокол на-
вигатором. Тел. 89504883262.

                                         (13-13)  
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Объявления

ТРЕБУЮТСЯ охранники с удостоверениями для рабо-
ты вахтовым методом. Проживание, проезд, питание - за 
счёт предприятия. Оплата – от 45 тыс. руб. Межвахта опла-
чивается. Тел.  8(3452)52-96-69, 89224761875, 89993431057, 
89088745266 .                                                                     (11-13)

Сорокалетний юбилей 
педагогической деятель-
ности отметила учитель 
Сорокинской коррекцион-
ной школы-интерната Ба-
лукова Галина Георгиевна.

Родилась Галя Ковригина  
в Вагайском районе. В семье 
была пятым из шести детей.  
Отец с мамой большую часть 
времени трудились в кол-
хозе: отец − трактористом, 
мама −  дояркой. Домашнюю 
работу выполняли старшие 
сёстры и братья, а Галя с 
младшей сестрёнкой были 
на подхвате.  

− В то время было как-то не 
заведено разводить комнат-
ные цветы, разбивать клум-
бы около дома, а мне очень 
хотелось, − вспоминает Га-
лина. −Учась  в начальных 
классах,  я приносила домой 
разные отростки комнатных 
цветов и садила их в банки 
из-под краски, а для высадки 
цветов на улицу семена астр, 
космеи, календулы собирала 
на уроках труда   в школьном 
цветнике.  Однажды, наблю-
дая за моими стараниями,  
отец смастерил мне деревян-
ный квадратный ящичек для 
цветов. Это было счастье!

   После окончания восьми-
летки передо мной не стоял 
выбор: куда пойти учиться 
и кем быть? С детства  меч-
тала стать учителем, часто с 
деревенскими ребятишками  
играли в школу, и я посто-
янно была в роли педагога. 
Мне нравилось проверять 

тетрадки, объяснять что-то у 
доски, держать в руках указ-
ку. Много раз представляла, 
как я впервые зайду в класс и 
скажу: "Здравствуйте, дети, я 
ваша учительница".  Вместе с 
двумя одноклассницами по-
ступила в Тобольское педаго-
гическое училище на факуль-
тет начальных классов.  

 Студенческие годы про-
мелькнули незаметно, оста-
вив самые лучшие воспоми-
нания.   Галина показывала 
свою многогранность. Все 4 
года занималась в оркестре 
народных инструментов − 
играла на домре. Ей вместе 
с другими  студентами часто 
доводилось выступать в дра-
матическом театре для раз-
ных категорий слушателей. 

− Учась в училище, много 

читала, − вспоминает она. 
−  Однажды мне в руки попа-
лась книга Ж.Верна « Пятнад-
цатилетний капитан». Проч-
ла  её залпом,  и с тех пор 
чтение приключенческой ли-
тературы  стало моим одним 
из любимых занятий.

 В 1978 году  молодая учи-
тельница приступила к тру-
довой деятельности в каче-
стве педагога и заведующей 
начальной  школой в д. Бур-
лаки Ишимского района.  
Здесь встретила своего буду-
щего мужа Балукова Виктора.  
Его семья через год переби-
ралась  на постоянное место 
жительства в с. Б.Сорокино. 
Предложили вместе поехать 
и Галине.  

−Уже на новом месте мы 
стали мужем и женой, − гово-

рит Галина Балукова. − У нас 
появились дети − дочь Ольга 
и сын Николай.  Живут и ра-
ботают они  в родном селе. 
Ольга − завуч в ЦДТ. Николай 
− сварщик. 

У дочери своя семья. Зять 
Дмитрий − директор спор-
тивной школы. Внучка Поли-
на учится в 11 классе.   

Галина Георгиевна 15 лет  
проработала воспитателем  
вспомогательной школы- ин-
терната,  13 лет − учителем 
биологии этой же школы (лю-
бовь к природе не прошла, 
а только крепла и крепнет), 
была ответственна за школь-
ный участок: огород и цвет-
ник.  Вместе с учениками сея-
ла, поливала, полола грядки и 
клумбы. Результат был всегда 
налицо. Разнообразные цве-
ты радовали коллег, учени-
ков, прохожих, ведь они цве-
ли  с весны до поздней осени. 
Её цветники неоднократно 
занимали первые места  сре-
ди школ района, а богатый 
урожай овощей, собранный 
с участка, был хорошим под-
спорьем для школьной столо-
вой.

 Уже 12 лет Галина Георги-
евна трудится учителем на-
чальных классов. Последние 
6 лет она ещё и руководитель 
школьного методическо-
го объединения начальных 
классов. 

Открытые уроки,  классные 
часы, внеклассные меропри-
ятия – всё проводит на вы-
соком методическом уров-
не. В 2011 году   в районном 
конкурсе « Самый классный 
классный» заняла почётное 2 

• Галина Лебедева место.   
 Умна, активна, деликатна, 

доброжелательна, професси-
онал своего дела и настоя-
щий друг.

− Есть у меня давние под-
руги, есть вновь приобретён-
ные, которым я бесконечно 
благодарна за дружбу, ис-
креннее участие в моей жиз-
ни, − говорит она.  − С ними 
действительно как в пого-
ворке: поделись с другом 
радостью – она удвоится, по-
делись горем – оно уполови-
нится.

Её поздравили коллеги и, 
конечно же, любимые учени-
ки. 

Интересно было узнать 
мнение  юбиляра:  отличают-
ся ли  современные дети от 
детей десятилетней давности 
и чем похожи? 

− Конечно, отличаются, − 
был ответ. − Прежде всего, 
своей раскованностью, уме-
нием грамотно пользоваться 
гаджетами, уверенностью в 
себе. Есть и  общее − это  лю-
бовь к родителям, семье, наи-
вность. 

Галина Георгиевна  хотела 
обратиться к  молодым педа-
гогам, пожелать им творче-
ского пути, здоровья, а в слу-
чае каких-либо трудностей 
− не отчаиваться сразу, ведь 
они бывают у всех, но если 
есть любовь к детям, к своей 
профессии,  то всё получится.

Время летит быстро, меня-
ются приоритеты,  но хочет-
ся, чтобы профессия учителя 
оставалась востребованной 
и оценённой по достоинству 
обществом и правитель-
ством. 

Галина Балукова: Во все времена детей отличает любовь к родителям и наивность
Юбилеи

ПРОДАМ дрова. Тел. 
89504921302.                 (1-2)

Выражаем глубокие соболезнования Чумаковым Еле-
не Григорьевне, Сергею Ивановичу, Татьяне, Марии по 
поводу преждевременной смерти сына, брата, мужа

ЧУМАКОВА ИВАНА СЕРГЕЕВИЧА.
Семья Ботвиных

ПРОДАМ цветочный мёд - 
1500 руб. за 3 литра. Достав-
ка. Тел. 89224742966.

Педагог со своими учениками|| Фото из семейного альбома

(5-8)
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 ДУМА
СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ  №15

11 ноября 2020 г.	  с. Большое Сорокино
О НАЗНАЧЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

Руководствуясь статьёй 28 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в со-
ответствии со статьёй 63 Устава Сорокинского муниципального района, Положением 
о порядке организации и проведения публичных слушаний в Сорокинском муници-
пальном районе, утверждённым решением Думы Сорокинского муниципального рай-
она от 25.07.2019 № 67, Дума Сорокинского муниципального района РЕШИЛА:

1.Назначить на 25 ноября 2020г. публичные слушания в Сорокинском муниципаль-
ном районе по вопросу обсуждения проекта решения Думы Сорокинского муници-
пального района «О бюджете Сорокинского муниципального района на 2021 год и на 
плановый период 2022 и 2023 годов», проект решения опубликовать в газете «Знамя 
труда».

2.Определить следующие место и время проведения публичных слушаний – с.Б.Со-
рокино, ул. 40 лет Октября, 10. Публичные слушания проводятся с 17 ч. 00 мин. до 18 
ч. 00 мин.

3.Определить следующий адрес приёма рекомендаций и предложений: с.Б.Сороки-
но, ул. 40 лет Октября, 10, кабинет № 22, указанные документы предоставляются до 23 
ноября 2020 г.

4.Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования.  

Глава района А.Н. Агеев

 ДУМА 
СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ
(ПРОЕКТ)

2020 г.                                                           с. Большое Сорокино

О БЮДЖЕТЕ СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  НА 2021 
ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ  ПЕРИОД 2022 И 2023 ГОДОВ

1.Утвердить основные характеристики бюджета муниципального района на 2021 год:
1) общий объем доходов  бюджета в сумме  617 449,6 тыс. рублей; 
2) общий объем расходов бюджета в сумме 617 449,6 тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2022 года в сумме 0 
тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям в сумме 
0 тыс. рублей;
4) дефицит бюджета в сумме 0 тыс. рублей.
2.Утвердить основные характеристики бюджета муниципального района на 2022 год 
и на 2023 год:
1) общий объем доходов бюджета на 2022 год в сумме 633 035,2  тыс. рублей и на 2023 
год в сумме 648 539,3  тыс. рублей;
2) общий объем расходов бюджета на 2022 год в сумме 633 035,2 тыс. рублей, в том 
числе условно утвержденные расходы в сумме 10 782 тыс. рублей, и на 2023 год в сумме 
648 539,3 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 22 244 тыс. 
рублей;
3) верхний предел муниципального  внутреннего долга  на 1 января 2023 года в сумме 
0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям в 
сумме 0 тыс. рублей и на 1 января 2024 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний 
предел долга по муниципальным гарантиям в сумме 0 тыс. рублей;
4) дефицит (профицит) бюджета на 2022 год в сумме 0 тыс. рублей и дефицит 
(профицит) бюджета на 2023 год в сумме 0 тыс. рублей.
3.Утвердить источники финансирования дефицита бюджета Сорокинского 
муниципального района на 2021 год согласно приложению № 1 к настоящему 
решению.
4.Утвердить источники финансирования дефицита бюджета Сорокинского 
муниципального района на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению 
№ 2 к настоящему решению.
5.Утвердить Резервный фонд администрации муниципального района на 2021 год в 
сумме 200 тыс. рублей, на 2022 год в сумме 200 тыс. рублей, на 2023 год в сумме 200 
тыс. рублей.
6.Учесть, что доходы бюджета муниципального района на 2021 год и на плановый период 
2022 и 2023 годов формируются в соответствии с действующим законодательством. 
7.Установить, что в доходы муниципального района от использования имущества, 
находящегося в муниципальной собственности, зачисляются 25 процентов суммы 
прибыли, оставшейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей 
муниципальных унитарных предприятий Сорокинского муниципального района за 
год, предшествующий текущему финансовому году.
8.Утвердить поступления доходов бюджета Сорокинского муниципального района 
по группам, подгруппам и статьям бюджетной классификации на 2021 год согласно 
приложению № 3 к настоящему решению.
9.Утвердить поступления доходов бюджета Сорокинского муниципального района по 
группам, подгруппам и статьям бюджетной классификации на плановый период 2022 
и 2023 годов согласно приложению № 4 к настоящему решению.
10.Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета муниципального 
района - органов местного самоуправления Сорокинского муниципального района 
на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 5 к 
настоящему решению.
11.Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета муниципального 
района - органов государственной власти (государственных органов) Тюменской 
области на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 
6 к настоящему решению.
12.Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета муниципального 
района - федеральных органов государственной власти (государственных органов) 
на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению №7 к 
настоящему решению.
13.Утвердить перечень главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета муниципального района:
1) на 2021 год согласно приложению № 8 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 9 к настоящему 
решению.
14.Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам  
классификации расходов бюджета муниципального района:
1) на 2021 год согласно приложению  № 10 к настоящему решению;

2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 11 к настоящему 
решению.
15.Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам,  подразделам, 
целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям 
деятельности) и группам видов расходов классификации расходов бюджета 
муниципального района:
1) на 2021 год согласно приложению  № 12 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 13 к настоящему 
решению.
      	 16.Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета муниципального 
района по главным распорядителям бюджетных средств, разделам, подразделам, 
целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям 
деятельности)  и группам видов расходов классификации расходов бюджета 
муниципального района:
1) на 2021 год согласно приложению № 14 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 15 к настоящему 
решению.
     	 17.Утвердить распределение бюджетных ассигнований по муниципальным 
программам:
1) на 2021 год согласно приложению № 16 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 17 к настоящему 
решению.
          18.Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных 
нормативных обязательств на 2021 год в сумме 0 тыс. рублей, на 2022 год в сумме 0 
тыс. рублей и на 2023 год в сумме 0 тыс. рублей.
19.Утвердить муниципальный дорожный фонд на 2021 год в сумме 6 429,3 тыс. рублей, 
на 2022 год в сумме 6 775,7 тыс. рублей, на 2023 год в сумме 6 756,1 тыс. рублей.
20.Субсидии юридическим лицам, включая некоммерческие организации, 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров 
(работ, услуг) предоставляются в случаях, установленных нормативными правовыми 
актами муниципального района, в соответствии с муниципальными  программами, в 
порядке, утвержденном администрацией муниципального района. 
21.В соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите 
конкуренции» муниципальные преференции предоставляются на цели по видам 
деятельности согласно приложению № 18 к настоящему решению.
Размеры муниципальных преференций и их конкретные получатели либо порядок 
определения размера муниципальной преференции и ее конкретного получателя 
определяются в соответствии с настоящим решением, иными правовыми актами 
администрации района. 
   22.Учесть, что в составе расходов предусмотрены средства:
-на сохранение уровня оплаты труда работников муниципальных учреждений в 
сферах образования, культуры, социального обслуживания в соответствии с целевыми 
показателями, установленными указами Президента Российской Федерации от 7 
мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»,  от 1 июня 2012 года  № 761 «О национальной стратегии действий в 
интересах детей на 2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых 
мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»;
-на индексацию на 4 процента с 1 октября 2022 года и на 4 процента с 1 октября 2023 
года  фондов оплаты труда работников муниципальных учреждений, на которых не 
распространяются положения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 
года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  
от 1 июня 2012 года  № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации 
государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей»;
	 -на повышение заработной платы отдельных категорий работников 
бюджетной сферы в связи с установлением минимальной заработной платы в 
Тюменской области с 1 января 2021 года в сумме 12871 рублей.
23.Установить максимальный размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы, − 5000 рублей 
в месяц.  
      	 24.Утвердить объем и распределение дотаций из бюджета муниципального 
района на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений:
1) на 2021 год согласно приложению № 19 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 20 к настоящему 
решению.
	 25.Утвердить объем и распределение иных межбюджетных трансфертов 
на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета муниципального района 
бюджетам поселений:
1) на 2021 год согласно приложению № 21 к настоящему решению;
2) на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 22 к настоящему 
решению.
26.Учесть, что в составе субвенции, передаваемой бюджетам сельских поселений, на 
выполнение полномочия Российской Федерации по осуществлению воинского учета 
на территориях, где отсутствуют структурные подразделения военных комиссариатов, 
предусмотрены средства исходя из суммы затрат на содержание одного военно-
учетного работника органа местного самоуправления и количества военно-учетных 
работников.
Количество военно-учетных работников, осуществляющих ведение первичного 
воинского учета граждан, учитываемое в целях распределения общего объема 
субвенций между муниципальными образованиями, определяется с учетом 
следующих норм:
а) 0,2 единицы - при наличии на воинском учете менее 200 граждан;
б) 0,3 единицы - при наличии на воинском учете от 200 до 300 граждан;
в) 0,4 единицы - при наличии на воинском учете от 300 до 400 граждан;
г) 0,5 единицы - при наличии на воинском учете от 400 до 500 граждан;
д) 1 освобожденный работник - при наличии на воинском учете от 500 до 1000 граждан;
е) 1 освобожденный работник на каждую последующую 1000 граждан, состоящих на 
воинском учете.
27.Утвердить распределение средств на выполнение федерального полномочия 
по осуществлению воинского учета, на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов согласно 
приложению № 23 к настоящему решению.
28.Предоставление органам местного самоуправления поселений иных 
межбюджетных трансфертов на решение вопросов местного значения, возникших 
в ходе исполнения бюджета, осуществляется в случаях и в порядке, установленных 
Думой муниципального района.
29.Неиспользованные по состоянию на 1 января 2021 года остатки межбюджетных 
трансфертов, предоставленных из бюджета муниципального района в бюджет 
сельских поселений в форме субвенций и иных межбюджетных трансфертов, 
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имеющих целевое назначение, подлежат возврату в бюджет муниципального района 
в соответствии с действующим законодательством.
В соответствии с решением главного администратора бюджетных средств бюджета 
Сорокинского муниципального района о наличии потребности в межбюджетных 
трансфертах, полученных в форме иных межбюджетных трансфертов, имеющих 
целевое назначение, не использованных в отчетном финансовом году, средства в 
объеме, не превышающем остатка указанных межбюджетных трансфертов, могут 
быть возвращены в текущем  финансовом году в доход бюджета поселения, которому 
они были ранее предоставлены, для финансового обеспечения расходов бюджета, 
соответствующих целям предоставления указанных межбюджетных трансфертов в 
порядке, установленном администрацией муниципального района.
В случае если неиспользованный  остаток межбюджетных трансфертов, полученных 
в форме субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 
назначение, не перечислен в доход  бюджета муниципального района, указанные 
средства подлежат взысканию в доход бюджета муниципального района в порядке, 
установленном администрацией муниципального района.
30.Утвердить Программу муниципальных внутренних заимствований муниципального 
района:
1) на 2021 год согласно приложению № 24 к настоящему решению;
2) на  плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 25 к настоящему 
решению.
31.Утвердить программу муниципальных гарантий Сорокинского муниципального 
района на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов согласно приложению № 
26.
32.Установить следующие основания для внесения изменений в показатели сводной 
бюджетной росписи бюджета муниципального района без внесения изменений в 
решение о бюджете:
1) перераспределение бюджетных ассигнований, предусмотренных для исполнения 
публичных нормативных обязательств, в пределах общего объема  ассигнований, 
утвержденных настоящим решением, а также превышение общего объема 
указанных ассигнований не более чем на 5 процентов, за счет перераспределения 
средств бюджетных ассигнований, утвержденных настоящим решением, в текущем 
финансовом году;
 2) изменение функций и полномочий главных распорядителей бюджетных 
средств, а также в связи с передачей муниципального имущества, изменение 
подведомственности распорядителей (получателей) бюджетных средств;
3) исполнение судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на 
средства бюджета муниципального района;
4) использование средств резервного фонда и иным образом зарезервированных в 
составе утвержденных бюджетных ассигнований средств  бюджета муниципального 
района;
5) использование в текущем году экономии бюджетных ассигнований, направляемых 
на оказание муниципальных услуг, реализацию муниципальных функций;
6) изменение бюджетной классификации расходов бюджетов;
7) перераспределение бюджетных ассигнований в связи с внесением изменений в 
муниципальные программы;
8) изменение бюджетных ассигнований в случае получения уведомлений о 
предоставлении субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, имеющих 
целевое назначение, сверх объемов, утвержденных решением о бюджете, а также в 
случае сокращения указанных межбюджетных трансфертов;
9) увеличение бюджетных ассигнований на сумму остатков средств, не использованных 
в отчетном году и возвращенных из областного бюджета по согласованию с главным 
администратором бюджетных средств областного бюджета;
10) увеличение бюджетных ассигнований на сумму остатков средств муниципального 
дорожного фонда, а также на положительную разницу между фактически поступившим 
и прогнозировавшимся в отчетном году объемом доходов бюджета, учитываемых при 
формировании муниципального дорожного фонда;
11) перераспределение бюджетных ассигнований между текущим финансовым годом 
и плановым периодом;
12) увеличение бюджетных ассигнований текущего финансового года на оплату 
заключенных муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг, подлежавших в соответствии с условиями этих муниципальных 
контрактов оплате в отчетном финансовом году, в объеме, не превышающем остатка 
не использованных на начало текущего финансового года бюджетных ассигнований 
на исполнение указанных муниципальных контрактов в соответствии с требованиями, 
установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации;
13) уменьшение бюджетных ассигнований, предусмотренных для предоставления 
межбюджетных трансфертов бюджетам сельских поселений, в случае применения 
мер принуждения;
14) перераспределение бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение 
мероприятий, связанных с предотвращением влияния ухудшения экономической 
ситуации на развитие отраслей экономики, с профилактикой и устранением 
последствий распространения коронавирусной инфекции;
15) увеличение бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение мероприятий, 
связанных с профилактикой и устранением последствий распространения 
коронавирусной инфекции за счет изменения остатков средств бюджета;
16) получение дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации.
33.Установить, что  методическое и программно-техническое сопровождение 
бюджетного процесса, организованного органами местного самоуправления 
Сорокинского муниципального района, может осуществляться Финансово-
казначейским управлением по Сорокинскому району Департамента финансов 
Тюменской области на основании соглашения, заключенного с органами местного 
самоуправления Сорокинского муниципального района в соответствии с 
требованиями бюджетного законодательства.
34.Установить, что наряду с органами муниципального финансового контроля 
главные распорядители, распорядители бюджетных средств обеспечивают контроль 
подведомственных организаций и получателей бюджетных средств, в части 
эффективного и целевого использования средств бюджета муниципального района, 
своевременного их возврата, предоставления отчетности.
35.Установить, что информация о совершаемых действиях, направленных на 
реализацию Сорокинским муниципальным районом права регресса, установленного 
пунктом 3.1 статьи 1081 Гражданского кодекса Российской Федерации, либо об 
отсутствии оснований для предъявления иска о взыскании денежных средств в 
порядке регресса представляется главным распорядителем бюджетных средств 
в финансовый орган Сорокинского муниципального района ежеквартально не 
позднее 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в форме электронного 
документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью 
руководителя главного распорядителя бюджетных средств или уполномоченного им 
лица, а при отсутствии технической возможности - в виде документа на бумажном 
носителе, подписанного руководителем главного распорядителя бюджетных средств 
или уполномоченным им лицом.
36.Опубликовать настоящее решение в газете «Знамя труда» (с текстом приложения 
к настоящему решению можно ознакомиться в районной библиотеке с.Б.Сорокино, 
в библиотеках административных центров муниципальных образований −
сельских поселений, а также на официальном сайте администрации Сорокинского 
муниципального района), разместить на официальном сайте администрации 
Сорокинского муниципального района.
37.Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2021 года.

Глава района А.Н. Агеев

Приложение № 1 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №

ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА
 СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2021 ГОД 

Наименование источника Код бюджетной 
классификации

Сумма, 
тыс. руб.

Источники внутреннего 
финансирования дефицитов 
бюджетов

000 01 00 00 00 00 0000 000
0,0

Изменение остатков средств на 
счетах 

061 01 05 00 00 00 0000 000 0,0

Увеличение остатков средств 061 01 05 00 00 00 0000 500 -617 449,6
Увеличение прочих остатков 
денежных средств  бюджетов 
муниципальных районов

061 01 05 02 01 05 0000 510 -617 449,6

Уменьшение остатков средств 061 01 05 00 00 00 0000 600 617 449,6
Уменьшение прочих остатков 
денежных средств бюджетов 
муниципальных районов

061 01 05 02 01 05 0000 610 617 449,6

Приложение № 2 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №

ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА
 СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 

2022 И 2023 ГОДОВ 
                                                                                                            (тыс.руб.)

Наименование источника Код бюджетной 
классификации

Плановый период

2022 год 2023 год
Источники внутреннего 
финансирования 
дефицитов бюджетов

000 01 00 00 00 00 0000 000
0 0

Изменение остатков 
средств на счетах по 
учету средств бюджета

061 01 05 00 00 00 0000 000 0 0

Увеличение остатков 
средств бюджетов

061 01 05 00 00 00 0000 500 -633 
035,2

-648 
539,3

Увеличение прочих 
остатков денежных средств  
бюджетов муниципальных 
районов

061 01 05 02 01 05 0000 510 -633 
035,2

-648 
539,3

Уменьшение остатков 
средств бюджетов

061 01 05 00 00 00 0000 600 633 035,2 648 539,3

Уменьшение прочих 
остатков денежных средств 
бюджетов муниципальных 
районов

061 01 05 02 01 05 0000 610 633 035,2 648 539,3

Приложение № 3 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №

ДОХОДЫ БЮДЖЕТА СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА ПО ГРУППАМ, ПОДГРУППАМ И СТАТЬЯМ БЮДЖЕТНОЙ 

КЛАССИФИКАЦИИ НА 2021 ГОД
                                                                                   

Код бюджетной 
классификации

Наименование дохода Сумма, 
тыс. руб.

1 00 00000 00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы                                  98 996,1

1 01 00000 00 0000 000 Налоги на прибыль, доходы                                             82 594,7

1 01 02000 01 0000 110  Налог на доходы физических лиц                                        82 594,7

1 03 00000 00 0000 000 Налоги на товары (работы, услуги), 
реализуемые на территории 
Российской  Федерации

6 429,3

1 03 02000 01 0000 110 Акцизы по подакцизным товарам 
(продукции), производимым на 
территории Российской Федерации

6 429,3

1 05 00000 00 0000 000  Налоги на совокупный доход                                             2 927,1

1 05 01000 00 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением 
упрощенной системы налогообложения

2 523,5

1 05 02000 02 0000 110  Единый налог на вмененный доход для 
отдельных видов деятельности

5,9

1 05 03000 01 0000 110  Единый сельскохозяйственный налог                                  148,5

1 05 04000 02 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением 
патентной системы налогообложения

249,2

1 08 00000 00 0000 000  Государственная пошлина 756,0
1 08 03000 01 0000 110  Государственная пошлина по делам, 

рассматриваемым в судах общей 
юрисдикции, мировыми судьями

756,0

1 11 00000 00 0000 000  Доходы от использования имущества, 
находящегося в государственной и 
муниципальной собственности

4 014,0

1 11 05000 00 0000 120  Доходы, получаемые в виде 
арендной либо иной платы за 
передачу в возмездное пользование 
государственного и муниципального 
имущества (за  исключением имущества 
бюджетных и автономных учреждений, 
а также имущества государственных и 
муниципальных унитарных предприятий, 
в том числе казенных)

3 800,0

1 11 09000 00 0000 120 Прочие доходы от использования 
имущества и прав, находящихся в 
государственной и муниципальной 
собственности (за исключением 
имущества бюджетных и автономных 
учреждений, а также имущества 
государственных и муниципальных 
унитарных предприятий, в том числе 
казенных)

214,0

1 12 00000 00 0000 000  Платежи при пользовании 
природными ресурсами        

602,0

1 12 01000 01 0000 120  Плата за негативное воздействие на 
окружающую среду

602,0

1 13 00000 00 0000 000  Доходы от оказания платных услуг и 
компенсации затрат государства

985,0

1 13 02000 00 0000 130   Доходы от компенсации затрат 
государства

985,0

1 14 00000 00 0000 000  Доходы от продажи материальных и 
нематериальных активов

145,0

1 14 06000 00 0000 430  Доходы от продажи земельных участков, 
находящихся в государственной и 
муниципальной собственности

45,0
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1 14 13000 00 0000 000 Доходы от приватизации имущества, 

находящегося в государственной и 
муниципальной собственности

100,0

1 16 00000 00 0000 000  Штрафы, санкции, возмещение ущерба 543,0

2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления 518 453,5
2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от 

других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации

518 453,5

2 02 10000 00 0000 150 Дотации бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации 

199 287,0

2 02 20000 00 0000 150 Субсидии бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации (межбюджетные 
субсидии)

127 150,2

2 02 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации 

185 440,3

2 02 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 6 576,0

ВСЕГО ДОХОДОВ 617 449,6
Приложение № 4 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №
	

ДОХОДЫ БЮДЖЕТА СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА ПО ГРУППАМ, ПОДГРУППАМ И СТАТЬЯМ БЮДЖЕТНОЙ 

КЛАССИФИКАЦИИ НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2022 И 2023 ГОДОВ
                                                                                    (тыс. руб.)

Код бюджетной 
классификации

Наименование дохода Плановый 
период
2022
 год

2023
 год

1 00 00000 00 0000 000 Налоговые  и неналоговые 
доходы

112 940,5 112 269,4

1 01 00000 00 0000 000    Налоги на прибыль, доходы 95 014,2 93 941,4
1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических 

лиц
95 014,2 93 941,4

1 03 00000 00 0000 000 Налоги на товары (работы, 
услуги), реализуемые на 
территории Российской 
Федерации

6 775,7 6 756,1

1 03 02000 01 0000 110 Акцизы по подакцизным 
товарам (продукции), 
производимым на территории 
Российской Федерации

6 775,7 6 756,1

1 05 00000 00 0000 000 Налоги на совокупный 
доход

3 783,4 3 935,0

1 05 01000 00 0000 110 Налог, взимаемый в связи с 
применением упрощенной 
системы налогообложения 3 369,5 3 504,5

1 05 03000 01 0000 110 Единый 
сельскохозяйственный налог

154,5 160,7

1 05 04000 02 0000 110 Налог, взимаемый в связи 
с применением патентной 
системы налогообложения

259,4 269,8

1 08 00000 00 0000 000 Государственная пошлина 786,2 817,9
1 08 03000 01 0000 110 Государственная пошлина 

по делам, рассматриваемым 
в судах общей юрисдикции, 
мировыми судьями

786,2 817,9

1 11 00000 00 0000 000 Доходы от использования 
имущества, находящегося 
в государственной 
и муниципальной 
собственности

4 182,0 4 358,0

1 11 05000 00 0000 120 Доходы, получаемые 
в виде арендной либо 
иной платы за передачу в 
возмездное пользование 
государственного и 
муниципального имущества 
(за исключением имущества 
бюджетных и автономных 
учреждений, а также 
имущества государственных 
и муниципальных унитарных 
предприятий, в том числе 
казенных)

3 959,0 4 126,0

1 11 09000 00 0000 120 Прочие доходы от 
использования имущества 
и прав, находящихся 
в государственной 
и муниципальной 
собственности (за 
исключением имущества 
бюджетных и автономных 
учреждений, а также 
имущества государственных 
и муниципальных унитарных 
предприятий, в том числе 
казенных)

223,0 232,0

1 12 00000 00 0000 000 Платежи при пользовании 
природными ресурсами 680,0 680,0

1 12 01000 01 0000 120   Плата за негативное 
воздействие на окружающую 
среду

    680,0 680,0

1 13 00000 00 0000 130 Доходы от оказания 
платных услуг  и 
компенсации затрат 
государства

1026,0 1070,0

1 13 02000 00 0000 130 Доходы от компенсации 
затрат  государства

1026,0 1070,0

1 14 00000 00 0000 000 Доходы от продажи 
материальных и 
нематериальных активов

140,0 140,0

1 14 06000 00 0000 430 Доходы от продажи 
земельных участков, 
находящихся в 
государственной 
и муниципальной 
собственности 

40,0 40,0

1 14 13000 00 0000 000 Доходы от приватизации 
имущества, находящегося 
в государственной 
и муниципальной 
собственности

100,0 100,0

1 16 00000 00 0000 140 Штрафы, санкции, 
возмещение ущерба 553,0 571,0

2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные 
поступления

520 094,7 536 269,9

2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные 
поступления от других 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации

520 094,7 536 269,9

2 02 10000 00 0000 150 Дотации бюджетам 
бюджетной системы  
Российской Федерации 

243 699,0 227 152,0

2 02 20000 00 0000 150 Субсидии бюджетам 
бюджетной системы 
Российской Федерации  
(межбюджетные субсидии)

83 902,5 116 151,8

2 02 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам 
бюджетной системы 
Российской Федерации 

185 867,2 186 295,1

2 02 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные 
трансферты

6 626,0 6 671,0

ВСЕГО ДОХОДОВ 633 035,2 648 539,3
Приложение № 10 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО РАЗДЕЛАМ И 
ПОДРАЗДЕЛАМ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НА 2021 ГОД

Наименование Рз Пр Сумма 
(тыс.руб.)

Общегосударственные вопросы 01 00 50270
Функционирование высшего должностного лица субъекта 
Российской Федерации и муниципального образования

01 02 2471

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций

01 04 29307

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового (финансово- 
бюджетного) надзора 

01 06 105

Резервные фонды 01 11 200
Другие общегосударственные вопросы 01 13 18187
Национальная оборона 02 00 1102
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 1102
Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность

03 00 8987

Защита населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, пожарная 
безопасность

03 10 8980

Миграционная политика 03 11 7
Национальная экономика 04 00 49390
Топливно-энергетический комплекс 04 02 451
Сельское хозяйство и рыболовство 04 05 2997
Транспорт 04 08 26574
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 18104
Другие вопросы в области национальной экономики 04 12 1264
Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 9787
Жилищное хозяйство 05 01 773
Коммунальное хозяйство 05 02 7643
Благоустройство 05 03 1371
Образование 07 00 359356,6
Дошкольное образование 07 01 86746
Общее образование 07 02 232666,6
Дополнительное образование детей 07 03 27007
Молодежная политика 07 07 2497
Другие вопросы в области образования 07 09 10440
Культура,  кинематография 08 00 55060
Культура 08 01 52080
Другие вопросы в области культуры, кинематографии 08 04 2980
Социальная политика 10 00 30965
Пенсионное обеспечение 10 01 1332
Социальное обслуживание населения 10 02 19202,8
Социальное обеспечение населения 10 03 4409,8
Охрана семьи и детства 10 04 4622,4
Другие вопросы в области социальной политики 10 06 1398
Физическая культура и спорт 11 00 24067
Массовый спорт 11 02 24067
Межбюджетные трансферты общего характера 
бюджетам бюджетной системы Российской Федерации

14 00 28465

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 
субъектов Российской Федерации и муниципальных 
образований

14 01 7889

Прочие межбюджетные трансферты общего характера 14 03 20576
Всего расходов 617449,6

Приложение № 11 к проекту решения Думы Сорокинского муниципального 
района от 2020 г. №

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО РАЗДЕЛАМ И 
ПОДРАЗДЕЛАМ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2022 И 2023 ГОДОВ
тыс. руб.

Наименование Рз Пр Плановый период
2022 год 2023 год

Общегосударственные вопросы 01 00 48308,2 50465
Функционирование высшего должностного лица 
субъекта Российской Федерации и муниципального 
образования

01 02 2471 2471

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций

01 04 29379 29454
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Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 
и таможенных органов и органов финансового 
(финансово- бюджетного) надзора 

01 06 112 112

Резервные фонды 01 11 200 200
Другие общегосударственные вопросы 01 13 16146,2 18228
Национальная оборона 02 00 1111 1106
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 1111 1106
Национальная безопасность и 
правоохранительная деятельность

03 00 9041 9091

Защита населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, 
пожарная безопасность

03 10 9034 9084

Миграционная политика 03 11 7 7
Национальная экономика 04 00 50407,4 45559,3
Сельское хозяйство и рыболовство 04 05 3005 3013
Транспорт 04 08 28781,4 28783,3
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 17370 12493
Другие вопросы в области национальной экономики 04 12 1251 1270
Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 9326 9326
Жилищное хозяйство 05 01 773 773
Коммунальное хозяйство 05 02 7643 7643
Благоустройство 05 03 910 910
Образование 07 00 362498,7 366517,2
Дошкольное образование 07 01 87222 88182
Общее образование 07 02 234862,7 236370,7
Дополнительное образование детей 07 03 27436 28978,5
Молодежная политика 07 07 2538 2546
Другие вопросы в области образования 07 09 10440 10440
Культура, кинематография 08 00 55831 56434
Культура 08 01 52828 53436
Другие вопросы в области культуры, 
кинематографии

08 04 3003 2998

Социальная политика 10 00 31294,9 31707,8
Пенсионное обеспечение 10 01 1425 1501
Социальное обслуживание населения 10 02 19257,6 19275
Социальное обеспечение населения 10 03 4557,6 4793,1
Охрана семьи и детства 10 04 4652,7 4732,7
Другие вопросы в области социальной политики 10 06 1402 1406
Физическая культура и спорт 11 00 25184 26075
Массовый спорт 11 02 25184 26075
Межбюджетные трансферты общего характера 
бюджетам бюджетной системы Российской 
Федерации 

14 00 29251 30014

Дотации на выравнивание бюджетной 
обеспеченности субъектов Российской Федерации и 
муниципальных образований

14 01 8015 8089

Прочие межбюджетные трансферты общего 
характера

14 03 21236 21925

Условно утвержденные расходы 99 00 10782 22244
Условно утвержденные расходы 99 99 10782 22244
Всего расходов 633035,2 648539,3

ДУМА
СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ № 12

11 ноября 2020 г.		   с. Большое Сорокино

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УВЕДОМЛЕНИЯ ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ  В СОРОКИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ 
РАЙОНЕ, О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ  ПРИ 
ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ  (ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 
ПОЛНОМОЧИЙ), КОТОРАЯ  ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ  К 
КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ
	
В соответствии с частью 2 статьи 11, частью 4.1. статьи 12.1 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом 
Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального 
образования Сорокинский муниципальный район Дума Сорокинского 
муниципального района РЕШИЛА:
1.Утвердить Порядок уведомления лицами, замещающими муниципальные должности 
Сорокинского муниципального района, о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей (осуществлении полномочий), которая 
приводит или может привести к конфликту интересов, согласно приложению к 
настоящему решению.
 2.Кадровой службе администрации Сорокинского муниципального района обеспечить 
ознакомление лиц, замещающих муниципальные должности, с настоящим решением.
3.Настоящее решение вступает в силу после  официального опубликования.
4.Опубликовать решение в газете «Знамя труда» и разместить на официальном сайте 
муниципального образования.
5.Решение Думы Сорокинского муниципального района от 10.10.2016 № 56 считать 
утратившим силу.

Глава района А.Н. Агеев
 
Приложение к решению Думы Сорокинского муниципального района
от 11.11.2020 № 12

ПОРЯДОК УВЕДОМЛЕНИЯ  ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ СОРОКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА, О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ 
ИСПОЛНЕНИИ  ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ (ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 
ПОЛНОМОЧИЙ), КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К 
КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ

1.Настоящий Порядок уведомления лицами, замещающими муниципальные 
должности Сорокинского муниципального района, о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
(далее - Порядок), разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции» и регламентирует процедуру уведомления 
лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (осуществлении 
полномочий), которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2.Для целей настоящего Порядка используются понятия «конфликт интересов» и 
«личная заинтересованность», установленные статьей 10 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
3.Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано в письменной форме 
уведомить Комиссию по контролю за достоверностью сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, 
замещающими муниципальные должности, (далее – Комиссия) о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей 
(осуществлении полномочий), которая приводит или может привести к конфликту 
интересов, в течение одного рабочего дня с момента, когда ему стало об этом известно, 
а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов.
В случае нахождения лица, замещающего муниципальную должность, в командировке, 
в отпуске, вне места исполнения должностных обязанностей (осуществления 
полномочий), оно обязано уведомить Комиссию о возникновении личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 
как только ему станет об этом известно, с помощью любых доступных средств связи, 
а по возвращении из командировки, отпуска,  по прибытии к месту осуществления 
должностных обязанностей (осуществлению полномочий) в течение одного 
рабочего дня с момента прибытия к месту исполнения должностных обязанностей 
(осуществления полномочий) подать уведомление о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление), в письменной 
форме в соответствии с пунктом 5 Порядка.
4.Уведомление представляется на имя председателя Комиссии и должно содержать 
следующие сведения:
а) фамилия, имя, отчество, должность, телефон лица, направившего уведомление;
б) на исполнение каких полномочий лица, замещающего муниципальную должность, 
влияет или может повлиять личная заинтересованность;
в) описание ситуации и обстоятельств, являющихся основанием возникновения 
личной заинтересованности;
г) предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе указать в уведомлении 
и иные сведения, не предусмотренные настоящим пунктом, имеющие значение 
для предотвращения и урегулирования конфликта интересов, а также приложить 
все имеющиеся материалы и документы, подтверждающие обстоятельства, 
доводы и факты, изложенные в уведомлении, подтверждающие принятие мер по 
предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
Уведомление подписывается лицом, замещающим муниципальную должность, с 
указанием расшифровки подписи и даты.
5.Уведомление на имя председателя Комиссии представляется в кадровую службу 
администрации Сорокинского муниципального района.
6.Уведомления подлежат обязательной регистрации в журнале учета уведомлений 
(далее - журнал) по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
Журнал должен быть прошит. Все листы журнала, кроме первого, нумеруются. 
На первом листе журнала указывается количество листов цифрами и прописью. 
Первый лист подписывается должностным лицом структурного подразделения, 
уполномоченного на прием и регистрацию уведомлений, с указанием расшифровки 
подписи, должности и даты начала ведения журнала. Структурным подразделением, 
уполномоченным на прием и регистрацию уведомлений, обеспечивается хранение 
журнала в месте, защищенном от несанкционированного доступа.
На самом уведомлении проставляется регистрационный номер и дата регистрации.
Структурное подразделение, уполномоченное на прием и регистрацию уведомлений, 
помимо регистрации уведомления в журнале, обязано выдать лицу, замещающему 
муниципальную должность и направившему уведомление, копию такого уведомления 
с указанием данных о лице, принявшем уведомление, дате и времени его принятия.
В случае, если уведомление поступило по почте, копия уведомления направляется 
лицу, замещающему муниципальную должность и направившему уведомление, 
по почте заказным письмом не позднее 3 рабочих дней с момента  регистрации 
уведомления.
Отказ в регистрации уведомления, а также невыдача копии уведомления не 
допускается.
7.Должностное лицо структурного подразделения, уполномоченное на прием и 
регистрацию уведомлений, в день поступления уведомления регистрирует его в 
журнале учета уведомлений. 
С даты регистрации уведомления лицо, замещающее муниципальную должность, 
считается исполнившим обязанность по уведомлению, предусмотренную частью 
2 статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции».
8.Должностное лицо структурного подразделения, уполномоченного на прием 
и регистрацию уведомлений, в день его регистрации передает поступившее 
уведомление в Комиссию для принятия мер по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов, предусмотренных действующим законодательством.
9.Уведомление, указанное в пункте 4 настоящего Порядка, рассматривается Комиссией 
в порядке, установленном постановлением Правительства Тюменской области от 
18.03.2016 № 89-п «О реализации лицами, замещающими муниципальные должности, 
обязанностей, установленных федеральными законами в целях противодействия 
коррупции».
10.В ходе подготовки заключения на поступившее уведомление Комиссия имеет 
право проводить собеседование с лицом, замещающим муниципальную должность 
и направившим уведомление, получать от него письменные пояснения, направлять 
в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного 
самоуправления и заинтересованные организации. Уведомление, а также заключение 
и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня регистрации уведомления 
представляются председателю Комиссии. В случае направления запросов уведомление, 
а также заключение и другие материалы представляются председателю Комиссии 
в течение 45 календарных дней со дня поступления уведомления. Указанный срок 
может быть продлен, но не более чем на 30 календарных дней.
11.Решение Комиссии, определяющее необходимые меры по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов, обязательно для исполнения лицом, 
замещающим муниципальную должность.
12.Лицо, замещающее муниципальную должность, не принявшее меры для 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов, несет ответственность, 
предусмотренную законодательством Российской Федерации.
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