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Тюменской областной Думе   «О положении дел  в области»
Пять лет назад я говорил, что вижу об-

ласть как многоотраслевой, диверсифи-
цированный хозяйственный комплекс, 
«мотором» развития которого стали ин-
новационные технологии, а конкуренто-
способность экономики достигла миро-
вого уровня. И мы ощутимо продвину-
лись в этом направлении.

Темпы роста нашей экономики суще-
ственно превышают среднероссийские 
(индекс промышленного производства 
в 2011 году по сравнению с 2006 годом 
составил чуть более 185%, в то время как 
по России в целом – 110,4%). То есть за 
пять лет наша промышленность вырос-
ла почти вдвое – по этому параметру об-
ласть вошла в тройку субъектов Россий-
ской Федерации! 

В областном хозяйстве появляются но-
вые отрасли (нефтепереработка, метал-
лургия, стекольная). Одновременно от-
расли базовые, традиционные, соверша-
ют мощный рывок в своем развитии – за 
счет создания совершенно новых пред-
приятий и модернизации действующих 
производств.

В 2009 году начался новый этап в раз-
витии собственной нефтедобычи регио-
на – Уватский проект. Результатом стал 
ее стремительный, почти пятикратный 
рост, который будет продолжаться и да-
лее.

Еще в 2006 году были запущены в экс-
плуатацию первые мощности Антипин-
ского нефтеперерабатывающего завода. 
В настоящее время строится уже третья 
его очередь, которая позволит не толь-
ко радикально увеличить объемы про-
изводства, но и выйти на современные 
мировые стандарты качества выпускае-
мой продукции.  Локомотивом развития 
региона становится нефтегазохимия – 
прежде всего, благодаря проектам «СИ-
БУР Холдинга». В частности, завершает-
ся строительство крупнейшего в России 
комплекса производств по выпуску по-
липропилена «Тобольск-Полимер». Раз-
вивается и металлургия. «Тюменьсталь-
мост» становится одним из крупнейших 
российских предприятий по объему про-
изводства мостовых конструкций. Завер-
шается строительство электрометал-
лургического завода компании «УГМК-
Сталь». Сортовой металлопрокат – тоже 
совершенно новая для нас промышлен-
ная линия. Не забудем и о заводе компа-
нии «Стеклотех»– самом современном в 
России по своей технической оснащен-
ности. 

А теперь подсчитаем. Уват дал обла-
сти не только новый источник дохода, но 
и 1100 новых рабочих мест. Антипино – 
еще более 700 (а с выходом на проектную 
мощность – вдвое больше). «Тобольск-
Полимер» – порядка 600. «Тюмень-
стальмост» – около 1000. «УГМК-Сталь» 
– столько же. «Стеклотех» – более 500. 
Всего – почти 5 000, причем преимуще-
ственно это рабочие места высокопроиз-
водительные и достойно оплачиваемые. 
А с учетом мультипликативного эффекта 
(строительные компании на площадках, 
а также смежные отрасли) – это еще по-
рядка 15 тысяч рабочих мест. Для меня 
главный результат совершенного нами 
индустриального рывка – вот это его че-
ловеческое измерение. 

Продолжает наращивать обороты – в 
тесном сотрудничестве с мировыми ли-
дерами – тюменский нефтегазовый сер-
вис, увеличившийся за пять лет почти 
вдвое. Строятся и развиваются заводы 
«Бентека», «Бейкер Хьюз», «ДИНА Энер-
джетикс». Уже более 12 тысяч специа-
листов подготовил Сибирский учебный 
центр компании «Шлюмберже» – самый 
современный и крупнейший в мире.

Модернизируется производство стро-
ительных материалов. Здесь особого 
упоминания заслуживают Ялуторовский 
комплекс компании «Партнер-Инвест», 
тюменский завод «Кнауф», возводимый 
«Эм-Си Баухеми» завод в поселке Каска-
ра Тюменского района.

Есть хорошие проекты в деревообра-
ботке, уже сейчас дающие конкуренто-
способную, отвечающую мировым стан-
дартам продукцию с высокой добавлен-
ной стоимостью, – Тюменский фанерный 
завод, Заводоуковский лесной комплекс 
компании «Загрос», только что введен-
ный в эксплуатацию Голышмановский 
лесоперерабатывающий завод компа-
нии «Рашфор». Это, кстати, совокупно 
еще более 1100 рабочих мест, причем не 
только на основных производствах, но и 
на участках в Исетском, Упоровском, Ялу-
торовском и Аромашевском районах.

Быстро превращается в высокотехно-
логичную отрасль тюменский агропром. 
В области действуют 18 молочных ком-
плексов с технологией беспривязного 
содержания скота, оборудованных со-
временными системами доения и ком-
пьютерного управления стадом. Доля 
высокоудойного поголовья в маточном 
стаде сельскохозяйственных организа-
ций за пять лет выросла с 40 до 70%. В 
текущем году в Тюменском и Нижнетав-
динском районах будут введены в строй 
роботизированные фермы со станциями 
добровольного доения и кормления ко-
ров, способные давать уникальное по ка-
честву молоко.

Динамично развивается рыбохозяй-
ственный комплекс области. Особенно 
хотел бы отметить успехи товарного ры-
боводческого хозяйства в Сладковском 
районе. 

В зерновом производстве ресурсосбе-
регающее земледелие практикуется уже 
на 91% площадей. Доля возделывания 
картофеля и овощей открытого грунта 
по интенсивным и индустриальным тех-
нологиям доведена до 93%.

Площадь под посевами рапса увеличи-
лась с 2007 года почти в 8 раз. Это позво-
лило развить на территории области до-
полнительное направление в перераба-
тывающей промышленности – производ-
ство растительных масел и белковых кор-
мовых добавок.

В целом же неуклонный количествен-
ный и качественный рост агропромыш-
ленного сектора позволил области до-
стичь самообеспечения практически по 
всем основным видам сельскохозяй-
ственной продукции и начать успешную 
экспансию на новые рынки.

А еще я говорил пять лет назад, что 
вижу область, в которой достоинство че-
ловеческой жизни надежно обеспечено и 
защищено, в которой проводится спра-
ведливая и разумная социальная полити-
ка. Конечно, социальных гарантий никог-
да не бывает много, и даже в самых бо-
гатых, процветающих странах граждане 
хотят большего. Но все-таки и мы за эти 
пять лет достигли немалого. Серьезно 
повысилось качество социальных услуг, 
оказываемых тем, чьими руками созда-
валась и строилась наша область. 

Важный индикатор здоровья общества 
– отношение к людям с ограниченными 
возможностями. Их рядом с нами, то есть 
в зоне нашей моральной ответственно-
сти, более 100 тысяч, в том числе более 
5 тысяч детей. Что греха таить, мы долго 
не уделяли должного внимания этой про-
блеме. Но два года назад дело двинулось 
– я, прежде всего, имею в виду програм-
му «Доступная среда», обеспечивающую 
доступность социальной, транспортной, 
инженерной инфраструктуры. Нам уже 

удалось увеличить долю доступных для 
этой категории граждан приоритетных 
объектов до 40% – и мы не остановим-
ся, пока не доведем ее до 100%. Специ-
ально хочу подчеркнуть, что в этом бла-
городном деле особенно важно сотруд-
ничество власти, бизнеса и некоммерче-
ских организаций. 

Развивается тюменское здравоохране-
ние. Отмечен самый низкий за все годы 
регистрации показатель младенческой 
смертности. Пятикратное снижение ма-
теринской смертности за последние де-
сять лет. Неуклонный рост рождаемости, 
стабильно положительный естественный 
прирост населения.

Наша система образования тоже ста-
ла другой – ориентированной на каче-
ство. Уже 85% детей вовлечено в раз-
личную внеурочную деятельность. В ре-
гиональных конкурсах, олимпиадах уча-
ствует три четверти детей и подростков 
(пять лет назад – меньше половины). В 
базе данных «Одаренный ребенок» уже 
более 1500 персональных позиций. Эти 
дети – наше с вами будущее. Нас заме-
нят они. И мы должны уже сейчас помочь 
им, выстроив совершенно конкретные 
социальные лифты, ведущие одаренных 
детей на соответствующие их талантам и 
склонностям посты и места. Лучшее об-
разование (хоть в России, хоть при не-
обходимости за рубежом), любая другая 
помощь – все это надо начинать готовить 
немедленно. Прошу мой аппарат орга-
низовать подготовку соответствующих 
предложений в департаментах области 
и внести согласованный вариант на рас-
смотрение Правительства в начале сле-
дующего года.

Особо хочу выделить три момента, ка-
сающихся системы образования.

Во-первых, верной была наша ставка 
на профессионально-ориентирующую 
функцию образования. Для всех уча-
щихся 9-х классов организована пред-
профильная подготовка, для трети стар-
шеклассников – профильное обучение, 
охват которым с 2007 года увеличился 
в 2 раза. Однако неиспользованные ре-
сурсы еще есть. Их мобилизацией зай-
мется создаваемый нами Центр профес-
сиональной ориентации Тюменской об-
ласти, инициативу создания которого я 
решительно поддержал, – и ожидаю та-
кой же поддержки от всех структур об-
ластного управления, а также от бизне-
са и общества.

(Начало. Окончание на стр.2)

Тысяча сотый сертификат на распо-
ряжение средствами материнского ка-
питала был выдан в этом месяце. Семья 
Эйринг полученную за рождение второ-
го ребенка сумму в размере 387 тысяч 
640 рублей направила на погашение 
ипотечного кредита.

Голышмановский район занимает тре-
тье место в области по количеству обра-
щений на выдачу сертификатов и распо-
ряжение их средствами. По данным спе-
циалиста Голышмановского управления 
Пенсионного фонда Н.О. Беляковой, в 
период с 1 января по 1 октября посту-
пило 141 обращение на выдачу и 168 на 
распоряжение. 72 владелицы сертифи-
катов направили средства на погашение 
ипотечного кредита на общую сумму 24 
миллиона рублей, 59 семей – на приоб-
ретение жилья, сумма этих средств со-
ставила 21 миллион рублей. Чуть более 
пяти миллионов рублей от 28 обладате-
лей сертификата потрачено на строи-
тельство и реконструкцию жилья.

За четыре предыдущих года поступи-
ло всего два обращения на оплату об-
учения детей средствами материнско-
го капитала, в этом году заявлений уже 
13. Также эти средства могут быть на-
правлены и на оплату проживания сту-
дента в общежитии. Всего три мамы об-
ратились по поводу появившейся в про-
шлом году возможности оплаты сред-
ствами капитала содержания ребенка в 
детском саду. Ни одна из владелиц сер-
тификата за все время действия не по-
желала направить его средства на нако-
пление своей будущей пенсии.

Средства материнского капитала мо-
гут быть использованы частично. При 
этом оставшаяся на счету сумма про-
должает индексироваться.

Оксана ГусеВа.

Жильё –
в первую очередь

С 11 по 21 октября «Почта России» 
провела декаду подписчиков. Цель её 
– привлечь внимание жителей к печат-
ным изданиям.

Декада прошла успешно. Более трёх 
тысяч экземпляров областных и цен-
тральных газет и журналов было выпи-
сано голышмановцами за десять дней. 
Особой популярностью пользуются «Тю-
менская область сегодня», «Ямская сло-
бода», «Жизнь», журналы «Тысяча сове-
тов», «Непоседы». Районную газету «Го-
лышмановский вестник» уже выписали 
полторы тысячи человек, причём тыся-
чу экземпляров только за декаду.

Определены победители декады под-
писки. Ими стали Н. В. Игнатьева из по-
сёлка, выписавшая 18 журналов и газет, 
и Л.Л. Казначеева из Королёво, у кото-
рой тоже более десяти периодических 
изданий. Самым активным подписчикам 
вручены подарки ФГУП «Почта России» 
– утюг и телефон. 

Хорошо поработали почтовики в Ко-
ролёвском, Бескозобовском, Боровлян-
ском, Гладиловском отделениях почто-
вой связи, на центральном почтамте.

А мы напоминаем, что подписная кам-
пания на первое полугодие 2013 года 
продолжается. Цена на «Голышманов-
ский вестник» остаётся прежней – 246 
рублей 36 копеек. Можно выписать га-
зету и на три месяца – 123 рубля 18 ко-
пеек.

Любовь аЛексееВа.

Подписались –
 и выиграли
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 Во-вторых, не должно ослабевать 
наше внимание к равной доступности 
качественных образовательных услуг – 
независимо от места жительства и со-
циального благополучия. Да, мы впяте-
ро сократили очередь в детские сады; 
строим новые школы и модернизируем 
старые (более 90% учеников основных 
и средних школ обучаются в современ-
ных условиях); развиваем систему дис-
танционного образования для детей-
инвалидов. Но и здесь еще есть над чем 
работать. 

В-третьих, все эти успехи, конечно, не 
могли быть достигнуты без колоссаль-
ных усилий по улучшению материально-
го обеспечения наших педагогов. За пять 
лет размер средней заработной платы 
учителей вырос в 2,5 раза и к концу года 
сравняется со средней заработной пла-
той в экономике региона. Но и это не пре-
дел. Учитель – конечно, настоящий учи-
тель, всецело отдающийся своей работе, 
– заслуживает и большего, чем средний 
уровень. И большее будет ему дано.

С 2008 года в области ежегодно вво-
дится более 1 млн кв. метров жилья, что 
в расчете на одного жителя в 1,5–2 раза 
превышает аналогичный показатель и 
по Уральскому федеральному округу, и 
по России в целом. Этот темп мы будем 
удерживать. 

И еще одну цитату из Послания 2007 
года я хотел бы напомнить: «Я вижу об-
ласть… всем жителям которой доступ-
ны современные информационные ре-
сурсы и технологии, и никто не чувствует 
себя отодвинутым на мировую перифе-
рию». И в этом отношении область изме-
нилась, прежде всего, благодаря нашей 
программе «Расширяя горизонты». Пун-
кты бесплатного коллективного доступа 
к Интернету развернуты в каждом насе-
ленном пункте с численностью населения 
свыше 3000 человек. 

Подводя итоги нашей общей созида-
тельной работы за прошедшее пятиле-
тие, хочу подчеркнуть: этот период в раз-
витии региона стал динамичным, наибо-
лее насыщенным добрыми перемена-
ми на всем протяжении новейшей исто-
рии России. Другой важный результат: 
в Тюменской области сформировались 
зоны устойчивого опережающего раз-
вития, территориальные кластеры, обе-
спечивающие уверенный социально-
экономический рост. На севере – Уват и 
Тобольск, нефтедобыча и нефтегазохи-
мия. Вдоль транссибирского транспорт-
ного коридора, особенно вокруг Тюмени, 
Заводоуковска и Ишима – машиностро-
ительный кластер. Также вдоль Трансси-
ба, в связке с крупными центрами пере-
работки сельскохозяйственной продук-
ции – агропромышленный кластер. Есте-
ственно, особую роль играет город Тю-
мень – и как транспортно-логистический 
узел, и как центр создания и трансфера 
инновационных технологий. Не забудем 
и о туристическо-рекреационном класте-
ре, складывающемся вокруг Тобольска и 
способном расшириться за счет Ялуто-
ровска.

Во всем перечисленном можно найти 
немало поводов для гордости. Но я вижу 
в области огромные неиспользованные 
резервы и полагаю, что их мобилизация 
должна стать главным нашим делом на 
ближайшие годы. Давайте зададимся во-
просом: почему одни территории разви-
ваются динамично, а другие – ни шатко, 
ни валко? Почему одни активно стягивают 
на себя инвестиционные и человеческие 
ресурсы, а другие пассивно ждут насту-
пления светлого будущего?

Конечно, есть неизбежная неравномер-
ность исходных условий – ресурсной обе-
спеченности, транспортной доступности 
и т. д. Отсюда и различия в интересе к тем 
или иным территориям со стороны круп-
ных инвесторов. Но я уверен, что сегод-
ня основная загвоздка в другом. Мы да-
леко не в полной мере используем воз-
можности муниципального управления 
как основного связующего звена между 
органами государственной власти, феде-
ральными и региональными, и тем, что в 
XIX веке называли «толщей народной жиз-
ни».

Все полномочия муниципальных вла-
стей, в том числе переданные им с реги-
онального уровня, теперь обеспечены не-
обходимым финансированием. А вопрос 
эффективности их исполнения остается 
болезненным. Проблема перешла из фи-
нансовой в организационную плоскость – 
и в этой плоскости ее и надо решать. 

Во-первых, муниципальные власти 

должны обновить приемы и методы сво-
ей работы с гражданами. Институтом раз-
вития может и должен быть сам муници-
палитет, улица, двор, ТСЖ, семья и даже 
отдельный человек. А задача местного 
самоуправления – сделать таких людей 
полноправными «акционерами развития» 
среды их обитания, создать атмосферу, в 
которой инициатор проекта не будет вы-
ступать покорным просителем, а станет 
участвовать и в его экспертизе, и в его ре-
ализации и, главное, в использовании его 
результатов.

Полагаю целесообразным приступить к 
созданию Единого реестра проектов раз-
вития области, охватывающего все наши 
муниципалитеты, города и сельские посе-
ления. В этот реестр должны быть вклю-
чены и инвестиционные, и инфраструк-
турные, и социальные, и экологические 
проекты, программы подготовки кадров, 
поддержки предпринимательства, жи-
лищного строительства и благоустрой-
ства среды. Каждый человек должен ви-
деть и понимать, как конкретно будет раз-
виваться его область, его район, его по-
селение.

Во-вторых, необходимо резко акти-
визировать процесс горизонтального, 
межмуниципального обмена позитивны-
ми управленческими практиками и техно-
логиями. Именно дефицит такого обмена 
зачастую становится существенной при-
чиной значительных, иногда вопиющих 
разрывов по социально-экономическим 
индикаторам развития муниципальных 
образований и, в частности, по их вкладу 
в общий бюджет области. Одни террито-
рии, такие как Омутинский, Бердюжский, 
Ярковский, Голышмановский, Нижнетав-
динский районы, в трехлетнем горизонте 
показывают положительный рост местных 
доходов, на уровне 9% в среднем за год. А 
другие – не хочу называть вслух, все и так 
поймут, о ком я, – дают столь же устойчи-
вое падение. Характерно, что те же самые 
муниципальные образования лидируют и 
по рачительности использования финан-
совых средств. 

Почему одни собирают платежи и нало-
ги, создают рабочие места, привлекают 
инвестиции, а другие – нет? Не потому ли, 
что одни все это хотят и умеют делать, а 
другие – не умеют и не хотят? Тогда надо 
делать выводы – и самим муниципаль-
ным управленцам, и тем гражданам, ко-
торые их избирают. Я для себя некоторые 
выводы уже сделал. На размер трансфер-
тов, перечисляемых из областного бюд-
жета в муниципальные, должно более су-
щественно влиять количество и качество 
реализуемых инвестиционных проектов, а 
также количество вновь созданных субъ-
ектов предпринимательской деятельно-
сти и новых рабочих мест на территории 
муниципалитета. Стоит подумать и о раз-
витии системы грантовой поддержки му-
ниципалитетов, стимулирующей местную 
инициативу и предприимчивость. Бюд-
жетный инфантилизм можно побороть 
только решительными мерами.

В-третьих, должна быть кардинально 
пересмотрена модель отношений меж-
ду муниципальным управлением и реги-
ональным уровнем власти. Пора уходить 
от иждивенческой позиции пассивного 
ожидания бюджетных денег или внешне-
го инвестора, которого за руку приведет 
губернатор. Вы знаете, что и бюджетные 
деньги идут в районы, и инвесторов мы 
приводим, причем иногда действительно 
за руку. Но должен же быть и встречный 
поток инициатив! Не раз случалось, ког-
да новая идея, предлагаемая к осущест-
влению, вызывала и у муниципальных 
властей, и у частных предпринимателей 
аграрного сектора только одну реакцию: 
«А какая будет субсидия? А то, если ее не 
будет, мы и делать ничего не станем».

Не мешало бы хоть иногда разворачи-
вать на нужды области и составляющих 
ее территорий и свой накопленный капи-
тал. Почему бы не ориентироваться на об-
раз действий руководства «Племзавода 
-Юбилейного»? Там в недавнюю рекон-
струкцию свинокомплекса было вложе-
но до 2 млрд рублей, а теперь в планах – 
новый инвестиционный проект еще на 3,2 
млрд рублей. Такой подход к делу из ред-
кости должен стать нормой. 

Хотел бы проиллюстрировать сказан-
ное о проблемах муниципального управ-
ления конкретным примером. Перечисляя 
сложившиеся в нашей области кластеры, 
я сознательно не упомянул о кластере ле-
сопромышленном  потому, что он в огром-
ной степени недоразвит. При всех наших 
лесных богатствах мы выбираем сегод-

ня лишь четверть от расчетной лесосеки, 
и даже наши, прямо скажем, не такие уж 
значительные перерабатывающие мощ-
ности загружены лишь на две трети. Это 
и колоссальная упущенная выгода, и не-
малый экологический ущерб от гниюще-
го на корню леса – то есть мина, кото-
рую мы своими руками закладываем под 
наше будущее. Решение этой пробле-
мы – в огромной степени вопрос управ-
ленческой воли. Туда, где она есть, – как 
в Голышманово или Заводоуковске – при-
ходят инвестиции, там возникают новые 
производства. А там, где ее нет (причем 
зачастую именно в наиболее богатых ле-
сом районах), – нет и мало-мальски адек-
ватной наличным запасам лесопромыш-
ленности. Этим кластером нам предстоит 
плотно заняться в самое ближайшее вре-
мя – и я советую всем, имеющим отноше-
ние к теме, уже сейчас начинать готовить-
ся к серьезному разговору. И большим пе-
ременам.

Прошу заметить: областная власть  со-
вершенно не снимает с себя своей  доли 
ответственности. Но областная власть – 
не «универсальный солдат», способный 
сделать все и за всех. Ее основная миссия 
– координация усилий и инициатив граж-
данских структур, местного самоуправле-
ния, делового сообщества, обеспечение 
им необходимых условий и оказание не-
обходимой помощи. В связи с этим хотел 
бы нацелить на более инициативную, бо-
лее динамичную и активную работу дей-
ствующий в области Совет муниципаль-
ных образований.

Главным нашим общим делом в ближай-
шие годы должно стать создание в регио-
не по-настоящему благоприятного инве-
стиционного и, шире, предприниматель-
ского, делового климата. Нам нужна такая 
среда, в которой любое полезное начина-
ние, независимо от своих масштабов, не 
глохнет, а плодоносит. Именно таков дух 
и смысл подписанного 10 сентября это-
го года Президентом Российской Феде-
рации Указа, нацеливающего нас на ком-
плексную и энергичную работу по соз-
данию благоприятных условий ведения 
предпринимательской деятельности. И 
мы будем следовать этому духу.

Пошаговой проработкой мер по испол-
нению этого Указа займется создаваемая 
сейчас – под моим прямым и личным руко-
водством – временная оперативная груп-
па. В состав группы, помимо ряда членов 
Правительства области и депутатов об-
ластной Думы, войдут руководители му-
ниципальных образований, достигшие 
наиболее заметных результатов в созда-
нии оптимальных условий для предпри-
нимательской и социальной инициативы 
и притока инвестиционных ресурсов.

Бывает так, что огромные проекты сры-
ваются из-за мелочей, – или, точнее, ме-
лочей тут нет. Речь идет не только о ба-
нальных, но почему-то все еще со скри-
пом решаемых вопросах выделения зе-
мельных участков и технологических 
подключений. Речь о том, чтобы традици-
онное сибирское гостеприимство созда-
ло в области атмосферу повсеместной и 
неподдельной доброжелательности. Что-
бы персонал аэропорта, таможни и вок-
зала научился улыбаться. Чтобы наши со-
трудники ДПС, останавливая автомобили, 
не просто проверяли документы, но уточ-
няли, не нужно ли помочь, указать доро-
гу, да и просто желали бы гостям доброго 
пути. Словом, мы должны превратить об-
ласть в территорию максимального бла-
гоприятствования инвестициям и пред-
принимательству.

За последние годы нам удалось вы-
строить четкую и гибкую систему рабо-
ты с крупными инвестиционными проек-
тами, пришедшими извне, обеспечива-
ем им полное административное сопро-
вождение. Но все еще случается так, что 
тюменский малый и средний бизнес оста-
ется один на один со своими проблемами. 
Оперативная группа должна подготовить 
такие предложения, реализация которых 
позволила бы раскрыть «инвестиционный 
зонтик» над всей Тюменской областью, 
над всеми проектами, реализуемыми и 
местными, и иногородними, и иностран-
ными бизнесменами – независимо от их 
объема. На этом миссия группы закончит-
ся. Должны работать регулярные институ-
ты, сейчас нуждающиеся в дополнитель-
ном «наведении на цель».

Генеральная цель понятна и прозрачна: 
новые собственные производства долж-
ны возникать в каждом муниципалитете – 
повторяю – в каждом. Не надо ждать при-
хода в удаленные села крупных междуна-

родных компаний, мы тут не утопиями за-
нимаемся. А вот простимулировать соз-
дание средних и малых производств даже 
в сельских территориях, с учетом их ге-
ографической, инфраструктурной и ре-
сурсной специфики, мы в силах. 

Тюменская область богата талантли-
выми и энергичными людьми – как гово-
рил Петр Аркадьевич Столыпин, «народ 
сильный и мужественный не может быть 
народом бездеятельным». Но этим со-
кровищем нужно уметь распорядиться, 
нужно уметь гибко, в адаптивном режи-
ме управлять структурой человеческого 
капитала. 

Нам остро требуются квалифицирован-
ные специалисты индустриального секто-
ра – рабочие, инженеры, механики, техно-
логи. Те рабочие места, которые мы соз-
даем, должны заполняться жителями ре-
гиона. Однако сегодня, особенно на уров-
не органов местного самоуправления, их 
подготовка нередко ведется формально. 
Положительные примеры осмысленно-
го выстраивания профориентационной и 
кадровой работы в муниципальных обра-
зованиях, безусловно, есть – в Нижнетав-
динском, Ишимском, Сорокинском, Ому-
тинском районах она ведется системно, с 
учетом долгосрочных прогнозов. Грамот-
ную, дальновидную тактику выбрали и в 
Голышманово – там параллельно со стро-
ительством лесоперерабатывающего за-
вода два года готовили для него кадры, и 
теперь все 76 рабочих мест на нем заня-
ли жители района. Но так поступают да-
леко не везде. 

Конечно, свою психологию должны пе-
рестроить и работодатели. Потому что 
одна из причин слабой заинтересованно-
сти выпускников школ в получении инду-
стриальных профессий – нежелание биз-
неса связываться с молодыми кадрами, 
не имеющими опыта работы, а также от-
сутствие приемлемого пакета социальных 
гарантий и невысокая стартовая заработ-
ная плата. Большинство работодателей 
желает получить готового квалифициро-
ванного специалиста, никак не участвуя в 
процессе его подготовки и не формули-
руя свои требования к тому, что должен 
знать и уметь молодой специалист. 

Еще одно узкое место – профессио-
нальная компетентность управленцев, 
причем и муниципальных, и государ-
ственных служащих. Качество управле-
ния определяется тем, кто и как управля-
ет. Ничем иным, кроме как человеческим 
фактором, я не могу, например, объяс-
нить то обстоятельство, что в упомяну-
той мною базе данных «Одаренный ребе-
нок» количество включенных в нее моло-
дых талантов в муниципалитетах с близ-
кой численностью населения и схожими 
социально-экономическими условиями 
иногда различается в разы. В реально-
сти такого не может быть. Значит, дело в 
том, кто и как выстраивал систему обна-
ружения талантов, кто отнесся к делу от-
ветственно и умеючи, а кто – бестолково 
и спустя рукава.

Современный менеджер должен в пол-
ном объеме обладать такими качествами, 
как инициативность, глубокое понимание 
содержания своей деятельности и ее пер-
спектив, умение вести конструктивный 
диалог с обществом и оказывать под-
держку инновационным начинаниям. И 
непрерывно тренировать, поддерживать 
в тонусе все эти качества. Тем, кто ока-
жется на это неспособен, места во вла-
сти не будет. У нас складывается функци-
онирующая в постоянном режиме систе-
ма обучения и мониторинга компетентно-
сти сотрудников органов государствен-
ного управления. Более того, полезно 
было бы построить аналогичную систему 
и для муниципальных служащих. Если та-
кая система заработает, станет реально-
стью еще один тезис из моего Послания 
пятилетней давности: «Я вижу область, 
в которой сложилась эффективная, про-
зрачная, ответственная система управле-
ния, основанная на развитой демократи-
ческой политической культуре». Пока он 
воплотился в жизнь не в полной мере, но 
мы обязательно осуществим и этот эле-
мент нашей мечты.

Я продолжаю вглядываться в будущее. 
Я вижу в нем цветущую, изобильную, пре-
ображенную Тюменскую землю. И я вижу 
тех, кто сделает ее такой. Я вижу склады-
вающуюся уже сейчас «коалицию успе-
ха» – солидарное сообщество свободных 
и ответственных граждан, очень разных, 
но объединенных общими ценностями. А 
вы – видите? Если да – так и будет.

(Печатается в сокращённом виде).

Послание Губернатора В.В. Якушева
 Тюменской областной Думе  «О положении дел  в области»

(Окончание. Начало на стр. 1)
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Медведевское сельское поселение
РеШеНИе

ДуМы МеДВеДеВскОГО сеЛьскОГО ПОсеЛеНИЯ От 09.10. 2012 Г. №48 
«О ВНесеНИИ ИзМеНеНИй В РеШеНИе ДуМы МеДВеДеВскОГО сеЛьскО-
ГО ПОсеЛеНИЯ От 29.11.2011 № 34 (В РеДакцИЯх От 30.03.2012 № 42, От 
10.07.2012 № 46)»

На основании ст. 12 Положения о бюджетном про цессе в Медведевском сельском 
поселении

Дума Медведевского сельского поселения решила:
1. Внести в решение Думы Медведевского сельского поселения от 29.11.2011 № 

34 «О бюджете Медведевского сельского поселения на 2012 год и на плановый пе-
риод 2013 и 2014 годов (в редакциях от 30.03.2012 № 42, от 10.07.2012 № 46)» сле-
дующие изменения:

1.1. Пункт 1 решения изложить в следующей редакции: 
«1. Утвердить основные характеристики бюджета поселения на 2012 год:
1) общий объем доходов в сумме 5689 тыс. рублей; 
2) общий объем расходов в сумме 5761 тыс. рублей; 
3) верхний предел муниципального внутреннего долга поселения на 1 января 2013 

года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным га-
рантиям в сумме 0 тыс. рублей;

4) дефицит бюджета 72 тыс. рублей.».
1.2. Приложение № 1 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 

№ 1 к настоящему решению.
1.3. В приложении № 8 к решению строки:

Безвозмездные поступления 094 2 00 00 000 00 0000 000 5248
Безвозмездные поступления от других 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации.

094 2 02 00 000 00 0000 000 5248

Иные межбюджетные трансферты 094 2 02 04 000 00 0000 151 1760
Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам 094 2 02 04 999 00 0000 151 1760

Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам поселений 094 2 02 04 999 10 0000 151 1760

изложить в следующей редакции:

Безвозмездные поступления 094 2 00 00 000 00 0000 000 5381
Безвозмездные поступления от других 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации.

094 2 02 00 000 00 0000 000 5381

Иные межбюджетные трансферты 094 2 02 04 000 00 0000 151 1893
Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам 094 2 02 04 999 00 0000 151 1893

Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам поселений 094 2 02 04 999 10 0000 151 1893

1.4. Приложение № 10 к решению изложить в новой редакции согласно приложе-
нию № 2 к настоящему решению.

1.5. Приложение № 12 к решению изложить в новой редакции согласно приложе-
нию № 3 к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Голышмановский вестник».
3. Действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возник-

шие с 1 января 2012 года.
Л.Н. кузНецОВа, председатель Думы сельского поселения.                                                                                     

Приложение № 1 к решению Думы Медведевского
сельского поселения  от 09.10.2012 № 48

                                                                                          
ИсточнИкИ ФИнансИРованИя деФИцИта Бюджета  

поселенИя на 2012 год по гРуппам,  
подгРуппам И статьям Бюджетной классИФИкацИИ.

Наименование Код бюджетной 
классификации

Сумма, 
тыс.руб.

Источники внутреннего финансирования 
дефицитов бюджетов

017 01 00 00 00 00 0000 000 72

Изменение остатков средств на счетах по 
учету средств бюджета

017 01 05 00 00 00 0000 000 72

Увеличение остатков средств бюджетов 017 01 05 00 00 00 0000 500 -5689
Увеличение прочих остатков средств 
бюджетов

017 01 05 02 00 00 0000 500 -5689

Увеличение прочих остатков  денежных 
средств бюджетов 

017 01 05 02 01 00 0000 510 -5689

Увеличение прочих остатков  денежных 
средств бюджетов  поселений

017 01 05 02 01 10 0000 510 -5689

Уменьшение остатков средств бюджетов 017 01 05 00 00 00 0000 600 5761
Уменьшение прочих остатков средств 
бюджета

017 01 05 02 00 00 0000 600 5761

Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджета

017 01 05 02 01 00 0000 610 5761

Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов  поселений

017 01 05 02 01 10 0000 610 5761

Приложение № 2 к решению Думы Медведевского
сельского поселения  от 09.10.2012 № 48

РаспРеделенИе Бюджетных ассИгнованИй на 2012 год 
по Разделам И подРазделам 

классИФИкацИИ Расходов Бюджета поселенИя
Наименование Рз ПРз Сумма, 

тыс.руб
общегосударственные вопросы 01 00 1708
Функционирование Правительства Российской Федерации, 
высших исполнительных органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации, местных администраций

01 04 1622

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового (финансово-
бюджетного) надзора

01 06 6

Другие общегосударственные вопросы 01 13 80
национальная оборона 02 00 133
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 133
национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность

03 00 282

Защита населения и территории от последствий чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, гражданская 
оборона

03 09 231

Обеспечение пожарной безопасности 03 10 34
Другие вопросы в области национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности

03 14 17

национальная экономика 04 00 243
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 243
жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 512
Благоустройство 05 03 512
образование 07 00 41
Молодежная политика и оздоровление детей 07 07 41
межбюджетные трансферты бюджетам субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований 
общего характера

14 00 2842

Прочие межбюджетные трансферты бюджетам субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований общего 
характера

14 03 2842

всего расходов 5761

Приложение № 3 к решению Думы Медведевского
сельского поселения от 09.10.2012 № 48

ведомственная стРуктуРа
Расходов Бюджета медведевского сельского поселенИя 

по Разделам И подРазделам, целевым статьям И вИдам Расходов на 
2012 год                                                                                                               

Наименование Гл. 
распор.

Рз Пр Цср Вр Сумма 
(тыс. руб.)

администрация медведевского 
сельского поселения 

017

общегосударственные вопросы 01 00 1708
в том числе:
Функционирование Правительства 
Российской Федерации, высших 
исполнительных органов 
государственной власти субъектов 
Российской Федерации, местных 
администраций

01 04 1622

Руководство и управление в сфере 
установленных функций органов 
государственной власти субъектов 
Российской Федерации и органов 
местного самоуправления

01 04 002 00 00 1622

Центральный аппарат 01 04 002 04 00 1090
Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

01 04 002 04 00 121 861

Закупка товаров, работ, услуг 
в сфере информационно-
коммуникационных технологий 

01 04 002 04 00 242 64

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 04 002 04 00 244 157

Уплата прочих налогов, сборов и 
иных платежей

01 04 002 04 00 852 8

Глава местной администрации 
(исполнительно-распорядительного 
органа муниципального 
образования)

01 04 002 08 00 532

Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

01 04 002 08 00 121 531

Иные выплаты персоналу, за 
исключением фонда оплаты труда

01 04 002 08 00 122 1

Обеспечение деятельности 
финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов 
финансового (финансово-
бюджетного) надзора 

01 06 6

Межбюджетные трансферты 01 06 521 00 00 6
Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам бюджетной системы

01 06 521 03 00 6

Иные межбюджетные трансферты 01 06 521 03 00 540 6
Другие общегосударственные 
вопросы

01 13 80

Реализация государственных 
функций, связанных с 
общегосударственным 
управлением

01 13 092 00 00 80

Выполнение других обязательств 
государства

01 13 092 03 00 80

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 13 092 03 00 244 80

национальная оборона 02 00 133
В том числе:
Мобилизационная и вневойсковая 
подготовка

02 03 133
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Руководство и управление в сфере 
установленных функций

02 03 001 00 00 133

Осуществление первичного 
воинского учета на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты

02 03 001 36 00 133

Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

02 03 001 36 00 121 38

Закупка товаров, работ, услуг 
в сфере информационно-
коммуникационных технологий 

02 03 001 36 00 242 22

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

02 03 001 36 00 244 73

национальная безопасность 
и правоохранительная 
деятельность

03 00 282

В том числе:
Защита населения и территории от 
чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера, 
гражданская оборона

03 09 231

Мероприятия по предупреждению 
и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций и 
стихийных бедствий

03 09 218 00 00 231

Предупреждение и ликвидация 
последствий чрезвычайных 
ситуаций и стихийных бедствий 
природного и техногенного 
характера

03 09 218 01 00 231

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 09 218 01 00 244 231

Обеспечение пожарной 
безопасности

03 10 34

Воинские формирования (органы, 
подразделения)

03 10 202 00 00 19

Функционирование органов в сфере 
национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности

03 10 202 67 00 19

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 10 202 67 00 244 19

Межбюджетные трансферты 03 10 521 00 00 15
Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам бюджетной системы

03 10 521 03 00 15

Иные межбюджетные трансферты 03 10 521 03 00 540 15
Другие вопросы в области 
национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности

03 14 17

Реализация других функций, 
связанных с обеспечением 
национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности

03 14 247 00 00 17

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 14 247 00 00 244 17

национальная экономика 04 00 243
в том числе:
Дорожное хозяйство (дорожные 
фонды)

04 09 243

Дорожное хозяйство 04 09 315 00 00 243

Содержание и управление 
дорожным хозяйством 

04 09 315 01 00 243

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

04 09 315 01 00 244 243

жилищно-коммунальное 
хозяйство

05 00 512

В том числе:
Благоустройство 05 03 512
Благоустройство 05 03 600 00 00 512
Уличное освещение 05 03 600 01 00 206
Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 03 600 01 00 244 206

Озеленение 05 03 600 03 00 88
Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

05 03 600 03 00 111 86

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 03 600 03 00 244 2

Организация и содержание мест 
захоронения

05 03 600 04 00 40

Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

05 03 600 04 00 111 35

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 03 600 04 00 244 5

Прочие мероприятия по 
благоустройству городских округов 
и поселений

05 03 600 05 00 178

Прочая закупка товаров, работ 
и услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 03 600 05 00 244 163

Уплата прочих налогов, сборов и 
иных платежей

05 03 600 05 00 852 15

образование 07 00 41
Молодежная политика и 
оздоровление детей

07 07 41

Организационно-воспитательная 
работа с молодежью

07 07 431 00 00 41

Проведение мероприятий для 
детей и молодежи 

07 07 431 01 00 41

Фонд оплаты труда и страховые 
взносы 

07 07 431 01 00 111 41

межбюджетные трансферты 
бюджетам субъектов Российской 
Федерации и муниципальных 
образований общего характера

14 00 2842

В том числе:
Прочие межбюджетные 
трансферты бюджетам субъектов 
Российской Федерации и 
муниципальных образований 
общего характера

14 03 2842

Межбюджетные трансферты 14 03 521 00 00 2842
Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам бюджетной системы

14 03 521 03 00 2842

Иные межбюджетные трансферты 14 03 521 03 00 540 2842
всего расходов 5761

  – реКЛаМа –  – реКЛаМа –   – реКЛаМа – 

ПРОДаЮтсЯ

МаШИНЫ

ЖИЛЬЁ

раЗНОе

* Дублёнка р-р 48-50, б/у, цвет 
орех (или меняю на мясо), полка 
угловая, высота 1,9 м. Тел.: 8-902-
815-00-08 (Анна). 

* Двухэтажный дом по ул. Ком-
сомольская, 60, площадь 200 кв.м. 
Цена договорная. Тел.: 8-932-436-
15-37, 8-961-203-19-59.

* Двухкомнатная квартира по ул. 
Пономарёва, 58, общая площадь 
39 кв.м. Имеется земельный уча-
сток, баня, сарай, сделан ремонт, 
цена при осмотре. Тел.: 2-60-21, 
8-912-994-15-64.

* Недостроенный дом, площадь 
216 кв.м, 2 этажа, под крышей. До-
рого. Тел.: 8-906-826-68-31, 8-906-
820-87-02.

* Трёхкомнатная квартира в двух-
квартирном доме. Есть водопро-
вод (колодец), канализация, пло-
щадь 72 кв.м. + пристрой, износ 
20%, торг уместен. Возможна арен-
да с последующим выкупом. Тел.: 
8-909-191-62-64, 8-902-623-73-01.

* А/м ВАЗ-2110, 1997 г.в., цвет 
зелёный. Тел.: 8-902-815-09-25, 
8-982-924-17-77.

* А/м КамАЗ-5410. 
Тел.: 8-919-923-34-66.
* А/м ВАЗ-21150, 2003 г.в., цвет 

серебристый, литые диски, ком-
плект летней и зимней резины, в хо-
рошем сост. Тел.: 8-919-954-80-15.

* А/м УАЗ-39099, 1998 г.в., газ-
бензин, в рабочем сост., цена 125 
тыс.руб., торг уместен. 

Тел.: 8-922-008-31-23.
* А/м ВАЗ-2115 карбюраторный, 

цвет серебристо-зелёный, два 
комплекта резины, подогрев дви-
гателя, аудио. Цена 80 тыс.руб., 
торг. Тел.: 8-919-926-63-04.

* А/м Нива-21213, цвет крас-
ный, произведён кап. ремонт дви-
гателя, кузова, ходовой части, 1995 
г.в., обновлённый салон, пото-
лочная обивка, есть в салоне пла-
стик, цена при осмотре, а/м Ваз-
21093, 1996 г.в., в хорошем сост., 
цвет белый, литые диски, музыка, 
тонировка. Тел.: 8-982-923-10-00, 
8-982-923-15-55.

* А/м ВАЗ-2112, 2007 г.в., в отлич-
ном сост., музыка, подогрев двига-
теля, сигнализация, литые диски, 
зимняя, летняя резина, цена 240 
тыс.руб., торг. Варианты обмена. 
Тел.: 8-904-875-89-84.

* Шапки: ондатровые ушанки и ли-
сьи «зимушки». Тел.: 2-58-86, 8-919-
944-58-25 (с 13 до 21 часа).

* Лес пиловочник, кругляк, пило-
материал: доска обрезная, брус. 
Тел.: 8-922-078-51-55, 91-2-38.

* авторезина Yokohama (пр-во 
Япония) 205х55 R 16 с дисками (ори-
гинальные) 5х100х16 к а/м Тойота, 
отличное сост. 

Тел.: 8-902-620-74-11.
* Мясо свиное тушками, частями 

от 20 до 100 кг., цена 150 руб./кг, ско-
бы строительные, дублёнка, р-р 58-
60, пр-во Турция, в отличном сост. 
Тел.: 8-902-623-95-95.

* Печь в баню. 
Тел.: 8-908-868-45-99.
* Дрова колотые и чурками (полу-

сухие). Возможна доставка по райо-
ну. Тел.: 8-929-268-50-21, 8-922-004-
11-12.

* Мясо говядина, тушами под за-
каз. Тел.: 97-2-50.

* Поросята 2 месяца породы лан-
драс, привиты. 

Тел.: 8-922-005-76-24.
* Индюки. Тел.: 8-922-487-99-88.
* Дрова берёзовые мелкоколотые 

и чурками. Доставка. 
Тел.: 8-922-072-21-04.
* коробка передач Газель пятисту-

пенчатая, после кап.ремонта. Тел.: 
8-912-389-71-38.

* Шпалы деревянные строитель-
ные – 270 руб./шт. Тел.: 8-922-002-
72-99, 8-922-482-12-00.

* авторезина шипованная на 
дисках Nokian 205/55 R 16, ком-
плект, немного б/у. Тел.: 8-902-
623-04-37.

* свекла и морковь свеже-

* А/м Форд Мондео, в эксплуата-
ции с 2004 г., финская сборка, ДВС 
V6, замена стоек, замена колодок, 
всех расходников. Есть всё, рези-
на зима-лето (импорт), цена при 
осмотре. Тел.: 8-912-389-71-38.

го урожая. Тел.: 8-922-041-47-21, 
8-922-489-77-18.

* Канализационные ёмкости 
(зимние скидки). 

Тел.: 8-952-343-66-66.



Шахматы – не просто игра, это развитие, общение

диалог: народ и власть

Накануне очередной встречи жителей 
села Малышенка с руководителями рай-
она жильцы многоквартирных домов на-
писали в редакцию жалобу на постоянные 
перебои с водой в течение года. «Доста-
точный напор воды бывает только по суб-
ботам, – пишут они, – а всю неделю без-
водье. Мы все хотим пользоваться обык-
новенной водой, и уже не говорим о её 
качестве. Лишь бы было чем постирать 
бельё  и смыть нечистоты!» Письмо адре-
совали не только в редакцию, но и Главе 
района. Под ним – 19 подписей.

Как только  глава администрации сель-
ского поселения А.А. Кляпышев выступил 
с анализом дел на территории и участко-
вый уполномоченный полиции А. Усоль-
цев доложил о криминогенной обстанов-
ке в селе, сразу несколько вопросов, ка-
сающихся воды, были заданы заместите-
лю Главы района А.Л. Ледакову и началь-
нику отдела ЖКХ ООО «Сибгазсервис» 
В.С. Чалкову.

Жители деревни Михайловка тоже жа-
луются на качество воды: она дурно пах-
нет, красного цвета, не пригодна для пи-
тья и стирки. С просьбой поставить филь-
тры – обращаются михайловцы к власти. 
А.Л. Ледаков отметил, что в этом году 
водопровод в деревне был отремонти-
рован, и, по санитарным нормам, вода 
пригодна для использования. Он обещал 
рассмотреть возможность очистки воды, 
но нужно быть готовыми к тому, что тогда 
вода будет стоить дороже. К примеру, со-
держание павильона водоочистки в Ма-
лышенке обходится бюджету в 100 тысяч 
рублей. За год фильтры уже отработали 
свой ресурс, а заменить их на новые не 
поторопились. Жители территории гото-
вы платить за воду, лишь бы она была в 
достаточном количестве и хорошего ка-
чества. Многие из селян пробуют очищать 
воду в домашних условиях, но фильтров 
хватает ненадолго.

В отчёте главы администрации сельско-
го поселения прозвучало, что в этом году 
на ремонт водопроводных сетей в Малы-
шенке израсходовано полтора миллиона 
рублей. В селе более двадцати киломе-
тров водопроводных нитей, ремонтиро-

вать приходится частями. Но и после ре-
монта жильцы многоквартирных домов 
испытывают недостаток воды.

Одна из жительниц села рассказывает:
– Мы все хотим жить лучше, купили ти-

таны, стиральные машины, а пользовать-
ся ими не можем. Сегодня, перед сходом, 
я впервые за последние месяцы смогла 
посуду горячей водой помыть. А после 
схода – опять воды не будет?

Почему в многоквартирных домах не 
хватает воды, попытался объяснить В.С. 
Чалков:

– Пока велись работы по замене во-
допровода, жители испытывали трудно-
сти. После ремонта мы предлагали поста-
вить в двухэтажном доме водогенератор, 
но люди отказались. Сейчас включаем на 
водонапорной башне насос с таймером, 
чтобы следить за давлением. В начале во-
допровода давление есть, но потом оно 
снижается. Приходится включать допол-
нительный насос, чтобы поддерживать 
напор воды.

Почему-то обслуживающее коммуналь-
ное хозяйство ООО «Сибгазсервис» на-
шло выход только накануне встречи с рай-
онным руководством. Кроме того, по сло-
вам В.С. Чалкова, предприятие на зиму 
отключит водонапорную башню, оставив 
в работе насос.  Вода может просто за-
мёрзнуть.  Если сейчас селянам не хва-
тает воды, то зимой, возможно, они во-
все останутся без неё. Глава района А.В. 
Желтоухов пообещал малышенцам разо-
браться в создавшейся ситуации.

Жители деревни Русаково поинтересо-
вались, когда будет сделана дорога. А.Л. 
Ледаков отметил, что в планы 2012 года 
был включён только подъезд к малой де-
ревне – от трассы до остановки. Плани-
ровалось сделать его за счёт средств фе-
дерального бюджета, но программа была 
сокращена и часть запланированных ра-
бот в районе осталась не сделанной, в том 
числе – этот отрезок. В районе продолжа-
ется строительство дорог с твёрдым по-
крытием – по 500 метров на каждой тер-
ритории. В Малышенке были защебене-
ны улицы Кармацкого и Советская, мест-
ная власть также должна самостоятельно 

определить, на какие участки направить 
средства на содержание дорог, отпуска-
емые из областного бюджета, на следу-
ющий год.

Остаётся открытым вопрос о газифика-
ции малой деревни Михайловка, до 2014 
года сюда точно не придёт «голубое то-
пливо», будет ли на газификацию этой де-
ревни выделено финансирование – тоже 
неизвестно.

У начальника районного отдела образо-
вания Г.П. Павловой малышенцы поинте-
ресовались, когда в школе будет сделан 
ремонт, установят ли качели и горку на 
площадке для прогулок в детском саду?

Галина Петровна ответила, что после 
того, как в школе и детском саду устано-
вили узлы учёта тепла, удалось сэконо-
мить небольшие средства. В конце года 
эти деньги и будут направлены на ре-
шение скопившихся в образовательном 
учреждении проблем. Будет оборудова-
на площадка в детском саду, хватит де-
нег на косметический ремонт спортивно-
го зала в школе – он в плачевном состоя-
нии. Всё это – за счёт собственной эконо-
мии. В планах района пока не предвидит-
ся капитальный ремонт школы.

На сельских территориях большую 
часть семейного бюджета составляют со-
циальные пособия и пенсии. В Малышен-
ке был и такой вопрос:

– Почему в сельской администрации 
не оказывают материальную помощь 
матерям-одиночкам и детям инвали-
дам?

Начальник районного Управления соци-
альной защиты населения О.Н. Валова ко-
ротко ответила, что у местной власти нет 
таких полномочий. Все меры социальной 
поддержки люди получают через Пенси-
онный фонд РФ (социальный пакет и ЕДВ) 
или через Управление социальной защи-
ты, если в семье сложилась трудная жиз-
ненная ситуация. Кроме того, Ольга Ни-
колаевна пояснила, какие виды матери-
альной помощи и поддержки получают 
семьи, имеющие детей. На повышенное 
пособие по беременности и родам мо-
гут рассчитывать женщины, уволенные в 
связи с ликвидацией предприятия, встав-

шие на учёт в ранние сроки беременно-
сти. Женщине выплачивают единовре-
менное пособие при рождении, она по-
лучает ежемесячное пособие по уходу за 
малышом. Детское пособие на ребёнка 
матери-одиночки выше, чем у замужних 
женщин – 670 рублей. Семья вправе об-
ратиться за единовременной помощью 
в Управление социальной защиты, если 
среднедушевой доход семьи не превы-
шает 6492 рублей. А детские пособия вы-
плачиваются в том случае, если доход се-
мьи не превышает пяти тысяч рублей на 
человека. Если в семейном бюджете на 
каждого члена приходится больше – дет-
ские пособия не выплачиваются. На сель-
ских территориях документы на оказание 
материальной помощи принимают соци-
альные работники администрации. 

Многие вопросы, прозвучавшие на 
встрече, можно было разрешить заранее, 
если бы людям помогали разобраться на 
месте. Не потому ли малышенцы не уча-
ствуют в программах поддержки граждан 
«Самообеспечение» и «Самозанятость», 
что в администрации сельского поселе-
ния не разъясняют им условия и основ-
ные положения этих программ? На дру-
гих территориях люди участвуют с боль-
шим желанием. 

На сходе руководителю ООО СП «Ма-
лышенское» М.А. Кошилову адресовали 
совсем уже частный вопрос, который не 
имеет отношение к районному руковод-
ству – где и как можно приобрести соло-
му. 

– Проблем не может быть, – ответил 
М.А. Кошилов, – обращайтесь!

 А люди до встречи даже и не думали об-
ратиться на предприятие. 

Большинство вопросов, прозвучавших 
на встрече, находятся в ведении мест-
ной власти – об освещении улиц и бла-
гоустройстве, о несанкционированных 
свалках и бродячих собаках. Складыва-
ется впечатление, что жители специаль-
но ждут приезда руководителей района, 
чтобы обсудить вопросы местного значе-
ния. Как будто в другое время их не услы-
шат.

Любовь аЛексееВа.

Люди хотят быть услышанными
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Азы древнейшей игры для малышей 
преподал Тагир Миронович Мировалов, 
директор Ялуторовского шахматного 
клуба. Малышня, завороженно передви-
гающая черные и белые фигуры, никак 
не ожидала появления настоящего шах-
матного короля. Одно из главных усло-
вий успешного обучения детей – учиться 
играя. Поэтому уже в следующую минуту 
зашагали по залу вслед за своим «прави-
телем» улыбающиеся «пешки», распевая 
шахматный гимн. «Король» Григорий Кон-
стантинович Кайгородов – детский поэт, 
написавший уникальную азбуку шахмат 
в стихах под девизом «Научимся играть 
в шахматы раньше, чем читать». Имен-
но в возрасте трех-четырех лет, счита-
ют специалисты, стоит знакомить детей 

с логической игрой. Об этом, а также по-
ложительном влиянии занятий шахмата-
ми и перспективах развития этого вида 
спорта в Голышмановском районе, гово-
рили собравшиеся на заседании кругло-
го стола.

Оказывается, шахматные занятия как 
лекарство можно «прописывать» гипе-
рактивным детям,  у кого рассеянное 
внимание. Например, в поселке Боров-
ский более двадцати лет ведутся заня-
тия в детских садах, в Ялуторовске уроки 
шахмат включены в школьное расписа-
ние. Важно ввести такие занятия и в кор-
рекционные школы. Шахматы – не про-
сто игра, это развитие, общение.

Борис Валерьевич Васильев, главный 
методист областного шахматного цен-

Игрой достойной наслаждаться
тра, на собственном опыте знает, как вы-
растить шахматиста. Его старший сын – 
один из ведущих молодых шахматных 
игроков Тюменской области, серебря-
ный призер России. Младший сын Бори-
са Валерьевича в свои три года уже спо-
собен решать простейшие шахматные 
задачи. Секрет такого обучения – прост.

– Нужно лишь открыть горизонты де-
тям, – говорит Б.В. Васильев. – Ребен-
ку, по большому счету, все равно, чем 
играть, солдатиками или шахматными 
фигурами. Лучше всего, когда в игру во-
влечена вся семья. Увлеченные дети спо-
собны добиваться больших результатов. 
У нас в стране масса интересных детских 
турниров. Например, в сентябре про-
шел Чемпионат России среди сельских 
школьников. Младшему из его участ-
ников было четыре года. Родители или 
учителя сами могут обучить детей осно-
вам игры, прочитав учебник для начина-
ющих. Сегодня в планах нашего центра 
– выстроить методику обучения шахма-
там. В дальнейшем мы сможем делиться 
своими наработками с шахматными клу-
бами всей области.

То, что в увлечении шахматным спор-
том немаловажную роль играет его пре-
емственность в семье, доказывают сами 
дети.

– Меня в шахматы научил играть стар-
ший брат, когда мне было пять лет, – го-
ворит второклассник Даниил Рудаков. – А 
его папа научил. У нас в классе в шахматы 
почти никто не играет, а дома мы устраи-
ваем турниры: я, брат, папа и дедушка.

Призовыми местами на турнирах мо-
жет похвастаться четвероклассник Илья 
Леонюк.

– Меня папа научил играть, он ходит в 
шахматный клуб, – говорит Илья. – На се-
годняшней встрече я был рад познако-
миться с шахматистами из Тюмени. 

Уже успевшим проявить свои способ-
ности ребятишкам, а также ветеранам 
«шахматных баталий» в тот день была 
предоставлена возможность «сразить-
ся» с гостями из Тюмени во время сеан-
са одновременной игры.

– Я играю с первого класса, получалось 
не сразу все, – говорит двенадцатилет-
ний Саша Дронов. – В четвертом клас-

се выиграл соревнования на кубок Главы 
района. Из нашего класса играют всего 
два человека. Играть меня научил папа, 
а сейчас я занимаюсь у Сергея Алексан-
дровича Тушина, мы ездили с ним на со-
ревнования в Тюмень. Еще я учу младше-
го брата, как правильно фигуры передви-
гать.

На черно-белом «поле боя» выступили 
и те, для кого шахматы давно стали неот-
ъемлемой частью жизни.

– Так получилось, что шахматы стали 
для меня другом, – говорит М.М. Пед-
ченко. – Научился я играть в Ковалевском 
детском доме в Полтавской области. 
Там учителя-фронтовики сами играли и 
с нами занимались. Доволен, что сегод-
ня мои четверо детей играют в шахматы. 
С друзьями по работе, например, с Сер-
геем Анатольевичем Леонюком, садим-
ся за доску с удовольствием, со студен-
тами своими занимаемся. Мне нравит-
ся, что у нас в области предпринимается 
активная попытка ввести занятия шахма-
тами в школы и дошкольные учреждения. 
Я думаю, это актуально, у детей разви-
вается логическое, абстрактное мышле-
ние, выдержка появляется, уважение к 
сопернику. В шахматы играют люди раз-
ного возраста, уровня подготовки и со-
циального статуса. Игра в шахматы сбли-
жает людей, помогает развиваться, осо-
бенно детям.

С успехом сразившись одновременно с 
десятком соперников, председатель об-
ластной федерации шахмат Г.Я. Шанту-
ров подвел итог плодотворного дня:

– Голышмановские ребятишки мне по-
нравились, они очень внимательные.  И 
самое главное, что они тянутся к знани-
ям, есть желание научиться играть в шах-
маты, что немаловажно. Благодаря Главе 
Администрации Голышмановского рай-
она каждый первоклассник обеспечен 
шахматным набором. На сегодня у нас 
задача одна – научить и приучить к си-
стемным занятиям, чтобы детские талан-
ты развивались в этом направлении. От 
этого и общение, и жизнь станет только 
интереснее. Возможно, появятся среди 
них и чемпионы.

Оксана ГусеВа.
Фото Виталия РакОВа.

Шахматная страна на пару часов потеснила страну книжную. В читаль-
ном зале голышмановской школы №2 в конце прошлой недели состо-
ялась встреча представителей областного шахматного центра анато-
лия Карпова с учащимися начальных классов. Центр был создан в Тю-
мени летом этого года. сегодня по всей области начинают открывать-
ся шахматные клубы. Голышмановский – первый из сельских районов, 
кто принял у себя представителей областного шахматного центра.
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Открылся новый отдел «Всё 
для будущих мам». Небольшое 
поступление одежды для бере-
менных. Ждём вас за покупками 
по адресу: ТЦ «Русич», 2 этаж, 
место №52.

ГаОу сПО тО «Голышмановский агропедколледж» объявляет до-
полнительный набор в группы по подготовке водителей транспортных 
средств: категория «В» – 17000 рублей,  категория «Е» – 12000 рублей, 
категория «Д» – 15000 рублей. Приём документов до 10.11.2012 г. За-
пись в группы по тел.: 2-51-06, 2-55-02.

современная Гуманитарная академия 
(г.Москва) Тюменский филиал Голышманов-
ское представительство ведёт приём абитури-
ентов на заочную форму обучения  для получе-
ния высшего и среднего специального обра-
зования по направлениям: высшее образо-
вание – экономика, юриспруденция, менед-
жмент, психология, педагогика, информатика и 
вычислительная  техника; среднее специаль-

ное образование – экономика.
Зачисление по результатам ЕГЭ или сдаче экзаменов. Обучение 

платное – высшее образование от 25 000 рублей, среднее специаль-
ное образование –12 000 рублей. Необходимые документы: ксероко-
пия паспорта, документ об образовании, 3 фотографии 3х4. Сроки 
обучения – высшее образование – 5 лет ( на базе средней школы), 3,5 
года на базе среднего специального образования, по специальности, 
совпадающей по направлению. Среднее специальное образование – 
на базе средней школы – 2 года 10 месяцев, на базе 9 классов – 4 года, 
10 месяцев.

Диплом выдается Государственного образца.  Лицензия  №0015 
от  29.07.2010 года

свидетельство о гос.аккредитации № 0373 от 26.04.2010 года
Адрес приемной комиссии – р.п. Голышманово, ул Садовая, 1 
(Агропедколледж), тел.: ( 345)46- 2-70-89, 8-919-940-46-76.

* В магазин бытовой техники «Эксперт» требу-
ются сотрудники: продавцы-консультанты, кре-
дитные эксперты-кассиры, администратор. Обра-
щаться по адресу: ул. Ленина, 29, ООО «Икар», тел.: 
8(34542)60220.

* Активно развивающемуся сельскохозяйствен-
ному предприятию в Ялуторовском р-не требует-
ся ГЛАВНЫЙ АГРОНОМ. Профильное образование. 
Опыт работы приветствуется. Оформление соглас-
но ТК РФ, конкурентная заработная плата, соц.па-
кет, жилье предоставляется. Тел: 8-922-263-39-51, 
Елена, e-mail: elena.bykova.87@mail.ru

Такой ассортимент обоев вам ещё не предлагали!
Новое поступление товара: стильные обои разной структуры: 1м, 

0,7 м, 0,5 м, фотообои, стикеры, шторы, зеркала, ламинат, предметы 
для интерьера и многое другое.

Товары в наличии и под заказ.
Приглашаем вас за покупками. 

Ул. Садовая, 107Б, 2 этаж, салон-магазин «Интерьер».

* Сниму в аренду торговую площадь 40-60 кв.м. 
Тел.:  8-922-487-60-24.
* Сниму в аренду газифицированный домик в посёлке или близлежа-

щих деревнях. Тел.: 8-919-939-96-07.
* Супружеская пара срочно снимет в аренду квартиру. Своевременную 

оплату и порядок гарантируем. Тел.: 8-932-326-21-91, 8-982-923-94-53.
* Срочно снимем в аренду однокомнатную благоустроенную кварти-

ру ближе к центру посёлка для врача ООО «Голдент» на длительный срок. 
Тел.: 8-950-494-87-32.

Магазин «Двери и лами-
нат» предлагает широкий выбор 
входных металлических две-
рей, межкомнатных. Установ-
ка, доставка, замеры, рассрочка. 
Наш адрес: ул. Ленина, 137. Тел.: 
8-905-822-00-97, 8-905-822-00-95.

Изготовим мебель под за-
каз. Прихожие, кухни, гости-
ные, шкафы-купе, офисная ме-
бель, торговое оборудование и 
мн. др. Замер, доставка, уста-
новка бесплатно. Тел.: 8-922-
005-05-80, 8-922-005-10-54. 
ИП Чернов а.а.

ПЛастИкОВые ОкНа, 
лоджии, перегородки.  

скИДкИ. 
Рассрочка, кредит. 

Установка.  
Ограничитель – в подарок!
 Откосы, отливы, подоконни-

ки, пена. Жалюзи вертикаль-
ные и горизонтальные. 

за консультацией 
обращаться: 

рынок «Родничок», 2 этаж. 
тел.: 8-912-994-16-55,

8-902-815-06-94 
(сергей).

НатЯЖНые ПОтОЛкИ
производства России, Герма-

нии, Франции, более 130 цвето-
вых решений, бесшовное цветное 
полотно шириною до 3,5 м. Цена от 
300 руб. Тел.: 8-902-623-03-97.

закуП

куПЛЮ

усЛуГИ

* Живым весом: свиней, хряков, 
молодняк кРс, коров, баранов. 
Тел.: 2-59-49, 93-2-00, 8-922-004-
00-73, 8-908-867-41-96, 8-909-736-
89-09.

* ООО «Русич» мясокомбинат за-
купает мясо свиное тушами без 
шкуры по цене: до 80 кг – 140 руб./
кг, от 80 до 120 кг – 130 руб./кг, от 
120 кг и выше – 120 руб./кг. Ветери-
нарная справка и клеймение обяза-
тельны. Тел.: 2-52-59, 2-88-50 (с 8 
до 14 часов).

В магазине «Норд» 
аКЦИЯ!!!

При покупке телевизора диаго-
налью от 37 дюймов и выше – 

второй телевизор в подарок.
Адрес.: ул. Ленина, 48, 

тел.: 2-70-84, 8-952-678-83-48.

ИП Леонюк а.а. ОкНа. 
скидки 20%. Секционные воро-

та, лоджии, подоконники, сандвич, 
пена, отливы. Кредит.  ул. садо-

вая, 88а, тел.: 8-919-954-35-07.

Бурение 
скважин 

в любом удобном для вас 
месте. цена договорная. 

Пенсионерам скидка.
тел.: 8-950-498-17-26.

* Чистка подушек рядом с домом 
заказчика, выезд по району. Тел.: 
8-922-567-15-35.

* Бригада выполнит все виды стро-
ительных работ: монтаж/демонтаж 
кровли, гипсокартон, пластик, сайдинг, 
бани, пристрои, хоз.постройки, залив-
ка фундамента. Тел.: 8-919-938-71-58.

* Такси «Вояж», Такси «Апельсин» 
в связи с повышениями цен на ГСМ 
повышается тариф на проезд по по-
сёлку: до 2 км – 100 руб., каждый по-
следующий км – 5 руб., межгород – 
16 рублей.

* В связи с повышением цен на 
бензин и энергоносители с 1 ноя-
бря повышаются цены на услуги так-
си «Плюс». Поездка по п. Голышмано-
во – 100 рублей (фиксированная пла-
та), ожидание: 1 минута – 2 руб., меж-
город – 16 руб./км, почасовая – 350 
руб. Тел.: 2-82-82, 8-932-326-12-35, 
8-902-620-10-87.

* Такси «Лада». В связи с повыше-
нием цены на топливо, цена на про-
езд по посёлку – 100 руб., межгород 
– 16 руб./км, грузоперевозки, услуга 
корзина, каждая 8 поездка – в пода-
рок. Тел.: 2-57-30, 8-963-056-82-04, 
8-919-947-78-48.

* Внутренняя отделка. Плиточные 
работы. Тел.: 8-950-48-11-082 (Ев-
гений).

Внимание!
В магазине «расПрОдаЖа» посту-

пление новой зимней коллекции. 
Куртки зимние, костюмы горнолыж-
ные, а также другие товары по са-
мым низким ценам. адрес: ул. Ле-
нина, 25 (напротив дК «Юность»).

Милые дамы!
В отделе ИП Курченко А.Н. 

(старый универмаг) новое по-
ступление женских пуховиков. А 
также у нас в ассортименте жен-
ские джинсы, брюки, юбки. При-
глашаем вас за покупками!

ГПтО «Голышмановский лесхоз» принимает заявки на лесо-
продукцию:

1. Пиломатериал хвойный: обрезной – 5500 руб./куб.м, необрезной 
– 4500 руб./куб.м, брус хвойный – 5700 руб./куб.м (длина хвойной ле-
сопродукции – 5 метров).

2. Пиломатериал берёзовый: необрезной – 2500 руб./куб.м, обрез-
ной – 3500 руб./куб.м, брус берёзовый – 3700 руб./куб.м (длина ли-
ственной лесопродукции – 4 метра).

3. Дрова чурки – 550 руб./куб.м (строевой лес).
4. Подгорбыльная лиственная доска – 1320 руб./куб.м. 
Обр.: ул. карла Маркса, 180, тел.: 2-51-14. Доставка по посёлку.

Открылось новое такси «Фортуна»
Быстро, надёжно, удобно.
В связи с повышением цены на топливо, 
проезд по посёлку – 100 рублей, 
межгород – 16 руб./км., услуга «Корзина». 
Каждая 7 поездка по посёлку – в подарок.

тел.: 8 (34546) 2-8-999
Моб.:   8-961-781-23-89,   8-919-935-73-20.

Отдел  образования  Администрации  Голыш-
мановского  муниципального  района,  РК  Про-
фсоюза,  Совет  ветеранов  педагогического  
труда  с  глубоким прискорбием  сообщают,  что  
ушла  из  жизни  ветеран  педагогического  тру-
да,  участница  Великой  Отечественной  войны

хаБаРОВа  таИсьЯ  ВасИЛьеВНа
Вся  жизнь  Таисьи  Васильевны  была  нераз-

рывно  связана  с  системой   образования  Го-
лышмановского  района.

Таисья  Васильевна  родилась  21  октября  1923  
года  в  д. Садовщикова  Голышмановского  района.  После оконча-
ния  10  класса  в  1941  году  была  назначена  заведующей  начальной  
Садовщиковской  школы,  где  проработала  до  августа  1942  года.  
С  17  августа  1942  года  призвана  в  армию,  служила  в  Воронеже  
связистом. Демобилизовалась  в  октябре  1945  года  и  была  назна-
чена  учителем  начальных  классов  в  р.п. Голышманово,  где  прора-
ботала  до  1952  года.  В  1952  году  поступила  в  Ишимский  педа-
гогический  институт  и  одновременно  была  переведена  учителем  
русского  языка  и  литературы ,  в школе  проработала  до  выхода  на  
пенсию,  а  именно  до  1978  года.  Её  отличали  интеллигентность,  
порядочность,  скромность,  умение  слушать  и  слышать.

Таисья  Васильевна  носила  почётное  звание  «Отличник  народно-
го  просвещения»,  была  награждена  медалью  «За  победу  над  Гер-
манией,  многочисленными  юбилейными  медалями.

Светлая  память  об  этом  прекрасном  педагоге,  замечательной  и  
скромной  женщине  навсегда  останется  в  памяти  земляков.

Педагогический  коллектив  
школы  №1  выражают  искрен-
нее  соболезнование  родным  
и  близким  в  связи со  смер-
тью    ветерана  войны  и  тру-
да,  отличника  народного  про-
свещения  

таисьи  Васильевны 
хаБаРОВОй.

Соседи  выражают  искрен-
нее  соболезнование родствен-
никам  в  связи  с  кончиной 

таисьи  Васильевны 
хаБаРОВОй.

Светлая  память  об  этой  за-
мечательной  женщине  навсег-
да  останется  в  наших  серд-
цах.    

ПЛастИкОВые ОкНа  
балконные блоки, лоджии, 

перегородки. Монтаж, откосы. 
Гарантия качества. 

тел.: 8-902-813-10-05 
(ИП кулаковский а.В.)

Голышмановский водонос

БуРеНИе 
скВаЖИН 
Гарантия. Рассрочка. 
Пенсионерам скидка.

тел.: 8-906-873-17-65.

Утерянный аттестат на имя Дмитрия Александровича Турчина об 
окончании Земляновской средней школы в 2008 году считать недей-
ствительным.

Куплю дом площадью от 80 кв.м., износ не более 25 %. 
Залинейную часть не предлагать. 

Тел.: 8-961-201-68-50.

Голышмановский районный Совет ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, вооружённых сил и правоохранительных органов, правление 
ВОИ выражают глубокое соболезнование родным и близким в связи 
со смертью участника ВОВ

таисьи Васильевны хаБаРОВОй.
Скорбим вместе с вами.

В старом универмаге от-
крылся новый отдел детской 
одежды производства тур-
ции, России. Ждём за по-
купками. При покупке свыше 
500 рублей – скидка 3%.


