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Впереди нас ждет совер-
шенно новый и довольно не-
предсказуемый год - год
Змеи. Все мы, в предвкуше-
нии новогоднего чуда, зага-
дываем желания. Новый
год ни в коем случае нельзя
встречать с грустью, печа-
лью и обидами. Простите
всех своих обидчиков, улыб-
нитесь и веселитесь - Змея
это любит и оценит по дос-
тоинству.

Никто не сомневается, что
лучшее - впереди, но и ухо-
дящий год наверняка оста-
вил в душе бердюжан чув-
ства радости и удовлетворе-
ния.

А чего односельчане ждут
от наступающего года? Об
этом я и спросила некоторых
из них.

Любовь Александровна
(50 лет):

-В уходящем году я отме-
тила свой юбилей. Это был
самый счастливый момент
в моей жизни. Также пре-

красно отдохнула за грани-
цей. Эти дни я вспоминаю
довольно часто, вспоминаю
замечательные пейзажи, ко-
торые смогла увидеть. От
нового года жду, конечно
же, процветания в бизнесе и
семейного благополучия.

Оксана (28 лет):
-Год Дракона для моей се-

мьи был удачным, как ника-
кой другой. Нынче мы купи-
ли большую, светлую квар-
тиру, о которой давно меч-
тали. В преддверии праздни-
ка желаю всем достатка в
доме и крепкого здоровья.

Вадим (9 лет):
-В этом году на школьной

олимпиаде «Золотое руно»
я занял первое место и гор-
жусь этим. А еще 9 марта у
меня родилась сестренка
Сонечка, которую я сильно
люблю. Думаю, что год Дра-
кона был для нашей семьи
одним из самых лучших.
Хочу пожелать всем детям

хорошо учиться и слушать-
ся родителей.

Любовь Петровна (71
год), село Пеганово:

-Я счастлива всегда. Встаю
утром и благодарю Господа
за то, что он дал мне здоро-
вье, силы работать в школь-
ном музее, желаю, чтобы в
семьях детей все было бла-
гополучно. С возрастом
представление о счастье ме-
няется. Особая радость пен-
сионера – быть нужным
людям. Хочу, чтобы в следу-
ющем году у меня появи-
лась возможность сделать в
доме ремонт. Дай Бог сил, а
самое главное - здоровья,
остальное все само собой
придет.

Елизавета (35 лет):
-Первый день отпуска был

для меня самым долгождан-
ным моментом уходящего
года. Так прекрасно, когда
никуда не надо торопиться,
рано просыпаться. Весь день
в твоем распоряжении,
можно заняться любимым
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делом или просто посмот-
реть телевизор. Надеюсь, что
в новом году решу все свои
личные проблемы и приоб-
рету жилье.

Полина (17 лет):
-Радостный для меня день

в уходящем году – 1 сентяб-
ря. Наконец-то я стала один-
надцатиклассницей! Наде-
юсь, что в следующем году
поступлю в вуз, встречу
свою вторую половинку, и
все мои мечты обязательно
сбудутся!

Екатерина (12 лет):
-Давно хотела научиться

играть на гитаре, и вот моя
мечта сбылась. Для меня са-
мые приятные часы - когда я
беру гитару в руки и начи-
наю что-нибудь наигрывать.
В будущем году надеюсь
еще лучше освоить инстру-
мент и обещаю родителям,
что в дневнике будут одни
пятерки.

Ольга Яковлевна (43
года):

-Дочь досрочно сдала сес-

сию и скоро приедет домой
- вот это настоящее счастье.
Недаром говорят: «Вся се-
мья вместе, так и душа на
месте». В течение года ра-
дуюсь успехам детей в уче-
бе, ведь они - главное наше
счастье в жизни. Хочу, что-
бы все люди были здоровы
и радовались каждому про-
житому дню.

Ирина Павловна (38 лет),
село Окунево:

-10 ноября состоялась
свадьба моей дочери. Это
самый прекрасный подарок
уходящего года. Столько
эмоций пришлось пере-
жить: и радость, и гордость
за дочку, и грусть. Желаю
всем в следующем году фи-
нансовой стабильности.

Екатерина Геннадьевна
(61 год):

-Лето для меня - самая
прекрасная пора. В  это вре-
мя приезжает любимый
внук. Вместе мы рукодель-
ничаем, работаем на огоро-

де, а вечерами ходим на озе-
ро купаться. В следующем
году надеюсь только на луч-
шее, желаю, чтобы в мире
было все спокойно, дети
жили в достатке и радости.

Каждый из нас может
вспомнить лучшие дни, ко-
торые нам подарил год Дра-
кона, и их мы сохраним в
памяти навсегда. Если верить
астрологам, то хозяйка 2013
года - Змея - готовит нам
приятные сюрпризы. Но ус-
пех будет сопутствовать
лишь тем, кто готов за него
бороться. А под бой куран-
тов не забудьте загадать же-
лание - и увидите, что в но-
вом году оно обязательно
сбудется.

С наступающим Новым
годом!

Ольга РОДИОНОВА.
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Вместе мы
многого
добьемся

В этом году Всероссийс-
кому конкурсу «100 лучших
товаров России» исполни-
лось 15 лет. Участником
конкурса может стать лю-
бое предприятие
из любого региона
России. Проводит-
ся он по несколь-
ким номинациям,
в их числе – «Про-
довольственные
товары».

19 декабря в Тю-
мени в большом
зале Дома прави-
тельства области
состоялась торжествен-
ная церемония награж-
дения лучших тюменс-
ких предприятий – уча-
стников Всероссийско-
го конкурса «100 луч-
ших товаров России».
Среди них всем нам хо-
рошо известное ООО
«Молоко», которое воз-
главляет генеральный
директор Виталий Ру-
дольфович Бауэр. Здесь
же награждали лауреа-
тов и дипломантов об-
ластного конкурса
«Лучшие товары Тю-
менской области».

-Мы ежегодно участвуем
в этих конкурсах, - рассказы-
вает Виталий Рудольфович,
- а нынче стали не только
дипломантами, но и лауреа-
тами. Из 630 предприятий ре-
гиона в финал Всероссийс-
кого конкурса прошли 46, в
том числе и Бердюжское
ООО «Молоко».

Дипломами лауреата

ООО «Молоко» награждено
за творог обезжиренный и 9-
процентной жирности, за
питьевое молоко 2,5 и 3,2
процента. Еще за пять наи-
менований молочной про-
дукции – масло крестьянс-
кое, сливки питьевые, ряжен-
ку, сметану и обезжирен-
ный кефир - В.Р.Бауэру вру-
чили дипломы участника.

Самой высокой наградой
для руководителя ООО
«Молоко» стало вручение
ему Почетного знака «От-
личник качества». Среди об-
ластных наград - два диплома
лауреата и три - участника.

-Участие в конкурсе, - ска-
зал В.Р.Бауэр, - дает пред-
приятию реальную возмож-
ность повышения конкурен-

тоспособности своей про-
дукции, выхода на новые
рынки, расширения произ-
водства. Но успех любого
предприятия определяют
люди. Без дружного, рабо-

тоспособного коллек-
тива вряд ли удалось
бы всего этого добить-
ся. Эта награда не моя
личная, а всех, кто ра-
ботает рядом со мной,
кто поддерживает во
всех начинаниях и,
главное, - успешно
претворяет их в жизнь.
Огромное спасибо
всем за это! В преддве-

рии  Нового года хочу от
души поздравить работников
предприятия с этим замеча-
тельным праздником. Же-
лаю всем счастья, здоровья,
благополучия, дальнейшего
процветания предприятия. Я
верю, вместе мы многого
добьемся.

Репортаж о деятельности
ООО «Молоко» читайте в

одном из ближайших номе-
ров «районки» в 2013 году.

На снимках: заслуженные
награды; бригада № 1 мо-
лочного цеха (слева напра-
во) А.Захаров, С. Меньши-
кова, М. Алексеева, М. Бая-
нов, А. Ветров, Е. Дмитрие-
ва, В.Кириллова.

Новый клуб
зажигает огни
Как долго истошинцы

ждали этого дня - и наконец
дождались! 28 декабря в
Истошино состоится торже-
ственное открытие нового

Дома культуры, располо-
женного на улице Алексе-
ева.

Как ранее нам сообщил
глава администрации Исто-
шинского сельского посе-
ления А.Г.Пестриков, воз-
ведением модульного зда-
ния культурно-досугового
учреждения занималась
строительная бригада ООО
«Тюменьстроймост». И
строители со своей задачей
справились отлично. В зда-
нии имеются актовый зал
на сто мест, раздевалка, ду-
шевая комната, туалет. В
общем, все необходимое
для учреждений подобно-

го типа.
По словам директора

МАУк «Премьера» О.В.Си-
волап, мероприятие по слу-
чаю  открытия Истошинско-
го Дома культуры будет со-
провождаться праздничным
концертом, подготовленным
истошинскими и бердюжс-
кими работниками культу-
ры.
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РДК приглашает

«Где и как отмечать Но-
вый год?», - ответ на этот
вопрос дают сотрудники рай-
онного Дома культуры, пред-
лагая бердюжанам широкую
развлекательную программу
на праздничные дни.

31 декабря в РДК пройдет
вечер отдыха за столиками
«Новогодняя ночь – 2013».
Как обещают работники
культуры, всех гостей вече-
ра будут ждать искрящаяся
праздничная атмосфера и
незабываемое веселье.

С первого по десятое ян-
варя для взрослых и детей
запланирован ряд развлека-
тельных программ. В них
входят: новогодняя дискоте-
ка, игровая программа
«Кабы не было зимы», мо-
лодежная дискотека, развле-
кательная программа «Рож-
дественские приключения у
елки», благотворительный
концерт «Рождественская
мелодия», вечер отдыха за
столиками «Рождественс-
кие встречи», игровая про-
грамма «Снежный город».

Ярмарка будет
- чуть позже
Традиционную предново-

годнюю ярмарку предпола-
галось провести 25 декабря,
но из-за тридцатиградусных
морозов сроки ее проведе-
ния изменены.

Как сообщил заместитель
главы района, председатель
комитета АПК С.А.Панов,
определена новая дата –
суббота, 29 декабря. Место
проведения – площадь воз-
ле водонапорной башни в
селе Бердюжье, начало праз-
дника – в 11 часов.

По прогнозам синоптиков,
именно к концу недели ожи-
дается ослабление морозов.
Будем надеяться, что они не
ошибаются и праздничная
ярмарка пройдет на «ура».

Àêòóàëüíî!
Кредит можно
погасить и в
праздники

Большинство бердюжан
в новогодние каникулы от-
дыхает, но некоторые пред-
приятия и учреждения бу-
дут работать. Среди них и
дополнительный офис №
0286 села Бердюжья Тю-
менского городского отде-
ления Сбербанка России.

Так, в субботу, 29 декаб-
ря, часы работы - с 8 до 14. В
понедельник, 31 декабря, - в
отделении Сбербанка пол-
ный рабочий день.

Коммунальные платежи,
кредитную задолженность
можно будет оплатить и в
праздничные дни – четвер-
того, пятого и восьмого ян-
варя 2013 года, с 8 до 15 часов.

Информации
Ольги ЯКОВЛЕВОЙ,

Зарины ПАК,
сайта Гисметео.рy.

Фото С. ЧЕКУНОВА.

Декабрь – месяц ожиданья, еще чуть-чуть – и Новый год!
А новогодние желанья давно блестят среди забот.



Нет, я когда-нибудь точно
заплутаю в этих коридорах
Бердюжской школы, так что
ищите меня потом в другом
измерении. Направо повер-
нешь – через три поворота
кабинет директора найдешь,
налево пойдешь – лестницу
на второй этаж (но не сразу).
Ну и что, что дежур-
ный в холле подска-
зал мне, как найти
нужный 307 каби-
нет? Все равно запу-
талась. Эх, мне бы
сюда клубок Ариад-
ны! Уж я бы тут как
у себя дома тогда
бродила. Слава бо-
гам! Вернее ска-
зать, добросердеч-
ным завучам - с го-
рем пополам я таки
нашла нужный
класс.

Как раз и звонок
на перемену дали.
Дверь кабинета открылась.
Из него - кто по двое, а кто и
по одному - стали выходить
улыбающиеся одиннадца-
тиклассники. «Хи, все-таки
перемена - это счастье» - с
сожалением об ушедших
временах подумала я.

Заглянула внутрь. За пер-
вой партой, еще не успев со-
брать все школьные принад-
лежно сти, сидела только
одна девушка.

-Асыл? Асыл Кирибаева?
-Да, - удивленно ответила

она, повернув ко мне смуг-
лое хорошенькое личико.

С Асыл мы разговарива-

Я очень рада, что получи-
ла возможность познако-
миться с прекрасной и муд-
рой женщиной, которую зна-
ют многие бердюжане, –
Валентиной Яковлевной
СМИРНОВОЙ.  Когда-то
мне довелось побывать на
ее персональной выставке,
где мастерица представила
вышитые картины. Именно
тогда мне и захотелось уз-
нать об этом человеке как
можно больше. И такая воз-
можность представилась.
За чашкой горячего чая мы
с Валентиной Яковлевной
ведем беседу: о ее судьбе,
работе и, конечно же, 90-
летнем юбилее, который
именинница празднует 26
декабря.

-Валентина Яковлевна,
вы человек общественный,
много лет посвятили
партийной работе, какое
для вас это было время?

-Все свои лучшие годы я
трудилась в райкоме партии.
Начинала с инструктора от-
дела пропаганды, потом
была  заведующей кабине-
том политпросвещения, а
после меня назначили заве-
дующей сектором партуче-
та. За это время провела два
обмена партийных докумен-
тов. Дело свое любила. При-
ходилось ездить в длительные
командировки, читать лек-

ции и проводить работу по
воспитанию молодежи. Мой
общий трудовой стаж  - 42
года.

-Но,  выйдя на пенсию, вы
все ж не остались в сто-
роне от жизни района?

-Конечно, нет. Работала до
шестидесяти лет, а потом
стала  первым пред-
седателем совета ве-
теранов. Доводи-
лось мне собирать
информацию об од-
носельчанах и пи-
сать очерки для книг
о Бердюжском рай-
оне. Одна из них на-
зывалась «Тружени-
ки сельского хозяй-
ства земли Тюменс-
кой». Всю жизнь об-
щаясь с людьми и за-
нимаясь интересны-
ми делами, я и не
смогла бы про сто
сидеть дома у телевизора.

-Какой бы интересной не
была ваша работа, но дол-
жна же быть какая-то
отдушина. Я имею в виду
ваши многочисленные ув-
лечения.

-Да. Я довольно долго иг-
рала в народном театре. Как
много мы тогда поставили
спектаклей! Часто исполня-
ла главные роли. С постанов-
ками ездили по деревням,
даже в области выступали,

домой возвращались с на-
градами. В последние годы
работы меня привлекло цве-
товодство. Теперь  вижу, что
у многих бердюжан в пали-
садниках растут цветы имен-
но от моих семян. Сейчас
цветоводов в Бердюжье ста-
ло много, я считаю, что это

отчасти и моя заслуга. А
раньше все цветы я выписы-
вала у самих селекционеров.
Представьте, они пришлют
мне «детку», так назывался
росток, а ее надо три года до-
ращивать, чтобы получить
семена. В энциклопедиях та-
ких видов еще не было, а у
меня они уже вовсю цвели.
Но в последнее время цве-
товодство я забросила - здо-
ровье стало подводить, да и
усталость накопилась, ведь

за цветами нужен особый
уход.

-А вышивкой все еще ув-
лекаетесь, я вижу, большие
пяльцы убирать не торо-
питесь…

-Не вышиваю только пару
месяцев, приболела немно-
го, зрение садится. А до это-

го жить без иголки и нит-
ки не могла. Уезжала в
отпуск - в сумке всегда
лежал полный набор ру-
кодельницы:  пяльцы,
канва, иголка, нитки и
схема. В основном шью
по картинам известных
художников. Например,
вышивку «Утро в сосно-
вом бору» Шишкина я
подарила губернатору
области В.В.Якушеву.  А
однажды мне пришла
идея вышить нашего
президента В.В.Путина,
и я это сделала. И герб

Тюменской области тоже
вышила. Последними  кар-
тинами стали «Первая лю-
бовь» и «Встреча в лесу».

-Валентина Яковлевна,
давайте поговорим о пред-
стоящем юбилее. Вам 90
лет, вы - долгожитель…

-Никогда не думала, что
смогу отпраздновать такую
дату. В душе я все так же
молода. Были бы здоровье и
силы - то ни в коем случае
не сидела бы на месте и за-

Þíîñòè ïîäâëàñòíî âñå

ли не очень долго. Но мне
хватило и первых трех минут
беседы с ней, чтобы понять,
почему эта девочка недавно
стала победительницей зо-
нального этапа конкурса ка-

захских красавиц в Ишиме,
а затем, 15 декабря, получи-
ла титул «Вице-мисс» и зва-
ние «Мисс очарование» в
финале областного конкур-
са красоты «Сулу кыз - 2012».

Столько энергии, опти-
мизма, неподдельного детс-
кого озорства и, главное, здо-
ровой уверенности в себе
редко встретишь в одном че-
ловеке. Я уже не говорю о
многочисленных талантах
Асыл. Девушка является
неоднократной победитель-
ницей танцевальных конкур-
сов, участвует в различных
научных конференциях.

Впрочем, пусть о себе и о
своих недавних победах она
расскажет сама.

-Знаете, в подобных ме-
роприятиях я стала участво-
вать не так давно. Первый раз

это произошло  нынешним
летом, когда я участвовала в
«Красе Бердюжья». Тогда я
завоевала титул «Мисс гра-
ция». К конкурсу, который
проходил в нашем селе, все
участницы очень серьезно
готовились. И скажу, что те
состязания в какой-то степе-
ни подготовили меня к борь-
бе в Ишиме и в Тюмени.

Как на региональном кон-
курсе, так и на областном я
очень волновалась. Особен-
но сильным это чувство
было в финале «Сулу кыз -
2012». Зал дворца нацио-
нальных культур «Строи-

тель», где проходил конкурс,
был полон представителями
казахской диаспоры. Нас,
конкурсанток, приехали под-
держать родные и друзья.

Жюри было очень серьез-

ное. Например, туда вошли
почетный консул Республи-
ки Казахстан в Тюменской
области Сеялхан Макаш,
президент и председатель
Нацио нально -культурной
автономии казахов Тюменс-
кой области Есмкан Жанта-
сов и Есенгали Ибраев. Как
понимаете, ни одной девуш-
ке не хотелось, что называ-
ется, ударить в грязь лицом
на мероприятии такого мас-
штаба.

 Если говорить о самих ис-
пытаниях финала, то для
меня как для творческой лич-
ности выполнить их было не-

сложно. Например, в пер-
вом испытании каждой уча-
стнице нужно было расска-
зать о традициях, принятых
в ее семье, или о своем ув-
лечении. Можно было даже

представить какую-
то вещь, которая
чем-то очень ценна
для девушки. Я рас-
сказала жюри о сво-
ем любимом кольце
удачи, с которым
никогда не расста-
юсь. Хочется ска-
зать, что я получила
массу положитель-
ных эмоций от это-
го мероприятия.
Очень благодарна
своим родителям и
друзьям за поддер-
жку, которую я чув-

ствовала, выходя на сцену.
Как призналась Асыл,

уходящий год для нее про-
шел более чем удачно. И те-
перь юная красавица с не-
терпением ждет нового,
2013, года. Так пожелаем
этой солнечной девочке но-
вых побед в ее еще не такой
взрослой, но яркой и инте-
ресной жизни!

Зарина ПАК.
На снимках: красавица

Асыл; участницы област-
ного конкурса красоты
«Сулу-кыз 2012», крайняя
справа – Асыл Кирибаева.

Фото  Вслух.Ru

нятия свои не оставила. Но
ничего не поделаешь. В день
рождения ко мне придет
много го стей: знакомые,
друзья и родные. Так как
сейчас живу у дочери, все
заботы и хлопоты легли на ее
плечи, со мной она только
советуется.

*  *  *
Валентина Яковлевна -

очень скромный человек и
о своих заслугах говорить не
спешит. За долгие трудовые
годы эта женщина была удо-
стоена множества наград.
Эту информацию я нашла в
коллекции личных докумен-
тов Валентины Яковлевны
Смирновой, что хранятся в
архивном отделе админист-
рации района. В.Я.Смирно-
ва награждена медалями
«Ветеран труда», «За добле-
стный труд в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945
годов», «За трудовое отли-
чие», «За доблестный труд.
В ознаменование 100-летия
со дня рождения В.И.Лени-
на». Ну, а Почетных грамот
и других знаков отличия у
этой женщины просто не
счесть!

Хочется пожелать юбиляр-
ше оставаться таким же жиз-
нерадостным, душевным и
интересным человеком.
Пусть вас минуют все не-
взгоды и ненастья, я вам же-
лаю только счастья!

Ольга РОДИОНОВА.
На снимке: В.Я.Смирнова.

Фото автора.

Асыл с арабского - «лучшая»!

Году Змеи
Опять к нам новый год
                                      спешит,
И вместе с ним - змея шипит.
Любить ее никак нельзя,
Змея она и есть змея.

В глаза ей просто
                        не заглянешь,
Рукою нежно не погладишь,
Но, говорят, - змея умна,
И даже мудрая она.
Так будем с нею мирно жить

И по возможности –
                                дружить.
Змею сердить никак нельзя.
С новым Гадом, друзья!

З. ЗАМЯКИНА,
с. Окунево.
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«В душе я все так же молода...»
ÞáèëÿðÑ ïîáåäîé!

У каждого
из нас – своя
«глубинка»

В канун Нового года
Т.В.АЗАРОВА, журналист
районной газеты «Новая
жизнь», принимала поздрав-
ления от друзей, знакомых
и в первую очередь коллег.
Очерк Татьяны Владими-
ровны «Край родной, навек
любимый» получил выс-
шую оценку членов жюри,
что принесло автору первое
место в областном конкур-
се журналистского мастер-
ства «Сибирская глубинка.
О деревне с любовью». Мы
ведем беседу с победите-
лем.

-Татьяна Владимиров-
на, поведайте читателям,
о чем же ваш очерк.

-В районной газете под
рубрикой «Деревня: далекая
и близкая» мы рассказыва-
ли о тех деревушках, селах,
которые уже практически не
видны на карте области.
Одна из таких деревень -
Карьково. Здесь живут рабо-
тящие люди, и это я знаю не
понаслышке - сама выросла
в Окунево. Все их проблемы
и заботы мне тоже известны,
поэтому найти с деревенс-
кими жителями общий язык
не составило труда. Карьков-
цы рассказывали о том, как
живут, как ведут свое хозяй-
ство, строят дома, рожают
детей. Общаться с жителями
деревни было интересно,
поэтому и материал полу-
чился богатый.

Я думаю, что конкурс
«Сибирская глубинка», кото-
рый проводит из года в год
областная газета «Тюменс-
кая область сегодня», на
этом не заканчивается. У нас
есть прекрасные люди, о ко-
торых мы должны и будем
писать. Надеюсь, что моло-
дые журналисты нашей га-
зеты составят достойную
конкуренцию корреспон-
дентам из других изданий.

-В редакции вы труди-
тесь более тридцати лет,
какие публикации запом-
нились?

-Газетный материал быс-
тротечен, и запоминаются в
основном не сами публика-
ции, а люди, о которых гово-
рится в них. У каждого из нас
есть своя «глубинка».

-А какие чувства испы-
тывает победитель?

 -Я рада, что мой труд был
оценен по до стоинству.
Приятно, когда твой матери-
ал публикуется на страницах
областной газеты, и в этом
нам помогают подобные
конкурсы. Опять же обраща-
юсь к нашим молодым кад-
рам – не стесняйтесь про-
явить себя, не опускайте
руки и делайте все, чтобы вас
заметили. Хочется, чтобы
ваши публикации рассказы-
вали о нашем районе так, как,
может быть,  еще никто и ни-
когда не рассказывал.

*  *  *
Уважаемая Татьяна Вла-

димировна, коллектив ре-
дакции еще раз поздравля-
ет вас со столь радостным
событием и желает вам
творческих успехов, вдохно-
вения, новых побед и свер-
шений!

Ольга РОДИОНОВА.



Настоящий Порядок в соответ-
ствии с пунктом 5 статьи 37 Феде-
рального закона от 06.10.2003 года
№ 131-Ф3 «Об общих принципах
организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации»
регулирует проведение конкурса на
замещение должности главы адми-
нистрации Истошинского сельско-
го поселения (далее - конкурс).
Конкурс обеспечивает право граж-
дан на равный доступ к замещению
должности главы администрации
Истошинского сельского поселе-
ния.

1. Общие положения
1.1. Конкурс на замещение должно-

сти главы администрации Истошинс-
кого сельского поселения организуется
и проводится конкурсной комиссией,
общее число членов которой в соот-
ветствии с Уставом МО Истошинское
сельское поселение устанавливается в
количестве не более пяти человек.

1.2. Члены конкурсной комиссии на-
значаются Думой сельского поселе-
ния, в том числе на 50 % по представ-
лению главы района, на территории
которого находится сельское поселе-
ние.

1.3. Конкурс на замещение должно-
сти главы администрации Истошинс-
кого сельского поселения объявляет-
ся Думой муниципального образова-
ния Истошинское сельское поселение.
В решении Думы муниципального об-
разования Истошинское сельское по-
селение об объявлении конкурса оп-
ределяются дата, время, место его
проведения, а также период и адрес
приема документов, указанных в пун-
кте 3.1. раздела 3 настоящего Поряд-
ка.

Решение Думы муниципального об-
разования Истошинское сельское по-
селение об объявлении конкурса под-
лежит опубликованию не позднее, чем
за 20 дней до дня его проведения. Од-
новременно публикуются условия
конкурса, указанные в разделе 2 на-
стоящего Порядка, и проект контрак-
та с главой администрации Истошинс-
кого сельского поселения.

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин имеет право уча-

ствовать в конкурсе при соблюдении
следующих условий:

2.1.1. Кандидатура гражданина на
должность главы администрации Ис-
тошинского сельского поселения в со-
ответствии со статьей 31 Устава му-
ниципального образования Истошин-
ское сельское поселение выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;

в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения;
д) главой района, на территории ко-

торого находится сельское поселение.
2.1.2. Гражданин соответствует ус-

тановленным федеральным законода-
тельством, законодательством Тюмен-
ской области и Уставом муниципаль-
ного образования Истошинское сель-
ское поселение требованиям к канди-
датам на должность главы админист-
рации Истошинского сельского посе-
ления.

2.1.3. Гражданином в период, уста-
новленный пунктом 3.3. раздела 3 на-
стоящего Порядка, представлены до-
кументы по перечню, установленно-
му пунктом 3.1. раздела 3 настоящего
Порядка.

2.2. В случаях, когда инициаторами
выдвижения гражданина на должность
главы администрации Истошинского
сельского поселения являются в со-
ответствии с подпунктом 2.1.1. пунк-
та 2.1. настоящего раздела субъекты,
указанные в пункте «а», выдвижение
осуществляется на собраниях граж-
дан, а в случаях, указанных в пунктах
«б» и «в», - выдвижение осуществля-
ется на основании решения учредите-
лей (участников) либо уполномочен-
ного органа общественного объедине-
ния, юридического лица.

2.3. Гражданин не допускается к
участию в конкурсе в случаях:

2.3.1. Несоответствия установлен-
ным федеральным законодательством,
законодательством Тюменской облас-
ти, Уставом муниципального образо-
вания Истошинское сельское поселе-
ние требованиям к кандидатам на дол-
жность главы администрации Исто-
шинского сельского поселения.

2.3.2. Несвоевременного предос-
тавления и (или) непредоставления
одного или нескольких документов,
указанных в пункте 3.1. раздела 3 на-
стоящего Порядка, а также предостав-
ление документов, указанных в под-
пунктах 3.1.4., 3.1.7., 3.1.8. пункта 3.1.
настоящего Порядка, оформленных с
нарушением требований, установлен-
ных нормативными правовыми акта-
ми Российской Федерации и Тюменс-
кой области.

3. Порядок представления д
окументов

3.1. Кандидат на должность главы
администрации Истошинского сельс-
кого поселения (далее - кандидат) в
период, предусмотренный пунктом
3.3. настоящего раздела, лично пред-
ставляет в конкурсную комиссию:

3.1.1. Личное заявление с указани-
ем осуществляемой на момент пред-

ставления указанного заявления дея-
тельности, несовместимой со статусом
главы администрации Истошинского
сельского поселения, и содержащее
обязательство в случае назначения на
должность главы администрации Ис-
тошинского сельского поселения пре-
кратить указанную деятельность.

3.1.2. Документ о выдвижении его
кандидатом на должность главы адми-
нистрации Истошинского сельского
поселения (за исключением случаев
самовыдвижения, когда факт самовыд-
вижения указывается кандидатом на
должность главы администрации Ис-
тошинского сельского поселения в лич-
ном заявлении), а именно:

-решение учредителей (участников)
либо уполномоченного органа обще-
ственного объединения, юридическо-
го лица - в случае выдвижения канди-
дата общественным объединением,
юридическим лицом;

-протокол собрания граждан - в
случае выдвижения кандидата граж-
данами.

3.1.3. Копию паспорта гражданина
Российской Федерации или докумен-
та, подтверждающего гражданство
иностранного государства - участни-
ка международного договора Россий-
ской Федерации, в соответствии с ко-
торым иностранный гражданин имеет
право быть избранным в органы мес-
тного самоуправления.

3.1.4. Собственноручно заполнен-
ную и подписанную анкету по форме,
установленной уполномоченным Пра-
вительством Российской Федерации
федеральным органом исполнитель-
ной власти.

3.1.5. Заверенную нотариально или
кадровой службой по месту работы
(службы) кандидата копию трудовой
книжки или иного документа.

3.1.6. Заверенную нотариально или
кадровой службой по месту работы
(службы) кандидата копию диплома,
подтверждающего наличие высшего
образования или среднего професси-
онального образования.

3.1.7. Заключение медицинского уч-
реждения об отсутствии заболевания,
препятствующего поступлению на му-
ниципальную службу.

3.1.8. Сведения о своих доходах, об
имуществе, принадлежащем на праве
собственности, и об обязательствах
имущественного характера, а также
сведения о доходах супруги (супру-
га) и несовершеннолетних детей, об
имуществе, принадлежащем им на пра-
ве собственности, и об их обязатель-
ствах имущественного характера.

3.2. Дополнительно к документам,
указанным в пункте 3.1. настоящего
раздела, кандидатом на должность гла-
вы администрации Истошинского
сельского поселения в конкурсную
комиссию могут быть представлены
документы:

3.2.1. В поддержку назначения его
главой администрации Истошинского
сельского поселения (в том числе от
общественных объединений, полити-
ческих партий, собраний граждан).

3.2.2. Заверенные нотариально или
кадровыми службами по месту рабо-
ты (службы) кандидата документы о
дополнительном профессиональном
образовании, о присвоении ученой
степени (звания), о награждении на-
градами и присвоении почетных зва-
ний (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской
области, Бердюжского района).

3.2.3. О замещаемых общественных
должностях.

3.3. Документы, указанные в пунк-
те 3.1. настоящего раздела, представ-
ляются в конкурсную комиссию в пе-
риод, указанный в решении Думы му-
ниципального образования Истошин-
ское сельское поселение об объявле-
нии конкурса на замещение должнос-
ти главы администрации Истошинско-
го сельского поселения.

4. Порядок работы
конкурсной комиссии

4.1. Конкурсная комиссия считает-
ся созданной и правомочна присту-
пить к работе с момента назначения
органами, указанными в пункте 1.2.
раздела 1 настоящего Порядка, всех
ее членов.

4.2. На свое первое заседание кон-
курсная комиссия собирается в тече-
ние пяти рабочих дней со дня вступ-
ления в силу решения Думы муници-
пального образования Истошинское
сельское поселение об объявлении кон-
курса на замещение должности главы
администрации Истошинского сельс-
кого поселения.

4.3. На первом заседании конкурс-
ной комиссии избираются председа-

тель и секретарь комиссии, а также из
числа членов конкурсной комиссии
формируется рабочая группа для
проверки документов, представлен-
ных кандидатами на должность главы
администрации Истошинского сельс-
кого поселения, на предмет их соот-
ветствия и соответствия кандидата на
должность главы администрации Ис-
тошинского сельского поселения ус-
ловиям конкурса, установленным раз-
делом 2 настоящего Порядка.

4.4. Председатель конкурсной ко-
миссии:

4.4.1. Представляет конкурсную ко-
миссию во взаимоотношениях с кан-
дидатами на должность главы админи-
страции Истошинского сельского по-
селения, органами государственной
власти, органами местного самоуправ-
ления, общественными объединения-
ми, организациями (в том числе сред-
ствами массовой информации и их
представителями) и гражданами.

4.4.2. Созывает и ведет заседания
конкурсной комиссии.

4.4.3. Подписывает решения кон-
курсной комиссии, протоколы конкур-
сной комиссии и выписки из них.

4.4.4. Представляет на заседании
Думы муниципального образования
Истошинское сельское поселение, при-
нимаемое по результатам конкурса,
решение конкурсной комиссии о пред-
ставлении Думе муниципального об-
разования Истошинское сельское по-
селение кандидатов на должность гла-
вы администрации Истошинского
сельского поселения.

4.5. Секретарь конкурсной комис-
сии:

4.5.1. Ведет протоколы заседаний
конкурсной комиссии.

4.5.2. Подписывает решения кон-
курсной комиссии, протоколы конкур-
сной комиссии и выписки из них.

4.5.3. По запросу кандидатов,
Думы муниципального образования
Истошинское сельское поселение пре-
доставляет выписки из протоколов
заседаний конкурсной комиссии.

4.5.4. Оформляет принятые комис-
сией решения.

4.5.5. Оповещает членов конкурс-
ной комиссии о дате, времени и месте
заседания.

4.5.6. Осуществляет прием доку-
ментов у кандидатов.

4.5.7. Осуществляет иные обязан-
ности, предусмотренные настоящим
Порядком.

4.6. Деятельность конкурсной ко-
миссии осуществляется на коллегиаль-
ной основе. Основной формой рабо-
ты конкурсной комиссии являются
заседания, которые могут быть откры-
тыми или закрытыми.

Решение о проведении открытого
или закрытого заседания конкурсной
комиссии принимается конкурсной ко-
миссией самостоятельно.

4.7. Заседание конкурсной комиссии
правомочно, если на нем присутству-
ет большинство от установленного об-
щего числа членов конкурсной комис-
сии.

4.8. Решения конкурсной комиссии
принимаются большинством голосов
от числа присутствующих на заседа-
нии членов комиссии, если иное не пре-
дусмотрено настоящим Порядком.

4.9. Материально-техническое и
организационное обеспечение дея-
тельности конкурсной комиссии осу-
ществляется администрацией Исто-
шинского сельского поселения.
5. Порядок проведения конкурса

5.1. Конкурс на замещение должно-
сти главы администрации Истошинс-
кого сельского поселения проводится
при условии выдвижения не менее
двух кандидатов, соответствующих
условиям, указанным в п. 2.1. и 2.2.
настоящего Порядка.

5.2. В случае, если на должность гла-
вы администрации Истошинского сель-
ского поселения было выдвинуто ме-
нее двух кандидатов, соответствую-
щих условиям, указанным в п. 2.1. и
2.2. настоящего Порядка, конкурсная
комиссия рекомендует Думе муници-
пального образования Истошинское
сельское поселение принять решение
о переносе даты проведения конкур-
са и продлении периода представле-
ния документов, указанных в пункте
3.1. раздела 3 настоящего Порядка.
При принятии решения о переносе
даты проведения конкурса и продле-
нии периода предоставления докумен-
тов, документы, ранее представленные
кандидатом, соответствующие усло-
виям конкурса, сохраняются в кон-
курсной комиссии и рассматривают-
ся совместно с документами, представ-

ленными вновь выдвинутыми канди-
датами.

5.3. Заседание конкурсной комиссии,
на котором проводится конкурс на за-
мещение должности главы админист-
рации Истошинского сельского посе-
ления, начинается с доклада руково-
дителя рабочей группы о выдвину-
тых (выдвинувшихся посредством са-
мовыдвижения) кандидатах, которые
не могут быть допущены к участию в
конкурсе по основаниям, указанным
в пункте 2.3. раздела 2 настоящего
Порядка. При этом применительно к
каждому из указанных кандидатов
докладчиком указываются конкрет-
ные основания, по которым кандидат
не может быть допущен к участию в
конкурсе.

5.4. Голосование по кандидатам,
указанным в пункте 5.3. настоящего
раздела, не проводится. Указанным
кандидатам на основании их обраще-
ния выдается выписка из протокола
заседания конкурсной комиссии.

5.5. На заседание конкурсной комис-
сии, на котором проводится конкурс,
по решению конкурсной комиссии,
приглашаются кандидаты на долж-
ность главы администрации Истошин-
ского сельского поселения.

5.6. Конкурс заключается в оценке
профессионального уровня (в том чис-
ле соответствия установленным ква-
лификационным требованиям) канди-
датов на должность главы админист-
рации Истошинского сельского посе-
ления, способности кандидата заме-
щать должность главы администрации
Истошинского сельского поселения с
учетом установленных законодатель-
ством, Уставом и иными муниципаль-
ными правовыми актами Бердюжско-
го района полномочий указанного
должностного лица. При проведении
конкурса конкурсная комиссия оцени-
вает кандидатов на основании пред-
ставленных ими документов, указан-
ных в пункте 3.1. раздела 3 настояще-
го Порядка, а также документов, ука-
занных в пункте 3.2. раздела 3 настоя-
щего Порядка (в случае их представ-
ления кандидатом).

5.7. По каждому из кандидатов на
должность главы администрации Ис-
тошинского сельского поселения (за
исключением указанных в пункте 5.3.
настоящего раздела) проводится от-
крытое поименное голосование. Член
комиссии вправе голосовать за не-
скольких кандидатур на должность
главы администрации Истошинского
сельского поселения. Результаты го-
лосования фиксируются в протоколе
заседания конкурсной комиссии.

5.8. Кандидат на должность главы
администрации Истошинского сельс-
кого поселения представляется кон-
курсной комиссией в Думу муници-
пального образования Истошинское
сельское поселение, если за нее прого-
лосует большинство от общего числа
членов конкурсной комиссии.

5.9. В случае, если по итогам голо-
сования, указанного в пункте 5.8. на-
стоящего раздела, большинство чле-
нов конкурсной комиссии проголосо-
вало только за одного кандидата или
большинство голосов не получил ни
один из кандидатов, допущенных для
участия в конкурсе, конкурсная ко-
миссия рекомендует Думе муници-
пального образования Истошинское
сельское поселение принять решение
о переносе даты проведения конкур-
са и о продлении периода представле-
ния документов, указанных в пункте
3.1. раздела 3 настоящего Положения.

При принятии Думой муниципаль-
ного образование Истошинское сель-
ское поселение решения о переносе
даты проведения конкурса и продле-
нии периода предоставления докумен-
тов, ранее выдвинутый кандидат, по-
лучивший большинство голосов чле-
нов конкурсной комиссии, сохраняет
статус кандидата и рассматривается
совместно с вновь выдвинутыми кан-
дидатами.

5.10. Представление в Думу муни-
ципального образования Истошинское
сельское поселение кандидатов на дол-
жность главы администрации Исто-
шинского сельского поселения офор-
мляется решением конкурсной комис-
сии. Указанное решение подписывает-
ся председателем и секретарем комис-
сии не позднее дня, следующего за
днем заседания конкурсной комиссии,
на котором оно было принято. Ука-
занное решение после подписания не-
замедлительно направляется в Думу
муниципального образования Исто-
шинское сельское поселение.

(Окончание на 4 стр.).

ÐÅØÅÍÈÅ
Думы муниципального образования Истошинское сельское поселение
от 25 декабря 2012 года                                                                             № 56

«О конкурсе на замещение должности главы администрации
Истошинского сельского поселения»

Руководствуясь статьей 37 Федерального закона № 131-ФЗ от
06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», в соответствии со статьями 25, 26, 31, 33,
34 Устава МО Истошинское сельское поселение, Дума решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса на замещение должности гла-
вы администрации Истошинского сельского поселения (приложение № 1.)

2. Утвердить проект контракта с главой администрации Истошинского сель-
ского поселения (приложение № 2).

3. Объявить конкурс на замещение должности главы администрации Исто-
шинского сельского поселения. Определить дату проведения конкурса: 01
февраля 2013 года в 10 ч. 30 мин., место проведения конкурса: с. Истошино,
ул. Алексеева, д. 64, кабинет главы администрации Истошинского сельского
поселения.

4. Определить следующий адрес приема документов, указанных в пункте
3.1. раздела 3 Порядка проведения конкурса на замещение должности главы
администрации Истошинского сельского поселения: с. Истошино, ул. Алексе-
ева, д. 64, кабинет № 2. Указанные документы представляются в период с 09
января по 25 января 2013 г. включительно по рабочим дням, кроме выходных
(суббота, воскресенье), с 08.00 ч. до 16.00 ч., перерыв на обед с 12.00 ч. до
13.00 ч.

5. Назначить состав конкурсной комиссии согласно приложению № 3.
6. Администрации Истошинского сельского поселения опубликовать насто-

ящее решение с приложениями в районной газете «Новая жизнь».
7. Решение Думы Истошинского сельского поселения № 10 от 24.11.2010 г.

«О конкурсе на замещение должности главы администрации Истошинского
сельского поселения» считать утратившим силу.

8. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

М.А.КУТЫРЕВА,
председатель Думы Истошинского сельского поселения.

Приложение № 1
к решению Думы Истошинского сельского поселения

от 25 декабря 2012 года № 56

ÏÎÐßÄÎÊ ÏÐÎÂÅÄÅÍÈß ÊÎÍÊÓÐÑÀ
ÍÀ ÇÀÌÅÙÅÍÈÅ ÄÎËÆÍÎÑÒÈ

ÃËÀÂÛ ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈÈ ÈÑÒÎØÈÍÑÊÎÃÎ
ÑÅËÜÑÊÎÃÎ ÏÎÑÅËÅÍÈß
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компетенции соблюдение и защиту
прав и законных интересов граждан;

-не разглашать сведения, составля-
ющие государственную или иную ох-
раняемую федеральным законом тай-
ну;

-беречь муниципальное имущество,
в том числе предоставленное для осу-
ществления полномочий;

-соблюдать ограничения и запреты,
которые установлены действующим
законодательством;

-обеспечить эффективное исполне-
ние полномочий администрации Исто-
шинского сельского поселения в соот-
ветствии с компетенцией, предусмот-
ренной Уставом;

-исполнять иные обязанности, пре-
дусмотренные федеральным законо-
дательством, законодательством Тю-
менской области, Уставом МО Исто-
шинское сельское поселение и иными
муниципальными правовыми актами.

2.2. При осуществлении полномо-
чий по решению вопросов местного
значения Сторона 2 имеет право на:

-обеспечение надлежащих условий,
необходимых для исполнения полно-
мочий;

-доступ в установленном порядке
к сведениям, составляющим государ-
ственную тайну, если осуществление
полномочий связано с использовани-
ем таких сведений;

-отдых, обеспечиваемый предостав-
лением выходных дней и праздничных
нерабочих дней, а также ежегодных оп-
лачиваемых основного и дополнитель-
ных отпусков;

-денежное содержание в соответ-
ствии с разделом 6 настоящего кон-
тракта;

-социальные гарантии, предусмот-
ренные разделом 7 настоящего кон-
тракта;

-расторжение настоящего контрак-
та по соглашению со Стороной 1 или в
судебном порядке на основании соот-
ветствующего заявления в связи с на-
рушением условий контракта в части,
касающейся осуществления полномо-
чий по решению вопросов местного
значения;

-реализацию иных прав, предус-
мотренных федеральным законода-
тельством, законодательством Тюмен-
ской области, Уставом МО Истошин-
ское сельское поселение и иными му-
ниципальными правовыми актами.

III. Права и обязанности
Стороны 2 при осуществлении

отдельных государственных
полномочий

3.1. При осуществлении отдельных
государственных полномочий, кото-
рыми наделены органы местного са-
моуправления Истошинского сельско-
го поселения, Сторона 2 обязана:

-исполнять надлежащим образом
отдельные государственные полномо-
чия (обеспечивать надлежащее испол-
нение отдельных государственных
полномочий);

-обеспечивать целевое использова-
ние предоставленных на осуществле-
ние отдельных государственных пол-
номочий материальных ресурсов и
финансовых средств;

-исполнять (обеспечивать исполне-
ние) постановления и распоряжения
правительства Тюменской области,
письменные предписания уполномо-
ченных органов исполнительной вла-
сти Тюменской области в части испол-
нения переданных государственных
полномочий;

-представлять (обеспечивать пред-
ставление) в уполномоченные органы
исполнительной власти Тюменской об-
ласти в установленном ими порядке
расчеты финансовых затрат, требуе-
мых на осуществление отдельных го-
сударственных полномочий, отчеты об
исполнении государственных полно-
мочий, в том числе об использовании
финансовых средств, иные докумен-
ты и информацию, связанные с осу-
ществлением отдельных государствен-
ных полномочий;

-обеспечивать возврат материаль-
ных ресурсов и неиспользованных фи-
нансовых средств при прекращении
исполнения отдельных государствен-
ных полномочий;

-не разглашать охраняемую зако-
ном тайну;

-исполнять иные обязанности, пре-
дусмотренные федеральными закона-
ми и (или) законами Тюменской облас-
ти.

3.2. При осуществлении отдельных
государственных полномочий, кото-
рыми наделены органы местного са-
моуправления Истошинского сельско-
го поселения, Сторона 2 имеет право:

-требовать своевременного и в пол-
ном объеме перечисления финансовых
средств, предусмотренных в област-
ном бюджете для осуществления пе-
реданных государственных полномо-
чий;

-издавать в пределах своих полно-
мочий правовые акты по вопросам,
связанным с осуществлением передан-
ных государственных полномочий,
осуществлять контроль за их испол-
нением;

-использовать для осуществления
переданных государственных полно-
мочий материальные ресурсы и фи-
нансовые средства Истошинского сель-
ского поселения в соответствии с му-
ниципальными правовыми актами;

-использовать в соответствии с фе-
деральным законодательством, нор-
мативными правовыми и правовыми
актами Тюменской области материаль-
ные ресурсы, финансовые средства,
предоставленные органам местного
самоуправления для осуществления
переданных государственных полно-
мочий;

-запрашивать и получать от орга-
нов государственной власти области
информацию (документы) в части, ка-
сающейся осуществления переданных
государственных полномочий, в том
числе получать разъяснения и реко-
мендации по вопросам осуществления
переданных государственных полно-
мочий;

-определять перечень структурных
подразделений администрации муни-
ципального образования и (или) дол-
жностных лиц администрации муници-
пального образования, на которые (ко-
торых) возлагается осуществление от-
дельных государственных полномо-
чий;

-реализовывать иные права, пре-
дусмотренные федеральным и облас-
тным законодательством.

IV. Права и обязанности
Стороны 1.

4.1. Сторона 1 имеет право:
-требовать от Стороны 2 исполне-

ния полномочий по решению вопро-
сов местного значения, установленных
федеральным законодательством, за-
конодательством Тюменской области,
Уставом МО Истошинское сельское
поселение и иными муниципальными
правовыми актами;

-расторгнуть настоящий контракт
в судебном порядке в связи с нару-
шением условий контракта в части,
касающейся решения вопросов мест-
ного значения;

-реализовывать иные права, пре-
дусмотренные федеральным законо-
дательством, законодательством Тю-
менской области, Уставом МО Исто-
шинское сельское поселение и иными
муниципальными правовыми актами.

4.2. Сторона 1 обязана:
-обеспечить Стороне 2 условия, не-

обходимые для исполнения его пол-
номочий;

-обеспечивать своевременную вып-
лату Стороне 2 вознаграждения в со-
ответствии с разделом 6 настоящего
контракта;

-обеспечить предоставление Сторо-
не 2 социальных гарантий в соответ-
ствии с разделом 7 настоящего кон-
тракта;

-соблюдать федеральное законода-
тельство, законодательство Тюменс-
кой области, Устав МО Истошинское
сельское поселение и иные муници-
пальные правовые акты, а также ус-
ловия настоящего контракта;

-исполнять иные обязанности, пре-
дусмотренные федеральным законо-
дательством, законодательством Тю-
менской области, Уставом МО Исто-
шинское сельское поселение и иными
муниципальными правовыми актами.
V. Рабочее время и время отдыха

5.1. Стороне 2 устанавливается не-
нормированный рабочий день.

5.2. Стороне 2 предоставляются:
-ежегодный основной оплачиваемый

отпуск продолжительностью 30 ка-
лендарных дней;

-ежегодный дополнительный опла-
чиваемый отпуск за ненормированный
рабочий день продолжительностью 3
календарных дня;

-ежегодный дополнительный опла-
чиваемый отпуск за выслугу лет;

-иные дополнительные отпуска в
случаях, предусмотренных федераль-
ным законодательством, законода-
тельством Тюменской области, Уста-
вом МО Истошинское сельское посе-
ление и принятыми в соответствии с
ними муниципальными правовыми
актами Истошинского сельского посе-
ления.

VI. Денежное содержание
6.1. Стороне 2 устанавливается де-

нежное содержание, которое состоит
из:

-должностного оклада в соответ-
ствии с замещаемой должностью му-
ниципальной службы в размере

                                             в месяц;
-ежемесячных надбавок:
-за особые условия труда в разме-

ре 20 процентов должностного окла-
да;

-единовременной выплаты при пре-
доставлении ежегодного оплачиваемо-
го отпуска в размере двух должност-
ных окладов;

-других выплат, предусмотренных
действующим законодательством.

VII. Социальные гарантии
Стороне 2 гарантируются:
-медицинское обслуживание его и

членов его семьи, в том числе после
выхода его на пенсию;

-обязательное го сударственное
страхование на случай причинения
вреда здоровью и имуществу в связи
с исполнением полномочий;

-обязательное государственное со-
циальное страхование на случай забо-
левания или потери трудоспособнос-
ти в период осуществления им полно-
мочий или после их прекращения, но
наступивших в связи с исполнением
им полномочий;

-иные гарантии, предусмотренные
федеральным законодательством, за-
конодательством Тюменской области,
Уставом МО Истошинское сельское
поселение и иными муниципальными
правовыми актами.

VIII. Срок действия контракта
8.1. Контракт заключается на срок

полномочий Думы сельского поселе-
ния, принявшей решение о назначе-
нии лица на должность главы админи-
страции Истошинского сельского по-
селения (до дня начала работы Думы
сельского поселения нового созыва).

8.2. Пункты 3.1., 3.2. и 9.1. настоя-
щего контракта, содержащие условия
контракта для Стороны 2 в части, ка-
сающейся осуществления отдельных
государственных полномочий, обяза-
тельны для Стороны 2 в период наде-
ления органов местного самоуправле-
ния Истошинского сельского поселе-
ния отдельными государственными
полномочиями в порядке, установлен-
ном действующим законодательством.

IX. Ответственность сторон.
Внесение изменений

и дополнений в контракт.
Прекращение

действия контракта
9.1. Сторона 2 при осуществлении

отдельных государственных полномо-
чий несет персональную ответствен-
ность:

-за невыполнение либо ненадлежа-
щее выполнение отдельных государ-
ственных полномочий в пределах вы-
деленных МО Истошинское сельское
поселение материальных ресурсов и
финансовых средств;

-за нецелевое использование мате-
риальных ресурсов и финансовых
средств, предоставленных на осуще-
ствление отдельных государственных
полномочий.

9.2. За неисполнение или ненадле-
жащее исполнение взятых на себя обя-
занностей Сторона 1 и Сторона 2 не-
сут ответственность в соответствии с
действующим законодательством.

9.3. Изменения и дополнения могут
быть внесены в настоящий контракт
по соглашению сторон и оформляют-
ся в виде письменных дополнительных
соглашений, которые являются
неотъемлемой частью настоящего кон-
тракта.

В случае изменения законодатель-
ства Тюменской области, устанавли-
вающего условия контракта для гла-
вы администрации Истошинского
сельского поселения, настоящий кон-
тракт в течение месяца приводится в
соответствие с изменившимся законо-
дательством Тюменской области.

9.4. Настоящий контракт может
быть расторгнут в следующих случа-
ях:

-в соответствии с федеральным за-
коном в случае нарушения Стороной
2 условий контракта, предусмотрен-
ных пунктом 3.1. настоящего контрак-
та, контракт может быть расторгнут в
судебном порядке на основании заяв-
ления губернатора Тюменской облас-
ти в связи с неисполнением или ненад-
лежащим исполнением переданных
органам местного самоуправления
отдельных государственных полномо-
чий, с нецелевым использованием фи-
нансовых средств и материальных ре-
сурсов, предоставленных на осуще-
ствление отдельных государственных
полномочий, а также в связи с нару-
шениями иных условий контракта в
части, касающейся осуществления от-
дельных государственных полномо-
чий, переданных органам местного са-
моуправления федеральными закона-
ми и (или) законами Тюменской облас-
ти;

-в судебном порядке на основании
заявления Думы Истошинского сель-
ского поселения или главы МО Исто-
шинское сельское поселение в связи с
нарушением условий контракта в ча-
сти, касающейся решения вопросов
местного значения;

-в иных случаях, предусмотренных
федеральным законодательством.

X. Разрешение споров
и разногласий

10.1. Споры и разногласия по на-
стоящему контракту разрешаются по
соглашению сторон, а в случае, если
согласие не достигнуто, - в порядке,
предусмотренном законодательством
Российской Федерации.

10.2. Настоящий контракт состав-
лен в двух экземплярах. Один экземп-
ляр хранится в Думе Истошинского
сельского поселения, второй - у Сто-
роны 2. Оба экземпляра имеют оди-
наковую юридическую силу.

Приложение № 3
к решению Думы Истошинского сельского поселения

от 25 декабря 2012 года № 56
ÑÎÑÒÀÂ ÊÎÍÊÓÐÑÍÎÉ ÊÎÌÈÑÑÈÈ

ïî ïðîâåäåíèþ êîíêóðñà íà çàìåùåíèå
äîëæíîñòè ãëàâû àäìèíèñòðàöèè

Èñòîøèíñêîãî ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
1. Кутырева Марина Анатольевна - председатель Думы Истошинского

сельского поселения;
2. Коровина Светлана Геннадьевна - депутат Думы Истошинского сель-

ского поселения;
3. Уколова Наталья Михайловна - заместитель главы района, управляю-

щий делами администрации Бердюжского муниципального района;
4. Матвеева Елена Сергеевна - начальник юридического отдела админи-

страции Бердюжского муниципального района;
5. Мицкевич Татьяна Михайловна - главный специалист администрации

Бердюжского муниципального района.

 Сторона 2

(Ф.И.О.)

 (дата)

(подпись)

Сторона 1

(Ф.И.О.)

(дата)

(подпись)

Приложение № 2
к решению Думы Истошинского

сельского поселения
от 25 декабря 2012 г. № 56

ÏÐÎÅÊÒ
êîíòðàêòà ñ ãëàâîé

àäìèíèñòðàöèè
Èñòîøèíñêîãî

ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
Муниципальное образование Исто-

шинское сельское поселение, в лице
председателя Думы Истошинского
сельского поселения

                                                            ,
(Ф.И.О. председателя Думы

сельского поселения)
действующего на основании статьи

25 Устава муниципального образова-
ния Истошинское сельское поселение,
именуемое в дальнейшем «Сторона
1», с одной стороны, и глава админис-
трации Истошинского сельского посе-
ления

                                                             ,
(Ф.И.О. главы администрации

сельского поселения)
именуемый в дальнейшем «Сторо-

на 2», с другой стороны, на основа-
нии решения Думы Истошинского
сельского поселения «О назначении

на должность главы администрации
сельского поселения» от    №    заклю-
чили настоящий контракт о нижесле-
дующем:

I. Общие положения
1.1. Сторона 2 обязуется осуществ-

лять полномочия главы администра-
ции Истошинского сельского поселе-
ния по решению вопросов местного
значения, установленные федераль-
ным законодательством, законода-
тельством Тюменской области, Уста-
вом МО Истошинское сельское посе-
ление и иными муниципальными пра-
вовыми актами, а также осуществлять
отдельные государственные полномо-
чия (обеспечивать осуществление от-
дельных государственных полномо-
чий) в случае наделения ими органов
местного самоуправления Истошинс-
кого сельского поселения федераль-
ными законами или законами Тюменс-
кой области.

1.2. Сторона 1 обязуется обеспечить
Стороне 2 замещение должности в со-
ответствии с федеральным законода-
тельством, законодательством Тюмен-
ской области, Уставом МО Истошин-
ское сельское поселение и иными му-
ниципальными правовыми актами и
настоящим контрактом, своевремен-
ную и в полном объеме выплату де-
нежного вознаграждения в соответ-
ствии с разделом 6 настоящего кон-
тракта, предоставление социальных
гарантий в соответствии с разделом 7
настоящего контракта.

1.3. Дата начала исполнения полно-
мочий:

(число, месяц, год)
II. Права и обязанности

Стороны 2 при осуществлении
полномочий по решению

вопросов местного значения
2.1. При осуществлении полномо-

чий по решению вопросов местного
значения Сторона 2 обязана:

-соблюдать и исполнять Конститу-
цию Российской Федерации, феде-
ральные конституционные законы,
федеральные законы, иные норматив-
ные правовые акты Российской Феде-
рации, Устав, законы и иные норма-
тивные правовые акты Тюменской
области, Устав МО Истошинское сель-
ское поселение и иные муниципальные
правовые акты;

-осуществлять полномочия главы
администрации Истошинского сельс-
кого поселения, установленные феде-
ральными законами, законами Тюмен-
ской области, Уставом МО Истошин-
ское сельское поселение и иными му-
ниципальными правовыми актами МО
Истошинское сельское поселение;

-соблюдать при осуществлении сво-
их полномочий права и законные ин-
тересы граждан и организаций;

-поддерживать профессиональный
уровень, необходимый для осуществ-
ления полномочий;

-обеспечивать в пределах своей
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В соответствии с п. 1 ч. 1
ст. 22, ст. 23 Устава муници-
пального образования Бер-
дюжский муниципальный
район, Дума решила:

1. Внести в Устав муници-
пального образования Бер-
дюжский муниципальный рай-
он, принятый решением Думы
17 июня 2005 года № 254 (да-
лее - Устав), следующие изме-
нения и дополнения:

1.1. В пункте 4 части 1 ста-
тьи 6 Устава после слов «газо-
снабжения поселений» допол-
нить словами «в пределах пол-
номочий, установленных зако-
нодательством Российской Фе-
дерации».

1.2. Во втором предложении
абзаца 2 части 4 статьи 23 Уста-
ва слова «, либо размещения
(опубликования) на официаль-
ном сайте муниципального об-
разования (www.
berdyuje.admtyumen.ru)» - ис-
ключить.

1.3. В части 2 статьи 29 Уста-
ва слова «досрочного прекра-
щения полномочий главы рай-
она» заменить словами «пре-

кращения полномочий главы
района, в том числе досрочно-
го».

1.4. Первое предложение аб-
заца 3 части 11 статьи 33 Уста-
ва изложить в следующей ре-
дакции:

«Опубликование муници-
пального правового акта осу-
ществляется посредством раз-
мещения полного текста муни-
ципального правового акта и
его приложений в средствах
массовой информации в тече-
ние 10 дней со дня принятия
(издания). Опубликование при-
ложений к муниципальному
правовому акту не осуществ-
ляется, если в тексте муници-
пального правового акта пре-
дусмотрено его обнародование
в местах, обеспечивающих воз-
можность ознакомления с ним
граждан.».

1.5. В пункте 1 части 3 ста-
тьи 36 Устава после слов «снаб-
жения населения топливом» до-
полнить словами «в пределах
полномочий, установленных за-
конодательством Российской
Федерации».

Пункт 3 части 3 статьи 36 Ус-
тава изложить в редакции сле-
дующего содержания:

«3) обеспечение проживаю-
щих в поселении и нуждающих-
ся в жилых помещениях мало-
имущих граждан жилыми поме-
щениями, «организация строи-
тельства и содержания муници-
пального жилищного фонда, со-
здание условий для жилищно-
го строительства, осуществле-
ние муниципального жилищно-
го контроля, а также иных пол-
номочий органов местного са-
моуправления в соответствии
с жилищным законодатель-
ством;».

В пункте 12 части 3 статьи
36 Устава слова «при осуще-
ствлении муниципального стро-
ительства» заменить словами
«при осуществлении строи-
тельства», слова «осуществле-
ние земельного контроля» за-
менить словами «осуществле-
ние муниципального земельно-
го контроля».

Пункт 12 части 3 статьи 36
Устава дополнить словами «,
осуществление в случаях, пре-
дусмотренных Градострои-
тельным кодексом Российской
Федерации, осмотров зданий,
сооружений и выдача рекомен-
даций об устранении выявлен-
ных в ходе таких осмотров на-
рушений».

1.6. Статью 43 Устава допол-
нить частью 6, изложив ее в сле-
дующей редакции:

«6. В случаях возникновения
у муниципального района пра-

ва собственности на имуще-
ство, не соответствующее тре-
бованиям частей 3, 4, 5 настоя-
щей статьи, указанное имуще-
ство подлежит перепрофилиро-
ванию (изменению целевого на-
значения имущества) либо от-
чуждению. Порядок и сроки
отчуждения такого имущества
устанавливаются федеральным
законом.».

2. Настоящее решение всту-
пает в силу со дня его офици-
ального опубликования после
государственной регистрации,
за исключением изменений вне-
сенных в пункт 12 части 3 ста-
тьи 34 Устава, в части осуще-
ствления в случаях, предусмот-
ренных Градостроительным
кодексом Российской Федера-
ции, осмотров зданий, соору-
жений и выдача рекомендаций
об устранении выявленных в
ходе таких осмотров наруше-
ний, которые вступают в силу
с 01 января 2013 года.

М.А.КУТЫРЕВА,
председатель Думы

Бердюжского
муниципального района.

ÐÅØÅÍÈÅ
Думы Бердюжского муниципального района

от 8 ноября 2012 г.                                                                                                                  № 116
«О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования

 Бердюжский муниципальный район»

«Напишу-ка я в наш ново-
годний номер про Констан-
тина Васильевича Капаро-
ва, - подумала я, перебирая
в уме всех наших предпри-
нимателей, крестьян и руко-
водителей СПК. – Он ведь
не только большой умница,
но и хозяин отменный - СПК
«Нива» на хорошем счету и
в районе, и в области. Да и
планы у него на дальней-
шую жизнь интересные».

Впрочем, долго мне себя
убеждать не пришлось, я
всегда рада повидаться со
старым товарищем. И вот
задаю первый вопрос:

-Константин Василье-
вич, по нашей устоявшей-
ся традиции, в конце года
мы встречаемся, чтобы
выяснить, что из задуман-
ного получилось, а что
нет. Каким для вас был ухо-
дящий год?

-Конечно, этот год был
сложным. Представьте, на
нашей территории за всю
посевную кампанию только
один раз нормальные осад-
ки выпали. А когда зерно на-
ливалось, не выпало ни од-
ного дождя, поэтому уро-
жайность нынче была гораз-

гать. В этом году в СПК
«Нива» рабочим выдали
пшеницы, ячменя и овса на
заработанный рубль: они
заслужили это поощрение.
А еще каждый год силами
СПК осуществляются заго-
товка и вывозка кормов для
членов кооператива. Даже
сеновал построили, где мож-
но хранить тюки хоть всю
зиму и увезти домой, когда
потребуется.

-Вы знаете, - говорит Кон-
стантин Васильевич, - теперь
у нас заготовленное сено
прибрано, его не мочит
дождь, оно не портится, и
люди прекрасно знают, что
могут в любой момент при-
везти своей скотине корм.

Мы долго говорим с Кон-
стантином Васильевичем и
о приобретении новой тех-
ники, и о подключении сво-
ей подстанции, и о строи-
тельстве зернотока, и о пла-
нах на предстоящую посев-
ную. В общем, все как обыч-
но. И вдруг…

-А еще я животновод-
ством хочу заняться, - нео-
жиданно сказал Капаров.

до ниже обычной. Мы по-
лучили зерна в два раза
меньше. Если в прошлые
годы брали 26 центнеров с
гектара, то в этом всего 13,
но хорошо, что по нынеш-
ней погоде хоть это уроди-
лось. И во многом - благо-
даря тому, что мы в после-
дние годы стали работать с
парами, до 30 процентов
земли под них оставляем и
убедились: и в засушливые
годы на них все равно будет
хлеб - хоть и не такой обиль-
ный.

-В этом году наших хле-
боробов спасает и цена на
зерно.

-Это верно. За пшеницу
третьего класса уже дают
больше восьми рублей за
килограмм, за ячмень –
семь, даже овес можно про-
дать за эту же цену. Жаль, что
у меня его мало.

Действительно, Капаров
не сеет много овса, в основ-
ном для собственных нужд -
у него много пайщиков, ко-
торые держат скот. Вот на
эти цели и уходит овес. Да и
своим рабочим надо помо-

Конечно, он помнит, что я
не раз приставала к нему с
вопросом, почему он фер-
му не построит. И хотя он
каждый раз отмахивался от
меня, я чувствовала, что эта
мысль у него гвоздем в го-
лове сидит. А теперь, навер-
ное, просто время пришло.

-Рассказывайте, - тут же
вцепилась я в него.

-Эта мысль у меня давно
зрела, - говорит Константин
Васильевич. – Только ведь
прежде, чем чем-то занять-
ся, надо обстоятельно под-
готовиться. Когда созреешь,
тогда и результат будет. А
когда основы нет, тогда и
браться не стоит.

Он знает, о чем говорит:
сейчас у него имеется вся
необходимая техника, посе-
яны на сено многолетники,
и уже появилась возмож-
ность приступить к строи-
тельству помещений для
скота.

-Хочу заняться откормом
молодняка, - говорит Кон-
стантин Васильевич.

И я его понимаю. Дойное
стадо – это совсем другое

оснащение фермы, привле-
чение большого числа ра-
ботников, многомиллион-
ные затраты на стадии ста-
новления. Хотя по губерна-
торским программам боль-
шая их часть субсидируется,
но все равно это сложно. А
бычки на откорме – для на-
шего района дело привыч-
ное.

Константин Васильевич не
любит бросать слов на ветер.
И если уж он рассказал о
своих планах, значит, заго-
релся ими. И верно - при-
знался, что уже встречался
и со специалистами област-
ного департамента, и с фер-
мером, который готов поде-
литься с ним секретами со-
держания животных. «Ско-
топром» готов продать для
доращивания Капарову го-
лов 200-300 бычков. И хотя
скот этот очень дорогой, и
кредиты придется брать ог-
ромные, но чувствуется:
председатель СПК «Нива»
хочет, очень хочет заняться
этим делом, хотя понимает,
что закупить и привезти скот
– это не проблема. Самое тя-

Каждую весну озорной
мальчуган Максимка вмес-
те с друзьями по журчащим
бердюжским ручьям от-
правлял в «дальнее плава-
ние» бумажные корабли-
ки. Тогда, в беззаботном
детстве, маленький капи-
тан и не подозревал, что
его будущее связано имен-
но со стихией воды. Про-
шли годы, и из того со-
рванца вырос настоящий
мужчина – защитник Ро-
дины.

Максим Стрельцов еще
совсем недавно вместе с
сослуживцами стоял на
вертолетной площадке кор-
вета «Бойкий», что ходит в
водах Финского залива, и с
недоумением смотрел на
командира корабля.

-А вы знаете, ребята, что
теперь срок службы состав-
ляет полтора года? – с лука-
вой улыбкой произнес ко-
мандир.

-В ту минуту всем нам
было не до смеха, особенно
мне, ведь на следующий

день я должен был уже де-
мобилизоваться, - говорит

Максим. – Сто дней до при-
каза, как поется в одной из-
вестной песне, - ждал с не-
терпением и считал их.

Видя выражение лиц завт-
рашних дембелей, командир
громко рассмеялся и доба-
вил:

-Да пошутил я, пошутил,
скоро будете дома.

В то мгновение Максим
ощутил огромное чувство
радо сти: наконец-то он
встретит друзей, повидается
с родными и немного пого-
стит в родном селе. Почему
погостит? Да потому, что у
парня большие планы на бу-
дущее, и сидеть сложа руки
он не собирается.

-Окончив девять классов
средней школы, я по совету
друзей решил пойти учить-
ся в Тюменский колледж вод-
ного транспорта, - рассказы-
вает бывший моряк. - За вре-
мя учебы побывал в двух на-
вигациях по Туре, Оби, То-
болу и Иртышу. В плавании
находились по четыре-пять
месяцев. Я очень рад, что
учился именно в этом учеб-
ном заведении.

Не успел Максим защи-
тить выпускной диплом и
приехать домой, как ему

пришла повестка из военко-
мата.

-Никаких колебаний по по-
воду того, идти в армию или
нет, не было. Служба – это
путевка в жизнь, - говорит
Максим Стрельцов. – 6 де-
кабря прошлого года я при-
был на место прохождения
службы, в город Крондш-
тадт. По сле учебки ново-
бранцев стали распределять
по военным частям, и я по-
пал на Балтийский флот, на
новенький корвет «Бойкий».
Впервые на воду он был спу-
щен в 2010 году. Наш экипаж
стал для него первым.

Во время несения службы
на Максиме лежала большая
ответственность. Прямой
обязанностью старшего ра-
диометриста было отслежи-
вание ближней и дальней
надводной обстановки. Мат-
росу повезло - на корвет
«Бойкий» он попал с тремя
тюменскими ребятами, а

когда земляки рядом, то и
службу нести веселей.

-С «дедовщиной» на фло-
те очень строго, - рассказы-
вает Максим. – По выход-
ным проводили обязатель-
ные телесные осмотры. За
каждый синяк или ссадину
писали объяснительные.

Максиму Стрельцову все-
го двадцать один год, но вме-
сто того, чтобы немного от-
дохнуть и развлечься, па-
рень снова решил вернуть-
ся в колледж, в котором учил-
ся, но уже в качестве рабо-
чего.

Пусть твои планы, Мак-
сим, непременно исполнят-
ся, и год Змеи для тебя будет
таким же удачным, как и ухо-
дящий год Дракона. О том,
что мечты становятся реаль-
ностью, юноша знает не по-
наслышке, ведь его детская
и самая заветная уже сбы-
лась: он стал моряком.

Ольга РОДИОНОВА.
На снимке: дал присягу –

назад ни шагу!
Фото из семейного архива.
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желое в такой работе – уход.
Да и ему ли не знать, ведь
сам больше двадцати лет
проработал в совхозе зоотех-
ником.

-Вы уверены, что потяне-
те? – осторожно спрашиваю
я у Константина Васильеви-
ча, впрочем, совершенно не
сомневаясь в ответе.

-Конечно, уверен, - отве-
чает он серьезно.

Я рада за него и желаю,
чтобы в наступающем году
все задуманное сбылось.

Татьяна АЗАРОВА.
На снимке: К.В.Капаров.

×ÒÎ ÍÅÎÁÕÎÄÈÌÎ
ÄËß ÏÅÐÅÕÎÄÀ
ÍÀ ÖÈÔÐÎÂÎÅ

ÝÔÈÐÍÎÅ
ÒÅËÅÂÈÄÅÍÈÅ?

Для подключения эфир-
ного цифрового телевиде-
ния необходимо использо-
вать обычную телевизион-
ную антенну дециметрово-
го (ДМВ) диапазона. Антен-
на может быть либо комнат-
ной, либо наружной. Ее
характеристики для каждо-
го абонента индивидуальны
и зависят от удаленности от
радиотелевизионной стан-
ции и, как следствие, - уров-
ня принимаемого сигнала.

Для приема цифрового
эфирного телевидения у
абонента должен быть циф-
ровой телевизор с тюнером
DVB-Т2, поддержкой стан-
дарта сжатия видеосигнала
MPEG 4 и поддержкой режи-
ма  Multiple PLP ,  либо
специальная цифровая при-
ставка к телевизору, так на-
зываемый Set Top Box, с тю-
нером DVB-T2.

Обращаем ваше внима-
ние, что приемное пользо-
вательское оборудование
для сигнала DVB-T не
поддерживает стандарт DVB-
T2. Обладателям оборудова-
ния первого поколения по-
требуются дополнительные
приемные устройства.

Спрашилали? Отвечаем!
По всем вопросам, связан-

ным с подключением к циф-
ровому эфирному телевиде-
нию в Тюменской области,
можно обращаться:

Центр консультацион-
ной поддержки: г. Тюмень,
ул. Ленина, 2А (торгово-
офисный центр «Панора-
ма»), тел. (3452) 56-07-76, 56-
07-78, E-mail: ckp-
tmn@rtrn.ru. График работы:
понедельник-пятница - с
09.00 до 18.00 ч., суббота - с
09.00 до 15.00 ч., выходной –
воскресенье.

Единый информацион-
ный центр: 8-800-220-20-02
(звонок по России бесплатный).

Информационный портал
о цифровом телевидении:
www.РТРС.РФ.

«Пришло время и для животноводства»
Ïðåäñåäàòåëü ÑÏÊ «Íèâà» Ê.Êàïàðîâ:

Мачты, паруса и флаги в небесах
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КУПЛЮ аккумуляторы б/
у, ВОЗМОЖЕН ОБМЕН
на новый. Обр. по тел.:

8-909-184-10-10.
*  *  *

НАРАЩИВАНИЕ  ног-
тей гелем. Т.: 8-919-950-44-
46, 2-17-52.

Металлические емкости
(зимой дешевле! СКИД-
КИ!!!). 8-952-343-66-66.

«ÅÂÐÎÎÊÍÀ»
Окна;
Лоджии;

Перегородки;
Секционные ворота;

Отливы;
Подоконники.

Ñêèäêà 20 %.
р.п. Голышманово,
 ул. Садовая, 88-а,
тел.: 89199543507.

ПИЛОМАТЕРИАЛ
с доставкой.

Т.: 89514017658, 89323292983.

РАСПРОДАЖА осенней
коллекции пиломатериала

(40 мм и 25 мм)
 по цене 4200 р.

Срубы, бани, гаражи, дачи.
Т.: 8952-349-03-71.

Âíèìàíèå!

Новое такси
«Виктория».К вашим услугам

комфортабельный минивен.
Выезд в Тюмень ежед-

невно в 02.00 час. Выезд
из Тюмени – в 14.00 час.

Доставка от места
 до места.

Быстро, комфортно,
надежно.

Тел.: 8-922-477-65-60,
8-922-263-23-36.

 3-ком. благ. квартиру в цен-
тре с. Бердюжья.

Тел.: 8-922-042-12-40.
*  *  *

двухкомнатную квартиру
(спальный р-он) в центре
города Ишима, 4 эт. 5-го
дома, рядом д/сад, школа,
спорткомплекс «Лакомо-
тив», в квартире сделан кос-
метический ремонт, дере-
вянные межком. двери, же-
лез. входная, пластиковые
окна.

Жилой дом, общ. S 560 кв.
м, жил. – 388 кв. м, баня,
гараж.

Тел.: 8-902-815-40-94.
*  *  *

«Тойота-Королла», 2007 г. в.
Т.: 8-904-463-02-04.

*  *  *
«T OY OTA- CO RO LL A»,
2000 г.в.

Обр. по тел.: 8-908-868-
93-86.

*  *  *
а/м «Соболь».

Тел.: 8-922-471-94-13.

Выражаем сердечную благодарность зам. главного
врача, врачу-анестезиологу И.С.Скипину, работникам хи-
рургического отделения, реанимации, «Скорой помо-
щи» за хорошее отношение, чуткость, заботу, внимание
к нашему дорогому отцу, мужу, дедушке Анатолию
Карповичу Фадееву.

Жена, дети, внучки.

Выражаем глубокую благодарность директору С.А.
Сергееву и коллективу «Коммуналсервиса», родным,
близким, друзьям, соседям, всем, кто разделил с нами
горечь утраты в связи со смертью самого близкого, го-
рячо любимого и дорогого нам человека Фадеева Ана-
толия Карповича.

Жена, дети, внучки.

Межрайонная инспекция
ФНС России № 10 по Тю-
менской области доводит до
сведения, что в соответ-
ствии со статьей 137, п. 1
статьи 138 Налогового ко-
декса Российской Федера-
ции, в случае несогласия на-
логоплательщика с актом
ненормативного характера
либо с действиями или без-
действием должностных
лиц налогового органа, дей-
ствующее налоговое законо-
дательство предусматрива-
ет право на подачу жалобы.

Под актами инспекции не-
нормативного характера по-
нимаются любые докумен-
ты, подписанные начальни-
ком или заместителем на-
чальника инспекции. Разли-
чают следующие виды жа-
лоб:

Апелляционная жалоба -
это жалоба на не вступив-

Поздравляем Елену Ген-
надьевну НИКИТИНУ!
С юбилеем поздравляем
И желаем в основном,
Чтоб здоровье твое было
Крепким нынче и потом,
Чтоб успешно шла работа
И сбывались все мечты,
Чтоб житейские заботы
Не стирали красоты!

С/у – Никитины.

Благодарят

Ïàìÿòêà ïîòðåáèòåëÿì ÎÀÎ «ÒÝÊ»
ïî ñîâåðøåíèþ îïëàòû

çà ïîòðåáëåííóþ ýëåêòðîýíåðãèþ
Шаг 1. Каждый месяц, с 15 по 26 число, вы снимаете

показания с вашего электросчетчика.
Шаг 2. Снятые вами показания с вашего электросчет-

чика и номер вашего лицевого счета (указанный в кви-
танции-извещении) вы ежемесячно с 15 до 26 числа со-
общаете в ОАО «Тюменская энергосбытовая компания».
Удобный для вас способ выберите из перечисленных
ниже:
позвонить на многоканальный номер: 8-800-100-

56-06 (звонок бесплатный);
 написать на электронную почту:

OdintsovaE@energosales.ru;
внести показания в сервис «Личный кабинет клиен-

та» на официальном сайте ОАО «ТЭК» www.tmesk.ru;
опустить записанные данные с вашего электросчет-

чика и номер вашего лицевого счета в ящик для сбора
показаний, расположенный по адресу: с. Бердюжье, ул.
Ленина, д. 8 (2 этаж).

Шаг 3. Получить по почте до 10 числа, следующего за
расчетным месяцем, квитанцию-извещение за потреб-
ленную вами электроэнергию от ОАО «Тюменская энер-
госбытовая компания».

Шаг 4. Оплатить указанную в квитанции-извещении
сумму:
в любом отделении Сбербанка, Газпромбанка, «Тю-

меньагропромбанка», в отделениях почтовой связи
ФГУП «Почта России»;
 в разделе «Личный кабинет клиента» на сайте

www.tmesk.ru;
через терминалы Qiwi.

У вас остались вопросы? Звоните!
Телефон «горячей линии»:

8-800-333-78-90 (звонок бесплатный).



требования об уплате нало-
га, пени, штрафа; налоговые
уведомления, иные доку-
менты) подается в течение 3
месяцев со дня, когда лицо
узнало или должно было уз-
нать о нарушении своих
прав (п. 2 ст. 139 НК РФ).

В случае пропуска данно-
го срока: по уважительной
причине он может быть вос-
становлен при документаль-
ном подтверждении причи-
ны пропуска.

С 01.01.2009 года решение
о привлечении или об отка-
зе в привлечении к ответ-
ственности за совершение
налогового правонаруше-
ния может быть обжалова-
но в судебном порядке толь-
ко после обжалования этого
решения в вышестоящем
налоговом органе (п. 5 ст.
101.2 НК РФ).

шее в законную силу реше-
ние налогового органа о
привлечении или об отказе
в привлечении к налоговой
ответственности, вынесен-
ное по результатам выезд-
ных и камеральных налого-
вых проверок.

Апелляционная жалоба
подается в течение 10 рабо-
чих дней в тот налоговый
орган, который вынес реше-
ние о привлечении либо об
отказе в привлечении к на-
логовой ответственности. В
течение 3 дней со дня по-
ступления указанной жало-
бы данный налоговый орган
обязан направить ее со все-
ми материалами в вышесто-
ящий налоговый орган.

При этом подателем жало-
бы указывается адрес полу-

чателя - УФНС Ро ссии по
Тюменской области.

Жалоба на решение нало-
гового органа - это жалоба
на вступившее в законную
силу решение, которое не
было обжаловано в апелля-
ционном порядке (п. 2 ст. 139
НК РФ).

Жалоба подается в тече-
ние 1 года в вышестоящий
налоговый орган, т. е. УФНС
России по Тюменской обла-
сти (625009, г. Тюмень, ул.
Товарное шоссе).

Жалоба на действия (без-
действие) должностных лиц
или иной нормативный акт
налогового органа (решения
инспекции, вынесенные за
правонарушения, выявлен-
ные в ходе иных мероприя-
тий налогового контроля,

ÓÂÀÆÀÅÌÛÅ ÍÀËÎÃÎÏËÀÒÅËÜÙÈÊÈ!

В связи с аномально холодной погодой на территории
Тюменской области, АДМИНИСТРАЦИЯ РАЙОНА про-
сит население соблюдать правила поведения при низких
температурах воздуха.

В случае обнаружения людей с признаками обморо-
жения и не способных передвигаться, звонить в ЕДДС
– 01, сотовый – 112, на станцию «Скорая помощь» - 03,
сотовый – 030.

*  *  *
 ВАЗ-2111, 2002 г. в.

Т.: 8-919-937-06-07.
*  *  *

 ВАЗ-21115, 2002 г. в., цвет –
темно-зеленый металлик,
сигнализация с автозапус-
ком, литые диски, зимняя
резина, подогрев двигателя,
подогрев сидений, борто-
вой компьютер, эл. стекло-
подъемники, музыка, недо-
рого.

Тел.: 8-982-912-10-60.
*  *  *

 а/м ВАЗ-2110, 1997 г. в., ц.
80 т. р.

Т.: 8-952-677-57-85.
*  *  *

новый бильярдный стол, 10
фут., полный комплект, раз-
мер 2,90х1,50, 70 т. р.

Т.: 8-922-263-35-95.
*  *  *

мясо свинину. Возможна
доставка.

Тел.: 37-2-40.
*  *  *

тушки гусей (охлажденные
и замороженные), Бердю-
жье.

Тел.: 8-950-498-10-55.

Îòäåë ÏÔ ÐÔ
â Áåðäþæñêîì ðàéîíå

ÏÐÈÇÛÂÀÅÒ ÂÑÅ ÑÀÌÎÇÀÍßÒÎÅ
ÍÀÑÅËÅÍÈÅ ÐÅÃÈÎÍÀ ÄÎ ÊÎÍÖÀ
ÊÀËÅÍÄÀÐÍÎÃÎ ÃÎÄÀ ÓÏËÀÒÈÒÜ

ÑÒÐÀÕÎÂÛÅ ÂÇÍÎÑÛ
ÍÀ ÎÁßÇÀÒÅËÜÍÎÅ ÏÅÍÑÈÎÍÍÎÅ
È ÌÅÄÈÖÈÍÑÊÎÅ ÑÒÐÀÕÎÂÀÍÈÅ.

Напоминаем, что уплачивать страховые взносы не-
обходимо независимо от факта осуществления пред-
принимательской деятельности и получения дохода.

*  *  *
Поздравляем Игоря

Анатольевича МАЙОРО-
ВА с юбилеем!
Сегодня – славный
                                 юбилей,
И мы желаем просто:
Больших успехов,
                        светлых дней
И жить хотя бы лет до ста!

Сваты Кульковы.

Êàê ñòèëüíî
óêðàñèòü äîì

è ñîçäàòü
ïðàçäíè÷íóþ
àòìîñôåðó?

*Главное украшение дома – ко-
нечно, елка. Она может быть со-
всем крошечной, но стильной.
*Экспериментируйте с цветом:
необыкновенно нарядно смот-
рится ель, на которой серебря-
ные шары соседствуют с ярко-
алыми гирляндами в виде
флажков.
*Добавьте рождественские мо-
тивы: фигурки ангелочков, ко-
локольчики и звездочки.
*Спрятать крестовину или вед-
ро, в котором стоит елка, мож-
но разными способами. Самый
простой – разориться на двух-
метровый лоскут белоснежно-
го искусственного меха и сшить
«сугроб» - чехол для ствола.
*Распылив на елку «снег» из
аэрозоля, вы можете добиться
оригинального оформления
зимних веток.
*Начинаем наряжать дом от са-
мого входа. Даже если вы жи-
вете не в отдельном коттедже,
украсьте дверь гирляндой или
венком, чтобы Дед Мороз не
забыл заглянуть к вам в гости.

(«1001 совет и секрет».).

ПРОДАЮТ домик с
зем. участком, газ, новый
забор, ворота, огород хо-
роший, с насаждениями,
близко к центру, докумен-
ты в порядке. Возможно
за мат. капитал.

Обр. по тел.: 8-919-922-
12-53, 8-919-922-12-64
(звонить в любое время). СНИМУ квартиру или дом. Тел.: 8-908-865-47-13, 2-30-00.

Уважаемые
покупатели!

Магазин «Все для
праздника» (2-ой этаж
Сбербанка) ПРЕДЛАГА-
ЕТ: фейерверки, хло-
пушки, салюты, бенг.
огни, елки, маски, гелевые
шары, подарки, поделки
из шаров. Всегда свеже-
приготовленная сладкая
вата, поп-корн. Клоун на
день рождения, Дед Мо-
роз и Снегурочка.

Поступление товара в магазин «ЛЮБИМЫЙ» (Сбербанк,
2 этаж). Заказ букетов к Новому году по тел.: 8-905-824-55-80.


