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Научный форум был по-
свящён 70-летию Сталин-
градской битвы – сражения, 
коренным образом повернув-
шего ход войны. Ишим стал 
местом проведения такой 
встречи не случайно. Здесь в 
начале 1942 года формирова-
лась 229 стрелковая дивизия, 
которая одной из первых 
сражалась под городом на 
Волге. В Синицынском бору 
под Ишимом до сих пор 
сохранились десятки ям – 
бывших землянок, в которых 
жили бойцы, собранные из 
разных районов Приишимья 
и Западной Сибири.

О трагической судьбе этой 
дивизии и непростых судь-
бах сибиряков, призванных 
на фронты Великой Отече-
ственной, рассказали на пле-
нарном заседании гости из 
Тюмени – историк и краевед 
Александр Петрушин и жур-
налист, главный редактор 
газеты «Тюменский курьер» 
Рафаэль Гольдберг, который 
представил ишимцам но-
вую книгу «Возвращённые 
имена». 

 «Эта книга – не история 
Сталинградской битвы. И не 
история одного из соедине-
ний, сформированных в на-
шей области… Моя цель го-
раздо скромнее – возвратить 
забытые имена», – отмечает 
Рафаэль Соломонович. Этих 
имён – 3484. Три года потра-
чено на кропотливую поис-
ковую работу. Общего списка 
призывников, составивших 
второе («ишимское») фор-
мирование 229 дивизии, 
не было – их пришлось со-
ставлять из документов, 
хранящихся в российских 
и зарубежных архивах. По-
мощь в поиске и уточнении 
найденных сведений оказа-
ли журналисты городских 

«Возвращённые имена» –
в Ишиме 

Региональная научная конференция «Сибирские войсковые формирования в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945 годов» состоялась 20 февраля на базе Ишимского государственного 
педагогического института им. П.П. Ершова.

и районных газет, которые 
тоже присутствовали на кон-
ференции.

Имена многих воевавших 
оставались неизвестными 
долгое время потому, что это 
воинское формирование в 
самом начале Сталинградской 
битвы попало в окружение. 
Выйти из него удалось не-
многим. В бою уничтожены 
документы по личному со-
ставу. Некому было вести 
поимённый учёт погибших, а 
попавшие в плен и дожившие 
до освобождения прошли че-
рез фильтрационные лагеря. 
Не все из них получили даже 
медаль «За оборону Сталин-
града». Списки перемежаются 
очерками Рафаэля Гольдберга, 
раскрывающими неизвестные 
страницы истории дивизии и 
историю их поиска. 

«Мы опоздали на двадцать 
лет», – процитировал автор 
книги слова журналиста, глав-
ного редактора «Ишимской 
правды» Аллы Позюмской. 
Уходят из жизни участники той 
страшной битвы – в Тюмен-
ской области их осталось всего 
пятеро. С другой стороны, 
только сейчас стали доступны 
прежде закрытые архивы тех 
же фильтрационных лагерей.          
И не случайно на обложку 
книги Рафаэль Гольдберг 
поместил снимок памятника 
погибшим в годы войны, ко-
торый установлен в Ишиме, 
– стелы с силуэтом-тенью 
воина. «На мой взгляд, проби-
тый в каменной стене силуэт 
солдата, может быть, солдата 
именно сформированной в 
Ишиме 229 стрелковой диви-
зии, есть образ трагического 
и героического прошлого. 
Это прошлое через громаду 
лет пробивается к нам, хочет 
быть услышанным, хочет рас-
сказать свою правду о войне», 
– поясняет автор.

Поиски не завершены с 
выходом книги. К примеру, 
из 380 призванных в Ишим-
ском районе домой верну-
лись лишь 85 человек. Оста-
ётся неизвестной судьба от 
трети до половины красно-
армейцев, призванных в 229 
дивизию. «Вас, молодых, 
ждёт большой фронт рабо-
ты», – подчеркнул Рафаэль 
Соломонович, обращаясь к 
студентам-историкам. 

К началу конференции со-
трудники государственного 
архива в г. Ишиме подгото-
вили уникальную выставку 
документов военного вре-
мени, рассказали о судьбе 
артиллерийской спецшколы 
№ 5, эвакуированной в си-
бирский городок. Среди 
сорока докладчиков было 
немало школьников, сту-
дентов, учителей, сотруд-
ников музеев. Значит, при-
зыв автора «Возвращённых 
имён» будет услышан и 
исследования продолжатся. 
«Главное – успеть расспро-
сить живых участников тех 
событий, они так быстро 
уходят от нас», – заметила 
руководитель музея Ар-
мизонской средней школы 
Валентина Яковлева.

В Приишимье помнят о 
героизме земляков. В Си-
ницынском бору три де-
сятка лет назад установлен 
скромный обелиск памяти 
229 и 386 дивизий. Мате-
риалы о них хранятся в 
фондах музея школы № 31 
и историко-художественного 
музея. Но, по мнению участ-
ников конференции, подвиг 
сформированных в Ишиме 
дивизий достоин того, что-
бы быть увековеченным и 
в городской топонимике. 
Такое пожелание отражено 
в резолюции форума иссле-
дователей.

Геннадий КРАМОР.
Фото автора.

 В ОБЪЕКТИВЕ – РАЙОН

Сельхозпроизводители
закупают технику

По словам главного специалиста по ме-
ханизации управления сельского хозяй-
ства и продовольствия администрации 
Ишимского района Андрея Криволапова, 
руководители сельхозпредприятий плани-
руют приобрести в 2013 году 53 единицы 
техники. 

ФГУП «Ишимское» намерено взять посевной ком-
плекс «Кузбасс», трактор «Беларус-3522», ООО «Че-
ремшанское» – тракторы «Джон Дир», «Беларус-892», 
ООО «Агрофирма Колос» и  ООО «Овощевод»  за счёт 
собственных и кредитных средств хотят приобрести 
посевные комплексы, ООО «Юрьево» – два трактора 
«Беларус» разных модификаций. ЗАО «Племзавод 
«Юбилейный» заявился на покупку сушилки зерна 
производительностью 100 тонн в час, металлической 
ёмкости для приёмки, хранения, отгрузки зерна с единов-
ременным размещением 60 тыс. тонн, сепаратора САД-20 
с циклоном, зерноперерабатывающего комплекса. 

Большое обновление машинно-тракторного парка и 
оборудования на току (на условиях лизинга) предстоит 
в ООО «Ишимское». Здесь будут приобретать трак-
торы К-744Р, «Беларус-82.1», кормозаготовительный 
и посевной комплексы, девятиметровую дисковую 
борону, сортировально-сушильный комплекс фирмы 
«Пектус». Зерноуборочные комбайны «Палессе» 
(КЗС-10К-24) намерены взять за счёт собственных 
и кредитных средств АК «Авангард», ИП Хлыстов 
А.А., глава КФХ Целиков В.А., ООО «Черемшанское».                         
В ООО «Ишимагропродукт» планируется реконструк-
ция сортировально-сушильного комплекса. В связи с 
этим хозяйство сделало заявку на приобретение обо-
рудования: предварительного очистителя, мультиочи-
стителя зерна, конвейеров, транспортёров, силосов с 
конусным дном и т. д. 

Помощь
личным подворьям

В рамках приоритетного национального 
проекта «Развитие АПК» владельцам личных 
подсобных хозяйств ежегодно оказывается 
помощь в виде кормов для животных.

Так, проживающие в Стрехнинском сельском поселении 
владельцы ЛПХ, где содержится пять и более коров, полу-
чили за прошлый год 8,5 тонны комбикорма. Кроме того, 
ста гражданам, имеющим в ЛПХ опоросившихся свинома-
ток, выдано 134,1 тонны комбикорма.  Жители поселения 
приобрели в 2012 году в ЗАО «Племзавод «Юбилейный» 
21 супоросную свиноматку, оформили кредиты в ОАО 
«Россельхозбанк», КСПК «Сибиряк» на общую сумму           
1 095 тыс. рублей. 

Отметим, что в целом в Стрехнинском сельском по-
селении насчитывается 243 ЛПХ, в которых содержится 
350 коров, около 200 голов молодняка КРС, 1 612 голов 
свиней, в том числе 642 свиноматки, 90 лошадей, 3 700 
голов птицы. 

Новый дом
В п. Октябрьский начинается строительство 

30-квартирного трёхэтажного дома для пере-
селения граждан из ветхого и аварийного 
жилья. 

По словам главы администрации Карасульского 
сельского поселения Александра Гинтера, сейчас рас-
чищается земельный участок, как только станет теплее, 
подрядчик приступит к закладке фундамента и непосред-
ственно к возведению стен. Срок сдачи объекта – первое 
полугодие 2014 года. Квартиры будут предоставлены 
жителям ветхих щитовых домов №№ 14, 16, 18 по                 
ул. 30 лет Победы. 

Ирина КОРШУКОВА.
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ЛЕНТА  НОВОСТЕЙ

 ЛУЧШИЕ ПЕДАГОГИ                                        
В Ишимском районе в минувшую 
пятницу, 22 февраля, подвели итоги 
конкурса «Педагог года – 2013».                               
В конкурсных испытаниях, длившихся 
четыре дня, участвовали семеро учите-
лей и трое воспитателей – как молодые 
педагоги, так и стажисты. Дипломы и 
ленты победителей получили учитель 
химии Карасульской средней обще-
образовательной школы С.Н. Юрова 
и воспитатель Гагаринского детского 
сада Л.В. Останина. Следует отметить, 
что ученическое жюри свои голоса 
отдало учителю истории и обществоз-
нания Ершовской школы М.Е. Тихо-
нову. Призом «Особое мнение жюри» 
на конкурсе поощрили молодого и 
талантливого педагога – учителя ан-
глийского языка Неволинской школы 
Т.М. Быструшкину.

 М Я С Н О Й  Б А З А Р                 
ООО «Ишимский мясокомбинат» 
готовится к участию в «Мясном 
базаре», который состоится при под-
держке областного правительства в 
Тюмени в начале марта. Напомним, 
в течение двух дней, 8 и 9 марта, на 
специально организованной ярмарке 
ведущие переработчики Тюменской 
области будут торговать охлаждён-
ным мясом, колбасными изделиями и 
полуфабрикатами. Тюменцы смогут 
не только приобрести мясную про-
дукцию по ценам производителей, 
но и весело провести время. Как со-
общила начальник отдела маркетинга 
Ишимского мясокомбината Анастасия 
Бек, предприятие уже приготовило 
подарки участникам развлекательной 
программы.

.
ДОНОРЫ Ишимская стан-

ция переливания крови с 18 февраля 
перешла на новую форму работы с 
донорами: вместо денежной компенса-
ции теперь за сдачу крови полагается 
выдавать талоны на питание. Как от-
метила заведующая отделом донор-
ских кадров Галина Деева, в связи с 
нововведением наблюдается резкое 
снижение потока доноров. В ближай-
шее время во избежание недостачи 
крови ЛПУ планируется активизиро-
вать институт доноров родственников,                                  
а также работу по сдаче крови на пред-
приятиях города.

 ДОПОБРАЗОВАНИЕ                
В детской художественной школе 
подвели итоги конкурса рисунков 
«Наброски», участвовало в нём более 
30 юных художников. Среди перво-
классников дипломом первой степени 
награждена Дарья Шмакова (преп.                                                                               
Т.Г. Шарапова), среди учащихся вто-
рых классов – Марина Пятилетова 
(преп. Л.В. Емельянова). У третье-
классников лучшими признаны рабо-
ты Валерии Гречанниковой и Юлии 
Рыбакиной (преп. М.В. Редозубова 
и Н.В. Ромахина). Среди четверо-
классников дипломанткой первой 
степени стала Алёна Фёдорова (преп.                                               
Н.В. Ромахина).

АБИТУРИЕНТАМВ ИГПИ 
им. П.П. Ершова состоялся День от-
крытых дверей. Для вуза это традици-
онное мероприятие, на которое может 
попасть любой одиннадцатиклассник, 
изъявивший желание узнать больше 
о факультетах, образовательных про-
граммах и перспективах развития 
одного из старейших образователь-
ных учреждений Тюменской области.                  
В рамках праздничной программы 
была проведена презентация вуза и 
его факультетов, будущие абитуриенты 
ознакомились с условиями  и особен-
ностями приёмной кампании – 2013. 
В День открытых дверей посетили 
ИГПИ 180 школьников.

(Соб. инф.).

 К 10-ЛЕТИЮ ООО «АГРОФИРМА КОЛОС»
Чтобы в хозяйстве всегда 

были хорошие надои и приве-
сы, нужно постараться всем: и 
механизаторам, и животноводам, 
но особенно – специалистам 
зоотехнической, ветеринарной 
служб. В обязанности главного 
зоотехника ООО «Агрофирма 
Колос» Андрея Овчинникова 
входят организация и контроль 
производства животноводческой 
продукции. Он следит за со-
блюдением технологий кормле-
ния, поения, доения животных. 
Вместе с зоотехником-селек-
ционером Оксаной Пузиной, 
техниками по племенному делу 
Светланой Карповой, Татьяной 
Зеровой, Еленой Игнатовской 
Андрей Овчинников ведёт в 

В этом году здесь планируется 
ввести в эксплуатацию два мно-
гоквартирных дома. Пятиэтаж-
ное здание на углу улиц Порфи-
рьева и Паровозной специалисты 
ОАО «Ишимагрострой» возвели 
в короткие сроки – меньше, чем 
за год. Сейчас в 63-квартирном 
доме ведутся заключительные 
отделочные работы. После чего 
останется благоустроить тер-
риторию, и объект будет готов 
к сдаче – ориентировочно это 
произойдёт в июне. 

Как сообщил генеральный 
директор компании Анатолий 
Месенёв, квартиры в доме – 
улучшенной планировки: про-
сторные, с высокими потолками –                                                                   
2,7 метра. В числе новшеств – со-
временная система вентиляции. 
«Использование пластиковых 
окон затрудняет приток свежего 
воздуха в квартиры, поэтому для 
дополнительной вентиляции в 
помещениях устанавливаем спе-
циальные клапаны. Такую техно-
логию мы применяем впервые», 
– добавил Анатолий Васильевич.

Желающие поселиться в новом 
доме уже обращаются в «Ишим-
агрострой». Большинство квартир 
выставят в свободную продажу, 
часть будет выкуплена для реа-
лизации областных жилищных 
программ.

Другой дом – эконом-класса 
– возводит тюменская фирма 
«Партнёр», подрядчик работ 
– ООО ИПЦ «Альянс». В стро-
ительстве использован поре-
вит, он дешевле кирпича, соот-
ветственно, ниже и стоимость 
квадратного метра. А значит, 
ишимский рынок жилья сможет 
гибко отреагировать на запросы 
и финансовые возможности по-
купателей. Пятнадцать квартир 
в этом доме находятся в долевом 
участии муниципалитета, в них 
переедут переселенцы из ветхого 
и аварийного жилья. 

Где будут новоселья 
в 2013 году?

– Президент поставил задачу: 
за три года переселить из ветхого 
и аварийного жилья как можно 
больше граждан, поэтому этот 
вопрос находится у нас под по-
стоянным контролем, – отметил 
Фёдор Борисович. – В этом году 
продолжится работа и по другим 
программам: предоставление 
квартир детям-сиротам (в на-
стоящее время на учёте состоит 
86 человек), предоставление 
служебного жилья (576 человек 
в очереди). 

Строительство жилья в 3-м 
Северном продолжается. Ра-
стут стены 80-квартирника на 
углу ул. Порфирьева – бульвара 
Белоусова, заложен фундамент 
под ещё один дом из поревита,                           
а весной начнётся освоение новой 

площадки – под 100-квартирный 
жилой дом. Но строительство 
не ограничивается пределами 
залинейной части города: скоро 
силами «Заводоуковскагростроя» 
начнётся возведение 140-квар-
тирного дома по ул. Казанской. 
Пополняют рынок ишимского 
жилья и местные организации: 
«СМУ-24», «Инвест-строй». 

Глава города подчеркнул, 
что потребность в жилье есть, 
темпы строительных работ в 
дальнейшем будут наращивать-
ся. Если в прошлом году в экс-
плуатацию было введено около                              
30 тыс. квадратных метров, в 2013 
году планируется сдать порядка 
36 тысяч.

Марина СЕРГЕЕВА.
Фото Василия БАРАНОВА.

хозяйстве зоотехнический и 
племенной учёт, отбор живот-
ных для племенного стада, 
организует воспроизведение и 
искусственное осеменение.

Ветеринарная служба агро-
фирмы под руководством Ивана 
Гуцевича в лице врачей Евге-
ния Косарева, Ербатера Маль-
гаждарова, Екатерины Яценко, 
фельдшера Анны Тенетовой 
занимается лечением животных, 
профилактикой заболеваний и 
ветеринарно-санитарными ме-
роприятиями. Всех специалистов 
отличают профессионализм, 
быстрота реакции, аккуратность, 
чувство ответственности, органи-
заторские способности, наблюда-
тельность и, конечно же, любовь 

к животным. «Без этих важных 
качеств работать на ферме невоз-
можно», – уверена директор ООО 

«Агрофирма Колос» Людмила 
Богданова.

Ирина КОРШУКОВА.

Перспективы заселения Третьего Северного ещё не исчерпаны, отметил глава 
Ишима Фёдор Шишкин, посетив на прошлой неделе строительные площадки 
микрорайона.

КСТАТИ 

Во время последнего визита в Ишим губернатор региона Вла-
димир Якушев, осматривая строящиеся объекты, сделал заме-
чание по поводу французских балконов. Изящные, небольшого 
размера балкончики не удобны для запасливых сибиряков, при-
выкших хранить на лоджиях всё: от лыж и санок до овощей и до-
машних заготовок. Да и для нашего климата такие сооружения не 
предназначены. Французские балконы были включены в проект 
двух домов, строительство которых ведёт ООО «Партнёр». Сей-
час подрядная организация пересматривает проектное решение 
одного из многоквартирников. Что касается уже возведённого 
дома, там будут установлены более удобные и вместительные 
балконные конструкции на опорах.

С 15 по 21 февраля 2013 
года на территории Тоболь-
ского и Уватского районов, а 
также г. Тобольска проходили 
Губернские игры «Тюменские 
просторы» в зачёт XXIV зим-
них сельских спортивных игр 
Тюменской области. Делегация 
Ишимского района состояла 
более чем из 70 человек по 12 
видам спорта. Отлично высту-
пили на соревнованиях и заня-
ли первые места наши команды 
по мини-футболу, мужским 
лыжным гонкам, мужскому и 
женскому настольному тен-
нису, охотничьему биатлону, а 
также команда дояров. Помимо 
этого, Семья Завьяловых, уча-
ствующая в семейных стартах, 
заняла второе, а сборная коман-
да по хоккею с шайбой – третье 
места. По итогам шести дней 
игр команда района заняла 
первое общекомандное место. 

Первые
в Губернских 

играх

Праздничный 
заплыв

В городском спорткомплек-
се в честь Дня защитника                        
Отечества состоялось первен-
ство ДЮСШ № 3 по плаванию. 
Участвовали в соревновани-
ях более ста пловцов. Ребята 
2000 года рождения и моложе 
плыли кролем на спине дис-
танцию в 50 метров, пловцы 
1999 года рождения и старше 
преодолевали дистанцию в 100 
и 200 м. В младшей возрастной 
группе победителями заплыва 
признаны Лиза Измайлова, 
Ольга Глякова, Влад Яковлев и 
Андрей Крамаруха. В старшей 
возрастной группе победите-
лями стали Никита Мищук и 
Костя Шмелёв, а Анна Ширшо-
ва в этот день сдала норматив 
на первый взрослый разряд по 
плаванию. 

В целом контрольный заплыв 
показал, что все спортсмены 
улучшили свои результаты.

Елена ТЮМЕНЦЕВА.
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О соцгарантиях
и военной ипотеке

В Вооружённых силах России 
служат около 200 тысяч сержантов 
и солдат-контрактников, к 2017 году 
их число планируется увеличить до 
425 тысяч человек. «Сегодня многие 
охотно идут служить по контракту, – 
говорит майор Мудрук. – И дело тут 
не только в патриотизме и осознании 
того, что кто-то должен Родину за-
щищать. Интерес к прохождению 
воинской службы обусловлен и уве-
личением денежного довольствия, и 
социальными гарантиями».

По словам офицера, с 1 января 
денежное довольствие выросло в 
2,5-3 раза. Оно напрямую зависит 
от воинского звания и выслуги 
лет. Например, зарплата рядового 
стрелка в мотострелковой бригаде 
составляет 18 тысяч 700 рублей                                                   
(и это минимум). За особые до-
стижения в спорте полагаются 
надбавки. Также существует пре-
мирование за добросовестное не-
сение службы. А по истечении двух 
лет службы младший сержант будет 
получать около 28 тысяч рублей            
(тоже как минимум). 

Другой плюс – обеспечение жи-
льём. Отслужив три года, можно 
вступить в ипотечную накопитель-
ную программу и приобрести не-
плохой дом или квартиру. А отличие 
этой ипотеки от обычной в том, что 
сам военнослужащий не будет пла-
тить взносы в банк, за него это сде-
лает государство. Приобретённая 
таким способом жилплощадь станет 
собственностью военного, однако 
до конца службы (отслужить нужно                                                                          
20 лет) она будет в залоге у госу-
дарства. Изначально же можно 
проживать в казарме, общежитии 
или снимать квартиру, часть оплаты 
аренды которой также компенсиру-
ет государство.

Привлекательны и другие соц-
гарантии для солдат и офицеров. 

Аты-баты, кто пойдёт в солдаты?
Наверное, сейчас, когда в армии идут очередные реформы, внимание населения как 

никогда приковано к военным. О том, почему в армию идти выгодно, на днях молодым 
ишимцам рассказал начальник пункта отбора на военную службу по контракту в Тю-
менской области Виталий Мудрук. Встреча состоялась в городском Доме культуры.

шара как для несения службы, так 
и для урегулирования вооружённых 
конфликтов. А вообще служить 
можно в любых видах и родах во-
йск, в разных регионах страны. 
Тем, кто не имеет ограничений по 
здоровью, но не может определить-
ся с выбором, сделать это поможет 
профориентация. Профотбор про-
водят в местном комиссариате и в 
г. Тюмени. 

«Из вас получится прекрасный 
разведчик, я думаю, – замечает 
Виталий Мудрук парню из зала, 
который задаёт очень много вопро-
сов. – Хотя вы, наверное, уже знаете, 
где хотели бы служить?» «Нет, я ещё 
решаю», – звучит в ответ.

«Часто так бывает, что к нам 
приходят молодые ребята и просят 
отправить их служить по контрак-
ту в ту же часть, где они прежде 
проходили срочную службу. Как 
правило, мы стараемся им помочь, и 
вскоре они вновь служат со своими 
боевыми товарищами», – поясняет 
майор Мудрук.

Нести службу можно и за рубе-
жами нашей необъятной Родины. 
Например, в 201-й дивизии, распо-
ложенной рядом с г. Душанбе, или 
на подшефном Тюменской области 
сторожевом крейсере «Ладный» в 
Чёрном море (сейчас на этом кора-
бле охраняют морские рубежи трое 
наших земляков). Тем же, кому всё 
равно, предлагают отправиться в 
тольяттинский или новосибирский 
спецназ или в мотострелковую 
бригаду в посёлок Рощинский                                      
(30 километров от Самары, причём 
важно отметить, что в военном город-
ке Рощинского есть всё необходимое 
для жизни, развита инфраструктура, 
построены два детских сада).  

 Нужны здоровые
и несудимые

Армия должна быть боеспособ-
ной, а потому пойти служить по кон-
тракту сможет далеко не каждый.                                  

ратившихся хотели бы проходить 
службу в Тюменской области, где 
число военных частей, а соответ-
ственно и мест для контрактников 
совсем невелико. Хотя, по словам 
самих военнослужащих, для Иши-
ма такой проблемы возникнуть 
не должно, поскольку наш город 
находится практически посереди-
не между областной столицей и 
Омском, где сейчас дислоцируется 
большое количество частей и куда 
ведётся активный набор. А значит, 
и время на дорогу, например, в гости 
к родителям будет примерно тем 
же, что и при поездке в отчий дом 
из Тюмени.

Вполне естественно, что для 
кандидатов для прохождения во-
инской службы существуют опре-
делённые требования. В частности, 
необходимо владеть русским языком                        
(а для службы в отдельной миро-
творческой бригаде центрального 
военного округа и английским), 
иметь возраст от 19 до 35 лет, окон-
чить 11 классов, отслужить в армии 
либо иметь военно-учётную специ-
альность (например, медицинское 
образование или окончить институт 
физкультуры, спорту среди военных 
сейчас уделяется особое внимание), 
выполнить физупражнения на оцен-
ки «хорошо» и «отлично», получить 
заключение врача о годности к во-
енной службе. Тех же, у кого есть су-
димость, в контрактники не возьмут.                                                                         
А вот если сам будущий военный 
чист, но наказание по статье Уго-
ловного кодекса отбывали его мать, 
отец или близкие родственники, 
переживать не стоит – дети за ро-
дителей в этом случае не отвечают.

Значительная часть тех, кто об-
ращается в пункт отбора, – молодые 
люди, отслужившие в армии, кото-
рые после увольнения не смогли 
устроиться на работу. Около 70 % –                                                                       
жители сельской местности. Боль-
шинство из них привлекает ста-
бильность, которую даёт служба по 
контракту. Но это не единственная 
причина, побуждающая искать 
работу в рядах Вооружённых сил. 
Есть и те, кого привлекает престиж 
воинской службы и упорядочен-
ность армейского быта. А если 
человек,  начав служить, понимает, 
что ошибся с выбором, он вправе 
расторгнуть контракт и будет уво-
лен как не выдержавший испыта-
ние. Первый контракт заключается 
на три года с испытательным сро-
ком в три месяца. В дальнейшем 
можно уволиться по семейным 
обстоятельствам.

Настоящие 
мужчины и дамы

в погонах 
Служить по контракту могут не 

только мужчины, но и представи-
тельницы прекрасного пола. Понят-
но, что на такое согласится далеко 

не каждая, да и отбор тут почти 
столь же жёсткий, как и для мужчин. 
Женщинам при прохождении отбора 
на военную службу нужно сдать 
упражнение на пресс, попрыгать на 
скакалке, пробежать один километр 
(мужчины преодолевают три кило-
метра и подтягиваются). Практи-
чески все дамы сдают положенные 
нормативы.  В основном, женщины 
традиционно востребованы в каче-
стве связистов, военных медиков и 
делопроизводителей. 

Впрочем, для многих и мужчин, 
и женщин контракт с Вооружённы-
ми силами – нормальная работа с 
выходными днями и хорошей за-
работной платой, такая же профес-
сия, как у сотен мирных граждан. 
Правда, офицеры отмечают, что 
население мало знает о службе по 
контракту. Сейчас в 66 субъектах 

Российской Федерации открыты 
пункты отбора контрактников. 
Тюменская область относится к 
Центральному военному округу, 
в котором 25 подобных пунктов. 
Один из них расположен в Тюме-
ни – желающих послужить ждут 
в военном комиссариате (Тюмень, 
ул. Ленина, 1; тел.: (3452) 450-009, 
8-932-321-52-66). К тому же сей-
час проходят встречи с представи-
телями СМИ и молодыми людьми, 
которые ещё не определились или 
решили кардинально всё поменять 
в своей жизни, в городах области 
– первые пресс-конференции уже 
состоялись в Тобольске и Ишиме. 
Главная задача подобных меро-
приятий – избавиться от инфор-
мационного вакуума. И, убеждён 
майор Виталий Мудрук, это только 
начало.

Среди них Виталий Анатольевич 
назвал бесплатную медицинскую 
помощь, преимущественное право 
на поступление в вуз, страхование 
жизни, вещевое обеспечение, бес-
платный проезд к месту отпуска и 
обратно по России. 

Быть вам
разведчиком!

«Оплата проезда к месту отпуска 
нередко позволяет отдохнуть там, 
где хочется, а не там, где сделать это 
позволяют финансовые возможно-
сти», – поясняет Виталий Мудрук. 
– «К примеру, в прошлом году я с 
супругой ездил в санаторий на Кам-
чатку. Если бы мы оплачивали до-
рогу сами, то только на билеты у нас 
бы ушло более 90 тысяч рублей». 

Другая возможность посмотреть 
мир – выбрать место службы вдали 
от родного дома или попасть в от-
дельную миротворческую бригаду 
центрального военного округа, сол-
даты и офицеры которой могут быть 
направлены в любую точку земного 

С октября прошлого года в об-
ластной пункт отбора обратилось 
около 170 человек, но отправились 
служить лишь 35.

Одни не справились с установлен-
ными нормативами или не подошли 
по состоянию здоровья, некоторых 
не устроило денежное довольствие. 
К тому же значительная часть об-

ВОПРОС В ТЕМУ

А вы бы пошли служить по контракту?

Евгений МИНАЙКО, 19 лет, студент:
– Вполне возможно, спорт я люблю, трудностей не боюсь. Сначала 

только нужно закончить учёбу и отслужить «срочку». А вообще считаю, 
что служба по контракту – неплохой вариант самореализации для тех, кто 
молод, активен и полон сил.

Сергей ЕНОТОВ, 26 лет, временно безработный:
– Перед тем, как принимать такие решения, нужно взвесить все «за» и 

«против» для конкретного человека. Я сейчас ищу работу, но сказать, что 
согласен на 10-20 лет надеть погоны и подчиниться строгой дисциплине, 
не могу. Хочется ещё погулять. 

Егор БОРОВЕЦ, 22 года, менеджер по набору персонала:
– Нет, это не для меня. К тому же и в армии я не был по состоянию 

здоровья.

Екатерина ГУЛЯЕВА, 32 года, диспетчер такси:
– Слышала, что военные сейчас неплохо зарабатывают, но считаю, что 

армия – не для женщин. А вот сына, когда подрастёт, служить отправлю 
обязательно: эту школу жизни он должен пройти. Ну а решится ли он по-
том продолжить службу или вернётся домой – его дело. Я его поддержу 
в любом случае.

Валентин БОДУЛОВИЧ, 67 лет, пенсионер:
– Если бы в 40 лет назад были служба по контракту и такие отличные 

условия, как сейчас, я бы до пенсии остался на подводной лодке, где слу-
жил три года. Ну а если серьёзно, наши отцы и деды в 1941-45 Родину за-
щищали не за деньги или квартиры. Просто знали – либо они, либо никто.

Страницу подготовили Юлия КРОО
и Василий БАРАНОВ.
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Столь солидным сроком 
существования может 

похвастать далеко не каждое 
предприятие или организация. 
«Ишимка» не только чутко ре-
агировала на происходящие в 
истории и обществе перемены, 
освещала городские и район-
ные события, рассказывала о 
передовиках производства и 
просто замечательных людях, 
– газета менялась сама: выхо-
дила под разными названиями, 
переезжала, перевидала мно-
жество сотрудников. Жизнь 
периодического издания тесно 
вплетена в историю Ишима.

Делопроизводство – луч-
ший друг историка. Ничто не 
отразит события более объ-
ективно, чем официальная 
документация. В архиве газе-
ты бережно хранятся старые 
книги приказов – свидетели 
рукописной докомпьютерной 
эпохи. Не уверена, будет ли 
потомкам интересно читать 
наши современные деловые 
бумаги, составленные по оди-
наковым шаблонам, лишь 
с изменением имён, дат и 
сумм. Но канцелярские книги 
девяностолетней давности 
читаешь, как увлекательный 
роман. Нет, конечно, и здесь 
хватает канцеляризмов: «при-
нимается на службу», «уволь-
няется по сокращению штата», 
«зачисляется на должность 
заведывающего» или «счи-
тать в очередном отпуску». 
Но порой среди однотипных 
распоряжений попадаются не-
ожиданные зарисовки, позво-
ляющие представить, как жила 
редакция тридцать, пятьдесят, 
восемьдесят лет назад.

Первая из сохранившихся 
книг приказов охватывает пе-
риод с 1926 по 1945 годы (в это 
время газета называлась «Серп 
и молот»). Записи сделаны 
чернилами (кто ещё помнит, 
как писать пером?), причём 
самых разных цветов: чаще 
фиолетового, но встречается и 
красный, и чёрный, и голубой 
цвета. Кстати, написанное 
пером неправильно, хоть и 
нельзя было вырубить топо-
ром, но легко зачёркивалось 
и дописывалось сверху (всё-
таки раньше канцеляристы 
бюрократию не разводили). 
Все цитаты приводятся с со-
хранением орфографии. 

Машинистка-
скандалистка

Первое, на что обраща-
ешь внимание,  – частая 

смена кадров в редакции в 
первые десятилетия её суще-
ствования. Сколько сотруд-
ников здесь перебывало: от 
ответственных редакторов до 
уборщиц, сменяли друг друга 
заведующие отделами и секто-
рами. Дольше всех задержива-
лись, пожалуй, бухгалтерские 
работники. А чаще всего ме-
нялись машинистки: за период 
с 1926 по 1945 годы в этой 
должности побывало более                                                      
20 женщин. Кто-то покидал 
штат редакции по собствен-
ному желанию, некоторых 

увольняли «как не справив-
шихся с работой». В основном 
это скромные труженицы, о 
которых в книге приказов со-
держатся лишь записи о при-
ёме на работу и увольнении. 
Но одна из женщин оставила 
яркий след в жизни редакции, 
причём не единожды. Она при-
шла работать машинисткой                                       
4 августа 1934 года, выдер-
жала испытательный стаж 
и была зачислена в штат с 
25 августа. А 17 сентября в 
книге приказов появляется 
запись: «За неоднократное 
опоздание на работу и грубое 
отношение к сотрудникам 
редакции машинистке К. объ-
явить выговор с предупреж-
дением», а внизу приписка 
(«Приказ читала, от подписи 
отказалась»). Строптивица 
задержалась на работе нена-
долго, о чём свидетельствует 
запись от 3 октября 1934 года: 
«за обман работников горкино 
(под маркой сотрудников ре-
дакции проводила подругу два 
раза в кино бесплатно), кроме 
того, за грубое обращение с 
сотрудниками редакции объ-
явить последний раз выговор 
и с работы уволить с 5 октября. 
С этого числа произвести рас-
чёт без выходного пособия». 
Примечательная история с 
элементами авантюризма! 

На этом след скандальной 
особы не теряется. То ли жен-
щина мастерски управлялась 
с печатной машинкой, то ли 
профессиональных маши-
нисток в городе не хватало 
– во второй раз её фамилия 
всплывает в книге прика-
зов в 1935 году: машинист-
ка К. проработала с 3 мая 
по 1 июля и была уволена 
«за недисциплинированное 
опаздывание и халатное от-
ношение к работе». Но и это 
еще не всё! С 1 мая 1940 года 
она вновь принята на работу, 
уже под другой фамилией. 
Основание полагать, что это  
наша старая знакомая, даёт 
редкое имя женщины, а более 
всего – сварливый характер. 
3 октября 1940 года: «За по-
следние дни машинистка З., 
перепечатывая оригиналы, 
пропускает целые слова или 
искажает совершенно слова, 
например, вместо «бельгий-
ский» пишет «английский» и 
т. д. Дальше такое халатное 
отношение становится нетер-
пимым. Объявляю З. строгий 
выговор с предупреждением. 
Если ещё раз повторится про-
пуск или искажение, пред-
упреждаю, будет уволена с 
работы». И новые ошибки не 
заставили себя ждать – 10 ок-
тября 1940 г.: «всё-таки маши-
нистка З. не желает прекратить 
халатное отношение к работе. 
На всякие замечания с моей 
стороны, а также со стороны 
ответ. секретаря, как непо-
средственного человека, от-
вечающего за работу аппарата, 
отвечает бранью, скандалами. 
Не приняла никаких мер к ис-
правлению после вынесенного 
ей строгого выговора с пред-

упреждением. Не учла из этого 
приказа никаких уроков».                                                             
В общем, «учитывая нежела-
ние работать добросовестно», 
в очередной раз была уволена. 
И больше в редакционном кол-
лективе не появлялась.
Получите премию – 

носите 
с удовольствием

Как и в любой другой 
организации, в редак-

ции за проступки налагали 
дисциплинарное взыскание, а 
за успехи и достижения в ра-
боте награждали. Чаще всего 
денежной премией, но в ран-
них приказах встречаются и 
более интересные поощрения. 
Помните, как в замечатель-
ном кинофильме «Офицеры»: 
наградить бойца Красной 
Армии красными револю-
ционными штанами. А вот 
чем пополняло гардероб мир-
ное население. Распоряжение                                                                  
№ 9 от 29.04.1931 года: «За 
проявление инициативы в ра-
боте, вполне удовлетворитель-
ное проведение ряда массовых 
кампаний и примерное ис-
полнение порученных заданий 
нахожу в сегодняшний день 
годовщины соцсоревнова-
ния и ударничества премиро-
вать зав. колхозным сектором                                                                  
т. Малышева денежной выдачей 
пятидесяти рублей, зав. сек-
тором советскокооперативной 
работы т. Касацкого денежной 
выдачей тридцати рублей, зав. 
сектором партийной и рабочей 
жизни т. Мартынова выдачей 
приобретённых за счёт изда-
тельства сапог и редакционную 
машинистку т. Глазунову вы-
дачей приобретённого за счёт 
издательства пальто». 

Распоряжение № 12 от                      
5 мая 1932 года (День совет-
ской печати, между прочим): 
«Выделяю в качестве премии 
для работника, давшего более 
высокие показатели в обслу-
живании весенне-летних кам-
паний, приобретение за счёт 
редакции одного курортного ме-
ста стоимостью в 250 рублей». 
Кто оказался счастливчиком, 
отдохнувшим на курорте, к 
сожалению, не уточняется. 
Впрочем, в профессиональ-
ный праздник не забыли и об 
остальных сотрудниках – им 
выдали денежные премии. 

Приметы времени

Репрессии 30-х годов – 
одна из страшных стра-

ниц в советской истории. На-
шла своё отражение борьба с 
«врагами народа» и в редак-
ционной летописи. Распоря-
жение № 5 от 25 февраля 1934 
года: «С 15 февраля 1934 года 
Хамова Ивана Ивановича с 
работы уволить, как чуждо 
классового элемента». Рас-
поряжение № 26 от 5 октября 
1937 года: «Директору типо-
графии т. Щипанову пред-
лагаю с 15 октября 1937 года 
уволить с работы зам. дирек-
тора типографии Иваськова 
как скрывшего отступление с 
Колчаком, за спикуляцию, за 
службу в церковном приходе в 
старой армии. И за контррево-
люцию в 1930 году». Что стало 
с этими людьми – неизвестно,  
скорее всего, они разделили 
участь тысяч несправедливо 
репрессированных. 

В период Великой Отече-
ственной войны записей в книге 
приказов становится меньше. 
По двум распоряжениям можно 
сделать вывод, что сотрудни-
ки редакции и типографии 
ушли на фронт. Распоряжение                                          
№ 72  от  23 .06 .1941  г. :                                                   
«В связи с убытием в РККА 
исполнявшего обязанности 
зам. редактора Шалыгина 
М.Ф. произвести с ним окон-
чательный расчёт». Распо-
ряжение № 80 от 13 августа 
1941 г.: «В связи с призывом 
тов. Белякова в ряды РККА 
освободить его от обязанно-
стей директора типографии 
и произвести окончательный 
расчёт». Все остальные при-
казы по-прежнему касаются 
рабочего процесса: всё так 
же принимали и увольняли 
сотрудников, боролись за 
качество печати, проводили 
инвентаризацию. 
Из лесу дровишки? 
Нет, из редакции!

Универсальное топливо 
– дрова – в 30-е годы 

прошлого века использовалось 
для отопления как жилых по-
мещений, так и организаций. 
И, судя по записям в канцеляр-
ских книгах, этот вид топлива 
считался чуть ли не валютой. 

13 января 1939 года «про-
веркой установлено, что в 
приёме дров от возчиков, в 
отпуске дров для помещений 
типографии и редакции, а 
также для рабочих и служащих 
наличествует полный хаос. 
Имеются случаи, когда дрова 
отпускаются для помещений, 
рабочим и служащим без мер-
ки, прямо с возов, приём дров 
от возчиков на глазок, отпуск 
неполных кубометров, списа-
ние дров при отсутствии пра-
вильности учёта, отсутствие 
борьбы за экономное расхо-
дование дров как со стороны 
заведующего хозяйством, так 
и сторожей, техничек редак-
ции и типографии». В связи с 
этим ответственный редактор 
разработал целую полити-
ку по учёту и расходованию 
драгоценного топлива. Была 
установлена норма: «расхо-
дование дров для типографии 
(на все шесть печей) устано-
вить не более 11 кубометров 
в месяц, для редакции (на 2 
печи) – не более 3,5 кубометра 
в месяц (это относится к тем 
месяцам, температура воздуха 
которых будет свыше 20 граду-
сов ниже нуля)». Кроме того, 
был заведён журнал приёмки 
дров, проведена калькуляция 
топлива.

Несмотря на предпринятые 
меры упоминания о пропаже 
дров продолжают появляться 
в приказах. 8 декабря 1942 
года: «несмотря на указание 
бухгалтера издательства тов. 
Быкова о том, чтобы куплен-
ные у райлесозага дрова в 
Малиновской даче после при-
ёмки их обеспечить охраной, 
завхоз издательства тов. В. 
не сделал этого. В результате                       
19 кубометров дров оказались 
похищенными, и со стороны 
тов. В. не было принято энер-
гичных мер к розыску дров». 
В итоге у не уследившего за 
дровами завхоза в течение 
декабря из зарплаты вычитали 
стоимость пропажи.

Удалось нагреться на редак-
ционных дровах и помощнику 
моториста К. Как указано в 
приказе № 23 от 31 июля 1947 
года, он самовольно вывез ма-
шину дров к себе на квартиру, 
скрыв этот факт. За что и был 
уволен. 

Командировки: 
близкие и дальние

Разъезды всегда были и 
остаются неотъемлемой 

частью журналистской рабо-
ты. По каким только городам 
и весям ни ездили сотрудники 
газеты, какие только темы ни 
изучали! Недаром бытует мне-
ние, что журналист – человек, 
который знает хоть и немного, 
но обо всём. 

Чаще всего командировки 
были стандартными: област-
ные совещания редакторов, 
семинары, курсы или выезды 
в сельсоветы Ишимского рай-
она. В период весеннего сева 
или уборки урожая действо-
вала специальная выездная 
редакция (она так и назы-
валась «Посевная тревога» 
или «Уборочная тревога»). 
Но порой в книге приказов 
попадаются довольно неожи-
данные маршруты. Напри-
мер, командировка в Рязань 
«для изучения опыта работы 
животноводов в их патриоти-
ческом стремлении увеличить 
за год производство мяса в три 
раза» (приказ № 6 от 3 февраля                                               
1959 г.) или «в Винницкую 
область по изучению опыта 
выращивания бобовых тов. 
Кавуна и в Оренбургскую 
область по изучению опы-
та разведения овец» (приказ                                         
№ 71 от 30 декабря 1961 г). 

От гужевого
транспорта

к автомобилю

В дальние командиров-
ки сотрудники ездили 

поездом, а по району – на 
попутках. Но имелся в кол-
лективе и свой транспорт, 
для хозяйственных нужд. 
Это выясняется из приказа                                                          
№ 40 от 19 сентября 1940 года: 
«Обязываю сторожа Комарова 
принять от завхоза Самусенко 
лошадь с упряжью и сено 
под свою ответственность. 
Обязываю сторожа Комарова 
производить за лошадью уход, 
кормление, возку воды и под-
возку сена». 

Первый автомобиль – «Мо-
сквич» – появился в редакции 
в 1954 году, позже его сменила  
представительная «Победа».        
С ней даже связана криминаль-
ная история. Приказ № 1 от                                                                             
11 февраля 1957 года: «Ве-
чером 9 февраля с. г. шофёр 
редакции Новиков поставил 
машину «Победа» во дворе 
редакции. Ворота были не 
закрыты. Шофёр и сторож 
М. Мусихина находились в 
типографии. Пользуясь рото-
зейством, двое неизвестных 
пытались увести машину. 
Только благодаря бдительно-
сти, проявленной печатницами 
Нины Павловны Колмагоро-
вой и Надежды Яковлевны 
Мешалкиной неизвестные 
были задержаны и переданы 
в органы милиции». За наход-
чивость женщинам объявили 
благодарность с приложением 

к ней денежной премии –                    
50 рублей, шофёру наказали 
зорко охранять вверенную ему 
машину, остальным сотрудни-
кам редакции и типографии 
– бдительно следить за социа-
листической собственностью.

В часы досуга

Хорошо отдохнувший че-
ловек и работает лучше. 

В книгах приказов встречают-
ся записи о праздничных меро-
приятиях. Главный праздник 
того времени, конечно, – День 
Великой Октябрьской Со-
циалистической Революции. 
Распоряжением от 5 ноября 
1932 года «на устройство ок-
тябрьского семейного вечера 
работников редакции и типо-
графии и детского утренника 
для их детей» было отпущено 
50 рублей, в 1935 году такое 
же мероприятие обошлось 
уже в 100 рублей. В 1937 году 
«для проведения массовой по-
литработы в предоктябрьские 
и октябрьские дни» из средств 
редакции было выделено 200 
рублей.

Устраивались конкурсы не 
только для своих сотрудников, 
но и для горожан. Так, напри-
мер, в конкурсе городских 
стенгазет в декабре 1952 года 
«первое место присуждено 
стенгазете артели «Пищевик» 
«За качество», вторые места – 
стенгазетам треста совхозов 
«За социалистическое живот-
новодство» и школы № 2 «За 
честь школы»». Премировали 
победителей грамотами и 
наборами материалов для 
оформления новых стенгазет. 

Традиционным был весен-
ний кросс на приз газеты 
«Серп и молот», а потом и 
«Ишимской правды». 10 мая 
1953 года «победителем вы-
шла команда ШЮС МПС, 
второе место заняла команда 
ШЮС ГОРОНО». Победите-
лей наградили почётными гра-
мотами, а за первое место по-
лагался ещё и «переходящий 
приз газеты». В приказе № 41 
от 7 мая 1962 года читаем:                                                                 
«В ознаменование Дня печати 
и 50-летия газеты «Правда» 
была проведена легкоатле-
тическая эстафета… Сорев-
нования проходили по трём 
группам – школы; учебные 
заведения; производствен-
ные коллективы». Первые 
места завоевали команды 
железнодорожной школы                                                        
№ 4, техникума механизации 
и швейной фабрики. Награ-
дой самым быстрым стали 
кубки, почётные грамоты и 
годовая подписка на «Ишим-
скую правду».
На пути к «Правде»

Газета «Серп и молот» 
прекратила своё суще-

ствование 1 августа 1953 года. 
Приказом № 34 и согласно 
решению ЦК КПСС «издаёт-
ся одна газета для города и 
района: «Колхозная правда» 
тиражом в 2 500 экз. и перио-
дичностью 3 раза в неделю». 
Однако вскоре газета вновь 
поменяла название. 

20 сентября 1953 года. 
«Ишимская правда» впервые 
выходит под знакомым нам 
именем. Впереди у неё долгий 
и насыщенный путь.

Марина СЕРГЕЕВА.

«Выходит с марта 1918 года» – неизменно, в каждом номере, под «шапкой» с названием газеты 
стоит эта надпись. А значит, путём несложных вычислений наши читатели могут выяснить, что 
нынче «Ишимской правде» исполнится 95 лет, – до векового юбилея рукой подать.

ИСТОРИЯ ГАЗЕТЫ:
по страницам старых приказов
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Лежит 
«груша»

Звонок в редакцию оказался не 
единственным – ответственные 
граждане упорно не хотели загряз-
нять окружающую среду и просили 
хоть как-то прояснить вопрос. Пере-
фразировав детскую загадку, можно 
сказать, что у каждого из них лежат 
дома лампы – «груши», которые 
нельзя ни скушать, ни выбросить. 
Что же с ними делать?

На то, чтобы узнать заветный 
телефон пункта приёма отрабо-
танных ртутьсодержащих ламп, 
ушёл не один час телефонных 
переговоров и встреч. В «Электро-
сетях», «СУЭНКО» и магазинах, 
торгующих электротоварами, по-
жимали плечами, вздыхали и пере-
направляли дальше. Зато ответ 
знали в Управлении жилищно-ком-
мунального хозяйства. По словам 
директора МКУ «Управление ЖКХ 
г. Ишима» Николая Добрынина, на 
территории города размещением и 
транспортировкой отработанных 
ртутьсодержащих ламп занимаются 
два индивидуальных предпринима-
теля, имеющих лицензии на про-
ведение данного вида деятельности 
(уже позже выяснилось, что один из 
бизнесменов отозвал лицензию и 
прекратил работу). Они заключают 
договоры с частными и юридиче-
скими лицами, а сбор и утилизация 
выполняются согласно постанов-
лению № 644 от 07.06.2011 года                                                                                  
«Об утверждении порядка органи-
зации сбора отработанных ртуть-
содержащих ламп на территории                                                                
г. Ишима», разработанному и                   
утверждённому администрацией 
города. Вот только просто так при-
йти и сдать отслужившую своё лам-
пу не получится – за неё придётся 
платить. Так, например, чтобы у вас 
приняли одну ртутьсодержащую 
лампу марки ЛБ или ЛД, придёт-
ся выложить 18,3 рубля, за ДРЛ, 
ДНАТ – 21,5 рубля, а за энергос-
берегающие лампы (всех видов) –                            
21,5 рубля. Транспортировка по 
Ишиму осуществляется бесплатно, 
за чертой города – 36 рублей/кило-
метр. Бесплатно брать подобные 
отходы предприниматели не могут.
Лампочки, лампы

и аккумуляторы
Стоимость приёмки одной лам-

пы на курганском заводе МУП 
«Меркурий» ненамного дешевле 
ишимских цен. Если здесь за сдачу 
энергосберегающей лампы мы за-
платим приёмщику 21,5 рубля, то в 
Кургане он отдаст вместе с этим же 
прибором 18 рубликов. А ведь груз 
нужно ещё и увезти в соседний реги-

Это журналистское рас-
следование началось с 
телефонного звонка. Од-
ного из жителей Ишима 
интересовало, что делать с 
перегоревшей энергосбе-
регающей лампой? «Про-
сто выбросить в корзину я 
её не могу, понимаю, что 
там ртуть и это опасно, а 
куда сдать, не знаю», – по-
сетовал мужчина. А дей-
ствительно – куда? И кому 
ещё есть дело до лампочки,  
ставшей ненужной?

2013 год объявлен в России как Год охраны окружающей среды. А это значит – пришло время задуматься 
о будущем нашей планеты, страны, города или района. Причём сделать это должны не только те, кто стоит 

у власти, но и каждый из нас. Ведь именно мы принимаем решение: донести мусор до контейнера или урны или высыпать на дороге, сделать 
под окном клумбу или свалить у ворот старый хлам. И именно от нас зависит, будут ли через 10, 50, 100 лет небо голубым, а деревья зелёными. 
«Ишимская правда» также не остаётся в стороне – в этом номере мы объявляем о начале нового проекта «Наш дом – Земля», где будем расска-
зывать об экологических проблемах территории, различных акциях, проверках соответствующих органов, которые пройдут в этом году. Итак...

ДО ЛАМПОЧКИ

он, а это топливные затраты, а значит 
– тоже деньги. Получается, дело это 
не особо прибыльное, а потому и 
занимается им сегодня лишь один 
человек – индивидуальный предпри-
ниматель Александр Ильин. Конечно 
же, это не единственный его бизнес: 
гораздо выгоднее идёт торговля ав-
томобильными аккумуляторами – на 
лампах, увы, не прожить.

– Ежегодно мы заключаем более 
150 договоров на оказание услуг 
по сбору, временному хранению 
и транспортировке отходов 1 и 2 
класса опасности (ртутных ламп и 
люминесцентных ртутьсодержащих 
трубок, отработанных неповреж-
дённых аккумуляторных батарей 
с неслитым электролитом), – рас-
сказывает Александр Васильевич. 
– С момента получения лицензии в 
июне 2009 года мы приняли и отпра-
вили на утилизацию 16 639 ламп. 
С одной стороны, не так много, а 
с другой – все эти отходы могли 
лежать на ишимских свалках. 

Для того чтобы получить лицен-
зию на данный вид деятельности, 
Александр Ильин полгода проучил-
ся в центре экологического образо-
вания Тюменского госуниверситета 
по специальности «Деятельность 
в сфере обращения с опасными 
отходами», получил свидетельство 
об окончании, имеет и удостовере-
ния о повышении квалификации.                        
А ещё для получения заветного до-
кумента пришлось сдать серьёзные 
экзамены и заплатить немаленькую 
сумму. Потом он решал вопрос с 
транспортом – ведь любая машина 
не подойдёт, нужен закрытый кузов, 
– приобретал специальные ёмкости 
для хранения битых ламп и обору-
довал помещение. Теперь машины с 
опасным грузом уходят из Ишима в 
Курган каждые 3-6 месяцев (дольше 
полугода хранить подобные отходы 
нельзя). 

– В основном мы работаем с 
организациями и крупными юри-
дическими лицами. Очень ответ-
ственно к этому подходят детские 
сады, школы, аптеки, – говорит 
предприниматель Ильин. – Нередко 
приходят и простые жители, чаще 
бабушки, с одной-двумя лампами. 
Мы никому не отказываем. 

Показывая  бумаги, в том числе 
и счета, выставленные курганским 
МУП «Меркурий», Александр Ва-
сильевич признаётся, что работа 
по сбору и утилизации довольно 
хлопотная и было бы правильнее, 
чтобы ею занимались коммуналь-

щики. Например, поставили на 
каждой контейнерной площадке от-
дельный ящик для ламп и добавили 
в платёжку рубль-два с человека за 
сбор. А ИП Ильин мог бы отвозить 
отходы на переработку в Курган. 
И всем было бы удобнее. Но, как 
оказалось, всё не так-то просто….

Да будет 
свет?!

– Нет, лампочки ни энергосбере-
гающие, ни какие другие мы не при-
нимаем. И никогда не принимали, 
– ответил на мой вопрос приятный 
голос диспетчера управляющей 
компании «Гарант». Очередная 
попытка избавиться от ставшего 
негодным изделия провалилась. 

«В Тюмени, например, управля-
ющие компании лампы у населения 
берут, включая стоимость приёмки в 
квартплату», – это уже я дозвонилась 
в УК «Ваш дом». «Ну, это в Тюмени, 
у нас такого нет», – говорят мне. –        
«У нас жильцы, к сожалению, в неко-
торых домах обычные-то лампочки 
выкручивают. Мы вворачиваем для 
них же, а они в тот же день выкру-
чивают и звонят, мол, на лестнице 
темно. Энергосберегающие лампы 
не проживут в таких подъездах и 
часа. Да и договора с энергетиками 
на освещение мест общего пользо-
вания у нас заключены на обычные 
40- и 60-Ваттные лампочки. А на то, 
чтобы принимать и утилизировать 
ртутьсодержащие отходы, у нас 
нет ни средств, ни определённых 
документов. В работе мы руковод-
ствуемся 354-м Постановлением 
Правительства РФ «О предоставле-
нии коммунальных услуг собствен-
никам и пользователям помещений 
в многоквартирных домах и жилых 
домов», там об утилизации ламп 
ничего не сказано».

Вообще, про освещение в тот день 
от представителей управляющих 
компаний я услышала массу всего. 
Где-то свет в подъездах горит сутка-
ми из-за расточительности жильцов, 
а где-то уже установлены фотоэле-
менты (которые в народе просто 
называют датчиками движения), 
и свет автоматически загорается и 
гаснет на этажах, только когда кто-
то поднимается по лестнице. Но о 
том, чтобы организовать всеобщий 
сбор отработавших ламп хотя бы 
за определённую плату, особо не 
говорили. Оно и понятно: сейчас 
это совсем невыгодно.

(Окончание – на 14 стр.)

Экология природы – 
экология души

В феврале сотрудниками центральной районной би-
блиотеки подготовлен и проведен семинар для сель-
ских библиотекарей на тему «Библиотечные традиции 
и инновации в работе библиотек по экологическому 
просвещению». Семинар помог определить составляю-
щие экологического просвещения, пробудить интерес к 
данному направлению через различные формы работы, 
сосредоточить внимание на новых формах работы с 
пользователями. 

Ведущая семинара, заведующая информационно-аналитическим 
отделом ЦРБ М.П. Тихонова, представила систему основных меро-
приятий, проводимых библиотеками района в рамках экологического 
просвещения, и осветила основные конкурсы, в которых примут участие 
библиотеки района и их пользователи в 2013 году. Марина Павловна 
ознакомила со сводным планом мероприятий по экологическому про-
свещению на текущий год, представила методические материалы, раз-
работанные информационно-аналитическим отделом ЦРБ в помощь 
работе сельским библиотекарям: макет книжной выставки «Экология 
природы – экология души», рекомендательный список методических 
материалов и сценариев «Экология и мы», положение о смотре-конкурсе 
на лучшую постановку работы библиотек по экологическому просве-
щению населения и  «Экологический календарь». Обратила внимание 
на книжно-иллюстративную выставку «Экология природы – экология 
души», которую подготовили сотрудники отдела обслуживания ЦРБ. 

Выступление главного библиотекаря детской библиотеки М.Н. Ка-
дочниковой было подготовлено в форме презентации «Библиотечные 
традиции и инновации в работе библиотек по экологическому просве-
щению населения». Марина Николаевна наглядно продемонстрировала 
различные формы работы с населением по формированию активной 
жизненной позиции по защите окружающей среды: наглядные, инфор-
мационно-библиографические, массовые, программную деятельность, 
через объединения по интересам. 

Тема экологии остаётся ведущей в работе сельских библиотек.                       
В течение года они проведут экологические чтения «Полна тайн чудес-
ница природа»,  экологические часы, путешествия, презентации, акции 
«Я и мир вокруг меня», викторины, конкурсы, экскурсии, видеопрезен-
тации «Судьба природы в наших руках».

Своим опытом работы по экологическому направлению сельские 
библиотекари поделились на заседании «круглого стола», темой ко-
торого была «Сельская библиотека в информационно-экологическом 
просвещении населения». Ведущий библиотекарь Октябрьской сельской 
библиотеки С.В. Власова раскрыла свою работу по данному направле-
нию – «Больше, чем библиотека». Ведущий библиотекарь Новолоктин-
ской сельской библиотеки Н.А. Причинич подготовила презентацию 
по мероприятиям, которые вызвали наибольший интерес у читателей: 
презентации, экскурсии, конкурсы, акции.

Для более комплексного информирования, экологического воспитания 
подрастающего поколения и продвижения экологической книги библи-
отекарь 1 категории Клепиковской сельской библиотеки Г.А. Барнёва 
представила разработанную программу по экологическому воспитанию 
«Мир вокруг нас».

Практическую часть семинара составил видеобиблиообзор «Экология 
Ишимского района», который подготовила и провела главный библио-
граф ЦРБ Е.И. Бойко. Данный материал в электронном виде поступил 
в каждую сельскую библиотеку.

Мероприятия, проводимые библиотеками района по экологическому 
направлению, – это реальные дела, пусть не масштабные и сложные, 
но ясные по целям и мотивам. Они позволяют целенаправленно рас-
пространять информацию, формировать ценности и экологическую 
культуру населения.

Марина ТИХОНОВА, 
заведующая информационно-аналитическим 

отделом МАУК «ЦБС Ишимского района».



Вопрос решится
в течение года

– Ишимская городская Дума дер-
жит на контроле проблему сбора 
и утилизации энергосберегающих 
ламп. В этом году данный вопрос 
планируется поднять дважды, и мы 
надеемся решить его в положитель-
ную для горожан сторону: приёмка 
отработавших приборов должна 
происходить на бесплатной основе, 
– убеждён председатель правово-
го комитета Ишимской городской 
Думы Тимофей Матренинских. 

По его словам, в данный момент 
заниматься приёмкой ставших 
негодными ламп управляющим 
компаниям мешает нестыковка в 
законодательстве. В обновлённом 
Законе о лицензировании пропи-
сано, что лицензия на данный вид 
деятельности не требуется, а вот по 
681-му Постановлению Правитель-
ства РФ «Об утверждении правил 
обращения с отходами производства 
и потребления в части осветитель-
ных устройств, электрических 
ламп» – она нужна. Ещё в прошлом 
году городская Дума направила в 
Министерство природных ресурсов 
и экологии Российской Федерации 
и Федеральную службу по надзору 
в сфере природопользования пись-
мо с просьбой урегулировать этот 
сложный вопрос. Вполне возможно, 
скоро в действующее законода-
тельство будут внесены поправки, 
и большинство использованных 
ртутьсодержащих ламп будет от-
правляться уже не на свалку, а на 
переработку. К тому же, сейчас в 
администрации планируют встречу 
с управляющими компаниями.

– Наше население мало знает о 
том, куда идти с перегоревшими 
энергосберегающими лампами, – 
поясняет Тимофей Тимофеевич. 
– А ведь в 644-м постановлении 
администрации города от 09.06.2011 

ДО ЛАМПОЧКИ

КУДА СДАТЬ?

Сбором, временным хранением и утилизацией отработавших 
люминесцентных и энергосберегающих ламп в Ишиме занимается 
индивидуальный предприниматель Александр Ильин. Приём ламп 
ведётся по адресу: г. Ишим, ул. Республики, 101. Здесь же могут 
заключить договоры организации. 

ЕСЛИ  РАЗБИЛИ

Если лампа всё-таки разбилась, ишимские медики советуют как 
можно быстрее открыть окно и проветрить помещение. Затем необ-
ходимо надеть одноразовые резиновые перчатки и собрать осколки в 
полиэтиленовый пакет при помощи бумаги, провести влажную уборку 
помещения с «Белизной» или «Доместосом». Пакет с разбитой лам-
пой сдать в пункт приёма. Категорически запрещается выбрасывать 
ртутьсодержащие отходы в канализацию или в мусоропроводы, ис-
пользовать при уборке пылесос, веник или щётку.

Тем временем местные экологи 
бьют тревогу.

– Опасность не столько в лампах, 
сколько в неумении людей ими 
пользоваться, особенно утилизи-
ровать, – говорит преподаватель 
ИГПИ им. П.П. Ершова, кандидат 
биологических наук, доцент Ольга 
Козловцева. – В Ишиме прижилась 
практика выбрасывания ламп с 
прочим мусором, что в отноше-
нии энергосберегающих лапм не-
допустимо. В крупных городах, 
например, в Санкт-Петербурге, 
молодёжные организации прово-
дят акции по сбору. В назначенное 
время по определённому маршруту 
двигается микроавтобус и собирает 
лампы у всех желающих. К слову, 
подобный проект предлагался ка-
федрой экологии и географии и в 
нашем городе. Во время проведения 
экологических акций в бору мы не 
раз сталкивались со «складом ламп». 
Видимо, какие-то недобросовестные 
организации копили-копили (это я 
сужу по количеству: один человек 
точно мешок не наберёт, тем более 
энергосберегающих), а затем вы-
везли в лес. 

свобождает пары металла, которые 
способны вызвать тяжёлое отравле-
ние, – объясняет Ольга Сергеевна. 
– В условиях закрытого помещения 
в результате повреждения одной 
лампы возможно достижение кон-
центрации паров ртути в воздухе, 
превышающей предельно допу-
стимую концентрацию более чем в                                                                            
160 раз. Причём ртуть не имеет запа-
ха, поэтому наступившее отравление 
вначале можно и не почувствовать. 
Что же касается ламп, выброшенных 
во дворы и на полигоны ТБО, то ртуть 
в результате деятельности микроорга-
низмов преобразуется в растворимую 
в воде и намного более токсичную 
метилртуть, которая и заражает 
окружающую среду.

Что такое
меркуризация?

Курганский завод «Меркурий», 
куда отправляют на переработку 
ишимские энергосберегающие лам-
пы, отслужившие свой срок, – одно 
из немногих предприятий в стране, 
где перерабатывают и утилизиру-
ют ртутьсодержащие лампы. Надо 
сказать, это достаточно сложный 
процесс. Лампы сначала дробят 
в специальном агрегате, потом 
автоматически помещают в специ-
альную термошнековую печь, где 
при температуре 450 градусов они 
демеркуризуются (освобождаются 
от ртути), а позже уже в другом 
аппарате идёт очищение от сте-
клобоя и технологических газов.  
Экологический ущерб, который 
удалось предотвратить благодаря 
деятельности «Меркурия», измеря-
ется миллионами рублей. Впрочем, 
гораздо важнее здоровье, ценность 
которого не измерить никакими 
деньгами.Что же касается чистоты 
ишимской земли и воздуха, то по-
заботиться о ней сегодня – в силах 
каждого из нас. 

Юлия КРОО.
Фото автора. 

КСТАТИ

Что вы делаете с перегоревшими энергосберегающими 
лампами?

Айгуль Мургебаева, продавец, 35 лет: «Ничего, просто выбра-
сываю в мусорный бак».

Ирина Мнишева, офис-менеджер, 19 лет: «Живу в общежитии, а 
там лампочки самые обычные, кажется, на 60 Ватт.

Валерий Кузнев, строитель, 48 лет: «Раньше выбрасывал, а не-
давно узнал, что можно сдавать за небольшую плату. Буду сдавать. 
Хорошо бы ещё использованные батарейки принимали. Я готов даже 
платить, лишь бы не бросать их в контейнер. Хотя раньше говорили, 
что в стоимость тех же энергосберегающих ламп заложен сбор на 
утилизацию, а получается, что приходится платить дважды».

Галина Веленец, пенсионер, ветеран труда, 67 лет: «Я их ни разу 
не покупала: слишком дорогие. Соседка взяла лампу за 140 рублей, 
а она перегорела через две недели, вот и всё. Я же раньше брала 
обычные «сотки», теперь покупаю те, на которых написано «99 Ватт» 
или «95», это практически то же самое.

 НАШ ДОМ – ЗЕМЛЯ

года чёрным по белому написано, 
что «информация о порядке сбора 
отработанных ртутьсодержащих 
ламп должна размещаться на офи-
циальном сайте Ишима, в средствах 
массовой информации и в местах 
реализации ртутьсодержащих ламп, 
а также по месту нахождения специ-
ализированных организаций». На 
сайте города действительно есть эти 
сведения, и в СМИ они проходили, 
а в торговых точках ни объявлений, 
ни информационных листков я лич-
но не видел. Хотя магазинов, где в 
продаже есть энергосберегающие 
лампы, – не один десяток.

Тем временем…
Объявлений о сборе и утилизации 

ртутьсодержащих ламп в ишим-
ских супермаркетах не доводилось 
встречать и мне (хотя, может, плохо 
смотрела?). Зато видела брошенные 
прямо на улице лампочки, а однаж-
ды даже довелось наблюдать, как 
на люминесцентных лампах «сра-
жались» во дворе два мальчугана 
детсадовского возраста, вообразив 
себя джедаями из фильма «Звёздные 
войны». Лампы были разбиты, но 
никто из присутствующих рядом 
взрослых даже не подумал пред-
упредить детей о том, что внутри 
ртуть, которой можно отравиться.

– Как специалист по биологии и 
экологии, расскажите, чем опасна 
ртуть из лампочки?

–  По гигиенической классифи-
кации ртуть относится к первому 
классу опасности (это чрезвычайно 
опасное химическое вещество). 
Даже небольшая компактная лампа 
содержит 2-7 мг ртути. Разрушенная 
или повреждённая колба лампы вы-

 ДОЛГОЖИТЕЛИ

Пусть долголетие
будет счастливым!

В феврале отметила 90-летие Валентина Павловна 
Мищихина. Всю свою жизнь она посвятила медицине. 

Родилась Валентина Павловна в деревне Ишкулке Слободо-Ту-
ринского района Свердловской области в многодетной семье. Отец 
Валентины Павловны работал председателем колхоза, мать занималась 
воспитанием пятерых детей. В ноябре 1933 года семья переехала жить 
в Тюмень, Валентина начала учиться в школе. Окончив семь классов, 
она поступила в Тюменскую фельдшерско-акушерскую школу на 
фельдшерское отделение. В 1941 году, получив диплом фельдшера, 
была направлена на работу в село Сорочкино Аромашевского района 
заведующей медпунктом. А уже в 1942 году у Валентины тяжело за-
болела мать, нужна была помощь семье, и она вернулась в Тюмень. 
Потом военкомат направил её на работу в лагерь военнопленных № 93 
МВД СССР – фельдшером. Работала там до декабря 1943 года, после 
чего была уволена в связи с ликвидацией учреждения. Настойчивое 
желание Валентины познавать медицину, помогать людям побуждало 
учиться дальше, и в 1944 году Валентина Петровна поступает в Томский 
медицинский институт, где спустя 5 лет получит диплом врача-тера-
певта и по распределению Минздрава будет направлена в Ононский 
район Читинской области заведующей детско-женской консультации. 
А после окончания клинической ординатуры кафедры детских болез-
ней  Томского мединститута с 1955 года Валентина Павловна работала 
врачом-педиатром в Тюменской детской соматической больнице, с 
1957 по 1958 гг. занимала должность заместителя заведующего Тюмен-
ским облздравом, но по семейным обстоятельствам переехала в город 
Ишим, где более 30 лет работала в Ишимском противотуберкулёзном 
диспансере. За многолетний и добросовестный труд Валентине Пав-
ловне присвоены звания ветерана труда и отличника здравоохранения.                                
В силу возраста и здоровья в 2008 году Валентина Павловна переехала 
к детям в город Тюмень.       

***
90-летний юбилей отметил 22 февраля ветеран Вели-

кой Отечественной войны Иван Александрович Гладков.

Родился Иван Александрович в крестьянской семье неподалёку от 
Ишима, в деревне Зырянка. После смерти отца 11-летний Иван стал 
единственным мужчиной в семье, так что все тяготы крестьянского 
труда ему знакомы не понаслышке. В 1940 году Иван Александрович 
устроился путевым рабочим в дистанцию путей станции Ишим.                        
В 1941 году был призван в ряды Красной армии, но, доехав до города 
Омска, как путеец, был откомандирован назад. Работа на железной 
дороге в это время приравнивалась к режимным объектам, вводилась 
военная дисциплина. Месяцами рабочие не уходили домой, ночевали 
в казармах и путевых будках. Но ощущение общего горя сплачивало 
людей и придавало сил. В мирное время Иван Александрович сменил 
профессию – был слесарем, ремонтником, молотобойцем и кузнецом 
на заводе «Ишимсельмаш». За многолетний и добросовестный труд 
Иван Александрович имеет звание ветерана труда. «Сидеть сложа 
руки не в характере папы, – рассказывает дочь Татьяна Ивановна. 
– После ухода на заслуженный отдых Иван Александрович ещё 
долгое время, кроме разведения подсобного хозяйства, занимался 
столярным мастерством». 

Желаем всем долгожителям тепла родных и крепкого здоровья! 
По материалам, предоставленным 

управлением социальной защиты населения г. Ишима.
Подготовила Юлия КРОО.

***
Любовь Андреевна Забабурина в эти февральские 

дни отмечает  85-летний юбилей.

Родилась она в Тамбовской области. Отец умер рано, но им для неё 
спустя время стал дядя, к которому она приехала в Ишим в 1949 году, 
так как семья жила трудно. Приехав, Люба поступила учиться в агро-
школу, а после окончания учёбы молодой агроном начала трудовую 
деятельность в колхозе им. Кирова Ишимского района. Ещё в это время 
старательная девушка заочно училась в Омском сельхозинституте.

После того как Любовь Андреевна получила высшее образование, 
её перевели на работу в Ишимский райисполком, затем она стала 
инструктором Ишимского райкома партии. Дважды избиралась                                      
Л.А. Забабурина депутатом областного совета. Завершила свою тру-
довую деятельность Любовь Забабурина в Ишимском сельскохозяй-
ственном техникуме преподавателем предмета «Основы сельского 
хозяйства». Пятнадцать лет она учила студентов ИСХТ. 

Любовь Андреевна – достойный человек. У неё много юбилейных 
медалей в честь Победы в Великой Отечественной войне, она – ветеран 
труда. С юбилеем вас, уважаемая коллега! Пусть долголетие будет счаст-
ливым, здоровья, оптимизма и благополучия на долгие-долгие годы!

От коллектива ветеранов ИСХТ
Екатерина КОЗЛОВЦЕВА.
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 ИЗ НАШЕЙ ПОЧТЫ
Одним из важных событий февраля, безусловно, стало 70-летие 

Сталинградской битвы. Ветеранов поздравили представители адми-
нистрации города, депутаты городской Думы, ишимские молодог-
вардейцы. От имени актива городского совета ветеранов выражаю 
благодарность администрации ООО «Ишимский мясокомбинат» 
и лично руководителю Сергею Мамонтову за предоставление 
фирменной продукции для формирования подарков участникам 
Сталинградской битвы.

Николай ДОЛГУШИН,
председатель совета ветеранов.

Шаг в никуда
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Ишимский государственный педагогический институт                                                     
им. П.П. Ершова объявляет конкурс на замещение вакантной долж-
ности профессорско-преподавательского состава:

• старшего преподавателя социальной педагогики и педагогики 
детства.

Срок подачи документов – 1 месяц со дня опубликования объявления. 
Приём документов ведёт учёный секретарь Цаликова И.К., тел. 2-19-43.

Охранное предприятие проводит набор на вахту в г. Тюмень. Длитель-
ность вахты – 40 через 40 дней. Предоставляется жильё, аванс – 700 руб.           
в неделю. Обязательно наличие удостоверения и формы одежды (серо-
синий камуфляж). График работы: сутки через 12 часов. З/п без задержек 
за вахту: 35 000-40 000 рублей.

Тел.  8922-471-41-52, 8922-079-03-37.

3 марта с 10 до 16 час. 
в концертном зале им. 30-летия ВЛКСМ

от оптовой фирмы «Кассиопея»

  ярмарка «День садовода»
• семена овощных и цветочных культур: более 3 000 наименова-

ний (зимостойкие новейшие районированные сорта); 
• луковицы и корни многолетних цветов (новейшая коллекция 

«Весна 2013 г.») – амаркринум, анемоны, астильбы, бегонии, георги-
ны, гипсофилы, гладиолусы, глоксинии, ирисы, исмена, каллы, канны, 
лашеналия, лиатрисы, лилии, лютики, нерине, флоксы, фрезии, хосты, 
эукомисы и др.);

• лук-севок 4 вида (высокоурожайный) и многое другое.

ИЗВЕЩЕНИЕ
28 февраля в большом зале администрации города в 10.00 со-

стоится 34-е заседание Ишимской городской Думы пятого созыва 
с повесткой дня:

1. Утверждение повестки дня 34-го заседания Ишимской городской Думы.
2. О награждении  Почётной грамотой Ишимской городской Думы (проект 

постановления).
3. О награждении  Благодарственным письмом Ишимской городской Думы 

(проект постановления).
4. «О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 

29.11.2012 № 193 «О бюджете города Ишима на 2013 год и на плановый 
период 2014 и 2015 годов» (проект решения).

5. Об отчёте контрольно-счётной палаты города Ишима о результатах своей 
деятельности за 2012 год (проект постановления).

6. Об утверждении порядка разработки и принятия программ развития 
муниципального образования городской округ город Ишим (проект реше-
ния).

7. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
03.04.2008 № 235  «Об утверждении Положения о звании «Почётный граж-
данин города Ишима» и Порядка присвоения звания «Почётный гражданин 
города Ишима» (в ред. от 25.03.2010 № 376, от 25.11.2010 № 15, от 24.11.2011             
№ 106, от 26.04.2012 № 153) (проект решения).

8. Об утверждении перечня имущества, передаваемого из государствен-
ной собственности Тюменской области в муниципальную собственность 
муниципального образования городской округ  город Ишим (ул. Порфирьева) 
(проект решения).

9. Об утверждении перечня имущества, передаваемого из государственной 
собственности Тюменской области в муниципальную собственность муни-
ципального образования городской округ город Ишим (ул. Чехова) (проект 
решения).

10. Об утверждении отчёта о выполнении прогнозного плана приватизации 
муниципального имущества города Ишима за 2012 год (проект решения).

11. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
27.09.2012 № 181 «Об утверждении прогнозного плана приватизации муни-
ципального имущества города Ишима на 2013 год» (проект решения).

12. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
24.07.2008 № 253 «Об утверждении Положения о порядке приватизации 
муниципального жилищного фонда в городе Ишиме» (в ред. от 23.07.2009 
№ 317, от 31.05.2012 № 163) (проект решения).

13. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
26.07.2012 № 174 «Об утверждении Положения о порядке приватизации 
муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального 
образования город Ишим» (в редакции от 27.09.2012 № 183; от 29.11.2012 
№ 196) (проект решения).

14. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
25.11.2010 № 12  «Об учреждении департамента имущественных отношений 
и земельных ресурсов администрации города Ишима» (в ред. от 27.10.2011 
№ 100, от 22.12.2011 № 117) (проект решения).

15. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
31.03.2011 № 54 «Об утверждении порядка принятия решений об установле-
нии тарифов на услуги  муниципальных предприятий и  учреждений города 
Ишима» (проект решения).

16. О внесении изменений в решение Ишимской городской Думы от 
25.11.2010 № 21 «Об учреждении департамента городского хозяйства адми-
нистрации города Ишима» (в ред. от 27.10.2011 № 99, от 22.12.2011 № 119) 
(проект решения).

17. О порядке осуществления осмотров зданий, сооружений и выдачи 
рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений 
на территории муниципального образования город Ишим (проект решения).

18. О внесении изменений в постановление Ишимской городской Думы от 
31.03.2011 № 40-п «Об утверждении Положения об общественной молодёж-
ной палате при Ишимской городской Думе (проект постановления).

19. О городском конкурсе социальной рекламы среди учебных заведений 
города Ишима по теме: «Ишим за здоровый образ жизни» (проект постанов-
ления).

20. О признании утратившим силу постановления Ишимской городской 
Думы от 29.01.2009 № 230-п «О создании конкурсной комиссии по отбору 
кандидата в члены общественной молодёжной палаты при Тюменской об-
ластной Думе от муниципального образования городской округ город Ишим» 
(проект постановления).

21. Об утверждении Положения о порядке оформления служебных коман-
дировок и возмещения расходов, связанных со служебными командировками 
работников Ишимской городской Думы (проект постановления).

22. Об установлении надбавки к должностному окладу председателя Ишим-
ской городской Думы – главы муниципального образования и заместителя 
председателя Ишимской городской Думы (проект постановления).

23. Об отчёте председателя Ишимской городской Думы о результатах своей 
деятельности за 2012 год (проект постановления).

24. Об отчёте начальника межмуниципального отдела МВД России «Ишим-
ский» о деятельности  полиции за 2012 год (проект постановления).

Разговор начался с обсуждения 
вопросов по охране труда. Первый 
заместитель главы города Алек-
сей Веренчук подчеркнул, что в 
2010-2012 годах отмечен суще-
ственный рост производственного 
травматизма: в 2011 году произошёл                                                       
41 несчастный случай на произ-
водстве, в 2012 – 24 случая. С це-
лью снижения производственного 
травматизма предпринимателям 
рекомендовано провести аттеста-
цию рабочих мест и подготовить 
специалистов по охране труда. 

Какие изменения произошли в 
действующем законодательстве и 
как это может помочь предпринима-
телям в работе? Об этом участникам 
семинара рассказали специалисты 
налоговой службы, Роспотребнад-
зора и Пенсионного фонда. 

Как сообщил начальник отдела 
по работе с налогоплательщиками 
МИФНС России № 12 по Тюмен-
ской области Алексей Савосин, 
с 1 января 2013 года изменились 
сроки подачи уведомления о по-
становке на учёт плательщика 
единого сельскохозяйственного 
налога. Вновь зарегистрирован-
ные предприниматели и юриди-
ческие лица обязаны сообщить об 
этом в налоговый орган в течение                      
30 календарных дней, о прекра-
щении деятельности – в течение 
15 дней. Для тех, кто работает по 
упрощенной системе налогообло-
жения, срок подачи уведомления 
также продлён до 30 дней (вместо 
пяти, как это было ранее). 

– Хотелось бы обратить внима-
ние предпринимателей, выбрав-
ших систему налогообложения по 
единому налогу на вменённый до-
ход, на необходимость постановки 
на учёт в качестве плательщиков 
ЕНВД, – подчеркнула замести-
тель начальника МИФНС России                                           
№ 12 по Тюменской области Гали-
на Холманских. – У нас есть ряд 
предпринимателей, осуществля-
ющих деятельность с 2004-2006 
годов и ранее, но не подавших 
заявление о постановке на учёт. 
Это необходимо сделать в обяза-

Что нужно знать 
предпринимателю?

В середине февраля для 
предпринимателей Иши-
ма в администрации горо-
да состоялся семинар по 
разъяснению изменений 
в действующем законода-
тельстве. 

тельном порядке до начала периода 
подачи отчётности за 1 квартал 2013 
года. В противном случае вам могут 
отказать в приёме декларации и 
автоматически переведут на общий 
режим налогообложения. 

Начальник территориального 
отдела Управления роспотреб-
надзора по Тюменской области в 
г. Ишиме, Ишимском, Абатском, 
Викуловском, Сорокинском райо-
нах Ирина Покровская напомнила, 
что юридические лица и индиви-
дуальные предприниматели обя-
заны уведомить данную службу 
об осуществлении деятельности 
до начала выполнения работ или 
оказания услуг. Дополнительно в 
произвольной форме сообщаются 
сведения об изменении адреса 
хозяйствующего субъекта или ме-
ста фактического осуществления 
деятельности. За непредставление 
таких уведомлений предусмотрена 
административная ответствен-
ность.

С 1 июля 2012 года вступили в 
силу новые технические регла-
менты: о безопасности упаковки, 
продукции для детей и подростков, 
игрушек, парфюмерно-косметиче-
ской продукции, продукции лёгкой 
промышленности, мебели, специа-
лизированной пищевой продукции       
(в том числе диетического пита-
ния). Контроль за их исполнением 
возложен на Федеральную службу 
по надзору в сфере защиты прав 
потребителей. За невыполнение 
регламентов также предусмотрены 
штрафные санкции. 

Ирина Григорьевна обратила вни-
мание предпринимателей на работу 
с потребителями. В Роспотребнад-
зор постоянно поступают жалобы 
по поводу реализации технически 
сложных товаров ненадлежащего 
качества. В таких случаях продавец 
должен предложить потребителю 
подать письменное заявление и 
своевременно принять меры по рас-
смотрению претензии. В законе о 
защите прав потребителей указано, 
что продавец обязан провести экс-
пертизу товара за счёт собственных 

средств. В том случае, если будет 
доказано, что это вина не завода-
изготовителя, а потребителя, то по-
следний обязан возместить расходы 
на экспертизу. 

В целях оптимизации расходов и 
обеспечения сбалансированности 
бюджета Пенсионного фонда вне-
сены поправки в законы об обяза-
тельном пенсионном страховании, 
о страховых взносах, об индиви-
дуальном персонифицированном 
учёте и о трудовых пенсиях. 

– С 1 января 2013 года самоза-
нятые лица (индивидуальные пред-
приниматели, адвокаты, нотариусы) 
будут оплачивать страховые взносы 
в фиксированном размере, – со-
общила начальник отдела персони-
фицированного учёта Управления 
Пенсионного фонда г. Ишима Юлия 
Левина. – Фиксированный размер 
страхового взноса состоит из двух 
частей: на обязательное пенсионное 
страхование (2 минимальных раз-
мера оплаты труда, умноженных на 
тариф страховых взносов в пенси-
онный фонд (26 %) и на 12 месяцев) 
и на обязательное медицинское 
страхование (1 МРОТ, умноженный 
на тариф (5,1%) и на 12 месяцев). 
С 1 января 2013 года минимальный 
размер оплаты труда равен 5 205 руб. 
Таким образом, ежегодный размер 
страховых взносов для самозаня-
тых лиц составляет: в Пенсионный 
фонд – 32 479.20 руб., в ФОМС 
– 3 185,46 руб. В полном объёме 
взносы уплачиваются до конца 
текущего года. 

Однако законом предусмотрено 
освобождение от уплаты страховых 
взносов тех предпринимателей, 
которые не осуществляют деятель-
ность в течение периода военной 
службы, ухода одного из родителей 
за ребёнком до полутора лет, ухода 
за инвалидом I группы, ребёнком-
инвалидом, лицом, достигшим 
возраста 80 лет. Отсутствие деятель-
ности необходимо подтвердить до-
кументально (например, выпиской 
отсутствия движения по лицевым 
счетам).

Марина СЕРГЕЕВА.

Внимание, «Снегоход»!
На территории Тюменской обла-

сти, а значит, и Ишимского района 
инспекцией Гостехнадзора совмест-
но с подразделениями ГИБДД, ор-
ганами по охране, воспроизводству, 
регулированию использования объ-
ектов животного мира в течение фев-
раля проводится профилактическая 
операция под условным названием 
«Снегоход». Цель месячника – про-
верка соблюдения правил регистра-
ции и эксплуатации внедорожных 
мотосредств (снегоходы, мотосани, 
мотонарты и др.). 

Отмечу, что данная техника 
подлежит государственной ре-
гистрации, и для управления ею 
необходимо иметь свидетельство 
о регистрации, удостоверение 
установленного образца, а также 
талон о прохождении ежегодного 
технического осмотра.

На данный момент в Ишимской 
инспекции Гостехнадзора заре-
гистрировано более 100 единиц 
снегоходной техники. Но это далеко 
не все снегоходы, эксплуатиру-
ющиеся на территории нашего 
района. Значительное количество 
машин по разным причинам не 

зарегистрировано. Часть из них 
приобретена  давно, когда торгую-
щие организации ещё не выдавали 
соответствующие документы, и 
теперь их сложно зарегистриро-
вать. Часть машин владельцы 
либо не регистрируют вовсе, либо 
регистрируют и сразу же снимают 
с регистрации, объясняя это неже-
ланием нести финансовые затраты 
по транспортному налогу. 

Хотелось бы обратить внимание 
граждан, приобретающих бывшие 
в эксплуатации снегоходы, на 
наличие у продавца документов 
(паспорт самоходной машины, 
свидетельство о регистрации с от-
меткой о снятии с учёта и договора 
купли-продажи). 

Необходимо также сверить но-
мерные агрегаты, указанные в ре-
гистрационных документах. Купив 
снегоход, новый владелец может 
столкнуться с отказом инспектора 
в регистрации, так как отсутствуют 
какие-либо документы или номер-
ные агрегаты не соответствуют 
указанным. 

Эксплуатация не зарегистриро-
ванного в установленном порядке 

снегохода влечёт административное 
наказание. Также не допускается 
эксплуатация внедорожных мотос-
редств водителем, не имеющим 
удостоверения.

Напомню, для управления сне-
гоходом предусмотрено удостове-
рение тракториста-машиниста с 
открытыми категориями «А» либо 
«А1». Для получения удостовере-
ния на право управления данными 
категориями допускается само-
подготовка с последующей сдачей 
экзаменов либо автоматическое 
открытие категории при условии, что 
у водителя есть удостоверение трак-
ториста-машиниста и водительское 
удостоверение с категорией «А», 
открытой до 1 января 2000 года. 

Необходимые консультации по 
вопросам регистрации, получе-
ния удостоверения, прохождения 
технического осмотра можно по-
лучить по телефону 5-12-56 либо 
по адресу: г. Ишим, ул. Советская, 
16, Ишимская инспекция Гостех-
надзора. Приёмные дни – вторник, 
четверг.

Владимир МАЛЬЦЕВ,
начальник ишимской ИГТН.
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17 февраля на 74-м году жизни остановилось сердце 
Рыжакиной Аллы Дмитриевны, отличника народного 
просвещения РСФСР, заслуженного учителя РФ, ве-
терана труда.                                  

Светлая память о ней как Учителе с большой буквы 
и прекрасном человеке навсегда останется в сердцах 
тех, кто знал Аллу Дмитриевну, кто работал с ней, кто 
шёл с ней по жизни.                                                      

А жизнь оборачивалась к ней разными сторонами. 
Оставшись рано без матери, помогала отцу растить 
младших брата и сестру. Получив среднее образо-
вание, поступила в Ишимский пединститут, который 
закончила с красным дипломом. Свой педагогический 
труд начала на кафедре математики в институте, работала в Мизоновской 
школе, потом в городской школе № 5.

Школе № 8 Алла Дмитриевна отдала 33 года жизни, с момента её открытия 
в 1971 г. сначала заместителем директора по учебно-воспитательной работе 
(24 года), затем учителем математики до ухода на заслуженный отдых. Как 
заместитель директора Алла Дмитриевна была мозговым центром школы. 
Стремление накопить передовой опыт и применить его так, чтобы добиться 
успеха, было практически внедрено ею в жизнь. Школа буквально через 
2-3 года обрела своё лицо и на протяжении многих лет являлась одной из 
ведущих в области. Алла Дмитриевна делилась опытом работы не только в 
городском, но и в областном масштабе. Под её руководством осуществлялось 
создание профильных физико-математических классов, работал семинар 
для молодых учителей «Учимся учить». Такое наставничество сказывалось 
на качестве работы, давало хорошие результаты. Многие из коллег Аллы 
Дмитриевны будут благодарны ей за бескорыстную помощь в обретении 
педагогического мастерства и повышении квалификации.

Как учитель Алла Дмитриевна в совершенстве владела и теоретическим 
материалом, и методикой преподавания математики. Она всегда находилась 
в поиске, знакомилась с новыми педагогическими технологиями, практиче-
ски применяла их на уроках, творчески подходила к выбору оптимальных 
приёмов и методов, позволяющих раскрыть математическую сущность рас-
сматриваемых вопросов, и развитию математического мышления. Работая в 
основном в старших классах, Алла Дмитриевна давала глубокие и прочные 
знания. Тепло и сердечно вспоминают её уроки выпускники школы. Со мно-
гими из них она поддерживала связь.

Пережившая много жизненных невзгод, вырастившая прекрасных детей и 
внуков, Алла Дмитриевна сочетала в себе такие качества как требователь-
ность и доброту, принципиальность и исключительную скромность.

Скорбим о безвременной кончине Аллы Дмитриевны и разделяем горечь 
утраты с родными, близкими, друзьями.

Администрация школы, ветераны, коллеги.

Рыжакина Алла Дмитриевна

Собственники земельных долей в праве общей долевой собственности на 
земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения, располо-
женный на территории Первопесьяновского сельского поселения Ишимского 
района Тюменской области (41 собственник), уведомляют остальных участ-
ников долевой собственности о проведении общего собрания собственников 
земельных долей, которое состоится  26 марта 2013 г. в 11 часов местного 
времени по адресу: Тюменская область, Ишимский район, п. Заозёрный, 
улица Мира, д. 35 (здание конторы). 

Повестка дня:
1. О выделе земельных участков из земельного участка с кадастровым 

номером 72:10:0000000:593.  
2. Об утверждении собственников земельных участков, образуемых в 

соответствии с выделом земельных участков.
3. Об утверждении размеров долей в праве общей долевой собственности 

на земельные участки, образуемых в соответствии с выделом земельных 
участков.

4. О лице, уполномоченном от имени участников долевой собственности 
действовать без доверенности.

При себе иметь паспорт и свидетельство о праве собственности на землю.
Ознакомиться с материалами к собранию можно по адресу: Тюменская 

область, Ишимский район, п. Заозёрный, улица Мира, д. 35, телефон                       
8 (34551) 3-16-45.

3 марта, в воскресенье, в ГДК  
(ул. К. Маркса, 36)

проводят  
ВЫСТАВКУ–ПРОДАЖУ:
• натуральных женских шуб;  
• демисезонных и зимних пальто;
• головных уборов.  

«Вятские меха»
г. Киров   ИП Ставицкий С.А.

Беспроцентная рассрочка 
до 1 года! Первый взнос за зимнее 

пальто – 500 руб.** Кредит до 3 лет***
Время работы: 

с 10.00 до 18.00 час.
* Подробности у продавцов.
** Рассрочку  предоставляет ИП Ставицкий С.А.  
***Кредит предоставляет ОАО «ОТП Банк»,                      

лиц. № 2766 от 4.03.2008 г.  

При покупке шубы 
или зимнего пальто в кредит 
или за наличные средства – 

скидка до 20 %*

ЗАКУПАЕМ свинину, КРС, баранов.  
Обр. по тел. 8-904-875-74-71.

Услуги репетитора. 
Русский язык, литература, математика, английский. Тел. 8-922-079-00-04.

ПРОДАЮТСЯ тракторы 
МТЗ-52 и МТЗ-50 

с навесным оборудованием. 
Тел. 8-912-999-29-59.

Организация свадеб, 
корпоративов, юбилеев, 
детских дней рождений. 

Обр. по тел. 2-61-71.

Вниманию акционеров 
ЗАО «Племзавод 

«Юбилейный»!
Совет директоров уведомляет ак-

ционеров закрытого акционерного 
общества «Племзавод «Юбилейный» 
о проведении годового собрания акци-
онеров в форме собрания (совместное 
присутствие).

Собрание состоится 22 марта 2013 
года в 16.00 в здании администра-
тивного корпуса, расположенного по 
адресу: Тюменская область, Ишимский 
район, с. Стрехнино, 4 километр Со-
рокинского тракта.

Регистрация участников осущест-
вляется с 15.00 часов 22 марта 2013 
года. 

Дата составления списка лиц, име-
ющих право на участие в собрании:              
4 марта 2013 года.

Повестка дня:
1. Выборы состава счётной комис-

сии.
2. Утверждение повестки дня общего 

собрания акционеров.
3. Отчёт о работе ЗАО «Племзавод 

«Юбилейный» за 2012 год.
4. Отчёт ревизионной комиссии за 

2012 год.
5. Утверждение годового бухгалтер-

ского отчёта за 2012 год.
6. О выплате дивидендов.
7. Выборы совета директоров ЗАО 

«Племзавод «Юбилейный».
8. Выборы ревизионной комиссии 

ЗАО «Племзавод «Юбилейный».
9. Выборы генерального директора 

ЗАО «Племзавод «Юбилейный».
10. Утверждение аудитора ЗАО 

«Племзавод «Юбилейный».
11. Разное.
С информацией (материалами), под-

лежащей обсуждению и утверждению 
общим собранием акционеров, можно 
ознакомиться со 2 по 22 марта 2013 
года по адресу: Тюменская область, 
Ишимский район, с. Стрехнино, 4-й км   
Сорокинского тракта, административ-
ное здание, 2 этаж, кабинет № 2.

Совет директоров 
ЗАО «Племзавод 

«Юбилейный».

Уважаемые акционеры 
ОАО «Ишиммаркетинг»!

20 марта 2013 года в 9.00 часов                 
в здании конторы ОАО «Ишиммарке-
тинг» по адресу: г. Ишим, ул. Луначар-
ского, 77, проводится общее собрание 
акционеров открытого акционерного 
общества «Ишиммаркетинг». Форма 
проведения общего собрания акцио-
неров – собрание.

Повестка дня:
1. Утверждение годового отчёта ОАО 

«Ишиммаркетинг» за 2012 год.
2. Утверждение годовой бухгалтер-

ской отчётности, в т. ч. отчётов о при-
былях и убытках (счетов прибылей и 
убытков) общества.

Утверждение распределения при-
были по результатам финансового 
года, в т. ч. выплаты (объявления) 
дивидендов.

3. Одобрение крупных сделок.
4. Одобрение сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность.
5. Выборы состава ревизионной 

комиссии.
6. Выборы состава совета дирек-

торов.
7. Избрание генерального дирек-

тора.
8. Утверждение аудитора общества.
9. Утверждение Положения о совете 

директоров общества.
Список акционеров, имеющих право 

на участие в общем собрании, состав-
лен на 11.02.2013 г.

Время начала регистрации участ-
ников собрания – 8.30 часов. 

Время окончания регистрации – 
9.00 часов.

С информацией, подлежащей пред-
ставлению акционерам при подготовке 
к проведению общего собрания акцио-
неров, можно ознакомиться по адресу: 
г. Ишим, ул. Луначарского, 77.

Совет директоров 
ОАО «Ишиммаркетинг».

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ ПО ПОВОДУ СОГЛА-
СОВАНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером ООО «Кадастровый инженер» (т. 8-3812-605-204, 
64-64-80, Россия, Омская область, Седельниковский район, с. Седельнико-
во, ул. Партизанская, 19, е-mail: kadastr55@mail.ru) в отношении земельных 
участков выполняются кадастровые работы по образованию земельных 
участков путём выдела в счёт доли (доле) в праве общей собственности. 
Кадастровый номер земельного участка, из которого происходит образо-
вание путём выдела: 72:10:0000000:451. Местоположение: Тюменская 
область, р-н Ишимский, Карасульское сельское поселение.

Заказчиками кадастровых работ являются: ООО «Опёновское», рас-
положено по адресу: Тюменская область, Ишимский район, с. Тоболово,                  
ул. Мира, дом 7/2, тел. 8 (34551) 7-24-27, и ООО «Овощевод», расположено 
по адресу: Тюменская область, Ишимский район, с. Карасуль, ул. Заречная, 
1а, тел. 8 (902) 815-32-00.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования место-
положения границ состоится по адресу: Тюменская область, г. Ишим,                                    
ул. К. Маркса, д. 58а/2, 26 марта 2013 г. в 10 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться 
по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. К. Маркса, д. 58а/2. В случае 
явки правообладателя смежного земельного участка необходимо пред-
варительно позвонить по тел. 8 (3812) 605-204 или 8 (903) 926-33-56, так 
как местонахождение кадастрового инженера – г. Омск.

Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования 
о проведении согласования местоположения границ земельного участ-
ка на местности принимаются с 22 февраля 2013 г. по 25 марта 2013 г. 
по адресу: 627750 Тюменская область, г. Ишим, ул. К. Маркса, д. 58а/2 
или 646480 Омская область, Седельниковский район, с. Седельниково,                                     
ул. Партизанская, 19.

Смежные правообладатели, согласование которых требует местоположе-
ние границ: 72:10:0000000:451, а также земельные участки, расположенные 
в кадастровых кварталах Ишимского района: 72:10:0506001, 72:10:0507001, 
72:10:0508001 (сведения о почтовом адресе правообладателя которых 
отсутствуют в государственном кадастре недвижимости).

При проведении согласования местоположения границ при себе не-
обходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы            
о правах на земельный участок.

Дары Алтая. Природа – лучший лекарь!
2 и 3 марта с 9 до 14 час. 

в  КЗ им. 30-летия ВЛКСМ вы сможете приобрести:
Травы: лапчатка белая, исландский мох, чёрный орех, агарикус, 

гинкго-билоба, вероника, корень цикория, панцерия, чага, княжик сибир-
ский, красный корень (бронх. астма, простатит, аденома), болиголов, вёх 
(онкология), козлятник (сахарный диабет), омела белая, очанка, софора 
японская, золотая розга, володушка, сабельник, гриб рейши, боровая 
матка, красная щётка (гинекология), ярутка, синюха, дурнишник, окопник, 
живокост, каштан, чернокорень, любисток,  мордовник, уснея, марена, 
калган, диоскарея, трава агарикус (расщепление жиров, сахарный диабет, 
очищение печени), Саган-Дайля (Белые крылья) и многие другие, красный 
корень (копеечник) – курс 6 уп. (1 уп. – 75 руб.), повышает потенцию, лечит 
острый и хронический простатит, частое мочеиспускание. Турмалиновые но-
ски, наколенники, расчёски, женское бельё, лечебные прокладки, тампоны, 
пластыри. Каменное масло (12 гр – 550 руб.), восстанавливает иммунитет при 
сахарном диабете, катаракте, отложении солей, простатите, воспалении лёгких, 
раке желудка, кожных заболеваниях, заболевании поджелудочной железы, вос-
палении придатков, опухолях, заболевании печени. Чёрный орех – здоровье 
и долголетие. Крем «Фитол № 6» – при заболеваниях щитовидной железы. 
Крем-гель «Мастокрель» – при заболеваниях молочных желез. Жень-Шень 
(корейский корень жизни) – 50 руб. Тонизирующее, общеукрепляющее, при 
головных болях, бессоннице, головокружении, зубной боли, восстанавливает 
половую способность у мужчин. Мумиё (киргизское) – 90 руб. Средство от ста 
болезней (курс 3-5 уп.). Улучшение зрения: капли «Алое» по Филатову, 
«Хрусталин» – 550 руб. Трава очанка. Морозник кавказский – 80 руб. Очистка 
организма, снижение веса, восстанавливает обмен веществ, противораковое. 
Свечи с прополисом, с мумиё – 120 руб. (трещины прямой кишки, геморрой, 
простатит), курс 3-6 уп. Лечение печени, поджелудочной железы: солянка 
холмовая, бессмертник, волудушка. Лечение алкоголизма – копытень. Ле-
чение простатита, аденомы, восстановление половой способности у мужчин. 
«Мужское сокровище» – 200 руб., Красный корень, Жень-Шень, капсулы 
«Саймы» – 1 200 руб. Лечение грибковых заболеваний – крем «Пешеход» 
(трещины на пятках и сухие мозоли). Очистка сосудов – омела белая, каштан, 
княжник. Крем «Горячий лёд» для лечения суставов и  варикоза. Масла: 
зверобоя, молочай палласа, живицы сосновой. Пояс «Вулкан» – 360 руб. 
Пояс-корсет из собачьей шерсти – 1 150 руб. 

Также вы сможете приобрести «Каменное масло» в капсулах                              
(«АЛТАГОР») по цене 1 700 руб.

Пенсионерам и  участникам ВОВ – скидка 3 %.
Лицензия № 002101169.

27 февраля жители г. Ишима смогут обратиться к первому за-
местителю руководителя следственного управления следственного 
комитета Российской Федерации по Тюменской области полковнику 
юстиции Ахмедзянову Анвару Марсильевичу с жалобами на действия 
(бездействие) и решения следователей и руководителей следственных 
подразделений следственного управления следственного комитета 
Российской Федерации по Тюменской области.      

Приём граждан будет организован с 14 до 15 часов 27 февраля 2013 
года в кабинете руководителя Ишимского межрайонного следственного 
отдела по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. 8 Марта, д. 25.

Предварительная запись по тел. 8 (3452) 62-15-93 (г. Тюмень), 
8 (34551) 5-08-01 (г. Ишим).


