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Вечером 7 февраля взоры абсолютного 
большинства жителей нашей страны были 
прикованы к телеэкранам: транслировалась 
церемония торжественного открытия  XXII  
Олимпийских зимних игр. Зрители увидели 
грандиозное, яркое, великолепное, техниче-
ски  современное театрализованное пред-
ставление.  Спортивный дух витал в этот день  
во всех городах и  сёлах нашей  необъятной 
страны, принимавшей Олимпиаду. Игры в 
Сочи станут рекордными сразу по несколь-
ким показателям. В них выступают предста-
вители 88 стран – это на шесть стран боль-
ше, чем четыре года назад в Ванкувере. Все-
го в 15 дисциплинах семи видов спорта будет 

ВСЛЕД  ЗА  СОБЫТИЕМ

Спорт. Единство. Воля к победе

разыграно 98 комплектов наград, по сравне-
нию с предыдущей Олимпиадой на 12 боль-
ше. На Играх будут состязаться почти три ты-
сячи атлетов.

Приобщиться к этому  спортивному со-
бытию решили  и муниципальные служащие 
и депутаты районной и сельских  Дум Казан-
ского района. Они собрались 7 февраля на 
районную зимнюю спартакиаду сотрудников 
органов местного  самоуправления. Соревно-
вания проходили на территории  Боровлян-
ской лыжной базы и включали в себя лыж-
ные гонки, футбол на снегу, спуски на «бана-
нах» и тюбингах с горы, весёлую эстафету.

Всё было сделано чётко и в соответству-

ющем стиле: построение, торжественное от-
крытие спартакиады с поднятием флага, жере-
бьёвка команд, спортивная экипировка, воля 
к победе, поддержка и азарт болельщиков.

В хорошем приподнятом настроении, с 
намерением показать высокие результаты, 
зарядиться бодростью прибыли в Боровлян-
ку Иван Барнёв (на снимке крайний слева) 
и Евгений Черепанов (в центре) из коман-
ды главы района, а также Василий Клюев 
из команды депутатов. Все трое – сторон-
ники подвижного здорового образа жизни, 
спортсмены-любители и просто классные 
молодые люди.

Текст и фото Нины РОСТОВЩИКОВОЙ

ЗНАЙ  НАШИХ!   

И снова 
первое место

В минувший четверг в Тюменском 
областном суде состоялось награжде-
ние журналистов, завоевавших призо-
вые места в конкурсе на лучший мате-
риал о работе судов, мировых судей 
и органов судейского сообщества Тю-
менской области. 

Конкурс проводился по следующим номи-
нациям: «Лучший материал печатных СМИ», 
«Лучший видеосюжет», «Лучшая радиопро-
грамма», «Лучший материал информацион-
ных агентств», «Лучшая фоторабота». В об-
ластном конкурсе приняли участие обозрева-
тель районной газеты «Наша жизнь» Т.Е. Но-
скова и председатель Казанского районного 
суда Г.В. Абронина.

Материалы, отправленные на конкурс, 
оценивали члены компетентного жюри, воз-
главляемого пресс-атташе Тюменского госу-
дарственного нефтегазового университета, 
членом  Союза писателей России, автором  
множества книг Л.К. Ивановым. 

Журналистов в Тюменском областном 
суде приветствовала председатель совета 
судей Тюменской области Н.Д. Волкова. На-
талья Дмитриевна, поздравив всех с подве-
дением итогов, назвала победителей. Сре-
ди них – Г.В. Абронина и Т.Е. Носкова. Обе 
заняли первые места в номинации «Лучший 
журналистский материал в печатных СМИ».    
Им были вручены дипломы победителей.        
Н.Д. Волкова отметила, что Т.Е. Носкова уже 
не первый раз участвует в областном кон-
курсе и занимает первое место. Она также 
обратила внимание присутствующих на то, 
что впервые в истории проведения конкурса 
в нём участвовал юрист, который умеет пи-
сать как журналист. 

Председатель Тюменского областного 
суда А.М. Сушинских, поздравив победите-
лей, отметил важность проведения подоб-
ных конкурсов. Анатолий Михайлович ска-
зал о том, что судебная система должна 
быть прозрачной. И это в большей степени 
возможно именно благодаря журналистским 
материалам. 

После церемонии награждения началь-
ник управления судебного департамента 
Тюменской области В.Р. Шульц выразил на-
дежду, что журналисты и дальше будут уча-
ствовать в подобных конкурсах и сотрудни-
чать с судами, органами судейского сообще-
ства региона.

Соб. инф.

Старт 
дан!

На прошлой неделе, 7 февра-
ля, в Сочи состоялась церемония 
открытия Олимпийских игр. В тече-
ние 123-х дней олимпийский огонь 
проехал через всю Россию, побывав 
в космосе и на дне озера Байкал. 
На открытии Олимпиады  его  зажг-
ли легендарные спортсмены – фи-
гуристка Ирина Роднина и хоккеист 
Вячеслав Третьяк. Старт XXII  зим-
ней Олимпиаде был дан на ультра-
современном стадионе «Фишт». 
Красочное высокотехнологическое 
шоу «Сны о России» поведало о 
культурном и географическом мно-
гообразии страны – хозяйки игр. 
Вместе с главной героиней – девоч-
кой по имени Любовь – зрители со-
вершили экскурс в российскую исто-
рию, а затем и в будущее. Церемо-
ния открытия продолжилась впе-
чатляющим парадом спортсменов 
– участников соревнований.  

Объявил XXII зимние Олимпий-
ские игры открытыми Президент 
России Владимир Путин.  Олим-
пийские игры в Сочи продлятся до 
23 февраля.

Олимпиада  
малышей

В Казанском районе 7 февра-
ля 2014 года состоялись мини-
олимпиады. Праздник спорта про-
шёл и в Казанской средней обще-
образовательной школе. Спор-
тивные состязания – добрые, ве-
сёлые  – были организованы пре-
подавателями начального звена. 
Все ребята  пришли в школу в кра-
сивых спортивных костюмах, что-
бы посостязаться  в силе, ловко-
сти, меткости. Малыши прояви-
ли настоящую олимпийскую волю 
к победе. 

Результаты подводились меж-
ду параллелями. И дело даже не 
в том, кто из классов стал лучшим, 
кто из ребят поднялся на высшую 
ступень пьедестала почёта. Этот 
день останется в памяти детей на-
долго, потому что школьники млад-
ших классов прекрасно отдохнули и 
одновременно набрались сил, об-
щаясь с друзьями. Преподаватели 
школы участвовали вместе с деть-
ми в этих мини-олимпийских играх. 
А после соревнований они поигра-
ли в волейбол.

Чемпионы 
России

В начале февраля (накануне 
Олимпиады в Сочи) в  Краснодарском  
крае состоялось  первенство России по 
гиревому спорту среди юношей и деву-
шек (возрастные группы –  1996 – 1997 
и 1998 – 2000 годов рождения). Успеш-
но выступили на этих соревнованиях 
наши замечательные гиревики – вос-
питанники  Казанской районной спор-
тивной школы. В старшей возрастной 
группе с результатом 184 подъёма (с 
гирей весом в 16 кг)  чемпионкой Рос-
сии уже во второй раз стала Ирина 
Поддубских. Девушка  вошла в состав 
сборной России и теперь будет уча-
ствовать в чемпионате Европы. 

В младшей возрастной группе 
четвёртое почётное место заняла 
Анастасия Бархатова. Она уступила 
немного – лишь 7 подъёмов – при-
зёрше, занявшей 3 место. Настя 
ещё молода, в своей возрастной 
группе она может выступать ещё 2 
года. Это замечательная победа ги-
ревиков и в первую очередь их тре-
неров Анатолия и Натальи Бархато-
вых. Мы гордимся вами, уважаемые 
спортсмены!

На Кубок 
губернатора

На хоккейном корте  стадиона 
«Юность»  в селе Казанском про-
шёл очередной тур Кубка губер-
натора Тюменской области среди 
юношей 1997-1998 годов рождения. 
Юные хоккеисты Казанского муни-
ципального района под руковод-
ством тренера-преподавателя  Сер-
гея Плесовских одержали очеред-
ную победу над своими сверстника-
ми из команды «Сибирь» Сорокин-
ского района с разгромным  счётом 
11:1. По две шайбы забили  в воро-
та соперников Денис Плесовских, 
Иван Криворотов, Валерий Принц, 
три забитые шайбы на счету лучше-
го бомбардира команды Константи-
на Меньшикова. После хоккейных 
баталий подростков в игру вступили 
и взрослые. Они играли на первен-
ство Тюменской области. И в этой 
очень интересной игре победили хо-
зяева спортивной площадки. Прав-
да, отрыв от проигравшей команды 
был минимальным – 4:3. Из четырёх 
забитых в ворота соперников шайб 
две забросил нападающий нашей 
команды Виктор Шангин.

Встреча 
поколений

В селе Казанском прошёл тра-
диционный турнир по мини-футболу 
«Путь поколений», в котором уча-
ствовали футболисты Казанской 
районной детско-юношеской спор-
тивной школы. Эти ребята уже за-
кончили школу, теперь они учатся 
в учебных заведениях Тюменской 
области. Болельщиков они пора-
довали результативной и краси-
вой игрой.  Замечательную  победу 
одержала команда  «Феникс»  (ка-
питан  Роман  Мурзин).  Уверенно 
заняла  второе место, уступив все-
го одно очко,  команда «Феникс-2» 
(капитан  Александр Гек). А на тре-
тьем месте – команда из  Чирков-
ского сельского поселения (тренер 
Нуртай Альтеков).

Завершились соревнования тор-
жественным награждением. Побе-
дители и призёры соревнований 
сфотографировались на память. 
Они выразили надежду, что вновь 
встретятся на традиционном тур-
нире поколений. 

 Информации подготовила 
Тамара НОСКОВА

В  НЕСКОЛЬКО  СТРОК  ОБО  ВСЁМ
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Гагарьевский цех выпускает 11 
наименований мясной продукции: 
котлеты трёх видов, купаты, голуб-
цы, биточки двух видов, тефтели, 
фрикадельки, фарш двух разновид-
ностей.  Приготовлением всего это-
го и занимаются здешние работни-
цы, то есть формуют, фасуют, дово-
дят до товарного вида. Сырьё сюда 
доставляют из Шагаловского пере-
рабатывающего цеха. Туда же по-
сле заморозки готовая продукция  
и отправляется. 

Технолог  ООО «Маяк-Продукт» 
доводит до гагарьевцев  план и даёт 
задание на изготовление конкретно-
го вида продукции. Он же следит и 

                                                                                      ПОКУПАЕМ  ТЮМЕНСКОЕ

Кушайте на здоровье

Нина РОСТОВЩИКОВА
Фото автора

Радостные и тёплые чувства остались  у меня после по-
сещения Гагарьевского цеха  ООО «Маяк-Продукт». Впечат-
ление произвели и внешний вид  этого маленького  предпри-
ятия, и организация труда, и отношение женщин к своей ра-
боте, осознание его пользы для людей и приветливость, до-
брожелательность и сердечность  по отношению к совсем не-
знакомому человеку.

за её качеством.
В зимнее время  объём работы 

не слишком большой. Видимо, по-
тому, что  многие селяне зимой упо-
требляют мясо, выращенное на сво-
ём  личном подворье. А вот летом у 
переработчиков напряжённая пора 
– их продукция идёт в магазинах 
нарасхват. Тем более что она ка-
чественная и экологически чистая.

– Рабочий день у нас ненор-
мированный, – поясняет бригадир 
Светлана Валерьевна Поддубских. 
– Пока не изготовим нужный объ-
ём, домой не уходим. И получаем 
мы с выработки.

Трудятся в цехе четыре женщи-
ны – местные  жительницы. Видно, 
что работой своей они дорожат, за 
дело болеют душой, всем доволь-
ны. И не удивительно. Ведь найти 

работу на селе сейчас 
нелегко. Заработки  не-
плохие. Любые пробле-
мы и вопросы решаются 
быстро – стоит лишь об-
ратиться к руководству.

Коллектив здесь 
подобрался дружный, 
сплочённый. Об этом го-
ворит и технолог  ООО 
«Маяк-Продукт»  Окса-
на Николаевна Барнё-
ва: «Никаких замечаний 
к  гагарьевцам у нас нет. 
Женщины между собой 
ладят. План постоян-
но выполняют. К приме-
ру,  за 2013 год они из-
готовили 23 тонны про-
дукции».

Так что, дорогие 
земляки, смело поку-
пайте полуфабрика-
ты, изготовленные в 
Шагаловском и Гага-
рьевском цехах ООО 
«Маяк-Продукт». Вряд 
ли у вас появятся к ним 
вкусовые претензии.

Сотрудницы Гагарьевского цеха переработки: (слева направо) 
Людмила Михайловна Тонкова, Людмила Михайловна Бархатова, 

Светлана Валерьевна Поддубских

«В НИХ СИЛА ЖИЗНИ…»
 «Он подарил нам много мудрых сказов, 

в них сила жизни льётся, как река…». Писал 
Иван Михайлович очерки, рассказы, повести.  
Он искал свой путь создания современного 
сказа. Творческий успех к нему пришёл имен-
но в этом жанре,  который появился в литера-
туре после выхода книги Петра Бажова «Ма-
лахитовая шкатулка». 

В  начале 60-годов в газетах «Ишим-
ская правда» и «Тюменская правда» начи-
нают публиковаться первые произведения 
И.М. Ермакова. И вот они, эти потрёпан-
ные книжки, фотографии писателя, шаржи 
на него, портреты, нарисованные простым 
карандашом и углём. Они заняли своё ме-
сто в краеведческом музее, а на время про-
ведения мероприятия, посвящённого юби-
лею И.М. Ермакова, эта выставка стала пе-
редвижной и разместилась в зале второ-
го этажа Казанского дома культуры. Здесь 
были установлены предметы быта из не-
большого скромного домика Ивана Михай-
ловича Ермакова – письменный стол, стул, 
чашка для чая и блюдце, зелёный телефон, 
печатная машинка и оставшийся в ней ли-
сток с текстом… Все эти предметы, служив-
шие Ивану Михайловичу верой и правдой, 
сейчас стали для нас бесценными. Поэтому 
люди, пришедшие в этот день на ермаков-
ский праздник, с большим интересом рас-
сматривали музейную экспозицию, внима-
тельно слушали рассказ методиста крае-
ведческого  музея Л.А. Черенцевой.

ЕРМАКОВЫМ 
ПРОЛОЖЕННЫЙ ПУТЬ

На празднике состоялось знаменатель-
ное событие – открытие бюста писателя. По-
чётное право открыть его предоставили Н.М. 
Олькову, члену Союза писателей России. Ни-
колай  Максимович многое сделал для увеко-
вечивания памяти об  Иване  Михайловиче: 
написал книгу о Ермакове, публиковал ста-
тьи о жизни и творчестве писателя в газетах 
и журналах, принимал активное участие в 
создании бюста. Николай Максимович ска-
зал много тёплых слов об Иване Михайло-
виче Ермакове, поблагодарил за содействие, 
понимание и помощь главу Казанского муни-
ципального района Т.А. Богданову.

Со слезами на глазах к бюсту мужа подо-
шла его вдова Антонина Пантелеевна, кото-
рая тоже приехала в село Казанское на этот 
праздник. Она поклонилась ему, сказав тихо: 
«Здравствуй, Ваня!»

Об  И.М. Ермакове написано немало:  ста-
тьи в энциклопедиях, книги, публикации в газе-
тах и журналах.   Среди авторов – А.П. Мищен-
ко, который написал книгу о Ермакове под на-
званием   «Ермаково подаренье». Александр 
Петрович   тоже был гостем на празднике.

Итак, золочёный бюст писателю Ермако-
ву открыт. Теперь он займёт достойное место 

ВСЛЕД  ЗА  СОБЫТИЕМ

Имя русского Ивана он с достоинством носил
Тамара НОСКОВА

Фото автора
Он родился в маленькой деревеньке Михайловке в 1924 году. Актёрский 

дар рано проявился в мальчике. Иван уже в 15 лет, после окончания 7 клас-
са, уехал в Омск и до войны работал актёром в Омском областном театре 
кукол. В годы войны будущий писатель был курсантом 2-го Омского военно-
пехотного училища, откуда ушёл на фронт. Воевал на Волховском и Ленин-
градском фронтах, был командиром  стрелкового взвода, командиром  мар-
шевой роты. В 1943 году Иван был ранен, контужен. После госпиталя вернул-
ся в строй. Освобождал Новгород, города Прибалтики…

Биография русского солдата, простого деревенского мужика, самобытно-
го писателя, автора двадцати книг, выходивших в издательствах Москвы, Но-
восибирска, Свердловска, Тюмени, проста. Иван Михайлович Ермаков. Его 
юбилейный (90-й) год рождения мы отметили недавно, 27 января 2014 года. 
А торжественное мероприятие, посвящённое этому важному событию,  со-
стоялось 2 февраля в Казанском районном доме культуры. Его организова-
ли и провели работники центральной районной библиотеки и домов культу-
ры Казанского района.

в Казанской центральной районной библио-
теке, которая носит имя этого человека. Ме-
мориальная доска с барельефом писателя 
была установлена на фасаде здания библи-
отеки в августе 2006 года.

ЗЕМЛЯКИ  ХРАНЯТ  ПАМЯТЬ  О  НЁМ
Демобилизовался И.М. Ермаков в 1947 

году, в  1951 году вернулся в родные места. 
Учился в Тобольской культпросветшколе, 
окончил её  в 1953 году. Заведовал сельским 
клубом, потом домом культуры.

Первый сказ Ивана Ермакова «Соколко-
ва бригада» был напечатан в областной га-
зете «Тюменская правда», а потом перепе-
чатан в журнале «Сибирские огни». Один за 
другим стали публиковаться сказы, которые 
быстро были замечены читателями («Авро-
рин табачок», «Сорок седьмая метка», «Ле-

нинское брёвнышко», «Ценный зверь – кир-
за»). В 1961 году вышел первый сборник И. 
Ермакова – «Богиня в шинели», который 
включал в себя семь сказов. В том же году 
в издательстве «Советская Россия» в Мо-
скве вышел его сказ «Голубая стрекозка», в  
1973 году  – сборник избранных сказов «Сто-
ит меж лесов деревенька», в который вош-
ли 16 произведений.В 1962 году  И.М. Ер-
маков стал членом Союза писателей СССР. 

На празднике присутствовали члены Тю-
менского регионального отделения Союза пи-
сателей России А.П. Мищенко, Н.М. Ольков, 
О.А. Дребезгов, С.К. Ломакин, Н.И. Коняев, 
Л.К. Иванов, В.А. Михайлов, член Союза жур-
налистов России Н.Д. Свяженина. 

Глава Казанского муниципального района 
Т.А. Богданова, сказав о том, что жители райо-
на всегда будут помнить своего земляка, пре-

красного деревенского писателя-сказителя, 
вручила медали лауреатов премии им.И.М. 
Ермакова Н.М. Олькову, А.П. Мищенко, О.А. 
Дребезгову и Н.Д. Свяжениной.  

В 1989 году руководством совхоза 
им.Челюскинцев была утверждена премия 
им.И.М. Ермакова. Лауреатами премии за эти 
годы стали Александр Мищенко, Зот Тобол-
кин, Анатолий Омельчук, Анатолий Савельев, 
Олег Дребезгов, Нина Ющенко. И вот теперь 
эта традиция вновь возрождена.

На празднике звучали прекрасные песни о 
малой родине, о красоте её природы, о любви 
к Отечеству в исполнении Натальи Алыповой 
и Василия Гребцова, Айтжан Кисляк, вокаль-
ного ансамбля «Добро»,  народного вокаль-
ного коллектива «Русская песня», частуш-
ки об И.М. Ермакове спела Т.Г. Третьякова.

Много добрых слов сказали о писателе 
люди, которые его знали, читали его произ-
ведения и восхищались ими. На сцену выш-
ли приглашённые гости, вдова писателя, 
прислал своё видеообращение А.К. Омель-
чук, президент государственной телерадио-
компании «Регион-Тюмень». Специально 
к празднику были сделаны видеофильмы 
об И.М.Ермакове, о его родной деревень-
ке Михайловке, использована архивная ви-
деосъёмка. С экрана к нам обратился Иван 
Михайлович. Это был довольно грустный 
момент, но одновременно и пронзительно-
торжественный...

Юбилейный праздник стал заключи-
тельным в череде мероприятий, которые 
проводились в 2013 году, потому что ушед-
ший год в Казанском районе прошёл под 
знаком памяти Ивана Ермакова. Было при-
ятно видеть в зале Казанского районного 
дома культуры детей, подростков, стар-
шеклассников – читателей библиотек на-
шего района. 

И.М. Ермаков. 
Рисунок углём Остапа Шруба

У бюста писателя. Среди гостей праздника – 
вдова И.М. Ермакова Антонина Пантелеевна
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ИЗ  ПИСЕМ  В  РЕДАКЦИЮ

Встреча 
с «лыжным 
королём»

Олимпийские игры... Два этих 
слова знают сейчас во всех угол-
ках Земли. А наша Дубынка имеет 
к Олимпиаде самое непосредствен-
ное отношение. 

В актовом зале Дубынской шко-
лы 23 января 2014 года мы встрети-
лись с Николаем Андреевичем Ар-
жиловым, первым мастером спор-
та СССР международного класса в 
Тюменской области. Он носит почёт-
ное звание «Отличник физической 
культуры и спорта», имеет награ-
ду «За заслуги в развитии олимпий-
ского движения», является судьей 
республиканской категории. Громко 
заявил о себе Николай Андреевич в 
финском городе Лахти, в марте 1965 
года заняв второе место в традици-
онных международных соревнова-
ниях лыжников. В 1966 году в Осло 
во время празднования 100-летия 
лыжного спорта в общем старте на 
10 километров Николай Андреевич 
был первым, за что ему вручили ку-
бок короля Норвегии. 

Наша встреча носила характер 
пресс-конференции, поэтому, как в 
настоящей пресс-конференции, мы 
охотно задавали вопросы, на кото-
рые Николай Андреевич с удоволь-
ствием ответил. Также он захватил 
с собой на мероприятие некоторые 
свои награды и кубки, которые при-
сутствующие с большим интересом 
рассматривали после того, как все 
вопросы были заданы. 

Что интересно, Николай Андрее-
вич выступал факелоносцем в эста-
фете олимпийского огня 11 декабря 
2013 года в Тюмени, а сейчас отбыл 
в составе делегации Тюменской об-
ласти на Олимпиаду-2014 в Сочи. 
На прощание Николай Андреевич 
пообещал поделиться с нами впе-
чатлениями об увиденном, и мы те-
перь с нетерпением будем ждать но-
вой встречи с ним.

Совет старшеклассников 
Дубынской средней школы

    ОБРАТИТЕ  ВНИМАНИЕ!

Осуществляется 
отбор 

солдат, сержантов и старшин за-
паса на военную службу  по контрак-
ту в Вооруженные силы Российской 
Федерации.

Требования: на военную служ-
бу по контракту может быть принят 
гражданин, признанный годным к во-
енной службе.

Возраст: 19 – 40 лет. Образова-
ние: не ниже основного общего. Фи-
зически развитый. Денежное доволь-
ствие: от 20 тыс. до 60 тыс. рублей.

Социальные гарантии: выпла-
та подъёмного пособия при пере-
езде к новому месту службы, а так-
же предоставляется контейнер (20 
тонн для перевоза личного иму-
щества). Ежегодно выплачивается 
материальная помощь в размере 
одного оклада денежного содержа-
ния. При добросовестном выполне-
нии служебных обязанностей еже-
месячно выплачивается премия в 
размере 25% оклада. Бесплатный 
проезд к месту проведения основ-
ного отпуска и обратно (а также 15 
суток дополнительного отпуска ве-
теранам боевых действий). Предо-
ставляется служебное жильё либо 
компенсация за найм жилья по ме-
сту прохождения службы. Получе-
ние жилья в собственность после 6 
лет службы.  Пенсионное обеспече-
ние после 20 лет выслуги.  Бесплат-
ное медицинское и вещевое обеспе-
чение. Бесплатное обеспечение ле-
карствами, изделиями медицинско-
го назначения по рецептам врачей в 
военно-медицинских учреждениях. 
Обеспечение продуктами питания в 
особых условиях службы. Страхова-
ние жизни. Получение образования 
следующего уровня бесплатно. Из-
готовление и ремонт зубных проте-
зов бесплатно.

Адрес пункта отбора: 625003, 
г.Тюмень, ул. Республики, 2.

Телефоны: 8-3452-45-00-09, моб. 
8-909-184-91-63.   

Тел. (факс) 8-3452-45-00-10.
E-mail: povsk-tyumen@maiI.ru

Второго февраля, после вос-
кресной литургии, от хра-

ма в направлении на Ишим отча-
лила белая «ГАЗель». Почти на 
ходу в машину вскочил местный 
батюшка – надо было успеть: в го-
роде вскоре начиналось мероприя-
тие, к которому уже неделю готови-
лись казанские и новоселезнёвские 
ребятишки из воскресной школы. 
Это была интеллектуальная игра 
«Что? Где? Когда?», да не просто 
игра, а с духовно-нравственной па-
триотической подоплёкой, которая 
в свою очередь была продиктова-
на общенародным празднованием 
в этом году 700-летия со дня рож-
дения Сергия Радонежского, одно-
го из великих русских святых. Тема 
предстоящего турнира наимудрей-
ших была объявлена заранее, поэ-
тому самые догадливые ребята со-
образили, чьё житие надо прошту-
дировать перед поездкой. Подгото-
вились, причастились и отправи-
лись в путь.

Игру организовали в великолеп-
ном, красно украшенном и, главное, 
тёплом зале городского ДК. По пре-
имущественно бородатым  мужским 
и ненакрашенным женским лицам 
зрителей (наверняка мамы-папы-
бабушки участников) можно было 
догадаться, что народ собрался в 
зале духовный и православный. 
Но чем ближе было к началу, тем 
понятнее становилось, что в игре 
примут участие и представители 
светских учебных заведений: вон 
подтянулись крепкие парни из по-
литеха, а из-за соседних столиков 
кокетливо поглядывают девчата из 
ИГПИ и ТГУ. В общем, на интеллек-
туальное многоборье явилось 10 
юных команд, от птенцов воскрес-
ных школ при храмах до бойких вос-
питанников военно-патриотических 
городских объединений и даже сту-
дентов. Интересно, что из сельских 
районов своих интеллектуалов де-
легировали только мы и бердюжцы.

ИСТОКИ  ДУХОВНОСТИ

На приз 
преподобного Сергия 

Екатерина ТЕРЛЕЕВА
Фото автора

Началось всё, естественно, с 
молитвы. Благочинный епархии 
иерей Сергий Рыбакин произнёс 
напутствие, и гонг прозвенел. Во-
просы были подготовлены, как и 
следовало ожидать, по «Сергиев-
ской» теме. Были они всякие – как 
про родителей преподобного, так 
и про практику исихазма, вот так-
то… Сразу развею интригу – наши 
не выиграли. Но и неплохо высту-
пили! Всего на один балл отста-
ли от православно-подкованных 

учеников Ишимской церковно-
приходской школы. Но съездили не 
без пользы: себя показали, у других 
поучились, а ещё задумали и у себя 
в районе организовать подобную 
игру. Между школами. Например, 
по истории. Крайне нужно правиль-
ное отношение к истории сегодня 
как детям, так и их родителям. А то, 
говорят, теперь в школьных учебни-
ках пишется, что Куликовскую бит-
ву русские выиграли лишь «фор-
мально», а на самом деле истори-

ческого значения-де эта битва и не 
имела вовсе. И ведь именно препо-
добный Сергий благословил князя 
Дмитрия тогда перед боем на за-
щиту Родины. И сам князь Дмитрий 
Донской – святой. Как святыми пра-
вославной церкви являются и Алек-
сандр Невский, и Илья Муромец. 
Так что всё это очень тесно и не-
разрывно связано – Родина, исто-
рия и православие. Что бы ни гово-
рили современные наши учебники.

СРЕТЕНИЕ 
ГОСПОДА  БОГА 

И  СПАСА  НАШЕГО 
ИИСУСА  ХРИСТА

По закону Моисееву все еврей-
ские родители должны были сво-
их первенцев (первых сыновей) на 
сороковой день после рождения 
приносить  в храм для посвящения 
Богу. Так и сделали родители Ии-
суса Христа: Пречистая Богороди-
ца вместе со святым Иосифом Об-
ручником  пришли из Вифлеема в 
Иерусалим ко храму Божию, при-
неся Иисуса-Младенца.

А в это время в Иерусалиме 
жил старец по имени Симеон, че-
ловек праведный и благочестивый. 
По преданию он был переводчи-
ком Священного писания с еврей-
ского на греческий язык и, перево-
дя, усомнился в словах книги про-
рока Исайи, что Спаситель родится 
от Девы. И тогда явившийся ему ан-
гел сказал, что по воле Божией он 
не умрёт, пока своими глазами не 
увидит исполнения этого пророче-
ства. Симеон долго ждал этого: он 
жил около 300 лет. И в тот день, ког-
да Иисуса принесли в храм, Симеон 
был там, потому что по внушению 
Духа Святого пришёл сюда. И ког-
да Мария с Иосифом принесли Мла-
денца Иисуса, Симеон взял  Его на 
руки и, славя Бога, сказал: «Ныне 
отпущаеши раба Твоего, Владыко, 

ПРАВОСЛАВНАЯ  ЖИЗНЬ

Просите,  и дано будет вам
 «Сретение – как выразительно само название этого священ-

нодействия! Воцерковляется раб Божий! То есть вводится в Цер-
ковь, вставляется как часть в своё великое и святое целое, вме-
сте с тем сам делается Церковью, живым храмом Бога живого. 
Мать принесла его как плод природы, принимает как дар благо-
дати» 

Архиепископ Иннокентий (Борисов).

по глаголу твоему с миром; яко ви-
деста очи мои спасение Твое, еже 
еси уготовал пред лицом всех лю-
дей, – свет во откровение языков и 
славу людей Твоих Израиля», что 
означает: «Теперь ты, Владыко, от-
пускаешь меня, раба Твоего (из этой 
жизни в другую),  по слову Твоему 
(как обещано Тобою мне), с миром 
(спокойно), потому что глаза мои 
увидели то спасение, которое Ты 
приготовил для всех людей». Ио-
сиф и Матерь Божия дивились сло-
вам Симеона. Симеон благословил 
их и предсказал о Младенце: «Вот 
из-за Него будут спорить в народе: 
одни спасутся, а другие погибнут. А 
Тебе Самой оружие пройдёт душу».
Тут же, в храме, была благочести-
вая вдова 84 лет Анна-пророчица, 
служившая Богу постом и молит-
вой. И она узнала Спасителя и, по-
дошедши, славила Господа и затем 
говорила о Нём всем в Иерусалиме.

Сретение (т.е.встреча) Богом-
ладенца Христа с Симеоном – это 
и встреча Ветхого и Нового Завета, 
данного еврейскому народу Закона 
Божия, высшего Закона Божествен-
ной любви, принесённого в мир Ии-
сусом Христом.

   ВЕЧНОЕ  СЛУЖЕНИЕ 
То, что совершилось тогда над 

Господом и Спасителем нашим в 
храме Иерусалимском, совершает-
ся над каждым из нас во время кре-

щения. И мы, подобно Ему, были 
принесены во храм, поставлены пе-
ред Господом, воцерковлены и по-
священы Ему на вечное служение.

И каждый, кто исполняет какое-
то послушание в храме, делает это 
во славу Господа нашего Иисуса 
Христа, Божией Матери, Пресвятой 
Троицы, потому что мы дали обет на 
вечное служение. «И если ты ушёл 
дорогой  неверия, воротись назад  
да осознай своё безрассудство, про-
чувствуй сердцем всю его тяжесть, 
пустоту, гибельность и стань твёр-
дою ногою на путь веры», – говорит 
Иоанн Кронштадтский.

ПОМОЩЬ  НЕВЕРУЮЩЕМУ
Рассказывает брат одного биз-

несмена: «Случай произошёл с 
моим старшим братом. У него удач-
но сложилась жизнь. Однажды он 
перенервничал и слёг с сердечным 
приступом. Были острейшие боли. 
Приехала скорая, и его поместили в 
реанимацию, затем в двухместную 
палату с оборудованием по послед-
нему слову техники. На вторую ночь 
брат остался один, сна не было. Уже 
глубокой ночью, лёжа на спине, он 
почувствовал, что с кончиков паль-
цев ног и рук начинает идти по телу 
холод. Брат нажимает несколько 
раз на звонок, но никто в палату не 
приходит. А холод поднимается всё 
выше и выше. И у брата появляется 
мысль: «Когда этот холод дойдёт до 
сердца, я умру». Надо сказать, что 
брат мой – человек неверующий. Но 
когда это случилось, он стал горячо 
говорить: «Господи, спаси меня!» И 
что же вы думаете? Движение холо-
да останавливается, замирает, за-
тем начинается такое же медлен-

ное его отступление. Вскоре брата 
выписали из больницы». 

Не будем вдаваться в подробно-
сти, потому что вы и сами поняли, 
что было дальше. «Просите, и дано 
будет вам», – сказано в Святом Пи-
сании. Господь милостив ко всяко-
му просящему. Но чтобы постоян-
но пользоваться этим благом, нуж-
но принять вечное служение. Как 
говорится в одной христианской 
притче: «Некий человек, испыты-
вая недостаток воды, стал просить 
Бога даровать ему воду. Долго тот 
человек докучал Богу своей прось-
бой. Наконец, он услышал глас Бо-
жий: «Я могу тебе дать воду, много 
воды. Но во что ты примешь мою 
воду и в чём сохранишь её? Вна-
чале выкопай колодец. И я его на-
полню чистой, прохладной водой. 
Вода – моя, а колодец твой!» (Си-
меон Афонский)

БЛАГОДАРИТЕ  ГОСПОДА
Приняв крещение, мы стали 

сами храмом Божиим. Потому что, 
принимая святые животворящие 
дары – Плоть и Кровь  нашего Го-
спода Иисуса Христа, мы живём в 
Нём и Он живёт в нас. Славьте Го-
спода, просите и благодарите Его. 
Потому что не только нужно про-
сить у Бога, но и благодарить Его. 
Для этого в храме и совершаются 
по определённым дням благодар-
ственные молебны.

В субботу, 15 февраля, отмеча-
ется Сретение Господне.

В. БУЛЬБА, 
прихожанка храма 

Святителя 
Николая Чудотворца 

в с.Казанском

Уж кому-кому, а этим ребятам известно, кто в нашей истории русской истинные герои
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Индивидуальное обучение компьютер-
ной грамотности с нуля. Тел. 8-908-875-01-30.

Оформление свадебных и банкетных за-
лов. Тел. 8-908-875-01-30.

Составлю 3-НДФЛ. Тел. 8-902-818-70-09.

Утерян военный билет на имя Жукова Ев-
гения Ивановича (86 г.р.). Просим вернуть за 
вознаграждение. Тел. 8-982-942-67-27.

Оформляем договоры купли-продажи. 
Тел. 8-902-850-01-05.

Закупаю КРС, овец, шкуры. Телефон 
8-902-850-60-40.

Такси «Любимое». 
Тел. 8-952-688-28-28, 

4-28-00, 4-25-10.

Такси «Альянс». 10-я поездка бесплат-
ная. Тел. 4-15-39, 8-902-850-05-92.

ТАКСИ «ЛИДЕР». Тел. 8-950-488-99-33.

Такси «ДОМИНО». Тел. 8-904-888-99-19.

Увезу попутно в Тюмень и обратно вещи, 
груз до 1,5 тонны. Звонить заранее. КУПЛЮ 
аккумуляторы, б\у. Тел. 8-904-495-99-92.

Грузоперевозки (а\м «ГАЗель» тентов.). 
Тел. 44-8-34, 8-952-670-26-68.

Грузоперевозки (а\м «ГАЗель). Телефон 
8-908-866-71-71.

Услуги электрика. Тел. 8-982-947-06-02.

Тонирование стёкол а\м. Телефон               
8-902-620-03-46.

Доставка, установка входных и межком-
натных дверей. Тел. 8-912-921-66-59.

Натяжные потолки бесшовные. Низкие 
цены. Тел. 8-932-200-33-89.

Ремонт телеаппаратуры. Гарантия. Тел. 
45-1-10, 8-952-673-48-84.

дорогую внучку Нелю Гек с 12-ле-
тием!

Желаю здоровья, прилежно учить-
ся, слушаться родителей.

Неля, детство – пора золотая,
Больше играй и резвись,
Детства такого не будет,
Сколько за ним не гонись.

Баба Надя

дорогого брата Михаила Фомича 
Ташланова с юбилеем!

От души пожелать тебе хотим сча-
стья, здоровья, достатка и успеха во 
всех делах. Исполнения всех тво-
их желаний и много долгих и радост-
ных лет!

Твои сёстры и брат

дорогого, любимого мужа, отца, де-
душку Владимира Петровича Барнё-
ва с прекрасным юбилеем!

Сколько прожито лет,
Их не надо считать,
В юбилейный твой день
Мы хотим пожелать
Не болеть, не стареть,
Не грустить, не скучать
И ещё много лет
День рожденья встречать!
Жена Татьяна, сыновья Сергей, 

Андрей, Александр, снохи Ольга, 
Марина, Ольга, внуки Максим, 

Андрей, Станислав и
 внучка Лизонька

благ. дом (72 кв.м) в Ильинке, цена 1650 
т.р. Тел. 8-950-492-83-17.

а\м ВАЗ-2121, 06, 07, 010. Телефон                   
8-950-483-56-91.

запчасти  для иномарок. Телефон                  
8-982-131-42-88.

спутниковые антенны: «Триколор» (все 
федеральные каналы без абонентской пла-
ты), «Телекарта» (40 каналов, цена 5200 
руб.). Установка, настройка, гарантия. Тел. 
4-23-94, 8-950-481-11-35, 8-912-391-19-98.

берёзовые доски (5м, 30мм), цена 2500 
р.\куб.м. Тел. 8-902-620-28-88.

мебель б\у. Тел. 8-992-305-21-26.

пианино, 6500 руб. Телефоны 4-28-69, 
8-919-922-74-34.

нетель. Тел. 8-992-305-21-32.

поросят (2,5 мес.) и тёлочку (1 мес.). Тел. 
8-950-487-30-84.

свиное мясо (дёшево), лошадей, овец. 
Тел. 8-902-850-06-25.

свиное мясо.  Доставка. Телефон                  
8-950-489-63-93.

свежее сало. Тел. 8-912-992-15-72.

В ТЦ «Южный» с четверга по воскресе-
нье в продаже говядина, баранина.

отруби. Тел. 8-963-455-31-30.

РАЗНОЕ: Ремонт а\м любой сложности: компью-
терная диагностика, автоэлектрик, установ-
ка и ремонт сигнализации, заказ контрактных 
двигателей, запчастей, мото-, водо-, снеготех-
ники, резины (Япония), шиномонтаж, балан-
сировка, установка котлов подогрева. Тел. 
8-950-492-07-09.

ООО «Лотос» оказывает ритуальные 
услуги круглосуточно (копка могил, автотран-
спорт). В наличии венки. Тел. 8-902-624-84-12, 
8-950-496-89-95.

Приглашаем всех!
«Газпромоптика» в Казанском 

КАЖДУЮ СУББОТУ с 9-30 до 15 часов.
Ассортимент готовых очков, 

оправ, солнцезащитных и води-
тельских очков, контактных линз.

Скидки пенсионерам и школь-
никам.
Наш адрес: ул. Ленина, 13 

(территория м-на  «НизкоЦен»).
Тел. 8-922-260-37-78.

Магазин «СПОРТ+» предлагает боль-
шой выбор детских товаров.

Для новорождённых: кро-
ватки и коляски, манежи, стуль-
чики для кормления, комплек-
ты для кроватки.

Для детей постарше: про-
гулочные коляски, автокресла, 
спорткомплексы, электромобили, каталки.

Рассрочка. Кредит. Ждём вас по адресу: 
ул. Ишимская, 5 (ТЦ «Феникс-М»).

Коллектив Казанского ЦКТО ОАО «Ро-
стелеком» выражает глубокое соболез-
нование Девяткову Сергею Николаевичу, 
всем родным и близким по поводу смерти

Девяткова Николая Денисовича

Коллектив магазина «Агранс» выра-
жает искреннее соболезнование Козло-
вым Сергею Георгиевичу и Анне Алексе-
евне по поводу смерти матери

Козловой Зои Константиновны.
Пусть земля ей будет пухом.

В магазине «Ландыш» (КБО, 1 этаж) 
распродажа: блузки  – 350 – 500 руб., пла-
тья – 600 – 800 руб., туфли – 350 руб., паль-
то на синтепоне – от 3000 до 7000 руб., го-
ловные уборы – 300 руб., шарфы – 200 руб. 
Добро пожаловать!

В магазин «У Давыдыча» поступи-
ли в продажу медогонки, ульи, нуклеусы, 
воскотопки, рамки, рамконосы, костюмы, 
вощина, лекарства, канди с нозематозом, 
канди с пыльцой. Принимаем воск в об-
мен на вощину. Пчеловоды, спешите, вес-
на придёт внезапно!

Внимание! Ко  Дню святого Валенти-
на подарки, а также поступление живых 
цветов: роза по 50, 70, 100, 120 рублей. До-
ставка бесплатная по Казанскому и Ново-
селезнёво. Отдел «Сад и огород» (ул. Дзер-
жинского, 8), тел. 8-950-481-11-02. 

Добро пожаловать!

Ремонт холодильников, стиральных 
машин-автоматов. Гарантия. Тел. 4-25-26 
(автоответчик), 8-908-879-78-10.

ИП Туренин С.А. Лицензированные 
новые комфортабельные микроавтобу-
сы «Тойота-Хайс» доставят пассажиров в 
Тюмень и обратно (ежедневно). Выезд в 2 
часа ночи, обратно – во второй половине 
дня. Могу доставить вещи. Водители про-
ходят предрейсовый медосмотр, выдаются 
документы для отчётности. Каждый пасса-
жир и его багаж на время пути застрахова-
ны на 2 млн.руб. В феврале проезд – 500 
рублей. Быстро, надёжно, удобно. Тел. 
8-902-620-00-93. Счастливого пути!

 

ИП Колмогоров С.В. Такси «Мой го-
род» Казанское – Тюмень. К вашим услу-
гам комфортабельный минивен. Выезд в 
1-30, из Тюмени – в 15 часов (ежедневно). 
В воскресенье выезд в 7 часов утра. Тел. 
8-902-620-66-88.

ИП Суковых В.М. Возьму пассажиров 
в Тюмень в 1-30, обратно – во второй по-
ловине дня (ежедневно). В воскресенье в 
Тюмень – в 16, обратно – в 22 часа. К ва-
шим услугам комфортабельный минивен. 
Тел. 8-904-889-34-62.

ООО МЦ «ЗДОРОВЬЕ»
в соответствии с лицензией  № ЛО                

-72-01-000543 от 14.07.2010 г., выданной 
департаментом здравоохранения Тюмен-
ской области, осуществляет следующие 
виды медицинской деятельности:

- применение методов традиционной 
медицины (лечение пиявкой, траволече-
ние);

- терапия;
- сестринское дело.
Тел. 8-902-815-43-41, 4-19-93.
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Дубынский вестник
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

администрации Дубынского сельского поселения 
от 6 мая 2013 г. № 1

«О комиссии по соблюдению  требований 
к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов
в администрации Дубынского сельского поселения»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», законом Тюменской области от 05.07.2007 г. № 10 «О 
муниципальной службе в Тюменской области», указом Президента Российской Федерации 
от 01.07.2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», поста-
новлением правительства Тюменской области от 10.04.2012 г. № 137-п «О порядке обра-
зования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих Тюменской области и урегулированию конфликта интересов», статьями 40, 41 
Устава Дубынского сельского поселения:

1. Утвердить положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-
нию муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации 
Дубынского сельского поселения согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Ду-
бынского сельского поселения  согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя гла-

вы администрации Дубынского сельского поселения.
А.Ф. ШЛЕГЕЛЬ,

глава администрации

Приложение № 1 к постановлению  администрации Дубынского 
сельского поселения  от 6 мая 2013 года № 1

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов 
в администрации  Дубынского сельского поселения

I. Общие положения
1.1 Настоящее положение определяет порядок деятельности комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию кон-
фликта интересов в администрации Дубынского сельского поселения (далее - комиссия).

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется нормативными правовыми акта-
ми Российской Федерации, настоящим положением. 

1.3.   Основными задачами комиссии являются:
а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими администрации Дубынского 

сельского поселения (далее - муниципальные служащие администрации  сельского посе-
ления) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании кон-
фликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных 
Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», други-
ми федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требо-
вания об урегулировании конфликта интересов);

- осуществление мер по предупреждению коррупции в администрации Дубынского сель-
ского поселения.

1.4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к слу-
жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отно-
шении муниципальных служащих администрации сельского поселения.

II. Состав комиссии
2.1. В состав комиссии входят:
а) заместитель главы или иной муниципальный служащий администрации  сельского 

поселения, на которого возложены вопросы муниципальной службы и работа по противо-
действию коррупции (председатель комиссии);

б) специалист  либо иное, определяемое главой  сельского поселения, должностное 
лицо, ответственное за обеспечение деятельности комиссии (секретарь комиссии);

в) муниципальные служащие администрации  сельского поселения из подразделения 
по вопросам муниципальной службы и кадров, юридического (правового) подразделения, 
других подразделений администрации, определяемые главой  администрации;

г)  представитель (представители) научных организаций или образовательных учреж-
дений.

Глава  сельского поселения может принять решение о включении в состав комиссии:
а) представителя общественной организации ветеранов, созданной в сельском посе-

лении;
б) представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке 

в сельском поселении.
2.2. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в ад-

министрации  сельского поселения, должно составлять не менее одной четверти от обще-
го числа членов комиссии.

2.3. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возмож-
ность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые ко-
миссией решения.

2.4. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и чле-
нов комиссии. 

2.5. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого 

комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и 
(или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы; 
специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопро-
сам, рассматриваемым комиссией; представители заинтересованных организаций; пред-
ставитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается 
вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегу-
лировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в 
каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии 
на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией 
рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

2.6. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комис-
сии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включен-

ного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом 
(в письменной форме на имя председателя комиссии). В таком случае соответствующий 
член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

III. Порядок работы комиссии
3.1. Основанием для проведения заседания комиссии являются:
а) представление должностного лица, назначившего муниципального служащего на долж-

ность муниципальной службы, в соответствии с пунктом 24 положения о порядке проведе-
ния проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, включённых в соответствующий перечень, а также му-
ниципальными служащими, замещающими указанные должности,  достоверности и полно-
ты сведений, предоставляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу, 
и соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов, требований о предот-
вращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установ-
ленных федеральным законодательством, утверждённого постановлением правительства 
Тюменской области от 10.04.2012 г. № 135-п, материалов проверки, свидетельствующих:

- о предоставлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и 
(или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в кадровую службу органа местного самоуправления по профилакти-
ке коррупционных и иных правонарушений либо должностному лицу органа местного са-
моуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных право-
нарушений:

- обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность 
муниципальной службы, включённую в перечень должностей, утверждённый муниципаль-
ным правовым актом администрации  сельского поселения, о даче согласия на замещение 
должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение рабо-
ты на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой орга-
низации, если отдельные функции по муниципальному управлению этими организациями 
входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с му-
ниципальной службы;

-  заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам 
предоставить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) представление должностного лица, назначившего муниципального служащего на 
должность муниципальной службы, или любого члена комиссии, касающееся обеспечения 
соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) тре-
бований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации  
сельского поселения мер по предупреждению коррупции.

3.2. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных пра-
вонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам наруше-
ния служебной дисциплины.

3.3. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, предусмотренной 
пунктом 3.1 настоящего положения, содержащей основания для проведения заседания ко-
миссии:

а) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комис-
сии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комис-
сией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) 
требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии 
и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в админи-
страцию  сельского поселения, и с результатами её проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в 
подпункте «б» пункта 2.5 настоящего положения, принимает решение об их удовлетворе-
нии (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе за-
седания комиссии дополнительных материалов.

3.4. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отно-
шении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведе-
нию и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной 
просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия 
заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки муниципального служа-
щего или его представителя на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы 
муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия рассмо-
трение вопроса откладывается. В случае вторичной неявки муниципального служащего или 
его представителя без уважительных причин комиссия принимает решение о рассмотрении 
указанного вопроса в отсутствие муниципального служащего.

3.5. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего (с 
его согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу предъявляемых муни-
ципальному служащему претензий, а также дополнительные материалы.

3.6. Члены комиссии и лица, участвовавшие в её заседании, не вправе разглашать све-
дения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

3.7. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 
3.1 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, предоставленные муниципальным служащим, являются достоверными и 
полными;

б) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера, предоставленные муниципальным служащим, являются недостоверными и 
(или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует должностному лицу, назначивше-
му муниципального служащего на должность муниципальной службы, применить к муни-
ципальному служащему конкретную меру ответственности.

3.8. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пун-
кта 3.1 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному пове-
дению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требований к служебно-
му поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. В этом слу-
чае комиссия рекомендует должностному лицу, назначившему муниципального служаще-
го на должность муниципальной службы, указать муниципальному служащему на недопу-
стимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегули-
ровании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную 
меру ответственности.

3.9. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 
3.1 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммер-
ческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового дого-
вора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по му-
ниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) 
обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой 
организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в ком-
мерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципально-
му управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, 
и мотивировать свой отказ.

(Окончание на 6 стр.)



6 стр. «НАША  ЖИЗНЬ» 12 февраля 2014 г.

Дубынский вестник

          Газета выпускается  при финансовой  поддержке правительства  Тюменской области                     Главный редактор Т.А. Белова  

Адрес  редакции и издателя:
627420, с.Казанское,
Тюменская область,

ул.Ленина,11
e-mail: ourlife72@mail.ru

Телефоны:
4-10-77 – главный редактор
4-25-95 – редактор
4-10-21 – ответственный секретарь
4-24-01 – отдел сельского хозяйства
4-19-97 – отдел соцпроблем  
4-31-20 – телестудия 
4-32-90 – радиостудия
4-18-57 – бухгалтерия
4-28-98 – отдел рекламы

Редактор Н.А. Яркова

Газета зарегистрирована Западно-
Сибирским  управлением Федеральной служ-
бы по надзору за  соблюдением законодатель-
ства в сфере массовых коммуникаций и охра-
не культурного наследия.  

 Индекс издания 54341

Свидетельство о регистрации СМИ 
ПИ №  ФС 17-0487 от 16 августа 2006 г.

Издатель: автономная не-
коммерческая организация 
«Информационно-издательский 
центр «Наша жизнь»

Время подписания в печать: 
по графику – в 8 часов, 
фактически – в 8 часов                         
11 февраля.
Объём 0,5 печатного листа

Газета отпечатана в филиале 
"Ишимская типография" 

ОАО "Тюменский издательский дом": 
627750,  г. Ишим, ул. Чкалова, 17

Тираж 841           Заказ № 11За содержание рекламных материалов 
редакция ответственности не несёт

(Окончание. Начало на 5 стр.)
3.10. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пун-

кта 3.1 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что причина непредоставления муниципальным служащим сведений о до-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредоставления муниципальным служащим сведений о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомен-
дует муниципальному служащему принять меры по предоставлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредоставления муниципальным служащим сведений о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от предостав-
ления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует должностному лицу, на-
значившему муниципального служащего на должность муниципальной службы, применить 
к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

3.11. По итогам рассмотрения информации, предусмотренной подпунктами «а» и «б» 
пункта 3.1 настоящего положения, при наличии к тому оснований, комиссия может при-
нять иное, чем предусмотрено пунктами 3.9 - 3.12 настоящего положения, решение. Осно-
вания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседа-
ния комиссии.

3.12. По итогам рассмотрения информации, предусмотренной подпунктом «в» пункта 
3.1 настоящего положения, комиссия принимает соответствующее решение.

3.13. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты муни-
ципальных правовых актов, решений или поручений главы  сельского поселения, ко-
торые в установленном порядке предоставляются на рассмотрение главы  сельско-
го поселения.

3.14. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 3.1 настоящего положения, 
принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым 
большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

3.15. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее 
двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только 
членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, недопустимо.

На заседание комиссии могут приглашаться должностные лица правоохранительных, 
судебных и иных органов государственной власти, органов местного самоуправления, а 
также представители заинтересованных организаций.

3.16. В случае отсутствия одновременно председателя комиссии и заместителя пред-
седателя комиссии члены комиссии избирают председательствующего большинством го-
лосов членов комиссии, присутствующих на заседании.

IV. Порядок принятия и обжалования решений комиссии
4.1. Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывают члены ко-

миссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением ре-
шения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором 
подпункта «б» пункта 3.1 настоящего положения, для должностного лица, назначивше-
го муниципального служащего на должность муниципальной службы, носят рекомен-
дательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указан-
ного в абзаце втором подпункта «б» пункта 3.1 настоящего положения, носит обяза-
тельный характер.

4.2. В протоколе заседания комиссии указываются:
а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, 

присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с ука-

занием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении 
которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и 
(или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых 
они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъ-
являемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их 
выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, 
дата поступления информации в орган местного самоуправления;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования; 
и) решение и обоснование его принятия.
4.3. Член комиссии, несогласный с её решением, вправе в письменной форме изложить 

своё мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комис-
сии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

4.4. Копия протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направ-
ляется должностному лицу, назначившему муниципального служащего на должность му-
ниципальной службы, муниципальному служащему полностью или в виде выписки из него, 
а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

4.5. Должностное лицо, назначившее муниципального служащего на должность муни-

ципальной службы, обязано рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в 
пределах своей компетенции содержащиеся в нём рекомендации при принятии решения о 
применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организа-
ции противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом ре-
шении должностное лицо, назначившее муниципального служащего на должность муници-
пальной службы, в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня по-
ступления к нему протокола заседания комиссии. Решение  оглашается на ближайшем за-
седании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

4.6. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим 
действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения 
или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совер-
шении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой факт документы в пра-
воприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

4.7. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к лично-
му делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюде-
нии требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфлик-
та интересов.

4.8. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности ко-
миссии осуществляется главным специалистом по кадрам администрации  сельского по-
селения.

Приложение № 2 к постановлению  администрации 
Дубынского сельского поселения от 6 мая 2013 года №  1

СОСТАВ
комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению 

муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов  
администрации Дубынского сельского поселения

ФИО Должность
В.М. Побегалова заместитель главы администрации Дубынского сельского поселе-

ния,  председатель комиссии
Т.Н. Абатурова главный специалист-главный бухгалтер администрации Дубынско-

го сельского поселения,  заместитель председателя комиссии
Т.Г. Селютина заместитель директора по ВР МАОУ Дубынская СОШ, секретарь 

комиссии
А.Н. Приколотина председатель Совета ветеранов администрации Дубынского сель-

ского поселения, член комиссии (эксперт)
Л.В. Гончаренко учитель МАОУ Дубынская СОШ, член комиссии (эксперт)

Администрация Дубынского сельского поселения 
формирует кадровый резерв

Администрация Дубынского сельского поселения объявляет конкурс по формированию 
кадрового резерва на должности муниципальной службы на 2014 год:

1. Главный специалист – главный бухгалтер.
Квалификационные требования:
- среднее специальное образование, без предъявления требований к стажу (опыту) ра-

боты.
2. Специалист 1-й категории ( военный учет) – 1.
Квалификационные требования:
среднее специальное образование, без предъявления требований к стажу (опыту) работы.
Требования к претендентам на все вышеназванные должности: знание федерального и 

област ного законодательства о муниципальной службе и по специальности.
Для участия в конкурсе необходимо предоставить в администрацию  сельского поселе-

ния по адресу: с.Дубынка, ул. Школьная,9, кабинет заместителя главы (в рабочие дни – с 8 
до 16 часов, обеденный перерыв – с 12 до 13 часов) следующий пакет документов:

- заявление гражданина;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца с прило-

жением фотографии;
- копию паспорта (паспорт предъявляется лично);
- документы и их копии, подтверждающие необходимое профессиональное образова-

ние, а также (по желанию), документы о дополнительном профессиональном образовании, 
о присвое нии учёной степени, учёного звания;

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая деятельность 
осуществля ется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую и профессио-
нальную деятель ность гражданина;

- заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препят-
ствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации 
и муниципальную службу или её прохождению;

Приём документов производится  по адресу: с.Дубынка, ул.Школьная,9, кабинет заме-
стителя главы Побегаловой Валентины  Михайловны.

Время приёма: с 9 до 15 часов (обеденный перерыв – с 12 до 13 часов).
Срок приёма документов: до  4 марта 2014 года.
Информацию о порядке проведения конкурса можно узнать по тел. 8-34553-35-9-02.


