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Ñ íàñòóïàþùèì Íîâûì ãîäîì, äîðîãèå çåìëÿêè!

Ñ ïðàçäíèêîì!ДОРОГИЕ ЗЕМЛЯКИ!
Уходящий 2014-й год был для Тюменской области удачным в самых разных сферах: в развитии эконо-

мики, общественной жизни, в решении социально значимых вопросов.
Мы открывали новые производства, собирали трудный, но весомый урожай, строили дома, дороги и

развязки, создавали семьи, растили детей... Спасибо уходящему году за всё хорошее, чем он нам запом-
нился! За победы наших олимпийцев и паралимпийцев. За яркий и радостный 70-летний юбилей Тюмен-
ской области! За вашу активность на выборах губернатора региона!

Спасибо всем вам, земляки, за сотрудничество и понимание, за упорный труд и творчество, за все
добрые дела, которые мы с вами сделали!

2015-й год обещает быть сложным и неоднозначным. Но мы с вами умеем работать, ставить и выпол-
нять масштабные задачи. В самые трудные времена нашему народу помогал выстоять и победить
русский характер. Мы всегда находили поддержку в обращении к традиционным ценностям и приорите-
там – в преданности своей семье, любви к своему родному дому, малой родине и нашей общей Отчизне.

К этому можно добавить солидарность и терпение, профессионализм и настойчивость, инициатив-
ность и предприимчивость – сильные конкурентные преимущества тюменцев. Уверен, что всё это
поможет нам и в будущем добиваться успеха.

Не сомневаюсь, что 2015-й станет для Тюменской области годом раскрытия новых возможностей и
покорения новых вершин.

От всего сердца желаю, чтобы сбылись мечты и надежды каждого из вас!
Крепкого здоровья, счастья и удачи всем вам, дорогие земляки!
С Новым годом!

     В.ЯКУШЕВ, Губернатор Тюменской области

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ
СЛАДКОВСКОГО РАЙОНА!

Примите искренние поздравле-
ния с наступающим Новым годом
и Рождеством Христовым!

Совсем скоро мы войдём в Но-
вый 2015 год! Уходящий год был
полон напряжённой и плодотвор-
ной работы, но я уверен, что и
впредь мы будем добиваться по-
ложительных результатов. Важ-
но только верить в свои силы и
в то, что счастье и благополу-
чие нашего района мы создадим
вместе! Всё, что достигнуто, –
было бы просто невозможно без
вашей постоянной поддержки и
вашего доверия.

В наступающем Новом году от
всей души хочу пожелать вам, до-
рогие земляки, стабильности,
крепкого здоровья, благополучия
и успехов во всех делах!

С Новым годом!
       А.ИВАНОВ,

Глава района

ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ!

От всей души поздравляю вас
с Новым 2015 годом и Рождест-
вом Христовым!

Этот снежный и морозный,
волшебный и самый любимый
зимний праздник, согревает на-
шей к нему любовью, искрится
радостью, звенит счастливым
смехом детей, дарит нам надеж-
ду на светлое будущее!

Уверен, что каким будет насту-
пающий год, во многом зависит
от нас с вами, от нашей целеус-
тремлённости, желания рабо-
тать и реализовывать новые
проекты, от нашей стойкости
в достижении поставленных це-
лей.

Пусть Новый 2015 год прине-
сёт добрые перемены, знаковые
события. Пусть год будет щед-
рым на радость, везение и уда-
чу! Желаю встретить новогод-
ние праздники в хорошем на-
строении в кругу родных и близ-
ких. Крепкого здоровья, тепло-
ты и благополучия в доме, счас-
тья и любви!

В.ЗАВЬЯЛОВ, депутат Тюмен-
ской областной Думы,

член фракции «Единая Россия»

Вслед за норовистой, гордой, прыткой Лошадью к нам
спешит год кроткой и спокойной Козы (Овцы). Он не пред-
вещает резких перемен, чего-то масштабного, каких-то по-
трясений. Обещает быть размеренным, уравновешенным.
И только мы сами сможем привнести в нашу жизнь какие-
то всплески и взлёты.

…В воздухе уже витает запах традиционных новогодних
мандаринов. В окнах горят гирлянды и игрушки на укра-
шенных ёлках. В магазинах самыми актуальными товара-
ми становятся сувениры в виде символа приходящего года.

Как же это здорово, когда приходит самый весёлый, доб-
рый, семейный и, главное, волшебный праздник – Новый
год! И вместе с ним – новогодние каникулы, Рождество,
время веселья, гостей и поздравлений!

…Осторожно ступая по глубоким пушистым сугробам, к
нам идут Дедушка Мороз со Снегурочкой. С большим меш-
ком подарков! Для каждого сказочные герои припасли сюр-
приз. Детям спешат подарить долгожданные игрушки. Ну
а взрослым, которые где-то в глубине души тоже верят в
чудо, несут радость, здоровье, счастье.

И сбываются мечты каждого! Посмотри в новогоднюю
ночь на звёздное небо. Там, далеко-далеко, каждое не-
бесное светило – словно твоё сердечко. Светится, бьётся.
Пусть сердца всех людей на земле замирают от счастья,
когда сойдутся на двенадцати стрелки часов и прогремят
куранты! С Новым годом вас, дорогие земляки! С новым
счастьем!

Летит снежинок хоровод под ёлочкой пушистой,
Встречайте дружно Новый год

улыбкою лучистой!
Веселья звонкого, как лёд, от радости волненья,
Пусть каждый день и каждый год

приносят вдохновенье!
Пускай сбываются мечты

под звонкий бой курантов,
А Дед Мороз подарит вам

большой мешок подарков.

Пусть будет щедрым Новый год
на множество событий,

Удачу всем нам принесёт
и жизненных открытий!

Огней бенгальских красота и запах апельсинов,
Пускай сбывается мечта

под танец серпантина!
Пусть в дверь стучится Новый год,

 его мы встретим пляской,
Чтоб на душе растаял лёд, и было всё прекрасно!
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тонкорунная, для пряжи очень
подходит. Так в мешках и сто-
ит у меня, – говорит А.Н.Ши-
шигин.

То есть получается, что боль-
шого-то дохода и нет от живот-
ных. Какой же тогда стимул их
содержать?

– Привык я к ним, уже и не
представляю, что их не будет
у меня! – смеётся  владелец
подворья.

…Мы покидаем территорию
лохматых питомцев. За не-
сколько минут беседы они
как-то даже свыклись с на-
шим присутствием, я даже
успела погладить по шее Бе-
лянку, которая тихонько подо-
шла ко мне. Пока происходил
разговор, мы увидели и насто-
ящий поединок двух козлов!
Схватка была недолгой, но
прямо-таки устрашающей! А
потом буяны разошлись в
разные стороны, и снова на
подворье стало тихо.

Хочется надеяться, что
2015 год будет спокойным.
Пусть происходят вспышки,
какие-то события, но радост-
ные и приносящие пользу. Так
же, как и животные хозяина
Шишигина.

Елена ДАНИЛЬЧЕНКО
Фото Алексея ЛАВРОВА
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Уважаемые родители, за-
конные представители де-
тей, граждане Тюменской
области!

Приближаются дни встречи
Нового года, новогодние кани-
кулы детей и, безусловно, это
замечательное время, когда
собирается вся семья и мож-
но провести дни отдыха вмес-
те. Но, к сожалению, это и дни,
когда возрастают риски опас-
ности для детей, обусловлен-
ные беспечностью взрослых.

Искренне хочется пожелать,
чтобы вы не теряли бдитель-
ности в новогодние праздники
и сохраняли трезвость ума по
отношению к своим детям. Не
оставляйте детей без вашего
присмотра, особенно дошколь-
ного и младшего школьного
возраста. Ребёнок в силу сво-
их возрастных особенностей
не способен правильно оце-
нить возможные риски возник-
новения опасности, справить-
ся с ними без помощи взрос-
лых. Вы должны знать, где и с
кем находится ваш ребёнок,
безопасное ли это место, хо-
рошо ли вы знаете человека,
под присмотром которого ос-
тавляете своего малыша.

Очень важно соблюдать пра-
вила пожарной безопасности,
не допускайте фактов возмож-
ного доступа детей к спичкам,
другим источникам пожарной
опасности, будьте рядом с
детьми! Поверьте, жизнь и здо-
ровье ребятишек во многом за-
висят от нас самих, и бывает
уже поздно, когда осознание
своей беспечности приходит с
бедой.

Соблюдайте правила дорож-
ного движения, не садитесь за
руль в состоянии алкогольно-
го опьянения, при перевозке
ребёнка в автомобиле поль-
зуйтесь удерживающимися ус-
тройствами, проверьте, при-
стёгнут ли ваш ребёнок.

Несколько дней отделяют нас
от Нового года, и я искренне по-
здравляю вас всех с этим пре-
красным семейным праздником!

Мне очень хочется пожелать,
чтобы в новом году беда не
коснулась вас, ваших детей, но
для этого всем нам нужно по-
стараться! Будьте здоровы и
счастливы в новом году! Бере-
гите детей!

    Галина КАЛЮЖНАЯ,
 уполномоченный

по правам ребенка
в Тюменской области

Сотрудники полиции пере-
шли на усиленный режим не-
сения службы. С 26 декабря
2014 года до 20 января 2015
года они осуществляют охра-
ну общественного порядка во
время проведения празднич-
ных мероприятий, патрулиро-
вания улиц. Содействие стра-
жам порядка оказывают добро-
вольные народные дружины.

Продолжительные январские
выходные – это не повод забы-
вать о существующих правилах
и нормах. Полицейские обраща-
ются к гражданам с просьбой
соблюдать закон: не появлять-
ся в общественных местах в со-
стоянии алкогольного опьяне-
ния, не нарушать тишину и по-
кой в ночное время, не садить-
ся за руль в нетрезвом состоя-
нии и так далее. Давайте отме-
тим праздники культурно!

Анастасия ГАЦАЕВА

ÀÊÒÓÀËÜÍÎ

Áóäüòå
áäèòåëüíû!

Îòìåòèì ïðàçäíèêè
êóëüòóðíî!

  ÏÎÆÅËÀÞ ÇÅÌËßÊÀÌ

Л.Л.Бирюкова, с.Усово:
– Пусть наступающий Новый

год принесёт в нашу жизнь толь-
ко интересные встречи и положи-
тельные эмоции. Светлый и пре-
красный праздник согреет душу,
вселит надежду, веру в лучшее
будущее. Желаю вам удачи во
всех начинаниях, осуществле-
ния  желаний, верных друзей,
тепла родных и близких! Пусть
Новый год научится у старого
только самому хорошему и по-
дарит всё это нам!

М.Н.Барабаш, с.Никулино:
– В наступающем году хочется пожелать всем-

всем душевной красоты, семейного благополу-
чия, большого счастья, здоровья, удачи, успе-
хов во всех начинаниях. Пусть сбываются все
заветные мечты! Пускай в каждом доме царят
радость, мир!

Сладковскому району в 2015 году пожелаю
ещё многих побед в спорте, новых покорённых
спортивных высот. И призываю земляков зани-
маться физкультурой. В свободное время бе-
рите лыжи – и в лес. Или вставайте на коньки!

Всего самого доброго в новом году сладков-
цам!

Год Старый завершает круг, прощаться
с ним пора. Пусть будет другом Новый Год,
пусть  принесёт вам радость встречи и теп-
ло улыбок, пусть сбудутся все мечты о сча-
стье, о любви и о достатке, пусть в ваших
семьях всегда царят благополучие, пони-
мание и мир, пусть теплом и уютом будут
наполнены ваши дома и рядом всегда бу-
дут близкие люди!

Крепкого здоровья, счастья и успехов в
новом году!

– Дорогие земляки! От всей души по-
здравляю вас  с наступающим Новым
годом!

О.А.Забелина, с.Сладково:

…В Задонке мы бываем не-
часто. Но в любое время года
она красива. Декабрьским ут-
ром издали видны посеребрён-
ные деревья, лес совсем близ-
ко подступил к длинной улоч-
ке. Жителей здесь немного. А
вот оставленных домов доста-
точно. Они словно напомина-
ние о том времени, когда в де-
ревне бурлила жизнь. Оста-
лись на задонской земле те,
кто неравнодушен к этой сто-
роне. Живут, трудятся себе на
благо. Среди них и А.Н.Шиши-
гин.

– Сын предложил заняться
молочными козами. По объяв-
лению попали в Ишимский
район, там и купили животных
у трёх хозяев. Приобрели не-
сколько молодых козочек и се-
мимесячного козла. Альпий-
скую и русскую белую породы
разводим, – рассказывает вла-
делец личного подворья.

…Под «зонтом» белых пуши-
стых хлопьев снега выходим
на улицу. Александр Николае-
вич ведёт нас к соседнему ста-
ренькому домику.

– Это наш бывший дом. Сей-

Â íåêîòîðîì öàðñòâå, ëîõìàòîì ãîñóäàðñòâå…
Наступает 2015 год, символом которого по астроло-

гическому календарю является Коза (или Овца). Житель
Задонки Александр Николаевич Шишигин несколько лет
занимается разведением этих домашних животных. И
поговорить с хозяином о них, и сфотографировать лох-
матых и кудрявых питомцев – с такими целями мы от-
правились в небольшую деревеньку Степновской тер-
ритории.

час приспособил его под са-
рай. Здесь и держу своих жи-
вотных, – говорит наш собе-
седник.

Сразу за домиком, на боль-
шой ограждённой территории,
видим целую отару овец, не-
сколько разномастных коз, мо-
лодняк крупного рогатого ско-
та. Настоящее лохматое цар-
ство!

– Как находите время со все-
ми управиться? – удивляюсь я.

– Привыкли мы уже с хозяй-
ством жить! Чем ещё в дерев-
не заниматься? – улыбается
А.Н.Шишигин.

Пока мой коллега выбирал
ракурсы и фотографировал
животных, те внимательно на
него смотрели, не переставая
жевать душистое сено. Овцы
замерли, подняв свои кучеря-
вые головы. Бычки и тёлочки
рассматривали нежданных го-
стей своими огромными глаза-
ми. И только козы тихонько
проходили мимо, косо погля-
дывая на незнакомцев.

– Вот это Дереза, а эта – Бе-
лянка. Вон видите, большой
баран стоит, Торен его зову, –

с гордостью называет клички
своих питомцев хозяин подво-
рья и ласково теребит шёрст-
ку подошедшей белой козочки.

Наступающий год не сулит
чего-то суматошного, взрывно-
го. Астрологи называют его го-
дом спокойным, размеренным.
Таким же, как и символы пос-
ледующих двенадцати меся-
цев – Коза и Овца.

– Козы котятся, каждый год
мы меняем козлов на произво-
дителей, чтобы сохранить пле-
менную породу. Сейчас уже
пять взрослых самок, которые
скоро принесут потомство, и
столько же малышей, – пояс-
няет Александр Николаевич.

– А как пришло решение за-
няться ещё и овцами? – задаю
я вопрос.

– Это тоже было желание
сына. Разводим алтайского
мериноса, привезли животных
из Новоандреевки. Каждый год
подкупаем ярочек, чтобы по-
быстрее увеличить поголовье.
В настоящий момент имеются
два чистопородных барана,
один ещё подросток и несколь-
ко овцематок.

– Куда реализовываете про-
дукцию? – следующий мой
вопрос хозяину.

– Козье молоко пьём сами, и
молодняк на подсосе находит-
ся. Мясо также для своих нужд.
Но не продаём. Овечью шерсть
тоже не реализуем, хотя она

* Отара овец* С Белянкой
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.12.2014                                                                                                   № 1205

с.Сладково

Об утверждении административного регламента
предоставления муниципальной услуги «Представление

информации о текущей успеваемости учащегося, ведение
электронного дневника и электронного журнала успеваемости»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановле-
нием Правительства Тюменской области от 30.01.2012 № 31-п  «О разработке
и утверждении административных регламентов исполнения государственных
функций при осуществлении регионального государственного контроля (над-
зора), муниципальных функций при осуществлении муниципального контроля
и административных регламентов предоставления государственных услуг», по-
становлением администрации Сладковского муниципального района от
30.12.2011 № 1415 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения адми-
нистративных регламентов предоставления муниципальных услуг в админист-
рации Сладковского муниципального района».

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной
услуги «Представление информации о текущей успеваемости учащегося, ве-
дение электронного дневника и электронного журнала успеваемости» соглас-
но приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Сладковского
муниципального района от 21.08.2013 № 1022 «Об утверждении администра-
тивного регламента предоставления муниципальной услуги «Представление
информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного днев-
ника и электронного журнала успеваемости».

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Трудовое зна-
мя» и разместить на официальном сайте Сладковского муниципального райо-
на.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замес-
тителя Главы района, курирующего вопросы социальной политики.

А.ИВАНОВ,
Глава района

Приложение
 к постановлению

администрации района
от 15.12.2014 № 1205

Административный регламент предоставления муниципальной
услуги  «Представление информации о текущей успеваемости

учащегося, ведение электронного дневника
и электронного журнала успеваемости»

    I . Общие положения

Предмет регулирования регламента
1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги

«Представление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение
электронного дневника и электронного журнала успеваемости» (далее – адми-
нистративный регламент) разработан в целях повышения качества предостав-
ления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий
для заявителей при предоставлении муниципальной услуги и определяет сро-
ки и последовательность действий (административных процедур) муниципаль-
ных образовательных учреждений, подведомственных отделу образования ад-
министрации Сладковского муниципального района (далее – Учреждений), при
осуществлении им полномочий по предоставлению муниципальной услуги.

1.2. Работники Учреждения при предоставлении муниципальной услуги  ру-
ководствуются положениями настоящего административного регламента.

Круг заявителей
1.3. Заявителями при предоставлении муниципальной услуги  являются уча-

щиеся, родители (законные представители) учащихся (далее – заявитель).

Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной
услуги, в том числе:

1.4. Информация о месте нахождения и графике работы учреждений, уча-
ствующих в предоставлении муниципальной услуги, способы получения ин-
формации о месте нахождения и графике работы.

Местонахождение и график работы, справочные телефоны, адреса офици-
альных сайтов муниципальных автономных общеобразовательных учрежде-
ний Сладковского района представлены в приложении № 6 к настоящему ад-
министративному регламенту.

1.5. Порядок получения информации заявителями по вопросам предостав-
ления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обя-
зательными для предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе пре-
доставления указанных услуг.

1.5.1. Информирование о предоставлении муниципальной услуги и услуг, ко-
торые являются необходимыми и обязательными для предоставления муни-
ципальной услуги, сведений о ходе предоставления указанных услуг осуще-
ствляется:

- непосредственно в помещениях учреждения;
- с использованием средств телефонной связи;
- путём электронного информирования;
- посредством размещения информации на официальных сайтах учрежде-

ний, официальном сайте Сладковского муниципального района;
- с использованием федеральной государственной информационной систе-

мы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и
сайта «Государственные и муниципальные услуги в Тюменской области»;

- на информационных стендах в помещениях учреждений, предоставляю-
щих муниципальную услугу;

- в средствах массовой информации.
1.5.2. Консультации (справки) по вопросам предоставления муниципальной

услуги предоставляются специалистами учреждений.
1.5.3. Консультации предоставляются по вопросам:
- мест и графиков приёма заявителей специалистами учреждений;
- порядка и сроков рассмотрения заявлений и документов;
- порядка обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляе-

мых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги.
1.5.4. Основными требованиями при консультировании являются компетент-

ность, чёткость в изложении материала и полнота консультирования.
1.5.5. Консультации предоставляются при личном обращении, с использова-

нием средств массовой информации, информационных систем общего пользо-
вания (в том числе сети Интернет, почты и телефонной связи).

1.5.6. При ответах на телефонные звонки и устные обращения специалисты
учреждений подробно, в вежливой (корректной) форме информируют обра-
тившихся по интересующим их вопросам в рамках предоставляемой муници-
пальной услуги. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информа-
ции о наименовании учреждения, в которое позвонил заявитель, фамилии,
имени, отчества специалиста, принявшего телефонный звонок.

При невозможности специалиста учреждений, принявшего звонок, самосто-
ятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть
переадресован (переведён) на другого специалиста или же обратившемуся
заявителю должен быть сообщён телефонный номер, по которому можно по-
лучить необходимую информацию.

1.5.7. Заявитель с учётом графика (режима) работы учреждения со дня пред-
ставления заявления и документов имеет право на получение сведений о про-
хождении процедур по рассмотрению его заявления и документов, в том чис-
ле при помощи телефона, Интернета, электронной почты.

1.5.8. Заявители в обязательном порядке информируются об отказе в предо-
ставлении муниципальной услуги в порядке и сроки, предусмотренные насто-
ящим административным регламентом.

1.6. Порядок, форма и место размещения информации о предоставлении
муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления муниципальной услуги.

Информация о предоставлении муниципальной услуги и услуг, которые яв-
ляются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной
услуги, предоставляется:

- непосредственно в помещениях учреждения;
- с использованием средств телефонной связи;
- путём электронного информирования;
- посредством размещения информации на официальном портале органов

государственной власти Тюменской области, на официальном сайте Учрежде-
ний, на официальном сайте Сладковского района муниципального района;

- с использованием федеральной государственной информационной систе-
мы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и
сайта «Государственные и муниципальные услуги в Тюменской области»;

- на информационных стендах в помещениях учреждений, предоставляю-
щих муниципальную услугу;

- в средствах массовой информации.

    II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Наименование муниципальной услуги
2.1. Представление информации о текущей успеваемости учащегося в муни-

ципальном образовательном учреждении, ведение дневника и журнала успе-
ваемости (далее – муниципальная услуга).

Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2. Муниципальную услугу предоставляют общеобразовательные  учреж-

дения Сладковского муниципального района.
2.3. Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, не вправе тре-

бовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, не-
обходимых для получения муниципальной услуги  и связанных с обращением
в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организа-
ции, за исключением получения услуг, включённых в перечень услуг, которые
являются необходимыми и обязательными для предоставления  органами ме-
стного самоуправления муниципальных услуг и предоставляются организаци-
ями, участвующими в предоставлении услуг.

Описание результата предоставления муниципальной услуги
2.4. Результатом предоставления муниципальной услуги  является представ-

ление информации или мотивированный отказ в представлении информации.

Срок предоставления муниципальной услуги
2.5. Представление информации о текущей успеваемости учащегося с ис-

пользованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет осуще-
ствляется немедленно после обработки электронного запроса. Предоставле-
ние логина-пароля для обеспечения доступа к информационной системе – в
течение 5 рабочих дней с момента регистрации заявления о предоставлении
услуги.

2.6. Направление информации о текущей успеваемости учащегося в форме
электронного письма на электронную почту или SMS-сообщения на номер мо-
бильного телефона осуществляется не позднее 24 часов с момента обновле-
ния электронного дневника.

2.7. Представление информации о текущей успеваемости учащегося при
личном обращении родителя (законного представителя) учащегося осуществ-
ляется непосредственно в процессе обращения.

2.8. Представление информации о текущей успеваемости учащегося на ос-
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новании письменного запроса родителя (законного представителя) учащегося
осуществляется не позднее 30 дней со дня регистрации запроса.

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возника-
ющие в связи с предоставлением муниципальной услуги, с указанием их рек-
визитов и источников официального опубликования

2.9. Предоставление муниципальной услуги  осуществляется в соответствии
со следующим перечнем:

- Конституция Российской Федерации, принятая всенародным голосованием
12.12.1993 («Российская газета», № 7, 21.01.2009);

- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обра-
щений граждан Российской Федерации» («Российская газета», № 95, 05.05.2006);

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информа-
ционных технологиях и о защите информации» («Российская газета», № 165,
29.07.2006);

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав
ребёнка в Российской Федерации» («Российская газета», № 147, 05.08.1998);

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании» («Россий-
ская газета», № 13, 23.01.1996);

- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг» («Российская газета», № 168,
30.07.2010);

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»
(«Российская газета», № 165, 29.07.2006);

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.04.2011 № 729-р
«Об утверждении перечня услуг, оказываемых государственными и муници-
пальными учреждениями и другими организациями, в которых размещается
государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подле-
жащих включению в реестры государственных или муниципальных услуг и
предоставляемых в электронной форме» («Российская газета», № 93,
29.04.2011).

Перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными право-
выми актами для предоставления муниципальной услуги, способы их получе-
ния заявителем, порядок их представления

2.10. Для получения услуги предоставляются заявление и документы, ука-
занные в приложении № 2 к настоящему административному регламенту.

2.11. Бланк заявления, указанный в приложении № 3 к настоящему адми-
нистративному регламенту, заявитель может получить:

- при личном обращении в Учреждение;
- на сайтах Учреждений.
При вступлении в силу положений и в сроки, указанные в статьях  29 и 30

Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг», в том числе в электронной фор-
ме.

2.12. Заявление и документы, указанные в приложении № 2 к настоящему
административному регламенту, представляются заявителем на бумажном
носителе.

Перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными право-
выми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в
распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и
иных органов, участвующих в предоставлении государственных или муници-
пальных услуг, и которые заявитель вправе представить, а также способы их
получения заявителем, порядок их предоставления

2.13. Предоставление документов, необходимых в соответствии с норматив-
ными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые
находятся в распоряжении государственных органов, органов местного само-
управления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных
или муниципальных услуг, и которые заявитель вправе представить,  не требу-
ется.

2.14. Запрещается требовать от заявителя документы, информацию, осуще-
ствления действий:

- не предусмотренных нормативными правовыми актами, регулирующими
отношения, связанные с предоставлением муниципальной услуги, за исключе-
нием документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и му-
ниципальных услуг».

Перечень оснований для отказа в приёме документов, необходимых для пре-
доставления муниципальной услуги

2.15. В приёме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, может быть отказано по следующим основаниям:

- в заявлении о предоставлении  муниципальной услуги указаны неточные
или неполные сведения;

- заявитель не является родителем (законным представителем) учащегося;
- предоставлен неполный пакет документов,  указанных в приложении № 2 к

настоящему административному регламенту.

Перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении му-
ниципальной услуги

2.16. Оснований для приостановления в предоставлении муниципальной ус-
луги нет.

2.17. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги  явля-
ется:

- учащийся завершил обучение в Учреждении;
- учащийся переведён в другое Учреждение.
Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для пре-

доставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (доку-
ментах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предос-
тавлении муниципальной услуги

2.18. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предос-
тавления муниципальной услуги «Представление информации о текущей успе-
ваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение
электронного дневника и электронного журнала успеваемости», отсутствуют.

Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной
платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

2.19. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, ко-
торые являются необходимыми и обязательными для предоставления муни-
ципальной услуги

2.20. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предо-
ставления муниципальной услуги, отсутствуют, в связи с чем плата не взима-
ется.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставле-
нии муниципальной услуги, услуги, предоставляемой организацией, участвую-
щей в предоставлении муниципальной услуги, и при получении результата пре-
доставления таких услуг

2.21. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче в Учреждение за-
явления и документов для предоставления муниципальной услуги  и при полу-
чении документов не должен превышать 15 минут.

Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муници-
пальной услуги  и услуги, предоставляемой организацией, участвующей в пре-
доставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме

2.22. Заявление представляется заявителем лично. При личном обращении
заявителя с заявлением и документами для предоставления в отношении него
услуги регистрация заявления и документов производится в присутствии зая-
вителя в срок, который не должен превышать 30 минут.

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная ус-
луга, услуга, предоставляемая организацией, участвующей в предоставлении
муниципальной услуги, к местам ожидания и приёма заявителей, размещению
и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о по-
рядке предоставления таких услуг

2.23. Приём заявителей осуществляется в помещениях учреждений, предос-
тавляющих муниципальную услугу.

2.24. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, нахо-
дятся в пешеходной доступности (не более 10 минут пешком) от остановок
общественного транспорта.

2.25. Помещения содержат места информирования, предназначенные для
ознакомления заявителей с информационными материалами.

Требования к залу ожидания
2.26. Ожидание приёма заявителями осуществляется в помещениях учреж-

дений, предоставляющих муниципальную услугу, оборудованных стульями, кре-
сельными секциями.

2.27. В местах ожидания имеются средства для оказания первой помощи и
доступные места общего пользования (туалет).

2.28. Места ожидания соответствуют комфортным условиям для заявителей.
2.29. Вход и выход из помещений оборудованы соответствующими указате-

лями.

Требования к местам для заполнения запросов о предоставлении муници-
пальной услуги

2.30. Места для заполнения заявлений (запросов) оборудованы визуальной,
текстовой информацией, размещаемой на информационных стендах.

2.31. Место для заполнения заявлений (запросов) снабжено стулом, имеет
место для написания и размещения документов, заявлений.

Требования к информационным стендам с образцами заполнения заявлений
и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной
услуги

2.32. На информационных стендах в помещениях учреждений, предоставля-
ющих муниципальную услугу, размещается следующая информация:

- режим работы Учреждения;
- графики приёма граждан специалистами Учреждения;
- номера кабинетов, в которых осуществляется приём заявлений и докумен-

тов и устное информирование заявителей, фамилии, имена, отчества и долж-
ности лиц, осуществляющих приём заявителей и устное информирование;

- адрес официального сайта Учреждения;
- номера телефонов, факсов, адреса электронной почты;
- образец заполнения заявления;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной

услуги;
- извлечение из законодательных и иных нормативных правовых актов, со-

держащих нормы, регулирующие предоставление муниципальной услуги  «Пре-
доставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение элект-
ронного дневника и электронного журнала успеваемости»;

- блок-схема предоставления муниципальной услуги  (в соответствии с при-
ложением №1 к настоящему административному регламенту);

- перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.
2.33. К информационным стендам, на которых размещается информация,

обеспечена возможность свободного доступа граждан, в том числе инвалидов.

Показатели доступности и качества муниципальной услуги
2.34. Показатели доступности и качества муниципальной услуги
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2.35. В связи с отсутствием многофункционального центра в Сладковском
районе возможность получения муниципальной услуги в многофункциональ-
ном центре отсутствует.

2.36. Информирование о ходе предоставления муниципальной услуги  осу-
ществляется:

- непосредственно в помещениях Учреждения;
- с использованием средств телефонной связи;
- путём электронного информирования.

    III. Состав, последовательность и сроки выполнения
    административных процедур (действий), требования к порядку

    их выполнения, в том числе особенности выполнения
    административных процедур (действий) в электронной форме

Перечень административных процедур
3.1. При предоставлении муниципальной услуги выполняются следующие

административные процедуры:
1) информирование и консультирование заявителей по вопросу предостав-

ления муниципальной услуги;
2) приём и регистрация заявления о предоставлении услуги;
3) принятие решения о предоставлении услуги;
4) выдача учётных данных для обеспечения доступа к информационной сис-

теме;
5) получение заявителем информации о текущей успеваемости в форме элек-

тронного дневника;
6) прекращение предоставления услуги заявителю.

Информирование и консультирование заявителей по вопросу предоставле-
ния муниципальной услуги

3.2. Основанием для начала административной процедуры является обра-
щение заявителей в Учреждение путём личного обращения или направления
обращения с использованием средств массовой информации, информацион-
ных систем общего пользования (в том числе сети Интернет, почты и телефон-
ной связи).

3.3. Специалист, ответственный за информирование и консультирование за-
явителей, в рамках процедур по информированию и консультированию:

- предоставляет заявителям информацию о нормативных правовых актах,
регулирующих условия и порядок предоставления муниципальной услуги, по
желанию заявителей представляет справочные материалы (образцы заявле-
ния, перечни документов);

- выдаёт заявителям перечень документов, необходимых для принятия ре-
шения о предоставлении муниципальной услуги;

- разъясняет порядок получения необходимых документов и требования,
предъявляемые к ним.

3.4. Максимальный срок выполнения административной процедуры по ин-
формированию и консультированию – 30 минут.

3.5. Ответственным за выполнение административной процедуры является
специалист Учреждения.

3.6. Критерии принятия решений – обращение заявителя по вопросам пред-
ставления муниципальной услуги.

3.7. Результатом административной процедуры является предоставление
заявителю информации (консультации) по вопросам предоставления муници-
пальной услуги.

3.8. По результатам административной процедуры по желанию заявителя
представляются справочные материалы (образцы заявления, перечни доку-
ментов). В случае поступления обращения от заявителя на бумажном носите-
ле по результатам рассмотрения выдаётся (направляется) ответ на бумажном
носителе или по желанию заявителя ответ направляется в форме электронно-
го документа.

Приём и регистрация заявления о предоставлении услуги
3.9. Основанием для начала исполнения административной процедуры по

предоставлению муниципальной услуги  является поступление заявления и
требуемых документов, указанных в приложении № 2 к настоящему админист-
ративному регламенту (далее – заявление и документы), в Учреждение.

3.10. Заявление и документы представляются родителем (законным пред-
ставителем) учащегося.

При вступлении в силу положений и в сроки,  указанные в статьях  29 и 30
Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг», заявление предоставляется
гражданами на бумажном носителе либо в электронном виде посредством офи-
циального сайта Учреждения.

3.11. Все документы предоставляются в копиях с одновременным предос-
тавлением оригиналов либо заверенные нотариально. Оригиналы документов
предоставляются для сверки на соответствие представленных экземпляров
оригиналов их копиям и подлежат возврату заявителю.

3.12. Специалист, ответственный за приём заявления, поступившего по по-
чте или в электронном виде посредством официального сайта Учреждения,
регистрирует заявление по мере его поступления в журнале приёма докумен-
тов с присвоением порядкового регистрационного номера.

При личном обращении заявителя с заявлением и документами для предос-
тавления в отношении него услуги специалист, ответственный за приём заяв-
ления и документов, регистрирует заявление в присутствии заявителя в жур-
нале приёма документов с присвоением порядкового регистрационного номе-
ра в срок, который не должен превышать 15 минут.

3.13. Ответственным за выполнение административной процедуры является
специалист учреждения, ответственный за приём заявления и документов.

3.14. Критерии принятия решений – поступление заявления и документов.
3.15. Фиксация результата выполнения административной процедуры осу-

ществляется путём проставления порядкового регистрационного номера на до-
кументе и выдачи заявителю расписки о принятии документов.

Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги
3.16. Поступление в Учреждение заявления и документов является основа-

нием для их рассмотрения и принятия решения о предоставлении муниципаль-
ной услуги.

3.17. Учреждение рассматривает документы в течение 5 дней с момента их
поступления от заявителя.

3.18. Ответственными за выполнение административной процедуры являют-
ся специалисты Учреждения.

3.19. Критерии принятия решения – соответствие сведений, содержащихся в
представленных заявителем документах, сведениям документов, подтвержда-
ющих факт, что заявитель является законным представителем учащегося.

3.20. Результатом административной процедуры является принятие положи-
тельного или отрицательного решения.

3.21. Фиксация результата выполнения административной процедуры – ви-
зирование заявления руководителем Учреждения.

Выдача учётных данных для обеспечения доступа к информационной систе-
ме

3.22. Основанием для начала административной процедуры является поло-
жительное решение руководителя Учреждения.

3.23. При принятии положительного решения о предоставлении услуги спе-
циалист Учреждения в течение 3 рабочих дней со дня принятия такого реше-
ния:

- формирует учётные данные (логин и пароль) заявителя для обеспечения
доступа в информационную систему;

- направляет на электронный адрес заявителя сообщение о необходимости
личного обращения (с указанием даты и времени) в Учреждение для получе-
ния учётных данных.

3.24. Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги на-
правляется заявителю специалистом Учреждения в течение 7 рабочих дней со
дня принятия такого решения.

3.25. Ответственными за выполнение административной процедуры являют-
ся специалисты Учреждения, назначенные (приказом-распоряжением) руково-
дителем этого Учреждения.

3.26. Критерии принятия решений – наличие положительного решения о пре-
доставлении муниципальной услуги.

3.28. Результатом выполнения указанной административной процедуры яв-
ляется предоставление заявителю информации.

3.29. Фиксацией результата административной процедуры является запись в
журнале исходящей корреспонденции.

Получение заявителем информации о текущей успеваемости в форме элект-
ронного дневника

3.30. Основанием для начала административной процедуры является полу-
чение заявителем учётной записи для обеспечения доступа к информацион-
ной системе.

3.31. Заявитель может получить информацию в форме электронного дневни-
ка обучающегося на любом персональном компьютере, подключённом к сети
Интернет, специализированном терминале, установленном в Учреждении.

3.32. Для получения информации заявитель выполняет следующие действия:
  - на сайте Учреждения вводит логин и пароль для идентификации пользо-

вателя информационной системы;
- осуществляет отбор необходимой информации.
3.33. Ответственными за выполнение административной процедуры являют-

ся специалисты Учреждения. Специалист Учреждения направляет уведомле-
ния каждому заявителю – пользователю информационной системы о проведе-
нии профилактических работ по электронной почте.

3.34. Критерии принятия решения – получение заявителем учётной записи.
3.35. Результатом административной процедуры является получение инфор-

мации заявителем о текущей успеваемости учащегося, количестве пропущен-
ных уроков, содержании учебных занятий и работ.

3.36. Фиксацией результата административной процедуры является отраже-
ние  факта посещения заявителем информационной системы в электронном
журнале посещений.

Прекращение предоставления услуги заявителю
3.37. Основанием для прекращения предоставления муниципальной услуги

является наступление оснований, указанных в пункте 2.17 настоящего адми-
нистративного регламента.

3.38. При прекращении предоставления услуги заявителю специалистом уч-
реждения выполняются следующие действия:

- аннулируется учётная запись (логин и пароль) заявителя;
- блокируется доступ к информационной системе.
3.39. Ответственными за выполнение административной процедуры являют-

ся специалисты Учреждения.
3.40. Критерии принятия решения – наступление оснований, указанных в пунк-

те 2.17 настоящего административного регламента.
3.41. Результатом административной процедуры является прекращение пре-

доставления муниципальной услуги.
3.42. Фиксацией результата административной процедуры является блоки-

рование доступа к информационной системе.

Порядок осуществления в электронной форме, в том числе с использовани-
ем федеральной государственной информационной системы «Единый портал
государственных и муниципальных услуг (функций)», сайта «Государственные
и муниципальные услуги в Тюменской области», административных процедур

3.37. При вступлении в силу положений и в сроки, указанные в статьях 29 и
30 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг», осуществление следующих
административных процедур возможно с использованием федеральной госу-
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дарственной информационной системы «Единый портал государственных и
муниципальных услуг (функций)», сайта «Государственные и муниципальные
услуги в Тюменской области»:

- предоставление в установленном порядке информации заявителям и обес-
печение доступа заявителей к сведениям о муниципальной услуге;

- подача заявителем запроса и иных документов, необходимых для предос-
тавления муниципальной услуги, и приём таких запроса и документов;

- получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предостав-
лении муниципальной услуги;

- взаимодействие Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, с
иными органами государственной власти, органами местного самоуправления
и организациями, участвующими в предоставлении государственных и муни-
ципальных услуг, в том числе порядок и условия такого взаимодействия;

- получение заявителем результата предоставления муниципальной услуги,
если иное не установлено федеральным законом;

- иные действия, необходимые для предоставления муниципальной услуги.
3.38. Обращение за получением муниципальной услуги и предоставление

муниципальной услуги  могут осуществляться с использованием электронных
документов, подписанных электронной подписью в соответствии с требовани-
ями законодательства.

3.39. Заявления и иные документы, необходимые для предоставления муни-
ципальной услуги, представляемой в форме электронных документов (далее
– заявления и иные документы):

а) оформляются в соответствии с требованиями к форматам заявлений и
иных документов, установленных нормативными правовыми актами Тюмен-
ской области и настоящим административным регламентом;

б) подписываются в соответствии с требованиями Федерального закона от
06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и статьёй 21.1 и 21.2 Феде-
рального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг»;

в) представляются в органы и организации, предоставляющие государствен-
ные и (или) муниципальные услуги, с использованием электронных носителей
и (или) информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования,
включая сеть Интернет:

- лично или через законного представителя при посещении органа или орга-
низации;

- посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг
(функций) (без использования электронных носителей);

- иным способом, позволяющим передать в электронном виде заявления и
иные документы.

3.40. Требования к форматам заявлений и иных документов также размеще-
ны на официальном сайте Учреждения.

3.41. Блок-схема процедуры последовательности действий при предостав-
лении муниципальной услуги  представлена в приложении № 1 к настоящему
административному регламенту.

    IV. Формы контроля за предоставлением муниципальной услуги

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением
ответственными должностными лицами положений административного регла-
мента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к
предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, опре-
делённых административными процедурами по предоставлению муниципаль-
ной услуги, положений настоящего административного регламента, норматив-
ных правовых актов, определяющих порядок выполнения административных
процедур, осуществляется руководителем Учреждения.

Текущий контроль включает в себя проведение плановых и внеплановых
проверок.

4.2. По результатам проверок руководитель Учреждения, должностные лица
Учреждения дают указания по устранению выявленных нарушений и контро-
лируют их исполнение.

4.3. Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается ру-
ководителем Учреждения и равна одному разу в квартал.

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых прове-
рок полноты и качества предоставления муниципальной услуги

4.4. Проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги  осу-
ществляются в срок не более 20 (двадцати) календарных дней со дня издания
приказов руководителя Учреждения путём проведения плановых и внеплано-
вых проверок.

4.5. Плановые проверки включают в себя контроль полноты и качества пре-
доставления муниципальной услуги, проведение проверок, рассмотрение, при-
нятие в пределах компетенции решений и подготовку ответов на обращения
граждан, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) должност-
ных лиц.

4.6. В 10-дневный срок со дня утверждения результатов проверки должност-
ными лицами Учреждения согласовывается с руководителем Учреждения план
мероприятий по устранению выявленных недостатков, а также назначаются
ответственные лица по контролю за их устранением.

4.7. Мероприятия осуществляются должностными лицами Учреждения в сро-
ки, установленные руководителем Учреждения.

Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействие), при-
нимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.8. Специалисты, ответственные за приём и рассмотрение документов, не-
сут персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка их рас-
смотрения.

4.9. Руководитель Учреждения, в котором осуществляются определённые ад-
министративными процедурами действия, несёт персональную ответственность
за организацию работы специалистов, за соблюдение сроков и порядка рас-
смотрения, согласования и оформления документов в ходе предоставления
муниципальной услуги.

4.10. Персональная ответственность специалистов и должностных лиц зак-
репляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями за-
конодательства Российской Федерации.

4.11. Должностные лица Учреждения несут ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации за:

- невыполнение требований настоящего административного регламента, не-
исполнение (ненадлежащее исполнение) своих должностных обязанностей, пре-
дусмотренных должностным регламентом, в пределах, определённых действу-
ющим трудовым законодательством Российской Федерации;

- злоупотребление должностными полномочиями.

Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за
предоставлением муниципальной услуги,  в том числе со стороны граждан, их
объединений и организаций

4.12. Контроль за исполнением административных процедур по предостав-
лению муниципальной услуги  со стороны граждан, их объединений и органи-
заций осуществляется с использованием соответствующей информации, раз-
мещаемой на официальном сайте Учреждения в сети Интернет, в форме пись-
менных и устных обращений в Учреждение, а также обращений к руководите-
лю Учреждения в ходе проведения теле-, радиоэфиров, Интернет-конферен-
ций.

    V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и
действий (бездействия) органа, учреждения предоставляющего муни-

ципальную услугу, должностного лица органа,  предоставляющего
муниципальную услугу, либо муниципального служащего

5.1. Информация для заявителя о его праве на досудебное (внесудебное)
обжалование действий (бездействия) и решений, принятых (осуществляемых)
в ходе предоставления муниципальной услуги

Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предос-
тавления муниципальной услуги, действий или бездействия Учреждения, органа,
предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа,  предо-
ставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.

Заявитель вправе обжаловать принятые (принимаемые) решения и действия
(бездействия) Учреждения, органа, предоставляющего муниципальную услу-
гу, должностного лица органа,  предоставляющего муниципальную услугу,  либо
муниципального служащего, содержащие признаки нарушения закона либо не-
надлежащего исполнения должностных обязанностей, в том числе нарушение
установленных настоящим регламентом сроков и порядка осуществления ад-
министративных процедур, в досудебном (внесудебном) и судебном порядке.

Подача жалобы в досудебном (внесудебном) порядке не исключает права на
одновременную или последующую подачу аналогичной жалобы в суд.

5.2. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования
Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муни-

ципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными

правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами
Тюменской области, для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приёме документов, предоставление которых предусмотрено нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации,  нормативными право-
выми актами Тюменской области,  для предоставления муниципальной услу-
ги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не
предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  норматив-
ными правовыми актами Тюменской области;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги
платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, нормативными правовыми актами Тюменской области;

7) отказ Учреждения, органа,  предоставляющего муниципальную услугу,
должностного лица органа,  предоставляющего муниципальную услугу,  либо
муниципального служащего в исправлении допущенных опечаток и ошибок в
выданных в результате предоставления муниципальной услуги  документах
либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления рассмотре-
ния жалобы (претензии)

Случаев для приостановления рассмотрения жалобы не предусмотрено.
5.4. Основания для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжало-

вания
Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалова-

ния является обращение заявителя с жалобой на решения, принятые в ходе
предоставления муниципальной услуги, действия или бездействие Учрежде-
ния, органа,  предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица
органа,  предоставляющего муниципальную услугу,  либо муниципального слу-
жащего, осуществляемые (принятые) в рамках предоставления муниципаль-
ной услуги.

Письменная жалоба может быть направлена по почте, с использованием
официального портала органов государственной власти Тюменской области, а
также может быть принята при личном приёме заявителя.

Жалоба заявителя должна содержать следующую информацию:
- наименование Учреждения, органа или его структурного подразделения,  пре-

доставляющего муниципальную услугу, должность, фамилию, имя и отчество
сотрудника Учреждения, должностного лица, либо муниципального служаще-
го (при наличии сведений), решение, действие (бездействие) которого обжалу-
ется;

- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жи-
тельства заявителя – физического лица либо наименование, сведения о месте
нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контакт-
ного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый
адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Учрежде-
ния, органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица
органа,  предоставляющего муниципальную услугу,  либо муниципального слу-
жащего;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и дей-
ствием (бездействием) Учреждения, органа,  предоставляющего муниципаль-
ную услугу, должностного лица органа,  предоставляющего муниципальную
услугу,  либо муниципального  служащего. Заявителем могут быть представ-
лены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их
копии.

5.5. Право заявителя на получение информации и документов, необходимых
для обоснования и рассмотрения жалобы (претензии)

Заявители имеют право запрашивать и получать в Учреждении, органе,  пре-
доставляющем муниципальную услугу, информацию и документы, необходи-
мые для обжалования решения, принятого в ходе предоставления муниципаль-
ной услуги, действия или бездействия Учреждения, органа,  предоставляюще-
го муниципальную услугу, должностного лица органа,  предоставляющего му-
ниципальную услугу,  либо муниципального служащего. Требование о предос-
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тавлении информации и выдаче документов рассматривается в течение 5 ра-
бочих дней со дня поступления запроса. По завершении рассмотрения требо-
вания заявителю в срок не позднее 3 рабочих дней направляется ответ с при-
ложением копий документов, заверенных в установленном законодательством
порядке, при их наличии в образовательном Учреждении.

5.6. Органы государственной власти и должностные лица, которым может быть
адресована жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

Жалоба подаётся в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жало-
бы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муници-
пальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в слу-
чае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа,
предоставляющего муниципальную услугу.

В случае поступления жалобы на нарушение порядка предоставления муни-
ципальной услуги, которую оказывает другой  орган местного самоуправления,
жалоба регистрируется не позднее следующего рабочего дня со дня поступле-
ния жалобы и в течение 3 рабочих дней со дня регистрации направляется в
орган местного самоуправления, предоставляющий соответствующую муници-
пальную услугу, с уведомлением гражданина, направившего жалобу, о переад-
ресации жалобы.

5.7. Сроки рассмотрения жалобы (претензии)
Поступившая жалоба на нарушение порядка предоставления муниципаль-

ной услуги  подлежит рассмотрению должностным лицом, уполномоченным на
рассмотрение жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня её регистрации, а в
случае обжалования отказа в приёме документов у заявителя либо в исправле-
нии допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения ус-
тановленного срока таких исправлений – в течение 5 рабочих дней со дня её
регистрации.

5.8. Результат досудебного (внесудебного) обжалования применительно к
каждой процедуре либо инстанции обжалования

По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципаль-
ную услугу, принимает одно из следующих решений:

1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения,
исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предос-
тавления муниципальной услуги  документах, возврата заявителю денежных
средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми акта-
ми Российской Федерации, нормативными правовыми актами Тюменской обла-
сти, а также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.
При удовлетворении жалобы орган, предоставляющий муниципальную услу-

гу, принимает исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в
том числе по выдаче заявителю результата муниципальной услуги, не позднее
5 рабочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено законода-
тельством.

Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномочен-
ным на рассмотрение жалобы должностным лицом.

Не позднее дня, следующего за днём принятия решения, указанного в пункте
5.8 настоящего административного регламента, заявителю в письменной фор-
ме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивирован-
ный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

Ответ на жалобу, поступившую в форме электронного документа, направля-
ется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанно-
му в жалобе.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы при-
знаков состава административного правонарушения или преступления долж-
ностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно на-
правляет соответствующие материалы в органы прокуратуры.

Приложение № 1
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Представление информации о текущей

успеваемости учащегося, ведение электронного
 дневника и электронного журнала успеваемости»

БЛОК-СХЕМА
ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТИ ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ
 ПРОЦЕДУР ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

«ЗАЧИСЛЕНИЕ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ»

Приложение № 2
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Представление информации о текущей

успеваемости учащегося, ведение электронного
 дневника и электронного журнала успеваемости»

        ПЕРЕЧЕНЬ
    ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ

     МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

Приложение № 3
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
 «Представление информации о текущей

успеваемости учащегося, ведение электронного
 дневника и электронного журнала успеваемости»

ФОРМА
ЗАЯВЛЕНИЯ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ИНФОРМАЦИИ

О ТЕКУЩЕЙ УСПЕВАЕМОСТИ
УЧАЩЕГОСЯ В ФОРМЕ ЭЛЕКТРОННОГО ДНЕВНИКА

                               Директору __________________________________
                                             (наименование учреждения)

                               ____________________________________________
                               ____________________________________________

                                      (инициалы, фамилия директора)
                               ____________________________________________

                                    (фамилия, имя, отчество родителя,
                               ____________________________________________

                                     законного представителя ребёнка)

                               Телефон: ___________________________________
                               Паспорт: _____________ № ___________________

                               выдан ______________________________________
                        (кем, когда)

                               ____________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу  предоставить  учётную  запись  (логин  и  пароль)  для  входа  и
дальнейшего использования автоматизированной информационной систе-

мы с целью получения  информации  о  текущей  успеваемости  моего  ребёнка
(сына,дочери)

 ___________________________________________________________________
                              (фамилия, имя, отчество)

ученика(цы)  _______  класса

                                                    _______________________
                                                           (подпись)

                                                    _______________________
                                                           (подпись)

Приложение № 4
к административному регламенту  предоставления

муниципальной услуги  «Представление информации
о текущей успеваемости учащегося,

ведение электронного дневника
и электронного журнала успеваемости»

Директору _______________________________
_________________________________________

                                           (наименование образовательного учреждения)

__________________________________________
                                                                                  (ФИО)

_________________________________________
                                                      (адрес образовательного учреждения)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я,______________________________________________________________

(ФИО законного представителя)

с целью оказания государственных и муниципальных услуг в сфере образо-
вания в электронном виде

                      (указать цели обработки персональных данных)

Даю согласие на обработку персональных данных моего(ей) (сына, дочери):
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ФИО; документ, удостоверяющий личность ребёнка; пол; дата рождения; ад-

рес проживания;____________________________________________________
сведения о его (её) успеваемости; сведения о достижениях, включающие

участие в мероприятиях, творческие работы, проекты, полученные дипломы,
сертификаты.

__________________________________________________________________
 (Указать перечень персональных данных, на обработку которых даётся со-

гласие субъекта персональных данных)

А также на обработку моих персональных данных:

ФИО; документ, удостоверяющий личность законного представителя ребён-
ка; телефон родителей (законных представителей) ребёнка.

_________________________________________________________________
(Указать перечень персональных данных, на обработку которых даётся со-

гласие субъекта персональных данных)
в документарной и электронной форме, с возможностью осуществления сбо-

ра, систематизации, накопления, хранения, уточнения (обновления, измене-
ния), использования, распространения (в том числе передачи), обезличива-
ния, блокирования, уничтожения персональных данных, автоматизированным
и неавтоматизированным способом оператором

_________________________________________________________________________________________
(указать наименование, адрес оператора, осуществляющего обработку пер-

сональных данных)

Настоящее согласие действительно в течение срока оказания государствен-
ных и муниципальных услуг в сфере образования в электронном виде

Настоящее согласие может быть отозвано мной только путём доставки отзы-
ва в письменной форме по адресу оператора. В случае отзыва настоящего
согласия до окончания срока его действия я предупреждён о возможных по-
следствиях прекращения обработки своих персональных данных и приоста-
новлении оказания государственных и муниципальных услуг в сфере образо-
вания в электронном виде.

Дата _____________
Личная подпись заявителя:______________________

Приложение № 5
к административному регламенту

 предоставления муниципальной услуги
 «Представление информации о текущей

успеваемости учащегося, ведение
электронного дневника и

электронного журнала успеваемости»

Форма уведомления заявителю
об отказе в предоставлении муниципальной услуги

Уважаемый (ая)____________________________
                                                                               (ФИО заявителя)

Уведомляем о том, что на основании Вашего заявления от _____________
Вам не может быть представлена муниципальная услуга по зачислению в об-
разовательное учреждение по следующим причинам:

________________________________________________________________
                                      (указать причину отказа)
Дата _______________

Исполнитель ________________ Подпись ___________

Директор ___________________ Подпись ___________

М.П.

Очередное заседание президиума
регионального правительства провёл в
понедельник, 22 декабря, губернатор
Тюменской области Владимир Якушев.
В числе других актуальных вопросов
его участники рассмотрели ход и ре-
зультаты мониторинга, а также предло-
жения по оперативному реагированию
на изменение конъюнктуры продоволь-
ственных рынков.

С информацией на эту тему на засе-
дании выступил начальник областного
управления лицензирования и регули-
рования потребительского рынка Анд-
рей Пантелеев. Еженедельный анализ
показывает, что ситуация стабильна,
полки магазинов заполнены, средний
процент наличия товаров находится на
уровне до введения санкций.

 В мониторинге цен на продоволь-
ствие активно участвуют органы мест-
ного самоуправления. По данным му-
ниципалитетов, в среднем по региону
с 28 октября по 16 декабря 2014 года
более 10% прибавили цены на такие
продукты, как виноград, сахар, яйца,
мороженая рыба, картофель, морковь,
капуста. От пяти до десяти процентов
выросли в цене рис, яблоки, бананы,
апельсины, твёрдый сыр.

Специалисты управления исследова-
ли причины роста цен. С учётом мне-
ния торговых сетей и местных товаро-
производителей, к общим факторам
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относятся изменение курса валют и
рост цен на энергоносители. Кроме
того, подорожание отдельных продук-
тов связано и с другими причинами.
Так, в основе роста цен на плодоовощ-
ную продукцию лежит сезонность.

За повышением минимальной цены
на гречневую крупу, по мнению специа-
листов федеральной антимонопольной
службы, лежит искусственное стимули-
рование спроса. Цены на гречку держа-
лись весь год и «взлетели» только пос-
ле информации алтайских производи-
телей о гибели урожая. В тюменских
магазинах резкий скачок цены на эту
крупу произошёл в начале ноября. Сей-
час темпы роста цены замедлились. В
торговых предприятиях этот товар есть.

Повышение цены на сыр, сахар,
яйца, рыбу, подсолнечное масло свя-
зано с ростом цены у поставщиков про-
дукции, информация также направле-
на в Тюменское антимонопольное уп-
равление для проверки и принятия мер
антимонопольного реагирования. Все-
го по фактам роста цен на продукцию
по данным мониторинга подготовлено
и направлено в УФАС семь подобных
информационных писем.

Есть и положительная динамика цен –
к примеру, цены на мандарины за этот
же период снизились на 8%, что связа-
но с завозом продукции из Грузии. За
последнюю неделю замедлились также

темпы роста цен на огурцы, томаты, ка-
пусту белокочанную.

В целом ситуация на продоволь-
ственном рынке в Тюменской области
в связи с введением запрета на ввоз в
РФ продуктов из стран Западной Ев-
ропы и США остаётся стабильной. Ас-
сортимент имеющейся продукции из-
менился: стало больше продоволь-
ствия из стран Центральной Азии (ово-
щи, фрукты), Южного Кавказа (фрукты,
томаты, косточковые), Республики Бе-
ларусь (молочная продукция, сыры,
фрукты), Чили (рыба) и других стран.

Кроме того, предприятия розничной
торговли работают с местными товаро-
производителями.

В целях дальнейшей стабилизации
рынка продовольствия, считает Андрей
Пантелеев, необходимо продолжить
работу по налаживанию прямых кон-
тактов с производителями продуктов
питания. Один из примеров такого рода
– переговоры с торговым домом из Уз-
бекистана о прямых поставках в наш
регион фруктов и овощей. Взамен
предполагается закупка поставщиком
местных товаров от производителей.
Исключение одного звена – оптовой
торговли – позволит снизить затраты и
меньше зависеть от валютного курса.

Владимир Якушев поручил также бо-
лее плотно заняться переговорами о
поставке тюменского продовольствия

в магазины федеральных торговых се-
тей. Таких магазинов в регионе много,
но тюменцы часто не могут найти на
их прилавках местных, более дешёвых
и свежих товаров.

Уровень зарплат в Тюменской облас-
ти достаточно высок и наши земляки
предпочитают покупать продукты в круп-
ных магазинах, а не искать более дешё-
вые товары. «Не все могут себе это по-
зволить, – подчеркнул губернатор. – По-
этому мы должны активизировать рабо-
ту по повышению доступности продук-
тов местного производства для людей».

Глава региона попросил главного фе-
дерального инспектора по Тюменской
области Андрея Руцинского нацелить
управление ФАС России на более опе-
ративную проверку обоснованности по-
вышения цен на отдельные виды про-
довольственных товаров.

Кроме того, Владимир Якушев поручил
своему заместителю, директору депар-
тамента АПК Владимиру Чейметову про-
анализировать, как в условиях высоких
закупочных цен на продукцию аграрии
рассчитываются по своим кредитным
обязательствам. Сложившуюся на рын-
ке ситуацию, считает губернатор, пред-
приятия АПК должны использовать,
прежде всего, на развитие производства,
на вложения в будущий урожай.

Татьяна СТЕПАНОВА, пресс-служба
губернатора Тюменской области

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.12.2014                                                                                               № 1235

с.Сладково

О представлении лицами, поступающими на должность руководителя
муниципального  учреждения Сладковского муниципального района,

руководителями муниципальных учреждений Сладковского
муниципального района, сведений о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера
В соответствии с частью четвёртой статьи 275 Трудового кодекса Российской

Федерации, статьёй 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О проти-
водействии коррупции»:

1. Утвердить Положение о представлении лицами, поступающими на долж-
ность руководителя муниципального учреждения Сладковского муниципаль-
ного района, руководителями муниципальных учреждений Сладковского муни-
ципального района, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Сладковского
муниципального района от 25.03.2014 № 229 «О представлении лицами, по-
ступающими на должность руководителя муниципального учреждения Слад-
ковского муниципального района, руководителями муниципальных учрежде-
ний Сладковского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-
местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руко-
водителя аппарата Главы района.

5. Вступает в силу с 01.01.2015.
А.ИВАНОВ, Глава района

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЛАДКОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
 ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.12.2014                                                                                                  № 1236

с.Сладково

О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, представляемых

гражданами, претендующими на замещение должностей
руководителей муниципальных  учреждений Сладковского

муниципального района, и лицами, замещающими эти должности

В соответствии со статьёй 8 Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, пред-
ставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руково-
дителей муниципальных учреждений Сладковского муниципального района и
лицами, замещающими эти должности, согласно приложению к настоящему
постановлению.

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации Сладковского муниципального района от

22.02.2013 № 150 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляе-
мых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей му-
ниципальных учреждений Сладковского муниципального района, и руководителя-
ми муниципальных учреждений Сладковского муниципального района»;

- постановление администрации Сладковского муниципального района от
05.07.2013 № 645 «О внесении изменений в постановление администрации
района от 22.02.2013 № 150».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Трудовое знамя» и раз-
местить на официальном сайте Сладковского муниципального района.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руко-
водителя аппарата Главы района.

А.ИВАНОВ, Глава района
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Следующий год астрологи объявили го-
дом Синей деревянной Козы (или Овцы).
Если сравнивать его с предыдущим, «ло-
шадиным», нужно  отметить,  что 2015-й
будет значительно спокойнее. Овца –
кроткое животное, а потому никаких осо-
бенных потрясений и радикальных пере-
мен не предвидится. Можно расслабить-
ся и приготовиться пожинать многочис-
ленные плоды прошлогодних трудов.

ПОВЕСЕЛИМСЯ?
Стеснительная Козочка не будет в восторге

от больших компаний и шумных дискотек.
Встречать этот год нужно в семейном кругу или
с самыми близкими друзьями. А уж когда про-
гремят куранты, будут вручены подарки с по-
здравлениями и загаданы желания, можно бу-
дет отправиться «в люди» и хорошенько пове-
селиться.

Только помните: Козочка отличается изыскан-
ностью вкусов, так что развлечения должны
быть достойными этой особы.

Ещё один вариант встречи Нового года – от-
правиться за город. Коза – сельская жительни-
ца, и идея нарядить ёлку прямо во дворе, приго-
товить мясо на углях, а после жаркой баньки бух-
нуться в пушистый снег придётся ей по нраву.
Отправляйтесь на дачу или на турбазу, первое
утро 2015-го встретьте на лыжах или коньках, а
можно и просто весёлой игрой в снежки.

УКРАШАЕМ  ДОМ
Как и прошлогодний талисман, Коза (или её

астрологическая близняшка Овца) в этот раз
принадлежат к стихии дерева, да и цвет остал-
ся прежним – синим. Но это не значит, что нуж-
но всё повторить! Мягкость и утончённость сим-
вола 2015 года обязательно должны проявить-
ся в украшении дома.

Наряжая к празднику квартиру, отдайте пред-
почтение сдержанным тонам и изящным вещи-
цам, у вас должно быть уютно и тепло. Как под
овечьим одеялом.

В качестве новогоднего украшения дома хоро-
ши будут войлочные игрушки, поделки из дере-
ва, вязаные ажурные салфетки, нитяные шары.

Важный символ наступающего года – коло-
кольчики и бубенцы (вспомните – на изящной
козочкиной шее такой обязательно должен
быть). Поместите бубенчики над входом в квар-
тиру – на удачу!

Решая, как нарядить ёлку, привлекайте к про-
цессу детей. В этом году мало просто водру-
зить на ветки покупные шарики и шишки из бли-
жайшего супермаркета. Эксклюзивные игруш-
ки ручной работы – вот что должно быть на
новогодней красавице в обязательном поряд-
ке. А вот с мишурой и дождиком лучше не
усердствовать.

ВЫБИРАЕМ СЕБЕ НАРЯД…
Вы можете выбрать роскошное вечернее пла-

тье или что-то совсем простое и лаконичное,

САЛАТ «ЛЕСНЫЕ ШИШКИ»
Ингредиенты:
Копчёная курица – 200 г.
Сыр плавленый – 200 г.
Картофель – 3-4 штуки.
Лук репчатый – 1 средняя головка.
Кукуруза консервированная – 1 банка.
Майонез (на заправку).
Миндаль – 50-70 грамм (для приготовления).

Способ приготовления:
Помоем картофель, отварим его в кожуре, от-

варим яйца. Очистим яйцо и картофель, по-
трём их на крупной тёрке. Копчёную курицу и
лук нарезаем мелкими кубиками, перемешива-
ем курицу с луком. Далее мелко рубим орешки
ножом и смешиваем с мягким плавленым сы-
ром (если вы взяли твёрдый плавленый сыр –
просто потрите его на тёрке и добавьте немно-

Ê íàì ïðèõîäèò ãîä Êîçû
главное – чтобы это было со вкусом. Лучше от-
дать предпочтение наряду, выполненному в
одной цветовой гамме и добиться праздничнос-
ти с помощью украшений и аксессуаров. Нату-
ральные камни (особенно хороши будут аква-
марин и изумруд), оригинальная бижутерия – всё
это поможет сделать ваш образ особенным.

Вряд ли понравятся Козе (да и Овечке тоже)
гладкие и блестящие ткани, обилие пайеток,
блёсток  и прочие излишества. Выбирайте что-
то мягкое на ощупь, напоминающее о нежной
шёрстке талисмана – бархат, замшу, кашемир
или тонкую шерсть.

Кроме самого что ни на есть новогоднего си-
него и всех его оттенков можно использовать в
своём костюме тёплые пастельные тона – бе-
жевый, кремовый, молочный.

Мужчины могут надеть тёмно-синий или цве-
та кофе с молоком костюм или предпочесть вя-
заный свитер и джинсы – это будет одинаково
уместно.

Главное условие причёски – обязательно
должны быть кудряшки. Причём форму им мож-
но придавать любую – от пышного «взрыва»
до высокой и строгой укладки (с обязательны-
ми завитыми локонами). А вот чего не должно
быть в новогоднем образе, так это гладко зачё-
санных или прямых волос.

Если говорить о макияже для праздника, тут
есть два варианта. Максимально естественный
мейк-ап – нежная кожа, чуть тронутые румян-
цем скулы, блеск для губ. Или же макияж в сти-
ле арт – Козочке такой богемный вид тоже очень
понравится. Но что бы вы ни выбрали, глав-
ным будет наличие вкуса и чувства меры.

ВСЁ К НОВОГОДНЕМУ СТОЛУ!
Минимум украшательств, белая посуда, сто-

ловое серебро – девизом для новогоднего сто-
ла может стать знаменитое «простенько, но со
вкусом». Козочке понравится много зелени,
фруктов и овощных блюд – это очевидно. Обя-
зательно должны оказаться на столе и молоч-
ные продукты – салаты, заправленные смета-
ной, несколько видов сыра, что-нибудь инте-
ресное из творога.

Трудно представить себе Козу с куриной нож-
кой в зубах, так что мясных блюд не должно
быть много (вегетарианцы – это ваш час!), и уж
точно нельзя включать в меню шашлыки из
баранины или рагу из молодого козлёнка.

ГОТОВИМ ПОДАРКИ
Задумываясь, чем удивить своих родных и

близких, нужно учитывать не только их поже-
лания, но и символ наступающего года. В год
Овцы (Козы) женщин можно побаловать юве-
лирными украшениями с такими камнями как
оникс или аквамарин, именно эти камни сим-
волизируют знак Козы.

Прекрасным подарком станет любая деревян-
ная бижутерия, потому что стихия знака – де-
рево. Близким людям можно подарить кулоны
в форме овечки или козочки.

К выбору подарков также стоит подойти твор-
чески и с фантазией, молодых людей можно
удивить подарками в виде ковбойских шляп,
оригинальных ремней. Для семейного подарка
хорошим вариантом станут сувениры для ук-
рашения интерьера.

Главное, встречать Новый год с позитивом
и настроением в окружении любимых и родных!
Тем людям, для кого семейные ценности, тра-
диции и благополучие превыше всего, символ
2015 года – Коза (Овца) обязательно обеспе-
чит своё покровительство и поспособствует
тому, чтобы её фавориты достигли всех же-
лаемых благ!

К печати подготовила
Елена ДАНИЛЬЧЕНКО

Елизавета Шебунова, 5 лет, д.Майка
– Да, я верю в Деда Мороза! Очень хочу

получить велосипед. А ещё у меня есть
сестрёнка Ангелина, ей два годика и брат
Виталька, он уже большой. Они мне ска-
зали, что хотят в подарок. Брату нужен мо-
тоцикл, а сестрёнке – куколка. И хотя ещё
не очень-то умею писать, всё равно каж-
дый год отправляю письмо Деду Морозу,
потому что он может понять любой почерк!

Тимофей Голых, 5 лет, д.Майка:
– Я тоже верю! Правда, письмо собрал-

ся написать только в этом году. Хочу ро-
бота-трансформера. Это очень умная иг-
рушка! Буду с ним играть! У меня есть брат
и сестра, но что они хотят получить в по-
дарок, не знаю, не спрашивал. Для Деда
Мороза я обязательно выучу стишок и рас-
скажу его на празднике. Думаю, ему по-
нравится.

Полина Небесная, 6 лет, с.Сладково:
– Новый год – мой самый любимый празд-

ник! Деду Морозу письмо уже написала!
Мечтаю получить от него игрушечный горо-
док, где живут разноцветные пони и даже
Искорка. Больше всех мне нравится пони
красивого голубого цвета. Это мультик та-
кой есть, я с удовольствием его смотрю. Де-
душка Мороз добрый и всегда делает де-
тям хорошие подарки. На празднике я рас-
скажу стих про ёлочку, уже выучила. У меня

и карнавальный костюм готов – буду божьей коровкой.

Илья Ёлкин, 7 лет, д.Новоандреевка:
– Да, немножко верю. Письма я пишу

каждый год. То есть рисую то, что хочу
получить, потому что пока не знаю бук-
вы. Моя мечта – большой игрушечный
комбайн. С ним очень интересно играть!
Вообще-то Дед Мороз всегда исполня-
ет мои желания. Только один раз он не
подарил мне то, что я хотел. Наверное,
был очень занят или что-нибудь пере-
путал. Без подарка я тогда всё равно
не остался – получил машинку с пуль-
том управления и буксир. А ещё каждый год учу стихи для Деда
Мороза, но почему-то всё время их забываю.

Виолетта Липина, 5 лет, д.Новоандреевка:
– Дед Мороз есть! Мы в садике уже

нарисовали ему письмо. На этот празд-
ник хочу получить красивый куколь-
ный замок, железную дорогу и две
машинки с радиоуправлением. Я уже
и игру придумала! Замок будет сто-
ять посередине, вокруг него – желез-
ная дорога, а в нём живёт прекрасная
принцесса. А про Новый год я и сти-
хи, и песни знаю!

«Я остаюсь ребёнком до тех пор, пока верю в Деда Моро-
за», – сказал как-то мне один знакомый, довольно взрослый
человек. Кстати, в детстве лично я считала, что подарки
под подушку приносит зайчик. Потому что детишек на зем-
ле много, а Дед Мороз один, вот и берёт он себе в помощни-
ки зверушек – лисичек, белочек и других.

Наши дети всё с тем же волнением ждут Нового года. Прав-
да, запросы к доброму волшебнику у них масштабнее. Будем
надеяться, что  Дед Мороз выполнит все желания точно и в
срок, несмотря на свою большую занятость. Пусть сбудут-
ся детские мечты! Пусть поскорее начнётся новогодняя сказ-
ка!

    Опрос провела Анастасия ГАЦАЕВА
    Фото Алексея ЛАВРОВА

«Äåä Ìîðîç,
ÿ â òåáÿ âåðþ!»

Приближается волшебный праздник. Новый год лю-
бят и взрослые, и дети за то, что именно в эту ночь
сбываются заветные желания, а возле разукрашенной
ёлочки (под подушкой, в чулке на камине – кому как по-
везёт) оказываются самые желанные подарки. Кто, как
не Дед Мороз, исполняет все мечты? А вот интерес-
но, верят ли современные ребятишки в существова-
ние этого сказочного героя? Пишут ли ему письма? И
если да, то что же мечтают получить от него в пода-
рок? На эти вопросы мы попросили ответить наших
девочек и мальчиков.

го майонеза, чтобы получилась густая мягкая
консистенция; по вашему желанию внутрь са-
лата орешки можно не добавлять).

Теперь необходимо выложить все ингредиен-
ты слоями на большую тарелку, каждый слой
промазывая майонезом: картофель, курица с
луком, кукуруза, яйцо, сыр с орешками. Прома-
зывайте майонезом так, чтобы все слои слипа-
лись, но при этом салат не становился жидким.

Далее, нарезаем его как торт (на 8 или 12
частей, в зависимости от размера тарелки). Из
каждого полученного кусочка формуем шишеч-
ку, верхний слой сыра распределяем по всей
шишечке.

Осталось только оформить салат орешками!
Возьмите шишечку, и начиная сверху, украсьте
миндалём.

Выкладываем на тарелку веточку розмарина
и 2 шишечки. Салат готов!

  ÕÎÇßÉÊÅ ÍÀ ÇÀÌÅÒÊÓ
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  Отруби, мука, зерно.  Доставка –
  бесплатно.  Обр.: т. 8 9028155864.

Магазин ритуальных услуг
«Ангел». Обр.: т. 8 9504810783,

в любое время.

Ñåðäå÷íî ïîçäðàâëÿåì

КРС, свиней, баранов. Обр.: т.т. 8 9026222218,
8 9504873012.

свиней. Обр.: т. 8 9504812233.

овёс, пшеница, дроблёнка, горох.
Доставка бесплатно. Обр.: т. 8 9222666931.

дрова колотые. Пиломатериал (берёза, осина).
Доставка. Обр.: т. 8 9526897830.

.

КРС, баранов живым весом. Обр.: т. 8 9523480550.

дрова колотые, швырок. Тел. 8 9220028966.

Ремонт стиральных машин, хо-
лодильников, водонагревате-
лей, эл.плит, компьютеров. Вы-
езд на дом. Гарантия. Обр.: т.т.
 8 9612076159, 8 9058210165.

ТАКСИ «ВОЯЖ».
Обр.: т.т. 8 9028159149,

8 9220437055.
Т АК С И  « В О Я Ж » .

Рейс до г.Тюмени ежедневно в 1 час от ДК.  Обратно в 16
час.  Забираем и доставляем пассажиров, багаж, докумен-
ты по адресу. Рейс до г.Омска. Предоставляем отчётные
документы. Если вы найдёте цены ниже, позвоните нам,
мы сделаем скидку.
Обр.: т.т.  8 9028159149,  8 9220437055, 8 9136181167 (Омск - МТС).

благоустр. квартира в с.Сладково.
Обр.: т. 8 9504935640.

ТАКСИ «ДИНАМИТ»                 П о е з д к и  п о  р а й о н у
и  н а  л ю б ы е  р а с с то я н и я . т. 8 9323202020.

ТАКСИ «ДИНАМИТ»
Рейс Сладково-Тюмень-Сладково (ежедневно).

Отправление от гостиницы в 1 час ночи, из Тюмени в 14-00 и 16-00.
Рейс Сладково-Омск-Сладково (ежедневно).

Отправление от РДК в 1 час ночи, выезд из Омска в 16-00.
Доставим и заберём пассажиров по адресу назначения. Дос-

тавка вещей, документов. Предоставляем отчётные документы.
Те л .  8  9 3 2 3 2 0 2 0 2 0 .

 ÇÀÊÓÏ

Требуются продавцы в мага-
зин «Берёзка» (продукты).
 Обр.: т.т. 8 9028137753,
                  8 9199457400.

Продам или сдам дом в с.Сладково,
ул.Аэропортная, 6. Обр.: т. 8 9526722228.

    ТАКСИ «КОМФОРТ»
Рейсы

Сладково-
            Тюмень-
                       Сладково

ежедневно.
Обр.: т.т. 8 9324812839,
            8 9028159870.

дорогого мужа, папу, де-
душку, прадедушку Васи-
лия Николаевича Воронов-
ского с 65-летием!
Хотим поздравить

с днём рожденья
И счастья

в жизни пожелать,
На жизнь не стоит обижаться,
Не стоит в жизни унывать.
Пусть будет всё:

 гроза, метели,
Пусть будут радость и покой,
А если очень будет трудно,
То знай, что мы

всегда с тобой!
Жена, дети, внуки,
 правнучка Ульяна

дорогих ветеранов и пен-
сионеров Сладковского
района с наступающим Но-
вым годом и Рождеством!
Желаем здоровья, счастья,
благополучия вам и ва-
шим семьям, заботы и
внимания близких к
вам людей. Бодрого
настроения в новом
году!

Районный совет ветеранов

дорогую, родную, любимую
племянницу Нину Никола-
евну Моисеенко с юбилеем!
Поздравляю с юбилеем

 и желаю навсегда,
Чтоб не знала поражений

ты ни в чём и никогда,
Чтоб была всегда

счастливой,
Чтобы жить тебе без бед,
Чтобы солнышко светило

 в твоей жизни много лет.
И здоровья, и успеха,
Чтоб сбылись твои мечты,
А ещё веселья, смеха
И всего, что хочешь ты!

Твоя тётя Смарыгина

магазин (площадь 75 м2). Обр.: т. 8 9523483491.

отруби и пшеница. Обр.: т. 8 9324786357.

поросята вьетнамской травоядной породы
(5 мес.) Обр.: т. 8 9526768238, Светлана.

 ÏÐÎÄÀ¨ÒÑß

В магазин «Норд» с.Сладково требуются убор-
щица и кредитный инспектор. Обр.: т. 24-1-54,
магазин «Норд», ул.Кондратьева, 4.

Пиломатериал, срубы. До-
ставка. Обр.: т. 8 9048886660.

всех сотрудников, водите-
лей школьных автобусов с
Новым годом и Рождеством!
Морозное утро

 и ёлочка в доме,
Компания близких

людей,
Сказки

о Деде Морозе, о гноме,
Цветные шары у дверей.
Пускай в Новый год

 к вам всё это приходит,
Веселье и смех, кутерьма,
Пускай волшебство

каждый год происходит,
И жизнь будет красок полна!

ИП Тверитин И.В.

уважаемых коллег и их семьи
с Новым 2015 годом
и Рождеством!
Бегут часы,
проходят дни –
Таков закон природы.
И мы поздравить вас хотим
Сегодня с Новым годом!
Под звуки

праздничных бокалов,
В пределах дома или нет
Пусть Новый год

вам всем подарит
Здоровье, счастье, долгих лет!

Администрация
СПК «Таволжан»

дорогую, любимую жену, ма-
мочку, бабушку, прабабуш-
ку Нину Фёдоровну Фроло-
ву с 80-летним юбилеем!
Мирного неба, счастья, тепла,
Чтобы всегда

ты здорова была,
Многие годы промчались уже,
Сколько морщинок

у тебя на лице.
Сколько бессонных ночей

провела,
На ноги всех ты детей подняла,
Низкий поклон тебе,

милая мама,
Долгих лет жизни

тебе мы желаем!
Муж, дети, внуки, правнук

ЗАКУПАЕМ
зимние шкуры

ондатра от 100
                       до 150 руб.
Куница крупная 2000 руб.
Тел. 8 9139658808,
        8 9139737446.

ГУ Отдел Пенсионного
фонда РФ в Сладковском
районе с 12 января 2015
года начинает приём еди-
ной отчётности (расчёт по
начисленным и уплаченным
страховым взносам платель-
щиками страховых взносов,
производящими выплаты и
иные вознаграждения физи-
ческим лицам) за 4 квартал
2014 года от страхователей
Сладковского района. Ре-
комендуем всем плательщи-
кам страховых взносов про-
вести сверку расчётов.

коллективы оптовой базы,
магазина «Сибирь» с Но-
вым 2015 годом и Светлым
Рождеством Христовым!
Поздравить с Новым годом

 вас спешу
И пожелать веселья и удачи,
Улыбок светлых,

 радости души,
Достатка в доме
и любви в придачу!

Пусть сбудутся
все чаянья, мечты,

И воплотятся в жизнь
 желанья ваши,

Исполнятся все
сказочные сны,

Преобразится жизнь
 и станет краше!
ИП Жуков А.А.

дорогого, любимого внука
Алексея Попова с юбилеем
и Новым годом!
Алёша, тебя с такою датой 25
Мы поздравляем

искренне и дружно,
И в этот день хотим мы

пожелать,
Чтоб было в жизни всё,

что только нужно.
Пусть каждый день

приносит позитив,
Иди по жизни смело,

улыбайся,
Силён ты, молод,

весел и красив,
Таким всегда

по жизни оставайся!
б.Нина, д.Владимир

работников Сладковского
МУП ЖКХ с Новым годом
и Рождеством!
Пусть волшебная ночь

вам подарит
Много радости, света, любви,
И снежинкой в ладони растают
Неудачи и хмурые дни.
Пусть мороз
за окошком крепчает,

Лишь бы в душах
царило тепло!

С Новым годом
мы вас поздравляем

И желаем, чтоб в жизни везло!
Администрация

Сладковского МУП ЖКХ

дорогую, любимую Лидию
Васильевну Савенкову
с 60-летием!
Слов хороших не жалеем,
Поздравляем с юбилеем!
Мы желаем всей душой
Только радости большой!
Сил, здоровья и достатка,
Полного в делах порядка,
Чтобы счастьем и теплом
Был всегда наполнен дом!
Швецовы Василий и Надежда

Строительная бригада вы-
полняет любые внутренние
и наружные работы. Обр.: т.т.
8 9028188883, 8 9129991314.

*   *   *

*   *   **   *   *

*   *   *

*   *   *

*   *   *

*   *   *

новый комплект мягкой мебели (угловой) с крес-
лом. Цвет светло-бежевый. Обр.: т. 8 9088654954.

Недавно слушатели СПК
«Варяг» (Сладковская средняя
школа) посетили отделение
полиции № 4 МО МВД России
«Ишимский». Стражи правопо-
рядка организовали для ребят
мероприятие в духе патриоти-
ческого воспитания и профори-
ентации.

Школьникам рассказали о
милиционере М.В.Кондратье-
ве, погибшем при задержании
убийцы 1 января 1966 года.
Приказом министра охраны об-

«Âàðÿãè» ïîñåòèëè ïîëèöèþ

В Центральной районной
библиотеке открыта книжно-
иллюстративная выставка
«Российская державность».
Представлена литература об
истории Конституции России, о
празднике 12 декабря.

Этой дате был посвящён и
творческо-интеллектуальный
конкурс среди старшекласс-
ниц Сладковской школы на
звание «Мисс Конституция».
Девушки участвовали в блиц-

Íà çâàíèå «Ìèññ Êîíñòèòóöèÿ»

щественного порядка он зачис-
лен навечно в списки личного
состава Сладковского РОВД. В
честь Кондратьева названа
улица в районном центре.

Особый интерес у «варягов-
цев» вызвала демонстрация
оружия (автомат, снайперская
винтовка, ножи и другое), бро-
нежилета, а также краткий ин-
структаж по использованию
данного вида вооружения в
рамках закона.

    Анастасия ГАЦАЕВА

опросе, в конкурсе «Мой
взгляд».

По итогам звание «Мисс Ком-
петенция» заслужила Наталья
Сорокина, «Мисс Оригиналь-
ность» – Татьяна Ламкова,
«Мисс Будущее» – Елизавета За-
белина. Победительницей стала
Татьяна Бокарёва. Каждой уча-
стнице достались корона и приз.

Светлана КОЖИНА,
председатель МО

 «Молодёжный портал»

Грузоперевозки по району. Обр.: т. 8 9220042396.

 ÊÎÐÎÒÊÎ Î ÐÀÇÍÎÌ

 ÔÎÒÎÝÒÞÄ

* Зимняя дорога. Фото Алексея ЛАВРОВА
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