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Полезные подарки

Председатель городской думы Андрей Ходосе-
вич со сторонниками местного отделения партии 
«Единая Россия» подарил сумки с канцелярскими 
принадлежностями и одеждой воспитанницам дет-
ского приюта при Иоанно-Введенском женском мо-
настыре.

Сейчас в приюте живут 17 девочек. «Надеюсь, наши 
скромные подарки станут им подспорьем в нелёгком, 
но увлекательном процессе обучения», – отметил Ан-
дрей Ходосевич.

Лилия МАЙОРОВА (фото автора)

В Тобольске работает не-
сколько частных ветери-
нарных клиник, но нака-
нуне профессионального 
праздника мы заглянули 
в государственное учреж-
дение – Тобольский меж-
районный ветеринарный 
центр, возглавляемый 
Алексеем Щетниковым. 

На рабочем месте за мик-
роскопом мы застали ве-
теринарного врача Ивана 
Валерьевича Вакарина, по-
томственного ветеринара. 
Его отец работал ветерина-
ром в этом же центре, когда 
он располагался в нижнем 
посаде. 

Под горой прошли дет-
ство и юность нашего героя. 
Он учился в школе № 1 и не 
раз забегал к папе на ра-
боту. Поэтому и с выбором 
профессии сразу опреде-
лился, хотя и видел, что ра-
бота тяжёлая. Окончил То-
больский зооветтехникум, 
а за высшим образованием 
отправился в Тюменскую 
сельхозакадемию на фа-
культет ветеринарной ме-
дицины. Выпустившись из 
вуза, работал на юге обла-
сти на свиноферме. Но ког-
да в Тобольском ветцентре 
появилось вакантное мес-
то, не задумываясь, пере-
вёлся. Иван признаётся, что 
скучал по Тобольску и его 
очень тянуло домой. 

В ветцентре он работает 
ветеринарным врачом в от-
деле диагностики и лабо-
раторных исследований с 
1998 года. 

– Из города и Тобольского, 
Вагайского, Уватского райо-
нов нам поставляют био-
логический материал жи-
вотных для лабораторных 
исследований. Например, 
коров проверяем на бруцел-
лёз, лейкоз, мастит. Посту-

ДНЮ ВЕТЕРИНАРНОГО РАБОТНИКА

Айболит за микроскопом

пает материал от падших 
животных, только в лабо-
раторных условиях можно 
точно определить причину 
падежа. Исследуем биоло-
гический материал не толь-
ко скота, но и домашних 
животных – собак, кошек, – 
рассказывает Иван. 

Кабинет с пробирка-
ми, колбами, микроскопа-
ми – это его театр военных 
действий, где он должен 
обнаружить и победить не-
видимого невооружённым 
взглядом врага. Иван Ва-
карин занят очень важным 
делом: без его лаборатор-
ных исследований и заклю-

Завтра в нашей стране отмечается День ветеринарного работника

чений не выстроить щит на 
пути распространения ин-
фекций среди животных и 
птиц. Можно сказать, что 
он постоянно держит руку 
на пульсе, отвечая за эпизо-
отическую обстановку в на-
шей зоне. И тем самым спа-
сает не только домашний 
скот, животных, птицу, но 
и заботится о здоровье лю-
дей, так как некоторые ин-
фекции опасны и для чело-
века. Говорит, что пока всё 
в норме, особых причин для 
беспокойства нет, но вете-
ринары центра постоянно 
начеку. 

– Работу свою люблю, кол-

лектив у нас небольшой и 
дружный. Работать – одно 
удовольствие. Хотя зада-
чи перед нами поставлены 
серьёзные, объём работы 
большой. Приходится порой 
и внеурочно задерживаться 
в центре. Но если ты увле-
чён делом, то даже этого не 
замечаешь, – признаётся он. 

А усталость помогает 
снять хобби. Наш герой за-
нимается ремонтом радио-
электронной аппаратуры. 
Сел вечером за оборудова-
ние, попаял, разгрузился – и 
вновь готов к следующему 
трудовому дню. Говорит, что 
его увлечению уже 30 лет. 

Восстановить душевное 
равновесие и зарядиться 
положительными эмоция-
ми ему помогают семь ко-
тов, которые ждут его дома. 

Единственная дочь Ива-
на Валерьевича поступила 
в Тюменский медицинский 
колледж. В планах и выс-
шее медицинское образова-
ние. В будущем тоже будет 
врачевать, только лечить 
людей, а не животных. Отец 
выбор дочери одобрил: пред-
ставитель уже третьего по-
коления Вакариных наки-
нет на плечи белый халат. 

Анна ГЕРМАНОВА
фото автора

Дополнительные рейсы
В день проведения довыборов депутатов Тоболь-

ской городской думы седьмого созыва по одноман-
датному избирательному округу № 23 для тоболя-
ков, проживающих в микрорайонах Жуковка и Дом 
отдыха, будут организованы дополнительные авто-
бусные рейсы. 

Об этом рассказал заместитель главы города Юрий 
Вавакин на заседании штаба по обеспечению закон-
ности и содействия избирательным комиссиям в ор-
ганизации подготовки и проведения дополнитель-
ных выборов депутатов. 11 сентября 2022 года до УИК 
№1846 (ул. Ленина, 26, школа №1) от остановочного 
пункта «Мкр. Дом отдыха» (Ермаково поле) автобу-
сы отправятся в 7.30, 9.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00. 
От остановочного пункта «Мкр. Жуковка» в 7.40, 9.10, 
11.10, 13.10, 15.10, 17.10, 19.10.В обратном направлении, от 
УИК №1846 (ул. Ленина 26, школа №1), автобусы пой-
дут в 8.30, 10.00, 12.00, 14.00, 16.00, 18.00, 20.00. 

Информация о дополнительных маршрутах будет 
размещена в социальных сетях, на сайте АО «Тоболь-
ское ПАТП», в салонах автобусов, следующих до ука-
занных районов города, и на остановочных пунктах.

Вера ХОХЛОВА

НАКАНУНЕ СЕНТЯБРЯ

Рыбные недели
В выходные в Тобольске стартовал традиционный 

гастрономический фестиваль «Уха-царица». Теперь 
на протяжении двух недель (до 11 сентября) участ-
ники фестиваля – кафе и рестораны города Тоболь-
ска – готовят для своих гостей настоящую сибирскую 
уху и уху по собственным оригинальным рецептам.

В этом году 13 заведений общепита Тобольска и То-
больского района будут потчевать своих посетите-
лей разными рыбными блюдами, и в первую очередь 
– ухой. Некоторые участники фестиваля специально 
ввели на эти две недели особое рыбное меню. Не толь-
ко гости смогут попробовать уху в кафе и ресторанах 
нашего города и района, но и жюри, которое выберет 
лучшую уху и определит победителей в других номи-
нациях вкусного конкурса.
CУЧАСТНИКАМИ «УХИ-ЦАРИЦЫ» СТАЛО 11 ГОРОД-
СКИХ ЗАВЕДЕНИЙ ОБЩЕПИТА: 
кафе «Бахетле» (ул. Р. Люксембург, 10), «Калач, карась и 
шведские булочки» (8 мкр., 31 «а»), «Майями» (ул. С. Реме-
зова, 97), «Поварня» (Красная площадь, Гостиный двор), 
«Прованс» (ТРЦ «Жемчужина Сибири»), кафе-раменная 
«SOUPRAMEN» (8 мкр., 37/2 «а»), рестораны «Дворцовая» 
(Красная площадь, 1, стр.3), «Корнильев» (гостиница «Тобол»), 
«Ладейный» (ул. Революционная, 2), бар «Континенталь» 
(ТГК «Евразия»), трактирный дом «Ильинский» (ул. С. Реме-
зова, 20). Фестиваль поддержали и два заведения из То-
больского района, где также можно отведать уху, – трактир 
«Белая сова» в туркомплексе «Абалак», кафе «Империя» в 
селе Байкалово и кафе «Тёплый стан» в селе Покровское. 

Екатерина ВОЛЬНОВА

ГОРОДСКИЕ ВЕСТИ

Вот и завершилась по-
следняя (пятая) трудовая 
смена у отрядов мэра. В 
трудовом лете – 2022 по-
ставлена точка. Впрочем, 
ещё неокончательная. 
Итоги его подведут на фе-
стивале, посвящённом за-
крытию трудового лета, 
который пройдёт на озере 
Таёжном.

ПОСЛЕДНЯЯ ЛЕТНЯЯ СМЕНА

Герои трудовой четверти

Накануне подвели проме-
жуточные результаты. На 
церемонии закрытия пятой 
смены ребят за их добросо-
вестный труд на благо род-
ного города поблагодарила 
директор центра реализа-
ции молодёжных и профи-
лактических программ На-
талья Неустроева:

– С каждой сменой вас 
становится всё больше и 

больше. Спасибо вам, ребя-
та, за ваш труд. Поздравляю 
вас с окончанием трудовой 
смены. Искренне надеюсь, 
что наши с вами отношения 
на этом не закончатся. Вы 
работали в команде, у вас 
появились новые друзья. 
Многие из вас вступили в 
группу «Молодёжь Тоболь-
ска», в которой мы будем 
знакомить вас со всеми но-

востями отрасли молодёжной политики в городе. У нас 
большие планы, и есть чем вас заинтересовать.

Наталья Неустроева выполнила приятную миссию, отме-
тив 28 лучших ребят по трём номинациям – «Самый ответ-
ственный и трудолюбивый», «Самый активный и инициа-
тивный», «Самый креативный и позитивный». Победители 
номинаций станут участниками фестиваля «Закрытие 
трудового лета – 2022». 

ИЛЬЯ ВАХМАНЦЕВ:
- Мне 14 лет, перешёл в восьмой класс. Учусь в школе №13. 

В отрядах мэра поработал впервые. Трудиться понравилось. 
Приятно, когда после тебя остаются чистые скверы, парки. 
Наша бригада прибирала сквер у медицинского колледжа, 
очищала берег от мусора в районе переправы и другие 
общественные места. Конечно, хотел заработать свои 
первые карманные деньги. Это серьёзная мотивация. Да и 
какое-то разнообразие в жизни. 

НАДЕЖДА РЯЗАНОВА:
- Я учусь в школе №2, живу в Сузгуне. Мне 15 лет, пошла 

в девятый класс. Летом я ездила в лагерь «Алые паруса», 
путёвку дали от центра соцзащиты. Поработать летом я сама 
решила. Бригада, в которой я трудилась, убирала территорию 
вокруг ЦМИ в 4 микрорайоне. До того, как трудоустроиться, я 
видела, как другие ребята работают – весело, с энтузиазмом. 
Вот и мне захотелось. В бригаде у меня появились новые 
друзья. Да и приятно осознавать, что твой труд полезен. 
К тому же деньги мне очень нужны: родители обещали 
добавить недостающую сумму к моей зарплате на покупку 
телефона. 

Анна СОЛНЦЕВА
фото автора

Уже послезавтра 
через пороги 
городских 
школ 
перешагнут 
17 тысяч 
юных 
тоболяков. 
Из них впервые 
за парты усядутся 
1 800 учеников
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С проблемами жители 
приходили   самыми на-
сущными: просили оказать  
содействие в развитии  
подсобного хозяйства,  в 
получении жилья по про-
грамме «Молодая семья», 
жаловались на неисполне-
ние приставами судебного 
решения, а также обраща-
лись за помощью собрать 
ребёнка в школу.

Разбиралась с поступив-
шими вопросами директор 
центра социального обслу-
живания населения Татьяна 
Кухаренко. В приёме также 
приняли участие исполни-
тельный секретарь местного 
отделения партии Михаил 
Никитин и директор север-
ного треста ОАО «Газпром 
газораспределение Север» 
Эдуард Махмутов.

– Слышал от людей, что 
здесь помогают, – такими 
словами начал разговор 
отец троих детей,  млад-
ший из которых инвалид,  
Сергей Мельников. Семья 
живёт в микрорайоне Жу-
ковка, работает он один, со-
ответственно, несмотря на 
то, что   меры социальной 
поддержки семья  получа-
ет в полном объёме, средств 
не хватает. Вникнув в по-

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Слышал, что здесь помогают...
В общественной приёмной «Единой России» состоялся очередной приём граждан 
по личным вопросам

ложение, решили оказать 
Мельниковым материаль-
ную помощь, а также посо-
действовать в выделении 
детям средств обучения. 
Участники приёма так-
же посоветовали супруге  
оформить документы на са-
мозанятость и  ту же расса-
ду на участке выращивать, 
вот и дополнительное под-
спорье.

Не менее сложная ситуа-
ция сложилась и у   Юлии Г., 
которая одна воспитывает 
троих детей. Муж алимен-
ты не платит. 

– Чтобы получить ме-
ры социальной поддержки, 
вам необходимо заключить 
с бывшим мужем соглаше-
ние, что тот будет выпла-
чивать 1 тыс. рублей, чтобы 
этот факт отразить в справ-
ке о доходах, – поясняет             
Татьяна Кухаренко. 

Ещё один случай. Светла-
на Г. тоже одна  воспитыва-
ет  ребёнка, алименты на 
него не получает, местона-
хождение бывшего супруга 
не могут обнаружить, а это 
значит, не назначается и 
пенсия по потере кормиль-
ца.  Между тем ребёнку два 
раза в год необходимо сана-
торно-курортное  лечение.  
Здесь, кроме материальной 
помощи,  было нечего пред-

ложить, что и сделали.
Такая же помощь будет 

оказана Евгении Д.,  мате-
ри  троих детей, на которых 
она также не получает али-
менты.

А вот Наталье Д. ещё 
предстоит отстаивать свои 
права на получение дол-
га со своей приятельницы. 
Даже после решения суда 
она не увидела своих де-
нег, поэтому на приёме ей 
посоветовали обратиться 

к юристу центра, чтобы он 
помог ей составить жало-
бу руководству судебных 
приставов на бездействие 
его работников. 

Вопросы. Проблемы.  Одна 
другой сложнее, но  ни  од-
на не осталась без рассмот-
рения. Татьяна Кухаренко  
предоставила  консульта-
цию по каждому вопросу 
всем обратившимся. 

– Личные приёмы – очень 
эффективная форма рабо-

ты с населением, ведь на 
них всегда видны самые 
острые проблемы, которые 
волнуют сегодня тоболяков, 
– прокомментировала ру-
ководитель  общественной 
приёмной «Единой России»  
Светлана Журавлёва.

Всем побывавшим на 
этом приёме родителям  
были вручены  к 1 сентября 
школьные наборы.

Вера ВОЛГИНА
фото автора

Без потерь и перегрева
70% от запланированного объёма выполнено на мо-

дернизации системы теплоснабжения в микрорайо-
не Сумкино.

 Сейчас там продолжается реконструкция сетей 
теплоснабжения от ЦТП-1 до ЦТП-2 протяжённостью                     
1,4 км. В ускоренном темпе ведутся работы по монта-
жу лотков и трубопроводов. Реконструкция позволит 
закольцевать теплоноситель между двух тепловых 
пунктов, в разы увеличив процент надёжности систе-
мы теплоснабжения микрорайона. 
CОТМЕТИМ, 
что эти работы являются частью масштабного проекта по 
модернизации системы теплоснабжения Сумкино, кото-
рый будет выполняться поэтапно в течение нескольких лет. 
Так, в 2023 году энергетиками запланирована модерниза-
ция ЦТП-1 (центрального теплового пункта), отвечающего 
за распределение тепловой энергии и подготовку горячей 
воды для всего посёлка. После этого все основные функции 
ЦТП будут автоматизированы. Новое технологическое обо-
рудование, применяемое в проекте, будет оснащено эффек-
тивными энергосберегающими системами. После заверше-
ния всех работ производство и передача тепловой энергии 
станут производиться в необходимом и достаточном потре-
бителю объёме с минимальным количеством потерь и с ис-
ключением «перегрева». Кроме этого, энергетики заменят 
технологическое оборудование сетевого контура котельных 
№ 9 и №1 1 микрорайона на более современное, которое бу-
дет соответствовать фактической нагрузке действующих 
потребителей. Роль контроллера отводится современной      
системе диспетчеризации, которая будет введена в эксплуа-
тацию по мере выполнения строительно-монтажных работ.

КАЧЕСТВО ЖИЗНИ

Смотровая башня
После реставрации памятник промышленной                

архитектуры начала XX века водонапорная башня 
обзаведётся смотровой площадкой.

Её реставрация планируется в рамках программы 
«Тобольск настоящий». Основное назначение памят-
ника – смотровая площадка, с которой можно любо-
ваться великолепной панорамой кремля и Иртыша.

Водонапорная башня была возведена в ходе строи-
тельства водопровода. Его устройство в Тобольске бы-
ло непростой задачей, так как с момента основания 
города особенности местности привели к появлению 
двух его частей – верхнего и нижнего посадов. Высо-
та горы составляла около 60 метров. Вплоть до начала        
ХХ в. воду на гору приходилось завозить.
CСПРАВКА 
Строительство водопровода длиной в 9 вёрст с ежедневной 
подачей воды в 110 тыс. вёдер началось весной 1900 
года. В 1902 году в верхнем посаде у кремля была 
построена водонапорная башня из красного кирпича. 
Роль башни состояла в обеспечении водой нагорной 
части Тобольска. Впоследствии она пополнила перечень 
достопримечательностей города. В настоящее время в её 
стенах действует культурный центр.

ТОБОЛЬСК НАСТОЯЩИЙ

Примеров помощи немало
Тоболяки близко к сердцу приняли боль и стра-

дания наших соотечественников из ДНР и ЛНР, 
которые оказались на переднем крае необъявлен-
ной войны. И город снова доказывает, что русские 
своих не бросают. 

Чужой беды не бывает! В Тобольск к родственникам 
едут женщины и дети, старики и молодые. Примеров 
тому уже немало. 

СВОИХ НЕ БРОСАЕМ

Вот и для супружеской пары – пенсионеров Сули-
ковских, Ярослава Марковича и Тамары Александров-
ны из Херсонской области – Тобольск стал настоящим 
спасением и пристанищем. Бежавших из зоны бое-
вых действий супругов приютила в своей квартире на               
Октябрьской, 62 сестра мужа.

Подспорьем им на первое время станут продуктовые 
наборы и спальные принадлежности от волонтёрско-
го центра при «Единой России». Их супругам вручили 
заместитель председателя городской думы, исполни-
тельный секретарь местного отделения партии Миха-
ил Никитин, директор северного треста ОАО «Газпром 
газораспределение Север», сторонник партии Эдуард 
Махмутов и заместитель директора центра социально-
го обслуживания населения Полина Киселёва. 

Они бежали из родного дома, бежали от страха быть 
убитым, от голода и неизвестности. 

– Не думали, что на старости лет нам придётся вер-
нуться в Тюменскую область, где когда-то молодыми 
зарабатывали на хорошую жизнь. И где она теперь? 
– говорит с горечью Тамара Александровна. Сердце у           
супругов болит и за детей, которые остались там. 

В свою очередь, Михаил Никитин подчеркнул, что 
сейчас больше всех страдают самые социально не за-
щищённые слои населения: дети, женщины, старики. 
«Болью в душе отзываются кадры фото- и видеосъём-
ки, на которых люди спешно покидают дома… Издавна 
русские люди славятся умением сочувствовать, сопе-
реживать, помогать «всем миром», и сегодня как раз 
тот случай, когда нам нужно сплотиться, максималь-
но поддержать пострадавших», – отмечает он.
CНАПОМИНАЕМ, 
волонтёрский центр от «Единой России» продолжает сбор 
гуманитарной помощи жителям ДНР и ЛНР. Свои силы 
в помощи соотечественникам объединяют волонтёры, 
представители общественных организаций и бизнеса, 
неравнодушные граждане.

Вера ХОХЛОВА (фото автора)

CК СВЕДЕНИЮ

В Тобольске в новом 2022 – 
2023 учебном году за парты 
сядут 17 тысяч школьников, 
первый раз в первый 
класс пойдёт свыше 1800 
ребятишек. 

В тобольскую систему 
о б щ е г о  о б р а з о в а н и я 
сегодня входят 29 орга-
низаций, это 16 муници-
пальных школ и 7 детских 
садов, православная гим-
назия, частные дошколь-
ные заведения и центр со-
действия семейному вос-
питанию «Дом для детей» 
(детский дом). До начала 
нового учебного года все 
образовательные учреж-
дения прошли провер-
ку готовности материаль-
но-технического характе-
ра, нормативного состоя-
ния зданий, отопительной 
системы, а также антитер-
рористической и пожарной 
безопасности.

Всё под охраной                 
и в норме

В первую очередь отме-
тим, что все школы и дет-
ские сады нашего горо-
да оборудованы системой                                                             
видеонаблюдения, сигнали-
зации и «тревожной кноп-
кой» с выводом на пульт 
Росгвардии. Охрану обра-
зовательных учреждений 
осуществляют в кругло-
суточном режиме специа-
лизированные охранные 
предприятия. В школах 
установлена система-турни-
кет СКУД (система контро-
ля и управления доступом), 
в детсадах – видеодомофо-
ны, которые позволяют ви-
деть всех входящих. Все 
муниципальные организа-
ции имеют ограждения по 
периметру своей террито-
рии с одним входом-выхо-
дом. На 1 сентября будет 
осуществляться дополни-
тельная охрана всех учеб-
ных заведений в Тобольске 
сотрудниками полиции, со-
общили в городском депар-
таменте по образованию.

К новому учебному году 
все образовательные орга-
низации привели свои зда-
ния в порядок (это 49 зданий 
муниципальных организа-
ций и 5 частных), везде про-
ведён косметический ре-
монт помещений. Во многих 
школах и детсадах выпол-

СНОВА В ШКОЛУ

И это всё для них. Можно начинать
нены ремонтные работы те-
кущего характера: ремонт 
коридоров, классов и сануз-
лов (школа № 7), замена по-
жарной сигнализации (шко-                                                                             
ла № 17), ремонт наружного 
освещения (д/с №№ 51, 40 
и 49), установка теплового 
пункта и ремонт инженер-
ных сетей (д/с № 49), ремонт 
системы водоснабжения 
(школа № 12), замена наруж-
ных эвакуационных лестниц 
и дверных блоков (школа № 20), 

ремонт холла (школа № 18), 
актового зала и рекреации 
второго этажа (школа № 2). 
К отопительному сезону все 
здания образовательных ор-
ганизаций готовы, сообщили 
в департаменте. 

Сегодня идёт капиталь-
ный ремонт первого корпу-
са школы № 16 (до сентяб-
ря 2023 года), завершается 
благоустройство террито-
рии школы №12, ремонт са-
нитарных комнат в «де-
вятой» и «семнадцатой» 
школах, бассейнов детских 
садов №№ 7, 40 и школы                
№ 6. Данные ремонтные ра-
боты стали возможны бла-
годаря программе развития 
городской среды «Тобольск 
настоящий», реализующей-
ся по инициативе прави-
тельства Тюменской обла-
сти, администрации города 
и компании СИБУР. 

Для кого стараются

По предварительным дан-
ным (окончательные итоги 
будут подведены 5 сентяб-

ря), в новом учебном году 
получать знания в школах 
Тобольска будет свыше 17 
тысяч учащихся (в прошлом 
году – 16 700), в детских са-
дах воспитываются 8 609 
малышей. В первый класс 
уже записалось чуть более 
1800 ребят, но в департамен-
те уверены, что первокласс-
ников прибавится. «Уже тра-
диционно в последние дни 
августа потоком идут ро-
дители, чтобы записать де-

тей в школу. Кто-то только 
вернулся из отпуска, кто-то 
заработался и откладывал 
до последнего этот момент, 
бывают разные обстоятель-
ства, поэтому мы ожидаем, 
что первоклассников и уча-
щихся других классов бу-
дет больше», – прокоммен-
тировала Лариса Шебанова, 
начальник отдела общего и 
дошкольного образования 
городского профильного                           
департамента. 

Также она отметила, что 
в Тобольске проблем с учеб-
ными местами в школах не 
наблюдается. Самой востре-
бованной оказалась шко-
ла №16, в новом учебном 
году там открыты 11 пер-
вых классов (до буквы «Л»). 
Кстати, 2600 учащихся этой 
школы будут обучаться в 
одном корпусе школы в 15 
микрорайоне, так как ста-
рый корпус в 10 микрорайо-
не находится на капремон-
те до сентября 2023 года. 
Обучение будет проходить 
в две смены. Чуть меньше 

школа № 9, там 2200 уча-
щихся на сегодня, создано       
8 первых классов.

В последние дни перед                 
1 сентября активно форми-
руются десятые классы. По 
сравнению с прошлым го-
дом желающих продолжить 
учёбу в школе меньше, все-
го насчитывается 560 де-
сятиклассников за неделю 
до начала учебной поры. 
Но именно в эти последние 
дни ещё будут те, кто пере-

думает и захочет вернуть-
ся в школу, уверены в де-
партаменте. А в 11-х классах 
продолжит обучение 691 
учащийся.

Кадровая обеспеченность 
муниципальной системы 
образования в городе со-
ставляет 99 %, отметили в 
ведомстве. Для решения          
кадрового вопроса дела-
ется многое: это меры соц-
поддержки педагогов и вос-
питателей, материальное 
стимулирование, развитие 
системы наставничества, 
популяризация педагоги-
ческого труда. В школах се-
годня трудятся 93 молодых 
специалиста (30,9%), стаж 
работы которых до 3 лет. 

Равнение на флаг

Большое внимание в об-
разовании уделяется про-
фориентационной, инно-
вационной деятельности. 
Уже 5 лет в школах №№ 
9 и 18 работают корпора-
тивные классы СИБУРа, в 
школах №№ 5, 16, 17, гим-

назии имени Н.Д. Лицмана 
– индустриальные классы 
Тюменского индустриаль-
ного института, в школах 
№№ 9, 13 имени Героя Со-
ветского Союза Григория 
Кошкарова открыты меди-
цинские классы, в «семнад-
цатой» и «восемнадцатой» 
школах – психолого-педа-
гогические. 

В этом учебном году то-
больские школы перешли 
на обновлённые федераль-
ные образовательные стан-
дарты (ФГОС) с 1 по 7 клас-
сы. Их отличие от прежних 
в том, что они чётко кон-
кретизируют требования к 
результатам освоения об-
разовательных и воспита-
тельных программ. «Это 
позволяет создать единое 
образовательное простран-
ство на уровне Федерации, 
чтобы, к примеру, при пере-
езде школьника из одного 
региона в другой или пере-
ходе в другую школу, он мог 
спокойно адаптироваться в 
новых условиях», – поясни-
ла заместитель директора 
департамента по образова-
нию Тобольска Наталья За-
гваздина.

В обновлённом стандар-
те особое место посвяще-
но воспитанию подрастаю-
щего поколения, привитию 
уважения, любви к родной 
стране и гордости за неё. В 
наших школах и детсадах 
реализуются проекты рос-
сийского движения школь-
ников, федерального проек-
та «Орлята России», детских 
и молодёжных обществен-
ных объединений, раз-
вивается добровольческое 
движение, действуют поис-
ковые, волонтёрские, тиму-
ровские отряды, музейные 
объединения, спортивные 
клубы, научные общества.

1 сентября во всех шко-
лах Тобольска будет под-
нят Государственный флаг 
Российской Федерации под 
звуки гимна страны. Этот 
момент также входит в но-
вые воспитательные про-
граммы. Во дворах школ и 
внутри зданий устанавли-
вают флагштоки для про-
ведения церемонии под-
нятия флага государства. 
Мероприятие будет про-
ходить строго по стандар-
там поднятия (спуска) Го-
сударственного флага РФ, 
утверждённым Министер-
ством просвещения РФ. 

Наталья ЮРЬЕВА

Фото из архива редакции

Для 17 тысяч юных тоболяков наступает время учёбы
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официальный вестник:
ГОРОДСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
22 августа 2022 г. № 78-пк
Об утверждении Порядка предоставления субсидии на питание обучающихся в частных общеобразовательных 
организациях, осуществляющих на территории города Тобольска образовательную деятельность по имеющим
государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
(за исключением образовательных программ дошкольного образования)

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска:
1. Утвердить Порядок предоставления субсидии на питание обучающихся в частных общеобразовательных организациях, осу-

ществляющих на территории города Тобольска образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основ-
ным общеобразовательным программам (за исключением образовательных программ дошкольного образования) согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Установить, что подпункт «е» пункта 2.2, абзац 4 пункта 4.1 приложения к настоящему постановлению вступают в законную си-
лу с 01.01.2023.

3. Управлению делами Администрации города Тобольска опубликовать настоящее постановление в газете «Тобольская правда», в 
официальном сетевом издании «Официальные документы города Тобольска» (www.tobolskdoc.ru) и разместить на официальном сай-
те Администрации города Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 
портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru).

Глава города                                                                М.В. Афанасьев
  
Приложение к постановлению
Администрации города Тобольска
от 22 августа 2022 г. № 78-пк
Порядок предоставления субсидии на питание обучающихся в частных общеобразовательных организациях, 
осуществляющих на территории города Тобольска образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию основным общеобразовательным программам (за исключением образовательных программ 
дошкольного образования)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок предоставления субсидии на питание обучающихся в частных общеобразовательных организациях, осу-

ществляющих на территории города Тобольска образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основ-
ным общеобразовательным программам (за исключением образовательных программ дошкольного образования) (далее - Порядок) 
разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ от 18.09.2020 
№1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление 
субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 
лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федера-
ции и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации» (далее - Постановление №1492).

1.2. Субсидии предоставляются в целях реализации мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Развитие обще-
го образования в городе Тобольске», путем финансового обеспечения затрат, в связи с оказанием услуги по обеспечению питанием 
обучающихся в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих на территории города Тобольска образовательную 
деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам (за исключением образо-
вательных программ дошкольного образования) ( далее - субсидии на питание).

Категория получателей субсидии:
получателями субсидии в соответствии с настоящим Порядком являются юридические лица или индивидуальные предпринима-

тели, осуществляющие на территории города Тобольска образовательную деятельность по имеющим государственную аккредита-
цию основным общеобразовательным программам (за исключением образовательных программ дошкольного образования) (далее 
- организации). 

1.3. Для целей настоящего Порядка применяются следующие понятия:
а) главный распорядитель бюджетных средств - департамент по образованию Администрации города Тобольска (далее - главный 

распорядитель), являющийся главным распорядителем средств бюджета города Тобольска, получателем бюджетных средств города 
Тобольска, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации доведены в установленном порядке 
лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период;

б) субсидия - средства бюджета города Тобольска, предоставляемые получателю субсидии на цели, предусмотренные настоящим 
Порядком;

в) соглашение - соглашение о предоставлении субсидии, заключаемое по типовой форме, установленной Департаментом финансов 
Администрации города Тобольска (далее - финансовый орган) и размещенной на официальном сайте Администрации города Тоболь-
ска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Иные понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в тех же значениях, что и в нормативных правовых актах Рос-
сийской Федерации, Тюменской области и муниципальных правовых актах города Тобольска.

1.4. В рамках настоящего Порядка субсидии не предоставляются муниципальным учреждениям.
1.5. Сведения о субсидиях размещаются на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телеком-

муникационной сети «Интернет» (далее - единый портал) при формировании проекта решения о бюджете города Тобольска и проекта 
решения о внесении изменений в решение о бюджете города Тобольска.

Сведения о субсидиях включаются в размещаемый на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» реестр субсидий, формирование и ведение которого осуществляется Министерством 
финансов Российской Федерации в установленном им порядке.

2. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ
2.1. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете города Тобольска на соответ-

ствующий финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных до главного распорядителя на цели, 
установленные настоящим Порядком.

2.2. Условием предоставления субсидии является соответствие получателя субсидии следующим требованиям по состоянию на 1 
число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения:

а) получатели субсидии - юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в 
форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юридического лица), ликвидации, в от-
ношении них не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;

б) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере получателя 
субсидии, являющегося юридическим лицом;

в) получатели субсидии не должены являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лица-
ми, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является 
государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и 
территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предостав-
ления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

г) получатель субсидии не должен получать средства из бюджета города Тобольска в соответствии с правовым актом, на основа-
нии иных нормативных правовых актов, муниципальных правовых актов на цели, установленные настоящим Порядком;

д) неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, не должна превышать 300 тыс. рублей;

е) отсутствие у получателя субсидии просроченной задолженности по возврату в бюджет города Тобольска субсидий, предостав-
ленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед городом Тобольском;

ж) получатель субсидии не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения 
об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении ко-
торых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения;

з) получатель субсидии не должен находиться в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с 
отказом от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказа-
нии услуг по причине введения политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недруже-
ственные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и (или) 
введением иностранными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межгосу-
дарственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов мер ограничительного 
характера.

2.3. Для заключения Соглашения получатель субсидии предоставляет главному распорядителю посредством передачи при личном 
обращении либо почтовым отправлением следующие документы:

а) заявка в произвольной форме на имя главного распорядителя, содержащая информацию о получателе субсидии, в том числе 
наименование, организационно-правовая форма, почтовый адрес, местонахождение, банковские реквизиты для перечисления де-
нежных средств;

б) документ, удостоверяющий личность получателя субсидии или его представителя (подлежит возврату получателю субсидии 
или его представителю после удостоверения его личности при личном обращении);

в) документ, удостоверяющий полномочия представителя получателя субсидии (предоставление указанного документа не требу-
ется, в случае если от имени юридического лица обращается лицо, имеющее право действовать без доверенности);

г) расчет объема затрат в целях получения субсидии, выполненный по формуле согласно приложению к настоящему Порядку и по 
форме, утвержденной главным распорядителем и размещенной на официальном сайте Администрации города Тобольска в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

д) документ, выданный держателем реестра акционеров, подтверждающий соответствие получателя субсидии требованиям пунк-
та 15 статьи 241 Бюджетного кодекса Российской Федерации (предоставляется получателем субсидии, организационно-правовой 
формой которого является акционерное общество);

е) акт совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам, уплачиваемым в бюджет 
города Тобольска, выданный территориальным органом Федеральной налоговой службы, по состоянию не ранее чем за 30 календар-
ных дней до дня подачи заявки, за период с 1 января текущего года по дату обращения в территориальный орган Федеральной нало-
говой службы;

ж) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц на дату не ранее чем за 30 календарных дней до дня подачи 
заявки о предоставлении субсидии;

з) документ об отсутствии в отношении получателя субсидии исполнительных производств по оплате задолженности по денеж-
ным обязательствам перед бюджетом города Тобольска, выданный территориальным органом Федеральной службы судебных при-
ставов не ранее 30 календарных дней до дня подачи заявки;

и) свидетельство о государственной аккредитации.
2.4. Документы, предусмотренные подпунктами «а» - «д», «з», «и» пункта 2.3 настоящего Порядка, предоставляются получателем 

субсидии самостоятельно в обязательном порядке.
Документы, предусмотренные подпунктами «е», «ж» пункта 2.3 настоящего Порядка, и иные документы предоставляются получа-

телем субсидии по собственной инициативе.
2.5. Документы, предусмотренные подпунктами «а», «е», «ж» пункта 2.3 настоящего Порядка, предоставляется в оригинале.
Документ, предусмотренный подпунктом «б» пункта 2.3 настоящего Порядка, предоставляется в оригинале (при личном обраще-

нии) либо в виде нотариально засвидетельствованной копии документа (в случае представления документов посредством почтово-
го отправления).

Документы, предусмотренные подпунктами «в» - «д», «з», «и» пункта 2.3 настоящего Порядка, предоставляются либо в двух экзем-
плярах, один из которых – подлинник, представляемый для обозрения и подлежащий возврату получателю субсидии, другой - копия 
документа, либо в виде нотариально засвидетельствованных копий документов.

2.6. При приеме документов главный распорядитель:
а) устанавливает личность получателя субсидии (его представителя) путем проверки документа, удостоверяющего его личность, 

проверяет наличие документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка;
б) регистрирует представленные документы в соответствии с порядком документационного обеспечения.
2.7. В течение 10 рабочих дней со дня регистрации документов главный распорядитель проверяет достоверность сведений (соот-

ветствие действующему законодательству и отсутствие противоречий с иными представленными документами), содержащихся в 
представленных (полученных) документах.

Осуществляет просмотр перечня организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к 
экстремистской деятельности или терроризму; просмотр списка организаций и (или) физических лиц, включаемых в перечень орга-
низаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового унич-
тожения, проверку сведений об отсутствии получателя субсидии в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполни-
телей) проверяются главным распорядителем в Единой информационной системе в сфере закупок

При отсутствии документов, предусмотренных подпунктами «е», «ж» пункта 2.3 настоящего Порядка, главный распорядитель в 
течение 5 рабочих дней со дня со дня регистрации документов запрашивает сведения из указанных документов у соответствующих 
органов, организаций и учреждений, в том числе посредством автоматизированной системы межведомственного электронного вза-
имодействия Тюменской области.

По результатам проверки главный распорядитель принимает одно из следующих решений:
а) о заключении с получателем субсидии Соглашения при отсутствии оснований для отказа, предусмотренных пунктом 2.8 на-

стоя-щего Порядка;
б) об отказе в заключении с получателем субсидии Соглашения при наличии оснований для отказа, предусмотренных пунктом 2.8 

настоящего Порядка.
2.8. Основаниями для отказа в заключении Соглашения являются:
а) несоответствие получателя субсидии требованиям, установленным пунктом 2.2 настоящего Порядка;
б) несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, определенным в соответствии с пунктом 2.5 

настоящего Порядка, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных в пункте 2.4 настоящего Порядка доку-
ментов, предоставление которых является обязательным; 

в) недостоверность представленной получателем субсидии информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе 
юридического лица;

г) обратившееся лицо не относится к категории получателя субсидии, установленной пунктом 1.2 настоящего Порядка, или явля-
ется муниципальным учреждением.

2.9. При наличии оснований для отказа в заключении Соглашения главный распорядитель в течение 5 рабочих дней со дня оконча-
ния срока, указанного в пункте 2.7 настоящего Порядка, способом, указанным в заявке, уведомляет получателя субсидии об отказе в 
заключении Соглашения с указанием причин отказа в заключении Соглашения.

При устранении причин отказа получатель субсидии вправе повторно обратиться с заявкой для заключения Соглашения.
2.10. При отсутствии оснований для отказа в заключении Соглашения, предусмотренных пунктом 2.8 настоящего Порядка, главный 

распорядитель в течение 5 рабочих дней со дня окончания срока, указанного в пункте 2.7 настоящего Порядка, способом, указанным 
в заявке, уведомляет получателя субсидии о необходимости явиться к главному распорядителю для подписания Соглашения в тече-
ние 3 рабочих дней со дня получения уведомления.

После подписания получателем субсидии Соглашения главный распорядитель осуществляет регистрацию Соглашения, после чего 
вручает подписанный сторонами экземпляр Соглашения получателю субсидии.

В случае неявки получателя субсидии для заключения Соглашения в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта для 
заключения Соглашения, получатель субсидии считается уклонившимся от заключения Соглашения о предоставлении субсидии.

2.11. Заключение дополнительного соглашения о предоставлении субсидии, в том числе дополнительного соглашения о расторже-

нии Соглашения, осуществляется по типовой форме, установленной Департаментом финансов Администрации города Тобольска (да-
лее - финансовый орган) и размещенной на официальном сайте Администрации города Тобольска в информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет».

2.12. Получатель субсидии обязан соблюдать обязательные условия предоставления субсидии, предусмотренные Бюджетным ко-
дексом Российской Федерации. 

Условия, подлежащие включению в Соглашение:
в случае уменьшения главному распорядителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.1 на-

стоящего Порядка, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в Соглашении, порядок согла-
сования новых условий Соглашения или порядок расторжения Соглашения при недостижении согласия по новым условиям устанав-
ливаются в Соглашении;

согласие получателя субсидии на осуществление в отношении него проверки главным распорядителем соблюдения порядка и ус-
ловий предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами 
государственного (муниципального) финансового контроля соблюдения получателем субсидии условий и порядка предоставления 
субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

запрет приобретения получателем субсидии, а также иными юридическими лицами, получающими средства на основании дого-
воров, заключенных с получателем субсидии, за счет полученных из бюджета средств иностранной валюты, за исключением опера-
ций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации;

положения о казначейском сопровождении, установленные правилами казначейского сопровождения в соответствии с бюджет-
ным законодательством Российской Федерации.

2.13. Результатом предоставления субсидии является обеспечение питанием всех обучающихся в организации.
Значения результата предоставления субсидии, показателя, необходимого для достижения результата предоставления субсидии, 

устанавливается Соглашением. Результат предоставления субсидии достигается не позднее 31 декабря финансового года, в котором 
получена субсидия.

Результат предоставления субсидии должен соответствовать типам результатов предоставления субсидии, определенным в со-
ответствии с установленным Министерством финансов Российской Федерации порядком проведения мониторинга достижения ре-
зультатов предоставления субсидии.

2.14. Размер предоставляемой субсидии определяется по формуле согласно приложению к настоящему Порядку.
2.15. Субсидии предоставляются путем их перечисления главным распорядителем на расчетный или корреспондентский счет, от-

крытый получателю субсидии в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях, указанный 
в Соглашении, в соответствии с графиком перечисления субсидий, предусмотренным Соглашением.

2.16. Изменение объема субсидии осуществляется при изменении показателей, учтенных при расчете объема субсидии, при вне-
сении изменений в нормативные правовые акты, являющиеся основополагающими для определения объема субсидии, путем внесе-
ния изменений Соглашение. 

2.17. Не использованный в текущем финансовом году остаток субсидии по состоянию на 1 января подлежит возврату на лицевой 
счет главного распорядителя до 31 января года, следующего за отчетным.

3. ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТНОСТИ
3.1. Получатель субсидии ежеквартально, в срок не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет 

главному распорядителю по форме, определенной типовой формой Соглашения о предоставлении субсидии, установленной финан-
совым органом:

отчет о достижении значений результата и показателей предоставления субсидии;
отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия.
3.2. Главный распорядитель осуществляет оценку достижения получателем субсидии значения результата и показателей предо-

ставления субсидии, на основании отчета о достижении значений результатов и показателей предоставления субсидии.
3.3. Главный распорядитель вправе дополнять форму отчетов в соответствии со спецификой деятельности учреждения, а также 

устанавливать в Соглашении дополнительные формы представления получателем субсидии указанной отчетности и сроки их пред-
ставления.

4. ТРЕБОВАНИЯ ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ КОНТРОЛЯ (МОНИТОРИНГА) ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ УСЛОВИЙ И ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
СУБСИДИЙ И ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЗА ИХ НАРУШЕНИЕ

4.1. Главный распорядитель осуществляет проверку соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субси-
дий, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии.

Государственный (муниципальный) финансовый контроль осуществляется в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации.

В случае самостоятельного выявления Получателем субсидии нарушений условий и порядка предоставления субсидии, Получатель 
субсидии обеспечивает возврат Субсидии в бюджет города Тобольска в течение 30 календарных дней с момента выявления нарушений.

Проведение мониторинга достижения результатов предоставления субсидии исходя из достижения значений результатов предо-
ставления субсидии, определенных Соглашением, и событий, отражающих факт завершения соответствующего мероприятия по по-
лучению результата предоставления субсидии (контрольная точка), осуществляется в порядке и по формам, установленным Мини-
стерством финансов Российской Федерации.

4.2. Субсидия, перечисленная получателю субсидии, подлежит возврату в бюджет города Тобольска в случае нарушения условий и 
порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком, в том числе выявленных по результатам государственного 
(муниципального) финансового контроля, а также в случаях недостижения значений результата и показателей предоставления суб-
сидии, установленных пунктом 2.13 настоящего Порядка.

4.3. В случае выявления главным распорядителем нарушения условий и порядка предоставления субсидии, установленных                    
настоящим Порядком, главный распорядитель в течение 15 рабочих дней с даты выявления такого нарушения и (или) обстоятельства 
обеспечивает подготовку заключения по результатам выявленных нарушений (далее - заключение).

4.4. Главный распорядитель в течение 10 рабочих дней с даты выявления нарушений составляет и направляет требование получа-
телю субсидии об устранении выявленных нарушений и принятии мер по недопущению их в дальнейшем, включая возврат средств 
в бюджет города Тобольска (далее - требование). Требование направляется получателю субсидии способом, указанным в заявлении 
о предоставлении субсидии.

Датой выявления нарушения условий и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком, является дата 
составления главным распорядителем заключения.

4.5. Получатель субсидии, которому направлено требование, обеспечивает возврат субсидии в бюджет города Тобольска в течение 
30 календарных дней со дня направления ему требования.

4.6. При невозврате получателем субсидии денежных средств в срок, предусмотренный пунктом 4.5 настоящего Порядка, главный 
распорядитель в соответствии с законодательством Российской Федерации в течение 30 календарных дней со дня истечения срока, 
установленного получателю субсидии для возврата денежных средств в соответствии с требованием, принимает меры для возврата 
субсидий в судебном порядке.

Приложение
к Порядку
ОПРЕДЕЛЕНИЕ РАЗМЕРА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ СУБСИДИЙ

Формула расчета субсидии:
Р

СУБ
 = (В x Ч + В

1
 x Ч

1
 + В

2
 x Ч

2
) x К

УЧ. ДН
 + (В

НО
 x Ч

1кл
 + В

2
 x Ч

1кл. овз
) x К

УЧ. ДН. 1кл
 + (В

НО
 x Ч

2-4кл
 + В

2
 x Ч

2-4кл. овз
) x К

УЧ. ДН. 2-4кл
 + В

3
 x Ч

3
 x К

УЧ. С
, где:

Р
СУБ

 - объем субсидии;
В - размер расходов на частичную оплату продуктов питания и услуг по организации одноразового питания детей, обучающихся в 

частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основно-
го общего и среднего общего образования, за исключением детей из малоимущих семей, в расчете на одного ребенка в день;

Ч - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредита-
цию образовательным программам основного общего и среднего общего образования, за исключением детей из малоимущих семей;

В
1
 - размер расходов на частичную оплату продуктов питания и услуг по организации одноразового питания детей из малоимущих 

семей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию образовательным 
программам основного общего и среднего общего образования, в расчете на одного ребенка в день;

Ч
1
 - численность детей из малоимущих семей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государ-

ственную аккредитацию образовательным программам основного общего и среднего общего образования;
В

2
 - размер расходов на оплату продуктов питания и услуг по организации бесплатного двухразового питания детей, обучающих-

ся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию адаптированным образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, в расчете на одного ребенка в день;

Ч
2
 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредита-

цию адаптированным образовательным программам основного общего и среднего общего образования;
К

УЧ. ДН
 - количество учебных дней в году для обучающихся в частных общеобразовательных организациях по образовательным про-

граммам основного общего и среднего общего образования;
В

НО
 - размер расходов на оплату продуктов питания и услуг по организации бесплатного одноразового питания детей, обучающих-

ся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам на-
чального общего образования, в расчете на одного ребенка в день;

Ч
1кл

 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредита-
цию образовательным программам начального общего образования в 1 классе;

Ч
1кл. овз

 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккреди-
тацию адаптированным образовательным программам начального общего образования в 1 классе;

К
УЧ. ДН. 1кл

 - количество учебных дней в году для обучающихся в частных общеобразовательных организациях по образовательным 
программам начального общего образования в 1 классе;

Ч
2-4кл

 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредита-
цию образовательным программам начального общего образования во 2 - 4 классах;

Ч
2-4кл. овз

 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккреди-
тацию адаптированным образовательным программам начального общего образования во 2 - 4 классах;

К
УЧ. ДН. 2-4кл

 - количество учебных дней в году для обучающихся в частных общеобразовательных организациях по образовательным 
программам начального общего образования во 2 - 4 классах;

В
3
 - размер расходов на оплату питания детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государ-

ственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, проходящих учебные сборы для получения начальных зна-
ний в области обороны и подготовки по основам военной службы, в расчете на одного ребенка в день;

Ч
3
 - численность детей, обучающихся в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредита-

цию основным общеобразовательным программам, проходящих учебные сборы для получения начальных знаний в области обороны 
и подготовки по основам военной службы;

К
УЧ. С

 - количество дней прохождения учебных сборов.
Размер расходов на обеспечение питанием учащихся, обучающихся в частных общеобразовательных организациях, предусмот-

ренный показателями (В, В
1
, В

2
, В

3
, В

но
) устанавливается распорядительным актом главного распорядителя.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
22 августа 2022 г. № 77-пк
Об утверждении порядка исполнения обязанностей  наймодателя по договору социального найма жилого помещения 

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 40, 44 Устава города Тобольска:

1. Утвердить Порядок исполнения обязанностей наймодателя по договору социального найма жилого помещения согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Управлению делами Администрации города Тобольска опубликовать настоящее постановление в газете «Тобольская правда», в 
официальном сетевом издании «Официальные документы города Тобольска» (www.tobolskdoc.ru) и разместить на официальном сай-
те Администрации города Тобольска (www.admtobolsk.ru) и на официальном сайте муниципального образования город Тобольск на 
портале органов государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru).

Глава города                                                                М.В. Афанасьев

Приложение к постановлению
Администрации города Тобольска
от 22 августа 2022 г. № 77-пк
Порядок исполнения обязанностей наймодателя по договору социального найма жилого помещения
 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий порядок разработан в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации и устанавливает порядок испол-

нения обязанностей наймодателя жилых помещений муниципального жилищного фонда города Тобольска по договору социального 
найма жилого помещения (далее - Порядок).

1.2. Отраслевым органом Администрации города Тобольска, уполномоченным на предоставление жилых помещений муниципаль-
ного жилищного фонда города Тобольска (далее – жилые помещения), исполнение обязанностей наймодателя жилых помещений по 
договору социального найма жилых помещений в пределах возложенных полномочий, является Департамент имущественных отно-
шений Администрации города Тобольска (далее - уполномоченный орган).

1.3. Настоящий Порядок регулирует жилищные отношения по пользованию жилыми помещениями со следующими категориями 
граждан:

а) гражданами Российской Федерации, являющимися нанимателями жилых помещений муниципального жилищного фонда, пре-
доставленных им до 01.03.2005 в порядке, предусмотренном Жилищным кодексом РСФСР, и не заключившим ранее договор социаль-
ного найма, а также гражданам Российской Федерации, проживающим в жилых помещениях, которые находились в зданиях, при-
надлежавших государственным или муниципальным предприятиям либо государственным или муниципальным учреждениям, и 
использовались в качестве общежитий или служебных жилых помещений, и переданы в ведение органов местного самоуправления, 
вне зависимости от даты передачи этих жилых помещений и от даты их предоставления гражданам, не заключившим ранее договор 
социального найма - при заключении договора социального найма жилого помещения муниципального жилищного фонда;

б) гражданами Российской Федерации, являющимися нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, при:
вселении в жилое помещение, занимаемое по договору социального найма, граждан, не являющихся супругом, детьми, родителя-

ми нанимателя, в качестве проживающих совместно с ним членов его семьи;
вселении в жилое помещение, занимаемое по договору социального найма, граждан в качестве временных жильцов;
обмене жилыми помещениями, предоставленными по договорам социального найма;
передаче жилого помещения, предоставленного по договору социального найма, в поднаем;
изменении договора социального найма жилого помещения в случае заключения одного договора на одну квартиру, в которой 

граждане пользуются жилыми помещениями на основании отдельных договоров социального найма и объединились в одну семью;
внесении изменений в договор социального найма жилого помещения в связи с включением в состав членов семьи нанимателя 

(супруга, детей, родителей нанимателя); с исключением из состава членов семьи нанимателя; в связи с изменением адреса жилого 
помещения; изменением площади жилого помещения, количества комнат в результате произведенной в установленном законом по-
рядке перепланировки; изменением фамилии, имени, отчества нанимателя (членов семьи нанимателя); исправлением допущенных 
технических ошибок (опечаток в фамилии, имени, отчестве гражданина, в адресе жилого помещения);

расторжении договора социального найма жилого помещения;
в) гражданами Российской Федерации, являющимися дееспособными членами семьи нанимателя (умершего нанимателя), при из-

менении договора социального найма в случае признания гражданина нанимателем по ранее заключенному договору социального 
найма вместо первоначального (умершего) нанимателя.

1.4. Срок рассмотрения заявлений граждан (далее – заявители) не может превышать 30 календарных дней со дня регистрации за-
явления в уполномоченном органе до дня направления уведомления о результате рассмотрения заявления способом, указанным в 
заявлении, за исключением случаев, установленных в абзаце втором настоящего пункта.
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Срок рассмотрения заявления о вселении в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов, об обмене жилыми поме-

щениями, о передаче жилого помещения в поднаем, о расторжении договора социального найма жилого помещения составляет 10 
рабочих дней со дня регистрации заявления до дня направления уведомления о результате рассмотрения заявления способом, ука-
занным в заявлении.

1.5. От имени заявителей могут выступать иные лица, имеющие право в соответствии с законодательством Российской Федерации 
либо в силу наделения их заявителями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, полномочиями высту-
пать от имени заявителей (далее - представители заявителей).

2. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВЛЕНИЙ ГРАЖДАН
2.1. Заявление (уведомление) подается по форме, установленной приложениями 1 - 9 к настоящему Порядку.
2.2. Исчерпывающий перечень документов, которые гражданин (далее – заявитель) должен представить самостоятельно, устанав-

ливается в соответствии с приложением 10 к настоящему Порядку.
2.3. Исчерпывающий перечень документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, устанавливается 

в соответствии с приложением 11 к настоящему Порядку.
Документы, указанные в приложении 11 к настоящему Порядку, которые заявитель не представил по собственной инициативе, 

уполномоченный орган запрашивает посредством межведомственного информационного взаимодействия (за исключением доку-
ментов, находящихся в распоряжении уполномоченного органа).

2.4. При приеме документов сотрудник уполномоченного органа:
устанавливает личность заявителя на основании паспорта гражданина Российской Федерации, при обращении представителя за-

явителя устанавливает его личность на основании паспорта, дополнительно проверяет наличие у него полномочий представителя;
заверяет копии представленных документов;
осуществляет регистрацию заявления в системе документооборота и делопроизводства уполномоченного органа в день его по-

ступления.
2.5. Результатом рассмотрения заявлений (уведомлений) граждан является:
а) при заключении договора социального найма жилого помещения с гражданами, указанными в подпункте «а» пункта 1.3 настоя-

щего Порядка:
уведомление, содержащее предложение заключить договор социального найма жилого помещения;
уведомление об отказе в заключении договора социального найма жилого помещения;
б) при вселении в жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи:
уведомление, содержащее согласие наймодателя на вселение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов 

его семьи и предложение заключить дополнительное соглашение к договору социального найма жилого помещения;
уведомление об отказе в предоставлении согласия наймодателя на вселение граждан в качестве проживающих совместно с нани-

мателем членов его семьи и заключении дополнительного соглашения к договору социального найма жилого помещения;
в) при вселении в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов:
уведомление, содержащее разъяснения о порядке и сроках проживания в жилом помещении граждан в качестве временных жильцов;
уведомление о запрете проживания в жилом помещении граждан в качестве временных жильцов;
г) при обмене жилыми помещениями:
уведомления, содержащие согласие наймодателя на обмен жилыми помещениями и предложение заключить договоры социаль-

ного найма жилых помещений;
уведомления об отказе в предоставлении согласия наймодателя на обмен жилыми помещениями и заключении договоров соци-

ального найма жилых помещений;
д) при передаче жилого помещения в поднаем: 
уведомление, содержащее согласие наймодателя на передачу жилого помещения в поднаем;
уведомление об отказе в предоставлении согласия наймодателя на передачу жилого помещения в поднаем;
е) при изменении договора социального найма жилого помещения в случае заключения одного договора на одну квартиру, в ко-

торой граждане пользуются жилыми помещениями на основании отдельных договоров социального найма и объединились в одну 
семью:

уведомление, содержащее предложение заключить договор социального найма жилого помещения;
уведомление об отказе в заключении договора социального найма жилого помещения;
ж) при изменении договора социального найма жилого помещения в случае признания гражданина нанимателем по ранее заклю-

ченному договору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя:
уведомление, содержащее согласие наймодателя признать гражданина нанимателем по ранее заключенному договору социаль-

ного найма вместо первоначального (умершего) нанимателя и предложение заключить дополнительное соглашение к договору соци-
ального найма жилого помещения;

уведомление об отказе во внесении изменений в договор социального найма жилого помещения в случае признания гражданина 
нанимателем по ранее заключенному договору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя;

з) при внесении изменений в договор социального найма жилого помещения:
уведомление, содержащее предложение заключить дополнительное соглашение к договору социального найма жилого помещения;
уведомление об отказе во внесении изменений в договор социального найма жилого помещения;
и) при расторжении договора социального найма жилого помещения:
уведомление, содержащее предложение заключить соглашение о расторжении договора социального найма жилого помещения;
уведомление об отказе в расторжении договора социального найма жилого помещения.
2.6. Основаниями для отказа в заключения договора социального найма жилого помещения с гражданами, указанными в подпунк-

те «а» пункта 1.3 настоящего Порядка, являются:
а) жилое помещение не находится в муниципальной собственности города Тобольска;
б) помещение является нежилым;
в) несоответствие сведений о технических характеристиках жилого помещения (площади, количеству комнат), указанных в заяв-

лении, предоставленных с заявлением документах, техническим характеристикам (площади, количеству комнат) жилого помеще-
ния, содержащимся в реестре муниципальной собственности города Тобольска;

г) жилое помещение не подлежит передаче по договору социального найма в соответствии с требованиями действующего зако-
нодательства;

д) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «а» пункта 1.3 настоящего Порядка;
е) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
ж) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.7. Основаниями для отказа в предоставлении согласия на вселение в жилое помещение граждан в качестве проживающих со-
вместно с нанимателем членов его семьи являются:

а) после вселения в жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи общая пло-
щадь соответствующего жилого помещения на одного члена семьи составит менее учетной нормы; 

б) отсутствие согласия в письменной форме членов семьи нанимателя, в том числе временно отсутствующих членов семьи, на все-
ление в занимаемое ими жилое помещение по договору социального найма;

в) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
г) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
д) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.8. Основаниями для запрета проживания в жилом помещении граждан в качестве временных жильцов являются:
а) после вселения в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов общая площадь соответствующего жилого поме-

щения на каждого проживающего составит для отдельной квартиры менее учетной нормы, а для коммунальной квартиры - менее 
нормы предоставления;

б) отсутствие согласия членов семьи нанимателя на вселение в занимаемое ими жилое помещение по договору социального най-
ма граждан в качестве временных жильцов;

в) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
2.9. Основаниями для отказа в предоставлении согласия на обмен жилыми помещениями являются:
а) отсутствие согласия в письменной форме членов семьи нанимателя, в том числе временно отсутствующих членов семьи, на об-

мен занимаемого ими жилого помещения на жилое помещение, предоставленное по договору социального найма другому нанимателю;
б) наличие оснований для отказа наймодателя в предоставлении согласия на обмен жилыми помещениями, предусмотренных       

статьей 73 Жилищного кодекса Российской Федерации;
в) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
г) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
д) отсутствие согласия органов опеки и попечительства на обмен жилыми помещениями, в случае если в жилых помещениях про-

живают несовершеннолетние, недееспособные или ограниченно дееспособные члены семьи нанимателей;
е) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.10. Основаниями для отказа в предоставлении согласия на передачу жилого помещения в поднаем являются:
а) после заключения договора поднайма общая площадь соответствующего жилого помещения на одного проживающего составит 

менее учетной нормы, а в коммунальной квартире - менее нормы предоставления;
б) отсутствие согласия в письменной форме проживающих совместно с нанимателем членов его семьи на передачу занимаемого 

жилого помещения в поднаем, а в коммунальной квартире отсутствие также согласия всех нанимателей и проживающих совместно 
с ними членов их семей, всех собственников и проживающих совместно с ними членов их семей;

в) если в этом жилом помещении проживает или в него вселяется гражданин, страдающий одной из тяжелых форм хронических 
заболеваний, указанных в предусмотренном пунктом 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации перечне, а так-
же в других предусмотренных федеральными законами случаях;

г) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 к настоящему Порядку;
д) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
е) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.11. Основаниями для отказа в заключении договора социального найма жилого помещения в случае заключения одного договора 
социального найма на одну квартиру, в которой граждане пользуются жилыми помещениями на основании отдельных договоров со-
циального найма и объединились в одну семью, являются:

а) несоответствие заявителя(ей) требованиям, установленным частью 1 статьи 82 Жилищного кодекса Российской Федерации;
б) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
в) документы, предусмотренные приложением 11 настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.12. Основаниями для отказа во внесении изменений в договор социального найма жилого помещения в случае признания гражда-
нина нанимателем по ранее заключенному договору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя являются:

а) отсутствие согласия остальных членов семьи нанимателя на признание гражданина нанимателем по ранее заключенному до-
говору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя;

б) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «в» пункта 1.3 настоящего Порядка;
в) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
г) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.13. Основаниями для отказа во внесении изменений в договор социального найма жилого помещения являются:
а) отсутствует согласие члена (-ов) семьи нанимателя (при внесении изменений в договор социального найма в связи с включени-

ем в договор социального найма в качестве членов семьи нанимателя (супруги (-а), детей, родителей нанимателя)), за исключением 
случаев вселения несовершеннолетних детей к родителям;

б) отсутствует согласие гражданина, исключаемого из состава членов семьи нанимателя (при внесении изменения в договор соци-
ального найма в связи с исключением гражданина из договора социального найма);

в) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
г) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
д) отсутствие оснований для внесения изменений в договор социального найма жилого помещения, предусмотренные абзацем 

седьмым подпункта «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
е) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.14. Основаниями для отказа в расторжении договора социального найма являются:
а) отсутствие согласия в письменной форме членов семьи нанимателя;
б) несоответствие заявителя требованиям, указанным в подпункте «б» пункта 1.3 настоящего Порядка;
в) непредставление или предоставление не в полном объеме документов, которые в соответствии с приложением 10 к настоящему 

Порядку подлежат предоставлению заявителем самостоятельно;
г) документы, предусмотренные приложением 11 к настоящему Порядку, в качестве документов, подтверждающих полномочия 

представителя заявителя, предоставленные представителем заявителя или запрошенные в рамках межведомственного информаци-
онного взаимодействия, не подтверждают полномочия представителя заявителя.

2.15. По результатам рассмотрения заявления (уведомления), документов, представленных заявителем, сведений, полученных в 
рамках межведомственного информационного взаимодействия, уполномоченный орган проверяет наличие оснований для отказа, 
установленных пунктами 2.6 - 2.14 настоящего Порядка, и при их отсутствии осуществляет подготовку:

 а) при заключении договора социального найма жилого помещения с гражданами, указанными в подпункте «а» пункта 1.3 насто-
ящего Порядка, - приказа о заключении договора социального найма жилого помещения, договора социального найма жилого поме-
щения и уведомления, содержащего предложение заключить договор социального найма;

б) при вселении в жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи - дополнитель-
ного соглашения к договору социального найма жилого помещения и уведомления, содержащего согласие наймодателя на вселение 
граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи и предложение заключить дополнительное соглаше-
ние к договору социального найма жилого помещения;

в) при вселении в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов - уведомления, содержащего разъяснения о порядке 
и сроках проживания в жилом помещении граждан в качестве временных жильцов;

г) при обмене жилыми помещениями – приказа об обмене муниципальных жилых помещений, договоров социального найма жи-
лых помещений, соглашений о расторжении договоров социального найма жилых помещений и уведомлений, содержащих согласие 
наймодателя на обмен жилыми помещениями и предложение заключить договоры социального найма жилых помещений и соглаше-
ния о расторжении договоров социального найма жилых помещений;

д) при передаче жилого помещения в поднаем - уведомления, содержащего согласие наймодателя на передачу жилого помещения 
(части жилого помещения) в поднаем;

е) при изменении договора социального найма жилого помещения в случае заключения одного договора на одну квартиру, в ко-
торой граждане пользуются жилыми помещениями на основании отдельных договоров социального найма и объединились в одну 
семью, - приказа о заключении договора социального найма жилого помещения, соглашений о расторжении договоров социального 
найма жилых помещений и уведомлений, содержащих предложения заключить договоры социального найма жилых помещений и 
соглашения о расторжении договоров социального найма жилых помещений;

ж) при изменении договора социального найма жилого помещения в случае признания гражданина нанимателем по ранее заклю-
ченному договору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя - дополнительного соглашения к договору 
социального найма жилого помещения и уведомления, содержащего согласие наймодателя признать гражданина нанимателем по 
ранее заключенному договору социального найма вместо первоначального (умершего) нанимателя и предложение заключить допол-
нительное соглашение к договору социального найма жилого помещения;

з) при внесении изменений в договор социального найма жилого помещения - дополнительного соглашения к договору социально-
го найма жилого помещения и уведомления, содержащего предложение заключить дополнительное соглашение к договору социаль-
ного найма жилого помещения;

и) при расторжении договора социального найма жилого помещения - соглашения о расторжении договора социального найма и 
уведомления, содержащего предложение заключить соглашение о расторжении договора социального найма жилого помещения.

При этом в уведомлениях, предусмотренных настоящим пунктом Порядка, указывается срок, в течение которого заявителю необ-
ходимо явиться в уполномоченный орган для подписания договора социального найма, дополнительного соглашения к договору со-
циального найма, соглашения о расторжении договора социального найма - 40 рабочих дней со дня направления уведомления спо-
собом, указанным в заявлении.

В случае неявки в указанный срок документы направляются на архивное хранение.
При наличии оснований для отказа, установленных пунктами 2.6 - 2.14 настоящего Порядка, уполномоченный орган принимает 

решение об отказе. Решение об отказе принимается в форме уведомления в соответствии с пунктом 2.5 настоящего Порядка, содер-
жащего обоснование принятого решения, и направляется заявителю в течение 5 рабочих дней со дня его регистрации способом, ука-
занным в заявлении.

Приложение 1
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                                         (телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, ______________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС)

являюсь нанимателем жилого помещения по адресу: г. ________________________________,
ул. _______________________, дом_________, корпус __________________ квартира ________________, комната _____________, на осно-

вании ___________ № _____________ от __________________, договор социального найма жилого помещения ранее не заключал.

Прошу заключить со мной договор социального найма _____-комнатного жилого помещения по адресу: г. ______________,                                      
ул. _______________, дом ___ корпус ___, квартира ______, комната _____ площадью _______ кв. м и включить в договор социального 
найма жилого помещения в качестве членов семьи нанимателя:

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя 

(заполняется в случае изменения ФИО в период 
с даты предоставления жилого помещения до 

даты подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, сведе-
ния об органе ЗАГС, которым произведена 
государственная регистрация акта граж-

данского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства 

2
  

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты предоставления жилого 
помещения до даты подачи настоящего заявления): __________________________________________________________________________________

                                                                                                                      (ФИО гражданина на дату предоставления жилого помещения, основания изменения ФИО
                                                                                                        гражданина – вступление в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)
Подпись заявителя и совершеннолетних членов его семьи:
__________________________                       __________________________________________
                       (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи)
__________________________                       __________________________________________
                      (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи) 
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
____________________ (Ф.И.О.) __________________ (должность) ______________ (подпись)
Дата ________________________ вх. № _______________________________

Приложение 2
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                                    лицевого счёта, телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу согласовать вселение в занимаемое мною по договору социального найма № _______ от ___________ жилое помещение, рас-
положенное по адресу: г. ________ ул. ______________ дом ____ корп. _____ кв. _____ ком. _____ других граждан в качестве прожива-
ющих совместно членов своей семьи ________________________________________________________________________________________

                                                                                                                 (фамилия, имя, отчество, дата рождения, степень родства с заявителем, СНИЛС)
Совместно со мной в указанном жилом помещении проживают (зарегистрированы по месту жительства):
1._______________________________________________________________________________
                                                  (ФИО, год рождения, степень родства с заявителем)
2._______________________________________________________________________________
                                                 (ФИО, год рождения, степень родства с заявителем)
Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты заключения 

договора найма до даты подачи настоящего заявления): _______________________________________________________________________
                                                                                                                                           (ФИО гражданина на дату заключения договора найма, основания изменения ФИО 
                                                                                                         гражданина – вступление в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)
Приложение:
1. ______________________________________________________________________________;
2. ______________________________________________________________________________;
3. ______________________________________________________________________________;
Подпись нанимателя:
__________________________                       __________________________________________
                       (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи)

Я (мы):
1. ______________________________________________________________________________
                                                  (фамилия, имя, отчество)
2. ______________________________________________________________________________
                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом(ами) семьи нанимателя вышеуказанного жилого помещения не возражаю (ем) против вселения в указанное жилое 

помещение, в качестве члена семьи нанимателя ______________________________________________________________________________
                                                                                                                                                                      (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи нанимателя:
__________________________                       __________________________________________
                       (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи)
__________________________                       __________________________________________
                      (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи) 
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
____________________ (Ф.И.О.) __________________ (должность) ______________ (подпись)
Дата ________________________ вх. № _______________________________

Приложение 3
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                             лицевого счёта (СНИЛС), телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)
УВЕДОМЛЕНИЕ
о безвозмездном проживании в занимаемом жилом помещении по договору социального
найма другого гражданина в качестве временно проживающего (временного жильца)
                                                                                                                                                                                                                         ________________________
                  (дата уведомления)

_________________________________________________________________________________ является нанимателем жилого помещения
                                                                                (Ф.И.О. нанимателя)
общей площадью ______ кв. м, расположенного по адресу: ________________, предоставленного ______________________ по Договору
                                                                                                                                                                                                                                     (наименование наймодателя)
 социального найма № ____ от _______________
 Совместно с нанимателем проживают (зарегистрированы по месту жительства): 
1.______________________________________________________________________________
                      (ФИО, дата рождения, степень родства, дата регистрации в жилом помещении)
2.______________________________________________________________________________
Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты заключения договора най-

ма до даты подачи настоящего заявления): _________________________________________________________________________________________
                                                                                           (ФИО гражданина на дату заключения договора найма, основания изменения ФИО гражданина – вступление 
                                                                                                                    в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)

 В соответствии с ч. 1 ст. 80 Жилищного кодекса РФ настоящим уведомляю о безвозмездном проживании _______________________
                                                                                                                                                                                                                                                                             (ФИО, год рождения)
в выше указанном помещении в качестве временно проживающего (временного жильца) с «___»_________ ____ г. на срок ________

__________________________.
 (не более 6 месяцев)
 После вселения временного жильца общая площадь жилого помещения, предоставленного по договору социального найма, на од-

ного проживающего составит не менее учетной нормы (или: не менее нормы предоставления).
Против вселения временного жильца члены семьи не возражают.
Подпись заявителя и совершеннолетних членов его семьи:
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (ФИО, подпись, дата)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (ФИО, подпись, дата)

официальный вестник:
ГОРОДСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
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Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________

 Приложение 4
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                             лицевого счёта (СНИЛС), телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, _____________________________________________________________, именуемый в дальнейшем Наниматель-1, прошу согласо-
вать обмен занимаемого мною по договору социального найма № ______ от ________ жилого помещения, расположенного по адресу: 
___________________ (далее-жилое помещение-1) на жилое помещение, расположенное по адресу: _______________________________
(далее-жилое помещение-2) занимаемое по договору социального найма № ____ от _________ гражданином ________________________, 
именуемым в дальнейшем Наниматель - 2.

Совместно с Нанимателем - 1 в жилом помещении - 1 зарегистрированы по месту жительства следующие граждане (члены семьи):

1
ФИО, 

год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (заполня-
ется в случае изменения ФИО в период с даты 
предоставления жилого помещения до даты 

подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, 

сведения об органе ЗАГС, которым про-
изведена государственная регистрация 

акта гражданского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства 

2

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты заключения 
договора найма до даты подачи настоящего заявления): _______________________________________________________________________

                                                                                                                              (ФИО гражданина на дату заключения договора найма, основания изменения ФИО гражданина –
                                                                                                                                   вступление в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)
Совместно с Нанимателем - 2 в жилом помещении - 2 зарегистрированы по месту жительства следующие граждане (члены семьи):

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (заполня-
ется в случае изменения ФИО в период с даты 
предоставления жилого помещения до даты 

подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, 

сведения об органе ЗАГС, которым про-
изведена государственная регистрация 

акта гражданского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

2

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты заключения 
договора найма до даты подачи настоящего заявления): _______________________________________________________________________

                                                                                                                        (ФИО гражданина на дату заключения договора найма, основания изменения ФИО гражданина –
                                                                                                                             вступление в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)
Приложение:
1. ___________________________________________________________________;
2. ___________________________________________________________________;
3. ___________________________________________________________________;
Подпись Нанимателя - 1:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
Подпись Нанимателя - 2:
___________________ _____________________________________
    (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы):
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом (ами) семьи Нанимателя -1, не возражаю (ем) против обмена жилого помещения-1 на жилое помещение - 2.
Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи Нанимателя -1:
1. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
2. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы):
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом (ами) семьи Нанимателя 2, не возражаю (ем) против обмена жилого помещения-2 на жилое помещение - 1.
Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи Нанимателя -2:
1. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
2. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
 Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________ 

Приложение 5
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                             лицевого счёта (СНИЛС), телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу согласовать договор поднайма занимаемого мною по договору социального найма № ________ от ____________ жилого по-
мещения (части жилого помещения), расположенного по адресу: ______________________________________________________________,    
гр.________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, данные паспорта, место жительства
(телефон, факс, адрес электронной почты указываются по желанию гражданина)

Совместно со мной в указанном жилом помещении зарегистрированы по месту жительства:

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (заполня-
ется в случае изменения ФИО в период с даты 
предоставления жилого помещения до даты 

подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, 

сведения об органе ЗАГС, которым про-
изведена государственная регистрация 

акта гражданского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

2

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя (заполняется в случае изменения ФИО в период с даты предоставле-
ния жилого помещения до даты подачи настоящего заявления): _______________________________________________________________

                                                                                                                                   (ФИО гражданина на дату предоставления жилого помещения, основания изменения ФИО 
                                                                                                        гражданина – вступление в брак, расторжение брака, перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)
Приложение:
1.________________________________________________________________________;
2.________________________________________________________________________;
3.________________________________________________________________________;
Подпись нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы): 
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом(ами) семьи нанимателя жилого помещения, расположенного по адресу: ______________________________________,
не возражаю(ем) против сдачи указанного жилого помещения (сдачи части жилого помещения) в поднаем нанимателем этого по-

мещения.
Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи нанимателя:
1. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
2. ___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).

Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________
 

Приложение 6
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                             лицевого счёта (СНИЛС), телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я являюсь нанимателем жилого помещения, расположенного по адресу: _________________________, на основании договора соци-
ального найма № ____________ от _____________, в связи с объединением в одну семью с ___________________________, являющимся 
нанимателем жилого помещения, расположенного по адресу: ________________________________________на основании договора со-
циального найма № ____ от _______ прошу заключить со мной договор социального найма на жилые помещения № _____, находящи-
еся в квартире по ул. ___________ внести в договор социального найма членов моей семьи:

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (запол-

няется в случае изменения ФИО в период с 
даты предоставления жилого помещения до 

даты подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, сведе-
ния об органе ЗАГС, которым произведена 
государственная регистрация акта граж-

данского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

2

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя и членов семьи (заполняется в случае изменения ФИО в период с да-
ты заключения договора найма жилого помещения до даты подачи настоящего заявления): _____________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО гражданина на дату предоставления жилого помещения, основания изменения ФИО гражданина – вступление в брак, расторжение брака, 
перемена имени (отчества) (нужное подчеркнуть)

Приложение:
1.____________________________________________________________________________;
2.____________________________________________________________________________;
Подпись нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы): 
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом (ами) семьи нанимателя жилых помещений, не возражаю (ем) против заключения одного договора социального 

найма.
Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________

Приложение 7
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                                    лицевого счёта, телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу признать меня нанимателем по договору социального найма № __________ от __________________ жилого помещения, рас-
положенного по адресу _____________________________________, вместо первоначального (умершего) нанимателя _________________
___________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, степень родства с заявителем, дата, номер, актовой записи гражданского состояния)
Совместно со мной в указанном жилом помещении зарегистрированы по месту жительства:

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (запол-

няется в случае изменения ФИО в период с 
даты предоставления жилого помещения до 

даты подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, дата 
акта гражданского состояния, сведения 

об органе ЗАГС, которым произведена госу-
дарственная регистрация акта гражданско-

го состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя и (или) члена (ов) его семьи (заполняется в случае изменения ФИО в 
период с даты заключения договора найма до даты подачи настоящего заявления): _____________________________________________

Приложение:
1.________________________________________________________________________;
2.________________________________________________________________________;
3.________________________________________________________________________;
Подпись заявителя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы): 
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом(ами) семьи нанимателя жилого помещения, расположенного по адресу: _____________________________________, 

не возражаю(ем) против признания ________________________________________________________нанимателем вышеуказанного жи-
лого помещения, вместо первоначального (умершего) нанимателя этого помещения по договору № ___ от _________.

Подписи совершеннолетнего(их) члена(ов) семьи нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________

Приложение 8
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                                    лицевого счёта, телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу внести в договор социального найма № _________ от _________________ жилого помещения по адресу: г. __________________, 
дом _______, корпус ______, квартира ______, комната _________ изменения следующего характера: _______________________________

Совместно со мной в указанном жилом помещении зарегистрированы по месту жительства:

1 ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (запол-

няется в случае изменения ФИО в период с 
даты предоставления жилого помещения до 

даты подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, сведе-
ния об органе ЗАГС, которым произведена 
государственная регистрация акта граж-

данского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

2

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя и (или) члена (ов) его семьи (заполняется в случае изменения ФИО в 
период с даты заключения договора найма до даты подачи настоящего заявления): _____________________________________________

Приложение:
1._______________________________________________________________________;
2._______________________________________________________________________;
3._______________________________________________________________________;
Подпись нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)

Я (мы) ______________________, являясь членом(ами) семьи нанимателя жилого помещения по адресу: ________________________, 
не возражаю(ем) против вселения в указанное жилое помещение в качестве члена семьи нанимателя ____________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)
/исключения меня (нас) из состава членов семьи нанимателя по договору социального найма № _________ от ___________________ 

в связи __________________________ <*> (выездом на другое место жительства, предоставлением другого жилого помещения, другое)
Подписи совершеннолетнего (их) члена (ов) семьи нанимателя:
1.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
2.______________________________________________________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
--------------------------------
<*> строки заполняются в случае подачи заявления о внесении изменений в договор социального найма в части включения в дого-

вор в качестве членов семьи нанимателя супруга (и), родителей, детей нанимателя либо в части исключения гражданина (граждан) 
из состава членов семьи нанимателя с его (их) согласия).

Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
__________________ (Ф.И.О.) _____________ (должность) ___________ (подпись)
Дата ______________ вх. № _______________
 

Приложение 9
к Порядку

        Директору департамента имущественных
        отношений Администрации города Тобольска
        ___________________________________________
                                                                                                                                                                                                                                                            заявитель:
        ___________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество, дата рождения)
        ___________________________________________
                                                                        (данные паспорта)
        ___________________________________________
                                                                     (место жительства)
        ___________________________________________
                                          (сведения о страховом номере индивидуального 
                                                                                                                                                                                                             лицевого счёта (СНИЛС), телефон, факс, адрес электронной
                                                                       почты указываются по желанию заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу расторгнуть договор социального найма № _______ от ______________ (при отсутствии заключенного договора социально-
го найма данные ордера, решения суда о признании права пользования жилым помещением) жилого помещения, расположенного 
по адресу ___________________________, в связи с _____________________________________________________________________________

                                                                                                                                                            (выездом на другое постоянное место жительства и др.)
䵕6
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Совместно со мной в указанном жилом помещении зарегистрированы по месту жительства:

ФИО, год рождения

Сведения об изменении фамилии, имени, 
отчества члена(ов) семьи нанимателя (заполня-
ется в случае изменения ФИО в период с даты 
предоставления жилого помещения до даты 

подачи настоящего заявления)

Степень родства с заявителем, номер, 
дата акта гражданского состояния, 

сведения об органе ЗАГС, которым про-
изведена государственная регистрация 

акта гражданского состояния, СНИЛС

Дата регистрации 
по месту 

жительства

Сведения об изменении фамилии, имени, отчества заявителя и (или) члена (ов) его семьи (заполняется в случае изменения ФИО в 
период с даты заключения договора найма до даты подачи настоящего заявления): _____________________________________________

Приложение:
1. _____________________________________________________________________;
Подпись нанимателя:
___________________ _____________________________________
              (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)
Я (мы):
1. ______________________________________________________________________________
                                                  (фамилия, имя, отчество)
2. ______________________________________________________________________________
                                                  (фамилия, имя, отчество)
являясь членом(ами) семьи нанимателя жилого помещения, расположенного по адресу: _______________________________________,
не возражаю(ем) против расторжения договора социального найма № ___________ от _____________ на вышеуказанное жилое по-

мещение.
Подписи совершеннолетнего (их) члена(ов) семьи нанимателя:
__________________________                       __________________________________________
                       (подпись)                                                                                   (расшифровка подписи)
Решение по результатам рассмотрения настоящего заявления прошу выдать (направить) в мой адрес следующим способом: 
на бумажном носителе выдать при личном обращении, направить почтовым отправлением, в электронном виде направить на 

адрес электронной почты (нужное подчеркнуть).
Подпись должностного лица, уполномоченного на прием документов:
_____________ (Ф.И.О.) _______________ (должность) ______________ (подпись)
Дата _______________ вх. № _________________

Приложение 10 к Порядку

Исчерпывающий перечень документов, которые заявитель представляет самостоятельно

Документы, предоставляемые заявителем Способ подачи документов
Документы, предоставляемые заявителем во всех случаях

1. Заявление оригинал

2. Паспорт гражданина Российской Федерации, удостоверяющий личность заявителя
оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документ, удостоверяющий личность представителя заявителя
оригинал (подлежит возврату после 
удостоверения личности)

4. Документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя (за исключением докумен-
тов, выданных органами, уполномоченными в соответствии с законодательством РФ на государ-
ственную регистрацию актов гражданского состояния, органами опеки и попечительства РФ)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Заключение договора социального найма жилого помещения с гражданами, указанными в подпункте «а» пункта 1.3 Порядка
1. Документ о праве пользования жилым помещением (один из указанных):
ордер на жилое помещение (либо корешок ордера, либо контрольный талон к ордеру, выдан-
ные в установленном порядке, за исключением корешков ордеров, выданных Администраци-
ей города Тобольска), договор найма жилого помещения в общежитии, служебного жилого по-
мещения, заключенный до передачи жилого помещения в муниципальную собственность,
решение суда, вступившее в законную силу, о признании права пользования жилым помеще-
нием на условиях договора социального найма

оригинал (возврату не подлежит в 
случае заключения договора)
оригинал (возврату не подлежит в 
случае заключения договора)
копия, заверенная судом, принявшим 
решение

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи заяви-
теля, включаемых в договор социального найма

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договор социального найма, в случае выдачи их компетентными органами 
иностранного государства и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, содер-
жащие сведения, подтверждающие наличие у них гражданства Российской Федерации

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, копии реше-
ний суда о признании членом семьи с отметкой о вступлении в законную силу)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
обучения в образовательных организациях среднего профессионального и высшего професси-
онального образования по очной форме

- справка образовательной организации) (в случае временного отсутствия члена семьи заяви-
теля)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Вселение в жилое помещение граждан в качестве членов семьи нанимателя

1. Договор социального найма, за исключением договора, заключенного с Администрацией го-
рода Тобольска

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателя и вселяемого гражданина

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия 

3. Свидетельство о рождении, удостоверяющее личность вселяемого гражданина, не достиг-
шего возраста 14 лет (в части свидетельства о рождении, выданного компетентным органом 
иностранного государства, и его нотариально удостоверенный перевод на русский язык, со-
держащие сведения подтверждающее наличие у него гражданства Российской Федерации)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, копии реше-
ний суда о признании членом семьи с отметкой о вступлении в законную силу)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
обучения в образовательных организациях среднего профессионального и высшего професси-
онального образования по очной форме

- справка образовательной организации) (в случае временного отсутствия члена семьи заяви-
теля)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Согласие временно отсутствующего совершеннолетнего члена семьи заявителя на вселение 
граждан в жилое помещение (в произвольной форме), нотариально удостоверенное (в случае 
временного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия

Вселение в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов
Уведомление о безвозмездном проживании в занимаемом жилом помещении по договору соци-
ального найма другого гражданина в качестве временно проживающего (временного жильца)

оригинал (возврату не подлежит)

Обмен жилыми помещениями
1. Договоры социального найма жилых помещений, участвующих в обмене, за исключением 
договоров, заключенных с Администрацией города Тобольска

оригинал (возврату не подлежит)

2. Договор об обмене жилыми помещениями оригинал

3. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателей

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия 

4. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договоры социального найма (в части свидетельств о рождении, выданных ком-
петентными органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод 
на русский язык, содержащие сведения, подтверждающие наличие у них гражданства РФ)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части актов граждан-
ского состояния, выданных компетентными органами иностранного государства, и их нотари-
ально удостоверенный перевод на русский язык) (в случае изменения фамилии, имени, отче-
ства заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
обучения в образовательных организациях среднего профессионального и высшего професси-
онального образования по очной форме справка образовательной организации) (в случае вре-
менного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

8. Согласие временно отсутствующего совершеннолетнего члена семьи заявителя на обмен 
жилыми помещениями (в произвольной форме), нотариально удостоверенное (в случае вре-
менного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия

Передача жилого помещения в поднаем

1. Договор социального найма, за исключением договора, заключенного с Администрацией го-
рода Тобольска

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Договор поднайма оригинал

3. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия 

4. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность нанимателей и чле-
нов их семей, всех собственников жилых помещений и членов их семей в коммунальной 
квартире (в случае предоставления в поднаем жилого помещения в коммунальной квартире)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Изменение договора социального найма в случае заключения одного договора на одну квартиру, в которой граждане пользуются 
жилыми помещениями на основании отдельных договоров социального найма и объединились в одну семью

1. Договоры социального найма, за исключением договоров, заключенных с Администрацией 
города Тобольска

оригинал (возврату не подлежит в 
случае заключения одного договора)

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателей

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договор социального найма (в части свидетельств о рождении, выданных ком-
петентными органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод, 
содержащие сведения, подтверждающие наличие у них гражданства Российской Федерации)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, копий реше-
ний суда о признании членом семьи с отметкой о вступлении в законную силу)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Изменение договора социального найма в случае замены нанимателя вместо первоначального (умершего) нанимателя

1. Договор социального найма, за исключением договора, заключенного с Администрацией го-
рода Тобольска

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи 
заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Свидетельство о рождении, удостоверяющее личность заявителя, не достигшего возраста 
14 лет (в части свидетельства, выданного компетентным органом иностранного государства, 
и их нотариально удостоверенный перевод, содержащие сведения, подтверждающие наличие 
у него гражданства Российской Федерации)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, копий реше-
ний судов о признании членом семьи с отметкой о вступлении в законную силу)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Свидетельство о смерти первоначального нанимателя (в случае его смерти) (в части свиде-
тельства о смерти, выданного компетентным органом иностранного государства, и его нота-
риально удостоверенный перевод на русский язык)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Решение суда о признании первоначального нанимателя жилого помещения утратившим 
право пользования жилым помещением (в случае признания его утратившим право пользова-
ния жилым помещением в судебном порядке)

копия, заверенная судом, принявшим 
решение

Внесение изменений в договор социального найма жилого помещения

1. Договор социального найма, за исключением договора, заключенного с Администрацией го-
рода Тобольска

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателя (при внесении изменений в договор социального найма в связи с включением в дого-
вор социального найма в качестве членов семьи нанимателя (супруга, детей, родителей на-
нимателя), за исключением случаев вселения несовершеннолетних детей к родителям либо 
при внесении изменения в договор социального найма в связи с исключением гражданина из 
договора социального найма по его согласию)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Свидетельство о рождении, удостоверяющее личность лица, не достигшего возраста 14 лет, 
(в части свидетельства, выданного компетентным органом иностранного государства, и их 
нотариально удостоверенный перевод, содержащие сведения, подтверждающие наличие у 
него гражданства Российской Федерации)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными органами иностран-
ного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык, копий реше-
ний судов о признании членом семьи с отметкой о вступлении в законную силу) (при внесе-
нии изменений в договор социального найма в связи с включением в договор социального 
найма в качестве членов семьи нанимателя детей нанимателя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Свидетельство о смерти члена семьи нанимателя в части свидетельства о смерти, выданного ком-
петентным органом иностранного государства, и его нотариально удостоверенный перевод на рус-
ский язык (при исключении гражданина из состава семьи нанимателя в связи с его смертью)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
обучения в образовательных организациях среднего профессионального и высшего профес-
сионального образования по очной форме справка образовательной организации) (при вне-
сении изменений в договор социального найма в связи с включением в договор социального 
найма в качестве членов семьи нанимателя (супруга, детей, родителей нанимателя), за ис-
ключением случаев вселения несовершеннолетних детей к родителям либо при внесении из-
менения в договор социального найма в связи с исключением гражданина из договора социа-
льного найма по его согласию) (в случае временного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

8. Согласие временно отсутствующего совершеннолетнего члена семьи заявителя на вселение 
граждан в жилое помещение (при внесении изменений в договор социального найма в связи с 
включением в договор социального найма в качестве членов семьи нанимателя (супруга, де-
тей, родителей нанимателя), за исключением случаев вселения несовершеннолетних детей к 
родителям) (в произвольной форме), нотариально удостоверенное (в случае временного отсут-
ствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия

9. Согласие временно отсутствующего гражданина, исключаемого из состава членов семьи за-
явителя (при внесении изменения в договор социального найма в связи с исключением граж-
данина из договора социального найма по его согласию) (в произвольной форме), нотариально 
удостоверенное (в случае временного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия

Расторжение договора социального найма жилого помещения
1. Договор социального найма, за исключением договора, заключенного с Администрацией го-
рода Тобольска 

оригинал (возврату не подлежит в 
случае расторжения договора)

2. Паспорта граждан Российской Федерации, удостоверяющие личность членов семьи нани-
мателя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств 
о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных компетентными 
органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык) (в случае изменения фамилии, имени, отчества заявителя и (или) членов его семьи)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Приложение 11 к Порядку

Исчерпывающий перечень документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе

Документы, предоставляемые заявителем Способ подачи документов

Документы, предоставляемые заявителем во всех случаях

Документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя в части документов, вы-
данных органами, уполномоченными в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации на государственную регистрацию актов гражданского состояния, органами опеки и по-
печительства Российской Федерации

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Заключение договора социального найма жилого помещения с гражданами, указанными в подпункте «а» пункта 1.3 Порядка 

1. Документ о праве пользования жилым помещением (ордер на жилое помещение (либо коре-
шок ордера, либо контрольный талон к ордеру), выданный Администрацией города Тобольска)

оригинал (возврату не подлежит в 
случае заключения договора)

2. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договор социального найма, выданные органами, уполномоченными в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации на государственную регистрацию актов 
гражданского состояния, содержащие сведения, подтверждающие наличие у них граждан-
ства Российской Федерации

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной реги-
страции актов гражданского состояния, выданных органами, уполномоченными в соответствии с 
законодательством РФ на государственную регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
прохождения службы по призыву в Вооруженных Силах Российской Федерации справка воен-
ного комиссариата Тюменской области; пребывания в учреждениях, исполняющих наказание 
в виде лишения свободы, справка Федеральной службы исполнения наказания) (в случае вре-
менного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Вселение в жилое помещение граждан в качестве членов семьи нанимателя

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Свидетельство о рождении, удостоверяющее личность вселяемого гражданина, не достигше-
го возраста 14 лет, выданное органом, уполномоченным в соответствии с законодательством 
Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния, содер-
жащим сведения, подтверждающие наличие у него гражданства Российской Федерации

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной реги-
страции актов гражданского состояния, выданных органами, уполномоченными в соответствии с 
законодательством РФ на государственную регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
прохождения службы по призыву в Вооруженных Силах Российской Федерации справка воен-
ного комиссариата Тюменской области; пребывания в учреждениях, исполняющих наказание 
в виде лишения свободы, справка Федеральной службы исполнения наказания) (в случае вре-
менного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Вселение в жилое помещение граждан в качестве временных жильцов

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Обмен жилыми помещениями

1. Договоры социального найма на жилые помещения, участвующие в обмене, заключенные с 
Администрацией города Тобольска

оригиналы (возврату не подлежат в 
случае согласования обмена жилыми 
помещениями)

2. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договоры социального найма, выданных органами, уполномоченными в соот-
ветствии с законодательством РФ на государственную регистрацию актов гражданского со-
стояния, содержащими сведения, подтверждающие наличие у них гражданства РФ

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполномоченными в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации на государственную регистрацию ак-
тов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
прохождения службы по призыву в Вооруженных Силах РФ справка военного комиссариата 
Тюменской области; пребывания в учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения 
свободы, справка Федеральной службы исполнения наказания) (в случае временного отсут-
ствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Согласие органов опеки и попечительства (в случае если в жилых помещениях проживают 
несовершеннолетние, недееспособные или ограниченно дееспособные члены семьи нанима-
телей)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Передача жилого помещения в поднаем

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством РФ на государственную регистрацию актов 
гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Изменение договора социального найма в случае заключения одного договора на одну квартиру, в которой граждане пользуются 
жилыми помещениями на основании отдельных договоров социального найма и объединились в одну семью

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (возврату не подлежит в 
случае заключения одного договора)

2. Свидетельства о рождении, удостоверяющие личность лиц, не достигших возраста 14 лет, 
включаемых в договор социального найма, выданные органами, уполномоченными в соот-
ветствии с законодательством РФ на государственную регистрацию актов гражданского со-
стояния, содержащими сведения, подтверждающие наличие у них гражданства Российской 
Федерации

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия
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Га л е р е я  т о р г о в о г о 
корпуса «Вольница» ТК 
«Ермак» не пустует. Одна 
выставка сменяет другую. 
Причём тоболякам пред-
ставляется возможность 
встретиться с авторами 
работ. Это ли не просве-
тительская деятельность 
фонда «Возрождение То-
больска»? Неслучайно ис-
кусствовед Елена Швецова 
этой галерее отвела роль 
художественного музея в 
Тобольске.

– Идея пленэра в Тоболь-
ске исходила от омских ху-
дожников. Они отметили 85 
лет замечательного худож-
ника Станислава Белова, 
с которым я был знаком. И 
на 400-летие Тобольска мы 
организовывали его персо-
нальную выставку. Имен-
но с его подачи я начал тог-
да строить мастерские для 
художников. Он рассказал 
мне, что его отец Кондра-
тий Белов, известный живо-
писец, неоднократно приез-
жал со студентами писать 
Тобольск. И директор му-
зея Кондратия Белова, внук 

ГОСТИ ОТ ЕЛФИМОВА

У каждого свой кремль

художника, с которым у 
нас давние дружеские от-
ношения, решил в юбилей-
ный год для их мэтра и для 
нашего города провести 
пленэр в Тобольске. Этот 
пленэр возрождает добрые 
пленэрные традиции. Сле-
дом за омичами к нам при-
езжает отряд художников 
из Уфы. Это своеобразная 
поддержка художников (ес-
ли мы имеем возможность 
их принять, разместить, со-
здать условия для работы, то 
почему бы и не проводить 
пленэры), популяризация 
Тобольска, так как карти-
ны художников с видами 
Тобольска могут в дальней-
шем участвовать в различ-
ных выставках, вплоть до 
международных, ну а для 
начала участники пленэ-
ра организуют выставку в 
Омске. Уезжая, каждый из 
них оставит по две пленэр-
ных работы, так что наши 
художественные фонды по-
полнятся, – рассказал нам 
председатель президиума 
благотворительного фонда 
«Возрождение Тобольска» 
Аркадий Елфимов. 

А вот что говорит Влади-

мир Белов, директор музея 
Кондратия Белова:

– Я из семьи художников, 
и, когда решалась моя судь-
ба, мама сказала: «У нас 
одни художники, так что, 
Вова, ты у нас будешь му-
зыкантом». Музыканта из 
меня, правда, не вышло. А 
получился директор музея. 
Мама восстанавливала зда-
ние музея, и меня как вну-
ка Кондратия Белова по ана-
логии с усадьбой Толстых, 
которую возглавил Влади-
мир Львович Толстой, реши-
ли назначить директором 
нашего музея. Пришлось 
окончить университет по 
специальности «социально-
культурная деятельность». 
Так я и стал хранителем 
культурного пространства. 
Идея пленэра в вашем го-
роде у нас коллективная с 
художниками. Писали в ос-
новном Ермаково поле, То-
больский кремль. В нижнем 
посаде ничего не нашли. 
Хотя художники старшего 
поколения по большей час-
ти в прошлые пленэры ра-
ботали именно там. 

Старых домов почти нет, 
на их месте новые коттед-

болки с символическим лого-
типом. Гости, в свою очередь, 
одарили его их фирменной 
футболкой. А Ильдар Хаби-
сов, художник, преподава-
тель, пришёл на открытие вы-
ставки, чтобы встретиться со 
своими педагогами (он полу-
чал высшее художественное 
образование в Омске). 

Художники, а среди них 
были и молодые таланты, и 
опытные, со званиями, по-
делились с тоболяками впе-
чатлениями от пленэра в То-
больске. Все восторгались 
гостеприимством Аркадия 
Елфимова. И признались, 
что многих из них вдохнови-
ли виды Ермакова поля, ко-
торое они писали в разное 
время суток, с разных точек. 

жи, речки оделись в гра-
нит, от их естества мало что 
осталось. (Все эти измене-
ния во благо тоболяков и их 
комфортной жизни, но не в 
радость художникам.) 

Большой неожиданностью 
стало для нас то, что размес-
тил нас Аркадий Григорье-
вич у себя дома. Художники 
привыкли работать в мас-
терских, а тут пришлось в 
интерьере красивого дома. 
Первые дни они даже пи-
сать не могли, ведь когда ху-
дожник работает – это брыз-
ги красок и прочие рабочие 
моменты. Но потом попри-
выкли – и дело пошло. Жи-
ли мы и работали в райских 
условиях. Елфимов для нас и 
массу экскурсий организо-

вал, чтобы мы лучше узна-
ли город. 

Открытие очередной вы-
ставки – на этот раз пленэр-
ных работ омских худож-
ников – прошло в тёплой 
творческой атмосфере. В 
выставочном зале корпу-
са «Вольница» ТК «Ермак» 
собралась интеллигентная 
публика: художники, косто-
резы, преподаватели… Мин-
салим Тимергазеев друже-
ски приветствовал омичей и 
преподнёс им в подарок фут-

Традиционно омичи писали 
Тобольский кремль. И у каж-
дого он был свой.

Пообещали они, что пле-
нэрные зарисовки, а напи-
сали они более 150 этюдов, 
лягут в основу больших по-
лотен. Тобольск омские ху-
дожники покидали под 
сильным впечатлением, 
вдохновлённые и с намере-
нием вернуться сюда ещё 
не раз. 

Анна СОЛНЦЕВА
фото автора

ГАУЗ ТО Тобольский 
филиал «Детский лечебно-
реабилитационный центр 
«Надежда»» во главу угла 
своей деятельности ставит 
заботу о здоровье детей. 
Руководство и сотрудники 
центра стараются сделать 
всё от них зависящее, 
чтобы ребёнок заметно 
пошёл на поправку после 
прохождения лечебно-                   
реабилитационных кур- 
сов или реально улучшил 
своё физическое состояние. 

Во многом решить эту за-
дачу помогает компания 
СИБУР. На протяжении не-
скольких лет «Надежда» 
со своими проектами уча-
ствует в конкурсной бла-
готворительной програм-
ме «Формула хороших дел». 
Вот и очередной проект 
стал победителем конкур-
са, и в центре уже присту-
пили к его реализации.

– В рамках программы 
«Формула хороших дел» 
мы приступили к реализа-
ции пятого по счёту проек-
та «Быть как все». Цель про-
екта – повышение качества 
психологической помо-
щи детям, предоставление 
максимально возможного 
комплекса коррекционно-
развивающих услуг, спо-
собствующих укреплению 
психологического здоровья 
детей с учётом их возраст-
ных и индивидуальных осо-
бенностей, что в дальней-
шем должно благоприятно 
сказаться на адаптации де-
тей с ограниченными воз-
можностями здоровья в 
обществе. Основными за-
дачами, которые мы перед                                         
собой ставили, были со-
здание современной моде-
ли кабинета психолога и 
стимулирование у детей 
познавательной деятель-
ности, – комментирует за-
ведующая филиалом Лари-
са Зернова.

В программе «Быть как 

ФОРМУЛА ХОРОШИХ ДЕЛ

Прогулка по фиолетовому лесу

все» задействованы 
три психолога: Ирина 
Мамонтова, Татьяна 
Касимова, Елена Таш-
булатова. 

 Лариса Зернова под-
черкнула, что число де-
тей с инвалидностью 
неуклонно растёт. И на 
первое место выходят рас-
стройства психической и 
нервной системы. 
CСПРАВКА
В Тобольске в 2021 году 
первично были признаны 
инвалидами 112 детей (в 
2020 году – 74 ребёнка). 
Отмечается рост детского 
аутизма. По статистике лишь 
20% людей с этим диагнозом 
могут жить самостоятельно, 
а 10 % могут работать и себя 
обеспечивать. В «Надежде» 
ребёнку с аутизмом помогают 
социализироваться. 

В рамках проекта «Быть 
как все» было закуплено 
оборудование по 14 позици-
ям – всё для качественной 
психологической работы с 
детьми. Закупили наборы 
психологов, выполненные 
из натурального дерева, 
экологически безопасные 

для детей. С удовольстви-
ем ребятишки занимаются 
за интерактивными экра-
нами (современные дети с 
техникой на «ты»). Сенсор-
ный игровой терминал – это 
для большинства детей зна-
комая среда. Приобрели в 
филиал поезд с тематиче-
скими вагончиками. Безус-
ловно, полезным окажется и 
новое оборудование с обрат-
ной биологической связью 
«Стабиломер» с компьютер-
ным комплексом, которое 
установили в кабинете ЛФК. 

Старт проекту дали заве-
дующая филиалом Лариса 
Зернова и ведущий специа-
лист управления по взаи-
модействию с органами го-

сударственной власти и 
реализации социально-эко-
номических проектов ООО 
«ЗапСибНефтехим» Джами-
ля Ахматова. Обошлись без 
громких речей и разреза-
ния красной ленточки, про-
сто продемонстрировали но-
вое оборудование в работе. 

 Дети с большим удоволь-
ствием прикрепляют к на-
стенному ковру из ковро-
лина «Фиолетовый лес» 
фигурки птиц, зверей, де-
ревьев. Все элементы этой 
предметно-пространствен-
ной игровой среды выпол-
нены в радужных цветах, 
что помогает ребёнку уви-
деть многообразие красок, 
пофантазировать, созда-
вая пространственные мо-
дели, и почувствовать себя 

частицей удивительного 
мира. 

– «Фиолетовый лес» 
– это максимально 
комфортная, содер-
жательно насыщен-
ная, легко транс-
ф о р м и р у е м а я , 
безопасная игровая 

среда, способствую-
щая развитию детей с 

ограниченными возможно-
стями здоровья. Помимо то-
го, что она обеспечивает по-
знавательную, творческую, 
двигательную активность 
детей, она ещё и позволяет 
им самовыразиться и поло-
жительно влияет на их эмо-
циональное благополучие, 
– рассказала нам психолог 
Татьяна Касимова. 

«Фиолетовый лес» как 
нельзя лучше подходит для 
занятий с детьми с нару-
шением речи, интеллекта, 
ранним детским аутизмом, 
ДЦП, начиная с двухлетне-
го возраста. 

Признаться, увиденное 
впечатлило. И мы укрепи-
лись во мнении, что этот 
проект в стенах «Надежды» 
отнюдь не последний, учи-
тывая востребованность 
учреждения (через дневной 
стационар проходит еже-
месячно порядка 150 детей, 
через круглосуточный за 
один заезд по 30 детей) и 
взятый им ориентир на пре-
доставление качественных 
услуг. 

Анна ЩЕРБИНИНА
фото автора
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Ахматова и Лариса Зернова

В гостях у «Ремезова»

Тобольский аэропорт отметил День Воздушного 
флота, распахнув двери для гостей. День открытых 
дверей привлёк в «Ремезов» более 1000 человек.

Среди экскурсантов были не только тоболяки, но и 
жители других регионов. Сотрудники аэропорта про-
вели для них экскурсии по зданию терминала и про-
демонстрировали спецтехнику.

На привокзальной площади гостей знакомили со 
спецтехникой, которая используется в аэропорту: про-
тивообледенительной и снегоуборочной техникой, 
перронным автобусом, трапом, тягачом, ленточным 
погрузчиком, пожарной машиной.

Марина ЕВГЕНЬЕВА 

ТОБОЛЬСК ОКРЫЛЯЕТ

Улов потянул на дело

Возбуждено уголовное дело против двух браконье-
ров. На реке Иртыш сотрудниками линейного пункта 
полиции в речном порту Тобольска были задержаны 
два местных жителя 1966 и 1968 годов рождения. 

Браконьеры были задержаны, когда пришвартова-
ли лодку к берегу. При осмотре транспортными поли-
цейскими были обнаружены рыболовные сети и по-
лимерный мешок с выловленной рыбой. У них изъяли              
23 стерляди, а также язя и карася.

Вся рыба на момент обнаружения находилась в жи-
вом виде и после осмотра была выпущена в естествен-
ную среду обитания. Сумма причинённого ущерба                
водным биологическим ресурсам составила 107 ты-
сяч 406 рублей.

В отношении браконьеров в Тюменском линейном 
отделе МВД России на транспорте возбуждено уголов-
ное дело по признакам преступления, предусмотрен-
ного частью 3 статьи 256 УК РФ.

Виктор СЛАДКОВ

БРАКОНЬЕРЫ

Теперь без «зелёной 
карточки»

По данным отделения ПФР по Тюменской области, 
более 8,8 тысяч новорождённых детей нашего 
региона получили СНИЛС проактивно.

CНАПОМНИМ, 

что с июля 2020 года СНИЛС на новорождённых детей 
Пенсионный фонд оформляет в проактивном режиме и 
направляет в «Личный кабинет» матери на Едином портале 
государственных услуг. Таким образом, семьи получают 
информацию о СНИЛС ребёнка автоматически: приходить    
за ним в ПФР не нужно.

С начала текущего года в Тюменской области роди-
лось более 8,8 тысяч детей. Сведения о рождении ре-
бёнка поступают из реестра ЗАГС в информационную 
систему ПФР. Для новорождённого формируется стра-
ховой номер индивидуального лицевого счёта и авто-
матически направляется в «Личный кабинет» мамы 
на портале «Госуслуги».

Для того чтобы у родителей был доступ к этим сведе-
ниям, важно иметь подтверждённую учётную запись. 
Зарегистрироваться на портале «Госуслуги» будущей 
маме рекомендуется заранее, до рождения ребёнка.

ЗАМЕТЬТЕ!

CСТОИТ ОТМЕТИТЬ, 

что информация о СНИЛС ребёнка поступит при условии 
полного совпадения анкетных данных мамы, указанных 
в личном профиле на портале «Госуслуги», и данных, 
поступивших в ПФР из органов ЗАГС. К примеру, если 
женщина поменяла фамилию, но не произвела обмен 
анкетных данных в ПФР и не актуализировала их на портале 
«Госуслуги», сведения о СНИЛС ребёнка не отразятся в её 
«Личном кабинете».

В этом случае родителям, а также тем, кто не имеет 
регистрации на портале «Госуслуги», получить СНИЛС 
на новорождённого ребенка можно будет по-прежнему, 
обратившись в клиентскую службу ПФР или МФЦ.

Для семей, которые усыновили детей, сохраняется 
прежний заявительный порядок оформления СНИЛС, 
поскольку необходимые сведения могут представить 
только сами усыновители.

Обращаем ваше внимание на то, что с октября 2019 
года Пенсионный фонд не выдает СНИЛС в виде «зе-
лёной карточки». Его заменила форма АДИ-РЕГ «Уве-
домление о регистрации в системе индивидуально-
го (персонифицированного) учёта», распечатанная на 
обычной бумаге. При этом все ранее выданные стра-
ховые свидетельства продолжают действовать.

Диана ШТЕРН

 ► Татьяна Касимова
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ветствии с законодательством Российской Федерации на государственную регистрацию ак-
тов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Свидетельство о смерти первоначального нанимателя (в случае его смерти) (в части свиде-
тельств о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, 
уполномоченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государ-
ственную регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

Внесение изменений в договор социального найма жилого помещения

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

2. Свидетельство о рождении удостоверяющее личность лица, не достигшего возраста 14 лет, 
выданное органом, уполномоченным в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации на государственную регистрацию актов гражданского состояния, содержащим сведе-
ния, подтверждающие наличие у него гражданства Российской Федерации (при внесении из-
менений в договор социального найма в связи с включением в договор социального найма в 
качестве членов семьи нанимателя детей нанимателя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

4. Документы о наличии родственных отношений (в части свидетельств о государственной 
регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполномоченными в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации на государственную регистрацию ак-
тов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

5. Свидетельство о смерти члена семьи нанимателя (при исключении гражданина из состава 
семьи нанимателя в связи с его смертью) (в части свидетельств о государственной регистра-
ции актов гражданского состояния, выданных органами, уполномоченными в соответствии с 
законодательством Российской Федерации на государственную регистрацию актов граждан-
ского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

6. Документы, подтверждающие временное отсутствие членов семьи заявителя (по причине 
прохождения службы по призыву в Вооруженных Силах Российской Федерации справка воен-
ного комиссариата Тюменской области; пребывания в учреждениях, исполняющих наказание 
в виде лишения свободы, справка Федеральной службы исполнения наказания) (при внесении 
изменений в договор социального найма в связи с включением в договор социального найма в 
качестве членов семьи нанимателя (супруга, детей, родителей нанимателя), за исключением 
случаев вселения несовершеннолетних детей к родителям либо при внесении изменения в 
договор социального найма в связи с исключением гражданина из договора социального най-
ма по его согласию) (в случае временного отсутствия члена семьи заявителя)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

7. Сведения Министерства внутренних дел Российской Федерации о регистрации по месту 
жительства заявителя

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

8. Документы, подтверждающие изменение адреса жилого помещения (решение Администра-
ции города Тобольска об изменении адреса объекта адресации) (в случае изменения адреса 
жилого помещения)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

9. Решение органа местного самоуправления о согласовании перепланировки и (или) пере-
устройства жилого помещения либо решение суда о сохранении жилого помещения в пере-
планированном и (или) переустроенном состоянии

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

10. Предварительное разрешение органов опеки и попечительства на исключение несовер-
шеннолетнего, не достигшего четырнадцати лет, и (или) недееспособного гражданина из со-
става членов семьи нанимателя (в случае внесения изменений в договор социального найма 
в части исключения из состава членов семьи нанимателя несовершеннолетнего, не достигше-
го четырнадцати лет, и (или) недееспособного гражданина)

оригинал

Расторжение договора социального найма жилого помещения

1. Договор социального найма, заключенный с Администрацией города Тобольска
оригинал (возврату не подлежит в 
случае расторжения договора)

2. Документы, подтверждающие изменение имен, фамилий, отчеств (в части свидетельств о 
государственной регистрации актов гражданского состояния, выданных органами, уполно-
моченными в соответствии с законодательством Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния)

оригинал (предоставляется для обо-
зрения и подлежит возврату) и копия 
либо нотариально заверенная копия

3. Предварительное разрешение органов опеки и попечительства на расторжение договора со-
циального найма, в который включены в качестве нанимателя и (или) членов семьи нанима-
теля несовершеннолетние, не достигшие четырнадцати лет, и (или) недееспособные граждане

оригинал

䍾6

официальный вестник:
ГОРОДСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

официальный вестник:
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

СВЕДЕНИЯ 
о поступлении средств в избирательные фонды кандидатов и расходовании этих средств (на основании данных, предоставленных филиалами ПАО «Сбербанк»)

Дополнительные выборы депутатов Тобольской городской думы седьмого созыва по одномандатным избирательным округам № 12, № 23 По состоянию на 22.08.2022
в руб.

№ 
п/п

Наименование 
территории

Фамилия, имя, 
отчество кандидата

Поступило средств Израсходовано средств Возвращено средств

всего

из них

всего

из них финансовые операции по расходованию средств на сумму, 
превышающую 10 тыс. рублей

сумма, руб.
основание 
возврата

пожертвования от юридических лиц на сумму, 
превышающую 
10 тыс. рублей

пожертвования от 
граждан на сум-

му, превышающую 
2 тыс. рублей

дата операции сумма, руб. назначение платежа

сумма, руб.
наименование юридического ли-

ца
сумма, руб.

кол-во 
граждан

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.
Двенадцатый 

(№ 12)
Куликов Сергей 
Николаевич

10 000,00 0,00

Итого по кандидату 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.
Двенадцатый 

(№ 12)
Лапаев Егор 
Анатольевич

1 790,00 1 790,00

Итого по кандидату 1 790,00 0,00 0,00 1 790,00 0,00 0,00

3.
Двенадцатый 

(№ 12)
Торопова Людмила 
Павловна

30 000,00 30 000,00 6 27 870,00 01.08.2022 15 070,00
Израсходовано на предвыборную агитацию. Выпуск и распространение пе-
чатных материалов (листовки, плакаты, рекламные щиты и т.п.), изготовле-
ние и распространение аудиовизуальных и других информ. материалов

Итого по кандидату 30 000,00 0,00 30 000,00 27 870,00 15 070,00 0,00

4,
Двенадцатый 

(№ 12)
Юхневич Юрий 
Болеславович

10 776,00 10 776,00

Итого по кандидату 10 776,00 0,00 0,00 10 776,00 0,00 0,00

5.
Двадцать тре-

тий (№ 23)
Зайцев Дмитрий 
Юрьевич

10 776,00 10 776,00

Итого по кандидату 10 776,00 0,00 0,00 10 776,00 0,00 0,00

6.
Двадцать тре-

тий (№ 23)
Махмутов Эдуард 
Рудольфович

50 000,00
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТ-
ВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ГАЗСТРОЙ-
СЕРВИС»

11.08.2022 52 300,00
Израсходовано на предвыборную агитацию. Выпуск и распространение пе-
чатных материалов (листовки, плакаты, рекламные щиты и т.п.), изготовле-
ние и распространение аудиовизуальных и других информ. материалов

50 000,00
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТ-
ВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ТГВ ИНЖИ-
НИРИНГ»

01.08.2022 14 170,00
Израсходовано на предвыборную агитацию. Выпуск и распространение пе-
чатных материалов (листовки, плакаты, рекламные щиты и т.п.), изготовле-
ние и распространение аудиовизуальных и других информ. материалов

Итого по кандидату 120 000,00 100 000,00 0,00 66 470,00 66 470,00 0,00

Заключение о результатах общественных обсуждений по проектам решений о предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства объекта капитального строительства и условно
разрешенный вид использования земельного участка
«29» августа 2022 г. г. Тобольск

В период с «11» августа 2022 года по «30» августа 2022 года проводятся общественные обсуждения по проектам решений о предо-
ставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства объекта капитального строительства 
и условно разрешенный вид использования земельного участка (далее – Проекты решений) в соответствии с приказом Департамента 
градостроительства и землепользования Администрации города Тобольска от 09.08.2022 № 395-П «О проведении общественных об-
суждений по проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строитель-
ства объекта капитального строительства и условно разрешенный вид использования земельных участков» (далее - Приказ).

Сведения о количестве участников общественных обсуждений, которые приняли участие в общественных обсуждениях – 5 участ-
ников (приложение к настоящему заключению).

По результатам общественных обсуждений составлен протокол общественных обсуждений от 24 августа 2022 года, на основании 
которого подготовлено настоящее заключение о результатах общественных обсуждений.

 Содержание внесенных предложений и замечаний участников общественных обсуждений: предложения и замечания граждан, 
являющихся участниками общественных обсуждений и постоянно проживающих на территории, в пределах которой проводятся об-
щественные обсуждения – поступило 5 предложений; предложения и замечания иных участников общественных обсуждении: не по-
ступали (приложение к настоящему заключению).

 Аргументированные рекомендации организатора общественных обсуждений о целесообразности или нецелесообразности учета 
внесенных участниками общественных обсуждений предложений и замечаний и выводы по результатам общественных обсужде-
ний: (приложение 1,2 к настоящему заключению).

Председатель комиссии Н.В. Мудриченко

Охранное предприятие набирает в 
Тюмень сотрудников вахтой 40/40 дней. 
Предоставляется жильё, выдаются 
авансы. Обязательно наличие формы 
одежды (серо-синий камуфляж). График: 
24/12. 3/п без задержек за вахту: без 
лицензии 34-38 тыс. руб., с лицензией 
43-45 тыс. руб.
Тел.: 8922-079-03-37, 8922-471-41-52.

Приложение 1 
Решение Комиссии по пунктам Проекта решения о предоставлении разрешения на отклонение, 
указанным в приложении 1 к Приказу

№ 
п/п

Проект решения о предоставлении раз-
решения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строитель-

ства, реконструкции 
объекта капитального строительства

Содержание внесенных предложений 
и замечаний участников обществен-
ных обсуждений: предложения и за-

мечания граждан, являющихся участ-
никами общественных обсуждений и 
постоянно проживающих на террито-

рии, в пределах которой проводятся об-
щественные обсуждения; иных участ-

ников общественных обсуждений.

Аргументированные рекомендации органи-
затора общественных обсуждений о целесо-
образности или нецелесообразности учета 

внесенных участниками общественных обсуж-
дений предложений и замечаний и выводы по 

результатам общественных обсуждений

1

Предоставить правообладателю земель-
ного участка с кадастровым номером 
72:24:0000000:279 (единое землепользова-
ние) площадью 1219898,8 кв.м., располо-
женного в территориальной зоне произ-
водственной и коммунально-складской 
(ПР 306) по адресу: Тюменская область, 
г. Тобольск, Восточный промышленный 
район, уч. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, разрешение на 
отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства объекта 
капитального строительства «Центр Син-
теза Полиолефинов», расположенного на 
территории промышленной площадки 
ООО «ЗапСибНефтехим», определив сле-
дующие параметры: предельное количе-
ство надземных этажей – до 4.

Предложения (замечания) не посту-
пили

Рекомендовать Главе города предоставить раз-
решение на отклонение от предельных пара-
метров разрешенного строительства объекта 
капитального строительства в соответствии с 
частью 1 статьи 40 Градостроительного кодек-
са Российской Федерации, частью 35.2 статьи 
35 Правил землепользования и застройки го-
рода Тобольска, утвержденных решением То-
больской городской Думы от 25.12.2007 №235, 
административным регламентом предостав-
ления муниципальной услуги «Предоставле-
ние разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства, ре-
конструкции объекта капитального строитель-
ства», утвержденного постановлением Адми-
нистрации города Тобольска от 24.04.2019 №29

 
Приложение 2 
Решение Комиссии по пунктам Проекта решения о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид, 
указанным в приложении 2 к Приказу

№ 
п/п

Проект решения 
о предоставлении 

разрешений на условно 
разрешенный вид ис-

пользования земельных 
участков

Содержание внесенных предложений и 
замечаний участников общественных 
обсуждений: предложения и замеча-

ния граждан, являющихся участниками 
общественных обсуждений и постоянно 
проживающих на территории, в преде-
лах которой проводятся общественные 

обсуждения; иных участников обще-
ственных обсуждений.

Рекомендации организатора

1.

Предоставить разреше-
ние на условно разре-
шенный вид использова-
ния земельного участка 
с кадастровым номе-
ром 72:24:0304003:516 
площадью 1711,5 кв. м, 
расположенного в тер-
риториальной зоне ком-
мунально-складской                
(ПР 304), по адресу: Тю-
менская область, г. То-
больск, 7а микрорайон, 
участок №41г – «Разме-
щение объектов придо-
рожного сервиса».

Предложения (замечания) граждан, по-
стоянно проживающих на территории, 
в пределах которой проводятся обще-
ственные обсуждения: 
1. «Голосую за разрешение объектов при-
дорожного сервиса 7а микрорайон, уча-
сток номер 41г».
2. «Голосую за размещение придорожно-
го сервиса по адресу 7а-41г, так как район 
нуждается в новых рабочих местах».
3. «Голосую за разрешение по адресу 7а 
микрорайон, участок 41г, размещение 
придорожного сервиса».
4. «Тюменская область, город Тобольск, 
7а микрорайон, участок 41г. Голосую за 
размещение придорожного сервиса».
Комиссия в рамках компетенции приня-
ла решение о нецелесообразности учета 
внесенных предложений.

Рекомендовать Главе города отказать в предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка в соответствии со статьей 39 Градо-
строительного кодекса Российской Федерации, статьей 39.6 
Земельного кодекса Российской Федерации, согласно пункту 
1 статьи 615 Гражданского кодекса Российской Федерации, 
частью 35.1 статьи 35 Правил землепользования и застрой-
ки города Тобольска, утвержденных решением Тобольской 
городской Думы от 25.12.2007 №235, административным 
регламентом предоставления муниципальной услуги «Пре-
доставление разрешения на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка или объекта капитального 
строительства», утвержденным постановлением Админи-
страции города Тобольска от 24.04.2019 №30, в связи с тем, 
что изменение вида разрешенного использования земель-
ного участка на условно разрешенный вид «Размещение 
объектов придорожного сервиса» не соответствует порядку 
предоставления земельных участков, находящихся в муни-
ципальной собственности, в аренду на торгах.

2.

Предоставить разреше-
ние на условно разре-
шенный вид использова-
ния земельного участка 
с кадастровым номером 
72:24:0304012:60 площа-
дью 250 кв.м., располо-
женного в территориаль-
ной зоне многоэтажной 
жилой застройки (высот-
ной застройки) (ЖЗ 101), 
по адресу: Тюменская 
область, город Тобольск, 
4 микрорайон, № 15в – 
«Объекты торгового на-
значения».

Предложения (замечания) от правооб-
ладателя смежного земельного участка 
72:24:0304012:342, расположенного на 
нем объекта капитального строитель-
ства, правообладателя помещения: «По 
застройке участка по адресу 4мкр, но-
мер 15в, сообщаю следующее: факти-
чески по нему проходит действующий 
водопровод от дома номер 2 к домам 
с номерами 15, 15/1, 16. Охранная зона 
составляет по 10 м в каждую сторону, 
строить здание на водопроводе не до-
пускается. На топосьемке участка он не 
показан, требуется уточнение в СУЭНКО». 
Комиссия в рамках компетенции при-
няла решение о нецелесообразности 
учета внесенных предложений: соглас-
но предоставленным инженерно-геоде-
зическим изысканиям №07/2022-ИГДИ 
от 04.22 ИП «Шевченко А.П.», на земель-
ном участке с кадастровым номером 
72:24:0304012:60 отсутствует инженер-
ная сеть – водопровод.

Рекомендовать Главе города отказать в предоставлении раз-
решения на условно разрешенный вид использования зе-
мельного участка в соответствии с частью 3 статьи 37, 39 
Градостроительного кодекса Российской Федерации, частью 
33.1 статьи 33 Правил землепользования и застройки города 
Тобольска, утвержденных решением Тобольской городской 
Думы от 25.12.2007 №235, административным регламентом 
предоставления муниципальной услуги «Предоставление 
разрешения на условно разрешенный вид использования зе-
мельного участка или объекта капитального строительства», 
утвержденным постановлением Администрации города То-
больска от 24.04.2019 №30, в связи с ограничением использо-
вания объектов недвижимости в границах охранных зон объ-
ектов электросетевого хозяйства, установленными разделом 
III. Постановления Правительства РФ от 24.02.2009 № 160 «О 
порядке установления охранных зон объектов электросете-
вого хозяйства и особых условий использования земельных 
участков, расположенных в границах таких зон» (вместе с 
«Правилами установления охранных зон объектов электро-
сетевого хозяйства и особых условий использования земель-
ных участков, расположенных в границах таких зон» (на 
земельном участке расположено сооружение электроэнерге-
тики «Сеть электроснабжения»).

3.

Предоставить разреше-
ние на условно разре-
шенный вид использова-
ния земельного участка 
с кадастровым номе-
ром 72:24:0304007:141 
площадью 600 кв.м., 
расположенного в тер-
риториальной зоне инди-
видуального жилищного 
строительства (ЖЗ 104), 
по адресу: Тюменская 
область, город Тобольск, 
11 микрорайон, участок 
№2б – «Объекты торгово-
го назначения».

Предложения (замечания) не поступили.

Рекомендовать Главе города отказать в предоставлении раз-
решения на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка в соответствии с частью 3 статьи 37, статьей 39 
Градостроительного кодекса РФ, частью 33.4 статьи 33 Правил 
землепользования и застройки города Тобольска, утверж-
денных решением Тобольской городской Думы от 25.12.2007 
№235, административным регламентом предоставления му-
ниципальной услуги «Предоставление разрешения на условно 
разрешенный вид использования земельного участка или объ-
екта капитального строительства», утвержденным постанов-
лением Администрации города Тобольска от 24.04.2019 №30, 
в связи с несоответствием запрашиваемого вида условно раз-
решенного использования земельного участка, размещения 
объекта капитального строительства градостроительным ре-
гламентам, в части установленного минимального отступа от 
границ земельного участка 3 м.


