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Сельские сходы

Конкурс

Дорогие читатели, в Год российского кино «Знамёнка» начинает новый проект. 
Старшее поколение упоровцев, да и не самое юное тоже, помнят, как в райцентре, так 
и почти в каждом деревенском клубе любили собираться на киносеансы. Предлагаем 
вспомнить, как это было. Какие фильмы пересматривали по три-четыре раза, как ста-
рались попасть на просмотр «до шестнадцати», кто работал в разные годы билетёром, 
киномехаником. Рассказать об этих людях, о том как приходило кино к вам в село или 
деревню. Будем рады редким фотографиям из личных архивов, интересным историям, 
связанным с темой, очеркам о замечательных людях, работавших в киносети района.

Редакция.

  
Наименование

с/х предприятий
 

Валовой надой Сдано гос. молока, кг     Надой от 1 фур. коровы, кг Поголовье 
ко р о в  н а 
01.02.2016 гкг за  сутки (+/-), 

кг в натуре в зачёте 2015 
г.

2016 г.
кг (+/-), кг

ООО «Зенит» 11403 0 10528 12076 16,9 12,7 0,0 900
ООО «АПК «Маяк» 13338 161 13204 14096 11,5 12,2 0,1 1090
СПК «Емуртлинский» 28201 4 27704 29402 17,2 17,6 0,0 1600
ЗАО «Нива-Агро» 19204 4 18244 21356 17,6 17,1 0,0 1120
ООО «Тобол» 1250 0 1235 1305 16,1 12,5 0,0 100
По району 73396 169 70915 78235 15,9 15,3 0,1 4810

ИНФОРМАЦИЯ О РАЗВИТИИ МОЛОЧНОГО ПРОИЗВОДСТВА НА 12 ФЕВРАЛЯ 2016 ГОДА

Раз в год в сельских поселениях проходят сходы 
граждан, на которых действующая власть отчиты-
вается перед населением о работе, проделанной за 
последний отчётный период. 

Первый сход состоялся в Суерке 5 февраля. Зал местно-
го СДК был полон желающими пообщаться с представи-
телями местной и районной администраций. Приехавшая 
делегация состояла из главы района Леонида Саукова, 
управляющего делами Нины Вагановой, руководителя 
райбольницы Владимира Ковалика и управляющего до-
пофисом «Россельхозбанка» с. Упорово Любови Азиной. 

Впрочем, в Суерке не только зал Дома культуры всегда 
переполнен. Это поселение традиционно отличается 
особой активностью и в районе всегда на слуху. А по-
тому отчёт о проделанной работе главы администрации 
Ларисы Гольцман затянулся почти на час, ведь за про-
шлый год здесь произошла масса значимых событий, 
мероприятий, конкурсов, которые навсегда войдут в 
историю поселения. 

Важнейшим политическим событием стали выборы 
депутатов местной Думы, которые проходили в единый 
день голосования 13 сентября. В результате был избран 
новый состав Думы.

Главным событием года, которому была посвящена 
большая часть работы суерцев, стал 70-летний юбилей 
Победы нашего народа в Великой Отечественной войне. 
Был проведён текущий ремонт двух имеющихся тут па-
мятников и благоустроены прилегающие к ним террито-
рии. Несмотря на то, что не осталось в живых ни одного 
участника войны, есть их семьи, вдовы, труженики тыла. 
А потому задолго до празднования юбилея Победы бы-
ли обследованы жилищные условия тружеников тыла, 
оказана материальная помощь 7 участникам трудового 
фронта на сумму 115 тысяч рублей. В торжественной 
обстановке вручена 41 юбилейная медаль труженикам 
тыла и жительнице блокадного Ленинграда.

Кроме того, вместе со всей страной жители поселения 
участвовали в акции по посадке 472 деревьев в честь 
земляков, ушедших на фронт с их территории. В рамках 
акции «Нам доверена память» на кладбище были за-
менены и установлены 26 памятников ветеранам ВОВ, 
находящихся в запустении. Ещё 9 памятников умершим 
ветеранам были установлены через Министерство обо-

Национальная идея по-суерски
роны. Педагоги и школьники создали электронную 
«Книгу памяти».

В историю села навсегда войдут и мероприятия по 
открытию нескольких памятных досок и само празд-
нование 9 Мая как в районном масштабе, так и в по-
селенческом. 

В любом отчёте невозможно обойтись без скучных 
цифр, ведь именно они свидетельствуют о развитии, 
стагнации или отставании в той или иной сфере дея-
тельности. Однако цифры говорят о том, что в целом 
Суерское поселение в прошлом году росло и развивалось. 

Население здесь увеличилось на 22 человека – теперь 
на территории 1 688 жителей. По сравнению с прошлым 
годом больше рождалось детей и больше приезжих вы-
брали Суерку в качестве постоянного места жительства.  

В планах – привлечение туристов. Для паломников 
здесь работает Храм Преподобного Серафима Саров-
ского, для рыбаков и отпускников – турбаза «Лагуна». 
В Суерке есть на что посмотреть и где провести время: 
памятники архитектуры, уютное кафе, спортивный 
гостиничный комплекс, пекарня со своим горячим де-
ревенским хлебом.

Градообразующими предприятиями по-прежнему 
являются ООО «Тобол» и ООО «Круиз». Первое кроме 
прочего продолжает работу по благоустройству озера 
Среднее Песьяное и по выращиванию в нём рыбы: за-
пущен карп, белый амур, пелчир и пелядь. В «Круизе» 
созданы новые рабочие места по производству арбо-
литовых блоков. Это предприятие работает стабильно, 
качественно, а его продукция реализуется не только в 
нашем районе, но и за его пределами. 

Как на любой сельской территории, местное население 
держит хозяйство. Это не только обеспечение чистыми 
и полезными продуктами своей семьи, но и дополни-
тельный (а у кого-то единственный) доход в семейную 
«кубышку». А потому продолжает оставаться востре-
бованной программа «Самообеспечение». В прошлом 
году, также как и в 2014-м, по ней была оформлена одна 
семья, а всего их уже насчитывается 33. 

Из 609 голов скота – 478 приходится на КРС, в том 
числе коров. Бурёнок в прошлом году стало больше, 
также выросло число коз и овец. А вот количество ло-
шадей, свиней, кроликов, пчелосемей – уменьшилось. 
В результате с личных подворий было закуплено 424 

тонны молока (это на 42 
тонны больше, чем в 2014 
году) и 13 тонн мяса, что на 
1 400 килограммов меньше 
предыдущего периода. По 
итогам работы за год среди 
ЛПХ Суерское сельское по-
селение заняло 2-е место в 
районе.

Несомненно, на качество 
жизни населения значитель-
но влияет наличие и важней-
ших объектов соцкультбыта 
– своей школы и детсада, 
больницы, спортивных цен-
тров, Дома культуры, от-
деления соцзащиты, почты, 
отделения банка и т. д. Все 
они работали стабильно, 
а возникающие проблемы 
решались в рабочем режиме. 

Так, например, в школьный 

коллектив влились молодые педагоги: учителя физики, 
иностранного языка, истории. Сейчас перед поселковой 
администрацией стоит задача по обеспечению их жильём. 

Суерское подрастающее поколение в районе на слуху. 
Ребята не только занимают призовые места в многочис-
ленных олимпиадах и конкурсах, но и успешно участву-
ют во всех мероприятиях поселенческого и районного 
масштабов, чаще всего занимая в них исключительно 
верхние ступеньки пьедесталов.   

Огромным уважением у суерцев пользуются местные 
медики за их профессионализм и душевное отношение 
к пациентам. 

Никогда не пустуют залы объектов культуры, библиотеки 
и спортплощадки – на них всегда суета, оживление, под-
готовка к какому-либо конкурсу, празднику, соревнованию. 
А потому в 2015 году творческие коллективы становились 
дипломантами областных и всероссийских конкурсов. 

Например, участники ансамбля народных инстру-
ментов «Деревенька» совместно со сводным районным 
коллективом получили диплом второй степени в ре-
гиональном конкурсе «Роза ветров» и диплом третьей 
степени во всероссийском конкурсе «Зори Сибири». 
Хоровой сводный коллектив Дома культуры «Надежда» 
победил в районной «Битве хоров-2015». 

Сильнейших суерских спортсменов хорошо знают и 
на уровне области. А городошники «гремят» и вовсе на 
общероссийском уровне. 

Стабильно отработала и местная «коммуналка», 
своевременно идут текущие и плановые ремонты и об-
новления – в Суерке был установлен второй павильон 
«Чистой воды», а в Тютриной заменены почти два кило-
метра линий электропередач. Ещё одна хорошая новость 
прозвучала на сходе: в 2016 году Суерка должна быть 
полностью газифицирована. 

Преображается и внешний облик населённых пунктов 
территории, всё меньше становится ветхих, старых до-
мов, строятся новые. Жилищный вопрос решается в том 
числе при активной помощи местной власти. В 2015 году 
ввод жилья составил почти 421 квадратный метр (два 
дома), это в два раза меньше годового плана. Причин 
несколько, одна из них в том, что сокращение программы 
«Молодая семья» не даёт завершить строительство четы-
рём семьям, так как своих денег у них нет или не хватает.

(Окончание на 2 стр.)
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Конечно, есть и проблемы: давние или возникшие в 
связи с непростыми финансовыми временами. Здесь, как 
и везде, проживают граждане и семьи, ведущие асоци-
альный образ жизни, есть трудные подростки. А потому 
большое внимание уделяется работе по предупреждению 
и профилактике правонарушений. 

Нет работы у 124 суерцев, из них на учёте в Центре 
занятости состоит лишь один человек. Существует и 
проблема несвоевременной оплаты коммунальных услуг 
и большие задолженности по ним. 

Не обходят стороной пожары. В 2015 году их произо-
шло четыре, погиб один человек и полностью уничтожен 
дом. 

Прошлый год стал не совсем удачным для ООО «То-
бол». Продолжительные дожди привели к сокращению 

как валового сбора зерна, так и к снижению урожайно-
сти. С 247 до 219 в хозяйстве уменьшилось поголовье 
КРС. 

Особое внимание жителей Лариса Гольцман заострила 
на местном бюджете. Он был исполнен почти на 100 про-
центов. Как и план по собственным доходам, львиную 
долю которых составляют именно уплаченные населени-
ем и предприятиями налоги. «Тем не менее часть наших 
граждан живёт по старинке, считая, что за них заплатит 
кто-то или государство. Спешу сообщить таким – время 
иждивенцев в прошлом. Как мы будем работать, сколько 
соберём налогов, так и будем жить, потому что от на-
полняемости бюджета зависит благосостояние нашего 
поселения», – сказала Лариса Васильевна. 

Она отметила, что главная задача местной власти – 
повысить качество жизни населения. Для этого в 2016 

году планируется усилить 
работу по собираемости 
налоговых платежей, при-
влекать инвесторов для 
развития малых форм соб-
ственности, сферы ЖКХ, 
укреплять материально-
техническую базу подве-
домственных учреждений. 
Одна из главных задач – 
остановить отток молодёжи 
из села, ведь сейчас самая 
перспективная её часть 
в поисках работы едет в 
город.  

Анализируя цифры, об-
ращения, предложения жи-
телей, местная власть видит, 
что они небезразличны к 
проблемам, хотят и должны 
жить лучше. «Мы уже мно-
го сделали. Люди, увидев 
изменения в лучшую сто-
рону, проникаются идеей 
активной общественной 
жизни, понимают, что от них 
зависит многое. А потому 

останавливаться в развитии нам нельзя ни в коем случае, 
будем продолжать движение вперёд. Ведь чтобы навести 
чистоту и порядок вокруг, выйти на субботник, больше 
всего нужны активность, отзывчивость и гражданская 
позиция населения, готового что-то делать не только 
ради себя, но и ради окружающего благоустройства», – 
уверена Лариса Васильевна. 

А потому в завершение отчёта глава администра-
ции призвала односельчан к взаимному контакту, к 
общению, к неравнодушию по всем «фронтам» для 
оперативного выполнения любой насущной задачи: 
«Мы всегда готовы прислушиваться к советам жите-
лей, помогать в решении проблем, но мы также рас-
считываем на вашу поддержку, на деятельное участие 
в обновлении всех сторон жизни, на гражданскую 
инициативу, на вашу заинтересованность, в том каким 
быть поселению уже сегодня и завтра».

Рассказывая об итогах социально-экономического раз-
вития Упоровского района в 2015 году, Леонид Сауков с 
удовольствием отметил, что суерцы не только являются 
лучшими почти по всем показателям, но и могут стать 
примером для остальных, так как в числе первых поняли 
главную мысль нынешнего не самого простого времени. 
Когда финансирование из области сокращено или вовсе 
отсутствует, действовать придётся самим, изыскивая 
силы и средства на свои нужды внутри, а не снаружи. 
Леонид Николаевич рассказал о планах, работах и ново-
введениях, которые ожидают Суерское поселение в этом 
году – о ремонте дорог, о благополучном разрешении 
«газового» вопроса и призвал жителей активно заклю-
чать договоры с газовиками. 

В заключение схода присутствующие чиновники 
конструктивно ответили на самые волнующие вопро-
сы – об очистке улиц от снега, о качестве трассы в 
деревню Губину, ремонте в здании почты, об установ-
ке дополнительного банкомата, ведь когда сотрудник 
банка уходит на больничный или в отпуск, вся округа 
остаётся без денег, так как нет возможности снять их с 
карты. Как выяснилось, многие из них находятся уже в 
стадии решения или «на карандаше» у ответственных 
лиц. Остальные будут решаться по мере возможностей, 
в том числе финансовых. 

Татьяна АНЦИПРОВА.

В декабре 1979 года Политбюро ЦК КПСС приняло 
решение о вводе некоторых контингентов советских 
войск, на территорию Демократической республики 
Афганистан в целях оказания помощи дружествен-
ному афганскому народу в борьбе против исламской 
оппозиции. 

Бывший начальник Управления нелегальной развед-
ки КГБ СССР, генерал-майор Ю. И. Дроздов, отмечал, 
что введение советских войск в Афганистан было объ-
ективной необходимостью, так как в стране активи-
зировали действия США (они заключили соглашение 
с Китаем по Афганистану, выдвигали свои технические 
наблюдательные посты к южным границам СССР). Кро-
ме того, СССР и ранее несколько раз вводил свои войска 
в Афганистан с подобной миссией и не планировал там 
надолго задерживаться. По словам Дроздова, суще-
ствовал план вывода советских войск из Афганистана 
в 1980 году, подготовленный им совместно с генералом 
армии С. Ф. Ахромеевым. Этот документ впоследствии 
был уничтожен по указанию Председателя КГБ СССР 
В. А. Крючкова. 

Но получилось так, что наши войска находились на 
территории ДРА почти десять лет. Были среди них и упо-
ровские ребята. На сегодня в нашем районе проживает 
27 человек, прошедших Афган.

Первый этап вывода советских подразделений начался 
15 мая 1988 года. Советский Союз, согласно Женевским 
соглашениям, обязался вывести свой контингент в де-
вятимесячный срок, то есть до 15 февраля следующего 
года, причём половина войск должна была быть выведена 
в течение первых 3-х месяцев, то есть до 15 августа 1988 
года. По сообщениям, в первые три месяца Афганистан 
покинули 50 183 военнослужащих. Ещё 50 100 человек 
вернулись в СССР в период с 15 августа 1988 года по 15 
февраля 1989 года.

С того момента прошло уже 27 лет, но до сих пор 
те кровавые события продолжают будоражить умы 
кинематографистов. В подборку лучших фильмов 
про Афганистан сегодня мы включили картины, 
наиболее правдоподобно и без излишних прикрас 
повествующие о судьбе советских солдат и офице-
ров, нёсших свой долг далеко за пределами Родины.
   Афганский излом. События фильма, снятого 
режиссёром Владимиром Бортко, разворачивают-
ся накануне вывода советских войск из Афгани-
стана. И, казалось бы, можно уже не волноваться 
за судьбу наших ребят, но... война продолжается.
В подразделение десантников, которым командует майор 

Бандура, направляется сын высокопоставленного воен-
ного. Причина его прибытия накануне вывода войск по-
нятна всем: парню необходимо успеть «поучаствовать» 
в боевых действиях и заработать награды...

Майор Бандура не вернулся домой из Афганистана, 
хотя мог – до Союза оставалось два дня, а от последнего 
задания он отказался под предлогом мозоли на ноге. Но 
в последнюю минуту этот человек, выгнанный из акаде-
мии за то, что назвал генерала дураком, не смог оставить 
своих подчинённых. Его застрелил мальчишка-афганец, 
семью которого он случайно убил во время последнего 
боя в кишлаке. Майор знал, что пацан целится ему в 
спину, но не повернулся. И зритель поймёт, почему…

Пешаварский вальс. Кинофильм снят режиссёрами 
Тимуром Бекмамбетовым и Геннадием Каюмовым в 1994 
году на основе реальных событий, которые произошли в 
мае 1985 года в лагере Бадабер в Пакистане. 

В нём рассказывается об ужасных днях беспощад-
ной войны в Афганистане, о русских солдатах, находя-
щихся в плену у душманов. Пройдя через беспощадные 
пытки и издевательства, они поднимают отчаянную 
попытку побега из плена. Но, как оказалось, они офици-
ально не признаны русским военным командованием в 
качестве попавших в плен, и, запросив помощь по рации, 
практически вызывают огонь на себя, становятся наво-
дящими мишенями и героически жертвуют собой ради 
того, чтобы лагерь душманов был истреблён…

Афганистан: последний солдат. Документальный 
фильм, снятый режиссёром Сергеем Серёгиным в 2004 
году к 15-й годовщине вывода советских войск из Аф-
ганистана. 

Командующий 40-й армией генерал-лейтенант Борис 
Громов 15 февраля 1989 года в 10 часов 30 минут последним 
из ограниченного контингента советских войск перешёл 
мост через Амударью, разделявшую СССР и Афганистан. 
Так закончилась почти 10-летняя необъявленная война.
П о  д а н н ы м  В с е р о с с и й с ко го  о б щ е с т в е н н о -
го движения ветеранов локальных войн и воен-
ных конфликтов «Боевое братство», через горни-
ло Афганистана прошло свыше 700 000 россиян. 
Этот фильм — память о жертвах и героях той войны, начи-
ная с бойцов, штурмовавших дворец Тадж Бек, и кончая 
последним солдатом, погибшим 7 февраля 1989 года.

Итак, 27 лет отделяют нас от того дня, когда для совет-
ских солдат закончилась Афганская война. Но, посмотрев 
любой из этих кинофильмов, вы станете свидетелем 
тех геройств, того мужества, на которое способны на-
стоящие воины.

Обзор фильмов подготовила Людмила ИВЛЕВА.

15 ôåâðàëÿ – Äåíü ïàìÿòè î ðîññèÿíàõ, 
èñïîëíÿâøèõ ñëóæåáíûé äîëã çà ïðåäåëàìè Îòå÷åñòâà
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По оценкам специалистов, самая распространён-
ная причина возникновения пожаров в жилых домах 
– это неисправность электропроводки и нарушение 
правил эксплуатации электрических приборов. Эту 
тему на днях обсудили в селе Масали, где провели 
встречу с жителями многоквартирных домов, в 
которых в ходе проверок отделом надзорной дея-
тельности были выявлены многочисленные факты 
нарушений, связанных с электроснабжением. 

На центральной улице села Масали расположено три 
многоквартирных дома советской постройки, которым 
больше сорока лет. Ещё в прошлом году здесь побывали 
инспекторы надзорной деятельности и выявили множе-
ство нарушений правил эксплуатации электропроводки. 
Первые предписания на устранение недочётов были вы-
писаны осенью и не остались без внимания. В одном из 
домов инициатором ремонта электросетей стал Сергей 
Николаевич Матвеев. Заботу о безопасности жителей 
своего подъезда он взял в собственные руки: «Я живу 
здесь 27 лет. Этой осенью нанял электрика. Протянули 
к дому СИП от столба, поставили новые автоматы, и уже 
от них сделали разводку в четыре квартиры». 

Поменяли проводку от распределительного щита до своих 
квартир далеко не все жильцы. Некоторые не видят в этом 
никакой необходимости и надеются на знаменитое «авось».   

Во всех трёх домах жители не стали выбирать управляю-
щую компанию, и решили самостоятельно распоряжаться 
общим имуществом. Вот и выходит, что это общее – по-
просту ничьё. Значить никому и не нужно. В некоторые 
квартиры сделан индивидуальный ввод электроэнергии. 
Другие по-прежнему «питаютя» от ненадёжных щитков 
в подъезде. Также практически из каждого окна тянутся 
линии к надворным постройкам. На деле получается, что 
все дома опутаны разносортными проводами, а это, по 
мнению пожарных, может вызвать короткое замыкание.

Навстречу жителям многоквартирных домов в Масалях 
пошли органы местного самоуправления и энергетики. 
В этом году планируется сделать общий ввод силового 
кабеля в каждый подъезд и обустройство новых, без-
опасных распределительных щитов. Это в значительной 
степени снизит риск возникновения аварий и возгораний. 
Правда устранять неполадки и менять электропроводку 
в самих квартирах придётся жильцам.

Заместитель главы Упоровского района Александр 
Завьялов на встрече резюмировал: «Все меры, которые 
должны быть приняты для обеспечения коллективной 
и личной безопасности согласно закону, мы примем с 
привлечением специалистов соответствующих органов. 
Делается это для того чтобы вы сами не сгорели, и, мягко 
говоря, не сожгли никого другого. Каждый собственник 
жилья должен обеспечить учёт электроэнергии. Само-
стоятельно следить за исправностью и проводить необ-
ходимый ремонт электропроводки, идущей от счётчика в 
квартиру. Сделать это за счёт бюджета не представляется 
возможным». 

Илья ЛИПУХИН.
Фото Сергея НОВИКОВА.

Часто отправной точкой развития крестьянско-
фермерских хозяйств или подворий индивидуальных 
предпринимателей, занимающихся животновод-
ством, становится личное подворье. С него же начал 
и житель деревни Кокуй Хамза Абдулла. 

На границе Упоровского и Заводоуковского районов 
стоит деревня, в которой работают два животноводче-
ских хозяйства братьев Абдулла. Радует то, что в Кокуе 
кипит жизнь, а улицы деревни украшают н овые совре-
менные дома. 

 Браться за непростую работу в сельском хозяйстве 
Хамза не боялся, ведь это то, чем он занимался с самого 
детства: «Разведением скота зарабатывали ещё наши 
родители, поэтому привычка к крестьянскому труду у 
нас в крови. Начинали с двух-трёх коров, постепенно 
количество увеличивалось. Быстро стадо не вырастишь, 
на это надо несколько лет».

В ноябре 2010-го при поддержке областного прави-
тельства Хамза Утугунович построил ферму, тогда же 
хозяйство обзавелось доильным оборудованием и охла-
дительными установками для молока. Коров улучшенной 
молочной породы закупили в СПК «Емуртлинский». 
Теперь общий объём молока доходит до 400 литров в 
сутки. Его Хамза Абдулла регулярно поставляет на мо-
лочный комбинат села Ситниково Омутинского района. 
А вот мясо стараются продать сразу конечному потре-
бителю, ведь цена, которую дают переработчики, часто 
ниже собственных затрат на откорм скота. Фермер при-
знаётся: «Конечно нам бы очень хотелось, чтобы цена, 
которую предлагают закупщики, была выше. Сейчас мы 
стараемся участвовать в ярмарках, выезжать на рынки, 
но проводить много времени за прилавком для нас непо-
зволительная роскошь, надо скотом заниматься».

В хозяйстве не только крупный рогатый скот, кото-
рый уже предусматривает наличие телят, нетелей, быка 
и коров. Рядом ходят отара овец, которых фермеры 
держат, по большей части, для личного потребления и 
табун лошадей, способных также оказывать помощь в 
повседневной работе на ферме.

Сейчас с заботами справляются втроём, глава семьи, 
супруга Айсулу и охранник – серый дворовый пёс. До-
полнительная рабочая сила, конечно, была бы очень 
кстати, но хозяева стараются привлекать людей только на 

Подворье

Ранний фермер всегда с прибылью

сезонные работы, а пока не закончились сроки кредитов, 
и денег не так много, всю нагрузку супруги берут на себя.

Сенаж, зерно и подкормки Хамза предпочитает за-
купать впрок. Поставщика в этом случае определяет 
цена предложения. А вот сено фермеры заготавливают 
самостоятельно, скот  потребляет за зиму порядка 1 000 
рулонов, поэтому в прошлом году даже посеяли раз-
нотравье. Но животновод добавляет, что бывает очень 
сложно полностью обеспечить скот грубыми кормами: 
«Всё зависит от года. Бывает много дождей, как прошлым 
летом, тогда очень тяжело заготавливать сено, вот и не 
знаем, хватит его или ещё придётся докупать».

Сегодня жизнь фермеров Абдулла буквально расписана по 
минутам, подъём в четыре утра, в полпятого проверка на-
личия «вновь прибывших» и утренняя дойка. А ещё хлопоты 
с заготовкой дров, переговоры о закупе кормов, поездки в 
районный центр и работа на завершающих стадиях отдел-
ки дома. По словам главы семьи, к такому ритму жизни он 
привык с детства и был готов: «Я думаю что в деревне, как 
наша, можно жить только хозяйством. Сейчас, перед нами 
одна  цель – рассчитаться с кредитами. А на будущее – есть 
желание увеличить поголовье и технику обновить».

Вера ХАЛАЕВА.
Фото Сергея НОВИКОВА.

Безопасность

Хозяйский подход 
к электропроводке 

Тюменская область богата природными ресурсами, 
и это не только нефть и газ, не менее ценен и такой дар 
нашей земли как лес. От того насколько рачительно 
и бережно мы будем к нему относиться, во многом 
зависит здоровье и благосостояние сегодняшних и 
будущих поколений.

 
А потому наша общая цель не только сохранить зелё-

ные массивы от огня и гибели, но и дать жизнь новым 
деревьям. Трудоёмкая и долгая работа по восстановле-
нию и приумножению лесов ложится, прежде всего, на 
специалистов лесного хозяйства. Это большой комплекс 
мероприятий, предусмотренных государственным зака-
зом, проектами освоения лесных участков их арендато-
рами, проводимых согласно планам и графикам.

Традиционно каждую весну в лесном питомнике на 
площади 1 га производится посев семян. В прошлом году 
посеяно 60 кг сосны обыкновенной. Там, где всхожесть 

оказалась низкой, уже осенью провели дополнитель-
ную посадку. За подрастающими деревцами тщательно 
следят, из питомника трёхлеток пересаживают на по-
стоянные места произрастания, восполняя вырубки или 
повреждённые огнём участки. Так в ушедшем году по 
результатам осенней инвентаризации в покрытую лесом 
площадь было переведено 325 га, 220 из них именно за 
счёт лесных культур искусственного происхождения.

Посодействовали и естественному возобновлению 
леса на площади  222 га, в том числе арендаторы — 141,6 
га. В деле сохранения лесных массивов требуется и так 
называемый агротехнический уход: рыхление почвы, 
создание противопожарных полос, санитарная чистка и 
уничтожение травы, угрожающей молодняку. Такие ра-
боты были выполнены на площади 981,3 га, в том числе 
арендаторами – на 529,1 га.

Хорошим пополнением зелёного богатства района ста-
нет и Лес Победы. В рамках этой Всероссийской акции, 

посвящённой 70-летию Победы в Великой Отечествен-
ной войне, за апрель и май нашими земляками во всех 
поселениях было высажено лесных красавиц на общей 
площади 93,3 га.

Безусловно, работники лесного хозяйства добросовестно 
и со знанием дела стоят на страже охраны и приумножения 
такого дара природы. Но справиться одним со столь объ-
ёмной и важной задачей им было бы не под силу, а потому 
свой вклад должно вносить как можно большее количество 
людей. Хороший пример показывают многие арендаторы 
лесных участков: ОАО «Упоровская мебельная фабрика», 
ООО «Круиз», ООО «Стройпрогресс», ИП Глебченко М. А.

А ведь принять участие в благом и полезном деле могут 
и другие организации, школьники и просто жители сёл и 
деревень, которым небезразлична судьба родной сибир-
ской природы и упоровского края.

Сергей БЕЛЬКОВ, 
директор Упоровского лесничества.

Природа и мы

Сохранить и приумножить лесное богатство - задача общая

Слово - специалисту

Владимир Якушев пору-
чил продолжить оснащение 
автономными пожарными 
извещателями деревянных 
домов многодетных семей.

Данная работа будет про-
ведена во всех муниципа-
литетах региона. Об этом 
рассказал начальник МОНД 
№ 7 Денис ПРИСАДА.

– Можно ли автоном-
ный пожарный извеща-
тель (АПИ) приравнять к 
пожарной сигнализации?

– Никто не станет спорить 
с тем, что проектирование 
и установка пожарной сиг-
нализации являются очень 
сложной задачей, с которой 
способны справиться только 
профессионалы. Что такое 
пожарный извещатель? Это 
датчик, который подаёт сиг-
нал тревоги, если опреде-
лённый параметр внешней 
среды превышает заданный 

Поможет предотвратить беду
заранее уровень. Автоном-
ные извещатели могут реа-
гировать на задымлённость 
помещения, его температуру, 
свет. Также они не требуют 
прокладки специальных ли-
ний пожарной сигнализации 
и применения дополнитель-
ного оборудования.

– Каков их принцип 
работы?

– В зависимости от кон-
тролируемого параметра, они 
бывают дымовые, тепловые и 
извещатели пламени. Каждый 
из них имеет свои достоинства 
и свои недостатки. На сегодня 
АПИ можно считать эффек-
тивным средством по пред-
упреждению гибели людей 
от пожаров. Громкий сигнал 
датчика способен и разбудить 
уснувшего курильщика, и на-
помнить хозяйке о забытой на 
плите пище. Это устройство 
реагирует на дым, пар ещё на 
стадии возгорания, когда поту-

шить огонь можно подручны-
ми средствами, вылив стакан 
воды, накрыв плотным по-
крывалом или засыпав землёй 
из цветочного горшка. Дым 
при возгорании поднимается 
вверх и скапливается у потол-
ка, а потом опускается вниз. 
Поэтому эффективней уста-
новить пожарный извещатель 
на потолке, причём сделать это 
можно самостоятельно.

–  Кому стоит задуматься 
об установке АПИ?

– Как показывает стати-
стика пожаров, большинство 
задымлений можно было бы 
предотвратить в начальной 
стадии, если бы в домах и 
квартирах, в которых про-
исходили возгорания, были 
установлены элементарные 
средства оповещения. За-
думаться над его установкой 
стоит всем: будь вы одинокая 
старушка или многодетная 
мама. А для семей, в которых 

есть маленькие дети, специ-
ально изготовлены устрой-
ства с функцией постепенно-
го нарастания звука, чтобы 
не напугать ребёнка. 

–  Какова стоимость дан-
ного продукта и где можно 
приобрести устройство 
данного типа жителям 
Упоровского района?

– Стоит дымовой извеща-
тель в  среднем от 300 до 
700 рублей, что неизмеримо 
меньше по сравнению с по-
терями от самого «маленько-
го» пожара. Приобрести при-
бор можно в организации, 
занимающейся поставками 
пожарного оборудования. 
И помните, всегда в случае 
пожара незамедлительно 
звоните по телефонам: 101 
или 112 .

Марьяна РУДЬ, 
специалист по пропаганде 

ФГКУ «25 ОФПС 
по Тюменской области».   
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Несмотря на принадлежность к жан-
ру комедии, картина очень глубокая, 
жизненная, в чём-то драматичная и 
даже спустя почти сорок лет с момента 
выхода на экран – актуальная. Совет-
ские девушки во время просмотра це-
ликом были на стороне молодой жены и 
мамы Лиды (Марина Дюжева), которая 
разрывается между мужем (Евгений 
Стеблов) и матерью, воспитанием 
ребёнка и работой. А повзрослевшие 
они уже больше понимают главную ге-
роиню Галину Аркадьевну, в одночасье 
ставшую тёщей и бабушкой. Мало того 
что пришлось пустить в собственный 

дом «постороннего мужчину», кото-
рого она в родственники не выбирала, 
так он ещё и полностью завладел вни-
манием дочери, а её жизнь хотят свести 
к пелёнкам внучки.

Именно этим фильмом телеканал 
«Упоровское время» и Упоровский 
ЦКД открыли 11 февраля совместный 
проект «Наше кино». Цель с одной сто-
роны проста, с другой – полезна и при-
ятна – вместе с земляками посмотреть 
на большом экране любимые подзабы-
тые фильмы, созданные отечественным 
кинематографом. На первый такой 
бесплатный киносеанс собрались 30 

Мы и наши дети

Интернет всё больше вторгается в нашу жизнь. И 
дети начинают с ним знакомство порой в очень раннем 
возрасте. Часто это делается с разрешения родителей, 
которые рады, что их ребёнок чем-то увлечён. Многим 
из них так удобнее — он не отвлекает взрослых от их 
занятий. От знакомых можно услышать такую фразу: 
«моего ребёнка не оторвать от компьютера».  

Иногда мы и не подозреваем, что современные игры 
запрограммированы на то, чтобы игрок не прерывал их 
пока не дойдёт до определённого уровня, так как его 
предыдущие «достижения» не сохраняются. Кроме того, 
дополнительные бонусы в игре получают лишь владельцы 
платных аккаунтов. Поэтому дети готовы бесконечно си-
деть в сети, а ещё хуже — вкладывать в игру все карманные 
или родительские деньги. Важно понимать и причины 
чрезмерного увлечения ребёнка игрой. Кто-то уходит в 
виртуальный мир, чтобы заполнить чем-то своё свободное 
время, кто-то стремится найти друзей, эмоции, общение, 
которых не хватает в реальной жизни, почувствовать себя 
успешным, уйти от тотального контроля взрослых. Чтобы 
снизить риск компьютерной зависимости, взрослым важ-
но придерживаться определённых правил.

! Необходимо чётко регламентировать время игры в 
соответствии с возрастными особенностями ребёнка. 
Младшим школьникам достаточно будет 30 минут в день. 

! Для этого самим родителям следует отслеживать 
время игры своего чада с последующим формирова-
нием у него внутренней осознанной позиции: можно 
включать таймер, контролирующий допустимое время, 
учить пользоваться функцией паузы, которая позволяет 
приостановить игру, не дойдя до её сохранения.

! Необходимо помогать сыну или дочке в поиске других 
интересов и увлечений — находить интересные секции, 
кружки. Они есть практически во всех школах или уч-
реждениях дополнительного образования.

! Постараться показать ребёнку интересный мир за 
пределами компьютера.

! Учить его использовать Интернет, как способ позна-
ния мира, освоения новых возможностей, где можно не 
только играть, но и создавать видеоролики, общаться по 
интересам и другое.

! Помогать ребёнку быть успешным в реальном мире: 
учёбе, общении. В этом случае он не будет рассматривать 
Интернет, как единственное место, где можно найти 
друзей, почувствовать себя уверенным и защищённым.

! Показывать конструктивные способы разрешения 
жизненных проблем и трудностей.

! Постараться создать гармоничные детско-родитель-
ские отношения, а также комфортную атмосферу в семье.

! Научить ребёнка определять цели и достигать их: если 
есть стремление к реализации задач, то развлечения не 
становятся единственным занятием.

Выберите удобную форму контроля.
! Установите на ваш компьютер необходимое про-

граммное обеспечение – решение родительского кон-
троля и антивирус.

Если ваш ребёнок учащийся младших классов и оста-
ётся часто дома один – ограничьте время его пребывания 
в Интернете.

! Если компьютер используется всеми членами семьи, 
установите его в месте, доступном для всех, а не в дет-
ской комнате.

! Создавайте разные учётные записи на вашем компью-
тере для взрослых и детей. Это поможет не только обе-
зопасить ребёнка, но и сохранить ваши личные данные.

! Регулярно отслеживайте ресурсы, которые посещает 
ваш отпрыск. Простые настройки компьютера позволят вам 
быть в курсе того, какую информацию он просматривал.

Ознакомьте ребёнка с этими простыми правилами, 
и он будет иметь представление о том, с чем может 
столкнуться в Интернете, и будет знать, как вести себя 
в этом случае.

Если он будет вам доверять и рассказывать всё, что 
впечатлило его в сети, с кем он познакомился, вы сможете 
избежать очень серьёзных бед. Но не переборщите – не 
надо запугивать его Интернетом, говорить, что это очень 
опасная и страшная штука, ей надо уметь пользоваться. 
Он должен сам усвоить мысль, что Интернет – это друг, 
и если правильно с ним «дружить», можно извлечь из 
этого очень много пользы. А правильно «дружить» с 
ним может научить только взрослый. Так что все карты 
у вас в руках.

Подготовил специалист 
по молодёжной политике Артём ЧИРЯТЬЕВ.

         ПОСТАНОВЛЕНИЕ
     22 декабря 2015 г.  № 3221

с. Упорово
Об определении видов обязательных работ и объектов, 

на которых отбываются наказания в виде обязательных 
и исправительных работ в Упоровском муниципальном 
районе на 2016 год

 На основании ст. 25, 39 Уголовно-исполнительного кодекса 
Российской Федерации, ст. 49, 50 Уголовно-исполнительного 
кодекса Российской Федерации, ст. 32.13 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях в целях 
определения видов работ, объектов и мест отбывания осуждён-
ными наказания в виде обязательных и исправительных работ:  

Определить виды работ для отбывания осуждёнными на-
казания в виде обязательных и исправительных работ:

– уборка территорий общественного пользования;
– благоустройство, санитарная очистка и озеленение тер-

риторий;
– содержание и ремонт автомобильных дорог, проездов, 

тротуаров;
– уборка, содержание и ремонт зданий, помещений;
– сбор бытовых и прочих отходов;
– погрузо-разгрузочные работы;
– работа по содержанию мест захоронений;
– подсобные работы (неквалифицированные).
Утвердить перечень объектов (организаций) Упоровского 

муниципального района для отбывания осуждёнными нака-
зания в виде обязательных работ согласно приложению № 1 к 
настоящему постановлению.

Утвердить перечень объектов (организаций) Упоровского 
муниципального района для отбывания осуждёнными наказа-
ния в виде исправительных работ согласно приложению № 2 
к настоящему постановлению

Постановление администрации Упоровского муниципаль-
ного района от 29.12.14 г. № 1755  «Об определении перечня 
организаций для отбывания наказания в виде обязательных и 
исправительных работ и видов обязательных работ» признать 
утратившим силу.

Опубликовать настоящее постановление в районной газете 
«Знамя правды».

Контроль за исполнением постановления возложить на 
заместителя главы по социальным вопросам Упоровского 
муниципального района Кривошеину Н. Г.  

Глава района Л. Н. Сауков.
Приложение № 1

к постановлению администрации
Упоровского муниципального района

№  3221 от 22 декабря 2015 г.

Объекты (организации) района, 
определённые для отбывания наказания лицам, 

осуждённым к обязательным работам 
на территории Упоровского муниципального района 

Администрация Упоровского муниципального района
Администрация Буньковского сельского поселения
Администрация Бызовского сельского поселения
Администрация Видоновского сельского поселения
Администрация Емуртлинского сельского поселения
Администрация Ингалинского сельского поселения
Администрация Коркинского сельского поселения
Администрация Крашенининского сельского поселения
Администрация Липихинского сельского поселения
Администрация Нижнеманайского сельского поселения
Администрация Пятковского сельского поселения
Администрация Суерского сельского поселения
Администрация Скородумского сельского поселения
Администрация Чернаковского сельского поселения

Приложение № 2
к постановлению администрации

Упоровского муниципального района
№ 3221 от 22 декабря 2015 г.

Объекты (организации) района, определённые для отбы-
вания наказания лицам, осуждённым к исправительным ра-
ботам на территории Упоровского муниципального района 
№ Наименование объекта (организации) Сельское поселение

Филиал «Петропавловский»
ООО «Агрофирма КРиММ»

Буньковское 

Упоровское районное лесничество филиал 
ГУ ТО «Тюменское управление лесами»

Буньковское 

ИП Макаров Буньковское 
ИП Федорцова Буньковское 
ООО «Удача» Буньковское 
ИП Елисеев Буньковское 
ИП Швиндт Буньковское 
ИП Гольцман Буньковское 
ЖЗСПК «Усадьба Буньковское 
ФХ «Аграрник» Бызовское 
Филиал «Затоболье» ООО «Агрофирма 
«КРиММ»

Бызовское

ООО «ЛАДиК» Видоновское
ЗАО «Нива» Видоновское
ООО «Зенит» Ингалинское
ООО «Земля» Ингалинское
СПК «Емуртлинский» Емуртлинское
ООО «Коркино» Коркинское
КХ Медведева С. Г. Коркинское
АУ «Центр культуры и досуга УМР» 
Крашенинский СДК

Крашенининское

ЗАО «Русь» Крашенининское
ООО «Земля» Липихинское
АУ «Центр культуры и досуга УМР» 
Нижнеманайский СДК

Нижнеманайское

ООО АПК «Маяк» Нижнеманайское
ИП Гарист Пятковское
ИП Трапезников Пятковское
ООО «Круиз» Суерское
ООО «Тобол» Суерское
КФХ «Разманова Г. В.» Скородумское
ИП «Костыгин М. К.» Скородумское
ОАО «Мебельная фабрика» с. Упорово
ГБУ ТО «Тюменская авиабаза» с. Упорово
Исетский лесхоз, филиал с. Упорово с. Упорово
ИП Гулиев с. Упорово
МУП «РКХ-2» с. Упорово
Филиал ФПП (ОАО «Агрофирма «КРиММ») с. Упорово
Филиал «Упоровский»
ОАО «Агрофирма «КРиММ»

с. Упорово

ООО «Упоровоагропромэнерго» с. Упорово
ИП Слепцова (ритуальные услуги) с. Упорово
ЖЗСПК «Усадьба» с. Упорово
КФХ «Абдулла» Чернаковское
ИП Тресвяцких Чернаковское
КФХ Жарков Чернаковское

КФХ Морожниковой Чернаковское

Официальный отдел

Посмотрим «Наше кино» вместе
человек, в основном члены первичных 
ветеранских организаций райцентра. 
Честно скажем, что два часа просмо-
тра дались тяжеловато, сказывается 
привычка лежать перед телевизором. 
Но удовольствие от похода в кино и 
доброго поучительного и смешного 
фильма получили все.

«Знаете, мы сегодня в кинозале будто 
в молодость вернулись. И посмеялись от 
души, а местами и всплакнуть хотелось, 
ведь фильм и мудрый, и трогательный, 
и наполненный шутками. В общем, 
очень хороший повод выйти из дома, 
оторваться от рутины, отдохнуть душой 
вы нам предоставили», – поделилась в 
интервью коллегам одна из зрительниц.

Такой бесплатный показ фильмов 
разных жанров и разных лет будет 
проходить дважды в месяц в течение 
всего года. Поэтому следите за афишей 
на телеканале «Упоровское время» и в 
«Знамёнке» и непременно приходите. 
Зачем куда-то идти, если в каждом доме 
хороший телевизор и множество кана-
лов? Согласитесь, что любой совмест-
ный просмотр с близкими, семьёй, 
друзьями всегда интереснее, ведь мы 
при этом «заражаемся» эмоциями друг 
от друга, можем по ходу действия поде-
литься своим мнением. К тому же дома 
нет возможности окунуться в мир кино 
полностью, кто-то позвонит, на что-то 
всё равно отвлечёмся. Да и отсутствие 
рекламы каждые пятнадцать минут, 
тоже несомненный плюс. В общем, 
ждём вас, упоровцы, на «Наше кино».

Редакция.

«По семейным обстоятельствам» - фильм, созданный на хорошей, 
проверенной литературной основе (популярной по всему Союзу пьесе 
«Возможны варианты») опытной съёмочной группой (режиссёр Алексей 
Коренев и оператор Анатолий Мукасей уже работали вместе над «Берегись 
автомобиля», «Большая перемена») и великолепным актёрским составом 
(Галина Польских, Ролан Быков, Анатолий Папанов, Евгений Евстигнеев, 
Нина Дорошина, Лев Дуров). Для кого-то он, что называется «настольный» 
до сих пор, но для многих и забытый.

Интернет — на пользу

 – Малогабаритные квартиры, 
малогабаритная мебель и, прошу меня 
простить, малогабаритные семьи.

– А чего же здесь плохого?
– А что же здесь хорошего? От 

этого даже души становятся мало-
габаритными.

– Ну, знаете, я считаю, что незави-
симость – это тоже не так уж мало.

– А независимость от кого? От 
родителей, от детей? Тогда зачем 
вообще нам наши близкие?
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Центр занятости

Профессия Организация З/П
руб. Адрес организации

З в у к о о п е р а т о р , 
Ингалинский СДК 

АУ Упоровский Центр культуры 
и досуга 4 000 с. Упорово, ул. Крупской, 29 

Библиотекарь АУ Упоровский Центр культуры 
и досуга 10 000 с. Упорово, ул. Крупской, 29

Директор (заведующий) 
по учебно-воспитательной 
работе, заместитель

АОУ ДОД Упоровская ДЮСШ 17 000 с. Упорово, ул. Строителей, 
21, корп. Б

Уборщик производственных 
и служебных помещений, 
спортивный зал

АУ Упоровского МР «Физкультура 
и спорт» 7 475 с. Упорово, ул. Школьная, 16 

Руководитель кружка (клуба 
по интересам, коллектива, 
любительского объединения, 
секции, студии, туристской 
группы), Пятковский СДК 

АУ Упоровский Центр культуры 
и досуга 8 000 с. Упорово, ул. Крупской, 29

Повар 3-го разряда 1-й 
категории (класса)

МАДОУ УМР Упоровский детский 
сад «Солнышко» 7 160 с.  Упорово,  ул.  Булата 

Янтимирова, 33
Мастер, мастер водоснабже-
ния и водоотведения МУП «РКХ-2» УМР 15 407  

с. Упорово, ул. Крупской, 36
П р о и з в од и т е л ь  р а б от 
(прораб) (в строительстве) СПК «Емуртлинский» 25 000 п. Емуртлинский, 

ул. Нохрина, 2 а

Механик, старший
ГБУЗ ТО Областная больница 
№12 (г. Заводоуковск) Филиал 
Упоровская районная больница

15 000 с. Упорово, ул. Володарско-
го, 113

Водитель автомобиля ЗАО «Русь» 10 000 с .  К р а ш е н и н и н о ,  ул . 
Советская, 29 а

Тракторист-машинист сель-
скохозяйственного производ-
ства 2-й категории (класса)

ЗАО «Русь» 10 000 с .  К р а ш е н и н и н о ,  ул . 
Советская, 29 а

Ветеринарный врач СПК «Емуртлинский» 20 000 п .  Е м у р тл и н с к и й ,  ул . 
Нохрина, 2 а

Механик
ФКУ «Военный комиссариат Тю-
менской области» (Отдел по г. 
Заводоуковску, Заводоуковскому и 
Упоровскому районам)

22 000  с. Упорово, ул. Володарского, 
45

Водитель автомобиля
ФКУ «Военный комиссариат 
Тюменской области» (Отдел по г. 
Заводоуковску, Заводоуковскому и 
Упоровскому районам)

22 000 с. Упорово, ул. Володарского, 
45

Начальник радиостанции
ФКУ «Военный комиссариат 
Тюменской области» (Отдел по г. 
Заводоуковску, Заводоуковскому и 
Упоровскому районам)

40 000 с. Упорово, ул. Володарского, 
45

Стрелок
ФКУ «Военный Комиссариат 
Тюменской области» (Отдел по г. 
Заводоуковску, Заводоуковскому и 
Упоровскому районам)

22 000 с. Упорово, ул. Володарского, 
45

Ко м а н д и р  о т д е л е н и я 
ведомственной охраны

ФКУ «Военный Комиссариат 
Тюменской области» (Отдел по г. 
Заводоуковску, Заводоуковскому и 
Упоровскому районам)

32 000 с. Упорово, ул. Володарского, 
45

Учитель-логопед МАОУ Упоровская  средняя 
общеобразовательная школа 7 160 с. Упорово, ул. Дзержин-

ского, 1
Учитель (преподаватель) 
математики

МАОУ Упоровская  средняя 
общеобразовательная школа 17 200 с. Упорово, ул. Дзержин-

ского, 1

Логопед МАОУ Упоровская  средняя 
общеобразовательная школа 13 417 с. Упорово, ул. Дзержин-

ского, 1
У ч и т е л ь  ( с р е д н е й 
квалификации)

МАОУ Упоровская  средняя 
общеобразовательная школа 10 200 с. Упорово, ул. Дзержин-

ского, 1
Учитель (преподаватель) 
информатики 1-й категории 
(класса)

МАОУ Упоровская  средняя 
общеобразовательная школа 21 000 с. Упорово, ул. Дзержин-

ского, 1

Агроном по семеноводству СПК «Емуртлинский» 20 000 п .  Е м у р тл и н с к и й ,  ул . 
Нохрина, 2 а

Повар, суши-повар (сушист) ИП ГУЛИЕВ Ю. К. 9 300 с. Упорово, ул. Первомайская, 
72

Горничная ИП ГУЛИЕВ Ю. К. 9 300 с. Упорово, ул. Первомайская, 
72

Водитель автомобиля ЗАО «Русь» 10 000 с .  К р а ш е н и н и н о ,  ул . 
Советская, 29 а

Профессия Организация З/П
руб. Адрес организации

Тракторист-машинист сель-
скохозяйственного производ-
ства 2-й категории (класса)

ЗАО «Русь» 10 000 с .  К р а ш е н и н и н о ,  ул . 
Советская, 29 а

Маникюрша ИП ГУЛИЕВА М. А. 9 300 с. Упорово, ул. Крупской, 34
Специалист, специалист по 
художественной самодея-
тельности Упоровского рай-
онного Дома культуры 

АУ Упоровский Центр культуры 
и досуга 10 000 с.Упорово, ул. Крупской, 29, 

Швея, 5-го разряда ИП Лоткова Е. С. 9 300 с. Упорово, ул. Володарского, 
39, корп 1, ателье

Тракторист ИП Антонов Н. Н. 9 300  с. Суерка, ул. Ленина, 83

Парикмахер, старший ИП Ренёва Е. А. 9 300 с. Упорово, ул. Крупской, 2, 
корп. в, офис 14

Медицинская сестра 1-й 
категории (класса)

МАДОУ УМР Упоровский детский 
сад «Солнышко» 11 270 с.  Упорово,  ул.  Булата 

Янтимирова, 33
Механик СПК «Емуртлинский» 20 000 п. Емуртлинский, ул.  Нохрина, 2
Председатель комитета 
(комиссии)

Администрация Упоровского 
муниципального района 22 873 с. Упорово, ул. Володарско-

го, 45
Оператор моечной установ-
ки, автомойщик ООО «УДАЧА» 10 000 с. Упорово, ул. Крупской, 28

Начальник (заведующий) 
мастерской (в промышлен-
ности), заведующий гаражом

ООО АПК «Маяк» 25 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Тракторист-машинист сельско-
хозяйственного производства ООО АПК «Маяк» 15 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Главный инженер (в сель-
ском, охотничьем, лесном и 
рыбном хозяйстве), главный

ООО АПК «Маяк» 30 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Музыкальный руководитель, 
музыкальный руководитель 
для детского сада

МАОУ Пятковская СОШ 7 160  с. Пятково, ул. Вишнякова, 23

Фармацевт (средней квали-
фикации) МУП «АПТЕКА» 15 000 с. Упорово, ул. Чивилёва, 3

Зоотехник, зоотехния ООО АПК «Маяк» 15 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1
Продавец продовольствен-
ных товаров ИП ФЕДОРЦОВА Е. В. 9 300 с. Упорово, ул. Б. Янтимиро-

ва, 37
Преподаватель (учитель) дет-
ской музыкальной школы, 
преподаватель театрального 
искусства

АУ ДОД Упоровская детская школа 
искусств 10 000 с. Упорово, ул. Володарского, 

28

Фармацевт ООО «АПТЕКА» 9 300 с. Упорово, ул. Чивилёва, 2

Зоотехник ООО «Зенит» 20 000 с. Ингалинское, ул. Школьная,  
23

Ветеринарный врач ООО «Зенит» 20 000 с. Ингалинское, ул. Школьная, 
23

Электрик участка ООО «Зенит» 10 000 с. Ингалинское, ул. Школьная, 
23

Агроном, агрономия СПК «Емуртлинский» 20 000 п. Емуртлинский, ул. Нохри-
на, 2 а

Ветеринарный фельдшер, 
ветеринария ООО АПК «Маяк» 10 700 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Управляющий отделением 
(фермой, сельскохозяйствен-
ным участком), руководители

СПК «Емуртлинский» 25 000 п. Емуртлинский, ул. Нохри-
на, 2 а

Заведующий фермой, зоо-
техния ООО АПК «Маяк» 20 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

В е т е р и н а р н ы й  в р а ч , 
ветеринария ООО АПК «Маяк» 20 700 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Агроном, агрономия ООО АПК «Маяк» 20 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1
Санитар ветеринарный, 
ветеринария ООО АПК «Маяк» 11 000 с. Пятково, ул. Колхозная, 1

Агроном ЗАО «НИВА-АГРО» 10 000 с. Масали, ул. Центральная, 2
Ветеринарный фельдшер, 
техник ЗАО «НИВА-АГРО» 10 000 с. Масали, ул. Центральная, 2

Участковый уполномочен-
ный полиции, отдел участ-
ковых полиции и по делам 
несовершеннолетних

ОВД по Упоровскому району 30 000 г.  З а в о д о у ко в с к ,  у л . 
Школьная, 65

Информация о вакансиях на 9 февраля 2016 года

За прошедшие годы мно-
гое изменилось. Мы не 
замечали седых висков, 
ни морщин,что возле глаз 
сгустились, некоторые с 
трудом узнавали друг дру-
га, но все вспомнили наших 
первых учителей Марию 
Павловну Колунину, Екате-
рину Ивановну Привалову 
и тех, кто выпускал нас со 
школьного двора.

Мы вспомнили поимённо 
тех, кого уже с нами нет, и 
почтили их память мину-
той молчания.

Из «бэшэк» на встрече 
присутствовали два вы-
пускника Людмила Жукова 
и Иван Юнгман, а воспоми-
нания у нас были общие. 

Одноклассники 45 лет спустя

Нужно отметить, что класс 
«б» встречаются всегда ле-
том, и в этом году они свои 
традиции не поменяли.

Сейчас уже нет школы, 
в которой учились мы. 
Но сколько бы лет не про-
шло и где бы мы не были, 
всегда будем рады снова 
встретиться, чтобы вспом-
нить как сбегали с уроков 
посмотреть новый фильм 
в кинотеатре, которого 
уже тоже нет; как наря-
жались в лучшие наряды, 
чтобы пойти на вечер в 
школу, после которого воз-
вращались домой слегка 
припозднившись, потому 
что школа была для нас 
вторым домом; как вместе 

встречали рассвет после 
выпускного, слушая трели 
соловьёв… И не зря поётся 
в песне: «не забывается 
такое никогда»!

Мы побывали на уро-
ках любимых учителей, 
пришедших на встречу, 
Михаила Демьяновича (фи-
зика, астрономия) и Лии 
Петровны (немецкий язык) 
Шапошниковых, даже по-
лучили оценки. По астро-
номии, говоря о параде пла-
нет, оценку «5» заслужила 
Валентина Агафонова, а по 
немецкому языку Людмила 
Савинова, исполнив песню, 
которая была в  программе 
школы, заработала от Лии 
Петровны «funf».

Очень рады были ус-
лышать приветственные 
слова по громкой связи от 
однокашников, которые 
не смогли приехать: Алек-
сея Мальцева (г. Тюмень), 
Владимира Шрайнера (г. 

Москва), Анатолия Розма-
нова (г. Санкт-Петербург).  

В конце встречи радость 
и грусть были рядом. Хо-
чется завершить такими 
стихами:

Мы рады, что желанье 
                     в нас живёт
Преодолеть года 
                    и километры,
И сквозь сюрпризы, 
      что нам жизнь несёт,

Дотянулись к нам 
      счастливые приветы.

По просьбе 
одноклассников, 

Александр ГОПП и 
Надежда РОЗМАНОВА.

В Упоровскую среднюю школу мы пришли учиться 
1 сентября 1961 года. В параллели было три класса 
от «а» до «в». Годы шли, мы взрослели, решали 
школьные задачи, проблемы становились сложнее и 
важнее, но дружба и взаимопонимание от этого только 
крепли. И вот уже минуло 45 лет с последнего звонка. 
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к муниципальному заданию № 6

Отчёт о деятельности муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения за 2015 год 

МАОУ Крашенининская основная 
общеобразовательная школа                                                         

(полное наименование учреждения)
№ 
п/п

Наименование показателя деятельности    Единица  
измерения

2015 год

1 Исполнение муниципального задания учредителя  % 100

2 Осуществление деятельности, связанной с выполнением работ или 
оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком 
по обязательному социальному страхованию

% 100

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (рабо-
тами) автономного учреждения, в том числе:

бесплатными (по видам): 

Предоставление общедоступного дошкольного образования в режиме 
полного дня

чел. 13

Предоставление общедоступного дошкольного образования в рамках 
работы консультационно-методического пункта

чел. 11

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего (полного) общего образования по основ-
ным общеобразовательным программам

чел.
46

Предоставление компенсации за содержание ребёнка дошкольного 
возраста в учреждении

чел. 11

Предоставление компенсации на питание детей с ограниченными 
возможностями здоровья  

чел. 2

Организация летнего отдыха детей льготной категории чел. 42

Создание временных рабочих мест чел. 0

Трудоустройство учащихся в летний период чел. 6

Дополнительное образование детей чел 15

 Частично платными (по видам):

Организация летнего отдыха детей  не льготной категории чел. 8

Предоставление услуг по присмотру и уходу за детьми, содержание 
ребёнка дошкольного возраста в учреждении

чел. 13

Семьи, имеющие 3-х и более несовершеннолетних детей  чел. 6

Оплата питания обучающихся чел. 8

Обеспечение льготным питанием детей  льготной категории чел. 36

Средняя стоимость получения частично платных услуг (работ) для 
потребителей по видам:

Содержание ребёнка дошкольного возраста в учреждении (размер 
родительской платы в месяц)

руб. 1500

Содержание ребёнка дошкольного возраста в учреждении  для семей, 
имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей (размер родительской 
платы в месяц)до 01.10.2015 г.

руб.
1000

Содержание ребёнка дошкольного возраста в учреждении  для семей, 
имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей (размер родительской 
платы в месяц) с  01.10.2015 г.

руб.
900

Оплата питания обучающихся (размер ежемесячной платы) руб.
312

Оплата питания обучающихся по программе ФГОС руб. 512

Оплата питания обучающихся по программе ФГОС льготная кате-
гория детей

руб. 200

Обеспечение льготным питанием детей, проживающих в малообеспе-
ченных семьях (размер ежемесячной платы)

руб. 0

4 Среднегодовая численность работников чел. 21

5 Средняя заработная плата работников  (в месяц)  ОУ  руб. 21046

Средняя заработная плата работников (в месяц) ДОУ руб. 18511

6 Объём финансового обеспечения муниципального задания учредителя    тыс. руб. 10161,8

7 Объём финансового обеспечения развития учреждения в рамках про-
грамм, утверждённых в установленном порядке

 тыс.руб. 0

8 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с 
выполнением работ или оказанием услуг,   в соответствии с 
обязательствами перед страховщиком по обязательному социаль-
ному страхованию (расходы на цели обязательного социального 
страхования)

 тыс.руб.

109,4

9 Суммы прибыли автономного учреждения, образовавшейся в связи с 
оказанием частично платных услуг (работ)

 тыс. руб. 0

10 Виды деятельности, осуществляемые автономным учреждением в отчётном периоде:

Реализация общеобразовательных программ дошкольного образования

Реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования 

Обеспечение отдыха детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей

Реализация основных и дополнительных образовательных программ и оказание дополни-
тельных образовательных услуг

11 Перечень разрешительных документов, на основании которых автономное учреждение 
осуществляет деятельность

Наименование разрешительного документа №, дата выдачи С р о к 
действия

лицензия № 324273 14 марта 2012 г.  бессрочно

с в и д е т е л ь с т в о  о  го суд а р с т в е н н о й 
аккредитации

72А 01 № 0000130 от 11.02.2014 г. 11.02.2026 г.

12 Состав Наблюдательного совета                                                 Должность

Председатель Наблюдательного совета 
(ФИО): Тимиргалеева Тамара Павловна                            

Учитель МАОУ Крашенининская ООШ

Члены Наблюдательного совета (ФИО): 
Ханиева Татьяна Александровна                           

глава Крашенининского сельского поселения

Дударева Наталья Геннадьевна                               Специалист Крашенининского сельского 
поселения 

Филимоненко Наталья Николаевна                     Бухгалтер МАОУ Крашенининская ООШ 

Зятьков Сергей Александрович:                       Специалист комитета по образованию 
администрации УМР                                          

Рассмотрен и утверждён Наблюдательным советом
Председатель НС Тимиргалеева Т. П.

Протокол № 4  от 19 января 2016 г.

Отчёт об использовании закреплённого 
за автономным учреждением имущества за 2015 год 
Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение Крашенининская основная 
общеобразовательная школа  

(полное наименование учреждения)
№ 
п/п

Наименование показателя Единица 
измере-
ния

Отчётный год

на  на-
ч а л о 
года

н а 
к о н е ц 
года

1 Общая балансовая  стоимость закреплённого за учреж-
дением недвижимого имущества 

т ы с .
рублей 

9539,9 9541,2

2
Общая балансовая стоимость закреплённого 
за  учреждением о собо  ценного  движимого 
имущества

т ы с . 
рублей 

2959,9 3093,6

3
Количество объектов недвижимого имущества, 
закреплённого за учреждением (зданий, строений, 
помещений)                         

штук 2 3

4 Общая площадь объектов недвижимого имущества, 
закреплённая за учреждением

к в .  м е -
тров

1035,1 1077,1

5 Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду                                       кв. метров 0 0

Руководитель муниципального 
автономного учреждения: О. А. Токмина.

В Крашенининской школе
Рассмотрен и утверждён Наблюдательным советом

 25 января 2016 г. № 1  

Отчёт о деятельности муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения за 2015 год 

МАОУ Коркинская СОШ
№ 
п/п

Наименование показателя деятельности    Единица 
измерения

2015 
год

1 Исполнение муниципального задания учредителя  % 100

2 Осуществление деятельности, связанной с выполнением работ или 
оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком 
по обязательному социальному страхованию

% 100

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (рабо-
тами) автономного учреждения, в том числе:

бесплатными (по видам): 

Предоставление общедоступного дошкольного образования в режиме 
«полного» дня

чел. 44

Предоставление общедоступного дошкольного образования в рамках 
работы консультационно-методического пункта

чел. 31

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего (полного) общего образования по основным 
общеобразовательным программам

чел.
132

Предоставление компенсации за содержание ребёнка дошкольного 
возраста в учреждении

чел. 42

Предоставление компенсации на питание детей с ОВЗ чел. 10

Организация летнего отдыха детей льготной категории чел. 121

Трудоустройство учащихся в летний период чел. 10

Дополнительное образование детей чел. 45

 Частично платными (по видам):

Предоставление услуг по присмотру и уходу за детьми, содержанию 
детей дошкольного возраста (дети до 7 лет, посещающие ОО в режиме 
«полного» дня)

чел.
45

Дети из семей, имеющих 3-х и более 
несовершеннолетних детей  

чел. 25

Оплата питания обучающихся на льготной категории чел. 14

Обеспечение льготным питанием детей, проживающих в малообеспе-
ченных семьях

чел. 80

Обеспечение льготным питанием сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей

чел. 25

Организация летнего отдыха детей не льготной категории чел. 4

Средняя стоимость получения частично платных услуг (работ) для по-
требителей по видам:

Содержание ребёнка дошкольного возраста в учреждении (размер роди-
тельской платы в месяц)

руб. 1500

Содержание ребёнка дошкольного возраста в учреждении для семей, 
имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей (размер родительской 
платы в месяц)

руб. 767

Оплата питания обучающихся (размер ежемесячной платы) руб. 443

Оплата питания детей, обучающихся по ФГОС, не льготных категорий 
(размер ежемесячной платы) руб. 743

Обеспечение льготным питанием детей, проживающих в малообеспе-
ченных семьях (размер ежемесячной платы)

руб. 131

Обеспечение льготным питанием детей, обучающимся по ФГОС, про-
живающих в малообеспеченных семьях (размер ежемесячной платы)

руб. 431

4 Среднегодовая численность работников чел. 37

5 Средняя заработная плата работников  (в месяц)  ОУ                  руб. 21429

Средняя заработная плата работников (в месяц) ДОУ руб. 16157

6 Объём финансового обеспечения муниципального задания учредителя   тыс. 
рублей 17309,6

7 Объём финансового обеспечения развития учреждения в рамках про-
грамм, утверждённых в установленном порядке

тыс. 
рублей 0

8 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнени-
ем работ или оказанием услуг,   в соответствии с обязательствами перед 
страховщиком по обязательному социальному страхованию (расходы на 
цели обязательного социального страхования)        

тыс. 
рублей

370,965

9 Суммы прибыли автономного учреждения, образовавшейся в связи с 
оказанием частично платных услуг (работ)

тыс. 
рублей 0

10 Виды деятельности, осуществляемые автономным учреждением в отчётном периоде: 

Реализация общеобразовательных программ дошкольного образования

Реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования 

Обеспечение отдыха детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей

Реализация основных и дополнительных образовательных программ и оказание дополнитель-
ных образовательных услуг

11 Перечень разрешительных документов, на основании которых автономное учреждение 
осуществляет деятельность

Наименование разреши-
тельного документа

№, дата выдачи Срок действия

лицензия Серия 72 Л 01 № 0000485, регистрационный 
номер 02495536, выдана 05 ноября 2013года

бессрочно

свидетельство о государ-
ственной аккредитации

Серия 72 АА № 000613, регистрационный 
номер 3180 от 23.03.2012 г.

Действительна по 
23.03.2024 г.

12 Состав Наблюдатель-
ного совета:

Должность

П р ед с ед ат е л ь  Н а -
блюдательного совета 
(ФИО): Арендоренко 
Любовь Аркадьевна

Заместитель председателя комитета по образованию администрации 
Упоровского муниципального района

Члены Наблюдательно-
го совета (ФИО):
Васильева Наталья 
Александровна

Председателя комитета по имущественным  и земельным отношениям 
администрации Упоровского муниципального района

Ма льцева  Марина 
Юрьевна

Представитель работников учреждения

Переладова Федора 
Владимировна

Представитель работников учреждения

Турнаева Елена Лео-
нидовна

Представитель работников учреждения

Удычак Лидия Павловна Представитель общественности

Чикунов Александр 
Семенович

Представитель общественности

Медведева Галина Вя-
чеславовна

Представитель общественности

Шурыгина Дарья Ви-
тальевна

Представитель общественности

Рассмотрен и утверждён Наблюдательным советом
 25 января  2016 г. № 1

Отчёт об использовании закреплённого за 
автономным учреждением имущества за 2015 год 
Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение МАОУ Коркинская СОШ 
 (полное наименование учреждения)

№ 
п/п

Наименование показателя Е д и н и ц а 
измерения

Отчетный год

на  нача-
ло года

на ко-
нец года

1 Общая балансовая  стоимость закрепленного за 
учреждением недвижимого имущества 

тыс. рублей 20182,3 19538,5

2 Общая балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением особо ценного движимого имущества

тыс. рублей 4799,2 4678,8

3
Количество  объектов  недвижимого  имущества, 
закрепленного за учреждением  (зданий, строений, 
помещений)

штук 6 2

4 Общая площадь объектов недвижимого имущества, 
закрепленная за учреждением

кв. метров 3936 2410,9

5 Площадь недвижимого имущества, переданного в аренду кв. метров 0 0
  

Руководитель муниципального 
автономного учреждения: Н. С. Медведева.

В Коркинской школе

Закупаем мясо. 
Дорого. 

Приезжаем, 
колем сами. 

Тел.: 8-909-175-58-58, 
8-919-566-25-23.

Сдам квартиру. 
Тел.: 8-952-348-94-64.

РЕМОНТ
МЯГКОЙ МЕБЕЛИ. 
Тел.: 8-904-875-08-71.

МУКА пшеничная.
КОМБИКОРМА для 

цыплят, кур. Ракушка, мел, 
отруби пшеничные и

гороховые. ДРОБЛЁНКА. 
8 (34541)  44-5-94; 

8-950-498-71-08

СТО «Сафари»: автомойка, ремонт автомобилей, 
установка газового оборудования, ремонт автостёкол 
(сколы, трещины). Требуются сотрудники: с. Упорово, 
ул. Комсомольская, 43/1. Тел.: 8-904-462-88-89.

20 февраля, в субботу, с 
10.00 до 11.00  у ТЦ «Упоров-
ский» состоится продажа кур-
молодок. СПЕШИТЕ! Пока 
цены прошлого года!

Все виды строительных работ. Тел.: 8-952-675-00-17.

Монтаж 
водоснабжения,
 канализации,
 отопления. 

Тел.: 8-952-340-07-37.

Художественная ков-
ка, изготовление теплиц, 
ворот и т. д. 

Тел.: 8-952-340-44-30.

16 февраля возле магазина ИП Федорцов состоится про-
дажа таёжных и садовых ягод, орехов, мёда разных сортов, 
масла (льняное, рыжиковое). Тел.: 8-982-783-67-19.

Такси «Престиж» официально лицензированное с многолетним 
опытом работы, проверенное временем и вами. Ведь вы, наши 
клиенты, самые лучшие эксперты. Мы рады будем вас быстро, 
комфортно, недорого доставить до места назначения круглосуточно. 
Ждём звонков по тел.: 3-23-32, 3-30-30, 3-20-30, 8-950-487-04-44.

Натяжные
 потолки. 

Тел.:
 8-950-487-18-18.

www moydom72.com.

Грузоперевозки на «Газели». Тел.: 8-902-622-61-55.

Охрана порядка

Отдел полиции с. Упорово МО МВД РФ «Заводо-
уковский»  доводит до сведения населения Упоров-
ского района что, на территории Тюменской области 
в 2016 году,  продолжается программа, по приёму 
добровольно сданного населением, незаконно храня-
щегося оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и 
взрывных устройств на возмездной основе.

Размеры вознаграждения за добровольно сданное      
незарегистрированное оружие и боеприпасы:
Боевое огнестрельное оружие 1 ед. 10 000 рублей
Служебное оружие (за исключением огне-
стрельного гладкоствольного длинностволь-
ного оружия)

1 ед. 5 000 рублей

Охотничье огнестрельное оружие с нарезным 
стволом 1 ед. 5 000 рублей

Обрез охотничьего огнестрельного оружия с 
нарезным стволом 1 ед. 5 000 рублей

Гладкоствольное оружие или обрез 1 ед. 3 000 рублей
Самодельное огнестрельное оружие 1 ед. 1 500 рублей
Газовое оружие 1 ед. 1 000 рублей
Гранаты, мины, снаряды 1 шт. 2 000 рублей
Взрывчатые вещества, материалы 100 гр. 1 000 рублей
Штатные или нештатные боеприпасы 1 шт. 7 рублей
Штатные устройства для производства вы-
стрелов 1 ед. 2 000 рублей

Средства взрывания 1 шт. 500 рублей
Холодное оружие 1 ед. 500 рублей
Основные части к огнестрельному оружию 1 ед. 500 рублей

В случае если оружие признано технически непригод-
ным для дальнейшего использования или мины, гранаты 
являются учебными, размер вознаграждения снижается 
до 50 процентов.

Лицо, добровольно сдавшее огнестрельное оружие, 
боевые припасы или взрывчатые вещества, хранившиеся 
без соответствующего разрешения, освобождается от 
уголовной ответственности.

Приём граждан по вопросу сдачи незарегистрирован-
ного оружия и боеприпасов, осуществляется инспекто-
ром направления лицензионно-разрешительной работы 
отдела полиции с. Упорово майором полиции В. С. 
Тепляковым по адресу: ул. Володарского, д. 49, кабинет 
№ 311, тел.: 3-10-02, а также участковыми инспекторами 
полиции на территориях сельских поселений.

С 10 по 20 февраля на территории Тюменской об-
ласти проводится первый этап комплексного опера-
тивно-профилактического мероприятия «Арсенал», 
в ходе которой будут проверены владельцы оружия 
по месту жительства по соблюдению ими правил и 
условий его хранения, соблюдения сроков регистрации 
и перерегистрации.

Василий ТЕПЛЯКОВ, инспектор НЛРР.
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