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ВОДЫ БОЛОТА 
подаются 
на поля

ЮБИЛЕЙ 
Тюменской
области 

В дни сева одна забота
В ФГУП «Ишимское» работа в полях началась ещё 21 апреля.

 АПК

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОДПИСКА
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Начали с прибивки 
влаги, затем с 10 мая 
вышли на сев зерно-
бобовых и однолет-
них смесей трав.  

С опережением 
графика

– Горох мы сеем двух со-
ртов: продовольственный  
«саламанка» немецкой се-
лекции и кормовой «ом-
ский-9», всего 250 га, – рас-
сказывает Александр Влади-
мирович. – Самый большой 
зерновой клин отведён под 
пшеницу, этой культурой за-
севаем 2886 гектаров. Нын-
че впервые посеяли новый 
сорт «новосибирская-31», 
посмотрим, как он поведёт 
себя в наших климатических 
условиях. Если понравится, 
заменим им «черняву-13». 
Кроме того, выращиваем на 
семена и на продажу пше-
ницу «омская-36». Этот сорт 
уже себя зарекомендовал. По 
зернокультуре овса пред-
почтение отдаём сорту «от-
рада» тюменской селекции, 
ячмень сеем «абалак» – тоже 
наш, местный. Серые культу-
ры (ячмень, овёс) занимают 
в структуре 1200 га. 

ФГУП «Ишимское» сла-
вится своими озимыми. В 
прошлом году на смотре 
полей все руководители сель-
хозпредприятий района были 
удивлены мощным, налитым 
колосом озимой пшеницы 
сорта «новосибирская-3», 
в котором присутствует ген 
тритикале, и сортом пшеницы 
«новосибирская-40». На круг 
вышло по 54-56 центнеров. 

В 2018 году на предпри-
ятии сеяли и сеем в этом году 
на зелёный корм и семена 
суданскую траву «кинель-                         
ская 100». Также продолжа-
ем селекционную работу по 
выведению своих собствен-
ных сортов яровой пшеницы, 
люпина и суданской травы.

Все участники сева – неза-
менимые работники. Хочется 
отметить, что у нас только 
профессионалы: добросо-
вестные, трудолюбивые, 

самое главное, надёжные. 
Организовано четыре пото-
ка: три по ресурсосберегаю-
щим технологиям, один – по 
классической. 

Равнение 
на лучших

На Малоудаловском от-
делении, где с 1996 года  
управляющим и бригадиром 
тракторно-полеводческой 
бригады работает Борис 
Викторович Борисенок, сеют 
пшеницу и серые культуры. 
Такие механизаторы как 
Грамадских Владимир и 
Юрий, Карх Сергей, Миха-
лев Игорь, Анатолий Алек-
сейцев и Евгений Мальцев на 
тракторах разной модифика-
ции «Беларус-3022», «3522», 
«К744» с прицепными по-
севными комплексами «Куз-
басс», «Кузбасс-Т», «Томь»  
засевают в среднем за день 
по 250-350 гектаров пашни. 
Семенами и удобрениями 
их обеспечивают водители 
Сергей Мерш, Константин 
Жилин, Василий Николаевич 
Пролыгин, Валерий Никола-
евич Трапезников. Средняя 
производительность – более 
20 тонн за смену на человека. 
Заправку техники и посев-
ных агрегатов проводит Анд-
рей Эрднеев. Протравкой, 
сортировкой и погрузкой 
зерна заняты Н.А. Касьянов, 
В.Н. Борисенко, А.А. Кли-
кушин, С.В. Степанова,             
С.М. Комаров, А.А. Шах-

лин, С.В. Белов, весовщики 
и кладовщики Л.Н. Белова,               
Л.И. Винниченко, Л.В. Ру-
сина, А.Ю. Эрднеева. 

В напряжённые агротехни-
ческие дни нельзя не отме-
тить работу  бухгалтера-дис-
петчера Алёны Кружилиной, 
главного агронома Ольги 
Макиенко, главного инже-
нера Алексея Шестакова, 
заместителя по производству 
Сергея Абакумова.

Когда 
есть стимул 

Сев начинается в 7 утра 
и длится до 23.00, пока не 
начинает темнеть. При необ-
ходимости работы продолжа-
ются и ночью. На всех отде-
лениях организовано горячее 
двухразовое питание, обеды 
и ужины привозят прямо 
на пашню. Ведь хорошая 
организация  полевых работ 
– одна из составляющих вы-
сокого урожая. Из-за дождей 
два дня техника простаивала, 
но механизаторы на небеса 
не в обиде. Ведь 10-12 мм 
осадков в мае нелишние. 
Впереди июнь с традицион-
ной засухой, а чтобы она про-
шла без последствий, земля 
должна напитаться влагой.   

– Когда коллектив друж-
ный, то и работается в нём 
слаженно и интересно, а 
самое главное – решаются 
все поставленные задачи, 
говорит А.В. Коростелёв. 
Сотрудники, ранее уволь-

нявшиеся, возвращаются 
на наше предприятие – это 
очень радует и говорит о 
том, что у нас не так уж всё 
плохо. Материальное сти-
мулирование – это основа 
успешного посева. До всех 
доведены нормы выработ-
ки, за перевыполнение и 
высокое качество которых 
предусмотрены премии. В 
настоящий момент, несмо-
тря на все трудности, работ-
никам на предприятии вы-
плачиваются ежемесячные 
и разовые премии, доплаты 
за стаж, за присвоенную 
классность, компенсация 
(возмещение) питания в 
размере 70 %, компенсация 
за вредные условия труда. 
На предприятии разрабо-
тана система поощрения 
работников, нацеленная на 
высокопроизводительный 
и качественный труд. А как 
иначе, все участки весенне-
полевых работ по результа-
там уборочной кампании, 
помимо заработной платы 
в денежном эквиваленте, 
получат натуральную оплату 
зерном и сеном, что не-
маловажно для работников, 
живущих в сельской мест-
ности, имеющих личные 
подсобные хозяйства.

Более 70 процентов всех 
площадей в ФГУП «Ишим-
ское» уже засеяно. Если 
позволит погода, то к началу 
июня сев завершится.

 
Ирина КОРШУКОВА.

Идёт заправка посевного комплекса семенами и минеральными удобрениями.//Фото 
Ирины КОРШУКОВОЙ.

Деревня Быкова: 
пострадавшие 

получают 
поддержку

Для них открыты банковские счета, на 
которые поступит материальная помощь 
на необходимые нужды от губернатора 
Тюменской области Александра Моора и 
главы Ишимского муниципального района 
Сергея Ломовцева. 

Короткое замыкание элек-
тропроводки в надворной 
постройке квартиры № 2 
жилого дома № 2 на улице 
Большой рассматривают как 
основную причину пожара 
24 мая в д. Быкова. Ситу-
ацию усугубили сильный 
ветер (28 м/с), жаркая пого-
да, плотная застройка и за-
хламлённость территории. 
Уничтожены пять домов, 
три из них – двухквартир-
ные, и почти всё имущество. 
Восемь семей (30 человек, 
из них два инвалида, 11 
детей) остались без крова. 

Общая площадь пожара – 
около 600 кв. м, даёт справ-
ку пресс-служба областного 
МЧС. Погибших и постра-
давших нет. В тушении по-
жара были задействованы                                                            
21 единица спецтехники и 
45 человек личного состава, 
чей профессионализм спо-
собствовал нераспростра-
нению огня по всей деревне. 

Как сообщила пресс-
служба администрации 

Ишимского района, пого-
рельцы в основном разме-
стились у родственников, 
многодетная семья с че-
тырьмя детьми находится 
в центре «Согласие». Про-
ведено два заседания КЧС 
Ишимского района. Вы-
ставлены посты полиции. 
Направлены гуманитар-
ная помощь от «Красного 
Креста», продуктовые на-
боры от администрации 
Ишимского района и благо-
творителей. Открыт сбор 
вещей и продовольствия 
от населения в администра-
ции Ишимского района, 
подразделении «Красного 
Креста».   

По данным ЕДДС Ишим-
ского района, на 27 мая 
на территории поселений 
произошло также 17 ланд-
шафтных (площадь воз-
горания 288,5 гектара) и 
три лесных пожара (31,67 
гектара). 

Людмила МАРИКОВА.
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Позитивная пятница депутата
17 мая заместитель председателя Тюменской облдумы Виктор Рейн работал в избирательном округе. 

Эта пятница была напол-
нена позитивными собы-
тиями и оставила о себе 
только положительные 
впечатления.

Рабочее утро 
началось со встречи депутата с 
главой Ишимского района Сергеем 
Ломовцевым. Речь шла о пересе-
лении семей из двух признанных 
неперспективными для проживания 
деревень в п. Октябрьский. Для 
этой цели в посёлке возводится 
несколько новых двухквартирных 
домов. 

– Возникли некоторые пробле-
мы в правовом поле, связанные 
с продолжением строительства и 
обеспечением ввода жилья. Стара-
емся найти пути их решения, чтобы 
семьи смогли переехать в текущем 
году, – отметил Виктор Рейн.

Следом состоялся приём граждан 
по личным вопросам. По словам 
депутата, такие мероприятия за-
частую оставляют тяжёлый осадок, 
когда видишь, как ухудшается уро-
вень жизни людей и они не могут 
предпринять ничего другого, кроме 
как обратиться за материальной 
помощью. Такая позиция даёт 
временную передышку, но, как 
правило, не искореняет проблему. 
«Порадовало, что в этот раз среди 
обратившихся было немало людей, 
которые пришли за «удочкой» – за 
помощью в трудоустройстве или 
получении новой специальности. 
То есть люди готовы работать, 
обеспечивать себя и свою семью. 
Для этого есть государственные 
программы по самозанятости, 
переобучению, трудоустройству 
многодетных родителей и другие, 
и мы помогаем человеку стать их 
участником», – рассказал Виктор 
Александрович. Одно из обраще-
ний касалось организации работы 
с молодёжью, занятий волейболом. 
Депутат, горячий поклонник этого 
вида спорта, с радостью обещал 
оказать поддержку инвентарём, 

формой, оборудованием. Не обо-
шёлся приём и без ходатайств в 
получении жилья. Все 
обращения взяты на 
контроль.

Диплом и сертификат на сумму 100000 рублей вручены команде-по-
бедительнице – школе № 31.//Фото Василия БАРАНОВА. 

Его организатором выступила 
Тюменская региональная обще-

ственная организация «Ишимское 
землячество», а партнёрами 
– Тюменская областная дума, 

СОШ № 31, Ишимский общеоб-
разовательный лицей им. Е.Г. Лу-                                                                     
кьянец, Гагаринская СОШ, Перво-
песьяновская СОШ и Плешковская 
СОШ. 

Финалистов и зрителей привет-
ствовали заместитель председателя 
Тюменской областной думы Виктор 
Рейн, председатель Ишимской го-
родской думы Алексей Ипатенко, 
директор департамента по социаль-
ным вопросам Надежда Сабаева, 
глава Ишимского района Сергей 
Ломовцев.

– Это уникальный проект, край-
не важный с точки зрения со-
хранения мира в нашей большой 
российской семье. Тёмных сил, 
желающих изнутри разрушить 
целостность нашей страны, много. 
И воздействие в первую очередь 
идёт на юные умы. Поэтому, делая 
ставку на молодёжь, мы должны 
просматривать все слагаемые 
успеха воспитания: уважение к 
представителям разных наци-
ональностей, к труду, к людям 
старшего поколения, сохранение 
исторической памяти. Мощный 
пример последнего – акция «Бес-
смертный полк», объединяющая 
народ общей памятью. Бесконечно 
благодарен организаторам «Крос-
скультурного штурма», поднима-
ющим важные задачи воспитания 
подрастающего поколения в духе 
толерантности, межнационального 
согласия, а  его участникам – за то, 
что прониклись этими жизненны-
ми темами, – подчеркнул Виктор 
Александрович.

Для финального состязания 
участники подготовили ролики 
по безопасному поведению в 
Интернете, сценки о конструк-
тивных способах разрешения 
конфликтов, выполняли задания 
кейсов. По итогам форума по-
бедителем стала команда школы 
№ 31, которой депутат вручил 
главный приз – сертификат на        
100 тысяч рублей от партнёра 
проекта Тюменской облдумы.

Автобус 
для гимназии

Череда хороших событий про-
должилась в Ишимской епар-
хии. Виктор Рейн передал для 
Ишимской православной гимназии 
микроавтобус «Газель» – такой по-
дарок воспитанникам и коллективу 
сделали депутаты Тюменской об-
ластной думы. 

– Епархия содержит православ-
ную гимназию, где обучается око-
ло 140 человек, в том числе дети 
из малообеспеченных, социально 
неблагополучных семей, а также 
православный детский сад. Эти 
учреждения очень востребованы 
у ишимцев, они помогают решать 
важную социальную задачу ду-
ховно-нравственного воспитания 
молодёжи. Ученики гимназии – 
постоянные участники различных 
городских и областных конкурсов 
и соревнований. И конечно, нам 
необходим транспорт для поездок 
на эти мероприятия. Мы благо-
дарны вам и вашим коллегам за то, 
что откликнулись на нашу просьбу, 
– сказал епископ Ишимский и Аро-
машевский Тихон. 

От лица гимназистов депутата 
поблагодарил Никита Воронин. 
Затем состоялась церемония освя-
щения автобуса. 

В ходе встречи Виктор Рейн 
обсудил с епископом Тихоном 
планы и перспективы работы епар-
хии, в числе которых и открытие 
богадельни в рамках социального 
служения, посетил учебно-просве-
тительский центр, рассмотрел воз-
можность дальнейшей поддержки.

– Только сея добро, можно по-
жинать хорошие плоды – это и 
делает наша епархия своей боль-
шой просветительской работой. 
Несомненно, мы и дальше будем 
оказывать поддержку епархии в 
этой благородной миссии, – резю-
мировал депутат.

Марина СЕРГЕЕВА.

Проблема неприят-
ных запахов возникла 
прошлым летом. Тогда 
сбрасываемые пред-
приятием производ-
ственные стоки начали 
бродить в стоячем водо-
ёме и источать специ-                                                       
фические запахи. 

Администрация города совмест-
но с природоохранными, правоох-
ранительными органами и руковод-
ством компании приняли решение 
о разработке дорожной карты 
– комплекса мер, направленных на 
искоренение проблемы, с указани-
ем конкретных сроков реализации.

С тех пор данный вопрос нахо-
дится под пристальным контролем 
администрации Ишима. Сбросы 
в водоём прекращены в сентябре. 
Тогда же запущены КОСы с увели-

Борьба с запахом: 
воды болота подаются на поля

«АминоСиб» продолжает реализацию мероприятий дорожной карты по устранению неприятного запаха, 
вызванного разложением органических отходов.

Руководитель АО «АминоСиб» Александр Петров: «Я уверен, что 
водоём однозначно будет пахнуть меньше. Мы сделаем всё возможное, 
чтобы максимально сократить период откачки вод болота на поля. 
Подчеркну, что запах исходит от акватории, а не от завода. Кроме 
того, у нас не химическое производство, а биологическое».//Фото 
предоставлено пресс-службой агрохолдинга «Юбилейный». 

ченной производительностью. На 
регулярной основе проводятся от-
чётные мероприятия администрации 
с руководством «АминоСиба» и 
приглашением СМИ. Предпослед-
нее – в феврале этого года. В ходе 
встречи была продемонстрирована 
целостная ледяная гладь озера без 
названия как подтверждение пол-
ного отсутствия сбросов.

С наступлением тёплой погоды 
по городу опять пошли толки по 
поводу запахов. В связи с этим 
«АминоСиб» вновь продемонстри-
ровал свою прозрачность в этом 
вопросе и пригласил СМИ. Руко-
водитель предприятия Александр 
Петров рассказал о ходе работ и их 
результатах.

– В марте мы провели исследо-
вание вод озера без названия. Оно 
подтвердило соответствие качества 
вод по ряду показателей рыбохозяй-

ственных водоёмов. Сейчас перед 
нами стоит задача по подаче вод бо-
лота на паровые земли агрохолдинга 
«Юбилейный», которые нуждаются 
в дополнительном орошении, – со-
общил директор «АминоСиба».

Работы по откачке вод ведутся           
14 часов в сутки, в ближайшее 
время планируется перейти на 
круглосуточный режим.

Заместитель главы города Ишима 
Алексей Веренчук дал свою оценку 
выполненному объёму и качеству 
мероприятий: «Это интересное 
решение, чтобы ускорить процесс 
рекультивации озера без названия. 
Мы продолжаем контактировать с 
руководством завода и информиро-
вать граждан».

Вера КАЗАНЦЕВА, 
пресс-служба агрохолдинга 

«Юбилейный».

«Кросскультурный 
штурм – 2019»

Мероприятие с необычным на-
званием прошло в Концертном зале 
им. 30-летия ВЛКСМ, его участ-
никами стали старшеклассники 
городских и районных школ. 

«Кросскультурный штурм» – это 
проект-победитель конкурса фонда 
президентских грантов 2018 года, 
направленный на гармонизацию 
межэтнических отношений и про-
филактику экстремизма в подрост-
ковой и молодёжной среде, обуче-
ние несовершеннолетних навыкам 
межкультурной коммуникации. 

администрация г. Ишима, адми-
нистрация Ишимского района и 
Ишимский педагогический инсти-
тут (филиал ТГУ). 

Как сообщила руководитель про-
екта Ольга Пушкаревич, проект 
успешно реализован в одиннадцати 
школах на территории Ишима и 
Ишимского района. В нём приняли 
участие 330 старшеклассников,            
400 педагогов и школьных психоло-
гов, для которых провели тренинги 
и семинары специалисты Тюмен-
ского госуниверситета. По итогам 
занятий в финал «Кросскультур-
ного штурма – 2019» вышли шесть 
команд: МАОУ СОШ № 1, МАОУ 
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Отчёт о деятельности автономного учреждения 
МАУ «ИГ СОК «Центральный» на 01.01.2019 г.

№ 
п/п

Наименование показателя 2017 год, предше-
ствующий отчётному

2018 год, отчёт-
ный

1 Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Обеспечение доступа к объектам спорта Исполнено 100 %
1.2 Участие в организации официальных физкультурных (физ-

культурно-оздоровительных) мероприятий
Исполнено 100 %

1.3 Участие в организации официальных спортивных мероприя-
тий 

Исполнено 100 %

1.4 Охват физкультурно-оздоровительной работой с населением 
в ТОСах

1900 -

1.5 Охват участников соревнований среди учащихся общеоб-
разовательных учреждений г. Ишима, учащейся молодёжи, 
трудящихся

10200 -

2 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услуга-
ми (работами) автономного учреждения, в том числе:

22939 8747

3 количество потребителей:
воспользовавшихся бесплатными,
частично платными 
и полностью платными для потребителей услугами (работа-
ми), по видам услуг, работ

13740
741
8458

6031
341
2375

3.1 Количество потребителей, воспользовавшихся услугами бес-
платно (скалолазание, бассейн, зал групповых программ, тре-
нажёрный зал)

1450 1150

3.2 Количество потребителей, воспользовавшихся услугами на 
платной основе (абонементные группы, бассейн, тренажёр-
ный зал, зал групповых программ, прокат инвентаря)

9120 2593

4 Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью платных услуг (работ), 
по видам услуг (работ)

4.1 Бассейн 168 168
4.2 Зал групповых 106 106
4.3 Тренажёрный зал 99 99
4.4 Секция скалолазания, руб./мес. 1500 -
4.5 Фитнес, восточные танцы, руб./мес. 1200 1200
4.6 Айкидо 1500 -
4.7 Проведение «Весёлых стартов», руб./уч. 100 100
4.8 Организация  и проведение Дней здоровья, руб./чел. 250 250
4.9 Горный велосипед в прокат, руб./сут. 450 450
4.10 Мелкий спортивный инвентарь в прокат, руб./час. от 50 от 50
4.11 Транспортные услуги 700 700
5 Среднегодовая численность работников автономного учреж-

дения
38 81

6 Средняя заработная плата работников автономного учрежде-
ния

21 229 22 145

7 Объём финансового обеспечения задания учредителя 20 940 642 20 582 000
8 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной 

с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 
обязательствами перед страховщиками по обязательному со-
циальному страхованию

81118,02 -

9 Перечень видов деятельности, осуществляемой автономным учреждением: 
2017 г.:
Виды основной деятельности (предмет деятельности учреждения): подготовка места для оказания услуг 
в области физкультуры и спорта в соответствии с муниципальными заданиями Учредителя; подготовка 
мест проведения спортивно-массовых мероприятий, спортивно-зрелищных мероприятий;  подготовка 
мест проведения фестивалей, конкурсов, смотров физической культуры и спорта и других мероприятий 
физкультурно-спортивного характера, а также финансирование физкультурно-спортивных мероприя-
тий; заключение договоров с другими физическими и юридическими лицами для показа спортивных, 
физкультурных и оздоровительных мероприятий на собственных или арендованных площадках; изго-
товление, тиражирование и реализация информационно-справочных и рекламных изданий, копий ви-
деоматериалов и фонограмм, связанных с основной деятельностью стадиона; подготовка мест прове-
дения выставок, выставок-продаж, праздников, торжеств, конференций, семинаров, совещаний, как на 
собственных площадках, так и на площадках, принадлежащих другим организациям; организация работ 
групп физкультурно-спортивной и оздоровительной направленности.
По предпринимательской деятельности оказывает следующие виды услуг:  прокат инвентаря и обо-
рудования для проведения досуга и отдыха;  работа абонементных групп; услуги восстановительного 
центра; транспортные услуги; проведение соревнований, спортивных праздников, фестивалей; показ 
физкультурных, оздоровительных, спортивных программ; разработка сценариев спартакиад, соревно-
ваний и праздников; деятельность автомобильного грузового неспециализированного транспорта; сдача 
в наём собственного нежилого недвижимого имущества;  рекламная деятельность;  ремонт бытовых 
изделий и предметов личного пользования, не включённых в  другие группировки; розничная торговля 
морожеными и замороженными десертами; розничная торговля безалкогольными напитками; розничная 
торговля мучными кондитерскими изделиями; розничная торговля сахаристыми кондитерскими издели-
ями, включая шоколад; розничная торговля прочими пищевыми продуктами.
2018 г.:
Виды основной деятельности (предмет деятельности учреждения): подготовка места для оказания услуг 
в области физкультуры и спорта в соответствии с муниципальными заданиями Учредителя: подготовка 
мест проведения спортивно-массовых мероприятий, спортивно-зрелищных мероприятий; подготовка 
мест проведения фестивалей, конкурсов, смотров физической культуры и спорта и других мероприятий 
физкультурно-спортивного характера; организация и проведение мероприятий физкультурно-спортив-
ной и физкультурно-оздоровительной направленности; заключение договоров с другими физическими 
и юридическими лицами для показа спортивных, физкультурных и оздоровительных мероприятий на 
собственных или арендованных площадках; изготовление, тиражирование и реализация информаци-
онно-справочных и рекламных изданий, копий видеоматериалов и фонограмм, связанных с основной 
деятельностью учреждения; организация и подготовка мест проведения выставок, выставок-продаж, 
праздников, торжеств, конференций, семинаров, совещаний, как на собственных площадках, так и на 
площадках, принадлежащих другим организациям; организация работ групп физкультурно-спортивной и 
оздоровительной направленности. 
По предпринимательской деятельности оказывает следующие виды услуг: организация и проведение 
различных по форме и тематике физкультурно-спортивных и культурно-массовых мероприятий, не 
предусмотренных муниципальным заданием Учредителя; оказание консультативной, методической и 
организационно-творческой помощи организациям в подготовке и проведении спортивно-массовых и 
культурно-массовых мероприятий; подготовка мест проведения спортивно-массовых мероприятий, не 
предусмотренных муниципальным заданием Учредителя; передача с согласия Учредителя в возмезд-
ное пользование помещений для проведения различных по форме и тематике физкультурно-спортив-
ных мероприятий, а также культурно-массовых мероприятий; услуги восстановительного центра; услуги 
спортивных, танцевальных, тренажёрных залов, спортивного зала, бассейна, ледового поля, хоккейного 
корта; услуги платного туалета; работа абонементных групп; прокат инвентаря и оборудования для про-
ведения спортивно-массовых и культурно-массовых мероприятий; прокат инвентаря и оборудования 
для проведения досуга и отдыха; прокат спортивного и туристического инвентаря; проведение ремонта, 
наладки и подготовки спортивного инвентаря и оборудования; деятельность прочих мест для времен-
ного проживания; рекламная деятельность;  транспортные услуги; производство и реализация услуг в 
области общественного питания и торговли; осуществление розничной и оптовой торговли товарами 
спортивного и бытового назначения, в том числе торговля спортивной одеждой, книгами и журналами, 
туристическим снаряжением, лодками и велосипедами, прочего сухопутного транспорта; полиграфи-
ческая деятельность; техническая подготовка, обслуживание спортивных сооружений и открытых пло-
щадок с искусственным покрытием; поставки продукции, оказание услуг на условиях, определяемых 
договоренностью сторон; передачи и получения имущества, денежных средств по договору благотво-
рительного пожертвования для достижения основных целей; торговли товарами и оборудованием; ока-
зания посреднических услуг согласно направлениям деятельности Учреждения; изготовление и реали-
зация методической литературы; розничная торговля безалкогольными напитками; розничная торговля 
прочая; услуги SPA-салона, осуществляющего следующие виды деятельности (услуги): косметологи-
ческие услуги, парикмахерские услуги, массаж, коррекция фигуры, уход за телом, маникюр, педикюр, 
получение загара в солярии,  рекламная деятельность, розничная торговля косметическими средствами

10 Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), на 
основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
2017 г.:
- свидетельство о государственной регистрации юридического лица 72 № 001638517 от 29.12.2007;
- свидетельство о постановке на учет российской организации  72 №002166922 от 29.12.2007;
- распоряжение администрации г. Ишима № 783-РК от 11.12.2007;
- Устав, утверждённый Приказом № 308-ОД от 26.04.2016.
2018 г.:
- свидетельство о государственной регистрации юридического лица 72 № 001638517 от 29.12.2007;
- свидетельство о постановке на учёт российской организации  72 № 002166922 от 29.12.2007;

- распоряжение администрации г. Ишима № 783-РК от 11.12.2007;
- постановление о реорганизации муниципального автономного учреждения № 554 от 02.07.2018;
- Устав, утверждённый приказом № 511-ОД от 17.10.2018

11 Состав наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имён и отчеств):
2017 г.:
Председатель наблюдательного совета: Костельный С.Б., заместитель директора департамента по со-
циальным вопросам администрации г. Ишима. Секретарь наблюдательного совета: Кутузова Е.А., специ-
алист по кадрам МАУ «ИГ стадион «Центральный». Члены наблюдательного совета: Ефремова И.В., за-
меститель директора департамента по социальным вопросам администрации г. Ишима; Лебедева Т.С., 
директор департамента имущественных отношений и земельных ресурсов администрации г. Ишима; 
Петелина С.А., менеджер по спортивно-оздоровительным услугам МАУ «ИГ стадион «Центральный»; 
Сапичев Д.П., представитель общественной организации «Городская Федерация бокса».
2018 г.:
Председатель наблюдательного совета: Ефремова И.В., заместитель директора департамента по со-
циальным вопросам администрации г. Ишима. Члены наблюдательного совета: Лебедева Т.С., директор 
департамента имущественных отношений и земельных ресурсов администрации г. Ишима; Петелина 
С.А., менеджер по спортивно-оздоровительным услугам МАУ «ИГ СОК «Центральный»; Сапичев Д.П., 
представитель общественной организации «Городская Федерация бокса»

12 Иные сведения: 
2017 г.: Отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом, протокол № 3 от 07 мая 2018 года.
2018 г.: Отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом, протокол № 1/2 от 12 апреля 2019 года

Отчёт об использовании закреплённого имущества за МАУ «ИГ СОК «Центральный»

№ 
п/п

Наименование показателя 2017 год, предшествующий от-
чётному

2018 год, отчётный

на начало на конец на начало на конец
1 Общая балансовая стоимость иму-

щества автономного учреждения, в 
том числе балансовая стоимость за-
креплённого за автономным учреж-
дением имущества с выделением 
стоимости: 
-  недвижимого
- особо ценного движимого имуще-
ства

108 143 684,50

6 473 321,60
88 764 148,82

107 655 870,53

6 473 321,60
92 925 112,33

107 655 870,53

6 473 321,60
92 925 112,33

573 915 020,86

485 304 031,59
76 460 291,96

2 Количество объектов недвижимого 
имущества, закреплённых за авто-
номным учреждением (зданий, стро-
ений, помещений, сооружений)

20 29 29 37

3 Общая площадь объектов недвижи-
мого имущества, закреплённая за 
автономным учреждением, кв. м

2998,70 2998,70 2998,70 9798,20

4 Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён 
наблюдательным советом, про-
токол № 3 от 07 мая 2018 года

отчёт рассмотрен и утверждён на-
блюдательным советом, протокол 
№ 1/2 от 12 апреля 2019 года

Директор С. Костельный.

Отчёт о деятельности МАУ «Ишимский городской 
спортивно-оздоровительный комплекс «Локомотив» за 2018 год

№ п/п Наименование показателя 2017 год 2018 год
1 Информация об исполнении задания учредителя по показателям
1.1 Обеспечение доступа к объектам спорта
1.1.1 Организация физкультурно-оздоровительной работы для лиц с ОВЗ 20 -
1.1.2 Организация физкультурно-оздоровительной работы для лиц, состоящих 

на всех видах учёта
108 -

1.1.3 Количество часов, предоставленных для проведения занятий с жителями 
с ОВЗ и инвалидами

- 120

1.1.4 Количество часов, предоставленных  для проведения занятий физкуль-
турно-оздоровительной направленности с жителями, поступающими по 
направлению комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
при администрации города Ишима

- 144

1.1.5 Количество часов, предоставленных для проведения учебно-тренировоч-
ных мероприятий, занятий МАУ ДО СДЮСШОР города Ишима

- 2 440

1.1.6 Количество часов, предоставленных для проведения занятий группы «Ве-
тераны спорта»

- 144

1.1.7 Количество часов, предоставленных для проведения тестирования, вы-
полнения нормативов, испытаний (тестов) комплекса ВФСК «ГТО»

- 20

1.1.8 Количество часов, предоставленных для проведения физкультурно-оздо-
ровительных занятий для жителей возрастной группы 55 лет и старше

- 528

1.2 Организация и проведение официальных муниципальных физкультурных 
(физкультурно-оздоровительных) мероприятий (шт.)

- 4

1.3 Участие в организации официальных спортивных мероприятий (шт.) - 8
1.4 Организация мероприятий по подготовке спортивных сборных команд
1.4.1 Количество часов, предоставленных для проведения учебно-тренировоч-

ных занятий сборных команд города Ишима по различным видам спорта
- 105

2 Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием ус-
луг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному стра-
хованию: извещение о регистрации в территориальном органе Фонда ФСС в качестве страхователя                                   
№ 7206006409 от 18.05.2011 г.; уведомление о размере страховых взносов на обязательное социаль-
ное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний – 0,20 % 

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работа-
ми) автономного учреждения, в соответствии с муниципальным заданием

- -

4 Количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично 
платными и полностью платными для потребителей услугами (работами), 
по видам услуг, работ

11 202 11 241

4.1 количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными услугами 
(работами)

8 964 8 961

4.2 количество потребителей, воспользовавшихся полностью платными ус-
лугами

2 238 2 280

5 Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и 
полностью платных услуг (работ), по видам услуг (работ)

5.1 Предоставление универсального игрового зала (руб./час) 1 800 1 800
5.2 Фитнес-зал (руб./час) 85 85
5.3 Тренажёрный зал (руб./час) 73 73
5.4 Прокат спортивного инвентаря (руб./час) 78 78
6 Среднегодовая численность работников автономного учреждения 46 45
7 Средняя заработная плата работников автономного учреждения 20 404 23 599
8 Объём финансового обеспечения задания учредителя 15368482,78 14698000,00
9 Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в 

рамках программ, утверждённых в установленном порядке
- -

10 Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнени-
ем работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед 
страховщиками по обязательному социальному страхованию

- -

11 Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения 
в отчётном периоде, образовавшиеся в связи с оказанием автономным 
учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ)

- -

12 Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным учреждением: 93.1 – деятельность 
в области спорта; 93.11 – деятельность спортивных объектов; 93.2 – деятельность в области отдыха и 
развлечений; 96.04 – деятельность физкультурно-оздоровительная; 77.21 – прокат и аренда товаров 
для отдыха и спортивных товаров; 56.10.1 – деятельность ресторанов и кафе с полным ресторанным 
обслуживанием; 56.10 – деятельность ресторанов и услуги по доставке продуктов питания; 47.25.2 – 
торговля розничная безалкогольными напитками; 47.9 – торговля розничная вне магазинов, палаток, 
рынков; 55.90 – деятельность по предоставлению прочих мест для временного проживания

13 Перечень разрешительных документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока действия), 
на основании которых автономное учреждение осуществляет деятельность:
- постановление администрации города Ишима от 11.04.2011 г. № 357; 
- Устав МАУ «ИГ СОК «Локомотив» от 02.03.2012 г.;
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13 - свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе 72, № 002171313 от 11.05.2011 г.;
- свидетельство о государственной регистрации 72, № 01963984 от 11.05.2011 г.;
- свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ 72, № 002171312 от 13.03.2012 г.

14 Состав наблюдательного совета по состоянию на 31.12.2018 г. 
Председатель: Криушин А.Е., заместитель директора департамента по социальным вопросам.
Члены: Ефремова И.В., заместитель директора департамента по социальным вопросам, главный 
бухгалтер; Лебедева Т.С., директор департамента имущественных отношений и земельных ресурсов; 
Софонова Н.И., начальник отдела кадров МАУ «ИГ СОК «Локомотив»; Долгушин В.А., депутат Ишим-
ской городской думы по 13 избирательному округу; Мижуев В.В., тренер по мини-футболу МАУ  ДО 
«СДЮСШОР» г. Ишима

Отчёт об использовании закреплённого за МАУ «ИГ СОК «Локомотив» имущества за 2018 год

№ Наименование показателя 2017 год 2018 год
на начало на конец на начало на конец

1 Общая балансовая стоимость имущества 
автономного учреждения, в том числе 

573116665,31 573065520,86 573065520,86 572885629,68

- недвижимого имущества 446425838,59 446488838,59 446488838,59 446488838,59
- особо ценного движимого имущества 121202980,36 120925201,27 120925201,27 120714883,09

2 Количество объектов недвижимого имуще-
ства, закреплённых за автономным учреж-
дением (зданий, строений, помещений)

7 7 7 7

3 Общая площадь объектов недвижимого 
имущества, закреплённая за автономным 
учреждением, кв. м

6221,9 6221,9 6221,9 6221,9

4 Иные сведения: отчёт рассмотрен и утверждён наблюдательным советом, протокол № 1 от 12.04.2019 г.

Директор В. Клим. 

Отчёт о деятельности ГАПОУ «Ишимский многопрофильный 
техникум» за 2018 год

Раздел 1. Общие сведения об учреждении
1.1. Перечень видов деятельности, которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с его 

Уставом
Наименование вида деятельности Правовое 

обоснование 
(пункт Устава)

1. Основные:
Осуществление в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующих видов ос-
новной деятельности 
а) реализация профессиональных образовательных программ среднего профессиональ-
ного образования – программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, про-
грамм подготовки специалистов среднего звена;

п. 2.2 Устава

б) реализация основных программ профессионального обучения – программ профес-        
сиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы 
переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, слу-
жащих (далее – основные программы профессионального обучения);
в) реализация дополнительных профессиональных программ – программ повышения 
квалификации, программ профессиональной переподготовки;
г) организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере образования.
2. Иные:
Осуществление видов деятельности, не относящихся к его основной деятельности, в соответствии с п. 2.2 
настоящего Устава
1) выполнение учебно-методических и научно-методических работ; п.2.5 Устава
2) осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности;
3) создание и ведение информационных баз, обработка данных, подготовка аналитиче-
ских обзоров;
4) выполнение пуско-наладочных, электромонтажных работ и работ по обслуживанию и 
текущему (капитальному) ремонту инженерных сетей, систем связи, сигнализации, ви-
деонаблюдения;

5) приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, изго-
товляемой или приобретаемой за счёт средств от приносящей доход деятельности, в 
том числе деятельность столовых и других мест общественного питания;
6) организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, сим-
позиумов, конференций, лекториев, культурно-просветительских, спортивно-массовых, 
социально значимых мероприятий;
7) осуществление экспертной деятельности (по подготовке заключений о подготовленно-
сти к изданию новой учебно-методической литературы (учебников, учебно-методических 
пособий), о подготовленности к введению новых образовательных программ), а также 
осуществление экспертной деятельности по вопросам, связанным с профилем основных 
образовательных программ автономного учреждения; 
8) предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными 
услугами в общежитиях;
9) проведение испытаний,обслуживание и ремонт приборов, оборудования и иной техники;
10) аттестация рабочих мест; оказание услуг в области охраны труда, включая проведе-
ние обучения в данной области;
11) производство, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции, продук-
ции цветоводства, садоводства, лесоводства;

12) выполнение строительных и ремонтно-строительных работ, производство конструк-
ций и иных строительных материалов;
13) сдача в аренду движимого и недвижимого имущества с учетом ограничений и требо-
ваний, установленных действующим законодательством и настоящим Уставом;
14) осуществление международного сотрудничества по направлениям, соответствую-
щим профилю деятельности Автономного учреждения; организация и проведение меж-
дународных мероприятий;
15) оказание транспортных услуг, перевозка населения и грузов собственным транспор-
том, прокат автомобилей;
16) организация и эксплуатация автостоянок, станций автосервиса, автозаправочных 
станций, пунктов проката;
17) техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, мойка машин;
18) приобретение, производство и реализация запасных частей к автомобилям, вулка-
низация шин;
19) осуществление рекламной деятельности, издательско-полиграфической деятельно-
сти (реализация учебно-методической литературы, бланочной и иной печатной продук-
ции, изданной за счёт средств от приносящей доход деятельности);   
20) выполнение художественных оформительских и дизайнерских работ, в том числе ле-
соустроительных, озеленительных, ландшафтных работ;
21) реализация товаров, созданных или приобретенных за счет средств от приносящей 
доход деятельности;

22) выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих программ, информа-
ционных и других материалов, изготовленных за счёт средств, полученных от принося-
щей доход деятельности;

23) оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-мето-
дических, информационно-аналитических и других материалов;
24) оказание консультационных (консалтинговых), информационных и маркетинговых 
услуг, проектирование объектов садово-паркового строительства;
25) оказание справочно-библиографических, методических (методологических) и про-
чих информационных услуг, составление смет, бизнес-планов, бухгалтерской докумен-
тации;
26) реализация товаров (работ, услуг) собственного производства (в том числе произ-
веденных учебно-производственными мастерскими, в рамках основного и дополнитель-
ного учебного процесса);
27) сдача лома и отходов чёрных, цветных, драгоценных металлов и других видов вто-
ричного сырья

1.2. Перечень услуг (работ), оказываемых потребителям за плату в случаях, предусмотренных Уставом

Наименование услуги (работы) Потребитель (физические или юридические лица)
Реализация основных профессиональных образователь-
ных программ среднего профессионального образования

физические лица

Реализация программ профессионального обучения физические лица, юридические лица
Реализация дополнительных профессиональных программ физические лица, юридические лица

1.3. Перечень разрешительных документов, на основании которых учреждение осуществляет дея-
тельность

Наименование документа Реквизиты документа Срок действия

Устав зарегистрирован в МИФНС  России, № 14, 
31 августа 2018 г.

бессрочно

Свидетельство о внесении записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц

серия 72, № 002414428 от 15.09.2015 г., Меж-
районная инспекция Федеральной налого-
вой службы № 14 по Тюменской области

бессрочно

Лицензия на осуществление образовательной 
деятельности по указанным в приложении 
(приложениях) образовательным программам

серия 72 Л 01, № 00001517, № 464  от 
15.09.2015 г.

бессрочно

Свидетельство о государственной аккредита-
ции

серия 72 А  01, № 0000423, № 183 от 
03.11.2015 г.

19.11.2020

1.4. Состав наблюдательного совета
№ п/п Наименование должности, фамилия, имя, отчество
1 Гуляев Руслан Александрович, начальник управления профессионального образования департамнта 

образования и науки Тюменской области
2 Максимов Сергей Валентинович, первый заместитель главы Ишимского района
3 Пищик Сергей Анатольевич, генеральный директор ООО «Энергосервис»
4 Мартынов Владимир Ильич, заместитель начальника по кадрам и социальным вопросам эксплуатаци-

онного локомотивного депо ст. Ишим
5 Кутырева Людмила Васильевна, главный специалист Тюменской межрегиональной организации проф-

союза работников народного образования и науки РФ
6 Авилова Марина Николаевна, главный специалист отдела по управлению областной собственностью 

департамента имущественных отношений Тюменской области
7 Колева Лариса Алексеевна, главный бухгалтер ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум»

1.5. Количественный состав и квалификация сотрудников учреждения
Количество сотрудников Уровень квалификации со-

трудников
Причины изменения количе-
ства штатных единиц

на начало от-
чётного года

на начало от-
чётного года

на конец от-
чётного года

на конец от-
чётного года

увеличение контингента, соот-
ветственно увеличение коли-
чества преподавателейШтатные единицы 318 79 335 80

             
1.6. Среднегодовая численность и средняя заработная плата работников учреждения

             

за год, предшествующий отчётному за отчётный год
Среднегодовая численность работников учреждения, 
чел.

236 219

Средняя заработная плата работников учреждения, 
руб.

33 384 36 698

Раздел 2. Результат деятельности учреждения 
2.1. Информация об исполнении государственного задания учредителя:
2.1.1. в части оказания государственных услуг

№ 
п/п

Наименование программ Контингент учащихся, студентов 
и слушателей в соответствии с 
приказом о доведении ГЗ

Контингент учащихся, сту-
дентов и слушателей по 
результатам выполнения ГЗ

2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.
1. Основные общеобразовательные про-

граммы
    

2. Программы подготовки квалифицирован-
ных рабочих, служащих

533 755 498 825

3. Программы подготовки специалистов 
среднего звена

1056 1056 1003 1192

4. Программы профессионального обучения 
и социально-профессиональной адапта-
ции по профессиям рабочих, должностям 
служащих

318 (405174) 318 (405174) 305 (384480) 307 (387937)

5. Основные профессиональные образова-
тельные программы высшего образования 

0  0 0

6. Дополнительные профессиональные про-
граммы – программы профессиональной 
переподготовки

30 (19200) 85 (31200) 30 (19200) 85 (31200)

7. Дополнительные профессиональные про-
граммы – программы повышения квали-
фикации

0 0 0 0

8. Дополнительные общеобразовательные 
программы

0 0 0 0

9. Обучающие семинары по актуальным во-
просам развития экономики и социальной 
сферы региона

0 0 0 0

2.1.2. в части выполнения государственных работ

№ 
п/п

Наименование 
государственной 
работы

Единица 
измере-
ния

Количество в соответствии с ГЗ Количество по результатам выполнения ГЗ

2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.
1. нет - - - - -

2.2. Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием 
услуг в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхова-
нию: в течение 2018 года данная деятельность не осуществлялась.

2.3. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения, и сумма 
доходов, полученных от оказания платных услуг (выполнения работ)

Вид услуги (ра-
боты)

Общее количество потребителей, воспользовав-
шихся услугами (работами)

Средняя стоимость ус-
луг (работ) для потреби-
телей, руб.

Сумма до-
ходов, полу-
чен. от ока-
зан. платн. 
услуг (вы-
п о л н е н и я 
работ), тыс. 
руб.

всего в том числе:
б е с п л а т -
ными

частично
платными

полностью 
платными

частично
платными

полностью 
платными

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
Реализация ос-
новных образо-
вательных про-
грамм среднего 
профессиональ-
ного образования 
– программ под-
готовки квалифи-
цированных ра-
бочих, служащих

685 825 681 825 0 0 4,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 60,00 0,00

Реализация  про-
грамм  профпод-
готовки по про-
фессиям рабочих, 
должностям слу-
жащих для обуча-
ющихся с ОВЗ

161 161 161 161 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Реализация ос-
новных образо-
вательных про-
грамм среднего 
профессиональ-
ного образова-
ния – программ 
подготовки специ-
алистов среднего 
звена (очное, за-
очное)

1228 1312 1118 1192 0 0

11
0,

00

12
0,

00

0,00 0,00

30
,0

0

30
,0

0

33
00

,0
0

36
00

,0
0

Реализация ос-
новных образо-
вательных про-
грамм среднего 
профессиональ-
ного образова-
ния – программ 
подготовки специ-
алистов среднего 
звена (заочное)

255 242 184 155 0 0

71
,0

0

87
,0

0

0,00 0,00 30,00

30
,0

0

21
30

,0
0

26
10

,0
0

Реализация до-
п ол н и т ел ь н ы х 
профессиональ-
ных  программ

1183 1280 0 0  0

11
83

,0
0

12
80

,0
0 0,00 0,00 2,80 2,73

33
12

,4
0

34
94

,4
0

Реализация про-
грамм профпод-
готовки по про-
фессиям рабочих, 
должностям слу-
жащих для нужд 
работодателей 

55 30 0 0 55 30 0,00 0,00 0,00 3,20 3,05 0,00

17
6,

00

91
,5

0

Реализация про-
грамм профессио-    
нального обуче-
ния – программ 
профессиональ-
ной подготовки по 
профессиям рабо-
чих, должностям 
служащих, про-
грамм перепод-
готовки рабочих, 
служащих, про-
грамм повышения 
квалификации ра-
бочих и служащих

786 820 40 85 0 0

74
6,

00

73
5,

00

0,00 0,00 9,10 5,82

67
88

,6
0

42
77

,7
0

Реализация про-
грамм проф-
подготовки по 
п р о ф е с с и я м 
рабочих, долж-
ностям служащих 
для обучающих-
ся, имеющих 
основное общее 
образование

0 146 0 146 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Реализация про-
грамм профпод-
готовки по про-
фессиям рабочих, 
должностям слу-
жащих

0  0  0  0,00  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого:

43
53

,0
0

48
16

,0
0

21
84

,0
0

25
64

,0
0

55
,0

0

30
,0

0

21
14

,0
0

22
22

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

15
76

7,
00

14
07

3,
60

2.4. Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям
Наименование услуги (работ) Цены (тариф) за единицу услуги (работ)

в 1 кв. отчёт-
ного периода

во 2 кв. отчёт-
ного периода

в 3 кв. отчёт-
ного периода

в 4 кв. отчёт-
ного периода

Электрогазосварщик 12000,00 12000,00 12000,00 12000,00
Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «F» (20 %)

3200,00 3200,00 3200,00 3200,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «Д» (20 %)

3200,00 3200,00 3200,00 3200,00

Водитель транспортного средства категории «В» 21000,00 21000,00 21000,00 21000,00
Водитель транспортного средства категории «В» 20000,00 20000,00 20000,00 20000,00
Водитель транспортного средства категории «В» 22000,00 22000,00 22000,00 22000,00
Водитель транспортного средства категории «С» 
для лиц, имеющих категорию «В»

20000,00 20000,00 20000,00 20000,00

Водитель транспортного средства категории «В» 
для лиц, имеющих категорию «С»

15000,00 15000,00 15000,00 15000,00

Водитель внедорожных мототранспортных 
средств категории «АI»

8000,00 8000,00 8000,00 8000,00

Водитель внедорожных мототранспортных 
средств категории «АI»

6000,00 6000,00 6000,00 6000,00

Водитель погрузчика 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00
Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «В»

6000,00 6000,00 6000,00 6000,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С»

8000,00 8000,00 8000,00 8000,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «Е»

6000,00 6000,00 6000,00 6000,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «F»

9500,00 9500,00 9500,00 9500,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «Д»

12000,00 12000,00 12000,00 12000,00

Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категорий «В, С, Е»

17000,00 17000,00 17000,00 17000,00

Оператор котельной 4050,00 4050,00 4050,00 4050,00
Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования

12500,00 12500,00 12500,00 12500,00

Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, переподготовка по инди-
видуальному учебному плану

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, индивидуальное повы-
шение квалификации

7000,00 7000,00 7000,00 7000,00

Электросварщик ручной сварки 12000,00 12000,00 12000,00 12000,00
Электросварщик ручной сварки, индивидуаль-
ная подготовка

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Электрогазосварщик, индивидуальное повыше-
ние квалификации

7000,00 7000,00 7000,00 7000,00

Электрогазосварщик, индивидуальная перепод-
готовка

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Парикмахер 15000,00 15000,00 15000,00 15000,00
Повар 10000,00 10000,00 10000,00 10000,00
Каменщик 10000,00 10000,00 10000,00 10000,00
Машинист экскаватора, повышение разряда 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00

Водитель погрузчика, повышение разряда 5000,00 5000,00 5000,00 5000,00
Помощник машиниста тепловоза 10000,00 10000,00 10000,00 10000,00
Монтажник санитарно-технических систем и 
оборудования, индивидуальное подготовка

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Облицовщик-плиточник, индивидуальная под-
готовка

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Штукатур 7000,00 7000,00 7000,00 7000,00
Штукатур, маляр строительный, индивидуаль-
ное повышение квалификации

7000,00 7000,00 7000,00 7000,00

Электромонтёр по ремонту воздушных линий 
электропередачи, индивидуальное повышение 
квалификации

7000,00 7000,00 7000,00 7000,00

Машинист экскаватора одноковшового 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00
Машинист бульдозера 9000,00 9000,00 9000,00 9000,00
Слесарь по эксплуатации и ремонту газового 
оборудования

4100,00 4100,00 4100,00 4100,00

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудо-
вания

1500,00 1500,00 1500,00 1500,00

Стропальщик 3500,00 3500,00 3500,00 3500,00
Организация безопасной эксплуатации электро-
установок потребителей

2500,00 2500,00 2500,00 2500,00

Организация безопасной эксплуатации тепло-
вых энергоустановок

2700,00 2700,00 2700,00 2700,00

Техник по искусственному осеменению сельско-
хозяйственных животных

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Продавец продовольственных и непродоволь-
ственных товаров

12000,00 12000,00 12000,00 12000,00

Продавец продовольственных и непродоволь-
ственных товаров, индивидуальная подготовка

12000,00 12000,00 12000,00 12000,00

Лаборант химико-бактериологического анализа, 
индивидуальное обучение

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Повторная проверка знаний «Стропальщик» 900,00 900,00 900,00 900,00
Повторная проверка знаний «Оператор котель-
ной»

800,00 800,00 800,00 800,00

Промышленная безопасность, для подготовки 
руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих эксплуатацию опасных произ-
водственных объектов (3.8. Эксплуатация объ-
ектов газового хозяйства)

2800,00 2800,00 2800,00 2800,00

Промышленная безопасность, для подготовки 
руководителей и специалистов организаций, от-
ветственных по надзору за безопасную эксплуа-
тацию грузоподъёмных машин

2800,00 2800,00 2800,00 2800,00

Продавец продовольственных товаров, индиви-
дуальное обучение

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Промышленная безопасность, для подготовки 
руководителей и специалистов организаций, 
осуществляющих деятельность в области про-
мышленной безопасности опасных производ-
ственных объектов (Промышленная безопас-
ность) 

3000,00 3000,00 3000,00 3000,00

1С: Бухгалтерия 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00
1С: Бухгалтерия, индивидуальное обучение 16000,00 16000,00 16000,00 16000,00
1С:Управление торговлей 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00
Маникюрные работы: комбинированный мани-
кюр, покрытие ногтей гель-лаком

2500,00 2500,00 2500,00 2500,00

Дизайн ногтей: рисунок гель-красками 800,00 800,00 800,00 800,00
Ценообразование в строительстве. Составле-
ние сметной документации с использованием 
программного комплекса «Гранд-Смета»

2700,00 2700,00 2700,00 2700,00

Мастер-классы: курс практических тренингов по 
парикмахерскому искусству 

2600,00 2600,00 2600,00 2600,00

Повар, индивидуальная подготовка 10000,00 10000,00 10000,00 10000,00
Повар, индивидуальное повышение квалифика-
ции

7000,00 7000,00 7000,00 7000,00

Монтёр пути, индивидуальная подготовка 7000,00 7000,00 7000,00 7000,00
Слесарь по ремонту подвижного состава, инди-
видуальная подготовка

10000,00 10000,00 10000,00 10000,00

Технология детского и диетического (лечебного) 
питания

2700,00 2700,00 2700,00 2700,00

Рабочий люльки, находящийся на подъёмнике 
(вышке)

3300,00 3300,00 3300,00 3300,00

Бухгалтер 10000,00 10000,00 10000,00 10000,00
Машинист копра 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00
Оператор ЭВМ, индивидуальное обучение 9000,00 9000,00 9000,00 9000,00
Монтаж и эксплуатация линий электропередач 20000,00 20000,00 20000,00 20000,00
Монтаж и эксплуатация линий электропередач 18000,00 18000,00 18000,00 18000,00
Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог

18000,00 18000,00 18000,00 18000,00

Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог

20000,00 20000,00 20000,00 20000,00

Строительство и эксплуатация зданий и соору-
жений

18000,00 18000,00 18000,00 18000,00

Механизация сельского хозяйства 30000,00 30000,00 30000,00 30000,00
Автомеханик 30000,00 30000,00 30000,00 30000,00

2.5. Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры

Количество жалоб нет
Принятые меры -

2.6. Объёмы финансового обеспечения
Объём финансового обеспечения 
задания учредителя, всего

Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением 
работ и оказанием услуг в соответствии с обязательствами перед страхов-
щиком по обязательному медицинскому социальному страхованию, руб.

2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.
184 817 208,000 208 132 157,000 0,0 0

                    

Наименование показателя Объём финансового обеспечения развития автономного учрежде-
ния в рамках программ, утверждённых в установленном порядке

Всего по Программе развития ГАПОУ ТО 
«Ишимский многопрофильный техникум» 
на 2016–2018 г., утверждённой 30.03.2016 г.,
в том числе:

33 600,000 14 000,000

субсидия на выполнение государственного 
задания

31 003,793 12 563,660

субсидия на иные цели 0,000 0,000

доходы от оказания платных услуг и иной 
приносящей доход деятельности

2 596,207 1 436,340

2.7. Информация о результатах реализации программы развития
Блоки мероприятий Наименование показателя Прогнозное  зна-

чение показателя
Достигнутый 
результат
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Развитие профилизации  
образовательного  учреж-
дения в целях удовлетво-
рения  потребностей  ре-
гионального рынка труда 

Количество обучающихся по образовательным 
программам подготовки специалистов среднего 
звена

1250 1312

Количество обучающихся по образовательным 
программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих

625 825

Количество обучающихся по программам про-
фессионального обучения и социально-профес-
сиональной адаптации

360 307

Доля студентов, обучающихся по 50 наиболее 
перспективным и востребованным профессиям 
и специалистам

35 % 40 %

Количество обучающихся пр образовательным 
программам переподготовки кадров (МФЦПК)

2200 2130

Совершенствование ор-
ганизационно-педагогиче-
ских условий реализации 
образовательного процес-
са в ОУ

Полнота выполнения государственного образо-
вательного стандарта

100 % 100 %

Доля обновления ОПОП 100 % 100 %
Доля разработанных КМО специальностей и 
профессий 

95 % 95 %

Доля студентов, прошедших промежуточную 
аттестацию, к общему количеству прошедших 
аттестацию

95 % 95 %

Развитие кадрового ре-
сурса ОУ

Доля педагогических работников, имеющих ба-
зовое образование по профилю преподаваемых 
дисциплин

94 % 96 %

Доля мастеров производственного обучения и 
преподавателей профессионального цикла дис-
циплин, прошедших стажировку на предприятии

100 % 100 %

Доля штатных педагогических работников, име-
ющих квалификационные категории

75 % 65 %

Внедрение эффективного контракта с работни-
ками ПОО

100 % 100 %

Доля преподавателей в возрасте до 35 лет 30 % 29 %
Создание условий для 
непрерывного профес-                   
сионального образования 
и обучения

Доля обучающихся по образовательным про-
граммам среднего профессионального образо-
вания в рамках дуального обучения

40 % 18,70 %

Реализация программ по профессиональному 
обучению и дополнительному профессиональ-
ному образованию взрослого занятого и незаня-
того населения по краткосрочной форме, в том 
числе с использованием  дистанционных обра-
зовательных технологий

35 % 35 %

Количество учебных площадок, созданных на 
базе предприятий-партнёров

5 5

Развитие взаимодействия 
ОУ с работодателями

Количество заключенных договоров с предпри-
ятиятиями по вопросам организации практико-
ориентированного образовательного процесса

40 43

Доля привлекаемых работодателей для про-
ведения итоговой государственной аттестации, 
учебно-лабораторных, практических занятий, 
учебной практики по направлениям специаль-
ностей, профессиям

35 % 36 %

Развитие материально-
технической базы  ОУ по 
укрупнённым направлени-
ям подготовки

Доля учебных кабинетов и лабораторий, обору-
дованных в соответствии с ФГОС И ФГТ

100 % 100 %

Доля обеспеченности кабинетов и лабораторий 
средствами ИКТ

95 % 95 %

Доля аттестованных рабочих мест 100 % 100 %
Создание условий для 
успешной социализации и 
эффективной самореали-
зации молодёжи

Наличие концепции воспитания и развития             
обучающихся

имеется имеется

Доля обучающихся, принимающих участие в 
студенческом самоуправлении, молодёжных  
общественных объединениях и организациях

25 % 25 %

Доля обучающихся, регулярно занимающихся 
физической культурой и спортом, к общему ко-
личеству обучающихся

65 % 67 %

Доля обучающихся, участвующих в мероприяти-
ях патриотической направленности, по отноше-
нию к общему количеству обучающихся

50 % 54 %

Развитие профориентаци-
онной работы в ОУ

Наличие и реализация программ по профессио-
нальной ориентации молодежи

имеется имеется

Наличие активного сайта ПОО, отражающего 
деятельность по рекламной и информационно-
консультационной деятельности по информи-
рованию населения о подготовке квалифициро-
ванных специалистов

имеется имеется

Доля абитуриентов от общего числа поступаю-
щих в техникум, сделавших свой выбор в резуль-
тате профориентационных мероприятий

80 % 80 %

Доля школ г. Ишима и юга Тюменской области, 
получивших профориентационные услуги

100 % 100 %

2.8. Изменение дебиторской и кредиторской задолженности учреждения

№ п/п Наименование показателя На нача-
ло отчёт. 
периода, 
тыс. руб.

На конец 
отчёт.
периода, 
тыс. руб.

Измене-
ния, %

Причины обра-
зов. просроч., а 
также нереаль-
ной к взыска-
нию задолжен.

1 Дебиторская задолженность, всего 2 578,27 2 889,10 112,06
в том числе по выданным авансам на:
 заработную плату 0,00 0,00  
 прочие выплаты 0,00 2,00 100,00
 начисления на выплаты по оплате труда 490,21 946,72 193,12
 услуги связи 0,81 4,79 591,00
 транспортные услуги 0,00 34,71 100,00
 коммунальные  услуги 0,00 114,65 100,00
 арендную плату за пользование имуществом 0,00 0,00 0,00
 работы, услуги по содержанию имущества 316,74 50,02 15,79
 прочие работы, услуги 0,00 161,12 100,00
 пособия по социальной помощи населению 1,50 0,00 0,00
 прочие расходы 241,40 126,22 52,29
 приобретение основных средств 1 171,17 1 348,70 115,16
 приобретение нематериальных активов 0,00 0,00 0,00
 приобретение материальных запасов 356,44 100,17 28,10
 из общей суммы задолженности - дебиторская за-

долженность к взысканию
0,00 0,00 0,00

2 Кредиторская задолженность, всего 1 925,91 1 702,63 88,41
в том числе по расходам на:
 заработную плату 12,09 4 768,71 39 443,41
 прочие выплаты 0,00 0,00 0,00
 начисления на выплаты по оплате труда 0,00 1 409,81 0,00

 услуги связи 64,77 60,25 93,03
 транспортные услуги 0,00 0,00 0,00
 коммунальные  услуги 1 602,80 1 232,71 76,91

 арендную плату за пользование имуществом 108,00 0,00 0,00
 работы, услуги по содержанию имущества 0,00 7,46 100,00
 прочие работы, услуги 80,92 26,23 32,42
 пособия по социальной помощи населению 0,00 0,00 0,00
 прочие расходы 0,00 67,29 100,00
 приобретение основных средств 13,55 170,02 1 254,79
 приобретение нематериальных активов 0,00 0,00 0,00
 приобретение материальных запасов 34,68 138,67 399,85
 из общей суммы задолженности – просроченная 

кредиторская задолженность
0,00 0,00 0,00

2.9. Суммы плановых и кассовых поступлений и выплат, предусмотренных планом финансово-хозяй-
ственной деятельности
№ 
п/п

Наименоване показателя Плановые посту-
пления и выпла-
ты, тыс. руб.

Кассовые по-
ступления и вы-
платы, тыс. руб.

% испол-
нения

Комментарий

1 Остаток средств на начало 
года

23 559,385 23 559,385 100,00  

2 Поступления (с учетом воз-
вратов), всего:

293 235,898 291 971,139 99,57  

в том числе:
 Субсидии на выполнение 

государственного задания
208 132,157 208 132,157 100,00  

 Субсидии на иные цели 55 070,441 55 070,441 100,00  
 Доходы от оказания плат-

ных услуг и иной принося-
щей доход деятельности

30 033,300 28 768,541 95,79  

3 Выплаты (с учётом восста-
новленных кассовых вы-
плат), всего:

316 795,283 309 810,414 97,80  

в том числе:
 Заработная плата 106 732,332 105 192,825 98,56 Создание резерва отпуск-

ных
 Прочие выплаты 925,000 842,195 91,05 Экономия расходов
 Начисления на выплаты по 

оплате труда
32 349,704 32 174,903 99,46 Возмещение ФСС расхо-

дов на выплату пособий за 
счёт средств фонда соци-
ального страхования

 Услуги связи 950,000 861,230 90,66 Экономия расходов
 Транспортные услуги 265,000 186,329 70,31 Экономия расходов
 Коммунальные  услуги 23 000,000 22 696,727 98,68  
 Арендная плата за пользо-

вание имуществом
120,000 108,000 90,00 Экономия расходов

 Работы, услуги по содержа-
нию имущества

32 708,000 32 330,142 98,84  

 Прочие работы, услуги 29 099,850 28 752,080 98,80  
 Пособия по социальной по-

мощи населению
26 751,381 26 706,026 99,83  

 Прочие расходы 14 174,009 13 032,454 91,95  
 Расходы на приобретение 

основных средств
37 050,126 34 509,263 93,14 Резерв на приобретение 

учебного оборудования для 
проведения демоэкзамена

 Расходы на приобретение 
нематериальных активов

0,000 0,000   

 Расходы на приобретение 
материальных запасов

12 669,881 12 418,240 98,01  

4 Остаток средств на конец 
года

 5 720,110   

2.10. Общая сумма прибыли

Сумма прибыли до налогообложения Налогообложение прибыли Сумма прибыли после налогообложения
2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.

570,3 308,43 -132,27 52,43 702,57 256,00

2.11. Изменение балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов учреждения, тыс. руб.
Наименование показателя На начало отчётного года На конец отчётного года Изменение, %
Балансовая (остаточная) стоимость не-
финансовых активов

466 915,70  (81 045,79) 491 803, 15 (91 199,31) 105,32

2.12. Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям мате-
риальных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей за отчётный период  
– 0,00.

Раздел 3. Сведения об использовании имущества, закреплённого за учреждением
Наименование показателя

 
Недвижимое иму-

щество
Движимое имуще-

ство
Всего

на нача-
ло отчёт-
ного года

на конец 
отчётного 
года

на нача-
ло отчёт-
ного года

на конец 
отчётно-
го года

на нача-
ло отчёт-
ного года

на конец 
отчётно-
го года

1. Общая балансовая (остаточная) стои-
мость имущества, находящегося на праве 
оперативного управления, руб. 
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2. Количество объектов недвижимого иму-
щества, находящегося на праве оператив-
ного управления, шт.

35,00 35,00 х х х х

в том числе:
переданного в аренду

0,00 0,00 х х х х

переданного в безвозмездное пользование 0,00 0,00 х х х х
3. Общая площадь объектов недвижимого 
имущества, находящегося на праве опера-
тивного управления, кв. м

43 064,94 36 702,10 х х х х

в том числе: 3,00 3,00 х х х х
переданного в аренду
переданного в безвозмездное пользование 0,00 0,00 х х х х
4. Объём средств, полученный в отчётном 
году от распоряжения в установленном по-
рядке имуществом, находящимся у учрежде-
ния на праве оперативного управления, руб.

х 21 096,00 х 0,00 х 21 096,00

в том числе:
переданного в аренду

х 21 096,00 х 0,00 х 21 096,00

переданного в иное пользование х 0,00 х 0,00 х 0,00

Руководитель учреждения С. Конев.



728 мая 2019 г. 
№ 43 (17922)

 К 75-ЛЕТИЮ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Специалисты го-
родской детской би-
блиотеки (заведую-
щая Ирина Петрова) 
и автор-составитель 
Владимир Озолин 
продумали сценарий 
так, что рассказы о 
героях перемежа-
лись с мнениями 
читателей, уже по-
листавших страницы 
и оценивших значе-
ние нового краевед-
ческого издания, и 
были проиллюстри-
рованы докумен-
тальными слайдами, 
концертными номе-
рами. 

В книге – информация с 
фотографиями о 111 кава-
лерах ордена Ленина: 13 
из них – Герои Советского 
Союза, 11 – Герои Социа-
листического Труда, более 
20 – ветераны Великой Оте-
чественной войны, три – по-
чётные граждане г. Ишима, 
многие имеют другие ордена 
и медали. Судьбы всех связа-
ны с городом и районом. 

Заместитель главы г. Иши-
ма по социальным вопросам 
Борис Долженко справедли-
во назвал сборник весомым 
дополнением к «Ишимской 
энциклопедии». Председа-
тель Ишимской городской 
думы Алексей Ипатенко по-
благодарил коллектив крае-
ведов за кропотливую работу 
по поиску и систематизации 
фактов. Помощник депу-
тата Тюменской областной 
думы В.А. Рейна Светлана 
Григорьева заметила: через 
отдельные биографии ра-
ботников железнодорожного, 
автомобильного транспорта, 
сфер культуры и образова-
ния отражены вехи истории 
всего Приишимья. Ценно 
общение с героями книги 
– людьми, у которых есть 
знание духовных ценностей, 
и краеведами, настойчиво ве-
дущими исследовательскую 
деятельность. 

Интерес к этой теме, по 
признанию Владимира Озо-

«Ваших прожитых лет 
вновь звенят ручейки…»

Презентация книги «Ишимцы – кавалеры ордена Ленина» – 
гимн самоотверженным труженикам и знак преемственности поколений. 

лина, возник в начале 1990-х 
годов, когда в его руки попал 
список из 16 награждённых 
орденом Ленина. 

– Многих из них я знал лич-
но, – рассказывает Владимир 
Иванович, – при работе над 
«Ишимской энциклопедией» 
мы восстановили биографии 
сорока орденоносцев, а в 
этой книге их уже больше 
ста. Чтобы получился такой 
славный результат, подклю-
чилась большая армия по-
мощников. Но это не итог, 
остались у некоторых ещё 
белые пятна. 

И краевед, почётный граж-
данин г. Ишима Владимир 
Озолин привёл несколько 
примеров поисковой работы. 
Так, у Георгия Губина – два 
ордена Ленина. Фотография 
из Омского архива свиде-
тельствовала о том, что он 
якобы был на Ленинградском 
фронте. Но, по данным от 
родственников, Губин всю 
войну работал на железной 
дороге. Переписка, беседы 
помогли прояснить ситуа-
цию: фото с Ленинградского 
фронта 13 марта 1942 года 
сделано в момент, когда Ге-
оргий Григорьевич в составе 
делегации от Омской желез-
ной дороги увозил воинам 
подарки. 

– И за каждым именем – до-
кументальные подтверждения 

из архивов, под биография-
ми указаны первоисточни-
ки, – продолжает Владимир 
Иванович. – Ишим в разное 
время был в Тобольской гу-
бернии, Челябинской, Ураль-
ской областях, есть связь 
и с Курганской, с архивом 
Свердловской железной до-

Весёлое лето – 
безопасное лето

Накануне летних каникул по инициативе 
КДН и защите их прав при администрации 
города Ишима уже который год подряд про-
водится родительское собрание с несовер-
шеннолетними. 

числе – 100-летняя Анаста-
сия Григорьевна Каширина, 
вдова, супруга Прокопия 
Каширина, Александр – сын 
Сергея Юдичева, Николай 
– сын Алексея Юдичева. Ме-
тодист районной библиотеки 
Марина Тихонова поведала о 
земляках, прославивших тру-

Кульминация события – тёплая встреча с Героями Социалистического Труда Ольгой 
Гридневой и Василием Арбузовым, орденоносцами Геннадием Насекиным и Николаем 
Пахотиным.//Фото из архива центральной библиотеки.

 В ГОСТЯХ У СКАЗКИ
Вторая набережная на ул. Казанской приобрела сказоч-

ный колорит. Её украсили Конёк-Горбунок и Жар-птица. 
Топиарии из искусственной «травки» стали местом при-
тяжения и многочисленных селфи для жителей. Ещё 
один Конек-Горбунок украсит Привокзальную площадь, он 
будет установлен до Дня города, который пройдёт 8 июня. 
Празднование 237-летия муниципалитета совпадает с 
Международной литературной премией им. П.П. Ершова. 
Одной из изюминок Ершовских дней станет I региональная 
Никольская книжная ярмарка, которая будет работать с 
11 до 15 часов на Коркинской площади. Для ишимцев и го-
стей города откроются летние читальные залы, пройдут 
литературный марафон, мастер-классы, квесты, будет 
организована работа площадок издательств и книготор-
говых палаток.//Фото Василия БАРАНОВА.

»« Книга – дань памяти людям, 
которые великим трудом 

заслужили награды.
роги. Все документы: ответы, 
анкеты – подшиты и переданы 
в музей. Слова благодарности 
всем, кто помогал в работе. 
Заместителю председателя 
Тюменской областной думы 
Виктору Александровичу 
Рейну и главе города Ишима 
Фёдору Борисовичу Шиш-
кину – за поддержку этого 
важного проекта. 

Руководитель обществен-
ной организации «Ишимское 
землячество «Югра» Вален-
тина Посоюзная рассказала 
о Герое Социалистического 
Труда Василии Бахилове. 
Председатель узловой вете-
ранской организации Вла-
димир Коротеньков выбрал 
только несколько имён из 
сорока орденоносцев – пред-
ставителей железной дороги, 
тех, чьи родственники приш-
ли на презентацию. В их 

довыми подвигами Ишим-
ский район. 

Заключительный волну-
ющий момент презентации, 
по словам ведущей Ната-
льи Трайзе, «в будущее мы 
мост перекинем и настоящее 
взглядом окинем». На сцену 
приглашены выпускники 
школ этого года, принявшие 
от старших эстафету славных 
дел, – победители олимпиад, 
конкурсов, спортивных со-
ревнований: Анастасия Про-
данова, Эльвира Малышкина, 
Мария Белова, Элина Поля-
кова, Илья Янченко, Назира 
Анафина, Ангелина Чаусова, 
Яна Квашнина, Арина Ле-
бедева, Константин Мацюк. 
Они вручили ветеранам новое 
издание «Ишимцы – кавалеры 
ордена Ленина» и цветы. 

Людмила МАРИКОВА.

В актовый зал полиции 
приглашаются родители с 
ребятами, состоящими на 
профилактическом учёте 
отдела по делам несовер-
шеннолетних (ОДН) МО 
МВД «Ишимский», а также 
те, в отношении которых 
проводится индивидуаль-
ная профилактическая ра-
бота на основе программ-
ного комплекса семей и не-
совершеннолетних группы 
особого внимания. Речь 
идёт об организации по-
лезного досуга и занятости 
подростков на ближайшие 
три месяца. 

– Масса свободного вре-
мени, праздный образ жиз-
ни ни к чему хорошему не 
приведут, это точно. Если 
взрослые не позаботятся 
о занятости детей, их до-
сугом займётся улица со 
всеми вытекающими из 
этого последствиями, – 
сказал, открывая собрание, 
начальник ОДН МО МВД 
«Ишимский» подполковник 
полиции Валерий Кваш-
нин. – Поэтому учреждения 
культуры и спорта подгото-
вили на время летних ка-
никул обширную развлека-
тельную и познавательную 
программу. При желании 
дело по душе себе сможет 
найти каждый.

Заместитель председате-
ля КДН Лилия Прокопьева 
напомнила собравшимся 
ребятам о том, что сделать 
ошибку может каждый, 
главное – её осознать и 
стать лучше в дальнейшем. 
Выбор есть у каждого. Не-
знание не освобождает от 
ответственности. Есть глав-
ные заповеди: не кради, не 
бей, не пей и т.д. Они акту-
альны для всех и во все вре-
мена. Соблюдая их, можно 
избежать в жизни крупных 
неприятностей. Весёлое 
лето – это ещё и безопасное 
лето, поэтому важно соблю-
дать элементарные правила: 
не купаться в незнакомых, 
необорудованных водо-
ёмах, после комендантского 
часа находиться дома и т.д. 

Впервые в городе будет 
проходить спартакиада 
между лагерями с дневным 
пребыванием детей на базе 

общеобразовательных орга-
низаций. Продолжатся заня-
тия в спортивных секциях. 
По многочисленным прось-
бам будут организованы бес-
платные дискотеки для под-
ростков в КЗ им. 30-летия 
ВЛКСМ. Первая состоится 
11 июля, вторая  – 8 августа.  
9 июня пройдёт «Дискотека 
века» в Фестивальном пар-
ке. Мастер-классы, квесты, 
акции, концерты, спектакли, 
просмотр кинофильмов, по-
сещение выставок…Список 
мероприятий, организован-
ных во время летних кани-
кул, большой.

Кроме того, в рамках реа-
лизации программы в сфере 
профессиональной ориента-
ции, трудоустройства несо-
вершеннолетних граждан 
и молодёжи предоставлено 
766 рабочих мест (из них в 
учебное время – 101, в лет-
ний период – 665). Ребята 
будут трудиться на базе 
ТОСов, образовательных 
учреждений, в библиотеке, 
центре «Забота», «Центре 
развития», на досуговых 
площадках по месту жи-
тельства. 

На территории военного 
городка № 1 планируется 
организовать три смены 
оборонно-спортивного па-
латочного лагеря «Ратники» 
для курсантов СГ ДПВС 
и юнармейцев г. Ишима и 
юга Тюменской области. 
Уникальность этого лагеря 
в том, что занятия проходят 
на территории действующей 
военной части. Курсанты 
пройдут общевойсковую и 
физическую подготовку. А 
также для них будут орга-
низованы патриотические 
и духовно-нравственные 
мероприятия, экскурсии, 
викторины, встречи с ве-
теранами и интересными 
людьми. 

Взрослые делают всё, 
чтобы досуг школьников 
проходил организованно и 
интересно. Проблемы на-
чинаются от безделья. Этим 
летом, а впрочем, как всегда, 
в городе скучать будет не-
когда. Главное – правильно 
расставить приоритеты.

Ирина КОРШУКОВА.
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 ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ

Охранное предприятие набирает в Тюмень сотрудников вахтой  40 через 
40 дней. Предоставляется жильё, выдаются авансы. Обязательно наличие 
формы одежды (серо-синий камуфляж). График: сутки через 12 часов. 

З/п без задержек за вахту: без лицензии 29-32 тыс. руб., 
с лицензией 40-44 тыс. руб.

Тел. 8-922-471-41-52, 8-922-079-03-37.

ТРЕБУЮТСЯ охранники. Вахта. 
Тел. 8-922-260-00-69.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду.

Недорого. Промываем. 
Прокачиваем. 

Тел. 8-982-782-25-97. Реклама.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду.

Недорого. Промываем. 
Прокачиваем. 

Тел. 8-982-782-25-97. Реклама.

ТРЕБУЮТСЯ охранники. Вахта. 
Тел. 8-922-260-00-69.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду

Опыт 11 лет. Гарантия 2 года.
 Рассрочка. Насос в подарок!
Тел. 8-922-484-02-67. Реклама.

КОЛЬЦА ЖБИ, 
днища, крышки. 

Установка. Рассрочка. Доставка. 
Обр.: ул. Республики, 101. 

Тел. 6-64-07, 8-982-927-30-45.
 Реклама.

ПРОДАЮТСЯ 
кирпич рядовой полнотелый, 

пиломатериал сосновый 
в ассортименте. 

Тел. 8-932-435-91-99. Реклама.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН.
Разведка. Гарантия. Опыт 11 лет. 

Тел. 8-904-463-52-78. 
Реклама.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН.
Разведка. Гарантия. Опыт 11 лет. 

Тел. 8-904-463-52-78.
Реклама.

КОЛЬЦА ЖБИ, 
днища, крышки. 

Установка. Рассрочка. Доставка. 
Обр.: ул. Республики, 101. 

Тел. 6-64-07, 8-982-927-30-45.
Реклама.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду.

Пенсионерам – скидка. 
Тел. 8-950-493-83-21.

 Реклама.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН
на воду.

Пенсионерам – скидка. 
Тел. 8-950-493-83-21.

Реклама.

ИЗВЕЩЕНИЕ
31 мая 2019 года в 10.00 в зале заседаний администрации  Ишимского 

муниципального района состоится двадцать первое заседание Думы  
Ишимского муниципального района четвёртого созыва.

ПОВЕСТКА ДНЯ (основные  вопросы):
1. О переходе на новую систему обращения с твёрдыми коммуналь-

ными отходами.
2. О работе с одарёнными детьми в Ишимском муниципальном районе.
3. О реализации  комплекса  ГТО  в  Ишимском  районе.
4. О внесении изменений и дополнений в Устав Ишимского муници-

пального района Тюменской области.
5. О внесении изменений и дополнений в решение Думы Ишимского 

муниципального района от 28.12.2016 № 301 «Об утверждении Порядка 
принятия лицами, замещающими муниципальные должности  Ишимского 
муниципального района, почётных и специальных званий, наград и иных 
знаков отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных 
государств, международных организаций, политических партий, иных 
общественных объединений и других организаций». 

6. Об утверждении отчёта  об  исполнении бюджета Ишимского муни-
ципального района  за  2018 год. 

7. О внесении изменений в решение Думы Ишимского муниципаль-
ного района от 05.02.2009 № 71 «О порядке формирования, ведения и 
опубликования перечня муниципального имущества, предоставляемого  
во владение и (или) пользование субъектам  малого и среднего пред-
принимательства, а также порядке и условиях предоставления в аренду  
включённого в него муниципального имущества».  

8. О награждении Почётной грамотой Думы Ишимского муниципаль-
ного района.

9. О награждении Благодарственным письмом Думы Ишимского му-
ниципального района.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ
В соответствии со ст. 14.1 Федерального закона № 101-ФЗ от 24.07.2002 г. 

«Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» Анфилатова 
Валентина Павловна (адрес: Тюменская область, Ишимский район, 
с. Плешково, ул. Мира, д. 25), Веселков Дмитрий Васильевич (адрес: 
Тюменская область, Ишимский район, с. Плешково, ул. Школьная, д. 7), 
Зайцев Николай Николаевич, Зайцева Вера Васильевна (адрес: Тюмен-
ская область, Ишимский район, с. Плешково, ул. Комсомольская, д. 24, 
кв. 2), Степанова Марина Викторовна (адрес: Тюменская область, ЯНАО, 
Красноселькупский район, с. Красноселькуп, ул. Полярная, д. 21, кв. 5), 
Грачева Галина Петровна (адрес: Тюменская область, Ишимский район, 
с. Плешково,  ул. Советская, д. 35), Атрохов Валерий Евгеньевич (адрес: 
Тюменская область, Ишимский район, с. Плешково, ул. Линейная, д. 1), 
Атрохов Евгений Николаевич (адрес: Тюменская область, Ишимский 
район, с. Плешково, ул. Советская, д. 78), Ерофеев Фёдор Геннадьевич 
(адрес: Тюменская область, Ишимский район, с. Плешково, ул. Ишим-
ская, д. 3) – собственники земельной доли (колхоз «Красный Восток») 
выделяют земельный участок в счёт своей земельной доли из земель 
сельскохозяйственного назначения, местоположение: Тюменская область, 
Ишимский район, разрешённое использование: для сельскохозяйствен-
ного производства, кадастровый номер 72:10:0000000:309, извещают 
остальных участников долевой собственности о проведении общего со-
брания участников долевой собственности. Собрание будет проводиться 
28.06.2019 г. в 12.00 по адресу: Тюменская область, Ишимский район,                                        
с. Плешково, ул. Советская, 34 (здание администрации сельского по-
селения), со следующей повесткой:

1. О выделе земельных участков из земельного участка с кадастровым 
номером 72:10:0000000:309 по адресу: Тюменская область, Ишимский 
район (колхоз «Красный Восток»).

2. Об утверждении собственников земельных участков, образуемых в 
соответствии с выделом земельных участков. 

3. Об утверждении размеров долей в праве общей долевой собствен-
ности на земельные участки, образуемых в соответствии с выделом 
земельных участков.

4. Об утверждении проекта межевания земельных участков, выделя-
емых в счёт принадлежащих земельных долей из земельного участка с  
кадастровым номером 72:10:0000000:309 по адресу: Тюменская область, 
Ишимский район.

По вопросам, вынесенным на обсуждение общего собрания, обращаться 
по адресу: Тюменская область, г. Ишим, ул. П. Осипенко, 35, стр. 2 (3 этаж),  
10.00 до 16.00 в рабочие дни, в течение 30 дней со дня публикации сообще-
ния о проведении собрания, тел.: 8-950-485-18-28. При себе иметь паспорт 
и свидетельство о праве собственности на землю. Кадастровый инженер, 
подготовивший проект межевания земельных участков: Павликова Юлия 
Владимировна (кв. аттестат: 72-12-310, тел.: 8-950-485-18-28, эл. почта: 
y.v.pavlikova@mail.ru).

ИЗВЕЩЕНИЕ 
О СОГЛАСОВАНИИ ПРОЕКТА МЕЖЕВАНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Непомнящих Максимом Анатольевичем (по-
чтовый адрес: 644007 Омская область, г. Омск, ул. 5 Северная, 191, кв. 77, 
e-mail: nx1500@mail.ru, тел. 8-913-674-20-20) в отношении земельных участ-
ков с кадастровыми номерами 72:10:0000000:1846, 72:10:0000000:1847, 
72:10:0000000:1848, 72:10:0000000:1849, 72:10:0000000:1850, располо-
женных: Тюменская область, Ишимский район, территория Прокуткинского 
сельского поселения, выполняются кадастровые работы по подготовке 
проектов межевания земельных участков, выделенных в счёт долей в 
праве общей долевой собственности. 

Целью подготовки проектов межевания является утверждение 
нового перечня собственников для проведения государственной 
регистрации прав на земельные участки с кадастровыми номера-
ми 72:10:0000000:1846, 72:10:0000000:1847, 72:10:0000000:1848, 
72:10:0000000:1849, 72:10:0000000:1850. Заказчиком кадастровых работ 
является ООО «Агрофирма Колос», 627706 Тюменская область, Ишимский 
район, с. Боровое, ул. Центральная, 39, тел. 8 (34551) 4-81-37. 

Ознакомиться с проектами межевания земельных участков и внести 
предложения по их доработке, а также направить обоснованные возра-
жения относительно размера и местоположения границ выделяемого в 
счёт земельных долей земельного участка возможно в период с 28 мая по 
28 июня 2019 г. по адресу: 627706 Тюменская область, Ишимский район,                
с. Боровое, ул. Центральная, 39.

ИЗВЕЩЕНИЕ
31 мая 2019 года в 10.00 в зале заседаний администрации  Ишимского 

муниципального района состоится двадцать первое заседание Думы  
Ишимского муниципального района четвёртого созыва.

ПОВЕСТКА ДНЯ (основные  вопросы):
1. О переходе на новую систему обращения с твёрдыми коммуналь-

ными отходами.
2. О работе с одарёнными детьми в Ишимском муниципальном районе.
3. О реализации  комплекса  ГТО  в  Ишимском  районе.
4. О внесении изменений и дополнений в Устав Ишимского муници-

пального района Тюменской области.
5. О внесении изменений и дополнений в решение Думы Ишимского 

муниципального района от 28.12.2016 № 301 «Об утверждении Порядка 
принятия лицами, замещающими муниципальные должности  Ишимского 
муниципального района, почётных и специальных званий, наград и иных 
знаков отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных 
государств, международных организаций, политических партий, иных 
общественных объединений и других организаций». 

6. Об утверждении отчёта  об  исполнении бюджета Ишимского муни-
ципального района  за  2018 год. 

7. О внесении изменений в решение Думы Ишимского муниципаль-
ного района от 05.02.2009 № 71 «О порядке формирования, ведения и 
опубликования перечня муниципального имущества, предоставляемого  
во владение и (или) пользование субъектам  малого и среднего пред-
принимательства, а также порядке и условиях предоставления в аренду  
включённого в него муниципального имущества».  

8. О награждении Почётной грамотой Думы Ишимского муниципаль-
ного района.

9. О награждении Благодарственным письмом Думы Ишимского му-
ниципального района.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Конкурсный управляющий ООО «СТРОЙСЕРВИС» (ИНН 7208004293, 

ОГРН 1097208000119) предлагает приобрести имущество должника, 
включённое в конкурсную массу, а именно нежилое здание гаража, общей 
площадью 859,2 кв. м, кадастровый номер 72:25:0801001:955, адрес: Тю-
менская область, Абатский район, п. Майский, ул. Строителей, д. 1а. Отчёт 
оценщика об оценке данного имущества опубликован на сайте ЕФРСБ, 
сообщение № 3704525 от 24.04.2019 г.

Предложения о приобретении указанного имущества принимаются в 
течение  30 дней с даты выхода настоящего объявления. С лицами, сде-
лавшими лучшее предложение, будет заключён договор купли-продажи 
имущества. 

Предложения высылать на адрес эл. почты: s-mk1@yandex.ru.

Утерянный аттестат о среднем образовании, выданный Шаблыкин-
ской средней школой в 2003 г. на имя Белешевой Светланы Юрьевны, 
считать недействительным.

ЗАКУПАЕМ МЯСО. 
ПРИЕЗЖАЕМ. 

ЗАБИВАЕМ САМИ. 
Тел. 8-908-830-75-51,

 8-919-59-663-13. Реклама.

ЗАКУПАЕМ МЯСО. 
ПРИЕЗЖАЕМ. 

ЗАБИВАЕМ САМИ. 
Тел. 8-908-830-75-51,

 8-919-59-663-13. Реклама.

ТРЕБУЮТСЯ 
машинисты 

фронтального погрузчика, 
водители автокрана, водители 

категорий C, D, E, 
машинисты Трэкол. 

Работа вахтовым методом. 
Зарплата высокая. 

Тел. 8-982-549-61-56.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИШИМА ИЗВЕЩАЕТ 
граждан, проживающих на территории муниципального образования городской округ город Ишим, о проведении 
мероприятий по изменению и дополнению в список кандидатов в присяжные заседатели от муниципального 
образования городской округ город Ишим для Центрального окружного военного суда.

1 июля 2019 года вступят в силу из-
менения в Федеральный закон от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

Сократятся сроки проведения аукционов
Начальную (максимальную) цену контрактов (да-

лее – НМЦК) коротких аукционов увеличат с 3 млн 
руб. до 300 млн руб. Извещения о таких закупках по-
прежнему можно будет разместить за 7 календарных 
дней до даты окончания подачи заявок. Максимальный 
срок рассмотрения первых частей заявок составит                                                                          
3 рабочих дня вместо 7 календарных. Для коротких 
аукционов срок не изменится. Аукцион будет прохо-
дить на следующий рабочий день после рассмотрения 
первых частей заявок.

Станет легче проводить «строительные» аук-
ционы

При закупке работ по строительству, реконструк-
ции, капремонту, сносу объекта капстроительства с 
НМЦК не более 2 млрд руб. извещение можно будет 
разместить за 7 календарных дней до даты окончания 
срока подачи заявок. Потребуется размещать в ЕИС 

Реформа контрактной системы
проектную документацию, кроме случаев, когда про-
ектирование входит в предмет контракта или проект не 
обязателен. Если проектная документация размещена, 
то в первых частях заявок участник должен дать только 
согласие на выполнение работ. Комиссии заказчика не 
нужно будет рассматривать первые части заявок и со-
ставлять протокол. Участника автоматически допустит 
к аукциону площадка. Аукцион пройдёт через 4 часа 
после окончания срока подачи заявок.

Операторы проверят соответствие участников 
дополнительным требованиям

В закупках с дополнительными требованиями 
можно будет участвовать, только направив опера-
тору площадки документы, подтверждающие со-
ответствие таким требованиям. На рассмотрение 
документов у оператора будет 5 рабочих дней. В 
размещении документов откажут, если участник 
нарушит порядок направления документов либо 
пришлёт не все или не те документы. Для заказчиков 
ничего не изменится. Комиссии по-прежнему будут 
проверять документы, подтверждающие соответ-
ствие дополнительным требованиям.

Минас ЕРАНОСЯН,
помощник ишимского межрайонного прокурора. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИШИМА ИЗВЕЩАЕТ
граждан, проживающих на территории муниципального образования городской округ город Ишим, о проведении 
мероприятий по изменению и дополнению в список кандидатов в присяжные заседатели от муниципального 
образования городской округ город Ишим для Центрального окружного военного суда.

31 мая
напротив ДК с. Стрехнино
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