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«Ростелеком» по  заказу департамента образования и  науки 
Тюменской области до конца 2015 года будет обеспечивать доступ 
в Интернет 533 образовательным учреждениям региона. Право ре-
ализации этого проекта компания получила по результатам откры-
того электронного аукциона.

В рамках контракта «Ростелеком» на базе телекоммуникацион-
ной инфраструктуры, которую оператор создал ранее, предоставля-
ет доступ к сети Интернет на скорости от 512 кбит / с до 2 Мбит / с об-
разовательным учреждениям Тюменской области, в числе которых 
школы не только городов, но и совсем небольших отдаленных на-
селенных пунктов, таких как п. Майский, с. Назарово, д. Юрмы, д. 
Осиновская и другие.

Согласно заключенному контакту, 504 общеобразовательных 
учреждения получают интернет-трафик по  наземным каналам 
связи; для 29 школ в отдаленных населенных пунктах Тюменской 
области доступ в  Сеть предоставляется с  помощью спутниковых 
технологий. Безопасность пользователей в  общеобразовательных 
учреждениях обеспечивает система контентной фильтрации, бло-
кирующая несанкционированный вход на  сайты, которые могут 
помешать образовательному процессу, обеспечивая, таким обра-
зом, максимально комфортные условия обучения.

«Благодаря организованному для школ доступу к сети Интернет 
и сервисам, предоставленным «Ростелекомом», для образователь-
ных учреждений будут доступны такие услуги, как  «электронный 
дневник», «электронный журнал», с помощью которых даже роди-
тели смогут отслеживать успеваемость своих детей в  режиме он-
лайн», – прокомментировал директор филиала в Тюменской и Кур-
ганской областях ОАО «Ростелеком» Игорь Волков.

Пресс-центр «ростелеком»

Интернет в каждую школу

Сотрудники местного отдела полиции проводят регулярные встре-
чи с коллективами предприятий, учреждений района. Второго марта 
такая встреча состоялась с учителями Вагайской средней школы.

Начальник отдела полиции Р.  А.  Ахметчанов, старшие групп 
ПДН и участковых уполномоченных Н. С. Панкина и Д. К. Бикша-
нов рассказали о  деятельности и  профилактике основных видов 
преступлений, результатах работы отдела и  вверенных подразде-
лений за прошлый год. Рафик Анварович отметил, что по итогам 
прошлого года произошло снижение общего числа преступлений. 
Снизилось количество преступлений, связанных с неправомерным 
завладением автотранспортом, преступлений, совершенных под-
ростками, находящимися в состоянии опьянения, и лицами, ранее 
совершавшими преступления. Обратил внимание на  участивши-
еся случаи телефонного мошенничества. Рассказал об  основных 
схемах мошенничества и дал рекомендации, как не стать жертвой 
преступников. Пожелал, чтобы люди не оставались равнодушными 
к совершаемым преступлениям в отношении соседей, престарелых 
и других граждан.

Педагогов, в свою очередь, интересовали предпринимаемые от-
делом меры по борьбе с нарушителями торговли спиртным, с по-
сещением в позднее время несовершеннолетними увеселительных 
заведений и другие вопросы.

текст и фото Зиннура Чанбаева

Встреча полицейских 
с учителями Чехословацкий журналист 

и  критик Юлиус Фучик сказал: 
«Герой – это человек, который 
в  решительный момент делает 
то, что  нужно делать в  интере-
сах человеческого общества». 
Это определение можно отне-
сти к  каждому из  того поколе-
ния, на  долю которого выпали 
годы военного лихолетья.

Сегодняшний рассказ об од-
ном из  них – Алексее Серафи-
мовиче Бахтине.

Он родился 28 февраля 
1925  года в  деревне Белая Че-
рёмуховского сельского совета 
Дубровинского (ныне Вагай-
ского) района, в  крестьянской 
семье. Родители, Бахтины Се-
рафим Фёдорович и  Анастасия 
Степановна, вели крестьянское 
хозяйство. В  начале 30-х годов 
в  деревне был создан колхоз 
«Кустарь». Родители вступи-
ли в  члены колхоза. Алексею 
учиться долго не  пришлось, 
окончил 4 класса Еланской на-
чальной школы. После школы 
началась трудовая деятельность 
в  колхозе на  разных работах. 
Алексею исполнилось 16  лет, 
когда началась война. Всех муж-
чин призвали на фронт.

Женщины и  подростки, 
оставшиеся в  деревне, выпол-
няли всю работу в  колхозе. Зи-
мой доводился план по заготов-
ке леса для нужд фронта. На его 
заготовке работали молодые 
парни и  девушки. Алексею на 
этой работе довелось работать 
два сезона. В  январе 1943  года 
его призвали в  армию. Был за-
числен в  180 запасной стрел-
ковый полк, где проходил об-

учение по  апрель 1943  года. 
С  апреля 1943-го по  январь 
1944  года обучался в  29 учеб-
ном стрелковом полку. В январе 
1944  года зачислен в  1-й гвар-
дейский механизированный 
корпус станковым пулемётчи-
ком. С октября 1944 года Алек-
сей Серафимович участвовал в 
Будапештской наступательной, 
Балатонской оборонительной, 
Венской наступательной опера-
циях. Четвертого апреля Алек-
сей Серафимович был ранен 
в правую ногу. Победу встретил 
в госпитале, в Югославии. После 
лечения зачислен в  200 запас-
ной стрелковый полк.

С января 1946-го служил в 
Болгарии, Грузии, выполняя по-
ставленные командованием за-
дачи. 

Уволен в  запас 17 января 
1950 года.

Алексей Серафимович вер-
нулся в  родную деревню, где 
не  был долгих 7  лет. Работал 
в колхозе рабочим. В 1951 году 
женился. Жить переехали в  д. 
Истомина Березовского сель-
ского совета. Работали в  мест-
ном колхозе. Затем было еще 
несколько переездов: д. Са-
жина, д. Луговая. В Луговой 
построили собственный дом. 
Алексей Серафимович работал 
в  колхозе имени 22 партсъезда 
(после преобразования - в  со-
вхозе «Дубровинский»). На пен-
сию вышел в 1985 году. Общий 
трудовой стаж моего героя на-
считывает 49 лет.

Дети выросли, создали соб-
ственные семьи и  покинули 
родительский дом. С  женой, 

Евгенией Петровной, прожи-
ли в  дружбе и  согласии более 
62 лет. В январе прошлого года 
она ушла из жизни.

Алексею Серафимовичу вы-
делена субсидия на  приобре-
тение жилья, но он не смог по-
кинуть родной дом, где прошли 
почти 50  лет жизни, и  прожи-
вает там  по  сей день. Но  дети 
и  внуки не  забывают его 
и  во  всем ему помогают. В  де-
ревне остались дочь, Надежда, 
и сын, Владимир.

Алексей Серафимович – 
инвалид Великой Отечествен-
ной войны, ветеран труда, на-
гражден медалью «За  победу 
над  Германией», юбилейными 
наградами.

В  юбилейный день рож-
дения ветерана пришли по-
здравить замглавы района 
А.  А.  Сафрыгин, начальник 
управления социальной за-
щиты населения С. П. Охалина, 
глава Дубровинского поселения 
Е.  В.  Дубровский, представите-
ли совета ветеранов и ПКУ. Они 
пожелали юбиляру крепкого 
здоровья и  долгих лет жизни, 
а  также вручили персональное 
поздравление от  Президента 
Российской Федерации В. В. Пу-
тина, подарки и  цветы. Кроме 
того, вручили ветерану юби-
лейную медаль «70 лет Победы 
в Великой Отечественной войне 
1941-1945 годов».

людмила бабИкова
Фото Зиннура Чанбаева
На снимке: А.А. Сафрыгин и 

В.В. Зайцева поздравляют юби-
ляра.

Долгожители

Судьба ветерана
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28 февраля в  рамках реали-
зации программы «Основные 
направления развития обра-
зования в  Тюменской области 
на  2014-2016  годы» в  нашем 
районе, как  и  во  всем регионе, 
прошел очередной, четвертый 
по счету, форум «Большая пере-
мена».

Надо сказать, что для реали-
зации этой программы потре-
бовалась весьма значительная 
сумма – более 58 млн рублей. 
Это связано с  тем, что  наряду 
с  осуществлением социальных 
функций системы образова-
ния, присущих ей во все време-
на, «Основные направления…» 
предполагают реализацию до-
вольно затратного проекта – мо-
дернизацию образовательной 
практики в соответствии с феде-
ральным государственным об-
разовательным стандартом.

На сей раз вся педагогическая 
общественность района, роди-
тели, учащиеся, представители 
общественных организаций, так 
или иначе причастных к образо-
вательному процессу, на  «Боль-
шой перемене» приняли участие 
в  мастер-классах, обменялись 
опытом по самым разным аспек-
там работы образовательной ор-
ганизации, определили алгоритм 
дальнейшей работы для улучше-
ния ее качества.

Эта работа в  районе одно-
временно проводилась на деся-
ти площадках, Представители 
тех школ, в  которых в  силу тех 
или  иных причин проведение 
«Большой перемены» не  пред-
ставлялось возможным, работа-
ли в  базовых или  близлежащих 
учреждениях. В Вагайскую сред-
нюю школу, к примеру, прибыли 
педагоги и  родители Куларов-
ской, Первомайской и  Комсо-
мольской школ. В  «Большой 
перемене» на  этой площадке 
участвовали около 200 человек.

Следует сказать, что  содер-
жание проблемы, вынесенной 
для  обсуждения участниками 
образовательного процесса, 
определялось общей для  всех 
темой, предложенной методи-
ческим кабинетом управления 
образования, и  ее актуально-
стью для конкретного учрежде-
ния.

О  масштабах проведен-
ной 28 февраля работы до-
статочно красноречиво гово-
рит, в  частности, и такой факт: 
в  проведении мастер-классов, 
внеклассных занятий разно-
го направления, организации 
творческих перемен на 10 пло-
щадках было занято около 80 
педагогов. А в целом по району 
в «Большой перемене» участво-
вали около 500 человек.

В этом масштабном форуме 
участвовали и  дошкольные уч-
реждения. Местом его проведе-
ния стал Зареченский детский 
сад «Березка», куда в  этот  же 
день для  обсуждения спец-

ифичных для  ДОУ проблем со-
брались воспитатели детских 
садов райцентра, черноковской 
«Березки», групп кратковре-
менного пребывания детей, 
организованных при  школах, 
и родители дошколят. Всего бо-
лее 30 человек.

Для  участников форума всех 
десяти площадок методкабинет 
предложил общую тему – «Техно-
логии нового стандарта», в рам-
ках которой каждая из  них из-
брала для  себя то  направление, 
которое, по  мнению учителей 
и  родителей, является наиболее 
приемлемым, актуальным. Так, 
Аксурская средняя школа пред-
почла темы «Проектные техноло-
гии на уроке», «Организация вне-
урочной деятельности»; Птицкая 
– «Дополнительные услуги в об-
разовательном учреждении»; 
Казанская – «Групповая работа 

на  уроке», Вагайская – «Обеспе-
чение безопасного пребывания 
детей в образовательном учреж-
дении», «Дополнительные услуги 
в ОУ» и т. д.

Формы, методы, приемы ре-
ализации этнокультурного ком-
понента в  рамках внедрения 
ФГОС с целью воспитания толе-
рантности рассмотрели на  ма-
стер-классах педагоги и родите-
ли Юрминской средней школы.

На  «Большой перемене», 
проведенной в  Вагайской шко-
ле, в  которой довелось принять 
участие и мне в качестве обучаю-
щегося, родители имели возмож-
ность почувствовать себя учени-

ками, прожить несколько часов, 
как их дети, по расписанию, бо-
лее детально узнать о  стандар-
тах современного образования, 
познакомиться с  технологиями, 
используемыми на  занятиях 
и  ориентированными на  разви-
тие у детей навыков сотрудниче-
ства, командной работы, поиск 
решения проблемы. «Большая 
перемена» позволила педагогам 
Вагайской школы продемон-
стрировать не  только результа-
ты своей работы, но  и  ответить 
на вопросы родителей.

Свои творческие способно-
сти, высокий уровень профес-
сиональной компетентности, 
талант, владение убеждающим 
словом, умение заинтересовать 
детей мастерски продемон-
стрировали З.  М.  Айсина, учи-
тель математики, В.  В.  Аркано-
ва, учитель начальных классов, 

И. В. Байдашина, учитель русско-
го языка и литературы, Т. А. Чу-
дакова, учитель английского 
языка, Т. А. Сухинина, школьный 
психолог, И.  Н.  Кобякина, лого-
пед, Т. В. Гарипова, учитель ИЗО.

Родителям была предостав-
лена возможность на  себе ис-
пытать практическую ориенти-
рованность построения урока 
в  соответствии с  требованиями 
госстандарта. Среди предложен-
ных «открытых» мероприятий, 
естественно, были и  внекласс-
ные занятия, которые по содер-
жанию служили продолжением 
проведенных уроков (мастер-
классов). Учителя физкультуры 
С. И. Ламинский и И. Н. Банни-
ков провели занятия, ориенти-
рованные на  развитие двига-
тельной активности.

Подобный формат, по  мне-
нию участников «Большой пере-
мены», помогает снять возника-
ющие сложные вопросы, найти 
взаимопонимание, способствует 
дальнейшему плодотворному 
сотрудничеству педагогов и  ро-
дителей.

Затем  Е.  В.  Корытова, зам-
директора по  воспитатель-
ной работе, рассказала всем 
участникам форума о  мерах, 
предпринимаемых школой, 
для  обеспечения безопасного 
пребывания детей в учреждени, 
Н.  И.  Копылова, директор шко-
лы, – о  столь важной составля-
ющей работы ОУ, как организа-
ция питания.

А Женя Филиппов, ученик  1 
«г» класса, представил исследо-
вательский проект «Хлеб – это 

жизнь», построенный с  соблю-
дением всех канонов, предъяв-
ляемых к этой творческой рабо-
те: четко сформулировал цель, 
грамотно выдвинул гипотезу, 
сформулировал предполагае-
мый результат. Объектом иссле-
дования стал хлеб, выпекаемый 
на  местном предприятии, при-
надлежащем индивидуальному 
предпринимателю. И  в  заклю-
чение сделал приятное для вла-
дельца пекарни выводы.

Надо сказать, что  руковод-
ство школы не случайно для по-
каза родителям выбрало эту 
форму познания нового: защи-
та проекта органично вписы-
вается в тему форума как  одна 
из  перспективных технологий 
нового стандарта.

В  заключение участники 
«Большой перемены» подвели 
итоги, отметили масштабность 
мероприятия, его содержатель-
ную сторону, интересные педа-
гогические приемы, находки, 
эффективную модель органи-
зации форума, доброжелатель-
ность хозяев учреждения.

В тот же день в режиме виде-
оконференции, в  которой уча-
ствовали сотрудники управления 
образования нашего района и ме-
тодического кабинета, департа-
мент образования и науки подвел 
итоги «Большой перемены».

Ишмухамет ГайсИн

На  снимках: мастер-классы с 
участниками «Большой переме-
ны» (Вагайская средняя школа).

взаимодействие родителей и школы

«Большая перемена»:  
как обновить жизнь школы?

Все дети, в силу тех или иных 
причин оказавшиеся в  сложной 
жизненной ситуации, находятся 
под  особым вниманием органов 
власти, служб и  ведомств, при-
званных осуществлять контроль 
за воспитанием их в семьях, взяв-
ших на себя эту ответственность.

В  период с  11 по  20 февраля 
инспекторы группы по  делам 
несовершеннолетних местно-
го отдела полиции совместно 
с  участковыми уполномочен-
ными и  сотрудниками органов 
и  ведомств системы профилак-
тики во всех 18 поселениях рай-
она проверили условия, в  ко-
торых живут и  воспитываются 
дети, находящиеся под  опекой 
и  на  патронатном воспитании. 
Под  особым вниманием членов 

комиссии были взаимоотноше-
ния между патронируемыми 
и опекаемыми и их наставника-
ми, нет ли фактов жестокого об-
ращения с детьми.

Кроме того, комиссия должна 
была принять соответствующие 
меры в  отношении детей, кото-
рые находятся в социально опас-
ном положении, если таковые 
будут выявлены.

В ходе проведения оператив-
но-профилактического меро-
приятия были проверены все се-
мьи, в  которых проживают дети 
этой категории, и семьи «группы 

риска». Посещение семей сопро-
вождалось беседами на правовые 
темы, затрагивались и  вопро-
сы, являющиеся проблемными 
для  той или  иной семьи, пути 
решения которых подсказывали 
члены комиссии. В  ходе встре-
чи родители, опекуны получили 
разъяснения об их обязанностях 
по  воспитанию, содержанию, 
обучению несовершеннолетних 
детей. Кроме того, им рассказали 
о  последствиях, предусмотрен-
ных нормативно-правовыми ак-
тами за неисполнение родитель-
ских обязанностей.

В ходе проведения этого ме-
роприятия в  поселке Заречном 
выявлен факт жестокого обраще-
ния отца со своей несовершенно-
летней дочерью, произошедший 
шестого февраля. В  отношении 
этого гражданина, совершив-
шего уголовно наказуемое дея-
ние, возбуждено уголовное дело, 
диапазон наказаний за  которое 
достаточно обширен: либо обя-
зательные работы на срок до 360 
часов, либо исправительные ра-
боты на срок до одного года, либо 
ограничение свободы на  срок 
до  двух лет, либо принудитель-

ные работы до двух лет, либо ли-
шение свободы на  срок до  двух 
лет.

Кроме того, по  выявленным 
фактам неисполнения или  не-
надлежащего исполнения роди-
телями или  законными пред-
ставителями обязанностей 
по  содержанию и  воспитанию 
несовершеннолетних (статья 5. 
35 КоАП РФ) составлено 14 про-
токолов, которые направлены 
в  комиссию по  делам несовер-
шеннолетних и  защите их  прав 
при  администрации района 
для  принятия соответствующих 
проступкам решений.

надежда ПанкИна, 
старший инспектор 

ГПДн оП № 1 

правопорядок

В интересах детей
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Есть женщины, 
             от которых свет
Исходит постоянно!
Других особенностей нет:
Они всегда желанны!

Одной из  таких является 
Людмила Васильевна Москви-
на, педагог, химик-биолог, от-
давшая своей любимой про-
фессии много-много лет.

Почему желанна? Мне 
кажется, нет, я  уверена, 
что ко всему в этой жизни она 
относится с  добром, умеет 
прощать большие и маленькие 
обиды. Дарит любовь, заботу 
близким, друзьям, по  мело-
чам не  раздражается, получа-
ет удовольствие от  движения, 
от  общения, от  того, что  есть 
много увлечений: вязание, 
шитьё, цветы, чтение книг 
и журналов, вышивка. Она счи-
тает, что  если ты по-доброму 
ко  всем, то  и  все ответят вза-
имностью. Многие из  нас ду-
мают и  говорят: «Вернуть  бы 
время назад». Людмилу Васи-
льевну такие мысли посещают 
редко. В возрасте мудрости ей 
уютно и  комфортно. Но если 
спросите, сколько ей лет, она 
не  ответит прямо или  скажет 
уклончиво, как в том анекдоте:

– Роза Моисеевна, сколько 
вам лет?

– Ой, та каждый раз 
по-разному…

В  жизни моя бывшая кол-
лега состоялась как жена, мать, 
бабушка. С мужем (он тоже ра-
ботал в  школе) она прожила 
счастливо 25  лет, а  потом ов-
довела. Дети… Они давно жи-
вут самостоятельно. Старшая, 
Лариса, 22 года трудится в дет-
ском садике г. Тобольска. Млад-
шая, Светлана, как  и  Людмила 
Васильевна, окончила химико-
биологический факультет педа-
гогического института. Работа-
ла криминалистом в Тобольске, 
сейчас – в городе Тюмени, под-
полковник, возглавляет отдел 
судебно-медицинской экспер-

тизы. Есть две внучки и  внук. 
Они тоже, как бальзам на душу, 
радуют бабушку. Настя учится 
в  училище искусств, будет ху-
дожником-дизайнером, очень 
талантливая девушка. Окончи-
ла художественную школу, не-
однократно демонстрировала 
свои работы на  областных вы-
ставках. Однажды ее пригла-
шали в  Москву, но, по  иронии 
судьбы, она потеряла свои ри-
сунки (где-то  оставила), по-
этому приглашение пришлось 
отклонить. Даша радует отлич-
ной учебой, внук служил в  ар-
мии, сейчас работает на  же-
лезной дороге, купил квартиру. 
Так что все у  них в  порядке, 
и душа у Людмилы Васильевны 
спокойна.

А  как  все начиналось? 
А  почти как  у  всех. Родилась 
в  многодетной семье. Из  пяти 
детей – самая старшая, поэто-
му досталось. Корову в  семь 
лет научилась доить, за  ре-
бятишками приглядывала, 
играла с  ними, так что  всему 
научилась в  детстве. Родите-
ли трудились в  колхозе: мать 
– дояркой, отец – шофером. 
Окончила 8 классов в  своем 
Фатеево, а  старшие классы – 
в Дубровном. Жила на кварти-
ре. Желание работать в  шко-
ле с  детьми было огромное. 
И  вот поездка в  РОНО к  заве-
дующему – Н.  В.  Чусовитину. 
В  то  время учителей в  шко-
лах не  хватало, поэтому в  на-
чальные классы приглашали 
работать хороших выпускни-
ков. Направили девушку в  Ку-
ларовскую вспомогательную 
школу. Это был 1968 год. Пред-
ложили группу, где она нача-
ла трудиться воспитателем. 
Заочно поступила в  Тоболь-
ское педагогическое училище 
и  успешно его окончила. Чуть 
позднее стала вести уроки тру-
да с  4 по  8 класс. Необходимо 
было чему-то  научить дево-
чек, дать ремесло. Дети были 
разные, со всей области: у од-

них не было родителей, другие 
имели физические недостат-
ки, третьи – из  многодетных 
семей. В  основном учились 
шить и готовить.

В  1981  году школу расфор-
мировали, а  детей перевели 
в  п. Заречный. Два года после 
этого Людмила Васильевна 
трудилась начальником по-
чты, но  не  нравилась ей эта 
работа. Тянуло в школу.

Нужно заниматься тем, 
что  тебе ближе. Нужно толь-
ко слышать себя, чувствовать 
движение своей души. А  она 
ей шептала: «К детям иди, сле-
дуй за  своей мечтой». И  вот 
в  1983  году Людмила снова 
в школе, уже в нашей, средней. 
Для кого-то мечты всегда вели-
коваты, но не для нее: «Я этого 
хочу, значит, так и будет!» Моя 
героиня поступает на  хими-
ко-биологический факультет 
педагогического института 
в  городе Тобольске. Мы жили 
по  соседству, и  я  удивлялась: 
как  все успевала эта молодая 
женщина?

Она была блогадарна сво-
им свекрови и  свекру за  по-
мощь и заботу о детях. Свекор 
часто повторял: «Мы потер-
пим. Учись, девка, учись, гра-
мотным людям легче живет-
ся». Как-то приехали из РОНО 
в  пединститут с  проверкой: 
как же учатся заочники, нет ли 
прогулов и «хвостов»? Заведу-
ющий кафедрой В. В. Чижиков 
ответил: «Москвина Людми-
ла – молодец! Сдает вовремя 
экзамены, зачеты, причем хо-
рошо. На  всех лекциях сидит 
в первом ряду».

И  вот диплом получен! 
И  радость, и  облегчение 
от  бессонных ночей. Знания 
есть – все передам детям. Люд-
мила Васильевна – хороший 
педагог. Сколько у  нее было 
раздаточного материала! Она 
успешно использовала схемы 
Шаталова. По своей должности 
я  и  завуч С.  А.  Айнитдинова 

посещали ее уроки и  каждый 
раз поражались тому, с  каким 
увлечением учащиеся занима-
лись на уроках биологии. Уча-
ствуя в районных олимпиадах, 
занимали призовые места, 
получали грамоты от  РОНО. 
Было приятно и детям, и  учи-
телю, и школе… А Людмиле Ва-
сильевне говорили огромное 
спасибо за знания и подготов-
ку учащихся. К этому времени 
она уже вела только биологию 
и  труд, а  химию стала вести 
завуч, тоже химик.

Кто  работал (или  работает) 
биологом, знает, каких трудов 
стоит пришкольный участок, 
где сажали овощи, проводи-
ли опыты! Ежегодно прово-
дился слет производственных 
бригад и  подводились итоги. 
Обо всем, конечно  же, не  на-
пишешь. Людмила Васильевна 
имеет много грамот за  свой 
труд от  РОНО, профсоюзной 
организации района, награж-
дена грамотой Министерства 
образования РСФСР, ветеран 
труда.

Как живет сейчас? Разводит 
индюшек, курочек. Любит хо-
дить в лес за клюквой, голуби-
кой, грибами. Это ее страсть. 
Засушивает лекарственные 
травы, на  целый год хватает. 
На  месте не  сидит: то  в  То-
больск, то  в  Тюмень съездит 
к дочерям и внукам. И они ча-
стые гости в Куларово.

У  нее замечательный зять, 
Рэм, у  которого золотые руки, 
поэтому мужскую работу он 
выполняет. Ну а  Людмила Ва-
сильевна для  родных и  варе-
нья наварит, и ягод разных на-
морозит (особенно они любят 
клубнику), и диетическим мя-
сом обеспечит, и  грибочками 
побалует.

У  нее знакомых, друзей 
по  району полным-полно. 
Человек она общительный, 
поэтому ее многие знают, 
передают приветы, звонят 
по  телефону, приезжают в  го-

сти. Скоро у Людмилы Москви-
ной (Дорониной) юбилейная 
дата. И ей есть чем гордиться: 
детьми, внуками, учениками. 
От  родителей получала благо-
дарности не только за знания, 
но  и  за  то, что  научила де-
вочек, девушек шить, вязать 
спицами и  крючком, готовить 
салаты, стряпать. Им как буду-
щим хозяйкам все эти умения 
пригодились в жизни.

Дом у  Людмилы Васильев-
ны снаружи и  внутри кра-
сив, ухожены и  сад, и  огород, 
и ограда. Везде порядок и чи-
стота.

Дочери зовут к  себе: 
то  одна предложит переехать, 
то другая. Но погостит Людми-
ла Васильевна у них денька два 
и  скорее домой… Здравствуй, 
деревня-деревушка! Просну-
лась деревня: петухи запели, 
коровы замычали, гуси заши-
пели. А  какой воздух! Весной 
- цвет и запах черемухи, сире-
ни, осенью – разноцветные де-
ревья, листопад – ни  за  какие 
деньги не заманишь в город!

Вот эти строки как  буд-
то о  Людмиле Васильевне, ее 
жизни, молодой и настоящей:

Мне нет милей родной зем-
ли.

Я здесь хочу летать,
                            как птица.
Взымать и падать, 
                        не разбиться.
Я здесь хочу 
                  творить и жить,
Я здесь хочу 
                 любимой быть…
Что  пожелать бывшей кол-

леге, односельчанке, при-
ятельнице? Пусть возраст 
мудрости будет «сокровищ-
ницей», жизнь будет полной, 
насыщенной, как  в  молодые 
годы. Программируй себя 
на то, что становишься здоро-
вее, энергичнее, сильнее, жиз-
нерадостнее. Удач тебе во всем 
и всегда!

лидия тИмИна
с. Куларово

судьбы людские

Возраст мудрости

Государство сейчас активно предпринимает меры с целью формирования 
у людей всех возрастов стремления к здоровому образу жизни. Одна из них – 
возрождение в стране системы, называемой когда-то ГТО.

Уже в нынешнем году за ту или иную степень знака («золотой», «серебряный», 
«бронзовый») смогут побороться школьники. На следующий год система распростра-
нится на образовательные учреждения всех типов, а с 2017 года  к сдаче норм ГТО 
планируется привлечь взрослое   население.

Сдавать или не сдавать нормы ГТО – дело добровольное, однако преференции, 
которые предполагается ввести для обладателей значков разного достоинства,  за-
служивают пристального внимания. Школьнику, например, знак  поможет поступить  
в престижный вуз. Студентам – значкистам – получать повышенную стипендию.

На федеральном уровне готовятся   специальные рекомендации по организации, 
подготовке и выполнению нормативов ГТО для работающих  граждан. Для поддержа-
ния  правительственной программы предполагается  принять весьма существенные 
меры, вплоть до надбавки к зарплате, учета наличия или отсутствия значка ГТО при 
решении вопроса повышения по службе и т.д.

Чтобы не обесценить значимость знаков, награды будут вручаться по специаль-
ной процедуре. Бронзовая и серебряная степени будут  присваиваться властями ре-
гионов, золотую же степень может утвердить только министр спорта России. Значки 
будут вручаться  в торжественной обстановке. Вот такая, особая, процедура призвана 
способствовать повышению статуса знака.

Сдавать нормы ГТО можно будет в центрах  тестирования, оснащенных  специаль-
ным  оборудованием. Правительство установило 11 степеней ГТО, каждой соответ-
ствует  свой возраст. Первая степень рассчитана на детей 6-8 лет, вторая – на  девяти 
и 10-летних. И так далее. Одиннадцатая степень, последняя, - на 70-летних и старше. 

А главная награда для человека,  пристрастившегося к спорту, - здоровье, радость 
жизни.

по страницам периодической печати

За здоровый образ жизни 

Министерство труда и социальной защиты РФ подсчитало, что по состоя-
нию на январь 2015 года в России отмечается 64 профессиональных праздника. 

Самый массовый по числу «именинников», оказывается, День работников торгов-
ли. По  данным министерства, он  затрагивает 5,5  млн человек, что составляет 12,2% 
от общего числа занятых трудовой деятельностью.

Среди праздников – миллионеров и День строителя. Его отмечают 2,7 млн человек 
(6% от общего числа занятых работой). Потенциальная аудитория Дня работников с/х 
и перерабатывающей промышленности 2,6 млн человек.

С другой стороны, есть профессии немассовые. Например, День дипломатическо-
го работника отмечают 4 тыс. человек, несколько больше – День программиста. И по-
стоянно,  утверждает Минтруда,  звучат предложения добавить еще какой-либо про-
фессиональный праздник. Своего праздника заслуживают  работники  любого труда, 
вне зависимости  от  количества людей,  занятых  им. Однако, когда  профессиональ-
ных дней слишком много, считают в министерстве, не размывает  ли это самой идеи  
профессионального праздника? Поэтому  ведомство предлагает изменить критерии 
установления профессиональных праздников, чтобы можно было укрупнять сферы 
деятельности.

Иными словами, установить праздники для работников смежных и похожих спе-
циальностей, не разбивая профессии на мелкие  группы. Тогда  в обиде не будет ни-
кто. 

Ишмухамет ГайсИн

(Источник информации: «Российская газета» от 3 февраля 2015 года № 20)

Профессиональный праздник –  
для смежных специальностей
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Вы это горе знали 
                      понаслышке,
А нам оно оборвало 
                                сердца…

К. Симонов.

Когда я  вижу пожилого че-
ловека с  колодочками наград 
на лацкане пиджака за подвиги 
в  той войне, мне хочется уло-
вить в его лице нечто, характер-
ное для него тогда, в той далекой 
молодости. Это «нечто», на-
верное, легче представить себе, 
листая пожелтевшие от  време-
ни солдатские письма родным, 
старый семейный альбом, слу-
шая воспоминания ветеранов, 
тех, кто еще помнит об этой ро-
ковой дате. Течет река времени, 
наша страна вот-вот отметит 
70-летний юбилей Великой По-
беды. Много воды утекло с  тех 
пор. Давно заросли шрамы око-
пов, исчезли пепелища сожжен-
ных городов, выросли новые 
поколения, но  осталась святая 
Память. Она жива и передается 
из поколения в поколение. Пом-
нить в моем понимании – зна-
чит хранить знание о прошлом, 
каким бы оно ни было, а память 
о подвиге – долг потомков хра-
нить как святыню.

В  нашем альбоме хранится 
одна маленькая пожелтевшая 
фотография. Мы очень ею до-
рожим, так как  это единствен-
ная оставшаяся память – дово-
енный снимок моего дедушки 
с фронта. Я бережно беру фото-
графию в руки и долго вгляды-
ваюсь в  нее: на  меня смотрит 
молодой мужчина. Волнистые 
светлые волосы коротко остри-
жены и красиво уложены в про-
бор. Уголки рта чуть опущены, 
густые черные брови сближены. 
Хотя взгляд спокойный и  нет 
задумчивости в  больших от-
крытых глазах, но  все  же уга-

дывается в  них сквозь годы 
отпечаток печали и тоски по ро-
дине. Пытаюсь уловить в  его 
глазах, о чем же думал он в эти 
мгновенья перед объективом 
фотографа. В  его лице я  читаю 
какую-то гордость, уверенность 
в себе, наверное, так оно и есть, 
ведь они победители и находят-
ся в  самом логове врага, в  Гер-
мании. Эта фотография сдела-
на в  1945  году, первого июля. 
Война уже закончилась, но  он 
еще в Германии.

С  обратной стороны 
чьей-то рукой написано: «Марга-
нов Исай Маликович. 01.07.1945». 
Это мой дедушка, ветеран Вели-
кой Отечественной войны.

Дорогой мой дедушка, 
я  тебя совсем не  знаю, но  ба-
бушка очень много рассказыва-
ет о тебе, и мы тебя четко себе 
представляем. Нам очень труд-
но представить, что  пришлось 
пережить вашему поколению. 
Когда началась война, один 
за  одним уходили твои братья 
на войну. Сначала твои родите-
ли проводили старшего брата, 
Нияза, затем Сафара, ну а потом 
подошла и твоя очередь.

Я часто думаю: «Сколько же 
нужно было сил, мужества моей 
прабабушке, чтобы проводить 
вас на войну, на смерть, а потом 
терпеливо, безропотно ждать 
своих трех ненаглядных сыноч-
ков с фронта…».

А  прабабушка, отправляя 
трех сыновей на войну, целовала 
их и читала свою молитву. При-
ходили домой письма. С надеж-
дой и  вместе с  тем  с  тревогой 
брала прабабушка каждое посла-
ние, боясь, что в нем может ока-
заться тяжелая весть. Но потери 
обходили стороной семью. Пра-
бабушка, получая письма, радо-
валась и  говорила своим двум 
дочерям, что родная земля и ее 

молитвы берегут их от смерти.
Наверное, вы родились 

под  счастливой звездой, и  все 
вернулись живыми, хотя нельзя 
сказать, что все были здоровы-
ми. А в деревне были такие се-
мьи, в которых из трех-четырех 
солдат ни один не вернулся.

А  родился ты 17 декабря 
1924  года в с. Куларовское. В  те 
трудные годы тебе и твоему бра-
ту удалось получить сначала на-
чальное образование, а  затем 
окончить Саусканскую семилет-
нюю школу Тобольского района.

Ты поступил учиться в  То-
больское татарское педучилище. 
С  третьего курса был призван 
в  ряды Советской армии, при-
зван на  действительную воен-
ную службу Вагайским райво-
енкоматом 12 августа 1942 года. 
Военную службу проходил в Бе-
лоцерковском военном учили-
ще. Окончив училище в октябре 
1943 года, служил специалистом 
кабельных линий. Воевал про-
тив фашистских захватчиков 
в  составе Украинского фрон-
та. Участвовал в  боях за  Сева-
стополь, Крым, Киев, Украину, 
освобождал нашу страну и  го-
сударства Европы. В  далеком 
1945 году в конце апреля войска, 
где служил ты, были уже на гра-
нице с  Германией. С  тяжёлыми 
боями вы дошли до  Берлина, 
где 1 мая были у стен рейхстага. 
На стенах было много надписей, 
много фамилий. Тебе выпало 
счастье в  составе штурмовой 
группы участвовать в  водруже-
нии Знамени Победы над рейх-
стагом. На  стенах было много 
надписей, много фамилий. Рас-
писался на стене рейхстага и ты.

Но  не  сразу солдат вернул-
ся домой, еще  долгих два года 
ждала тебя мать, демобилизо-
ван был только шестнадцатого 
марта тысяча девятьсот сорок 

седьмого года.
После войны ждала тебя 

родная Сибирь, село Кула-
ровское, в  которой ты рабо-
тал, работал не  покладая рук, 
сначала счетоводом колхоза 
имени И.  В.  Сталина, потом 
инструктором Вагайского рай-
кома партии, был председа-
телем колхоза «Красный Ок-
тябрь». В  последние годы своей 
жизни жил и  работал в  совхозе 
«Звезда» бригадиром полевод-
ства и  животноводства. Люди 
говорили о  тебе как  о  человеке 
глубоко порядочном и  очень 
скромном. Работал честно, 
да и по характеру ты был чело-
веком общительным. Многие 
односельчане обращались к тебе 
за  советом и  помощью, вери-
ли тебе. Надо было побывать 
и на утренней дойке, и поспеть 
к началу работ в поле, побеседо-
вать в  мастерской с  рабочими, 
подготовиться к собранию.

Шесть замечательных детей 
вырастили вы с бабушкой и всем 
смогли дать образование.

И не просто вырастили, а вос-
питали хорошими людьми.. 
И на всех детей, а затем и внуков, 
хватило у  тебя тепла. Немного-
словный, сдержанный, ты вовре-
мя умел пожалеть, дать совет, на-
ставление. Умел быть ласковым, 
мягким, воспитывал больше соб-
ственным примером, а не слова-
ми.

К  сожалению, я  не  застал 
деда живым. И хотя я лично его 
не  знал, я  ему очень благода-
рен не только за то, что он спас 
от врага нашу Родину, но и за то, 
что он не «сломался» в мирное 
время, так  же как  не  «сломал-
ся» на  войне. Также уверенно 
и твердо ты прошел всю войну 
и всю свою последующую жизнь 
и  смог жить дальше, именно 
благодаря этому я  живу, и  по-

сле меня будут жить мои дети 
и внуки! Я очень горжусь своим 
дедом! Он настоящий герой.

Моя бабушка очень мно-
го рассказывала мне о  том, 
что пришлось испытать нашим 
родственникам во время войны, 
рассказывала о том, как воевал 
мой дед. Я внимательно слушал 
ее рассказы, с  волнением рас-
сматривал сохранившиеся в се-
мье фотографии военных лет

Очень жаль, что  не  до-
жили мои дедушки до  наших 
дней. А  еще  жаль, что  расска-
зы об  их  боевых путях доходят 
не от них самих, а из воспоми-
наний родных и  близких. Эти 
имена в  моей семье передают-
ся из  поколения в  поколение. 
Их  нельзя забывать, потому 
что  память о  Великой Отече-
ственной войне должна сохра-
ниться, чтобы не  повторилась 
та страшная беда, которая при-
шла на нашу землю в 1941-ом.

Закончить своё сочинение 
я хочу стихотворением А. Поро-
шина:

Войны я не видел, но знаю,
Как трудно народу пришлось,
И голод, и холод, и ужас –
Всё им испытать довелось.
Пусть мирно живут 
                              на планете,
Пусть дети не знают войны,
Пусть яркое солнышко светит!
Мы дружной семьёй 
                          быть должны.

рушан марГанов 
с. Куларово

конкурс «У каждой семьи свой герой»

«Надежнее, чем обелиски,  
суровая память сердец…»

В России, да и во всём быв-
шем СССР, вряд ли найдётся се-
мья, которую не  затронула  бы 
эта тема. У  моего деда, Ильи 
Гришана, было пять сыновей. 
И  всех их  в  разной степени 
коснулась война. Кто-то  во-
евал, кто-то  трудился в  тылу 
в  трудармии. Один дядя, Гри-
горий, погиб, оставив троих де-
тей. Я  расскажу о  семье своего 
отца, Фёдора Ильича Гришана, 
1902 года рождения.

Родился отец в  Белоруссии, 
по столыпинской реформе с ро-
дителями приехал в  Казахстан, 
село Черноярка. Сейчас это село 
называется Кара-Жал. Женился 
отец на  переселенке- украин-
ке из  Черниговской губернии. 
У  них родились сыновья: Ва-
силий – 1923  года, Николай – 
1926-го, Михаил – 1928-го, Ана-
толий – 1931-го, дочь, Татьяна, 
– 1936-го. Летом 1941  года 
отец ушёл на  войну. А  в  конце 
декабря 1941  года родился я. 
Вася, на  правах старшего в  се-
мье, предложил маме назвать 
братишку Фёдором, вдруг тятя 
(так в  нашей украинско-бело-

русской семье называли отца) 
не  вернётся, вон сколько по-
хоронок пришло в  село, – хоть 
имя останется. Выходит, даже 
имя мне выбрала война. Забе-
гая вперёд, скажу – своего сына 
я назвал в честь деда Фёдором, 
а  он своего сына тоже назвал 
Фёдором. И вот у нас уже четы-
ре поколения Фёдоров.

Летом 42-го года ушёл 
на  фронт старший брат, Васи-
лий. Мама рассказывала: «При-
шло два письма. Одно из  Ал-
ма-Аты, а  второе уже с  поезда 
– едем на  фронт. И  похоронка 
из-под Смоленска». Трудно пред-
ставить, что  чувствовал отец, 
получив вести из дома о  гибели 
старшего сына. Помню, в  конце 
или уже после войны к нам при-
шёл односельчанин (Васин това-
рищ) с костылями, на одной ноге. 
Они сидели с  мамой за  столом, 
мама плакала, а  Василий Кар-
пенко что-то рассказывал. Потом 
мама нам рассказала, что  наш 
Вася умер от раны в грудь, на ру-
ках у товарища. Это было на за-
падном берегу речки у  села Ма-
лые Савки Смоленской области. 

В  том бою Карпенко тоже был 
ранен, и как был похоронен брат, 
он не знает.

В  1944  году призвали Ни-
колая. Служил на  границе, был 
снайпером, дошёл до  Берлина. 
Окончив курсы, он стал началь-
ником радиостанции и, по  его 
словам, в  1945-ом первым 
в  части узнал о  капитуляции 
Германии. Потом обслуживал 
Потсдамскую конференцию 
и  Нюрнбергский процесс. От-
служив в  Германии семь лет, 
демобилизовался в  1951  году. 
По  комсомольскому призыву 
уехал на  восстановление Дон-
басса, где и прожил до 1960 года.

Ещё  два брата, Михаил 
и  Анатолий, не  доучившись 
в  школе, ушли работать в  кол-
хоз: возили зерно на  станцию, 
пахали, сеяли, косили. После 
войны стране нужны были ра-
бочие руки, и  братьев отпра-
вили учиться в  ФЗО (фабрич-
но-заводское обучение). Мама 
всю войну работала на  ферме, 
днём ухаживала за  телятами, 
доила коров, а по ночам вместе 
с  односельчанками лопатила 

на току зерно. Потом бежала до-
мой, отмывала, кормила млад-
шеньких и, наревевшись вместе 
с ними, опять бежала на работу.

Отец прошёл всю войну 
с 1941-го по 1945-й. Победа за-
стала его в  Болгарии. На  наши 
просьбы рассказать о  войне 
скупо бросал: «Что  про  войну 
расскажешь? Холод, голод, грязь 
и  кровь». И  надолго замол-
кал. После войны он вернулся 
в  Казахстан, а  потом вся семья 
переехала к  брату в  Донбасс. 
Там и сейчас живёт сестра, Таня, 
уже старушка. Кстати, своего 
младшего сына она тоже назва-
ла Фёдором. Будучи ребёнком, 
Татьяна пережила холод и голод 
Великой Отечественной войны, 
а сейчас, в преклонном возрас-
те, вынуждена прятаться от раз-
рывов мин и бомбёжек в сыром 
подвале. Дочь Тани с  детьми 
и семья Фёдора, спасаясь от во-
йны, нашли убежище в  России. 
Они, беженцы, ждут мира и по-
мощи от нас – видимо, не доби-
ли тогда отцы и  братья фаши-
стов.

Николай назвал своего сына 

Василием, это тоже отголосок 
войны.

В 1960 году почти вся семья 
переехала в  п. Комсомольский 
Вагайского района, а  брат Ми-
хаил – в районный посёлок Го-
лышманово.

Отец умер в  1967  году, брат 
Николай – в  2009-ом. В  сель-
ском доме культуры на  стене 
портреты моего отца и  брата, 
а  рядом на  стенде «Труженики 
тыла» портрет брата Анатолия.

Всю свою сознательную 
жизнь я трудился в Комсомоль-
ском лесопункте. Был сплавщи-
ком, шофёром, мастером. Вете-
ран труда, уже давно на пенсии. 
Участвую в  художественной 
самодеятельности. В  моём не-
большом сборнике стихов 
и  рассказов «Откровение» есть 
стихи о войне, о Победе. Самое 
раннее моё детское воспоми-
нание – как отец с фронта вер-
нулся. Но это уже совсем другая 
история.

Фёдор ГрИшан

п. Комсомольский

Судьба семьи написана войной
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27 февраля районный Дво-
рец культуры распахнул свои 
двери перед участниками 16 
районного конкурса-фестиваля 
«Песня не  знает границ». Идея 
фестиваля проста – это празд-
ник песни, в  которой живет 
история нашей Родины, судьбы 
ее героев. Это праздник песни, 
которая помогает воспитывать 
патриотов.

«Все дальше и  дальше ухо-
дят от нас те великие дни, та 
жестокая война. Но  главное то, 
что  мы помним и  не  забываем 
своих героев. Память, которая 
живет в  наших людях, долж-
на остаться навсегда, чтобы 
вновь не повторились те ужасы 
и  кошмары. Ровно семьдесят 
дней осталось до празднования 
Великой Победы. Я  призываю 
всех руководителей сельских 
клубов проводить активную 
работу с  ветеранами, тружени-
ками тыла, с  людьми старшего 
поколения. Ведь через песни, 
танцы и театральные постанов-
ки мы можем напомнить о тех, 
кто  на  своих плечах вынес все 
тяготы войны. В  добрый путь, 
уважаемые участники! Удачи 
на  сцене!» - такими словами 
открыл конкурс-фестиваль на-
чальник управления культуры, 
молодежной политики и спорта 
А. В. Снопов.

В  конкурсе приняли уча-

стие солисты, вокальные и  во-
кально-инструментальные 
ансамбли, прошедшие пред-
варительный отборочный тур 
на местах. Согласно положению 
о фестивале конкурсанты могли 
участвовать только в одной но-
минации из трех: показать себя 
в  эстрадной, патриотической 
или  авторской песне. Продол-
жительность номера не должна 
была превышать четырех ми-
нут, а  оценивалось исполнение 
по 10-балльной системе.

Конкурс оценивало компе-
тентное жюри, в состав которо-
го вошли А.  В.  Снопов, педагог 
дополнительного образования 
С. Р. Чанбаева, ветеран культуры 
С.  А.  Альмухаметова, редактор 
радиоканала «Вагай» В. А. Шпет 
и специалист РДК В. А. Плесов-
ских.

В  номинации «Патриоти-
ческая песня» в возрастной ка-
тегории от  16 до  25  лет (соло) 
третье место присудили Окса-
не Сафарметовой (с. Куларо-
во), второе – Элине Ивановой 
(с. Второвагай) и  первое место 
– Лере Борисовой (пос. Зареч-
ный). В  возрастной категории 
от  26 до  35  лет второе место 
заняла Динара Николаева (п. 
Первомайский), а первое – Ма-
рина Полюх (с. Вагай). В этой же 
номинации (возрастная кате-
гория от  36 до  50  лет) третье 

место присудили Анне Куль-
маметовой (с. Дубровное), вто-
рое – Альбине Давлетбаевой (с. 
Куларовское), первое – Жанне 
Долгушиной (с. Дубровное).

В  номинации «Эстрадная 
песня» (соло) в возрастной ка-
тегории от  16 до  25  лет един-
ственным призером стала Али-
на Мухаметрахимова (д. Юрмы). 
В категории от 26 до 35 лет при-
зовые места разделили два кон-

курсанта: Зульфия 
Орлова (с. Дубровное)  
- второе место, Ста-
нислав Кармацких (с. 
Шишкина) стал побе-
дителем. В последней 
возрастной катего-
рии, от 36 до 50, пер-
вое место заняла Алсу 
Баймуратова (с. Кара-
гай), второе – Эльвира 
Кульмаметова (с. Ак-
сурка) и третье – Аль-
зина Аминова (д. Оси-
новская).

В номинации «Па-
триотическая песня» 
ансамбль «Раздолье» 
(с. Птицкое) занял 
третье место, «Утрен-
ние зори» (д. Юрмы) 
– второе и первое ме-
сто – «Забава» (с. Вагай). В  но-
минации «Эстрадная песня» ту-
кузскому ансамблю «Ландыш» 
присудили первое место, а оси-
новским «Девочкам фабрич-
ным» – второе. В  номинации 
«Авторская песня» победителем 
стала Наталья Белошапка (п. Ку-
рья).

После жюри объявило участ-
ников, которые удостоены выс-
ших наград: гран-при  вручили 
Веронике Банниковой (с. Вагай) 
и ансамблю «Родня» (с. Черное). 
Ансамбль Вагайской школы 

«ВСОШ» наградили специаль-
ном призом. Участники полу-
чили грамоты и призы.

анастасия ламИнская

Фото Зиннура Чанбаева

На снимках:  Лера Борисова 
(п. Заречный); Зульфия Орлова 
(с. Дубровное); Станислав Кар-
мацких (с. Шишкина); победи-
тели конкурса патриотической 
песни.

Песня с нами всегда

Под  таким названи-
ем в  Аксурской школе про-
шёл школьный этап третьего 
международного конкурса 
юных чтецов. Класс, где про-
ходило мероприятие, был со-
ответственно теме конкурса 
оформлен: плакаты со  слова-
ми великих поэтов и  писате-
лей, эмблема Года литературы.

Сельский библиотекарь 
Ф.  Х.  Абдуллина, постоянный 
гость и  член жюри на  таких 
конкурсах, по  итогам меро-
приятия отметила активных 
читателей, которые выби-
рают литературу не  только 
по  школьной программе, 
но  и  для  саморазвития. Мы 
рады, что  у  нас есть такие 
дети, которые любят читать. 

В  этом году в конкурсе 
приняли участие шестнадцать 
человек. Они читали стихи 

и  прозу русских классиков. 
Первое место заняли Алина 
Гуламалиева и  Рузиля Пета-
кова, второе - Тимур Нурму-
хаметов и  Замира Алиева, 
третье - Альбина Ишмухаме-
това и  Денис Зайнетдинов. 
Им были вручены дипломы, 
а  остальные участники полу-
чили благодарность за  уча-
стие.

Директор школы А. К. Кур-
маналиев поблагодарил учи-
телей-организаторов этого 
мероприятия. Еще раз напом-
нил всем присутствующим  о 
том, что книга играет важную 
роль в  жизни каждого из  нас. 
«С  ее помощью мы учимся 
выражать свои мысли и  обо-
гащаем свой словарный запас, 
книга помогает в выборе жиз-
ненного пути и  поможет из-
бежать ошибок, выйти на пра-

вильную дорогу», - сказал Азат 
Камсуллович. После он награ-
дил грамотой, подписанной 
президентом фонда «Живая 
классика» М.  В.  Смирновой, 
учителей литературы и  рус-
ского языка Р.  К.  Петакову 

и Н. Х. Рахимову.
Я, автор этих строк, так-

же частый гость всех школь-
ных мероприятий и  член 
жюри, благодарю учащихся 
за  прекрасное исполнение 
стихов и  прозы. Книга дела-

ет нашу жизнь ярче и  богаче, 
наши чувства глубже, а мысль 
острее. Книга – наш верный 
спутник.

сафура тухватулИна

«Живая  
классика»
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Отчет О ДеятельнОсти МаОУ «вагайская сОШ» за 2014 гОД

№ п / п перечень показателей о деятель-  единица           значение
  ности автономного учреждения  измерения      показателя 

1.  Объём финансового обеспечения муниципального задания 
учредителя      тыс. руб.  56231,9
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   тыс. руб.  56231,9
3.  Информация об исполнении задания учредителя
3.1 Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)  чел.  696
3.2. Количество потребителей по дополнительному образованию чел.  200
3.4. Количество потребителей по группе кратковременного 
пребывания      чел.  18
4.  Информация об основных показателях деятельности 
учреждения
4.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.  94,25
в том числе:
4.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.  6
4.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.  48,5
4.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.  7,33
4.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.  32,42
4.2. Средняя заработная плата работников учреждения, всего руб.  27284
в том числе:
4.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.  46274
4.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.  35043
4.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания услуг руб.  20997
4.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.  13583

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО  за МУниЦипальныМ 
автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ  «вагайская сОШ» иМУщества

№ п / п перечень показателей о   единица  количественный показатель
   закрепленном имуществе   измерения  на начало  на конец
       отчетного                   отчетного
       периода  периода

1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  271212,1  263556,6
2. Балансовая стоимость закрепленного за учреж-
дением имущества, всего   тыс. руб.  271212,1  263556,6
в том числе:
2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  237168,8  228298,9
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  22535,5  23385,2
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  5  5
4. Общая площадь закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества  кв. м.  9679,9  9679,9
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, 
переданного в аренду   кв. м.  -   –

Отчет
О ДеятельнОсти МаОУ «сУпринская сОШ» за 2014 гОД

№ п / п перечень показателей о деятель-  единица         значение
  ности автономного учреждения  измерения    показателя

1.  Объём финансового обеспечения муниципального 
задания  учредителя     руб.      17142701,29
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   руб.       17142701,29
3.  Объём финансового обеспечения деятельности, 
связанной  с выполнением работ или оказанием услуг, 
в соответствии с обязательствами перед страховщиком 
по обязательному  страхованию    тыс. руб.
4.  Общая сумма прибыли после налогообложения 
в отчетном  периоде, образовавшейся в связи с оказанием 
частично платных  и полностью платных услуг (работ)  тыс. руб.
5.  Средняя стоимость для потребителей получения 
частично  платных и полностью платных услуг (работ) 
по видам услуг (работ)     руб.
6.  Информация об исполнении задания учредителя
6.1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)  чел.           132
в том числе:
6.2. - на платной основе
7.  Информация об основных показателях деятельности 
учреждения
7.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.           39
в том числе:
7.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.            4
7.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.           16
7.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.
7.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.           19
7.2. Средняя заработная плата работников учреждения,  всего руб.          24936
в том числе:
7.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.         36985
7.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.         35567
7.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания  услуг руб.
7.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.          13273

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО 
за МУниЦипальныМ  автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ 

«сУпринская сОШ» иМУщества

№ п / п   перечень показателей о   единица  количественный показатель
 закрепленном имуществе   измерения  на начало  на конец

Отчет
О ДеятельнОсти МаОУ «абаУльская ООШ» за 2014 гОД

№ п / п перечень показателей о деятель-   единица              значение
  ности автономного учреждения  измерения       показателя

1.  Объём финансового обеспечения муниципального задания 
учредителя      руб.         7 742 400,09
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   руб.         7 742 400,09
3.  Объём финансового обеспечения деятельности, связанной 
с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии 
с обязательствами перед страховщиком по обязательному 
страхованию      тыс. руб.
4.  Общая сумма прибыли после налогообложения в отчетном 
периоде, образовавшейся в связи с оказанием частично платных 
и полностью платных услуг (работ)    тыс. руб.
5.  Средняя стоимость для потребителей получения частично 
платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ) руб.
6.  Информация об исполнении задания учредителя
6.1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)  чел.  33
в том числе:
6.2. - на платной основе       8
7.  Информация об основных показателях деятельности учреждения
7.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.  17
в том числе:
7.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.  3
7.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.  9
7.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.
7.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.  5
7.2. Средняя заработная плата работников учреждения, всего руб.           23670,00
в том числе:
7.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.            24500,00
7.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.            28330,00
7.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания услуг руб.
7.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.           13400,00

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО за МУниЦипальныМ 
автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ «абаУльская ООШ» иМУщества

№ п / п  перечень показателей о зак- единица  количественный показатель
 репленном имуществе   измерения  на начало     на конец
       отчетного     отчетного
       периода      периода

1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  4119042,31     4261205,69
2. Балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением имущества, всего  тыс. руб.  4119042,31     4261205,69
в том числе:
2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  2878549,31    2878549,31
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  1016137,34     1128511,44
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  2       2
4. Общая площадь закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества   кв. м.  601,5       601,5
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, пере-
данного в аренду    кв.м.  

Отчет
О ДеятельнОсти МаОУ «иртыШская  ОснОвная ШкОла» за  2014  гОД

№ п / п перечень показателей о деятельности  единица   значение
  автономного учреждения   измерения             показателя

1.  Объём финансового обеспечения муниципального задания 
учредителя      тыс. руб.  14327,0
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   тыс. руб.  14490,2
3.  Объём финансового обеспечения деятельности, связанной 
с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обяза-
тельствами перед страховщиком по обязательному страхованию тыс. руб.
4.  Общая сумма прибыли после налогообложения в отчетном 
периоде, образовавшейся в связи с оказанием частично платных 

       отчетного  отчетного
       периода  периода

1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  41821025,00        41805430,00
2. Балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением имущества, всего  тыс. руб.  41821025,00         41805430,00
в том числе:
2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  35400038,00         35445608,00
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  6116513,00            5936606,00
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  4  4
4. Общая площадь закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества  кв. м.  2298,9  2298,9
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, пере-
данного в аренду   кв.м. 

(Окончание на 7 стр.)
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и полностью платных услуг (работ)    тыс. руб.
5.  Средняя стоимость для потребителей получения частично 
платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ) руб.
6.  Информация об исполнении задания учредителя
6.1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)    91
в том числе:
6.2. - на платной основе
7.  Информация об основных показателях деятельности учреждения
7.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.  31
в том числе:
7.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.  2
7.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.  13
7.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.
7.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.  16
7.2. Средняя заработная плата работников учреждения, всего руб.  21781
в том числе:
7.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.  34882
7.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.  31390
7.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания услуг руб.
7.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.  11650

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО за МУниЦипальныМ 
автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ «иртыШская 

ОснОвная ШкОла» иМУщества

№ п / п перечень показателей о зак- единица   количественный показатель
 репленном имуществе   измерения  на начало  на конец 
       отчетного  отчетного
       периода  периода

1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  16246,1  16363,6
2. Балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением имущества, всего  тыс. руб.  16246,1  16363,6
в том числе:
2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  11390,2  11390,2
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  3491,8  3571,8
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  8  8
4. Общая площадь закрепленных за учрежде-
нием объектов недвижимого имущества кв. м.  3791  3791
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, 
переданного в аренду   кв. м.

Отчет
О ДеятельнОсти МаОУ «кУрьинская ОснОвная ШкОла»

за _2014_ гОД

№ п / п  перечень показателей о деятель-   единица                   значение
 ности автономного учреждения   измерения           показателя

1.  Объём финансового обеспечения муниципального задания 
учредителя      тыс. руб.  9981,264
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   тыс. руб.  10172,271
3.  Объём финансового обеспечения деятельности, связанной 
с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обя-
зательствами перед страховщиком по обязательному страхованию тыс. руб.
4.  Общая сумма прибыли после налогообложения в отчетном 
периоде, образовавшейся в связи с оказанием частично платных 
и полностью платных услуг (работ)    тыс. руб.
5.  Средняя стоимость для потребителей получения частично 
платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ) руб.
6.  Информация об исполнении задания учредителя
6.1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)  чел.  48
в том числе:
6.2. - на платной основе
7.  Информация об основных показателях деятельности учреждения
7.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.  24
в том числе:
7.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.  3
7.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.  8
7.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.
7.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.  13
7.2. Средняя заработная плата работников учреждения, всего руб.  18042
в том числе:
7.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.  26036
7.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.  28657
7.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания услуг руб.
7.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.  10587

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО за МУниЦипальныМ 
автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ «кУрьинская ОснОвная ШкОла» 

иМУщества

№ п / п перечень показателей о зак- единица  количественный показатель
 репленном имуществе   измерения  на начало  на конец
       отчетного  отчетного
       периода  периода
1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  4046,139  4292,529
2. Балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением имущества, всего  тыс. руб.  4046,139  4292,529
в том числе:

2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  2435,778  2435,778
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  638,082  598,720
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  5  5
4. Общая площадь закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества  кв. м.  1313,3  1313,3
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, 
переданного в аренду   кв. м.

Отчет
О ДеятельнОсти МаОУ «ДУбрОвинская среДняя ОбщеОбразОвательная ШкОла»

за 2014 гОД

№ п / п перечень показателей о деятель-   единица                    значение
  ности автономного учреждения  измерения            показателя

1.  Объём финансового обеспечения муниципального задания 
учредителя      тыс. руб.  23669
2.  Объём финансового обеспечения развития автономного 
учреждения в рамках утвержденных программ   тыс. руб.  23669
3.  Объём финансового обеспечения деятельности, связанной 
с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обя-
зательствами перед страховщиком по обязательному страхованию тыс. руб.  0
4.  Общая сумма прибыли после налогообложения в отчетном 
периоде, образовавшейся в связи с оказанием частично платных 
и полностью платных услуг (работ)    тыс. руб.  0
5.  Средняя стоимость для потребителей получения частично 
платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ) руб.  0
6.  Информация об исполнении задания учредителя
6.1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) учреждения, по видам услуг (работ)  чел.  277
в том числе:
дошкольное образование       82
среднее (полное) общее образование     195
6.2. - на платной основе       0
7.  Информация об основных показателях деятельности учреждения
7.1. Среднегодовая численность работников учреждения, всего чел.  41.6
в том числе:
7.1.2. - административно-управленческий персонал  чел.  3
7.1.3. - специалисты, оказывающие услуги   чел.  20.6
7.1.4. - специалисты, создающие условия для оказания услуг чел.  4
7.1.5. - технический и обслуживающий персонал  чел.  14
7.2. Средняя заработная плата работников учреждения, всего руб.  25391
в том числе:
7.2.1. - административно-управленческий персонал  руб.  46094
7.2.2. - специалисты, оказывающие услуги   руб.  35493
7.2.3. - специалисты, создающие условия для оказания услуг руб.  13506
7.2.4. - технический и обслуживающий персонал  руб.  11844

Отчет Об испОльзОвании за 2014 гОД закрепленнОгО 
за МУниЦипальныМ автОнОМныМ ОбразОвательныМ УчрежДениеМ 

«ДУбрОвинская сОШ» иМУщества

№ п / п перечень показателей о зак- единица  количественный показатель
 репленном имуществе   измерения  на начало  на конец
       отчетного                   отчетного
       периода  периода

1. Общая балансовая стоимость имущества 
учреждения    тыс. руб.  20168  21946
2. Балансовая стоимость закрепленного за 
учреждением имущества, всего  тыс. руб.  20168  21946
в том числе:
2.1. стоимость недвижимого имущества тыс. руб.  10470  11588
2.2. стоимость особо ценного движимого 
имущества    тыс. руб.  4298  4387
3. Количество закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества (зданий, 
строений, помещений)   ед.  5  5
4. Общая площадь закрепленных за учреждением 
объектов недвижимого имущества  кв. м.  3561,9  3790,9
в том числе:
4.1. площадь недвижимого имущества, 
переданного в аренду   кв. м.  нет  нет

Анализ причин травмирования 
и  гибели людей на  пожарах показыва-
ет важность и  значимость соблюдения 
населением требований пожарной без-
опасности в  местах их  проживания, од-
ним из  аспектов которой является воз-
можность оснащения частных домов 
и квартир автономными пожарными из-
вещателями.

Данные автономные пожарные из-
вещатели не  требуют подключения 
к  приборам пожарной сигнализации, 
так как они работают автономно, от ба-
тареек, и их установка возможна самими 

владельцами домов и квартир. При этом, 
находясь в  помещениях, данные из-
вещатели подают тревожный звуковой 
сигнал при появлении дыма с помощью 
встроенного оповещателя определенной 
громкости.

Информацию об  автономных изве-
щателях, местах их  продаж можно сво-
бодно найти в  сети интернет. При  этом 
следует отметить их  небольшую стои-
мость и широкие возможности для обе-
спечения безопасности людей.

онД вагайского района

вниманию населения

Обезопасьте себя – установите извещатель
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администрация Птицкого 
сельского поселения, дума, со-
вет ветеранов сердечно по-
здравляют юбиляров, родив-
шихся в марте!

8 марта исполняется 55 лет 
латыПовой русиле Газизуллов-
не.

когда вырастают все дети,
работа уже не нужна,
то лучшее время на свете!
Пожить для себя ты должна.
сегодня тебя поздравляем
с твоим юбилеем, любя.
И все мы тебе пожелаем
любви, теплоты и добра.
Пусть внуки тебя обожают,
всегда помогают друзья,
Пусть дети всегда уважают
И будет поддержкой семья.
Пусть сердце не знает 
                                                 печали
И пусть за родных не болит,
И, чтоб вы обиды не знали,
Пусть рядом удача парит!

11 марта исполняется 
65 лет ташбулатову хафизу Га-
лимзяновичу.

65 – не праздник старости.
Пусть не чувствует сердце
                                      усталости.
Это зрелость во всем 
                                               и всегда,
Это опыт большого труда.
Это возраст совсем 
                                          небольшой,
ежели не стареть душой.
счастья вам полную чашу
За труд и отзывчивость 
                                                      вашу.

грУзОперевОзки, газель.
Телефон 89026206028.

прОДаЮтся: болотоход, ав-
томобиль ГАЗ 31105 (г.в. 2006).

Телефон 89026247078.

МаникЮр термолаками, ше-
лаками, большая цветовая пали-
тра. Телефон 89829721364.

прОДаМ дрова сухие (бе-
реза). Телефоны: 89323276544, 
89829276058.

Надежные теплицы. 
Доставка. 

Телефон 89120773553.

Теплицы 
Поликарбонат 
Низкие цены!!!

   89129966888

салОн «рОстелекОМ». Все 
виды обслуживания абонентов: 
от подключения до детализации, 
ул. Ленина, 16а.

Компания «Спутник-Тобольск» приглашает ру-
ководителей предприятий и  бухгалтеров на  БЕС-
ПЛАТНЫЕ* семинары.

19 марта: «Налог на  прибыль и  НДС в  2015  году (новшества 
законодательства, требования к  документальному оформлению 
расходов, НДС – новые обязанности агентов)».

Лектор: Шаркаева  О.  А., к. э. н, член палаты налоговых кон-
сультантов.

26 марта: «Договор и налоговые риски (особенности и опасно-
сти налогового контроля договорных отношений налогоплатель-
щиков)».

Лектор: Брызгалин  А.  В., к. ю. н., генеральный директор ГК 
«Налоги и финансовое право».

Количество мест ограничено.
Предварительная запись по телефону (3456) 39-91-13.
*Для клиентов КонсультантПлюс.

Магазин «скрепка». Все 
для офисов и школ. Бутилирован-
ная вода, заправка картриджей. 

Телефон 2-31-24.

Магазин «стрОйка». 
Грунт - от  40 рублей, семена – 
5 руб., лотки и  многое другое 
для огорода. Цены 2014 года.

прОДаЮ автомобиль «Ока», 
цена 40 т.р., торг.

Телефон 89829700529.
прОДаМ ленточную пилора-

му. Телефон 89507993828.

приниМаЮтся заявки на 
пчелосемьи. Цена договорная.

Телефон 89323260828.

прОДаЮ трактор Т-40 в хо-
рошем состоянии.

Телефон 89526891866.

прОДаМ 4 покрышки КаМА-
232 185/75 R-16, новые, 12 тысяч 
рублей.

Телефон 2-30-43, Борис.

прОДаМ трехкомнатную 
благоустроенную квартиру в 
многоквартирном новом доме 
или обменяю на меньшую с до-
платой.

Телефон 89829378336.

уважаемые работники жи-
лищно-коммунального хозяй-
ства!

ветераны отрасли!
Примите искренние поздрав-

ления с вашим профессиональ-
ным праздником!

счастье каждого человека 
зависит не только от его соб-
ственных трудов, но и от многих 
внешних факторов, например, 
от качества предоставляемых 
коммунальных услуг. Профес-
сии все важны, и все одинаково 
нужны. хотя... ваша нужна чуть 
больше, ведь именно вы обеспе-
чиваете теплом и уютом наши 
дома.

каждый коммунальщик зна-
ет, что его работа непроста, 
однако день за днем вы выпол-
няете свой долг. вам доверен 
ответственный пост, в вашем 
ведении условия жизни, повсед-
невный быт многих людей, и все 
они ждут от вас верных реши-
тельных действий! в таком важ-
ном деле не обойтись без целой 
команды профессиональных ра-
ботников, которые ежедневно 
помогают в решении многих во-
просов.

выражаю благодарность 
всем работникам коммунальной 
сферы за профессионализм и вер-
ность делу. Пусть ваша работа 
всегда будет оценена по досто-
инству как потребителями, 
так и представителями власти. 
Пусть всегда находятся сред-
ства, материалы для заплани-
рованных работ, и терпение на 
каждый будний день!

Желаю мудрости в преодоле-
нии трудностей, выдержки и фи-
нанасового благополучия!

в.н. шарГИн,
директор муП Жкх «вагай»

Оперативные свеДения
Об испОлнении бЮДжета бегиШевскОгО сельскОгО пОселения пО сОстОяниЮ 

на 01 января 2015 гОДа и О численнОсти МУниЦипальных слУжащих, 
Фактических затратах на их ДенежнОе сОДержание 

          
          таблица 1
 наименование      Уточненный  исполнение  % испол-
       план на год.  (тыс. руб) нения
       тыс. руб    к году

раздел 1. ДОхОДы
Налоговые и неналоговые доходы    1288,2   1344,3   104,5
Безвозмездные поступления     9582,8   9582,8   100,0
ИТОГО ДОХОДОВ      10871,0   10927,1   100,5
2. расхОДы
Общегосударственные вопросы   2350,3   2347,9   99,9
Другие общегосударственные вопросы, СМИ   78,6   78,6   100,0
Национальная оборона (воинский учет)    246,0   246,0   100,0
Мероприятия по предупреждению и ликвидации 
последствий ЧС      2,0   2,0   100,0
Обеспечение пожарной безопасности    79,1   79,1   100,0
Другие вопросы в области национальной безо-
пасности и правоохранительной деятельности   34,0   34,0   100,0
Национальная экономика (дорожное хозяйство)   933,4   933,4   100,0
Жилищно-коммунальное хозяйство (благоустройство)  547,0   546,9   99,9
– уличное освещение      320,0   319,9   99,9
– техобслуживание уличного освещения   90,0   90,0   100,0
– прочие работы, услуги     137,0   137,0   100,0
Пенсионное обеспечение     36,0   36,0   100,0
Соцобеспечение населения     14,0   14,0   100,0
Межбюджетные трансферты общего характера   6525,4   6525,4   100,0
ИТОГО РАСХОДОВ      10845,8   10843,3   99,9
Результат исполнения бюджета дефицит (-) профицит (+)    – 83,8
разДел 3. 
истОчники внУтреннегО ФинансирОвания 
ДеФиЦитОв бЮДжетОв
рФ и Местных бЮДжетОв       –83,8

          Таблица № 2
      численность  Денежное содержание
      (чел)    (тыс. руб)
Муниципальные служащие
и работники муниципального учреждения  6    1491,9

нОвОе пОстУпление то-
вара: куртки, плащи, головные 
уборы. Акция! Скидка на все пла-
тья - 30%. ТЦ «Южный», пав. № 26.

совет ветеранов суприн-
ского сельского поселения 
от  всей души поздравляет са-
барову альбину константи-
новну с  65-летним юбилеем, 
который она отметила 15 мар-
та!

Желаем быть тебе 
                                             красивой,
всегда желанной, молодой,
в кругу семьи всегда 
                                             любимой,
в кругу друзей всегда 
                                              простой.
Желаем счастья 
                                   много-много,
а также света и тепла,
И чтобы вся твоя дорога
цветами устлана была!

Администрация, совет 
ветеранов Куларовского 
сельского поселения вы-
ражают соболезнования 
родным и  близким в  связи 
со смертью

речапОва
камиля валишевича. 

Администрация, дума 
и  совет ветеранов Бегишев-
ского сельского поселения 
выражают искренние собо-
лезнования родным и  близ-
ким по  поводу смерти вете-
ранов войны, тружеников 
тыла

бУлахОвОй 
елены афанасьевны,

ДОлгих 
александра 
ивановича,

ДОрОнинОй 
екатерины 

николаевны.
Скорбим вместе с вами. 

коллектив вагайского Дрсу 
поздравляет мИтроФанова 
темерхана никитича с  замеча-
тельным юбилеем!

Пускай будет возраст
               над вами не властен,
Желаем вам радости 
                                          и доброты,
Желаем большого, 
                      чудесного счастья,
И чтобы всегда исполнялись 
                                                   мечты.
ведь вам – 60, значит, 
                                  вы заслужили
спокойную жизнь 
                           и семейный уют,
Желаем, чтоб дальше вы 
                                      весело жили,
Пусть в жизни событья 
                      прекрасные ждут!


