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•  Коротко о разномД ОЛГОЛ ЕТ И Е
П О - ТЮМ ЕН СК И

»Стр. 5
Отвлечься от домашних, побыть в кругу знакомых, зарядиться положи-

тельными эмоциями и получить заряд бодрости – именно такую атмос-
феру создают спортивные мероприятия. Акция «Долголетие по-тюменс-
ки» собрала в спорткомплексе и на стадионе самых активных представи-
телей старшего возраста нашего района. В этот день люди серебряного
возраста сдавали нормы ГТО, а также по традиции пробежали дистанцию
1000 метров. Подробнее – в нашем материале // Фото Татьяны СУХОВОЙ

В РАЙОНЕ

Оставили послания
на асфальте

Ребята Движения Первых из
ансамбля «Фиеста» вместе с
наставником Еленой Шубиной
провели акцию «Проснулись
— улыбнулись», чтобы со-
здать позитивный настрой на
рабочий и учебный день у жи-
телей села.

Первые оставляли на тротуа-
рах послания, обращённые к
прохожим. Они писали о важно-
сти сохранения чистоты в мес-
тах, где мы проводим своё сво-
бодное время. Перед проезжей
частью – напоминания о важ-
ных правилах безопасности. Это
были не просто слова, а забота
о каждом жителе и госте села, о
том, чтобы каждый мог чувство-
вать себя защищённым и спо-
койным на улицах.

В ОБЛАСТИ

За пять лет
выросло

количество
многодетных семей
За последние пять лет в Тю-

менской области количество
семей, в которых воспитыва-
ют троих и более детей, вы-
росло на 32%. Сейчас их более
40 тысяч.

В топ-5 муниципалитетов по
числу многодетных семей поми-
мо региональной столицы вхо-
дят Тобольск, Тюменский округ,
Ялуторовск и Заводоуковск.

За родительский труд меда-
лью «Материнская слава» на-
граждены 459 матерей, меда-
лью «Отцовская доблесть» –
146 отцов.

Напомним, в Тюменской об-
ласти 21 сентября впервые от-
метили День многодетной се-
мьи.

В СТРАНЕ

В Госдуме
рассмотрят

проекты
о допмерах
поддержки

участников СВО
Депутаты Госдумы рассмот-

рят несколько законопроектов,
направленных на введение до-
полнительных мер поддержки
участников специальной воен-
ной операции и их близких, —
сообщил журналистам предсе-
датель Госдумы Вячеслав Во-
лодин.

Депутаты рассмотрят в тре-
тьем чтении изменения в Трудо-
вой кодекс РФ и в отдельные
законодательные акты, кото-
рые позволят дополнительно
защитить трудовые права участ-
ников СВО.

«На сегодняшний день при-
нято 140 законов. Сформирова-
на система, которая постоянно
совершенствуется, исходя из
вызовов и изменений», – отме-
тил Вячеслав Володин.

 Подготовила
Олеся СУББОТИНА



«Êðàñíàÿ çâåçäà»2 ñòð.   27 ñåíòÿáðÿ 2025 ã.№ 39 (10615)

•  Вниманию
населения!

  Арман Женатов  //  Фото из архива
Министерства здравоохранения Тю-
менской области

 Светлана Ожгибесова, Александра Жукова, Надежда Ше-
велёва – главы поселений  //  Фото Татьяны СУХОВОЙ

• Память



Проверка
системы

 оповещения
В соответствии с требования-

ми постановления Правитель-
ства Российской Федерации от
17.05.2023 г. № 769 «О порядке
создания, реконструкции и под-
держания в состоянии постоян-
ной готовности к использова-
нию систем оповещения насе-
ления» 1.10.2025 г. в Тюменской
области (без учёта территорий
ХМАО и ЯНАО) будет проведена
комплексная проверка рабо-
тоспособности региональной
автоматизированной системы
централизованного оповещения
населения Тюменской области
с включением оконечного звуко-
вого оборудования и перехватом
эфира телерадиовещания.
   Время начала проведения
проверки – 10:40, время заме-
щения эфирного телевизионно-
го вещания и радиовещания –
10:43 (время местное).

• Будем знакомы!

До переезда в Викулово Арман Бе-
кинович успешно работал в Омске, где
сочетал ответственную должность за-
ведующего терапевтическим отделени-
ем с преподаванием в Омском меди-
цинском университете. Такой уникаль-
ный опыт — золотой стандарт для ру-
ководителя: глубокие практические зна-
ния плюс умение передавать их дру-
гим, что говорит о высочайшей компе-
тенции и терпении.

На сайте Министерства здравоохране-
ния Омской области – много информации
об Армане Женатове. «Причины выбора
профессии кроются в детстве. Первое, это
пример мамы – она работает до настоя-
щего времени медицинской сестрой, а во-
вторых, это образы из фильмов и книг, в
которых медицина представлялась слож-
ной и благородной профессией, – расска-
зывает Арман Бекинович…

В Викуловской больнице
представили нового заведующего
Коллективу Викуловской районной больницы официально представили но-

вого заведующего. Им стал Арман Бекинович Женатов — человек, чьё имя
уже хорошо известно в медицинских кругах соседнего региона. Он не просто
администратор, а прежде всего — практикующий врач и педагог.

• В администрации района

Глава Викуловского района
Андрей Лотов поблагодарил де-
путатов за совместную плодо-
творную работу в течение пяти
лет. Оценивая прошедший пери-
од, отметил высокий уровень
гражданской ответственности
депутатского корпуса, стремле-
ние внести свой вклад в разви-
тие района, способствовать ре-
шению проблем избирателей.

Новые важные задачи пред-
стоит решить вновь избранному
составу Думы.

– Убеждён, что организован-
ность и ответственность Думы
пятого созыва вновь избранные
депутаты могут взять для себя в
качестве примера, чтобы, не
снижая темпов и результативно-

На последнем заседании районной Думы
Состоялось заключительное заседание Думы Викуловского му-

ниципального района пятого созыва.
сти, сразу же после избрания
продолжить созидательную де-
ятельность на благо нашей ма-
лой родины.

Слова признательности за
ответственную работу прозвуча-
ли в этот день в адрес многих
людей. В том числе спасибо ска-
зали главе Нововяткинского
сельского поселения Алексан-
дре Жуковой. Александра Алек-
сеевна порядка 27 лет труди-
лась в сфере местного самоуп-
равления. За время, проведён-
ное на посту главы, она смогла
ко всем жителям найти подход,
сделать много хорошего для од-
носельчан, заслужить доверие
и уважение.

  Олеся СУББОТИНА

 Владимир Красиков обращается к жителям с. Балаганы  //
Фото Татьяны СУХОВОЙ


Надпись на доске рассказы-
вает: «Здесь жил и работал
Васькин Николай Иванович.
Годы жизни: 05.05.1917-
06.06.2001». На открытии дос-

ВПИСАЛ СВОЁ ИМЯ В ИСТОРИЮ СЕЛА
В Балаганах состоялось открытие мемориальной дос-

ки, посвящённой ветерану Великой Отечественной вой-
ны и труда Васькину Николаю Ивановичу. У здания адми-
нистрации сельского поселения собрались неравнодуш-
ные граждане, в том  числе те, кто знал лично Николая
Ивановича и работал с ним. Пришли и представители
молодого поколения – школьники, которым надлежит хра-
нить память об этом человеке, многое сделавшем для
родной земли.

надлежит Владимиру Красико-
ву, который когда-то трудился
в колхозе имени Энгельса под
его руководством. Владимир
Красиков живёт  в Тюмени, но
специально приехал в Балага-
ны и выступил перед собрав-
шимися с речью. Он отметил,
что в его жизни было два че-
ловека, которые своим приме-
ром привили ему любовь к тру-
ду: это его отец и земляк Ни-
колай Васькин. Под его руко-
водством началась трудовая
биография Владимира. Буду-
чи  подростком, он вместе с
другими мальчишками пере-
нимал в колхозе азы кресть-
янского труда, грёб на конных
граблях, вручную метал сено.
А Николай Иванович давал им
мудрые советы, которые затем
пригодились и в работе, и в
жизни.

– Николай Иванович Вась-
кин был трудолюбивым чело-
веком, –  отметил Владимир
Красиков. – Сначала работал
на стройке школы, потом мно-
го лет был заведующим про-
изводственным участком в
Балаганском колхозе, также
был заведующим кирпичным
заводом, конюхом в детском
саду… Сколько было вложе-
но им труда в процветание кол-
хоза, села! И на войне отли-

ки присутствовали обе дочери
Николая Ивановича: Ирина и
Надежда.

Инициатива увековечить па-
мять земляка-фронтовика при-

чился решительностью и храб-
ростью, был награждён двумя
орденами Красной звезды,
медалью Жукова, медалью
«За Победу над Германией».
В селе все его уважали и це-
нили, и я посчитал, что мы
должны сохранить память о
нём. Спасибо всем, кто помог
мне с установлением мемори-
альной доски!

На открытии доски дети про-
читали трогательные стихи,
прозвучал гимн РФ. Добрые
слова о ветеране войны и тру-
да Николае Васькине сказали
Владимир Красиков, директор

отделения Балаганской школы
Ольга Морозова, дочь Нико-
лая Ивановича Ирина Дубина.
Они подчеркнули, что Николай
Иванович – достойный чело-
век, смелый и трудолюбивый,
настоящий герой своего вре-
мени. Доска будет висеть на
здании администрации сельс-
кого поселения и детского са-
дика. Символично, что 2025
год объявлен в России Годом
защитника Отечества, Годом
Героев Тюменской области.
Именно таким человеком был
Николай Иванович Васькин.

    Анна НАУМОВА

Помимо насыщенной трудовой дея-
тельности, врач активно занимается раз-
личными видами спорта: «В свободное
время стараюсь поддерживать свою
физическую форму. Занятие спортом по-
зволяет выдерживать значительные
психо-эмоциональные и физические
нагрузки. Увлекаюсь плаванием и бе-
гом, триатлоном».

Со словами напутствия и признательно-
сти к викуловским медикам обратился
Александр Синельников, главный врач
Областной больницы №4 г. Ишима. Он от
всей души поблагодарил коллектив за
эффективную и слаженную работу и вы-
разил уверенность, что с новым руковод-
ством больница не только сохранит свои
сильные позиции, но и выйдет на новый
уровень развития.

Подготовила
Ольга НИКОЛАЕВА

Хищения
денежных

средств
За минувшую неделю от рук

телефонных и интернет-мо-
шенников пострадало 59 жите-
лей региона. Общая сумма по-
хищенных денежных средств
превысила 35 млн рублей.

Наибольшая сумма похищен-
ных денежных средств – 10 млн
руб. Так, неизвестный, позвонив
на сотовый телефон пенсионер-
ки, путём введения её в заблуж-
дение, под предлогом предотвра-
щения хищения денежных
средств и спонсирования ВСУ
убедил потерпевшую передать
свои сбережения 10 млн рублей
неустановленным лицам.

Прокуратурой   г. Тюмени орга-
низован надзор за ходом и ре-
зультатами расследования уго-
ловного дела.

    Прокуратура
Тюменской области

•  Осторожно:
мошенники!
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Поздравляю вас с профессиональным праздником!
Благодаря вашему труду обеспечивается экологическое благополучие на-

шего региона, рациональное использование лесных ресурсов, сохраняются и
восстанавливаются леса. В чрезвычайных ситуациях вы проявляете свои
лучшие качества: отвагу, смелость и решительность.

Ваш профессионализм в сочетании с применением современных техноло-
гий помогает эффективно решать стоящие перед вами задачи. Так, сфор-
мированная система видеомониторинга позволила значительно сократить
площади территорий, пройденные огнем, своевременно обнаруживать воз-
горания и предотвращать распространение огня. В период пожароопасного
сезона в этом году почти все лесные пожары были потушены в первые сут-
ки с момента их обнаружения. Чтобы повысить координацию действий по-
жарных служб, улучшить мониторинг пожарной обстановки в лесах региона
и обеспечить эффективный государственный лесной контроль, мы с вами
завершили процесс оснащения средствами радиосвязи лесопожарных фор-

Уважаемые работники лесного комплекса!
мирований «Тюменской авиабазы» и сотрудников «Тюменского управления
лесами».

Ваши знания и опыт высоко ценятся не только в Тюменской области, но и
далеко за ее пределами. Подтверждением тому служит участие тюменских
десантников-пожарных в ликвидации крупных пожаров в других регионах на-
шей страны.

Спасибо вам за труд, развитие лесной отрасли и большую работу по вос-
становлению лесов, вовлечение в это полезное дело активных и неравно-
душных земляков. В этом году, когда мы отмечаем юбилей Великой Победы,
только в рамках акции «Сад памяти» высажено более 320 тысяч хвойных
деревьев в память о героях Великой Отечественной войны.

Желаю всем специалистам лесного комплекса крепкого здоровья, счастья,
новых профессиональных успехов и достижения поставленных целей!

                     Александр МООР,
губернатор Тюменской области

  Владимир Плёнкин и Александр Моор  //  Фото из Telegram-
канала главы региона

  Юлия Первушина  //  Фото Татьяны СУХОВОЙ

  Виталий Ялышев  //  Фото Татьяны СУХОВОЙ

Более пятидесяти работни-
ков лесного комплекса отмети-
ли федеральными и регио-
нальными наградами в Тюме-
ни. Торжественное мероприя-
тие в преддверии Дня работни-
ков леса состоялось 18 сен-
тября в правительстве Тюмен-
ской области.

«Ваша работа – это служение
людям и природе,  –  обратился
к присутствующим глава региона
Александр Моор. – Благодаря
вам в нашем регионе сохраняют-
ся и восстанавливаются леса,
развивается лесное хозяйство,
обеспечивается экономическая
безопасность». Работникам лес-
ного комплекса вручили ведом-
ственные нагрудные знаки отли-
чия, почётные грамоты и благо-
дарности. Среди награждённых
лесничие и лесники, тракторис-
ты-машинисты и водители, инже-

Её труд отмечен руководством

Ведомственный знак отличия
«За сбережение и приумноже-
ние лесных богатств России» гла-
ва региона вручил  Владимиру
Плёнкину, директору Викуловс-
кого филиала государственного
бюджетного учреждения Тюмен-
ской области «Тюменская авиа-
база». Директором лесного хо-
зяйства в Викулово Владимир
Плёнкин работает с 2005 года. А
общий трудовой стаж в этой сфе-
ре – 30 лет. Владимир Николае-
вич говорит: выбор профессии
перед ним не стоял, он знал, кем
станет, с детства.

Родом Владимир из села Лес-
ного Юргинского района, отец
работал в лесном хозяйстве.
Поэтому его профессиональный
путь был предначертан судьбой.
Окончил Уральский технический
университет по специальности
«Инженер лесного хозяйства». В

Награда –
руководителю

 лесного хозяйства

Накануне Дня работников леса губернатор области Александр
Моор встретился с сотрудниками лесного комплекса Тюменской
области и вручил заслуженные награды.

Юргинский лесхоз трудоустроил-
ся ещё до службы в армии. Когда
предложили должность директо-
ра Викуловского, согласился и
переехал сюда.

– За последнее время запом-
нился пожароопасный период
2021-2022 годов. Была проде-
лана большая работа по туше-
нию лесных пожаров, и мы не
допустили причинения ущерба
жилому фонду. Как от директо-
ра от меня требуется общее ру-
ководство, правильное рас-
пределение сил и средств, вов-
ремя запросить поддержку
МЧС, если это необходимо. Что
для меня сложнее: тушить само-
му или руководить? Управлять
всегда морально сложнее.

Поздравляем Владимира Ни-
колаевича с наградой!

Подготовила
Олеся СУББОТИНА

Лес – незаменимое сырьё
для производства множе-
ства благ, без которых в
двадцать первом веке про-
сто невозможно предста-
вить наше существование.
Но, как правило, эти позна-
ния заканчиваются на том,
что дерево срезают, а по-
том делают из него бума-
гу и мебель, хотя этому
предшествует долгий, се-
рьёзный и трудоёмкий
процесс. Но работники
лесничеств знают о лесе
всё и принимают непос-
редственное участие в том,
чтобы деревья росли и
были сбережены.

Профессия работника леса
включает в себя всё, что свя-
зано с выращиванием, охра-
ной и защитой леса, заготов-
кой древесины и её переработ-
кой. Любить лес, природу с его
обитателями – растениями, жи-
вотными, птицами – могут толь-
ко те, кто умеет чувствовать
себя его частью. Виталий Ялы-
шев вырос в Рябово, и всегда
мечтал работать в лесниче-
стве. Но жизнь складывалась
иначе. Работал и жил он на
севере, был монтажником,
стропальщиком. Там встретил
свою судьбу – Светлану, она
из Краснодарского края. Они
поженились и вернулись на
малую родину Виталия – в
Рябово. Там обосновались,
воспитывают двоих дочерей.

Год назад Виталий Ялышев
узнал, что в Викуловском фи-
лиале «Тюменская авиабаза»
есть вакансия пожарного де-
сантика. Он подал документы,
их одобрили, организовали
двухнедельную учёбу. Так
Виталий сменил место работы.
Но всё же ему хотелось про-
водить больше времени в
лесу. Прошло около года, и он
обратился к директору филиа-
ла Владимиру Плёнкину с

Лесник – хозяин леса

просьбой перевести его на
должность лесничего. Пере-
вод состоялся. Можно сказать,
теперь сбылась его мечта!

– Люблю свою работу: в
лесу душа отдыхает, и я при
деле, – делится Виталий Ялы-
шев. – С детства хотел тру-
диться на природе. Мои роди-
тели работали в колхозе «Вос-
ход», и их труд тоже был все-
гда на природе, в лесу. Боль-
ше всего мне нравится зани-
маться лесопосадками. Сажа-
ем лес по всему Викуловско-
му району. И в родной рябов-
ской стороне сажал ёлочки,
сосны. Приятно видеть, как
мои деревья растут! Будет что
внукам показать! А ещё люб-
лю бывать в лесу, потому что
вижу там разных животных.
Недавно ездили на посадку –
видели стадо кабанов у поля.
Любая поездка всегда инте-
ресная, живая, даёт почув-
ствовать близость с природой!

Каждый день Виталий Ялы-
шев ездит из Рябово в Вику-
лово на работу. Самый напря-
жённый период – с весны до

поздней осени. В это время
лесничие активно сажают но-
вые деревья, следят за насаж-
дениями. Руководство отзыва-
ется о Виталии только положи-
тельно.

– Виталий никогда не прере-
кается на счёт данных ему по-
ручений – надо, значит надо,
– говорит директор Викуловс-
кого филиала ГБУ ТО «Тю-
менская авиабаза» Влади-
мир Плёнкин. – Может рабо-
тать и в выходные, если это
необходимо. Недавно он ока-
зал содействие в обнаруже-
нии и раскрытии лиц, прича-
стных к лесонарушению в
Вагайском районе – само-
вольной рубке. По факту
было возбуждено уголовное
дело. До места лесонаруше-
ния он вместе с другим со-
трудником Николаем Садов-
ских добирался самостоя-
тельно через болота. Постав-
ленную задачу они выполни-
ли. Виталий – ответственный
сотрудник, на которого можно
положиться!

        Анна НАУМОВА

неры, управленцы, бухгалтеры и
другие специалисты.

Чествовали работников леса
и в Викулово. Юлия Первушина
работает в Викуловском лесни-
честве ГКУ ТО «Тюмень-лес»
второй год, но уже успела хо-
рошо себя зарекомендовать. В
преддверии праздника ей вру-
чили Почётную грамоту за вы-
сокий профессионализм и
большой личный вклад в реше-
ние стоящих перед учреждени-
ем задач.

У Юлии высшее педагогичес-
кое образование. Ранее она год
трудилась в Комплексном цент-
ре социального обслуживания
населения руководителем аген-
тства по работе с семьёй. До это-
го три года была главой Кали-
нинского сельского поселения.
В лесничество  принята инже-
нером на время декретного от-

пуска основного работника. По-
том освободилась постоянная
должность лесничего, на её и
приняли Юлию.

– Работа мне нравится – и с
людьми общаюсь, и в леса вы-
езжаю, – рассказывает Юлия
Первушина. – В мои обязаннос-
ти входит проверка лесосек, по-
садок, контролирую и принимаю
посадки растений с открытой и
закрытой корневыми система-
ми, принимаю деляны у населе-
ния, которое заготавливает  дре-
весину для своих нужд, и ещё
выполняю много других задач.
Живу в Коточигах, на работу езжу
в Викулово каждый день.

В коллективе Юлию Первуши-
ну характеризуют как добросо-
вестного и грамотного сотрудни-
ка. День работников леса – те-
перь и её праздник тоже.

      Анна НАУМОВА
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•
Уважаемые сотрудники дошкольных учреждений!

Поздравляю вас с профессиональным праздником!
Вы играете важную роль в формировании личности каждого ребёнка, создаёте основу для его

дальнейшего духовного, физического и интеллектуального развития. Вы помогаете своим вос-
питанникам адаптироваться в окружающем мире, учите доброте, взаимопониманию и уважению
друг к другу.

Современный детский сад — это не просто учреждение, это маленький мир со своими тради-
циями. У каждого своя атмосфера, свои уникальные особенности, позволяющие детям всесторон-
не развиваться. И в этом большая заслуга воспитателей и всех дошкольных работников.

В нашем регионе каждый год открываются новые или обновляются действующие дошкольные
учреждения. За последние 5 лет введено 24 новых детских сада.  В этом году открыто два, ещё
один – примет ребят в ближайшее время. Дошкольное образование было и остаётся в центре
нашего внимания от обеспечения его доступности до создания комфортных условий для пребы-
вания и развития детей.

От имени родителей ваших воспитанников благодарю вас за любовь, тепло и заботу, которую
вы дарите юным жителям Тюменской области. Пусть ваша профессиональная деятельность
приносит вам радость и гордость за их успехи и достижения, а родители всегда будут вашими
верными союзниками в деле воспитания детей. Желаю вам крепкого здоровья, благополучия, лич-
ного счастья!

                      Александр МООР, губернатор Тюменской области

27 сентября – День воспитателя и всех дошкольных работников

Уважаемые
 воспитатели,

работники детских
садов и ветераны

дошкольного
образования!

Поздравляю вас с професси-
ональным праздником – Днём
воспитателя и всех дошколь-
ных работников!

Самые тёплые воспомина-
ния человека связаны с дет-
ством. Это счастливое и ра-
достное время постижения
мира, первых открытий, это
этап, с которого всё только
начинается. Быть воспита-
телем – высокое признание,
от вашей мудрости, внимания
к каждому ребёнку зависит
наше будущее. Именно вы еже-
дневно отдаёте тепло своих
сердец детям, закладываете
основу характера, развиваете
способности дошколят.

Искренне  благодарю  вас за
благородный труд, любовь к
своей профессии, заботу о
благополучии наших детей!
Мы уверены, что ваша добро-
та и педагогическое мастер-
ство превратят каждый день
дошкольников в детском саду
в день радости и счастья!

Желаю всем воспитателям
и дошкольным работникам
крепкого здоровья, счастья и
благополучия в семьях, вдохно-
вения, радости творчества,
любви воспитанников и уваже-
ния их родителей!

                           Андрей ЛОТОВ,
глава района

 Наталья  Григорьянц

 Ирина Квашнина с ребятами, с. Озерное  //  Фото Татьяны СУХОВОЙ

В 2011 году старшим воспи-
тателем в Озернинском детс-
ком саду была назначена На-
талья Григорьевна Григорьянц.
Родом из  Узбекистана из го-
рода Ташкента. Образование
получала в гидрогеологичес-
ком техникуме. В 1991 году
она приехала в Россию. Здесь
и осталась. С этого года нача-
ла работать в Базарихинской
начальной школе. Там и тру-
дилась до её закрытия. За это
время получила профессию
работника дошкольного обра-
зования. Когда устроилась в
детский сад, коллектив состо-
ял из двух воспитателей, двух
помощников воспитателей,
оператора по стирке, повара,
двух сторожей-вахтёров. Сей-
час же коллектив сократился
и состоит из пяти человек. По-
варом работает Мария Анато-
льевна Скрипникова. Помощ-
ник воспитателя – Ирина Се-
мёновна Квашнина. Оператор
по стирке белья – Людмила
Викторовна Кайдунова. И два
рабочих – Александр Егоро-
вич Мотенко и Анатолий Дмит-
риевич Шепелев.

– В 2012  году здесь начал-

ÄÅÒÈ –
ÝÒÎ ÝÍÅÐÃÈß!

В 2016 году в России в календарь профессиональных
праздников был внесён День воспитателя. Теперь еже-
годно 27 сентября его отмечают воспитатели, помощники
воспитателей, методисты, логопеды и другие специалис-
ты детских садов.

ся ремонт. И из ветхого зда-
ния получился прекрасный
детский сад. У нас очень мно-
го оборудования,   методичес-
ких материалов, наглядных
пособий. И очень жаль, что с
каждым годом становится всё
меньше и меньше детей. Сей-
час постоянно посещают дет-
ский сад 9 детей. Но мы при-
нимаем деток в группу инте-
грированного кратковремен-
ного пребывания. Они будут
приходить два раза в неделю.
Это дети, которым исполни-
лось чуть больше года. Сей-
час мы приняли четырёх де-
тей, и все четыре Максима, –
улыбаясь, говорит Наталья
Григорьевна. – Наша задача
– присматривать, ухаживать и
развлекать.

В первую очередь детей
нужно любить.  Каждый ребё-
нок приходит со своим «Я».
И к каждому нужно найти под-
ход. Он приходит, он плачет. И
когда начинает плакать, у меня
самой появляются слёзы на
глазах. Ему нужна мама. И мы
должны расположить ребёнка
к себе, чтобы ему было ком-
фортно в новых условиях. Ко-

нечно, и без терпения никуда.
И вы знаете, всегда так груст-
но, когда они уходят в школу.
Мне кажется, что отрывают ча-
стичку меня.

Двое детей Натальи Григорь-
евны  уже взрослые и давно
разъехались по городам. По-
этому  воспитанникам дарит
любовь и теплоту своей души.

Ирина Семёновна Квашнина
родилась в Казанском районе.
Окончила 10 классов. Посту-
пила в педагогическое учили-
ще. И, наверное, пошла по
стопам мамы. Она тоже  была
педагогом. В детстве Ирина

С профессиональным
праздником,

Днём воспитателя
и всех дошкольных

работников!
От всей души поздравляем

всех прекрасных воспитате-
лей, а также всех заботливых
дошкольных работников с про-
фессиональным праздником!
Ваша работа — это настоя-
щее призвание, требующее
огромного терпения, добро-
ты и мудрости. Каждый день
вы вкладываете частичку сво-
его сердца в воспитание и раз-
витие наших детей, помогае-
те им расти и познавать мир.

Желаем вам крепкого здоро-
вья, неиссякаемой энергии и
творческого вдохновения!
Пусть в вашей жизни всегда
будет место для радости и
счастья, а работа приносит
только удовлетворение и гор-
дость за свои достижения.

Спасибо вам за ваш неоцени-
мый труд, заботу и внимание
к каждому ребёнку. Пусть ваша
жизнь будет наполнена поло-
жительными моментами, ува-
жением и признанием!

Отдел образования
администрации  Викуловского

муниципального района

часто присутствовала на её
уроках. Кстати говоря, и дочь
Ирины Семёновны тоже стала
педагогом. Трудится в Вику-
ловском районе в Коточиговс-
кой школе.  Получается педа-
гогическая династия.

После того как Ирина полу-
чила профессию, вышла за-
муж и приехала в Викуловс-
кий район. Поначалу по про-
фессии работать не пришлось.
А 16 лет назад устроилась по-
мощником воспитателя в
Озернинский детский сад.
Работу свою любит. Она и по
жизни помогает. Если что-то
случается дома или нет на-
строения, Ирина Семёновна
точно знает, что, придя на ра-
боту, все проблемы оставит за
дверями. Дети поднимают на-
строение, дарят свои улыб-
ки и смех.

– Нужно всю душу ребятиш-
кам отдавать и добрым быть,
чтобы ладить с ними. Ведь в
моей профессии есть самое
лучшее, что может быть – это
общение с детьми. Они при-
дают силы, энергию. Общаясь
с детьми, не замечаешь сво-
их лет. Вместе с ними игра-
ешь, прыгаешь. И как хорошо,
что у нас появился наш про-
фессиональный праздник! Он
действительно наш, – говорит
Ирина Семёновна.

В коллективе всегда дру-
жеская атмосфера. Коллеги
стараются поддерживать друг
друга в трудные моменты.

Пусть каждый день в детс-
ком саду будет наполнен улыб-
ками и радостью, а ваши уси-
лия всегда вознаграждаются
счастливыми глазами детей! С
праздником вас!

       Елена БЫКОВА
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• 1 октября – Международный день пожилых людей

Традиционно 1 октября мы чествуем наших самых дорогих
и мудрых жителей региона — наше старшее поколение.

В Тюменской области живут более 300 тысяч граждан
старше трудоспособного возраста. Вы хранители бога-
тейшего опыта. Ваши знания и сила характера повлияли
на развитие региона, стали основой его достижений. Бла-
годаря подвигу наших уважаемых ветеранов в годы Вели-
кой Отечественной войны Тюмень получила почётное зва-
ние «Город трудовой доблести». Представители амбици-
озного и прорывного поколения 50-х и 60-х годов динамично
развивали нефтегазовую отрасль, сельское хозяйство, ак-
тивно застраивали Тюмень. При вашем участии менялась
культурная, спортивная, социальная и общественная жизнь
Тюменской области.

Создание условий для достойной жизни и решение вопро-
сов актуальных для старшего поколения – приоритетные
направления работы регионального правительства, в том
числе в рамках национальных проектов.

С каждым годом всё больше наших земляков, находящихся
на заслуженном отдыхе, включаются в проекты активного
долголетия. Сегодня более 90 тысяч пенсионеров регулярно

Уважаемые тюменцы старшего поколения!
Дорогие земляки!

1 октября во всём мире отмечают День пожилых людей. В
этот добрый и светлый праздник хочется выразить искрен-
нюю признательность и глубокое уважение людям старшего
поколения, ветеранам войны и труда!

Мы часто слышим, что возраст человека определяется
его внутренним состоянием, и, глядя на вас, дорогие наши,
мы с большим удивлением и восхищением видим, что даже в
преклонные годы многие люди сохраняют энергию молодос-
ти, её заряд и силу. Вы активно принимаете участие в жиз-
ни нашего района: занимаетесь спортом, художественной
самодеятельностью, поддерживаете участников специаль-

Дорогие
главные  люди

Тюменской
области!

Поздравляю вас с Днём пожи-
лых людей, с праздником муд-
рости и зрелости!

Желаю вам  счастливой
и беззаботной жизни  в окру-
жении заботливых детей и
внуков. Пусть не прерывается
связь между зрелостью и юно-
стью, пусть ваша мудрость
и бесценный жизненный опыт
помогают молодёжи жить в -
мире и согласии, воспитывать
чувства отзывчивости и чело-
веколюбия при построении
прогрессивных отношений в -
современном обществе.

Примите слова благодарно-
сти за вашу стойкость, тер-
пение и самоотверженный
труд. Пусть будет время и по-
вод для любимых дел, отдыха
и наслаждения жизнью.  Будьте
здоровы и счастливы!

 Владимир УЛЬЯНОВ,
депутат Тюменской областной

Думы, член фракции партии
 «Единая Россия»

Уважаемые ветераны
Великой

Отечественной
войны, ветераны

Вооружённых сил     и
правоохранительных

органов, ветераны
труда и все люди

пожилого возраста!
Сердечно поздравляю вас с

праздником – Международным
днём пожилых людей!

В русле реализации феде-
рального проекта «Старшее
поколение» национального
проекта «Семья» в 2025 году в
Тюменской области запущен
проект «Активное долголе-
тие по-тюменски», который
призван консолидировать все
региональные активности, на-
правленные на улучшение ка-
чества жизни старшего поко-
ления.

Этот праздник – ещё один
повод напомнить о неразрыв-
ной связи времён и поколений.
Многие из вас, несмотря на
годы, и сегодня продолжают
работать на производстве и
в общественных организациях,
принимают участие в воспи-
тании подрастающего поко-
ления. Своей мудростью, дос-
тижениями, служением стране
и неравнодушием ко всем со-
временным общественным
процессам представители
старшего поколения подают
всем пример.

Вы являетесь хранителями
моральных ценностей и тра-
диций, опорой и верными по-
мощниками для детей и внуков.

Этот праздник один из самых
тёплых и душевных, день при-
знания и символ чуткого отно-
шения к старшему поколению.

Желаю вам прекрасного на-
строения, любви родных и
близких людей, уважения и по-
нимания, а самое главное – здо-
ровья. Пусть вас реже посеща-
ет уныние. Активного вам дол-
голетия!

 Николай ГРОМОЗДОВ,
председатель Викуловского
районного совета ветеранов

Выпуск материалов осуществлён при финансовой поддержке Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации

занимаются физической культурой. Многие представители
старшего поколения посещают учреждения культуры, кото-
рые ежегодно проводят для них порядка 20 тысяч мероприя-
тий. А самые активные заняты в движении «серебряных»
добровольцев.

Крепкий характер, инициативность и активная жизнен-
ная позиция не позволили вам остаться безучастными с
началом специальной военной операции. С первых дней вы
пришли на помощь нашим бойцам: плетёте маскировочные
сети, вяжете и шьёте необходимые вещи, изготавливае-
те свечи и спички, собираете гуманитарную помощь. Вы
вновь показываете своим примером, что сибиряки сильны
духом, верой и единством. Спасибо вам за труд и помощь
нашим защитникам!

Дорогие земляки! Думаю, в памяти каждого из нас в
этот день найдутся приятные воспоминания о своих ба-
бушках и дедушках, пожилых родителях. Подарите им своё
внимание! Желаю всем счастья, благополучия и крепкого
здоровья!

  Александр МООР,
губернатор тюменской области

Дорогие земляки!
ной военной операции. Многие из вас являются волонтёрами
и добровольцами.

За вашими плечами большой жизненный путь, прожитые
годы – это огромный опыт и мудрость, которыми вы щедро
делитесь с молодёжью. На вашу долю выпали нелёгкие испы-
тания, но они не сломили вас, а сделали ещё сильнее.

От всей души желаю крепкого здоровья, долгих лет жизни, оп-
тимизма, веры, надежды и любви! Пусть вас окружают тепло и
забота близких людей, пусть радуют вас своими успехами дети
и внуки!

                                 Андрей ЛОТОВ, глава района

На построении – участники
55 лет и старше. Собравших-
ся приветствует Николай Гро-
моздов – председатель сове-
та ветеранов Викуловского
района.

Сергей Роот – директор
ДЮСШ «Спринт» — вручает
золотые и серебряные значки
ГТО ветеранам, прошедшим
спортивную эстафету в про-
шлом году. Участники расхо-
дятся по площадкам, где про-
ходят испытания по разным
спортивным направлениям.
На каждый возраст – своя сту-
пень. Кому-то упражнения
даются легко, а для кого-то
это непривычно, но было бы
желание!

– Такой спортивный фести-
валь мы проводим не первый
раз, — говорит Николай Гро-
моздов. — Наши активные
председатели ветеранских
первичек, ветераны частые
гости спортивных состязаний.
Ранее мы проводили соревно-
вания между командами, а
сейчас сдаём нормы ГТО.
Настроение у всех бодрое,
каждый испытает свои силы,
но главное, конечно, участие,

ДОЛГОЛЕТИЕ ПО-ТЮМЕНСКИ

 Лидеры фестиваля «Долголетие по-тюменски»  //  Фото
автора


 Проходя этапы соревнований

 В спортивном зале ДЮСШ «Спринт» — активные пред-
ставители первичек ветеранских организаций района и
председатели. А поводом собраться и испытать себя стала
акция «Долголетие по-тюменски», которая проходит в
рамках проекта «За здоровый образ жизни».

 На построении

общение, заряд положитель-
ными эмоциями, которые
здесь доступны каждому. Все
пришли с желанием и спортив-
ным задором! В прошлом году
участников было больше – 60
человек, на этой встрече по-
меньше. Погода благоприят-
ствует, и после выполнения
комплекса упражнений в зале
мы перейдём на стадион, где
будет дан общий старт на 1000
метров. Это стало для нас уже
доброй традицией. Хочется по-
благодарить всех за актив-
ность и пожелать удачи!

Лидерами в различных
спортивных упражнениях на
фестивале «Долголетие по- тю-
менски» стали: Светлана Бор-
кова, Татьяна Мамонтова, Ра-
иса Ухалова, Зинаида Филин-
гер, Николай Громоздов, Сер-
гей Напреев, Виктор Лапп. По-
здравляем!

Отвлечься от дел домаш-
них, побыть в кругу знакомых
людей, зарядиться положи-
тельными эмоциями и полу-
чить заряд бодрости –такую
атмосферу дают спортивным и
активным ветеранам встречи.

   Татьяна СУХОВА
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• СМИ против коррупции

• Рядом с нами

  Наталья Нусс  //  Фото автора

К ДЕЛУ С ЛЮБОВЬЮ В современном обществе женщины
ни в чём не привыкли уступать мужчи-
нам. Даже в такой сфере, как строитель-
ство. Под строительством подразуме-
вается не только возведение зданий,
но и внутренняя отделка помещений.  И
мы часто видим, что этим занимаются
женщины. Жительница Викуловского
района Наталья Нусс оказалась в этой
профессии 18 лет назад и нисколько
не пожалела.

Наталья родилась в селе Калинино.
Здесь же окончила 11 классов. Поступи-
ла в местный Ишимский многопрофиль-
ный техникум  (тогда ещё профессио-
нальное училище). Три года училась на
повара. Получила четвёртый разряд и
третий кондитера. Но так как рабочих
мест не хватало, а выпустили очень мно-
го по данной специальности, Наталья ус-
троилась в Викуловскую строительную
организацию ПМК. Отработала там око-
ло двух лет. В это время прошла двухме-
сячные курсы плиточника  в городе Тю-
мени. Получила диплом с третьим раз-
рядом. После этого уехала работать в
Екатеринбург. Проработала там семь
лет. В этот период родился её первый
ребёнок. Но вскоре не стало её мамы, и

Наталье пришлось вернуться в родное
село, ведь отец остался один. Пришлось
начать всё с нуля. Но постепенно люди
стали узнавать, что Наталья занимается
строительными работами, и её услуги
стали пользоваться спросом. Вскоре На-
талья вышла замуж, и в их семье роди-
лись ещё двое детей. Она многодетная
мама, у неё три сына. А так как на пер-
вом месте семейные хлопоты, иногда за-
казчикам приходится отказывать. Ведь
обычно заказывают отделку целого дома,
а она работает одна.

Профессию свою любит. И приятно,
когда люди замечают, как у неё ловко
всё получается. От этого настроение
поднимается и у заказчиков, и у самой
Натальи. Когда работала в Екатерин-
бурге, в день приходилось бывать на
трёх объектах. Она научилась и розет-
ки с выключателями менять, где-то сан-
технику делать, а у отца даже двери
сама вставляла.

– Мне нравится всем этим занимать-
ся, — говорит Наталья. — На повара я

отучилась, чтобы хоть какое-то было об-
разование, а вот строительные работы
– это моё. И даже баню когда строили,
электричество проводила я сама. А что
касается мебели, могу собрать, не до-
жидаясь супруга, так как он работает
вахтами. Муж смеётся: сваркой бы, го-
ворит, научилась работать, цены бы
тебе не было. Но я ему сразу сказала,
что это не моё. Когда муж на вахте, я
встаю, детей отвожу в садик, потом на
работу, с работы за детьми, а вечер по-
свящаю семье. Бывает, и в выходные
остаюсь дома, если нет срочной рабо-
ты. Конечно, если просят поработать, не
отказываю. Иногда беру сразу по не-
сколько объектов, и успеваю. В основ-
ном просят штукатурить и клеить обои.
За рабочий день мне удаётся обновить
интерьер одной комнаты.

За время беседы с Натальей от неё ни
разу не прозвучало слово «усталость».
Получается, её работа действительно
приносит ей удовольствие. А если рабо-
та в радость, то и дома царят спокой-
ствие и уют.  Наталья, новых объектов
Вам! Пусть у Вас всё получается удачно и
легко!

    Елена БЫКОВА

Деятельность администра-
ции Викуловского района, её
отраслевых органов, подве-
домственных организаций в
сфере противодействия кор-
рупции является приоритетной
и осуществляется на постоян-
ной основе. Работа по данно-
му направлению представля-
ет собой комплекс мероприя-
тий, направленных на профи-

Работают на профилактику
Проблема борьбы с коррупцией является одной из са-

мых острых проблем Российского государства и общества.
В течение нескольких лет в нашей стране проводится мас-
штабная работа по её искоренению. Под противодействи-
ем коррупции понимается деятельность федеральных
органов государственной власти, органов государствен-
ной власти субъектов Российской Федерации, органов
местного самоуправления, институтов гражданского об-
щества, организаций и физических лиц в пределах их
полномочий.

лактику и пресечение корруп-
ционных правонарушений в
деятельности органов местно-
го самоуправления и их дол-
жностных лиц. Всё это осуще-
ствляется в рамках федераль-
ного и областного законода-
тельства, а также Националь-
ного плана по противодей-
ствию коррупции.

В администрации района ут-

верждён и исполняется План
мероприятий по противодей-
ствию коррупции. Это комп-
лексная система мер, на-
правленная на борьбу с кор-
рупционными проявлениями.
В плане определён перечень
мероприятий, установлены
сроки исполнения и ответ-
ственные должностные лица.
Проводится актуализация
нормативных правовых актов
в сфере противодействия кор-
рупции. Все проекты норма-
тивных правовых актов про-
ходят антикоррупционную эк-
спертизу.

Проводятся декларацион-
ные кампании. С учётом нов-
шеств российского законода-
тельства все сведения предо-
ставляются в установленный

срок в полном объёме, осуще-
ствляется анализ справок о
доходах за предыдущие годы
и в рамках текущей деклара-
ционной кампании. Регулярно
проводятся заседания Совета
по противодействию корруп-
ции. Для установления контак-
та с населением на сайте ад-
министрации Викуловского
муниципального района со-
здан информационный раздел,
где размещены основные нор-
мативные акты администрации,
касающиеся борьбы с корруп-
цией. Граждане беспрепят-
ственно могут обратиться или
сообщить о любых фактах кор-
рупции. Для этого действует
Горячая линия, номер 8(34557)
2-41-36.

В целях формирования не-

терпимости к коррупционному
поведению среди школьников
и студентов Викуловского от-
деления Ишимского многопро-
фильного техникума согласно
планам воспитательной рабо-
ты проводятся классные часы,
круглые столы и другие мероп-
риятия на тему борьбы с кор-
рупцией. С молодёжью бесе-
дуют представители органов
прокуратуры.

Весь этот массив работы
преследует одну цель — сво-
евременно выявить и не допу-
стить коррупционных наруше-
ний, а также сделать деятель-
ность органов местного само-
управления на территории рай-
она максимально прозрачной
и открытой для жителей.

             Анна НАУМОВА

• В стране

ИНДЕКСАЦИЯ
ОТДЕЛЬНЫХ ВЫПЛАТ

НА 7,6%
В числе новых законов с 1 ок-

тября представлен закон об ин-
дексации отдельных выплат
ряду лиц. На 7,6% повышены
выплаты:

- по воинским должностям;
- по воинским званиям воен-

нослужащих-контрактников;
- по воинским должностям

военнослужащих-призывников;
- работникам госорганов, в ко-

торых предусмотрена военная и
приравненная к ней служба;

 - некоторым другим сотруд-
никам правоохранительных ор-
ганов.

ЗАКОН О ПЕНСИЯХ
 С 1 ОКТЯБРЯ 2025 ГОДА

С начала месяца физические
лица смогут подтверждать на-
значение пенсии в электрон-
ном формате. Для этого потре-
буется подтвержденная запись
на «Госуслугах». Документ будет
представлять из себя QR-код с
основными сведениями о граж-
данине.

КРЕДИТНЫЕ  КАНИКУЛЫ
 ДЛЯ МАЛОГО

И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА
Самозанятые, а также

субъекты малого и среднего

ЧТО НАС ЖДЁТ С ОКТЯБРЯ?
В середине осени вступает в силу ряд законов, которые час-

тично коснутся маркировки товаров, оклада части россиян и не
только. Итак, чего ждать нам в октябре?

бизнеса получат возможность
оформить кредитные каникулы
по займу или кредиту, оформ-
ленному с 1 марта 2024 года и
позже. Приостановление ис-
полнения обязательств заём-
щика не должно быть длиннее
шести месяцев, при этом име-
ется возможность досрочного
завершения льготного этапа.

Заёмщик должен удовлетво-
рять ряду требований, среди
которых:

- отсутствие просрочки дли-
тельностью более 30 календар-
ных дней;

- отсутствие действующего
льготного периода, определён-
ного другими федеральными
законами.

ЗАКОН О ТАКСИ
 С 1 ОКТЯБРЯ 2025 ГОДА

С начала второго осеннего
месяца сократится перечень
автобрендов, задействованных в
таксоперевозочном бизнесе.
Теперь таксисты  будут обязаны
перейти на отечественные авто-
мобили с некоторыми особыми
требованиями (включая наличие
3,2 тысячи баллов локализации).

ЛЬГОТЫ ДЛЯ
ОБЩЕПИТА  И

ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА
Изменение закона с 1 октяб-

ря увеличит лимиты выручки для
организаций и ИП, связанных
с общепитом. От НДС будут ос-
вобождены предприятия с вы-
ручкой до 3 миллиардов рублей.

В то же время закон, устанав-
ливающий освобождение от
НДС для гостиничного бизнеса,
продлён до 2030 года.

МАРКИРОВКА ТОВАРОВ
Законы с 1 октября расширят

область применения маркиров-
ки «Честный знак». Теперь мар-
кировать нужно будет строи-
тельные материалы, в числе
которых:

- цемент;
- бетон;
- гипс и не только.
Параллельно с этим марки-

ровать будут декоративную, ухо-
довую и гигиеническую косме-
тику.

ДРУГИЕ ЗАКОНЫ
С 1 ОКТЯБРЯ 2025 ГОДА

Напоследок перечислим ещё
несколько осенних нововведе-
ний. С октября 2025 года:

 - качество соцуслуг можно бу-
дет оценить через «Госуслуги»;

 - в приложениях крупных бан-
ков появятся разделы для пост-
радавших от мошенничества;

 - в федеральный бюджетный
процесс начнут поэтапно вво-
дить цифровой рубль.

         Подготовила
Олеся СУББОТИНА

• Информирует СФР

Выплата автоматически предо-
ставляется семьям в том случае,
если семья уже получает меру
поддержи на одного или несколь-
ких старших детей, и назначается
без проведения комплексной
оценки нуждаемости семьи в том
же размере, что и старшим детям.

Срок назначения выплаты
определяется с момента полу-
чения права на пособие и до
окончания выплаты на преды-
дущих детей. В случае  если в
семье двое и больше детей и
сроки назначения у них разные,
то выплата будет установлена по
последнему назначению.

Первая выплата на новорож-
денного перечисляется семье в
течение 5 рабочих дней после
назначения пособия и осуществ-
ляется тем же способом, что и
на других детей.

Продлить получение выплаты
сразу на всех детей родители
могут уже в последний месяц
получения пособия на одного из
детей, если сроки назначения
разные. Важно учитывать, что
для синхронизации выплат в
заявлении необходимо указать
сразу всех детей одновременно.
В этом случае при проведении

комплексной оценки нуждаемо-
сти с новым расчётным перио-
дом ранее полученные выпла-
ты единого пособия не будут
включены в доход семьи.

«Важно отметить, что в случае
если новорожденный малыш
является первым ребёнком в
семье, то тогда единое пособие
может быть назначено по об-
щим правилам. Для этого роди-
телю нужно самостоятельно
подать заявление через портал
Госуслуг, МФЦ или клиентскую
службу Отделения СФР по Тю-
менской области. При рас-
смотрении заявления будет
проведена комплексная оцен-
ка доходов и имущества семьи»,
– отметил управляющий Отде-
лением Соцфонда по Тюменс-
кой области Виталий Левенков.

Напомним, что на единое по-
собие имеют право семьи реги-
она, среднедушевой доход кото-
рых меньше прожиточного ми-
нимума на душу населения – 17
733 рубля. Размер пособия мо-
жет составлять 50%, 75% или
100% регионального прожиточ-
ного минимума на детей (от
8600,5 до 17201 рубля).
  ОСФР по Тюменской области

В 2025 году  проактивно
назначено единое пособие

на 1700 новорожденных детей
С начала года Отделение СФР по Тюменской области назна-

чило в проактивном режиме единое пособие на 1763 новорож-
денных детей региона. Назначение производится после поступ-
ления сведений о рождении из органов ЗАГС.
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Официальные новости
Викуловского муниципального района

ДУМА
ВИКУЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
(ПЕРВОГО СОЗЫВА 2025-2030 гг.)

РЕШЕНИЕ
25 сентября 2025 г. № 08

с. Викулово

«Об утверждении Порядка проведения
конкурса по отбору кандидатур на

должность Главы Викуловского
муниципального округа»

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной
власти», Законом Тюменской области от 17.04.2025 № 26 «О преобразовании
сельских поселений, входящих в состав Викуловского муниципального района
Тюменской области, и о внесении изменений в отдельные законы Тюменской
области», Дума муниципального округа РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на долж-
ность Главы Викуловского муниципального округа согласно приложению к на-
стоящему решению.

2. Признать утратившими силу следующие решения Думы Викуловского муници-
пального района и Дум сельских поселений Викуловского муниципального района:

- решение Думы Викуловского муниципального района от 27.01.2017 № 02
«Об утверждении порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на долж-
ность Главы Викуловского муниципального района»;

- решение Думы Балаганского сельского поселения от 13.08.2015 № 09
(в ред. от 08.07.2016 № 10; от 11.09.2020 № 12) «Об утверждении порядка
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Балаганс-
кого сельского поселения»;

- решение Думы Березинского сельского поселения от 13.08.2015 № 13 (в
редакции от 29.07.2016 №13; от 11.09.2020 № 15) «Об утверждении порядка
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Березинского
сельского поселения»;

- решение Думы Ермаковского сельского поселения от 12.08.2015 № 10 в
ред. от 08.07.2016 № 10, в ред. от 11.09.2020 № 11) «Об утверждении порядка
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Ермаковского
сельского поселения»;

- решение Думы Калининского сельского поселения от 12.08.2015 № 09 (в
ред. от 08.07.2016 № 05; от 11.09.2020 № 14) «Об утверждении Порядка прове-
дения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы  Калининского сель-
ского поселения»;

- решение Думы Каргалинского сельского поселения от 14.08.2015 № 11 (в
редакции от 25.07.2016 №07; от 11.09.2020 №14) «Об утверждении Порядка
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Каргалинского
сельского поселения»;

- решение Думы Коточиговского сельского поселения  от 12.08.2015 № 15 (в
ред. от 07.07.2016 № 4, от 11.09.2020 № 17) «Об утверждении Порядка прове-
дения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Коточиговского сель-
ского поселения»;

- решение Думы Нововяткинского сельского поселения от 13.08.2015 № 06 (в
ред. от 11.09.2020 №10) «Об утверждении Порядка проведения конкурса по
отбору кандидатур на должность Главы Нововяткинского сельского поселения»;

- решение Думы Озернинского сельского поселения  от 12.08.2015 № 07/1(в
ред. от 07.07.2016 № 4, от 11.09.2020 № 18) «Об утверждении Порядка прове-
дения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Озернинского сель-
ского поселения»;

- решение Думы Поддубровинского сельского поселения от 13.08.2015 №10
(в ред. от 29.07.2016 №08, от 11.09.2020 №15) «Об утверждении Порядка про-
ведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Поддубровинско-
го сельского поселения»;

- решение Думы Рябовского сельского поселения от 12.08.2015 № 12 (в ред.
от 08.07.2016 № 07, в ред. от 11.09.2020 № 16) «Об утверждении Порядка про-
ведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Рябовского сель-
ского поселения»;

- решение Думы Сартамского сельского поселения от 12.08.2015 № 08 (в ред.
от 28.08.2017 № 17) «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Главы Сартамского сельского поселения»;

- решение Думы Скрипкинского сельского поселения от 13.08.2015 № 13 (в
ред. от 11.09.2020 № 10) «Об утверждении Порядка проведения конкурса по
отбору кандидатур на должность Главы Скрипкинского сельского поселения»;

- решение Думы Чуртанского сельского поселения от 13.08.2015 № 16 (в ред.
от 13.07.2016 № 08, от 11.09.2020 № 16) «Об утверждении порядка проведения
конкурса по отбору кандидатур на должность главы Чуртанского сельского по-
селения».

3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Красная звезда» и
обнародовать путём размещения на официальном сайте Викуловского муници-
пального округа в информационно – телекоммуникационной сети Интернет.

Председатель Думы
Викуловского муниципального округа                            А.А. КУНГУРОВА

ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР

НА ДОЛЖНОСТЬ
ГЛАВЫ ВИКУЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

Настоящий Порядок в соответствии с частью 10 статьи 19 Федерального за-
кона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в единой системе публичной власти» (далее - Федеральный закон

№ 33-ФЗ) определяет процедуру проведения конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы Викуловского муниципального округа (далее – конкурс).

1. Общие положения
1.1. Конкурс организуется и проводится конкурсной комиссией, общее число

членов которой в соответствии с Уставом Викуловского муниципального округа
устанавливается в количестве 6 человек.

1.2. Половина членов конкурсной комиссии назначаются Думой Викуловско-
го муниципального округа из числа депутатов Думы Викуловского муниципаль-
ного округа, а другая половина – Губернатором Тюменской области.

1.3. Конкурс объявляется Думой Викуловского муниципального округа. В ре-
шении Думы Викуловского муниципального округа об объявлении конкурса оп-
ределяются дата, время, место его проведения, а также период, время и адрес
приема документов, указанных в разделе 3 настоящего Порядка.

Решение Думы Викуловского муниципального округа об объявлении конкур-
са подлежит опубликованию не позднее чем за 20 дней до дня его проведения.
Одновременно публикуются условия конкурса, указанные в разделе 2 настоя-
щего Порядка.

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет

право участвовать в конкурсе при соблюдении следующих условий:
2.1.1. Кандидатура гражданина на должность Главы Викуловского муници-

пального округа (далее – кандидат) в соответствии со статьей 26 Устава Вику-
ловского муниципального округа может быть выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения.
2.1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требовани-

ям к кандидатам на должность Главы Викуловского муниципального округа, не
имеет на день представления Думе Викуловского муниципального округа кан-
дидатов на должность Главы Викуловского муниципального округа в соответ-
ствии с законодательством об основных гарантиях избирательных прав и права
на участие в референдуме граждан Российской Федерации ограничений пас-
сивного избирательного права.

2.1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Викуловского
муниципального округа об объявлении конкурса, представлены документы со-
гласно перечню, указанному в разделе 3 настоящего Порядка.

2.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность
Главы Викуловского муниципального округа являются субъекты, указанные в
подпункте «а» пункта 2.1.1 части 2.1 настоящего раздела, выдвижение осуще-
ствляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в подпунктах «б» и
«в» пункта 2.1.1 части 2.1 настоящего раздела, выдвижение осуществляется
на основании решения учредителей (участников) либо уполномоченного органа
общественного объединения, юридического лица.

2.3. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случаях:
2.3.1. Несоответствия установленным законодательством требованиям к кан-

дидатам на должность Главы Викуловского муниципального округа.
2.3.2. Несвоевременного представления и (или) не предоставления одного

или нескольких документов, указанных в части 3.1 раздела 3 настоящего По-
рядка, а также предоставления документов, указанных в пунктах 3.1.4 - 3.1.10
части 3.1 раздела 3 настоящего Порядка, оформленных с нарушением требо-
ваний, установленных нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, Тюменской области, настоящим Порядком.

2.3.3. Наличия в отношении кандидата оснований для досрочного прекраще-
ния полномочий Главы муниципального образования, установленных пунктом 4
части 1 статьи 21, пунктами 1, 3-7, 9, 10 части 1 статьи 30 Федерального закона
№ 33-ФЗ.

3. Перечень документов,
представляемых кандидатами для участия в конкурсе на должность

Главы Викуловского муниципального округа
3.1. Кандидат в период, предусмотренный решением Думы Викуловского му-

ниципального округа об объявлении конкурса, лично представляет в конкурс-
ную комиссию:

3.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представ-
ления указанного заявления деятельности, несовместимой со статусом Главы
Викуловского муниципального округа, содержащее обязательство в случае
назначения на должность Главы Викуловского муниципального округа прекра-
тить указанную деятельность.

3.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом (за исключением случаев са-
мовыдвижения, когда факт самовыдвижения указывается кандидатом в лич-
ном заявлении), а именно:

- решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа обществен-
ного объединения, юридического лица - в случае выдвижения кандидата обще-
ственным объединением, юридическим лицом;

- протокол собрания граждан - в случае выдвижения кандидата гражданами.
3.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации.
3.1.4. Заполненную и подписанную анкету по форме, установленной прило-

жением № 1 к настоящему Порядку.
3.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (служ-

бы) кандидата копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельно-
сти, оформленные в установленном законодательством порядке.

3.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (служ-
бы) кандидата копию диплома, подтверждающего имеющееся образование.

3.1.7. Заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, пре-
пятствующего поступлению на государственную гражданскую службу и муни-
ципальную службу или ее прохождению, по утвержденной Приказом Министер-
ства здравоохранения и социального развития Российской Федерации форме.

3.1.8. Сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а также сведения о доходах и расходах супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе и их обязательствах иму-
щественного характера по утвержденной Президентом Российской Федерации
форме справки.

3.1.9. Согласие на обработку персональных данных кандидата на должность
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3.1.9. Согласие на  обработку персональных данных кандидата  на должность
Главы Викуловского муниципального  округа  по форме, установленной  прило-
жением № 2  к настоящему Порядку.
3.1.10. Справку об  отсутствии судимости,  выданную  уполномоченным орга-

ном государственной власти не ранее, чем за 20 дней до даты предоставления
в конкурсную  комиссию.
3.2. Дополнительно к  документам, указанным в  части 3.1  настоящего разде-

ла,  кандидатом в  конкурсную комиссию могут быть  представлены документы:
3.2.1. В  поддержку назначения  его Главой Викуловского муниципального  ок-

руга  (в том числе от общественных объединений, собраний  граждан).
3.2.2. Заверенные  нотариально или  кадровыми службами  по месту  работы

(службы) кандидата документы о  дополнительном профессиональном образо-
вании, о присвоении ученой степени (звания), о награждении наградами и при-
своении почетных званий (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской области, муниципаль-
ных образований Тюменской области).
3.2.3. О  замещаемых общественных должностях.
3.2.4. Подтверждающие отсутствие  ограничений пассивного  избирательного

права.

4. Порядок работы конкурсной комиссии
4.1. Конкурсная  комиссия  считается  созданной  и  правомочна приступить  к

работе с момента назначения органами, указанными в части 1.2 раздела 1 на-
стоящего Порядка,  всех ее  членов.
4.2. На свое  первое  заседание  конкурсная  комиссия  собирается  в  течение

пяти рабочих дней со дня  вступления в  силу решения Думы Викуловского му-
ниципального округа  об объявлении  конкурса.
4.3. На  первом  заседании конкурсной  комиссии  избираются  председатель,

заместитель председателя и секретарь конкурсной  комиссии, из числа членов
конкурсной  комиссии формируется  рабочая  группа для проверки документов,
представленных кандидатами, на предмет их соответствия условиям конкурса,
установленным разделом 2 настоящего Порядка, а также избирается руководи-
тель рабочей группы.
До момента избрания  председателя конкурсной  комиссии первое  заседание

конкурсной  комиссии  открывает  старейший  по  возрасту  член конкурсной  ко-
миссии.
4.4. Председатель конкурсной  комиссии:
4.4.1. Представляет  конкурсную  комиссию во  взаимоотношениях с  кандида-

тами, органами  государственной  власти,  органами местного  самоуправления,
общественными объединениями, организациями (в том числе средствами мас-
совой информации и их представителями) и гражданами.
4.4.2. Созывает  и ведет  заседания конкурсной  комиссии.
4.4.3. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной ко-

миссии  и  выписки  из  них.
4.4.4. Представляет на  заседании Думы Викуловского муниципального  окру-

га принимаемое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии о пред-
ставлении Думе Викуловского муниципального округа кандидатов на должность
Главы  Викуловского муниципального  округа.
4.4.5.  В  случае  временного отсутствия  председателя  конкурсной  комиссии

его обязанности в полном объёме исполняет заместитель председателя конкур-
сной  комиссии.
4.5. Секретарь конкурсной  комиссии:
4.5.1. Ведет протоколы  заседаний  конкурсной  комиссии.
4.5.2. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной ко-

миссии  и  выписки  из  них.
4.5.3. По обращению  кандидатов, Думы Викуловского округа  предоставляет

выписки  из протоколов  заседаний конкурсной  комиссии.
4.5.4. Оформляет принятые комиссией решения.
4.5.5. Оповещает членов конкурсной комиссии о дате, времени и месте засе-

дания.
4.5.6. Осуществляет прием документов  у  кандидатов.
4.5.7. Осуществляет иные обязанности, предусмотренные настоящим Поряд-

ком.
4.6. Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной ос-

нове. Основной формой работы конкурсной комиссии являются заседания, ко-
торые могут быть открытыми или закрытыми. Решение о проведении открытого
или закрытого заседания конкурсной комиссии принимается конкурсной комис-
сией самостоятельно. По решению членов конкурсной комиссии заседание кон-
курсной комиссии может быть проведено в формате видео-конференц-связи.
4.7. Заседание  конкурсной комиссии  правомочно, если  на нем присутствует

большинство  от установленного  общего числа  членов конкурсной  комиссии.
4.8. Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием про-

стым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, присутству-
ющих  на заседании,  если иное  не предусмотрено  настоящим Порядком. При
равенстве  голосов решающим является  голос  председательствующего на  за-
седании конкурсной  комиссии.
Не могут  участвовать  в  голосовании  члены  конкурсной  комиссии,  которые

находятся  в непосредственном подчинении  у  кандидатов, а  также супруги  и
близкие родственники  кандидатов, близкие  родственники супругов  кандидатов.
4.9. Материально-техническое, документационное и организационное обеспе-

чение деятельности  конкурсной  комиссии  осуществляется Администрацией
Викуловского муниципального округа. Для обеспечения деятельности конкур-

сной  комиссии Администрация  осуществляет межведомственное  информаци-
онное взаимодействие с органами государственной власти и органами местно-
го  самоуправления.
Материально-техническое, документационное  и организационное  обеспече-

ние деятельности конкурсной комиссии, сформированной для проведения кон-
курса по отбору кандидатур на должность Главы Викуловского муниципального
округа, в  целях избрания  первого Главы Викуловского муниципального  округа,
осуществляется  Администрацией Викуловского  муниципального  района.  Для
обеспечения деятельности конкурсной  комиссии Администрация Викуловского
муниципального  района  осуществляет межведомственное  информационное
взаимодействие с  органами  государственной  власти и  органами местного  са-
моуправления.

5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс  проводится  при условии  выдвижения не  менее двух  кандида-

тов, соответствующих условиям, указанным в части 2.1 раздела 2 настоящего
Порядка.
5.2. В случае если на должность Главы Викуловского муниципального округа

был выдвинут  один кандидат,  соответствующий  условиям,  указанным в  части
2.1  раздела  2 настоящего  Порядка,  конкурсная  комиссия рекомендует  Думе
Викуловского муниципального округа принять решение о переносе даты прове-
дения конкурса  и продлении  периода представления документов, указанных  в
разделе 3 настоящего Порядка. При принятии решения о переносе даты прове-
дения конкурса и продлении  периода предоставления документов, документы,
ранее представленные  кандидатом, соответствующим  условиям конкурса,  со-

храняются в  конкурсной комиссии и рассматриваются совместно с документа-
ми, представленными  вновь выдвинутыми  кандидатами.
5.3. Заседание  конкурсной  комиссии,  на  котором проводится конкурс,  начи-

нается с доклада руководителя рабочей группы о выдвинутых (выдвинувшихся
посредством  самовыдвижения)  кандидатах,  которые не могут быть допущены
к участию в конкурсе по основаниям, указанным в части 2.3 раздела 2 настоя-
щего  Порядка. При  этом применительно  к  каждому  из указанных  кандидатов
докладчиком указываются конкретные основания, по которым кандидат не мо-
жет быть допущен к участию в конкурсе.
5.4. Голосование по кандидатам, указанным в части 5.3 раздела 5 настояще-

го Порядка, не проводится. Указанным кандидатам на основании их обращения
выдается выписка  из протокола  заседания конкурсной  комиссии.
5.5. На  заседание  конкурсной комиссии,  на котором  проводится конкурс,  по

решению  конкурсной комиссии,  приглашаются кандидаты  на должность  Главы
Викуловского муниципального  округа.
5.6. Конкурс проводится в форме рассмотрения документов и сведений, сво-

евременно предоставленных для участия  в  конкурсе. При рассмотрении доку-
ментов и сведений, представленных кандидатами, конкурсная комиссия прове-
ряет достоверность  сведений, содержащихся  в этих  документах.
5.7. По каждому из кандидатов  (за исключением  указанных в  части 5.3  раз-

дела 5 настоящего Порядка) проводится открытое поименное голосование. Член
комиссии
вправе  голосовать  за несколько  кандидатур. Результаты  голосования фикси-

руются в  протоколе  заседания  конкурсной  комиссии.  При равенстве  голосов
решающим является  голос председательствующего  на заседании  конкурсной
комиссии.
5.8. Кандидат представляется  конкурсной  комиссией  в Думу  Викуловского

муниципального округа, если за него проголосует большинство от общего чис-
ла  членов конкурсной  комиссии.
5.9. В случае, если по итогам голосования, указанного в части 5.8 раздела 5

настоящего Порядка,  большинство членов  конкурсной  комиссии  проголосова-
ло только за одного кандидата или большинство голосов не получил ни один из
кандидатов,  допущенных  для участия  в  конкурсе,  конкурсная комиссия  реко-
мендует Думе Викуловского муниципального  округа принять  решение о  пере-
носе даты проведения  конкурса  и  о  продлении  периода представления доку-
ментов, указанных в разделе 3 настоящего Порядка.
При принятии Думой Викуловского муниципального  округа  решения о  пере-

носе даты проведения конкурса  и продлении  периода  предоставления  доку-
ментов, ранее выдвинутый кандидат, получивший большинство голосов членов
конкурсной комиссии, сохраняет статус кандидата и рассматривается совмест-
но с  вновь выдвинутыми  кандидатами.
5.10. Представление в Думу Викуловского  муниципального округа  кандида-

тов  оформляется  решением  конкурсной комиссии. Указанное решение  подпи-
сывается председателем и секретарем комиссии не позднее дня, следующего
за днем заседания конкурсной комиссии, на котором оно было принято. Указан-
ное решение  после подписания  незамедлительно направляется  в Думу Вику-
ловского муниципального  округа.

Приложение № 1
к Порядку проведения  конкурса

по отбору кандидатур на должность
Главы  Викуловского муниципального  округа

АНКЕТА

Место
   для фотографии
       (4 см x 6 см)

1. Фамилия
Имя
Отчество (при наличии)

2. Если изменяли фамилию, имя или
отчество, укажите прежние фамилию,
имя, отчество, причину их изменения,
вид документа, подтверждающего
такое изменение, его серию и номер,
наименование органа, выдавшего
документ, дату его выдачи
3. Число, месяц, год и место рождения
(указываются в соответствии с паспортом).
Если информация в паспорте
не совпадает с информацией
в свидетельстве о рождении,
дополнительно указывается информация
в соответствии со свидетельством
о рождении
4. Гражданство (подданство). Если
изменяли, укажите дату и причину
изменения, прежнее гражданство
(подданство), каким образом оформлен
выход из гражданства другого государства
(включая союзные республики
бывшего СССР), дату и основания выхода
(утраты). Если помимо гражданства
Российской Федерации имеете
гражданство (подданство) иностранного
государства, укажите
5. Имеете (имели) ли вид на жительство
и (или) иной документ, подтверждающий
право на постоянное проживание
на территории иностранного государства
(срок его действия), ходатайствовали
ли о выезде (въезде) на постоянное
место жительства в другое
государство (дата подачи заявления,
какое государство)
6. Образование: уровень образования,
вид документа об образовании и (или)
о квалификации, его серия и номер,
наименование организации, выдавшей
документ, дата его выдачи, форма
обучения, специальность (направление
подготовки), квалификация
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7. Дополнительное профессиональное
образование (при наличии) и
профессиональное обучение
(при прохождении): вид документа о
квалификации, его серия и номер,
наименование организации, выдавшей
документ, дата его выдачи, квалификация
8. Владение иностранными языками
и языками народов Российской
Федерации. В какой степени (читаете
и переводите со словарем, читаете
и можете объясняться, владеете
свободно)
9. Классный чин государственной
гражданской службы Российской
Федерации, классный чин юстиции,
классный чин прокурорского работника,
дипломатический ранг, воинское или
специальное звание, классный чин
государственной гражданской службы
субъекта Российской Федерации,
квалификационный разряд
государственной, муниципальной
службы, классный чин муниципального
служащего: наименование документа
о присвоении чина, ранга или звания,
номер и дата документа
10. Были ли Вы судимы, когда и за что
(указывается в том числе снятая
или погашенная судимость)
11. Применялось ли в отношении Вас
административное наказание в виде
дисквалификации (когда и за что)
12. Имеете ли Вы статус иностранного
агента (дата принятия решения
о включении в реестр иностранных агентов)
13. Допуск к государственной тайне,
оформленный за период работы,
службы, учебы (указывается последний
оформленный допуск к
государственной тайне): наименование
органа или организации,
оформивших допуск, форма допуска,
год оформления

14. Трудовая деятельность  (включая учебу  в образовательных  организациях
высшего образования и профессиональных образовательных организациях, во-
енную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность
и  другое).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации (органы)

так, как они назывались в период работы в них, военную службу записывать с
указанием должности  и номера  воинской части.

           Месяц и год Должность с указанием        Адрес организации,
приема увольнения   организации, органа                органа

15. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
16. Члены  семьи  и  близкие  родственники:  супруга  (супруг),  Ваши и  Вашей

супруги  (супруга)  отец, мать,  дети,  братья,  сестры, усыновители,  усыновлен-
ные дети, неполнородные братья и сестры.

Степень родства Фамилия,         Дата    Гражданство         Место    Место
   имя,       и место           (подданство)        работы,         жительства
отчество      рождения                  учебы               (адрес

                               (при наличии)   (указываются                  (наиме-         регистрации,
в соответствии                                нование        фактического

               с паспортом;     и адрес         проживания;
        если              организации,        в случае
   информация     органа),             смерти

                в паспорте                должность      родственника
                           не совпадает            указываются

 с информацией                дата его
           в свидетельстве                            смерти и
                о рождении,                 место
              дополнительно            захоронения)
               указывается
                информация

в соответствии
          со свидетельством

   о рождении)

17. Ваши отец, мать, супруга (супруг), дети, братья, сестры, постоянно проживаю-
щие за границей (проживающие (находящиеся) за пределами Российской Федера-
ции более шести месяцев в течение года по причинам, не связанным с исполнением
обязанностей государственной службы Российской Федерации или муниципальной
службы либо командированием организациями, наделенными полномочиями по
распоряжению сведениями, отнесенными к государственной тайне) и (или) имею-
щие вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное
проживание  гражданина  на  территории  иностранного  государ-
ства_________________________________________________________________
18. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) _______________________
______________________________________________________________________
19. Отношение к воинской обязанности и воинское звание ___________________
______________________________________________________________________
20. Участие в боевых действиях, контртеррористических и специальных операци-

ях, ликвидации аварий, катастроф и стихийных бедствий, выполнение задач в усло-
виях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах (местность, в том
числе за пределами Российской Федерации, периоды (месяцы и годы), серия и
номер удостоверения, наименование органа, выдавшего удостоверение, дата его
выдачи)______________________________________________________________
21. Место жительства (адрес регистрации, фактического проживания), контактный

номер телефона, адрес электронной почты, иной вид связи
______________________________________________________________________
22. Паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменяющий
______________________________________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)
______________________________________________________________________
23. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах,

наличие ученой степени (серия и номер диплома, наименование органа или орга-
низации, выдавших его, дата и место выдачи), ученого звания (серия и номер аттес-
тата, наименование органа или организации, выдавших его, дата и место выдачи),
другая информация, которую желаете сообщить о себе)
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
24. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и

мое несоответствие установленным требованиям могут повлечь отказ в участии в
конкурсе и избрании на должность Главы ______________ муниципального округа
Тюменской области.
Согласен (на) на проведение в отношении меня проверочных мероприятий, обра-

ботку моих персональных данных (в том числе их автоматизированную обработку), а
также на получение моих персональных данных у третьей стороны и передачу их
третьей стороне в целях проведения проверочных мероприятий.

«____» ___________ 2025 г. Подпись _____________

Приложение № 2
к Порядку проведения конкурса по отбору

кандидатур на должность Главы
Викуловского муниципального округа

Согласие
на обработку персональных данных

кандидата на должность Главы Викуловского
муниципального округа

Я,_________________________________________________________________,
(ФИО  кандидата)

зарегистрированный(ая) по адресу:_____________________________________
проживающий(ая) по адресу:___________________________________________,
основной документ, удостоверяющий личность: _____________________________

                     (вид документа)
серия ________ № _____________, выдан _________________________________
_____________________________________________________________________
                                                           (кем и когда выдан)
свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Думе ______ муници-

пального округа, Администрации ______ муниципального района, конкурсной ко-
миссии по отбору кандидатур на должность Главы _______ муниципального округа
(далее - оператор) на обработку информации, составляющей мои персональные
данные, предоставляемые мною в соответствии с федеральным законодательством,
законодательством Тюменской области, муниципальными правовыми актами ______
муниципального округа в целях участия в конкурсе по отбору кандидатур на долж-
ность Главы _________ муниципального округа.
Согласен на совершение оператором следующих действий: сбор, запись, систе-

матизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлече-
ние, использование, передача (предоставление, доступ), обезличивание, блокиро-
вание, удаление, уничтожение персональных данных следующими способами: с ис-
пользованием средств автоматизации и без использования средств автоматиза-
ции.

Срок действия настоящего согласия с ____________ по _____________.
Настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме.
С юридическими последствиями автоматизированной обработки моих персональ-

ных данных ознакомлен (в случае разрешения на использование данного вида об-
работки).

____________ 20___ г. _______________________________
                                                                                   (подпись, расшифровка подписи)

ДУМА
ВИКУЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
(ПЕРВОГО СОЗЫВА 2025-2030 гг.)

РЕШЕНИЕ
25 сентября 2025 г.       № 09

«О конкурсе по отбору кандидатур
на должность Главы

Викуловского муниципального округа»
Руководствуясь статьей 19 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об

организации  местного самоуправления  в единой  системе публичной  власти»,
статьей 2.1 закона Тюменской области от 29.12.2005 № 444 «О местном самоуп-
равлении  в Тюменской  области», Дума  Викуловского муниципального  округа
РЕШИЛА:
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1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Викуловского
муниципального округа. Определить дату проведения конкурса 23.10.2025 в 09
ч.30 м.,  место проведения  конкурса:  с. Викулово,  ул. Ленина,  д.2, малый  зал
заседаний  администрации.

2. Определить следующий адрес приема документов, указанных в пункте 3.1
раздела  3 Порядка  проведения конкурса  по отбору  кандидатур на  должность
Главы Викуловского муниципального  округа,  утвержденного  решением Думы
Викуловского муниципального округа от 25.09.2025 № 08: с. Викулово, ул. Ле-
нина, д. 2, кабинет № 34 (3 этаж).

3. Документы, указанные в пункте 2 настоящего решения, представляются в
период с 29.09.2025 по 15.10.2025включительно:  в  рабочие дни с  08.00  ч.  до
16.00 ч., перерыв на обед с 12.00 ч.. до 13.00 ч.; в выходные дни с 10.00 ч. до
14.00 ч.

4. Назначить в  состав конкурсной  комиссии 3-х  депутатов Думы Викуловско-
гомуниципального  округа согласно Приложению 1  к настоящему решению.

5. Утвердить условия  конкурса, подлежащие опубликованию в  соответствии
с пунктом 1.3 раздела 1 Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на
должность Главы Викуловского муниципального  округа,  утвержденного  реше-
нием Думы Викуловского муниципального округа от 25.09.2025 № 08, согласно
Приложению 2  к настоящему решению.

6.  Опубликовать  настоящее решение  в  районной  газете  «Красная  звез-
да» и обнародовать путём размещения на официальном сайте Викуловско-
го муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети
Интернет.

7. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликова-
ния.

Председатель Думы округа        А.А. КУНГУРОВА

СОСТАВ
КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы Викуловского муниципального округа,

назначаемый Думой Викуловского муниципального округа
(1/2 от общего состава комиссии)

1.  Кунгурова Алла Алексеевна, депутат Думы Викуловского муниципального
округа;

2. Квашнина Надежда Дмитриевна, депутат Думы Викуловского муниципаль-
ного  округа;

3. Плесовских Вера Михайловна, депутат Думы Викуловского муниципально-
го  округа.

Условия конкурса
по отбору кандидатур на должность

Главы Викуловского муниципального округа

1. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 21 года, имеет право
участвовать  в  конкурсе при  соблюдении следующих  условий:
1.1. Кандидатура  гражданина на должность Главы Викуловского муниципаль-

ного округа(далее – кандидат) в соответствии со статьей 26 Устава Викуловско-
го муниципального округаможет быть выдвинута:
а)  гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими  лицами;
г) путем  самовыдвижения.
1.2. Кандидат соответствует установленным законодательством требованиям

к  кандидатам  на должность  Главы Викуловского  муниципального  округа,  не
имеет на  день представления Думе Викуловского муниципального округа  кан-
дидатов на должность Главы  Викуловского муниципального  округа в  соответ-
ствии с законодательством об основных гарантиях избирательных прав и права
на участие  в референдуме  граждан Российской Федерации ограничений  пас-
сивного избирательного  права.
1.3. Кандидатом в период, установленный решением Думы Викуловского му-

ниципальногоокруга об объявлении конкурса, представлены документы соглас-
но перечню,  указанному в  разделе 3 Порядка проведения  конкурса по  отбору
кандидатур на должность Главы Викуловского муниципального  округа, утверж-
денного  решением Думы  Викуловского муниципального  округа  от  25.09.2025
№ 08 (далее – Порядок проведения конкурса).
2. В случаях,  когда инициаторами выдвижения  гражданина  на должность

Главы  Викуловского  муниципального  округа  являются  субъекты,  указан-
ные в подпункте «а» пункта 1.1 части 1 настоящих условий конкурса, выд-
вижение  осуществляется  на  собраниях  граждан,  а  в  случаях,  указанных  в
подпунктах «б» и «в» пункта 1.1 части 1 настоящих условий конкурса, выд-
вижение  осуществляется на  основании  решения  учредителей  (участников)
либо  уполномоченного  органа  общественного  объединения,  юридического
лица.
3. Кандидат не  допускается к  участию в  конкурсе  в  случаях:
3.1. Несоответствия  установленным законодательством  требованиям к  кан-

дидатам на должность Главы Викуловского муниципального  округа.
3.2. Несвоевременного  представления  и  (или)  не  предоставления  одного

или  нескольких  документов,  указанных  в  части  3.1  раздела  3 Порядка  про-
ведения  конкурса,  а  также  предоставления документов,  указанных  в  пунк-
тах 3.1.4 - 3.1.10 части 3.1 раздела 3 Порядка проведения конкурса, оформ-
ленных с  нарушением требований,  установленных  нормативными  правовы-
ми  актами Российской Федерации,  Тюменской  области, Порядком  проведе-
ния  конкурса.
3.3. Наличия  в отношении  кандидата оснований  для досрочного  прекраще-

ния полномочий Главы муниципального образования, установленных пунктом 4
части 1 статьи 21, пунктами 1, 3-7, 9, 10 части 1 статьи 30 Федерального закона
от  20.03.2025 № 33-ФЗ «Об  общих  принципах  организации местного  самоуп-
равления в  единой системе  публичной власти».

(Ответственность за ошибки и неточности в публикации
 официальных материалов редакция газеты «Красная звезда» не несёт).

19 сентября покинул этот мир Ры-
жук Владимир Николаевич. Грамот-
ный руководитель сельского хозяй-
ства, Почётный гражданин Викулов-
ского района.
Родился Владимир Николаевич

22 января 1955 года в д. Боровлянке
Викуловского  района  Тюменской
области. Общий трудовой стаж в от-
расли сельского хозяйства – 37 лет,
в должности руководителя – 30 лет.
Трудовую  деятельность  начал  в

БУДЕМ ПОМНИТЬ
должности  агронома  в  колхозе
им. Свердлова. В 1984 году был из-
бран председателем колхоза «Вос-
ход».  В  1991  году  создал  своё
предприятие ЗАО «Экос» по про-
изводству  семян  зернобобовых
культур и многолетних трав, по био-
логической  рекультивации  нару-
шенных земель севера Тюменской
области.
Владимир Николаевич был авто-

ритетным, уважаемым, опытным ру-
ководителем, требовательным к под-
чиненным и, прежде всего, к себе.
Активное участие принимал в обще-
ственной жизни района. Был депу-
татом Думы Викуловского муници-
пального района второго созыва по
одномандатному  избирательному
округу № 8.
За многолетний добросовестный

труд в сельскохозяйственном произ-
водстве  Викуловского  района  на-
граждён Почётной грамотой Тюменс-
кой областной Думы, Почётной гра-
мотой губернатора Тюменской обла-
сти, Почётной грамотой Министерства
сельского хозяйства.
Он прожил яркую и насыщенную

жизнь. Был любящим супругом, от-
цом, дедом и верным товарищем.
Светлая ему память…
Выражаем искренние соболезнова-

ния родным и близким.
Администрация Викуловского

муниципального района

• Женское движение

Тема форума «Молодёжные сооб-
щества: формирование корпоратив-
ных ценностей в системе подготов-
ки и привлечения кадров». Модера-
торами сессии выступили замести-
тель председателя Тюменской обла-
стной  Думы,  председатель  регио-
нального отделения Союза женщин
России Наталья Шевчик и замести-
тель директора департамента по мо-
лодёжной политике Тюменской обла-
сти, кавалер трёх орденов Мужества
Виктор Квасов.
Мероприятие прошло в музее име-

ни И.Я. Словцова. В начале встречи
Наталья Шевчик отметила, что это бу-
дет важный разговор о том, как вос-
питать новое поколение профессио-
налов, преданных своему делу и раз-
деляющих ценности ответственности,
инноваций и взаимопомощи. На фо-
рум съехались делегации из разных
уголков Тюменской области,  в  том
числе присутствовали два члена Ви-
куловского отделения Союза женщин
России.
На сессии выступили спикеры из

разных отраслей: Герой Российской
Федерации Иван Болдырев, предсе-
датель Совета регионального отделе-
ния Общероссийского общественно-
государственного движения детей и
молодёжи «Движение Первых» Тю-
менской области Наталья Ахлюсти-
на, генеральный директор АО «МО-
СТОСТРОЙ-11» Николай Руссу, за-
меститель Генерального директора
по  персоналу  и социальным  про-
граммам ООО «РН-Уватнефтегаз»
Андрей Видинеев, директор депар-
тамента труда и занятости населе-
ния Тюменской области Вероника
Ефремова. Обсуждали, как важно
создавать устойчивые связи между
образовательными учреждениями и
предприятиями, чтобы обеспечить
практическую подготовку студентов

Площадка
для обмена опытом

16 сентября в Тюмени прошла экспертная сессия в рамках промыш-
ленно-энергетического форума THF-2025. Она состоялась под эгидой Об-
щероссийской общественно-государственной организации «Союз жен-
щин России».

и будущих специалистов, организо-
вывать экскурсии для школьников
на предприятия. Затронули и тему
наставничества — опытные специ-
алисты могут делиться своими зна-
ниями и помогать молодым людям
адаптироваться к динамично меня-
ющемуся  рынку  труда.  В  новых
экономических условиях особенно
важно, чтобы наша квалифициро-
ванная молодёжь была готова тру-
диться и обеспечивать технологи-
ческое лидерство страны. Именно
на это и направлены национальные
проекты России «Кадры» и «Моло-
дёжь и дети».
Спикеры отметили, что в Тюменс-

кой области  ведётся системная ра-
бота с молодёжью и реализуется в
рамках корпоративной системы не-
прерывного образования, проводит-
ся множество профориентационных
мероприятий – как с детьми, так и с
их родителями. Поговорили об отли-
чиях зуммеров (молодёжь от 15 до
35 лет) от миллениалов, ведь имен-
но новое поколение зуммеров теперь
выходит  на  рынок  труда.  Спикеры
подчеркнули, что в Тюменской обла-
сти растёт грамотная, талантливая
молодёжь, «которая всё может, про-
сто нужно помочь ей в этом».
В рамках сессии рассмотрели ак-

туальные вопросы, касающиеся луч-
ших практик по созданию и развитию
молодёжных сообществ, взаимодей-
ствия молодёжи и корпораций. Осо-
бое внимание уделили вопросам под-
держки и адаптации ветеранов спе-
циальной военной операции, их ин-
теграции в профессиональную сфе-
ру. Мероприятие стало площадкой
для обмена опытом, выработки новых
решений и укрепления сотрудниче-
ства между различными заинтересо-
ванными сторонами.

   Анна НАУМОВА
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СЕНТЯБРЬ
29, Понедельник

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
05:00 «Доброе утро» «0+»
09:00, 11:00, 14:00, 17:00, 03:00 Новости.
09:05 «Модный приговор» «0+»
09:55 Жить здорово! «16+»
10:40, 11:20 Д/ф «Регина Збарская. Тело
государственной важности. Подлинная
история Красной королевы» «16+»
12:05 Горячий лёд. Фигурное катание.
«Открытие сезона 2025/2026» «0+»
13:00, 01:00, 03:05 Подкаст.Лаб «16+»
13:45, 14:15, 16:45, 17:15, 22:45 «Время
покажет» «16+»
15:05 Давай поженимся! «16+»
15:55 «Мужское / Женское» «16+»
18:45 «Большая игра» «16+»
19:50 Пусть говорят «16+»
21:00 Время.
21:45 Т/с «Улица Шекспира» «16+»
00:00 «Время героев» «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России.
09:00, 11:00, 14:00, 16:30, 20:00  Вести.
09:30 Местное время.
09:55 «О самом главном» Ток-шоу «12+»
11:30, 21:10 Вести. Местное время.
12:00, 18:00 «60 Минут» Ток-шоу «12+»
14:30, 02:00  Т/с «Тайны следствия» «16+»
17:00 «Малахов» «16+»
21:30 Т/с «Атом» «16+»
23:30 «Вечер с В. Соловьёвым» «12+»

НТВ
04:50, 08:25, 10:35 Т/с «Морские дьяволы.
Смерч. Судьбы» «16+»
06:30 «Утро. Самое лучшее» «16+»
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00  Сегодня.
13:25 «Чрезвычайное происшествие» «16+»
14:00 «Место встречи» «16+»
16:45 «За гранью» «16+»
17:50 «ДНК» «16+»
20:00 Т/с «Пин-код» «16+»
22:15, 00:00 Т/с «Душегубы» «16+»
00:45 Т/с «Операция «Кукловод» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 «Тайны звёзд спорта» «12+»
06:30 «Всё о главном» «12+»
07:00, 09:00, 12:55, 04:00 Новости.
07:05, 11:35, 18:30, 23:45 Все на Матч! «12+»
09:05 «Лица страны. Н. Суворова» «12+»
09:25 «Команда мечты» «12+»
10:30, 00:50 Футбол.   Обзор тура «6+»
12:35 Специальный репортаж «12+»
13:00 Есть тема! «16+»
14:40 «Век нашего спорта. Игорь
Тер-Ованесян» «12+»
15:20 «Громко» «12+»
16:25 Футбол. Лига Пари  «6+»
18:45 Хоккей. Фонбет Чемпионат КХЛ  «12+»
21:35 Футбол. Чемпионат Италии  «6+»
01:55 Футбол. Чемпионат мира  «6+»
04:05 Дзюдо. Мировой тур. Гран-при «12+»

30, Вторник

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
05:00 «Доброе утро» «0+»
09:00, 11:00, 14:00, 17:00, 03:00 Новости.
09:05 «Модный приговор» «0+»
09:55 Жить здорово! «16+»
10:40, 11:20, 13:45, 14:15, 16:45, 17:15,
22:45 «Время покажет» «16+»
11:35, 18:45 «Большая игра» «16+»
15:05 Давай поженимся! «16+»
15:55 «Мужское / Женское» «16+»
19:50 Пусть говорят «16+»
21:00 Время.
21:45 Т/с «Улица Шекспира» «16+»
00:00, 03:05 Подкаст.Лаб «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России.
09:00, 11:00, 14:00, 16:30, 20:00  Вести.
09:30 Местное время.
09:55 «О самом главном» Ток-шоу «12+»
11:30, 21:10 Вести. Местное время.
12:00, 18:00 «60 Минут» Ток-шоу «12+»
14:30, 02:00  Т/с «Тайны следствия» «16+»
17:00 «Малахов» «16+»
21:30 Т/с «Атом» «16+»
23:30 «Вечер с В. Соловьёвым» «12+»

НТВ
04:50, 08:25, 10:35 Т/с «Морские дьяволы.
Смерч. Судьбы» «16+»
06:30 «Утро. Самое лучшее» «16+»
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00  Сегодня.
13:25 «Чрезвычайное происшествие» «16+»
14:00 «Место встречи» «16+»
16:45 «За гранью» «16+»
17:50 «ДНК» «16+»
20:00 Т/с «Пин-код» «16+»
22:15, 00:00 Т/с «Душегубы» «16+»
00:45 Т/с «Операция «Кукловод» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 «Тайны звёзд спорта» «12+»
06:30 «Наши иностранцы» «12+»
07:00, 09:00, 12:55, 16:50, 04:00 Новости.
07:05, 11:35, 16:55, 20:00  Все на Матч! «12+»
09:05, 12:35 Специальный репортаж «12+»
09:25 «Команда мечты» «12+»
10:30 Смешанные единоборства  «16+»
13:00 Есть тема! «16+»
14:40 Водное поло н «6+»
15:55 Д/ф «Килиан Мбаппе.
Восходящая звезда» «12+»
17:45 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
20:15 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»

00:00 Смешанные единоборства  «16+»
01:55 Футбол. Чемпионат мира  «6+»
04:05 Кобудо. Чемпионат России «12+»

ОКТЯБРЬ
1, Среда

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
05:00 «Доброе утро» «0+»
09:00, 11:00, 14:00, 17:00, 03:00 Новости.
09:05 «Модный приговор» «0+»
09:55 Жить здорово! «16+»
10:40, 11:20, 13:45, 14:15, 16:45, 17:15,
22:45 «Время покажет» «16+»
11:35, 18:45 «Большая игра» «16+»
15:05 Давай поженимся! «16+»
15:55 «Мужское / Женское» «16+»
19:50 Пусть говорят «16+»
21:00 Время.
21:45 Т/с «Улица Шекспира» «16+»
00:00 «Архитектура музыки» «12+»
01:00, 03:05 Подкаст.Лаб «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России.
09:00, 11:00, 14:00, 16:30, 20:00  Вести.
09:30 Местное время.
09:55 «О самом главном» Ток-шоу «12+»
11:30, 21:10 Вести. Местное время.
12:00, 18:00 «60 Минут» Ток-шоу «12+»
14:30, 02:00  Т/с «Тайны следствия» «16+»
17:00 «Малахов» «16+»
21:30 Т/с «Атом» «16+»
23:30 «Вечер с В. Соловьёвым» «12+»

НТВ
04:50, 08:25, 10:35 Т/с «Морские дьяволы.
Смерч. Судьбы» «16+»
06:30 «Утро. Самое лучшее» «16+»
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00  Сегодня.
13:25 «Чрезвычайное происшествие» «16+»
14:00 «Место встречи» «16+»
16:45 «За гранью» «16+»
17:50 «ДНК» «16+»
20:00 Т/с «Пин-код» «16+»
22:15, 00:00 Т/с «Душегубы» «16+»
00:45 Т/с «Операция «Кукловод» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 «Тайны звёзд спорта» «12+»
06:30 «Голевая неделя. РФ» «6+»
07:00, 09:00, 12:55, 16:50, 04:00 Новости.
07:05, 11:35, 16:55, 20:00  Все на Матч! «12+»
09:05, 12:35 Специальный репортаж «12+»
09:25 «Команда мечты» «12+»
09:55 «Вид сверху» «12+»
10:30 Бокс. Ваrе Кnuсk1е FС  «16+»
13:00 Есть тема! «16+»
14:40 Спортивная гимнастика  «6+»
17:45 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
20:15 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
00:00 Смешанные единоборства  «16+»

2, Четверг

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
05:00 «Доброе утро» «0+»
09:00, 11:00, 14:00, 17:00, 03:00 Новости.
09:05 «Модный приговор» «0+»
09:55 Жить здорово! «16+»
10:40, 11:20, 13:45, 14:15, 16:45, 17:15,
22:45 «Время покажет» «16+»
11:35, 18:45 «Большая игра» «16+»
15:05 Давай поженимся! «16+»
15:55 «Мужское / Женское» «16+»
19:50 Пусть говорят «16+»
21:00 Время.
21:45 Т/с «Улица Шекспира» «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России.
09:00, 11:00, 14:00, 16:30, 20:00  Вести.
09:30 Местное время.
09:55 «О самом главном» Ток-шоу «12+»
11:30, 21:10 Вести. Местное время.
12:00, 18:00 «60 Минут» Ток-шоу «12+»
14:30, 02:00  Т/с «Тайны следствия» «16+»
17:00 «Малахов» «16+»
21:30 Т/с «Атом» «16+»
23:30 «Вечер с В. Соловьёвым» «12+»

НТВ
04:50, 08:25, 10:35 Т/с «Морские дьяволы.
Смерч. Судьбы» «16+»
06:30 «Утро. Самое лучшее» «16+»
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00  Сегодня.
13:25 «Чрезвычайное происшествие» «16+»
14:00 «Место встречи» «16+»
16:45 «За гранью» «16+»
17:50 «ДНК» «16+»
20:00 Т/с «Пин-код» «16+»
22:15, 00:00 Т/с «Душегубы» «16+»
00:45 «Поздняков» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 «Тайны звёзд спорта» «12+»
06:30 «Вид сверху» «12+»
07:00, 09:00, 12:55, 04:00 Новости.
07:05, 11:35, 18:45, 22:30 Все на Матч! «12+»
09:05, 12:35 Специальный репортаж «12+»

09:25 «Команда мечты» «12+»
10:30 Смешанные единоборства  «16+»
13:00 Есть тема! «16+»
14:25 Спортивная гимнастика. «6+»
16:55 Футзал. Бетсити Суперлига  «6+»
19:15 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
21:30 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
00:00 Смешанные единоборства  «16+»
01:55 Футбол. Чемпионат мира  «6+»
04:05 Триатлон. Мировая серия  «6+»

3, Пятница

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
05:00 «Доброе утро» «0+»
09:00, 11:00, 14:00, 18:00 Новости.
09:05 «Модный приговор» «0+»
09:55 Жить здорово! «16+»
10:40, 11:20, 17:00 «Большая игра» «16+»
13:10, 14:15 «Время покажет» «16+»
15:15 Давай поженимся! «16+»
16:05 «Мужское / Женское» «16+»
18:40 Человек и закон «16+»
19:45 «Поле чудес» «16+»
21:00 Время.
21:45 «Голос. Дети» «0+»
23:25 Д/ф «Глазами Орсона Уэллса» «16+»
01:30 Подкаст.Лаб «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России.
09:00, 11:00, 14:00, 16:30, 20:00 Вести.
09:30 Местное время.
09:55 «О самом главном» Ток-шоу «12+»
11:30, 21:10 Вести. Местное время.
12:00, 18:00 «60 Минут» Ток-шоу «12+»
14:30 Т/с «Тайны следствия» «16+»
17:00 Прямой эфир «16+»
21:30 «Ну-ка, все вместе!» «12+»
23:55 «Истории Большой Страны» «12+»
00:55 Х/ф «Счастливый шанс» «12+»

НТВ
05:00, 11:00 Т/с «Морские дьяволы. Смерч.
Судьбы» «16+»
06:30 «Утро. Самое лучшее» «16+»
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00 Сегодня.
08:25 Д/с «Мои университеты.
Будущее за настоящим» «6+»
09:25, 10:35 «Следствие вели...» «16+»
13:25 «Чрезвычайное происшествие» «16+»
14:00 «Место встречи» «16+»
16:45 «ДНК» «16+»
17:55 «Жди меня» «12+»
20:00 Т/с «Пин-код» «16+»
22:15 Т/с «Душегубы» «16+»
00:20 «Своя правда» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 «Тайны звёзд спорта» «12+»
06:30 «Формула-1. Гаснут огни» «12+»
07:00, 09:00, 12:55 Новости.
07:05, 11:35, 18:10, 00:35 Все на Матч! «12+»
09:05 «Небесная грация» «6+»
09:25 «Команда мечты» «12+»
10:30 Футбол. FОNВЕТ Кубок России  «6+»
12:35 «Лица страны. А. Логинова» «12+»
13:00 Есть тема! «16+»
14:40 Спортивная гимнастика и «6+»
18:30 Хоккей «12+»
21:35 Футбол. Чемпионат Италии  «6+»
23:45 Евротур «12+»

4, Суббота

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
06:00 «Доброе утро. Суббота» «0+»
09:00 Умницы и умники «12+»
09:45 «Слово пастыря» «0+»
10:00, 12:00, 18:00 Новости.
10:15 Д/ф «Вера Васильева. Как любила
я и как меня любили» «12+»
11:05 «Вспомнить всё» «12+»
12:15 Д/ф «Марлен Хуциев.
Нет объяснения у чуда...» «12+»
13:05 Х/ф «Июльский дождь» «12+»
15:10 Х/ф «Весна на Заречной улице» «12+»
17:00 «Кто хочет стать миллионером?» «12+»
18:20 Сегодня вечером «16+»
21:00 Время.
21:35 Праздничный концерт ко
Дню учителя «12+»
23:20 Подкаст.Лаб «16+»

РОССИЯ
05:00 Утро России. Суббота.
08:00 Местное время. Суббота.
08:35 По секрету всему свету.
09:00 «Формула еды» «12+»
09:25 Пятеро на одного.
10:10 Сто к одному.
11:00, 14:00, 17:00, 20:00 Вести.
11:30 «Наши. Военкоры» «12+»
12:00 «Доктор Мясников» «12+»
13:00 Большие перемены.
14:30, 20:50 Вести. Местное время.
14:50 «Юмор! Юмор! Юмор!!!» «16+»
17:50 «Привет, Андрей!» «12+»

21:00 Х/ф «Мне нужна твоя жизнь» «16+»
00:45 Х/ф «Лучшая подруга» «12+»

НТВ
04:35 Т/с «Приставы» «12+»
06:20 «Жди меня» «12+»
07:20 «Смотр» «16+»
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 Поедем, поедим! «16+»
09:20 «Едим дома» «0+»
10:20 «Главная дорога» «16+»
11:00 «Живая еда» «12+»
12:00 «Квартирный вопрос» «0+»
13:00 «Сатья» «16+»
14:00 «Секрет на миллион» «16+»
16:20 «ЧП. Расследование» «16+»
17:00 «Своя игра» «0+»
18:00 «Следствие вели...» «16+»
19:00 Центральное телевидение «16+»
20:10 «ВИА Суперстар!» «16+»
23:15 «Ты не поверишь!» «16+»
00:20 «Квартирник для Тиграна» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00 Смешанные единоборства  «16+»
07:30, 09:00, 11:50, 04:00 Новости.
07:35, 13:10, 18:10, 00:00 Все на Матч! «12+»
09:05 М/ф «Команда МАТЧ» «0+»
09:25 Д/ф «Месси» «12+»
10:45 Автоспорт. Дрифт. RDS GР «6+»
11:55 Водное поло  «6+»
13:55 Баскетбол. Единая лига ВТБ  «6+»
15:55 Спортивная гимнастика  «6+»
19:00 Футбол  «6+»
21:50 Футбол. Чемпионат Испании  «6+»
01:25 Матч! Парад «6+»
01:55 Футбол. Чемпионат мира  «6+»
04:05 Смешанные единоборства   «16+»

5, Воскресенье

ПЕРВЫЙ  КАНАЛ
06:00, 10:00, 12:00, 18:00 Новости.
06:10 Играй, гармонь любимая! «12+»
06:55 «Часовой» «12+»
07:25 Здоровье «16+»
08:30 «Золотая коллекция
Союзмультфильма» «0+»
09:10 Непутевые заметки «12+»
09:30 «Мечталлион» «12+»
10:15 Д/ф «Армен Джигарханян.
Жизнь не по сценарию…» «12+»
11:10 «Повара на колесах» «12+»
12:15 Т/с «Есенин» «16+»
19:00 Театрализованный концерт,
посвященный 130-летию С. Есенина «0+»
21:00 Время.
23:00 Т/с «Опасная близость» «18+»
00:00 Церемония награждения
в Большом театре «АrtМаstеrs» «12+»

РОССИЯ
05:20  Х/ф «Работа над ошибками» «12+»
07:20 В кругу друзей.
08:00 Местное время. Воскресенье.
08:35 Когда все дома.
09:25 Утренняя почта.
10:10 Сто к одному.
11:00, 14:00, 17:00 Вести.
11:30 «Наши. Военкоры» «12+»
12:00 «Доктор Мясников» «12+»
13:00 «Судьба человека с Борисом
Корчевниковым» «12+»
14:30 Вести. Местное время.
15:00 «Парад юмора» «16+»
17:50 «Песни от всей души» «12+»
20:00 Вести недели.
22:30 Москва. Кремль. Путин.
23:00 Воскресный вечер с
Владимиром Соловьёвым «12+»

НТВ
04:50 Т/с «Приставы» «12+»
06:50 Центральное телевидение «16+»
08:00, 10:00, 16:00 Сегодня.
08:20 «У нас выигрывают!» «12+»
10:20 Первая передача «16+»
11:00 Чудо техники «12+»
12:00 Дачный ответ «0+»
13:00 «НашПотребНадзор» «16+»
14:00 «Однажды...» «16+»
15:00 «Своя игра» «0+»
16:20 «Человек в праве» «16+»
17:00 «Следствие вели...» «16+»
18:00 «Новые русские сенсации» «16+»
19:00 Итоги недели.
20:20 «Ты супер!» «6+»
23:20 «Звезды сошлись» «16+»

МАТЧ  ТВ
06:00, 12:05 Смешанные
единоборства  «16+»
08:00, 12:00, 00:55, 04:00 Новости.
08:05, 14:35, 21:00, 01:00 Все на Матч! «12+»
09:55 Регби. Раri Чемпионат России.
1/2 финала  «12+»
14:05 Матч! Парад «6+»
15:30 Футбол «6+»
18:50 Футбол. Чемпионат Италии  «6+»
21:35 Футбол. Чемпионат Италии «6+»
23:45 «После футбола с
Георгием Черданцевым» «12+»
01:55 Футбол. Чемпионат мира  «6+»
04:05 Баскетбол. Единая лига ВТБ  «6+»



  Учредитель газеты – Департамент общественных связей Тюменской области. Выходит 52  раза в год по субботам.

Адрес учредителя: 625004,
г. Тюмень, ул. Володарского,
45. Адрес редакции: 627570, с.

Викулово, ул. Ленина, 5.
E-mail: vik_red@mail.ru

Главный редактор
С. В. АНТЮХОВА,

 телефон – факс
 2-41-36.

Подписной индекс – 54334.   Тираж  1450  экз.
 Заказ  №  39

   Объявления, поздравления, реклама принимаются в рабочие  дни с 8 до 16 часов (перерыв с 12 до 13 часов).
Ответственность за их содержание несут рекламодатели.  Рекламные услуги подлежат обязательному

лицензированию, а товары – сертификации. Мнение авторов публикаций не всегда совпадает с мнением редакции.

  Издатель – автономная некоммерческая
  организация  «Информационно -
  издательский центр ''Красная звезда''.
  Адрес: с. Викулово,  ул. Ленина, 5.
  Номер набран и свёрстан в компьютерном
  отделе редакции газеты “Красная звезда”.
  Отпечатан  в Ишимской  типографии
  по адресу:   627750 г. Ишим, ул. Чкалова, 17.

Г а з е т а   в ы п у с к а е т с я   п р и   ф и н а н с о в о й   п о д д е р ж к е   п р а в и те л ь ства  Т ю м е н с к о й   о б л а с т и

Портал СМИ Тюменской области:
http://tyumedia.ru/.

Наш сайт:  http://vikulovo72.ru/.

Газета зарегистрирована Управ-
лением Федеральной службы по
надзору в сфере связи, информа-
ционных технологий и массовых
коммуникаций по Тюменской об-
ласти, Ханты-Мансийскому авто-
номному округу-Югре и Ямало-
Ненецкому автономному округу.

Свидетельство о регистрации
ПИ № ТУ72-01405 от 22 декабря
2016 г.

6+
Редактор  СУББОТИНА О. Н.,  тел./ факс 2-43-31;
обозреватель  НАУМОВА А. В.,   тел. 2-43-31;
обозреватели   БЫКОВА Е. В.,  СУХОВА Т. Л.,
ГИЛЕВА И. А.   тел.  2-31-55;
Гл. бухгалтер ПЛЕСОВСКИХ Т. В.,  тел./факс 2-34-41.
Зав. отделом продаж  АЛЯКИНА Н. В., тел.  2-42-31.

«Êðàñíàÿ çâåçäà»12 ñòð.

УСЛУГИ

УСЛУГИ

Объявления,  реклама ПРОДАЮТ

ЗАКУПАЮТ КРС.
Расчёт на  месте. Тел.: 8-965-869-63-15, 8-902-598-78-18.

ЗАКУПАЮТ

Натяжные потолки
 «НОВОЕ НЕБО»

Для тех, кто выбирает
качество и надёжность!

Тел. 8-950-480-40-80

Такси «Рено-Трафик» ИП
Тетёркин И. Н. Викулово-Тю-
мень-Викулово, отправле-
ние из с. Викулово ежеднев-
но в 2 часа ночи и 6 часов 45
минут  утра. Доставка по го-
роду до места. Обр. по тел.:
8-904-889-00-97, 8-908-871-
47-92, 8-908-868-29-59.

ОГРН 319723200012342. Рекмала

ОГРН 324723200102536. Рекмала

ИНН 720801032158. Реклама

ИНН 450802127251. Реклама

ИНН 553903304113. Реклама

УЦ «Дорожник 3» проводит обучение и переподготовку по специаль-
ностям: тракторист  категории «В», «С», «Е», «Д», «АI», «АII», «АIII», «F»;
машинист бульдозера, экскаватора, грейдера, катка,асфальтоукладчи-
ка; водитель  погрузчика, снегохода, квадроцикла, вездехода.  Форма
обучения очно-заочная. Тел. 8-908-117-53-20.

                   Сайт: уц-дорожник3.рф. Лицензия № 12 от 27. 06. 2018 г.

ИНН 553903304113. РекламаИНН 553903304113. Реклама

Интересует стабильная работа?
Достойная заработная плата?

Племзавод - Юбилейный 
          приглашает на работу
в подразделения г.Ишима, Ишимско-

го, Абатского, Викуловского, Бердюжс-
кого районов Тюменской области:

старшего агронома, з.п. от 110 тыс. руб;
водителя автомобиля (обучение за счёт работода-

теля), з.п. от 80 тыс. руб.;
тракториста (обучение за счёт работодателя), з.п. от

100 тыс. руб.;
учётчика, з.п. от 36 тыс. руб.;
ветеринарного врача (обучение за счёт работодате-

ля), з.п. от 70 тыс. руб.;
оператора в животноводстве, з.п. от 60 тыс. руб.;
слесаря КИПиА, з.п. от 60 тыс. руб.;
оператора сушильного оборудования, з.п. от 80 тыс.

руб.;
старшего механика, з.п. от 110 тыс. руб.;
механика, з.п. от 90 тыс. руб.
Предоставление жилья, доставка до работы и обрат-

но, скидки на питание, бесплатный стоматолог, мед.-
осмотр за счёт работодателя, 13 заработная плата,
ежегодная индексация заработной платы.

Обращаться по телефону: 8 (34551) 3-01-82 или
Telegram, WhatsApp 8-922-044-08-84.

РЕМОНТ
холодильников.

Мастер из Викулово.
Тел. 8-950-488-35-41.

В ООО "Хлеб" срочно требуется
- пекарь, кондитер – зп до 35000 т/р.
- ВОДИТЕЛЬ категории "В" – зп 40000 рублей.

Опыт работы не требуется, проезд до места работы
оплачивается. Обр. в отдел кадров по адресу: с.Ви-
кулово, ул. Автомобилистов, 50, стр 4 или по телефо-
нам: 89829369204, 89504883545.

ИНН 550711192432. Реклама
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ИНН 550711192432. Реклама
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РАБОТА

GAZ-Оптика на крытом рынке,
Торговая площадь, 9, запись по т. 8-932-325-06-08.

29 сентября

БУРЕНИЕ СКВАЖИН. Гарантия.  Разведка.  Опыт – 14 лет. Тел. 8-904-463-52-78.

Ремонт холодильников, морозильных камер.
Выезд на дом. Гарантия. Тел. 8-908-865-56-62.

Радио «Викуловская волна» вы-
ходит на частоте 102.4 fm (Радио7)
понедельник-пятница в 14.40.

НЕКРОЛОГИ

Коллектив администрации Викуловского муниципального
района выражает искреннее соболезнование Серебрякову
Олегу Юрьевичу, заместителю главы Викуловского муниципаль-
ного района, и разделяет боль утраты по поводу смерти отца

 СЕРЕБРЯКОВА
Юрия Георгиевича.

Коллектив работников культуры Викуловского района выра-
жает соболезнование Серебрякову Олегу Юрьевичу, замести-
телю главы Викуловского муниципального района, и разделяет
боль утраты по поводу смерти его

ОТЦА.

Коллективы МАУ ДО «Викуловский Центр творчества» и МАУ
ДО «ДЮСШ «Спринт» выражают искренние и глубокие собо-
лезнования Олегу Юрьевичу Серебрякову, заместителю главы
района,  по поводу смерти его отца

СЕРЕБРЯКОВА
 Юрия Георгиевича.

Разделяем с вами боль утраты.

Отдел образования администрации Викуловского муниципаль-
ного района выражает искреннее соболезнование Серебряко-
ву Олегу Юрьевичу, заместителю главы района, по поводу смер-
ти его

ОТЦА.

• Осторожно: мошенники!

Ялуторовчанин рассказал
следователю, что после того,
как он прочёл сообщение бра-
та, он нажал на данную ссыл-
ку с видео.  Открылся сторон-
ний сайт, где была информа-
ция о программных разреше-
ниях. Читать и разбираться в
данных сведениях он не стал
и выключил телефон. Через
небольшой промежуток вре-
мени мужчине на телефон ста-
ли приходить смс-сообщения
о списании денег с банковс-
ких карт. Пока он блокировал
счета в личных кабинетах в
приложениях банков, неизве-

Житель
Ялуторовска лишился

денежных средств
Очередной факт хищения денежных средств с банков-

ских карт после того, как владелец счетов прошёл по
неизвестной ссылке, зарегистрирован сотрудниками по-
лиции Межмуниципального отдела МВД России «Ялуто-
ровский». Потерпевший в мессенджере от родственни-
ка получил сообщение с ссылкой и текстом – «Это ты на
видео?»

стные осуществили несколько
операций по переводу его де-
нежных средств на другие
счета и абонентские номера.

По данному факту след-
ственным отделом МО МВД
России «Ялуторовский» воз-
буждено уголовное дело по
признакам преступления, пре-
дусмотренного частью 3 ста-
тьи 158 Уголовного кодекса
Российской Федерации «Кра-
жа». Санкция статьи – лише-
ние свободы на срок до шес-
ти лет.

 Подготовила
 Ольга НИКОЛАЕВА


