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цена 5 руб. 70 коп.
(в розницу цена договорная)

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!
Оформить подписку на газету  «Ишимская правда» на I-е полугодие 2016 года 

можно во всех почтовых отделениях города и района. Цена комплекта – 460 руб. 74 коп.

Такие небольшие предприятия, 
как СПК «Нива», ООО «Овоще-
вод», КФХ В.А. Целикова,  КФХ 
А.А. Хлыстова, ИП Ю.Н. Чернолуц-
кий полностью завершили полевые 
работы, у крупных хозяйственников 
комбайнами ещё не прошли от 5 до 
30 % всех площадей. 

Всего намолочено 161 510 тонн 
зерна, средняя урожайность –                 
22,9 центнера с гектара. Больше всех 
с гектара намолачивают во ФГУП 
«Ишимское» и агрофирме «Ко-
лос» – по 34 центнера. Намолочено                                                                  
101 042 тонны пшеницы, 39 541 
тонна ячменя, 4 250 тонн овса. Убо-
рочные работы по этим культурам 
продолжаются.

Полностью убраны озимые куль-
туры с 1 627 гектаров, урожайность 
по ним составила 25,7 ц/га. Завер-
шён обмолот гороха: с 6 436 га 
местные сельхозпроизводители 
собрали 12 436 тонн. Он пойдёт на 
переработку на ишимские крупо-
заводы в сёла Боровое, Плешково, 
Черемшанку и Прокуткино, незна-
чительная часть будет реализована.

Практически завершена уборка 
технических культур и овощей, 
которые выращивали несколько 

хозяйств. Средняя урожайность 
картофеля в этом году составила 
180 центнеров с гектара.

 В ФГУП «Ишимское» приступи-
ли к обмолоту экспериментальной 
культуры – люпина сортов «дега» и 
«деснянский-2». Убрана почти по-
ловина из 70 гектаров, урожайность 
составила 19 ц/га. По договору бобы 
люпина примут на реализацию 
представители компании «ТОТЕМ». 
По словам главного агронома ФГУП 
«Ишимское» Сергея Абакумова, 
новая для нашего региона культу-
ра очень перспективна: богатые 
белками, полезными жирами и 

хорошим набором аминокислот се-
мена растения готовы приобретать 
птицефабрики и животноводческие 
хозяйства. 

Добавим, что в районе также за-
вершён посев озимых культур на 
площади 1 571 гектар, проведена 
десикация посевов. Под урожай 
2016 года в закрома засыпано                   
24 825 тонн семян. Продолжается и 
осенняя обработка почвы: трактора 
с боронами и другими инструмен-
тами прошли по 36 769 гектарам 
– это 40 % от запланированного. 

Юлия КРОО.
Фото Василия БАРАНОВА. 

Ишимское «золото»

Близки к финишу
Уборочная кампания в Ишимском районе близка к завершению: на 5 октября зер-

новые и зернобобовые культуры убраны с 70 597 гектаров – 84 % от общего объёма.

Мощности комбината готовы принять 
до 60-70 тысяч тонн, к концу уборочной 
– до 100 тысяч, отмечает генеральный 
директор предприятия Юрий Рожков. 
Сейчас, когда семенной фонд и фураж 
в хозяйствах заготовлены, основную 
массу зерна сельхозпроизводители везут 
на ХПП. Предприятие принимает все 
культуры: пшеницу, овёс, ячмень, горох, 
рапс. В основном хлеб сдают хозяйства 
Ишимского, Бердюжского, Казанского, 
Викуловского, Сорокинского, Голышма-
новского районов. 

– В этом году качество зерна ниже: ко-
гда в фазу созревания зерновых недоста-
точно солнечных дней и идут обильные 
дожди, происходит стекание клейкови-
ны, а это отражается на хлебопекарных 
свойствах. Поэтому с продовольственной 
пшеницей нынче ситуация напряжённая. 
Надеюсь, что до конца заготовительной 
кампании мы сможем сделать необходи-
мый запас пшеницы, чтобы обеспечить 
работу нашей мельницы до следующего 
урожая, – отметил Юрий Рожков.

Марина СЕРГЕЕВА.
Фото Василия БАРАНОВА.

Заготовительная кампания на Ишимском комбинате хлебопродуктов в самом разгаре –
принято 50 тысяч тонн зерна.

Среди предприятий лучшими 
признаны агрохолдинг «Юби-
лейный» и агрофирма «Колос». 

В тройку лидеров на уборке 
зерновых и зернобобовых культур 
вошли комбайнеры Геннадий Ме-
фодьев и Евгений Лызлов из агро-
холдинга «Юбилейный» и Павел 
Голубев из агрофирмы «Колос».

Лучшими водителями на пере-
возке зерна признаны Сергей Бе-
лов и Валерий Горбиков («Юби-
лейный»), а также Владимир 
Павлов («Колос»). 

На отвальной обработке по-
чвы и минимальной обработке 
(без боронования) отличились 
механизаторы Борис Скоробога-
тов, Владимир Когтев и Валерий 
Затворный из «Колоса», Юрий 
Русаков из «Юбилейного» и 
Георгий Пальянов из ООО «Че-
ремшанское».

(Соб. инф.).

В  а д м и н и с т р а ц и и 
Ишимского района под-
вели предварительные 
итоги по передовикам 
производства на прове-
дении уборочных работ 
2015 года. 

Выпускники 
аграрных вузов 

получают 
хорошую 

материальную 
поддержку

Высококвалифициро-
ванные специалисты в 
аграрном секторе ста-
новятся дефицитным 
ресурсом. С целью ре-
шения этой проблемы на 
территории Тюменской 
области реализуется 
комплекс мероприятий, 
направленных на при-
влечение и закрепление 
специалистов в сельской 
местности. 

Одной из действенных мер 
является оказание государствен-
ной поддержки на кадровое обе-
спечение агропромышленного 
комплекса области.

В этом году сумма субсидии, 
выплачиваемая сельхозорга-
низациям для выпускников 
аграрных образовательных 
организаций, увеличена до                                                     
300 тыс. рублей. На такую под-
держку могут рассчитывать 
выпускники 2014 и 2015 го-
дов. Если молодой специалист 
получил диплом раньше, то 
финансовую помощь ему также 
окажут, но только в двух следу-
ющих случаях: если выпускник 
– молодая мама, пришедшая на 
работу по специальности после 
декретного отпуска, или же юно-
ша, который отслужил в армии и 
устроился по специальности (в 
течение года после окончания 
отпуска или демобилизации).

Триста тысяч молодой спе-
циалист получает хоть и без-
возмездно, но с одним немало-
важным условием: три года 
он обязан отработать в сель-
хозпредприятии. В противном 
случае всю сумму нужно будет 
вернуть обратно в бюджет. Пока 
таких прецедентов не было.

Изменения в законодатель-
стве произошли несколько 
месяцев назад, но в процессе 
реализации программы обнару-
жены некоторые расхождения в 
нормативных документах. На 
очередном заседании аграрного 
комитета Тюменской областной 
думы было внесено предложе-
ние о приведении действую-
щего законодательства в соот-
ветствие.

Напомним, что ранее размер 
субсидии, направляемой из об-
ластного бюджета на кадровое 
обеспечение АПК, составлял 
60, 40 и 30 тысяч рублей в 
зависимости от полученного 
образования (высшее, средне 
профессиональное или началь-
ное профессиональное).

По данным сайта
admtyumen.ru

Лучшие
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ЛЕНТА
НОВОСТЕЙ

ПРОИЗВОДСТВО                  
Руководство ишимского пиво-
варенного завода планирует  от-
крытие ещё двадцати фирменных 
магазинов.  Как пояснил учреди-
тель Ишимской пивоваренной 
компании Валерий Попылькин, 
сейчас от предприятия работает 
15 торговых точек в Ишиме, 
Сладково, Абатске, Викулово, 
Сорокино, Казанке, Бердюжье, 
Аромашево и Голышманово. 
Помимо основной продукции 
большим спросом у покупателей 
пользуются и выпускаемые на 
заводе безалкогольные напитки 
«Тархун», «Дюшес», «Мохито», 
«Груша-лайм» и квас. 

  
ЛИДЕРЗАО «Плем-

завод-Юбилейный» – голов-
ное предприятие агрохолдинга 
«Юбилейный» удостоено звания 
«Лидер России – 2015» в На-
циональном бизнес-рейтинге. 
ЗАО «Племзавод-Юбилейный» 
заняло шестое место (золото) 
среди предприятий Российской 
Федерации по критерию «Чи-
стая прибыль» и восьмое место 
(золото) по критерию «Чистая 
рентабельность предприятия». 
Как отметили в пресс-службе 
«Юбилейного», национальный 
бизнес-рейтинг осуществляет 
финансовый анализ предпри-
ятий на основании разработан-
ной методологии и определяет 
лидеров по таким критериям, как 
структура активов, ликвидность, 
рентабельность. Для участия в 
рейтинге не следует подавать 
никаких заявок, достаточно про-
сто демонстрировать хорошие 
финансовые результаты.

ОБЖ 2 октября сотруд-
ники Государственного пожарно-
го надзора провели Всероссий-
ский урок «Основы безопасности 
жизнедеятельности» в СКОШ № 3                                                                                           
и СОШ № 12 г. Ишима. Учащим-
ся напомнили о мерах пожарной 
безопасности в быту и в местах 
массового пребывания людей, 
показали видеоролики о рабо-
те системы оповещения граж-
данской обороны, проведению 
аварийно-спасательных работ, 
оказанию первой медицинской 
помощи. Урок завершился прак-
тическим заданием: тушением 
условного пожара с помощью 
огнетушителей.

 
ЗДОРОВЬЕ  Акцию 

«Ваше здоровье – в ваших ру-
ках» провели сотрудники об-
ластной больницы № 4. Приём 
пациентов был организован 
в концертном зале им. 30 лет 
ВЛКСМ перед началом тор-
жественного концерта ко Дню 
пожилых людей. Желающие 
могли измерить артериальное 
и внутриглазное давление, уро-
вень холестерина и глюкозы в 
крови, получить консультацию 
у стоматологического гигиени-
ста. Всего участниками акции 
стали около сотни ишимских 
пенсионеров. Все они получи-
ли комментарии специалистов 
относительно самочувствия и 
приглашения на дообследова-
ние в Центр здоровья, тридцать 
человек направлены на приём к 
кардиологу. Также медики вру-
чили пожилым людям памятки 
и брошюры по профилактике 
заболеваний сердца.

(Соб. инф.).

 СЛУЖУ РОССИИ!

– Основные проблемы этой части 
города связаны с отсутствием нор-
мальной городской инфраструкту-
ры. Дороги в основном грунтовые: 
неудобно ездить по ним в дождь, 
а тем более – ходить, особенно 
сложно пожилым людям и детям, – 
отмечает руководитель Ишимского 
ДРСУ, а с 13 сентября и депутат 
гордумы от данного округа Олег 
Белоцкий. – Перед выборами 
было много обращений по этому 
поводу от жителей 8-го Восточ-
ного переулка, который связывает                                                                        
ул. Большую, Островского и выхо-
дит на ул. Тобольскую. 20 сентября 
мы приступили к работам: рас-
чистили улицу от кустарников и 
травы, выгребли с проезжей части 
годами копившийся мусор, за-
сыпали её песком, крупным щеб-
нем, сверху уплотнили мелким. 
Сделаем подъезды к домам. Где 
есть возможность, проложим во-
доотводные канавы. Аналогичные 
работы планируем произвести на 
улицах Песочной, Непомнящего 
и Бажова.

Татьяна Важенина по улице 
Песочной (она прилегает к за-
щебенённому переулку) проживет 
более сорока лет и о дорожных 
трудностях, с которыми ежеднев-
но сталкивалась сама и её соседи, 
может рассказывать часами: 

– Я даже на велосипеде здесь 
проехать не могла, что уж о маши-
нах говорить – по колено колея! 
Спасибо большое депутату адми-
нистрации, что обратили на нас 

Вслед за словами
Во время предвыборной кампании в Ишимскую городскую думу жители избирательного округа № 15 жаловались 

кандидатам в депутаты на многолетнее бездорожье. В сентябре решение проблемы сдвинулось с мёртвой точки.

внимание, и рабочим ДРСУ: всё 
делают оперативно и на совесть.

– На сегодня в Ишиме более 38 ки-
лометров грунтовых дорог. Участки, 
где в непогоду сложно пройти, есть 
и в залинейной, и в центральной 
частях города, в Ворошиловке и 
Серебрянке. В этом году муниципа-

литету удалось улучшить состояние 
проезжей части на восьми улицах. 
Ещё на нескольких твёрдое покры-
тие появится благодаря инициативе 
депутата гордумы Олега Белоцкого 
за счёт средств ДРСУ, – отметил 
глава города Фёдор Шишкин. –                                                                           
Я рад такому сотрудничеству во 

благо территории и её жителей. 
Уверен, что и остальные депутаты 
гордумы нового созыва будут при-
нимать активное участие в решении 
задач, обозначенных в ходе предвы-
борных встреч. 

Татьяна ТИХОНОВА. 
Фото автора.

– Сколько жителей Ишима 
оформились на службу по кон-
тракту в этом году и в какие 
войска? Есть ли среди контрак-
тников девушки?

– С начала года на военную служ-
бу по контракту убыло 28 ишимцев, 
девушек среди них нет. Спектр 
военных специальностей, кото-
рые выбирают будущие контрак-
тники, широк: это ВДВ, морская 
пехота, мотострелки и т.д. Мно-
гие хотят служить в Централь-
ном военном округе, но есть и 
те, кто едет на полуостров Крым,                                                                                  
в г. Москву, Калининградскую об-
ласть. Популярна и 201-я военная 
база, расположенная в Таджикиста-
не: там тёплый климат, выслуга один 
год за три и повышенное денеж-
ное довольствие, начинающееся с            
30 650 рублей в месяц. 

– Кто может пойти служить 
в армию по контракту?

– Сегодня пункт отбора на                      
военную службу по контракту 
Тюменской области осуществляет 
набор солдат, сержантов, старшин 
и прапорщиков запаса. Гражданин, 
поступающий на военную службу 
по контракту, должен владеть го-
сударственным языком Российской 
Федерации и соответствовать меди-
цинским и профессионально-психо-
логическим требованиям военной 
службы к конкретной военно-учёт-
ной специальности; требованиям 
по физической подготовке; иметь 
образование не ниже среднего                                                                                              

(11 классов), для первичных воин-
ских должностей допускается иметь 
основное (общее) образование                                                                                                      
(9 классов); быть не моложе 18 и не 
старше  40 лет. При этом служить по 
контракту сейчас могут и мужчины, 
имеющие высшее профессиональ-
ное образование, но не проходившие 
военную службу по призыву. Есть и 
причины, по которым кандидатам 
может быть отказано в прохождении 
службы: судимость, состояние на 
учёте в кожно-венерологическом, 
наркологическом и психоневроло-
гическом диспансерах. 

– Что входит в социальный 
пакет контрактника?

– В первую очередь денежное 
довольствие от 23 до 60 тысяч 
рублей. Также военнослужащему 
по контракту на весь период про-
хождения военной службы предо-
ставляется служебное жильё либо 
компенсация за наём комнаты, 
квартиры или дома по месту про-
хождения службы, а после шести 
лет службы возможно приобрете-
ния жилья в собственность. Кроме 
того, контрактники имеют право на 
бесплатный проезд к месту прове-
дения основного отпуска и обратно, 
а ветераны боевых действий и до-
полнительный отпуск к размере                     
15 суток. Ежегодно контрактни-
кам выплачивается материальная 
помощь в размере одного оклада 
денежного содержания. При добро-
совестном исполнении служебных 
обязанностей военнослужащим 

ежемесячно выплачивается пре-
мия в размере 25% к окладу, а 
при выполнении (подтверждении) 
спортивных разрядов по военно-
прикладным видам спорта – еже-
месячная надбавка от 15 до 100 %                     
оклада по воинской должности. 
Есть и социальные гарантии в свя-
зи с обучением в образовательных 
учреждениях в период службы, а 
также преимущественное право на 
поступление после увольнения с 
военной службы в государственные 
образовательные учреждения выс-
шего и среднего профессиональ-
ного образования. Помимо этого, 
военнослужащим по контракту 
выплачивается подъёмное посо-
бие при переезде к новому месту 

службы, а также предоставляется 
контейнер (20 тонн) для перевозки 
личного имущества. Ещё один 
плюс – бесплатное медицинское и 
вещевое обеспечение; бесплатное 
обеспечение лекарствами, издели-
ями медицинского назначения по 
рецептам врачей в военно-меди-
цинских учреждениях; бесплатное 
изготовление и ремонт зубных про-
тезов; продовольственное обеспе-
чение в особых условиях службы; 
страхование жизни и пенсионное 
обеспечение (после 20 лет льготной 
выслуги).

– По какому адресу может об-
ратиться человек, желающий 
пойти на контрактную службу?

– Наш адрес: г. Тюмень, ул. Рес-
публики, 2, каб. 119 (военный ко-
миссариат Тюменской области), 
пункт отбора на военную службу по 
контракту, или обращайтесь в отдел 
военного комиссариата по г. Ишиму, 
Ишимскому и Абатскому райо-
нам. Наши контактные телефоны:                                                             
8-909-184-91-63, 8 (3452) 79-19-05;                              
тел. (факс) 8 (3452) 79-19-04. Бо-
лее подробная информация по 
вопросам поступления на воен-
ную службу по контракту есть на 
официальном сайте Министерства 
обороны РФ mil.ru в разделе «На 
службу по контракту».

По вопросом правовой поддерж-
ки вы можете обратиться в военную 
прокуратуру Тюменского гарнизона 
по телефону 8 (3452) 64-75-88.

Юлия КРОО. 

Выбор настоящих мужчин
Служба в армии всё больше привлекает молодых мужчин. О преимуществах службы по контракту                                                                     

и о том, кого хотят сегодня видеть в рядах Российской Армии, мы побеседовали с инструктором пункта отбора на 
военную службу по контракту Тюменской области Дмитрием Ивановым. 
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Первоклассники вышли на пешеходный переход воз-
ле школы № 1, чтобы яркими плакатами и растяжками 
призвать водителей соблюдать правила дорожного 
движения.

Педагоги и учащиеся школы № 1 совместно с сотрудниками Госав-
тоинспекции провели акцию «Водитель, пропусти пешехода!». В ме-
роприятии участвовали 90 первоклассников, 25 ребят из отряда юных 
инспекторов дорожного движения, активисты-одиннадцатиклассники 
и учителя. 

– В школе много лет работает отряд ЮИД. Сейчас им руководит 
Светлана Александровна Колосова. Это человек с активной жизненной 
позицией, она постоянно придумывает и организует для своих учени-
ков что-то новое и интересное, – рассказывает заместитель директора 
школы № 1 по воспитательной работе Татьяна Строкова. – Недавно при 
участии с ЮИДовцев в школе проведён конкурс плакатов о безопас-
ности детей на дороге. Думаю, сейчас, когда обстановка на дорогах 
достаточно напряжённая, а у детей начался учебный год, подобная 
тема особенно важна. 

Безопасность мальчишек и девчонок, вышедших на проезжую часть 
с плакатами, оберегали патрульные экипажи ГИБДД. Строго следили 
за юными участниками флэшмоба и учителя.

– В течение сентября в городе проводилось профилактическое 
мероприятие «Юный пешеход», цель которого – напомнить детям о 
правилах дорожного движения, – говорит инспектор по пропаганде 
безопасности дорожного движения ишимского отдела ГИБДД Елена 
Тагильцева. – В рамках операции в школах ежедневно шли уроки, роди-
тельские собрания, конкурсы и викторины. Особое внимание  уделяли 
маленьким пешеходам и пассажирам – учащимся начальной школы. 

После окончания флэшмоба все малыши получили от полицейских 
брелки со светоотражающими элементами, которые тут же с радостью 
прикрепили к одежде или на ранцы. 

– 1 июля этого года вступили в силу изменения в Правила дорожного 
движения РФ. Теперь при переходе дороги и движении по обочинам 
или краю проезжей части в тёмное время суток или в условиях недоста-
точной видимости пешеходам рекомендуется (вне населённых пунктов 
они просто обязаны) иметь при себе предметы со световозвращающими 
элементами, – пояснил старший инспектор ГИБДД, капитан полиции 
Роман Гультяев. – Это повышает видимость пешеходов на неосвещённой 
дороге и снижает риск ДТП с их участием. Так, при движении с ближним 
светом фар водитель автомобиля способен увидеть пешехода на дороге 
на расстоянии 25-50 метров. Если у пешехода  есть световозвращатели, 
то это расстояние увеличивается до 150-200 метров. А при движении 
автомобиля с дальним светом фар дистанция, на которой пешеход ста-
новится виден, с применением световозвращателей увеличивается со                      
100 метров до 350 метров. Это даёт водителю 15-25 секунд для принятия 
решения, что может спасти жизнь ребёнка или взрослого. 

Приобрести световозвращатели можно во многих магазинах города – 
от специализированных торговых точек, торгующих автомобильными 
товарами и спецодеждой, до детских отделов. Для детей ассортимент 
достаточно широк: игрушки и брелки, крепящиеся на пояс или рюкзак 
до готовой одежды и школьных ранцев с нашитыми световозвращаю-
щими полосами и аппликациями.   

Как пояснили сотрудники Госавтоинспекции, работа с юными 
участниками дорожного движения в школах и детских садах города 
ведётся в течение всего года. Ближайшее мероприятие состоится на 
улицах города с участием волонтёров «Центра развития»: вместе со 
стражами закона школьники будут обращаться с юными пешеходами, 
раздавать им памятки.

Юлия КРОО.
Фото автора

Пропустите
пешехода!

Глава Ишима Фёдор Шишкин 
принял участие в торжественном 
мероприятии, посвящённом Дню 
учителя. Обращаясь к педагогиче-
скому сообществу, руководитель 
муниципалитета отметил, что быть 
педагогом – ответственная и слож-
ная миссия, которая под силу лю-
дям с творческой энергией, органи-
заторским талантом и мастерством 
наставника. «Вы помогаете ребёнку 
вырасти полноценной личностью, 

развиваете его способности, вос-
питываете нравственные качества, 
формируете мировоззрение», – ак-
центировал Фёдор Борисович.

Глава города выразил педагогам 
Ишима благодарность за добросо-
вестный труд, за заботу и огромную 
любовь к детям. 

Почётные грамоты за много-
летний труд и значительный 
вклад в воспитание и обучение 
подрастающего поколения из рук 

главы Ишима получили педагог-
организатор средней школы № 7 
Инна Шилова и учитель техно-
логии школы № 8 Ирина Кудина. 
Благодарностей главы города за 
добросовестный и безупречный 
труд удостоены учитель химии 
школы № 31 Евгений Фёдоров 
и учитель биологии школы № 8 
Наталья Фотеева.

Анна ЗНАМЕНЩИКОВА, 
пресс-секретарь главы г. Ишима

Ставший традиционным фести-
валь стартовал 29 сентября и на 
этот раз длился четыре дня. Поуча-
ствовать в нём съехались молодые 
и инициативные исследователи 
из разных уголков Тюменской, 
Омской, Вологодской, Свердлов-
ской, Ленинградской областей и 
Республики Мордовия. Гостями 
мероприятия за дни работы стали 
глава г. Ишима Фёдор Шишкин, 
заместитель главы по социальным 
вопросам Владимир Белоусов, 
представители отделов образова-
ния г. Ишима и Ишимского района.

– Фестиваль – это возможность 
для каждого исследователя про-
демонстрировать свои научные 
достижения и познакомиться с 
открытиями коллег. Подобные 
мероприятия способствуют при-
влечению к исследовательскому 
поиску талантливой молодёжи, 
– отметил директор Ишимского 
педагогического института им. 
П.П. Ершова, доктор исторических 
наук, профессор Сергей Шилов. – 
Наш фестиваль – это своеобразный 
разговор о науке, который помогает 
формировать интерес к знанию, по-
вышает престиж научной деятель-
ности, способствует продвижению 
новых идей, укреплению связи нау-
ки, общеобразовательной практики 
и бизнеса. 

В рамках фестиваля работало не-
сколько тематических площадок. 
Одной из первых гости посетили 
региональную выставку научных 
достижений, где можно было 
увидеть самые разные вещи – от 
малых архитектурных форм, спро-
ектированных на оборудовании 
формата 3D до самостоятельно 
передвигающихся и говорящих 
роботов. Среди экспонатов пред-
ставители судейской комиссии 
выбирали лучшие научно-ис-
следовательские проекты в об-
ласти естественных, технических, 

гуманитарных и социально-эко-
номических наук. По словам ор-
ганизаторов выставки, главная её 
цель – отбор творческих работ для 
участия во всероссийском, между-
народном конкурсах студенческого 
творчества и встречи молодёжи с 
потенциальными работодателями. 

В конкурсе «Перспектива»  было 
представлено 80 работ по таким 
направлениям, как педагогика, пси-
хология, методика преподавания 
дисциплин. Лучшие из них пройдут 
апробацию и будут опубликованы 
в научных журналах. Состоялся и 
конкурс на соискание гранта учё-
ного совета вуза. 

Школьники и студенты первых 
и вторых курсов блеснуть знани-
ями могли в конкурсе научно-ис-
следовательских проектов «На-
учный дебют». Интеллектуальное 
соревнование проводилось по 
номинациям «Школьная научно-ис-
следовательская работа», «Реферат 
научной монографии», «Лучший 
проект научного исследования». 
В то же время «Калейдоскоп на-
уки» собрал учащихся школ города 
и района. Юные исследователи 
смогли не только представить 
свои научные работы, но и полу-

чить консультации специалистов, 
а также принять участие в различ-
ных тематических мероприятиях: 
разгадать интерактивные ребусы, 
познакомиться с «занимательным 
электричеством» и даже пройти 
«биологический квест». 

Добавим, что в эти дни в ин-
ституте распахнула свои двери и 
литературно-музыкальная гостиная 
«Наш Есенин», приуроченная к 
120-летию со дня рождения поэта 
и Году литературы в России. 

На торжественном закрытии 
мероприятия глава города, предсе-
датель попечительского совета вуза 
Фёдор Шишкин вручил дипломы и 
благодарственные письма участкам 
конкурсов. Пожелал им успехов в 
научной деятельности и благополу-
чия. Руководитель муниципалитета 
отметил, что фестиваль науки явля-
ется своего рода «мостом» между 
учёными и обществом, между 
преподавателями и учителями 
школ. Он помогает наладить новые 
контакты, выслушать идеи и пред-
ложения. Это хорошая площадка 
для обмена мнениями и получения 
нового опыта.

Юлия КРОО.
Фото Василия БАРАНОВА. 

Во Всероссийском кроссе нации, 
состоявшемся в Ишиме 27 сен-
тября, приняли участие вос-
питанники городских детсадов, 
школьники, а также спортсмены 
и любители здорового образа 
жизни из Ишима, Ишимского и 
соседних районов. На дистанции 
в 12 км лучший результат показал 
Виталий Снопенко (Сорокинский 
район). В восьмикилометровом 
забеге не было равных Ярославу 
Сафронову и Гульнаре Рекстон 
(Ишим). Шестикилометровую дис-
танцию быстрее других преодолели 
Дамир Дюсембаев (Ишимский рай-
он) и Арина Галактионова (Ишим), 
самыми быстрыми в забеге на 4 км 

В благодарность за труд

стали  Денис Ташланов и Екатерина 
Новожилова (Ишимский район).

В Ишиме подвели итоги спарта-
киады учащихся городских обще-
образовательных учреждений 
2014–2015 годов. На протяжении 
учебного года школьники сорев-
новались по десяти видам спорта. 
В итоге победителем стал лицей                       
им. Е.Г. Лукьянец, на втором месте – 
школа № 1, на третьем – школа № 8.

Первенство по спортивному 
туризму «Золотая осень» среди 
старших школьников прошло 
в Ишимском районе. Участие в 
нём приняли более сотни юных 

спортсменов. Кубок первенства до-
стался туристам из новолоктинской 
школы. На втором месте учащиеся 
мизоновской школы, на третьем – 
гагаринской. Награждены и участ-
ники, занявшие призовые места в 
индивидуальных зачётах.

В областной детско-юношеской 
спартакиаде инвалидов спортсме-
ны Ишимского района заняли 
призовые места. Денис Жиганов в 
соревнованиях по лёгкой атлетике 
стал вторым в беге 100 метров и  
первым – в толкании ядра. Юрий 
Мошкин показал третий результат в 
дартсе и настольном теннисе.

(Соб. инф.).

Фестиваль науки
Ученики и студенты, преподаватели школ и вузов, воспитатели детских садов и пе-

дагоги дополнительного образования стали участниками VI Всероссийского фестиваля 
науки, состоявшегося на базе Ишимского педагогического института.
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 ИЗ НАШЕЙ ПОЧТЫ

Бурим скважины, 
заводим воду в дом.

Пенсионерам – скидка. 
Тел. 8-950-484-98-03.

БУРИМ 
СКВАЖИНЫ. 

Недорого, быстро, качественно.  
Тел. 8-908-875-28-51,

8-904-873-11-95.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду. 

Пенсионерам – скидка. 
Тел. 8-919-926-05-06.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН 
на воду. 

Недорого. 
Насос и шланг – в подарок. 

Тел. 8-982-782-67-54.

КОЛЬЦА ЖБИ, днища, крышки.
Низкие цены. Рассрочка. 

Доставка. Установка под ключ. 
Обр. ул. Республики, 101. 

Тел. 6-64-07, 8-982-927-30-45.

Мероприятие началось с по-
казательного выступления собак 
пород хаски и самоеды ишимского 
питомника «Siberian Morrow» и 
местной федерации ездового спор-
та. Этих пушистых и обаятельных 
животных многие горожане и 
прежде видели на различных ме-
роприятиях. 

– В Ишиме давно нет клуба соба-
ководов, и мы рады, что появились 
люди, которые создали свою орга-
низацию и оказывают различные 
услуги – от продажи щенков и кон-
сультаций по уходу до тренировок с 
собаками и фотосессий, – отмечает 
главный судья соревнований Юрий 
Натчук. –  Основные задачи вы-
ставки – популяризация любви к 
животным, здорового образа жиз-
ни. Мы приветствуем участие не 
только породистых животных, но 
и дворовых собак. 

По словам Юрия Яковлевича, 
организатором выставки выступила 
администрация г. Ишима, которая 
предоставила два главных приза – 
велосипеды для владельцев лучшей 
взрослой собаки и лучшего щенка. 
Лучших представителей пород 
отмечали медалями, розетками и 
дипломами. Экстерьер собак, их 
прохождение по рингу оценивала 
эксперт, судья Российской киноло-
гической федерации из г. Кургана 
Юлия Ульянова. 

– Мы ежегодно принимаем уча-
стие во всепородной выставке, 
ездим на охотничью выставку в 
Бердюжье. И каждый раз это особое 
волнение и ощущение праздника, 
– рассказывает Лариса Чернова, 
владелица собак породы русская 
псовая борзая чёрной Ночки и бе-
ло-жёлтой Алмазки. – Я с детства 
люблю животных, поэтому выбрала 
соответствующую профессию – 
ветеринарный врач. Особенно мне 
нравятся борзые. Шесть лет назад 

Наши лучшие друзья
Более полусотни собак 26 сентября стали участниками ежегодной всепородной 

выставки.

осуществила свою мечту – приоб-
рела Ночку, а три года спустя в доме 
появилась Алмазка. 

Собаки Ларисы Леонидовны 
живут в квартире, что для борзых 
не очень удобно: они должны 
много двигаться, бегать. Поэтому 
Лариса Чернова вместе со своими 
питомцами регулярно совершает 
длительные прогулки за город.

Виталий Носков на стадион 
пришёл с двухлетней немецкой 
овчаркой по кличке Верный. В 
прошлогодней выставке пёс занял 
второе место среди представителей 
своей породы.

– Каждый владелец подбирает 
собаку под себя, – говорит Виталий 
Николаевич. – Мне нравятся немец-
кие овчарки. Их легко воспитать, 
они быстро запоминают команды 
да и просто отличные друзья. 

Семья Манакиных пришла на вы-
ставку с четырёхмесячной дочкой 
Василисой и её сверстницей – бас-
сетхаундом Трюшей (совсем ма-
ленькой её привезли из г. Сургута). 

– Мечта завести бассета сбылась 
недавно, – улыбаются супруги 
Дарья и Вячеслав. – Пришли на 
выставку, чтобы собака адаптиро-
валась и попробовала свои силы. 
Мы планируем в дальнейшем уча-
ствовать в подобных мероприятиях. 
А вообще у нас трое детей: Васили-
са, двухлетняя Васса и трёхлетняя 
Варвара и три пса (с бассетом со-
седствуют такса и алабай). Мы уже 
не представляем, как жили бы без 
наших малышей и собак. В этом, 
наверное, и кроется маленький 
секрет большого счастья. 

Юлия КРОО.
Фото автора.

ВНИМАНИЕ! Только 1 день, 9 октября, 
в ДК с. Стрехнино с 10 до 18 час.

КОНФИСКАТ совместно 
с соцмагазином г. Кирова

ОБУВЬ муж./жен. (осень) – от 250 руб.
КУРТКИ, ВЕТРОВКИ, ПЛАЩИ (муж./жен.) – от 500 руб.
ПОСТЕЛЬНОЕ БЕЛЬЁ (бязь, сатин, поплин, креп) – от 250 руб.
ДЕТСКИЙ ТРИКОТАЖ – от 50 руб.
МУЖСКОЙ ТРИКОТАЖ – от 100 руб.
ЖЕНСКИЙ ТРИКОТАЖ – от 150 руб.
СПЕЦОДЕЖДА, КАМУФЛЯЖ – от 350 руб.
НОСКИ – от 10 руб.

Размеры от 44 до 72 (муж./жен.)
Мы поможем вам сделать 

правильный выбор!

Каждому ветерану – 
заботу и внимание

В Ишимском управлении АО «Транснефть-Сибирь» 303 человека 
пожилого возраста, из них в г. Ишиме проживают 115. Руководитель 
предприятия Евгений Юрьевич Конев, его заместитель по общим вопро-
сам Борис Викторович Попков, председатель профсоюзной организации 
Константин Анатольевич Звездин для каждого ветерана находят тёплые 
слова, благодарят за силы, отданные работе, за опыт, которым делились 
с молодым поколением, за становление родного предприятия. Многие 
из них пришли сюда трудиться ещё молодыми людьми в 1976 году – в 
момент образования управления, у большей части пенсионеров стаж 
работы 20-37 лет.

У нас стало доброй традицией отмечать День пожилых людей. Ни 
один ветеран не обделён вниманием. Представителями профсоюзной 
организации и советом ветеранов к тяжелобольным и возрастным 
пенсионерам организуются выезды на дом. Каждый год собирается 
коллектив и в стенах родного предприятия. При очень напряжённой ра-
бочей обстановке сложно найти таких руководителей, которые находят 
время для встречи, для откровенной беседы с нами, ветеранами труда. 
И вновь 1 октября начальник управления Е.Ю. Конев рассказывает о 
проделанной работе, о планах на будущее. Б.В. Попков, К.А. Звездин 
напоминают о льготах, к кому из специалистов можно обратиться по 
тому или иному вопросу. И каждый, уходя с этой встречи, уносит ча-
стичку тепла, понимая, что он не забыт, его ценят.

От всей души благодарим начальника управления Е.Ю. Конева,              
Б.В. Попкова, К.А. Звездина. Желаем крепкого здоровья, светлого неба 
над головой, творческих успехов в работе!

Совет ветеранов Ишимского УМН АО «Транснефть-Сибирь».

Добрый праздник
В Международный день пожилых людей в Тоболовском доме куль-

туры ежегодно чествуют тех, кто все силы и знания посвятил своему 
народу. Вот и в этот раз по сложившейся традиции с добрыми пожела-
ниями и поздравлениями к собравшимся обратился глава Тоболовского 
поселения С.В. Гавриков. Он от души поблагодарил ветеранов за тепло 
сердец, за отданные работе силы, за опыт, которым пожилые люди 
делятся с молодым поколением, со своими детьми и внуками.

Председатель ветеранской организации В.П. Терентьев сказал тёплые 
слова в адрес гостей, пожелал им здоровья и счастья.  Ведущие праздника 
создали лирическую и душевную обстановку. Семейный ансамбль каза-
чьей песни «Курагод», детский ансамбль «Капелька», женская вокальная 
группа «Ветеран», детская танцевальная группа, солисты ДК порадовали 
односельчан концертными номерами. В течение всего праздника по-
жилые люди слышали в свой адрес пожелания доброго здоровья, хоро-
шего настроения, активного долголетия. В фойе развернулась выставка 
«Дары осени». Чего здесь только не было: овощи-рекордсмены, ориги-
нальные композиции из овощей и поздних осенних цветов, домашние 
заготовки. В ней ежегодно принимают активное участие  В.К. Борщев-
ская, Л.А. Агафонова, А.Г. Ильина, Т.Я. Скрипина, В.Я. Ярославцева,                                                           
Е.А. Третьякова, М.И. Ляпустина и другие. 

Уважаемые ветераны! Не беда, что седина посеребрила виски, а 
паутинки морщин легли возле глаз. Главное, чтобы вы были молоды 
душой. Ведь у каждого времени свои радости, свои краски.

Годы, как листья, уносятся в прошлое. 
Пусть сединою виски запорошены –
Вы для нас самые добрые, близкие,
И до земли поклонимся вам низко мы.
Не поддавайтесь болезням и старости,
Век проживите, не зная усталости.
Дети взрослеют, и семьи рождаются,
Жизнь не стоит – ваша жизнь продолжается.

Светлана ЕРЁМЕНКО, 
библиотекарь Тоболовской сельской библиотеки.

ВНИМАНИЕ! Телефон горячей линии!
В администрации города продолжает работу телефон горячей 

линии. Прием обращений граждан осуществляется специалистами 
комитета экономики по следующим по вопросам:

- выход за рамки законности (в части уплаты налогов, отчислений во 
внебюджетные фонды, соблюдение законов о труде);

- трудовые отношения, основанные не на договорах с работниками и   
соблюдением гарантий, а на случайной занятости и личных (социальных) 
отношениях;

- предпринимательская деятельность, осуществляемая отдельными ли-
цами или с помощью неоплачиваемых членов семьи, или с привлечением 
одного или нескольких оплачиваемых работников;

- заключение договоров гражданско-правового характера с работниками, 
фактически выполняющими трудовые функции;

- деятельность в статистически невизуальных местах: небольших цехах, 
домах, без постоянного помещения;

- малый масштаб деятельности;
- несвоевременная выплата заработной платы;
- уровень средней о заработной платы ниже установленной величины про-

житочного минимума для трудоспособного населения Тюменской области;
- выплата «серой» заработной платы.
Обращения по телефонам горячей линии (34551) 5-15-59, 5-15-53 

принимаются с понедельника по четверг – с 9 до 18 час., в пятницу –                                     
с 9 до 16 час., перерыв – с 12.30 до 13.30. Вопрос также можно прислать  
на адрес электронной почты: economika.ishim@mail.ru.

В соответствии с требованиями ч. 1 ст. 7 ФЗ № 59 от 02.05.2006 г.                           
«О порядке рассмотрения обращений граждан РФ» необходимо указать 
свои фамилию, имя, отчество и сообщить почтовый или электронный 
адрес.

Комитет экономики администрации города Ишима.

Ишимсксий КХП предлагает 
пенсионерам комбината 
ко Дню пожилых людей 

получить муку в/с 
в количестве 10 кг. 

При себе иметь паспорт. 
Обр. ул. Рокоссовского, 46, 

т. 7-29-36, отдел сбыта.

БУРЕНИЕ СКВАЖИН НА ВОДУ. 
Быстро. Качественно. Недорого. 

Заводим воду в дом, 
разводка, канализация. 

Тел. 8-904-473-34-11.
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