
     Прежде торги, потом - работа
АГРАРИИ СЕЮТ ХЛЕБ, СТРО-

ИТЕЛИ ВОЗВОДЯТ ДОМА, 
ДОРОЖНИКИ СТРОЯТ И РЕ-
МОНТИРУЮТ ДОРОГИ. ВСЕ 
ДЕЛАЮТ ПОЛЕЗНОЕ ДЕЛО, 
НО ПОДХОДЫ И МЕТОДЫ ОР-
ГАНИЗАЦИИ РАБОТ РАЗНЫЕ.  
К примеру, дорожники. Соро-
кинские строители дорог мог-
ли бы выполнить за весну и 
лето гораздо больший объём 
строительных работ при бла-
гополучном расположении 
звёзд  на торгах. 

 Иметь на территории Соро-
кинского района  хорошую  до-
рожную службу и не быть уве-
ренными, что удача улыбнётся  
сорокинским дорожникам, это, 
по меньшей мере, грустно. 
Успев раньше  удачно пройти 
испытание на торгах по ремон-
ту федеральных дорог,  наши 
дорожники (пять человек) сегодня трудятся на трассе Тюмень-Ханты-Мансийск в районе Туртаса.  На 
абатском направлении, где наводнение вызвало разрушение дорожного полотна, пятеро сорокинцев – 
водители КамАЗов – трудятся  на отсыпке грунта, укреплении федеральной дороги. Из-за паводка вода 
подошла очень близко к федеральной автомагистрали Тюмень — Омск в районе села Абатское. Ночью 
на автотрассе завершились основные работы по защите этого участка от половодья.

Перед этим работали в Ишиме, есть  чем заняться сегодня в Викулово. 
Дорожники  в ожидании новых торгов – на ремонт муниципальных дорог. В Сорокино это улицы Са-

довая, Мира, Колхозная; в Готопутово – улица Зелёная; 78-й километр за Жидоусово на  областной 
дороге. 

– Надеемся на удачу и на этих торгах, – говорит заместитель директора ДРСУ № 5 Александр Нико-
лаевич Сумин. – В любом случае без дела сидеть не будем.

                                                                                                                        Людмила ДЮРЯГИНА.     
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На фермах района
Таблица по валовому  надою 

и надою на фуражную корову  
на 16 мая 2017 года выглядит 
по фермам района следующим 
образом:

Рядовиченская: 1046 кг - 8,0 кг;
Готопутовская : 3547 кг - 9,7 кг;
ИП «Мычко В.В.»: 570 кг - 4,1 кг; 
Петровская: 1381 кг - 9,5 кг;
Ворсихинская: 1124 кг -  9,6 кг
Курмановская - 1134 кг, 9,0 кг.

 В целом по району валовой 
надой равен 8802 кг (в прошлом 
году на эту дату - 10278 кг), на 
фуражную корову - 8,6 кг (9,7 кг). 

Природные «границы» боль-
шого молока ещё впереди, но не 
только от этого фактора зависят 
трудовые  показатели.

Товарность молока по району 
составила 89 процентов, жир-
ность - 3,6. На приёмный пункт 
сдано 7379 килограммов моло-
ка, в зачёте - 7842 кг.

Самые высокие надои в эти 
дни на Готопутовской ферме: 
3547 кг и 9,7 кг.

Л. ИЛЬИНА, С. ГОЛОВИНА.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВЕННОЙ 
МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ ОСТАЕТСЯ 
АКТУАЛЬНОЙ ЗАДАЧЕЙ
МЕРЫ ПО ИСПОЛНЕНИЮ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГАРАНТИЙ ОКАЗАНИЯ ГРАЖДАНАМ 
БЕСПЛАТНОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ В СУБЪЕКТАХ РОС-
СИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В 2016-2017 ГГ., РЕАЛИЗАЦИИ УКАЗОВ 
И ПОРУЧЕНИЙ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В 
СФЕРЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ОБСУДИЛИ 11 МАЯ 2017 ГОДА НА 
ЗАСЕДАНИИ СОВЕТА ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ ПРИ ПОЛ-
НОМОЧНОМ ПРЕДСТАВИТЕЛЕ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ В УРАЛЬСКОМ ФЕДЕРАЛЬНОМ ОКРУГЕ.

В работе Совета от Тюменской области приняли участие федераль-
ный инспектор по Тюменской области Владимир Черепанов, первый 
заместитель Губернатора Тюменской области Наталья Шевчик, ректор 
Тюменского медицинского университета, академик РАН Ирина Мед-
ведева, представители органов исполнительной власти и Управления 
Росздравнадзора по Тюменской области, ХМАО и ЯНАО.

В своем выступлении Наталья Шевчик отметила, что в 2016 году на 
оказание медицинской помощи в рамках Территориальной программы 
оказания медицинской помощи было направлено 6257,0 млн. рублей, в 
2017 году финансирование программы увеличено относительно 2016 
года на 4,1 % и составило 6515,0 млн. рублей. Подводя итоги 2016 
года, она подчеркнула, что в регионе значительно укрепилась матери-
ально-техническая база медицинских организаций, благодаря выстро-
енной трехуровневой системе возросла доступность высокотехноло-
гичной медицинской помощи.

По итогам 2016 года в Тюменской области достигнуты основные 
целевые показатели по снижению смертности. Также достигнуты 
целевые показатели, определенные Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 598 "О совершенствовании государ-
ственной политики в сфере здравоохранения", в части повышения за-
работной платы работников медицинских организаций.

Заместитель Полномочного представителя Президента Российской 
Федерации в Уральском федеральном округе Александр Моисеев от-
метил, что первостепенная задача органов управления здравоохране-
нием субъектов Уральского федерального округа -  обеспечить равный 
доступ каждого гражданина к качественной медицинской помощи, 
принять необходимые практические управленческие решения для 
того, чтобы в полном объёме реализовать указы и поручения главы 
государства.

       Пресс-служба Губернатора Тюменской области.

В АДМИНИСТРАЦИИ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

  На полях района
На 16 мая ход проведения весенних полевых работ  убыстрил-

ся.  Из плана ярового сева 28142 гектаров засеяно 8056 га (29 %). 
Самая высокая производительность за день - в АО «АТЦ». Следом 
идёт ОАО «Нива» - 650 га.

Пшеницу сеют в ООО «Сорокинские сыры», ООО «Петровское», 
ЗАО «Маяк», ОАО «Нива», АО «АТЦ». Почти половину или  чуть 
больше плана одолели механизаторы «Маяка» (350 га) и «Соро-
кинских сыров» (330 га), ИП «Калыков М.К» (300 га) А большую 
площадь засеяли механизаторы АТЦ - 1400 га.; больше половины 
плана засеяно в этом предприятии  овсом - 2220 га, выполнен план 
по гороху (120 га).

В ОАО «Петровское» посеяли 100 га ячменя - так и было запла-
нировано.

Овёс сеют в ООО «Пинигинское», от плана 580 га  реализовано 
400 га; в ОАО «Нива» - план  1500 га, посеяно 600 га; в ИП «Мычко 
В.В.» - план 440 га, посеяно 140 га, в ИП «Ахметов С. - план 240 га, 
посеяно 35 га.

Посев яровых зерновых и бобовых культур на 16 мая составил по 
району 28 процентов.

               АГРАРНЫЙ СЕКТОР: ИТОГИ ОДНОГО ДНЯ

    Многодетным семьям – награды Тюменской области

НЕСМОТРЯ НА ЗАВЕРШЕ-
НИЕ УЧЕБНОГО ГОДА, ПО-
ПУЛЯРНОСТЬ СИСТЕМЫ 
«ЭЛЕКТРОННАЯ ШКОЛА» 
ВОЗРОСЛА.

Портал "Электронная школа" 
school.72to.ru — это электронный 
дневник, содержащий:

- оценки;
- расписание;
- домашнее задание;
- объявления для родителей;
- график посещаемости;
- прочую полезную информа-

цию.

Данная система запущена в 
Тюменской области в 2015 году, 
и с тех пор не перестает наби-
рать популярность. И этому есть 
причины. Онлайн дневник по-
зволяет родителям своевременно 
получать информацию об уровне 
успеваемости ученика и его по-
сещаемости, при необходимости 
уточнять расписание занятий или 
дату проведения родительского 
собрания. И это только часть воз-
можностей системы.

Для удобства существует и мо-
бильная версия с ограниченным 
функционалом — приложение 
"Образование72". 

При запуске приложения на 
мобильном устройстве ребенка 
дополнительно появится воз-
можность отслеживать его ме-
стоположение. Наиболее активно 
используют систему на сегод-
няшний день в Сладковском и 
Викуловском муниципальных 
районах, а также в Ишиме.

Доступ к сайту открыт для 
пользователей, зарегистриро-
ванных на портале госуслуг 
gosuslugi.ru. 

Зарегистрироваться на портале 
можно самостоятельно, обяза-
тельно после этого подтвердив 
личность в одном из авторизо-
ванных пунктов, включая отделе-
ния МФЦ. А при возникновении 
затруднений, желающие могут 
обратиться в МФЦ с паспортом 
и СНИЛС для полной регистра-
ции. В дальнейшем это позволит 
не только использовать портал 
"Электронная школа", но и по-
лучать другие государственные 
услуги в электронном виде.

Получить консультацию по ра-
боте в системе можно по тел. 8 
(3452) 39-39-30.

Информационно-справочная 
служба по госуслугам Тюмен-
ской области, тел. 8-800-100-12-
90. Звонок бесплатный.

ГОСУСЛУГИ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ: 
В РАЙОНАХ ПОВЫШАЕТСЯ 
ПОПУЛЯРНОСТЬ ЭЛЕКТРОННОЙ 

Сегодня в 12.00 часов на тор-
жественном приёме в правитель-
стве Тюменской области заме-
ститель губернатора Тюменской 
области, директор департамента 
социального развития Ольга 
Кузнечевских вручит областные 
награды – медали «Материнская 
слава» и «Отцовская доблесть».

В знак признания и высокого 
уважения 9 многодетных матерей 
будут награждены медалью «Ма-
теринская слава», 14 многодетных 
отцов – медалью «Отцовская до-
блесть».

За последние десять лет почти в 

3 раза выросло количество много-
детных семей. Сегодня таких семей 
в регионе - почти 22 тысячи, из них 
17 тысяч семей воспитывают трех 
детей, более трех тысяч — четырех 
детей, около полутора тысяч - пять 
и более детей.

В Тюменской области в 2006 году 
учреждена медаль «Материнская 
слава», которая призвана симво-
лизировать общественное призна-
ние и высокое уважение к женщи-
не-матери, родившей и достойно 
воспитавшей 5 и более детей, а 
также поддержку лучших матерей. 
С момента учреждения медалью 

награждены 334 многодетных ма-
тери (без учета награждаемых 17 
мая текущего года).

По инициативе губернатора Тю-
менской области Владимира Яку-
шева в 2014 году учреждена новая 
региональная награда – медаль 
«Отцовская доблесть», которая 
символизирует признание заслуг 
многодетных отцов и высокую 
оценку их труда. С момента учреж-
дения медалью награждены 33 отца 
(без учёта награждаемых 17 мая те-
кущего года).

              Источник: Департамент 
            социального развития ТО.

ПОПРАВКА
В № 38 «ЗТ» в статье «Ущерб от пожара 2 млн. рублей» допущена неточ-

ность. Следует читать: «Первый лесной пожар зафиксирован 2 мая на тер-
ритории Александровского сельского поселения (ущерба он не принёс).

Приносим извинения читателям.
                                                                                   Редакция «ЗТ».
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КАЗАКИ СОРОКИНСКОГО  
ХУТОРСКОГО КАЗАЧЬЕГО ОБ-
ЩЕСТВА – АКТИВНЫЕ УЧАСТ-
НИКИ КУЛЬТУРНОЙ ЖИЗНИ  
СОРОКИНСКОЙ ТЕРРИТО-
РИИ. 

 Продолжая решение стоя-
щей перед ними важной зада-
чи по возрождению, сохране-
нию и дальнейшему развитию 
самобытной казачьей культу-
ры, 12 мая 2017 года создан-
ный при казачьем обществе 
вокальный ансамбль казачь-
ей песни «Внуки Отечества» 
принял участие в спекта-
кле-концерте «Война. Память. 
Жизнь». 

Зрители очень тепло при-
няли исполненную артистами  
казачью песню «Проезжала 
конница» (на снимке).

 «Внуки Отечества» – мо-
лодой, образованный в июне 
2016 года, коллектив. Его созда-
телем  и   первым художествен-
ным руководителем является  

Юрий Кухаренко. В настоящее 
время ансамблем руководит 
его брат, заместитель атамана  
Сергей Кухаренко. Вместе с 

ним поют атаман Юрий Семё-
нов, Владислав Колмаков, Ва-
силий Левчик, Денис Кирик.

    Им было столько, сколько вам  сейчас…
     12 МАЯ 2017 ГОДА В АКТОВОМ ЗАЛЕ СОШ № 3 ПРОШЛА БЕСЕДА НА ТЕМУ: «ИМ БЫЛО 

СТОЛЬКО, СКОЛЬКО ВАМ  СЕЙЧАС…» ДЛЯ УЧАЩИХСЯ 2 – 4 КЛАССОВ. Библиотекарь детского 
отдела Сорокинской районной библиотеки Мейер Анжелика провела встречу, которая была 
посвящена одной из трагических и драматических страниц Великой Отечественной войны – 
блокаде Ленинграда – истории настоящего геноцида горожан, который растянулся до самого 
конца войны. 

     Ведущая рассказала учащим-
ся о невыносимо тяжёлой  жизни 
детей во время осады Ленингра-
да, о том, как ужасно трудно было 
им во время блокады, как страна 
помогала жителям блокадного го-
рода в их героической борьбе, о 
Дороге жизни, по которой туда до-
ставляли хлеб. 

Затем библиотекарь познако-
мила ребят с воспоминаниями их 
сверстников, которые, помогая 
фронту,  наравне с взрослыми ра-
ботали на заводах и в колхозах, 
под бомбами и снарядами стояли 
в очередях за хлебом, умирали от 
голода и холода... 

     Юные слушатели открыли 
для себя тот факт, что даже в та-
кие тяжёлые времена работа школ 
не останавливалась – дети про-
должали учиться. Сегодняшние 
школьники  поняли, насколько трудно было  их ровесникам жить и выжить в блокаду. 

 Беседа настолько захватила внимание мальчишек и девчонок, что они стали  не просто слушате-
лями, но и активными её участниками.  Мероприятие сопровождалось показом презентации и фраг-
ментами видеофильмов.   

В завершение детскому вниманию были представлены книги, в которых они могли почерпнуть ин-
формацию о жизни детей в блокадном Ленинграде.

В репертуаре коллектива – 
песни казаков России в муж-
ском исполнении. Многие но-
мера сопровождают красивые 

танцевальные композиции в 
исполнении женской части кол-
лектива, поставленные хорео-

графом Еленой Ружиной.
На счету ансамбля – уча-

стие в  межрегиональном фе-
стивале казачьего творчества 

«Благовест» (г. Тобольск), в 
первом открытом областном 
фестивале казачьей культу-
ры «Любо, братцы-казаки!» 
(г. Ялутровск), в фестивале 
национальных культур «Мост 
дружбы» (с. Б. Сорокино), в 
мероприятиях, проводимых 
Сорокинским районным До-
мом культуры. 

Благодаря  естественности 
и искренности своих высту-
плений, казаки быстро  за-
воевали любовь зрителей. 
От выступления к выступле-
нию их мастерство заметно 
растёт. Так пожелаем «Вну-
кам Отечества» дальнейших 
успехов в большом и значи-
мом деле сохранения казачь-

ей культуры!

 Марина ЛАКМАН.

«Внуки Отечества» – за возрождение казачьей культуры

 Пять дипломов!
Пока верстался номер, в 

редакцию газеты поступила 
новость о том, что автор этой 
статьи – главный библиоте-
карь детского отдела район-
ной библиотеки Анжелика 
Мейер удостоена сразу пяти 
дипломов Всероссийских 
конкурсов Всероссийской 
конкурсной площадки «ТУТ 
как тут»: 

за 1-е  места в конкурсах «Ве-
ликий праздник Победы» (сце-
нарий патриотического часа 
«Маленькие герои большой во-
йны»); «Экологическое воспи-
тание дошкольников» (проект 
«Экологические сказки»); «Мир 
детства» (игровой тренинг «На-
встречу дружбе») и за 2-е места 
в конкурсах «Волшебный мир 
книги» (сценарий праздника 
«Возьмите в руки книги, дети»), 
«В гостях у сказки» (познава-
тельный час «Аленький цвето-
чек – маленькое чудо»). 

Коллектив «ЗТ» от души по-
здравляет своего внештатного 
корреспондента с весомыми 
победами, желает дальнейших  
творческих успехов и ждёт но-
вых интересных материалов.

 Марина ЛАКМАН.

В редакцию «Знамёнки» при-
шло письмо от жительницы По-
кровского сельского поселения, 
участницы трудового фронта, 
ветерана труда Марии Степа-
новны Криволаповой с благо-
дарностью в адрес организато-
ров мероприятий, посвящённых 
Дню Победы. Приводим его 
текст:

   «72-ю годовщину Победы 
над фашистской Германией 
отметила вся страна. Празд-
ничные мероприятия прошли 
по всей России, а также в рай-
оне и у нас в Покровском посе-
лении. 9 Мая – священная дата 
для всех россиян. Это празд-
ник, который для нас является 
самым волнующим и торже-
ственным. Он всегда будет 
напоминать о том, что при-
шлось пережить, вытерпеть 
людям в суровое время Вели-
кой Отечественной войны. 
Это и голод, и холод, тяжёлый 
труд, потеря родных и близ-
ких. Не было хлеба, ели одну 
картошку, многим не было во 
что одеться. Наши матери 
берегли нас, как могли, когда 
воевали наши отцы. Всё было 
для фронта. Это праздник со 
слезами на глазах. Но отсто-
яли, победили. Победа наша, 
хотя были очень большие по-
тери.

    Я хочу сказать огромное 
спасибо президенту Россий-
ской Федерации В.В. Путину, 
губернатору Тюменской обла-
сти В.В. Якушеву за матери-
альную и моральную поддерж-
ку, за то, что они помнят, 
скорбят и отдают дань ува-
жения тем, кто прошёл все 
тяготы войны.

    В Покровке тоже были 
проведены праздничные меро-
приятия. На протяжении всего 
праздника звучали песни воен-
ных лет. Прошла акция «Бес-
смертный полк». Покровчане 
с честью и гордостью пронес-
ли портреты своих родных и 
близких к обелиску погибшим 
на фронтах Великой Отече-
ственной войны, где состоял-
ся митинг-концерт. 

 Вели митинг Т.В. Бала-
бас и Ольга Подлипай. Здесь 
прозвучали слова тёплых по-
здравлений главы сельского 
поселения Л.Ф. Дорогановой, 
специалиста по социальным 
вопросам Елены Криволаповой, 
председателя Совета вете-
ранов Н.А. Луценко, участни-
цы трудового фронта М.С. 
Криволаповой, воспитанни-
ков детского сада. Затем со-
стоялся концерт с участием 
школьников: Балабас Оксаны, 
Корытько Саши, Штро Дани-
лы, Корытько Жени, а также 
самодеятельных артистов В. 
Малышевой, Л. Халтуриной, 
Г. Корытько. В исполнении 
вокалисток Веры  Балабас и  
Елены Долганёвой прозвучали 
песни «Синий платочек», «Ах, 
эти тучи в голубом», «Письма 
с фронта». Была представле-
на сцена голодного военного 
времени. 

Память погибших на фрон-
тах войны почтили возложе-
нием венков к обелиску и мину-
той молчания.

По окончании митинга-кон-
церта всех желающих угости-
ли солдатской кашей и даже 
налили 100 грамм фронтовых.

Я ещё раз говорю большое 
спасибо всем, кто подгото-
вил, провёл и принял участие 
в праздничных мероприятиях, 
посвящённых Великой Победе. 
Это – директор СДК Т.В. Бала-
бас, специалист администра-
ции О.В. Подлипай, глава посе-
ления Л.Ф. Дороганова, Совет 
ветеранов во главе с предсе-
дателем Н.А. Луценко, самоде-
ятельные артисты, а также 
школьники и  воспитанники 
детского сада. Всем желаю 
мира на Земле!». 

 НЕ ВЛАСТНО 
 ВРЕМЯ 
 НАД ПОБЕДОЙ 
 И СЛАВОЙ ЛЕТ 
СОРОКОВЫХ

Лес, точно терем 
                         расписной, 
Лиловый, золотой, 
                               багряный, 
Весёлой, пёстрою стеной
Стоит над светлою 
                                     поляной. 
Березы желтою резьбой 
Блестят в лазури голубой,
Как вышки, ёлочки 
                                темнеют, 
А между клёнами синеют 
То там, то здесь в листве
                               сквозной
 Просветы в небо, что 
                                   оконца…

Многие классики русской ли-
тературы, используя  всевоз-
можные обороты речи,  кра-
сиво описывают  российские 
леса. К великому сожалению,  
такое трепетное отношение к 
лесу зачастую прослеживает-
ся  только в литературе. 

На практике «лёгкие плане-
ты» нещадно вырубают с це-
лью получения качественной 
древесины  для изготовления 
бумаги, мебели, строительных 
материалов,  Вырубают леса 
и чтобы  очистить территории 
для возведения зданий, для 
прокладки дорог.  

Массовое уничтожение ле-
сов провоцирует таяние льдов 
в северных широтах Земли, а 

очищение территорий от дре-
весных культур затрагивает всю 
экосистему, функционирующую 
под пологом леса, нарушает 
микроклимат, лишает места 
жительства многие виды живот-
ных и растений. На сегодняш-
ний день по итогам регулярных 
вырубок каждый пятый пред-
ставитель флоры находится на 
грани исчезновения. 

В рамках Года экологии, объ-
явленного в нашей стране,  20 
мая 2017 года  Департаментом 
лесного комплекса Тюменской 
области будет проведена регио-
нальная акция «Всероссийский 
день посадки леса».  

Проведена она будет с при-
влечением работников лесни-
честв, представителей орга-
нов государственной власти и 
местного самоуправления, ор-
ганизаций, учреждений района, 
школьных лесничеств, ветера-
нов и т.д.

 – Каждый из нас должен на-
чать с себя и в этот прекрасный 
весенний день посадить хотя 
бы одно растение, – говорит 
Валерий Дмитриевич Голубев, 
лесничий Сорокинского лесни-
чества ГКУ ТО "Тюменьлес", 
–   ведь принять участие в этом 
полезном деле может любой 

желающий. Волонтёрами выда-
ется инвентарь, а лесники рас-
сказывают им о том, как пра-
вильно посадить дерево.

Организаторы «Всероссий-
ского дня посадки леса наде-
ются на то, что эта инициатива 
со временем станет настоящим 
праздником для сорокинцев, 
и у каждого жителя появится 
«своё» посаженное дерево, 

На свежем воздухе – с лопатой 
и молодыми саженцами в руках

ВНИМАНИЕ: 
АКЦИЯ!

а лучше – несколько, ведь 
участие в подобной акции 
не только увеличит площадь 
российских лесов, но и научит 
бережно относиться ко всему 
живому. 

 Как говорится, с миру по 
нитке – и наша страна никогда 
не станет голой степью.

  Оксана ЛАКМАН.

 



Стр. 2                 «ЗНАМЯ ТРУДА»           Среда, 17 мая 2017 года.

 В ДЕНЬ СЕМЬИ
ВЕЧЕРОМ 14 МАЯ В ГОРОДИЩЕНСКОМ КЛУБЕ СОСТОЯЛОСЬ 

МЕРОПРИЯТИЕ, ПОСВЯЩЕННОЕ МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ СЕ-
МЬИ. 

Конкурсно–развлекательная программа собрала людей различных ка-
тегорий: пенсионеры, люди с ограниченными возможностями, старшее 
поколение, молодежь и, конечно, дети.

После каждого весёлого конкурса или игры звучали песни в исполне-
нии Марковой Галины, Рахимовой Раи, Казанцевой Натальи, Рахимовой 
Кымбат, Гулина Лёни. Мероприятие завершилось зажигательной диско-
текой.

                       Максим КАЗАНЦЕВ.

5 МАЯ 2017 ГОДА НА БАЗЕ ВОРСИХИНСКОЙ ШКОЛЫ В ЦЕЛЯХ ПРОФИЛАКТИКИ ДОРОЖ-
НО-ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА СОСТОЯЛСЯ ТРАДИЦИОННЫЙ КОНКУРС ЮНЫХ ИНСПЕК-
ТОРОВ ДВИЖЕНИЯ «БЕЗОПАСНОЕ КОЛЕСО – 2017».

 Соревновались   учащиеся  2005 – 2007 г.р.  Перед началом состязаний с напутственным словом к 
участникам обратился  специалист отдела образования Фролкин А.Ю. Он познакомил ребят с прави-
лами прохождения станций и пожелал успехов в борьбе.  

     В конкурсе приняли участие команды из Пинигинской СОШ, Сорокинской СОШ № 1 (2 коман-
ды), Сорокинской СОШ № 3 (2 команды), Ворсихинской СОШ (2 команды). Также в соревновани-

ях участвовали личники  из 
Сорокинской СОШ № 1, Пи-
нигинской и  Ворсихинской 
школ. Не остались в стороне 
и ЮИДовцы Ворсихинской 
СОШ (учащиеся 8 – 10 кл.).  
На станции «Автогородок» 
они принимали участников 
соревнований  на КП, где 
отмечали прохождение дис-
танции. Очень жаль, что не 
все школы приняли участие 
в конкурсе (не было предста-
вителей Готопутовской, Соро-
кинской № 2 и Знаменщиков-
ской школ).

     По результатам сорев-
нований  I место завоева-
ла команда Ворсихинской 
школы. Её участники проде-
монстрировали высокие ре-
зультаты на всех станциях.  
Самая младшая возрастная 
команда – учащиеся 2 класса 
Ворсихинской школы – пока-
зала отличные результаты 
на многих станциях и заняла 

II место. Третье место – у  ребят из Пинигинской СОШ. Команды – победители, а также личник – 
третьеклассник  Ефим Михайлов награждены почётными грамотами и ценными подарками. 

     Победившая команда (на снимке справа – налево) в составе Насти Кисловой, Стаса Вейсалова, 
Леры Дацкевич,  Дениса Зубова примет участие в областных соревнованиях «Безопасное колесо 
– 2017», которые пройдут с 16 по 19 мая в Тюмени, в лагере «Остров детства». Желаем ребятам 
успешного выступления!

                                          Классный руководитель 2 и 4 кл.  Ворсихинской СОШ  Волкова Т.В.

За безопасность движения!

 В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД МНО-
ГИЕ ПОДРОСТКИ СТРЕМЯТ-
СЯ ЗАРАБОТАТЬ ДЕНЬГИ НА 
ЛИЧНЫЕ НУЖДЫ, ЧТОБЫ НЕ 
ПРОСИТЬ ИХ У РОДИТЕЛЕЙ. 
УСТРАИВАЮЩИМСЯ НА РАБО-
ТУ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМ, 
А ТАКЖЕ ИХ РАБОТОДАТЕЛЯМ 
НЕОБХОДИМО ЗНАТЬ, КАК  В 
ЭТОМ СЛУЧАЕ ПРАВИЛЬНО 
ОФОРМИТЬ ТРУДОВЫЕ ОТНО-
ШЕНИЯ, КАКОВА ПРОДОЛЖИ-
ТЕЛЬНОСТЬ РАБОЧЕГО ВРЕМЕ-
НИ ДЛЯ ПОДРОСТКОВ И Т.П. 

Об этом в интервью обозрева-
телю «ЗТ» рассказала  ведущий 
инспектор Центр занятости насе-
ления Сорокинского района  ВА-
ЛЕНТИНА НИКОЛАЕВНА ЖУ-
ЛАЕВА.

– Валентина Николаевна, мож-
но ли заключать трудовой договор 
с несовершеннолетним?

В.Н. ЖУЛАЕВА: По общему 
правилу трудовой договор может 
быть заключён только с лицами, 
достигшими 16 лет. Однако, в ряде 
случаев допускаются исключения. 
Так, трудовой договор о выполне-
нии лёгкого труда, не причиняю-
щего вреда здоровью несовершен-
нолетнего, может быть заключён 
с лицами в возрасте 15 лет при 
получении ими основного общего 
образования либо продолжения 
освоения программы основно-
го общего образования по иной, 
чем очная форме обучения, либо 
оставления общеобразовательного 
учреждения в порядке, предусмо-
тренном законодательством РФ.

    На заключение трудового до-
говора с подростком, достигшим 
возраста 14 лет, необходимо полу-
чить согласие одного из родителей 
(опекуна, попечителя) и органа 
опеки и попечительства. Работа, 
на которую устраивается подро-

сток, должна относиться к катего-
рии лёгкого труда, не причиняю-
щего вреда здоровью, выполнение 
работы должно производиться 
только в свободное от учёбы время 
и не нарушать учебного процесса.

   Что касается лиц в возрасте до 
14 лет, то трудовой договор с ними 
могут заключать только организа-
ции кинематографии, театры, теа-
тральные и концертные организа-
ции, цирки. Причём, заключение 
трудового договора допускается 
только для их участия в создании 
и (или) исполнении произведений 
без ущерба здоровью и нравствен-
ному развитию в указанных выше 
организациях. Следует обратить 
внимание на то, что использова-
ние детей в качестве, например, 
младшего технического персона-
ла не допускается. Заключение 
трудового договора в этом случае 
возможно только с согласия одно-
го из родителей и органа опеки и 
попечительства. Трудовой договор 
от имени работника в этом случае 
подписывается его родителем.

  – Расскажите об оформлении 
трудовых отношений с несовер-
шеннолетними.

В.Н. ЖУЛАЕВА: Оформить 
приём на работу несовершенно-
летнего работника необходимо в 
соответствии с общими нормами 
Трудового кодекса РФ. При приёме 
на работу необходимо ознакомить 
подростка с правилами внутренне-
го трудового распорядка и иными 
локальными нормативными акта-
ми, действующими у работодате-
ля, оформить трудовой договор 
в письменной форме и передать 
один его экземпляр работнику, 
внести запись в трудовую книж-
ку работника. Необходимо издать 
приказ о приёме на работу и озна-
комить с ним несовершеннолетне-

го под роспись. В том случае, когда 
несовершеннолетний устраивает-
ся на работу впервые, оформление 
трудовой книжки и пенсионного 
свидетельства ложится на плечи 
работодателя.

С несовершеннолетним работ-
ником может быть заключён тру-
довой договор на неопределенный 
срок или срочный трудовой дого-
вор (например, на время каникул).

 Лица, не достигшие возраста 
18 лет, при заключении трудового 
договора подлежат обязательному 
медицинскому осмотру. Осмотры 
проводятся за счёт средств работо-
дателя.

 При приёме на работу несовер-
шеннолетних работников испыта-
тельный срок не устанавливается.

Прекращение трудового до-
говора оформляется приказом 
(распоряжением) работодателя, с 
которым подросток должен быть 
ознакомлен под роспись. В день 
прекращения трудового договора 
работодатель выдаёт работнику 
трудовую книжку и производит 
с ним окончательный расчёт. По 
письменному заявлению работни-
ка работодатель также обязан вы-
дать ему заверенные надлежащим 
образом копии документов, свя-
занных с работой.

При расторжении трудового 
договора с несовершеннолетним 
работником по инициативе работо-
дателя необходимо помнить о том, 
что помимо соблюдения общего 
порядка расторжения трудового 
договора необходимо получить 
согласие Государственной инспек-
ции труда и комиссии по делам 
несовершеннолетних. Отсутствие 
такого согласия может стать ос-
нованием для восстановления 
уволенного работника на работе с 
оплатой ему времени вынужденно-

го прогула.
– Каковы особенности регули-

рования труда несовершеннолет-
них?

В.Н. ЖУЛАЕВА: Запрещается 
применение труда лиц в возрасте 
до 18 лет на работах с вредными 
и (или) опасными условиями тру-
да, на подземных работах, а также 
на работах, выполнение которых 
может причинить вред их здоро-
вью и нравственному развитию 
(игорный бизнес, работа в ночных 
кабаре и клубах, производство, 
перевозка и торговля спиртными 
напитками, табачными изделиями, 
наркотическими и токсическими 
препаратами).

Запрещаются переноска и пере-
движение работниками в возрасте 
до 18 лет тяжестей, превышающих 
установленные для них предель-
ные нормы.

Несовершеннолетних работни-
ков нельзя привлекать к работам 
вахтовым методом, сверхурочной 
работе, работе в ночное время, в 
выходные и нерабочие празднич-
ные дни даже при наличии согла-
сия самого несовершеннолетнего.

Работникам, не достигшим воз-
раста 18 лет, запрещено работать 
по совместительству. С ними не 
может быть заключён договор о 
полной материальной ответствен-
ности.

 – А какова продолжительность 
рабочего времени у несовершенно-
летних?

В.Н. ЖУЛАЕВА: Работникам в 
возрасте до 16 лет  трудиться мож-
но  не более 24 часов в неделю;  ра-
ботникам  в возрасте от 16 до 18 
лет – не более 35 часов в неделю; 
для несовершеннолетних работни-
ков в возрасте до 16 лет, продол-
жающих учебу в образовательном 
учреждении и работающих в сво-

бодное от учёбы время – не более 
12 часов в неделю, а для работни-
ков в возрасте от 16 до 18 лет – не 
более 17,5 часов в неделю.

 – О чем должен  помнить ра-
ботодатель, предоставляя отпуск  
несовершеннолетним работни-
кам?

В.Н. ЖУЛАЕВА: Отпуск несо-
вершеннолетним работникам пре-
доставляется в удобное для них 
время, его продолжительность со-
ставляет 31 календарный день.

 В отношении таких работников 
не допускается отзыв из отпуска, 
перенесение ежегодного оплачива-
емого отпуска на следующий год, 
замена отпуска денежной компен-
сацией. Несовершеннолетний ра-
ботник имеет право использовать 
отпуск за первый год работы у 
работодателя до истечения шести 
месяцев непрерывной работы в ор-
ганизации.

– Как оплачивается  труд несо-
вершеннолетних работников?

В.Н. ЖУЛАЕВА: Оплата труда 
несовершеннолетних работников 
производится пропорционально 
отработанному времени или в за-
висимости от выработки. Рабо-
тодатель вправе за счёт собствен-
ных средств производить доплаты 
несовершеннолетним работникам 
до уровня оплаты труда с полной 
продолжительностью ежедневной 
работы.

   Для  работников в возрасте до 
18 лет нормы выработки устанав-
ливаются исходя из общих норм 
выработки пропорционально уста-
новленной для этих работников 
сокращенной продолжительности 
рабочего времени. Ст. 270 ТК РФ 
даёт работодателям право устанав-
ливать для них пониженные нор-
мы выработки.

     Записала М. ЛАКМАН.

        Особенности  регулирования труда несовершеннолетнихНАШИ ИНТЕРВЬЮ

    ПОБЕДИЛА ДРУЖБА
14 МАЯ, ОТЛОЖИВ ВСЕ ДЕЛА, РОДИТЕЛИ ВМЕСТЕ С ДЕТЬМИ 

ПРИШЛИ В ПИНИГИНСКИЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ, ЧТОБЫ ВМЕСТЕ 
ОТМЕТИТЬ САМЫЙ ТЁПЛЫЙ И ДОБРЫЙ ПРАЗДНИК - МЕЖДУНА-
РОДНЫЙ ДЕНЬ СЕМЬИ. 

Развлекательная программа состояла из весёлых конкурсов, в которых 
приняли участие семейные команды: «Веснушки», «Искорки», «Поче-
мучки», «Капельки».

Создать семью нелегко, а сохранить ещё труднее. Житейской мудрости 
могут научить русские пословицы и поговорки. Первый конкурс назы-
вался  «За семью печатями». Ведущая читала первую половину посло-
виц, а конкурсанты вспоминали окончание. Продолжили развлекатель-
ную программу конкурсы «Ленивые танцы», «Спринтеры», «Весёлые 
нотки»,  «Силачи», конкурс рисунка « Моя семья» и другие. После каж-
дого конкурса звучал  музыкальный подарок от вокалистов коллектива 
«Ромашки».

Библиотекарь провела с семьями «Громкие чтения», то есть чтение 
вслух различных произведений с обсуждением прочитанного. Каждая 
семья прочитала по главе замечательного рассказа А Кириллова.  «Ни-
чуть не страшно» - эта книга о том, как два брата побороли свои страхи. 
Закончилось чтение бурным обсуждение прочитанного. 

По итогам конкурсов, конечно, победила дружба. Закончилось меро-
приятие чаепитием со сладостями.     

                                                                       Наталья КАЗАНЦЕВА.

Сегодня Международный день борьбы с пьянством
В ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ СТАРТОВАЛА АКЦИЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ АЛКОГОЛИЗМА, ПРИ-

УРОЧЕННАЯ К МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ БОРЬБЫ С ПЬЯНСТВОМ 
17 МАЯ.

В течение месяца в образовательных организациях и трудовых коллек-
тивах будут проводиться информационно-просветительские мероприятия, 
организована информационная кампания в сети Интернет. Акция прово-
дится по всей области в рамках проекта «Областной профилактический 
марафон «Тюменская область — территория здорового образа жизни!».

Кто-то верит в успех мероприятия, кто-то сомневается. Но надо с чего-то 
начинать. Начни с себя. Квалифицированную помощь по вопросам алкоза-

висимости и наркозависимости любой желающий может получить в областном центре профилактики и ре-
абилитации, обратившись по адресу: в Тюмени: ул. Комсомольская, 6; в Тобольске: 8 мкр., д. 20;  в Ишиме: 
ул. 8 марта, д. 29  либо по телефонам: (3452) 673-673, (3456) 24-50-50.

   И вновь мы впереди!


