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•    Молодой специалист

•    Назначения 8 ИЮНЯ – ДЕНЬ СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА

Поздравляю вас с профессиональным праздником – Днём соци-
ального работника!

Вы посвятили себя благородному делу – поддержке граждан,
оказавшихся в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в
помощи и заботе государства. Сердечность, неравнодушие, со-
страдание, терпение, трудолюбие, отзывчивость – вот глав-
ные качества социальных работников, которые очень часто
становятся последней надеждой слабых и беззащитных людей.
Благодаря вам пожилые люди, инвалиды, ветераны войны и тру-

Уметь сострадать, дарить ча-
стичку души, иметь желание
помочь другому  — не каждому
дано. Такими быть должны со-
циальные работники, ведь
именно они чаще всего  рядом
с людьми, оказавшимися в
беде. А беда бывает разная…
Тяжёлый недуг может в любой
момент превратить здорового
человека в инвалида, а может,
этот недуг и с детства. Неосто-
рожный, необдуманный по-
ступок порой рушит семьи и
делает несчастными всех, кто
рядом. Много бед, и жизнь не-
предсказуема. И нужен тот,
кто придёт на помощь, даже
просто тот, кто искренне ска-
жет доброе слово. И помощь
приходит от социальных ра-
ботников.

Юлия Николаевна Кукушкина
(на снимке) после учёбы в Вику-
лово поступила в Омский госу-
дарственный университет на
факультет истории. Вернулась
на родину и трудовую деятель-
ность начала в Викуловской
школе №2. Работать учителем,
пусть даже немного, — значит,
приобрести опыт общения с
коллективом. После декретно-
го отпуска вышла на работу в
Викуловский комплексный
центр социального обслужива-
ния населения на должность
специалиста по социальной ра-
боте. Юлия чувствовала в себе
силы, что у неё получится найти
слова утешения, поддержки
нуждающимся людям.

– Деятельность специалиста
по социальной работе много-•    Посевная – 2018

Найти слова к любому сердцу

    Уважаемые социальные работники Викуловского района!
да, дети и семьи, оказавшиеся в сложной жизненной ситуации,
получают реальную поддержку и вновь обретают способность
надеяться и верить в будущее.

Примите слова глубокой благодарности за ваш неустанный
труд, чуткие сердца, способность согреть тех, кто нуждается
в помощи!

От всей души желаю вам крепкого здоровья, семейного счас-
тья, успешной работы на благо жителей Викуловского района!

                                     А.С. КРИВОЛАПОВ, глава района

гранна, — говорит Юлия Нико-
лаевна. – Оказывать помощь
мы призваны и инвалидам, и
семьям, в которых есть несо-
вершеннолетние, и их родите-
лям. Всякое в жизни бывает…

Освоиться с новыми обязан-
ностями помогают наставники –
Н. А. Котлярова, Е. С. Нусс. Да и
вообще, коллектив КЦСОНа доб-
рожелательный, и все готовы
дать нужный совет и сориенти-
ровать  в любой ситуации.

– Проблемы в семьях бывают

очень серьёзными, особенно с
подростками группы риска. И
одному социальному работнику
вряд ли с ними справиться.
Только когда к проблеме под-
ключаются все ведомства систе-
мы профилактики,  тогда удаёт-
ся достичь положительного ре-
зультата в работе, — считает
молодой специалист.

Юлия посещает семинары,
учёбы, вливается в работу. И ра-
бота ей нравится, несмотря на
все трудности. А трудность чаще

всего – в умении найти общий
язык с нуждающимися. Но по-
стоянное общение с людьми
она ставит в плюсы своей рабо-
ты, потому как сама для него
всегда открыта. И двери центра
всегда открыты для всех, кому
требуется поддержка.

Успехов Вам, Юлия, в непрос-
том пути специалиста по соци-
альной работе! Пусть частички
души хватит на каждого!

О. СУББОТИНА
                      Фото Т. СУХОВОЙ

Хорошие вести из ряда хо-
зяйств пришли на неделе. Так,
вслед  за тружениками СХПК
«Ермак» и «Таёжный», ООО
«Людмила», ИП Решилов Д.Ю.
нынешнюю посевную кампанию
завершили полеводы ООО
«Радиус-агро», ИП Васькин
И.Н., ООО «Елань» и ИП Полу-
янов Д.П.

– От души поздравляю селян
с этой трудной, напряжённой
победой. Несмотря на все кап-
ризы погоды полеводы сумели
успешно провести сев зерновых
культур, а главное – уложиться в
агротехнические сроки, значит,
хозяйства будут с урожаем, —
адресует слова благодарности
хлеборобам начальник управ-
ления сельского хозяйства, за-
меститель главы района Васи-
лий Степанович Леончиков.

Близки к завершению весен-

Первые полевые условия                                             Информация
о ходе сельскохозяйственных работ в отрасли полеводства
Викуловского района
   В первой графе – наименование хозяйств; во второй – план

посева зерновых и зернобобовых культур (га);  в третьей – посе-
яно всего (в %); в четвёртой – сев пшеницы (га).

(Данные районного управления сельского хозяйства на 31 мая
2018 г.).

ООО «Радиус-агро»          5269 100 1498
ИП Васькин И.Н.          750 100  600
ООО «Елань»          300 100  150
ИП Полуянов Д.П.          538 100  300
КХ «Рассвет»          1405  85  600
ИП Гилев С.М.          952  79  220
ИП Аскаров Р.М.          809  77  210
ЗАО «Экос»          2150  74  640
ООО «Нива»          369  73  40
ООО «Маяк»          1000  71  450
СПК «Сибирь»           500  58  230
ООО «Чапаева»           650  57  210
ООО «Боково»           3130  56  600
ООО АК «Викуловский»            14850  34              1650
ООО ДСП «Ямал-Юг»          1070    -     -
Прочие          1520  88  95
По району           35647  59  7778

ней страды и земледельцы КХ
«Рассвет», которым на сегод-
няшний день предстоит засеять
яровыми культурами чуть более
200 гектаров – день-два работы
при благоприятных погодных ус-
ловиях.

Неплохо складываются дела
у ИП Гилева С.М. и Аскарова Р.М.,
где также полевые работы дви-
жутся к финалу, как и у хлеборо-
бов ЗАО «Экос» и ООО «Маяк»,
чего не скажешь, к сожалению,
о крупнейшем нашем сельхоз-
предприятии – ООО «Агроком-
плекс «Викуловский», где засе-
яно всего 34 процента зерновых
полей. А в ООО ДСП «Ямал-Юг»
посевная кампания  вообще не
состоялась.

На 31 мая всеми подразделе-
ниями сельхозпредприятий
зерновыми, зернобобовыми и
техническими культурами засе-

яно 21098 гектаров, что состав-
ляет 59 процентов к плановым
расчётам. Очень мало, учиты-
вая календарное время.

Что касается областных пока-
зателей, то можно сказать сле-
дующее: на 30 мая по югу облас-
ти зерновые культуры размеще-
ны на 392500 гектарах, что со-
сталяет 59% (Викуловский рай-
он – 64%). Более успешно справ-
ляются с весенними работами
труженики Заводоуковского и
Тобольского муниципальных
районов – 72%, Вагайского – 68,
Упоровского – 67, Ялуторовско-
го – 69, Сорокинского – 76%.

О «втором хлебе» – картофе-
ле: им засеяно 5645 гектаров,
или 63 % к плану (Викуловский
район – 37%); завершили посад-
ку корнеплодов лишь омутинцы
– 100 % и ялуторовцы – 103%.

А. БЕРЕЗИН

Вопрос о прекращении пол-
номочий Александра Моора, как
главы администрации Тюмени,
рассмотрели депутаты на оче-
редном заседании Тюменской
городской Думы 31 мая.

Напомним, что президент
Владимир Путин назначил Алек-
сандра Моора врио губернато-
ра Тюменской области. Пост гла-
вы региона стал вакантным пос-
ле того, как экс-глава региона
Владимир Якушев получил на-
значение в новом кабинете ми-
нистров в качестве главы Мин-
строя.

Бывший мэр Тюмени Алек-
сандр Викторович Моор продол-
жит курс, начатый экс-губерна-
тором региона Владимиром
Якушевым, — сообщила РИА
Новости пресс-секретарь главы
области Ольга Фролова.

«Назначение на пост губерна-
тора Тюменской области для не-
го было неожиданным. В насто-
ящий момент он сосредоточен
на оперативных задачах — до
проведения выборов. Подчерк-
нул, что он продолжит тот курс,
те программы, которые были
начаты прежним главой регио-
на Владимиром Владимирови-
чем Якушевым», — сказала со-
беседница агентства.

               По материалам
РИА Новости

А. В. Моор
назначен врио
губернатора
Тюменской

области
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•   Интервью

•   ГТО8 июня – День социального работника

– Первая – школа волонтёр-
ского мастерства для пенси-
онеров, её посещают 20 че-
ловек. Её участники бескоры-
стно помогают другим. Вторая
– школа активного долголе-
тия, которая включает в себя
несколько направлений: фи-
нансовую грамотность для
пенсионеров, уроки безопас-
ности, ориентированность на
здоровый образ жизни и ак-
тивную деятельность. Часто
приглашаем на мероприятия
медицинских специалистов,
проводим беседы, люди зада-
ют волнующие вопросы, ка-
сающиеся сбережения и под-
держания здоровья. Посеща-
ют – 40 человек. Третья шко-
ла – новая в нашем центре,
«Университет третьего возра-
ста». О её работе уже под-
робно писали на страницах
«Красной звезды», вкратце

Школы для старшего поколения
В Викуловском комплексном центре социального обслу-

живания населения людям старшего поколения, с инва-
лидностью уделяется немало внимания. На базе центра
функционируют, кроме всего прочего, четыре школы,
работу которых курирует специалист по социальной ра-
боте Т. Г. Лобанова. Подробнее о школах – в нашем ин-
тервью.

напомню, что включает она в
себя четыре факультета по
интересам: «Этики и есте-
ствознания» — консультации
юриста, по жилищному зако-
нодательству, углубление ду-
ховных знаний и приобщение
пожилых людей и инвалидов
к русской православной куль-
туре; «Активное долголетие»
— объединение людей, ори-
ентированных на здоровый
образ жизни; «Туризм и крае-
ведение» ведут библиотекари,
работники музея и культуры,
здесь не только знакомство с
историей своего края, но и
поездки по нему; «Домашняя
академия» включает проведе-
ние мастер-классов, обучение
методам и техникам приклад-
ного искусства. И четвёртая
школа – это школа по уходу
за тяжелобольными. Органи-
зуем обучение тех, кто ухажи-
вает за такими людьми, помо-
гает им восстанавливать на-
выки самообслуживания, рас-
сказываем, как оказывать пси-

хологическую и первую ме-
дицинскую помощь.

– Как удаётся привлечь
людей старшего поколения
к мероприятиям, а тем бо-
лее, инвалидов, ведь мно-
гие сторонятся обществен-
ной деятельности, не хотят
«покидать свою раковину»
— стены квартиры, замы-
каясь в себе?

– В том-то и дело, что нужно
помочь людям не чувствовать
себя одинокими и забытыми!
Есть группа  пенсионеров, ко-
торые  в молодости были ак-
тивными, занимались обще-
ственной работой. Они дома
сидеть не будут! Они и к нам
с удовольствием на меропри-
ятия и беседы приходят, и
группу «Здоровье» посещают.
Музеи, библиотеки, ДК – всё
им интересно. Но есть и такие
граждане, которых давит гнёт
одиночества, которые страда-
ют от заболеваний, физически
ущербны.  Им сложнее «вый-
ти в люди». Для этого суще-
ствуем мы, социальные работ-
ники, у нас получается нала-
дить с ними контакт, а им –
раскрыться в каких-то талан-
тах, да просто помогаем жить
современной жизнью, общать-
ся. И многие говорят спасибо.
Помогает в работе ещё опыт –

Её доброты хватает на всех

я с 2003 года в социальной
сфере и общаюсь в основном
с пожилыми людьми. Я всех
почти знаю, меня знают, люди
доверяют. Приглашаю на
встречи – идут.

– Только на базе центра
в Викулово идёт такая пло-
дотворная работа с «треть-
им возрастом»?

– Нет, конечно, в каждом
поселении тоже есть специа-
листы по социальной работе,
там тоже занимаются. Я при-
езжаю в поселения, специа-
листы приглашают людей.
Общаемся, жители района
узнают много новой полезной
информации.

– Значит, цель школ –
прежде всего, помочь лю-
дям полноценно жить в со-
временном мире?

– Да. И чтобы не чувствова-
ли себя в чём-то ущемлённы-
ми, творили, развивались, об-
щались – радовались жизни.
Надеюсь, наша работа им по-
могает.

Конечно, помогает. Спаси-
бо всем социальным работ-
никам! И пусть слова бла-
годарности вы слышите не
только в свой профессио-
нальный праздник. Душев-
ных вам сил!

О. СУББОТИНА

Вот уже пошёл двадцать
первый год с тех пор, как На-
талья Аркадьевна Лобанова
(на снимке) каждое утро спе-
шит на любимую работу. Она
заведующая отделением «Ми-
лосердие» МАУ «Комплексный
центр социального обслужива-
ния населения» в с. Сартам.

Выросла Наталья Аркадьев-
на в с. Викулово. В юные годы
совсем не думала, что будет
трудиться в социальной сфе-
ре. Когда пришло время выби-
рать профессию, то рассмат-
ривала только те варианты,
которые на то время подходи-
ли для сельской местности.
Профессия педагога, напри-
мер, ей сразу не нравилась.
Поняла, что и медиком не смо-
жет стать – после того, когда
однажды упала в обморок в
больнице при виде крови  у
пациента, которому ставили
капельницу. «Пойду учиться
на агронома, – решила Ната-
лья и сказала о своих наме-
рениях папе. – Хлеб людям
всегда нужен, значит, и про-
фессия будет востребована».
Папа долго отговаривал, но
дочь приводила в пример аг-
ронома Л.А. Моор, которая
трудилась в с. Поддубровном,
о ней в те годы много писали
в газетах, хвалили за высокие
достижения. «Вот, работает
женщина, справляется, и я
справлюсь», – убеждала На-
талья родителей.

После окончания школы всё
же выучилась на агронома-
семеновода в Ялуторовском
совхозтехникуме, и в 1981
году приехала работать в с.
Сартам, в колхоз им. Чапае-
ва. Поработать по специально-
сти довелось немного време-
ни – вышла замуж, родила
троих детей. И вот настали не-
простые годы перестройки.
Вышла Н.А. Лобанова из про-
должительного декретного от-
пуска, а колхоз – на грани рас-
пада. Некоторое время рабо-
тала в кассе, затем перешла

в школу – взяли учителем био-
логии. Но долго продержать-
ся там не смогла – не лежала
душа. Устроилась в сельский
клуб художественным руково-
дителем, и эту должность за-
нимала с 1992 по 1998 год, и
только потом устроилась в от-
деление «Милосердие» куль-
торганизатором: проводила
различные мероприятия для
проживающих в нём граждан,
организовывала концерты. В
2003 году её назначили заве-
дующей отделением.

Конечно, работа любого за-
ведующего всегда ответ-

ственная, требует большой
самоотдачи. С переходом на
более высокую должность и
у Н.А. Лобановой прибави-
лось забот. Нужно было орга-
низовать работу так, чтобы
обеспечить сохранность
всех проживающих граждан
в отделении,  проследить,
чтобы все сотрудники выпол-
няли свои обязанности. Од-
ним словом, чтобы отделение
функционировало как надо. И
теперь руководитель старает-
ся ничего не упустить  из
виду, чтобы всем гражданам
жилось в большом общем

доме комфортно. В настоя-
щее время в нём проживают
64 человека. Много иногород-
них граждан: из Сорокинско-
го, Казанского, Юргинского,
Армизонского районов. Кто-то
совсем одинок, а у кого-то
есть близкие, но они живут
далеко, и к каждому Наталья
Аркадьевна находит свой под-
ход, доброе слово, знает, как
подбодрить, всегда, когда
нужно, уделит внимание, выс-
лушает, поддержит, успокоит.

– Мне нравится моя рабо-
та, хожу на неё, как на праз-
дник, хотя, конечно, всякое
и здесь бывает, – делится
она. – Коллектив у нас рабо-
тящий, добросовестный, каж-
дый знает своё дело. Зара-
ботная плата достойная, сама
я всегда на людях. А если
вдруг появляются какие-то
негативные моменты, у меня
отдушина есть – это наш
танцевальный коллектив
«Грация». Я прихожу туда и
забываю обо всех пробле-
мах.

Уже много лет Н.А. Лоба-
нова делает всё возможное,
чтобы условия проживания в
отделении были максималь-
но приближены к домашним.
Это своего рода гостиница
для бабушек и дедушек, и в
ней всегда уютные и чистые
комнаты, тёплая атмосфера и
круглосуточная забота со сто-
роны сотрудников. И неслу-
чайно она задержалась
именно в этой профессии. По-
тому что отдавать свою доб-
роту людям профессиональ-
но и ежедневно сможет не
каждый, а она может, искрен-
не и от души.

Люди, попавшие в трудную
жизненную ситуацию, кото-
рым Наталья Аркадьевна по-
могает в процессе своей ра-
боты, ей благодарны. И пусть
эта благодарность делает
светлее Вашу жизнь!

 А. НАУМОВА
   Фото из архива Т. СУХОВОЙ

Глядя на то, как сдают нор-
мативы ГТО люди, по возрас-
ту относящиеся к IX-XI ступе-
ням, невольно хочется пере-
фразировать слова А.С. Пуш-
кина и сказать: «Спорту все
возрасты покорны!»

Именно эти слова могли бы
стать слоганом к летнему эта-
пу Всероссийского физкуль-
турно-спортивного комплекса
«Готов к труду и обороне» сре-
ди взрослого населения. На-
помним, что в IX, X и XI возра-
стных категориях выступают
люди от 55 лет и старше.

Фестиваль проходил 24 мая
на базе Викуловского спорт-
комплекса, участие в нём при-
няли 3 команды, две из кото-
рых состояли из наших зем-
ляков («Сибиряки» и «Калин-
ка»), одна команда была пред-
ставлена спортсменами из
Абатского района «Импульс».
Забегая вперёд, скажу, что
именно абатчане в итоге за-
няли первое общекомандное
место, набрав 1789 очков и
опередив «Сибиряков» более
чем на 200 баллов.

В программу состязаний
вошло 5 видов: скандинавс-
кая ходьба, сгибание и разги-
бание рук, поднимание туло-
вища из упора лёжа, наклон
вперёд и плавание.

В каждой возрастной кате-
гории были отмечены лучшие
(личный зачёт). Итак, места
распределились следующим
образом:

Женщины. IX ступень (55-
59 лет): I место – Напреева
Татьяна; II место – Коротаева
Ольга; III место – Рашова Оль-
га.

Женщины. X возрастная
категория. Здесь участни-
ки были разделены на 2
подгруппы 60-64 года и 65-
69 лет. В подгруппе 60-64
года: I место – Тупицына
Нина; II место – Ряписова Ва-
лентина; III место – Свириден-
ко Антонина.

Женщины. X ступень,
подгруппа 65-69 лет: I мес-
то – Пинекенштейн Лидия; II
место – Зарубина Валентина;
III место – Филингер Зинаида.

Женщины. XI ступень (70
лет и старше): I место – Леш-
кевич Галина; II место – Коно-
валова Валентина; III место –
Кива Алевтина.

Мужчины. X ступень (60-
69 лет): I место – Гаврилин
Виктор; II место – Барашев
Александр; III место – Плесов-
ских Александр.

Участники фестиваля пока-
зали, что спортом можно и
нужно заниматься в любом
возрасте!

А в середине мая в фести-
вале «Готов к труду и оборо-
не» также приняли участие
школьники, для них это была
последняя возможность в
этом учебном году получить
заветные значки отличника
ГТО.

Напоминаем, что принять
участие во Всероссийском
физкультурно-спортивном ком-
плексе «Готов к труду и обо-
роне» может каждый житель
нашей страны в возрасте от 6
лет. Для этого необходимо за-
регистрироваться на сайте
www.gto.ru и следовать инст-
рукции, и, возможно, уже ско-
ро именно вы получите свой
знак отличия, а каким он бу-
дет, зависит только от вас.

Н. БЕЛЯЕВ

Нормативы
для тех,

«кому за…»

– Татьяна Геннадьевна,
какие школы сегодня посе-
щают люди старшего поко-
ления? Каковы их цели?
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•   ГИМС сообщает •   Дорога и мы

Больше трёх десятков школьных ко-
манд приняло участие в Областном эта-
пе конкурса «Безопасное колесо – 2018»
в г. Тюмени. Юным инспекторам дорож-
ного движения предстояло пройти серь-
ёзные испытания. Они должны были
продемонстрировать искусство вожде-
ния велосипеда, навыки оказания пер-
вой доврачебной помощи пострадав-
шим, знание Правил дорожного движе-
ния, дорожных знаков, умение работать
в команде, а также принимать быстрые
и правильные решения в нестандартных
ситуациях, возникающих на дорогах.

По итогам районного этапа соревно-
ваний первое место заняли юидовцы из
Викуловской школы № 1 (как и в прошлом
учебном году), и потому именно они пред-
ставили наш район на следующем этапе.
Уже второй год с ребятами занимается

На пути к победе!

учитель физкультуры Степан Владими-
рович Ваганов (на снимке). Он ведёт кру-
жок «Юные инспекторы дорожного дви-
жения», где учит детей соблюдению ПДД.
Посещают кружок двенадцать школьни-
ков. Перед районным этапом они тща-
тельно готовились к состязанию, а пос-
ле того, как  победили, стали трениро-
ваться ещё сильнее. Если обычно заня-
тия проходили два раза в неделю, то пос-
ле триумфа они стали проходить в ежед-
невном режиме. Дети оставались после
уроков, вместе со своим наставником по-
вторяли ПДД, правила оказания медпо-
мощи, на базе спортзала оттачивали
действия, как в предполагаемом Автого-
родке.

Для участия в соревнованиях областно-
го уровня подходят только дети возрас-
том 12 лет, и потому поехать в город смог-

ли только четыре человека – В. Бакшеев,
Е. Талалаев, С. Летунова, Д. Резанова.

Конкурс проходил в городе, и  ребята
очень сильно волновались, ведь им
предстояло соревноваться с ещё трид-
цатью тремя командами. В результате
викуловские школьники оказались на 11
месте, им не хватило всего лишь три бал-
ла для того, чтобы войти в десятку луч-
ших! Все ребята, занявшие с первого по
десятое места, получили специальные
медали. Но и остальных участников на-
градили хорошими подарками, в том чис-
ле и викуловских школьников. В целом
результатом этого года оказались до-
вольны все, ведь в прошлом году, когда
команда первой школы представляла
район на этом же конкурсе, заняла толь-
ко двадцать девятое место.

– Мы значительно подтянулись в этом
году, – рассказывает С.В. Ваганов. – По-
участвовав в областном этапе, мы те-
перь знаем, над чем ещё нужно пора-
ботать, в какой области совершенство-
вать умения и навыки. Оказывается, у
нас «западает» первая медицинская
помощь. Теорию дети знают, но вот де-
монстрация этих знаний на практике
вызвала у них затруднения. Если в сле-
дующем году мы вновь окажемся луч-
шими в районе и поедем на область,
нужно будет предварительно попросить
сотрудников скорой помощи научить
детей правильно выполнять действия
на практике, с манекеном.

Главное – не победа, а то, что дети
наизусть выучили жизненно важные
Правила дорожного движения. А значит,
они обязательно поделятся этими зна-
ниями  со своими друзьями. Соблюде-
ние правил гарантирует не только их бе-
зопасность, но и безопасность других!
Однако стремиться к более высоким ре-
зультатам – такова цель наставника и
его команды юидовцев на следующий
учебный год.

 А. НАУМОВА

•   Проект «Мы родом из детства»

«Себя приучи не страшиться труда:
                        Труд с разумом, с честью
                                    в согласье всегда».
                                                                                              Фирдоуси.
В одной из передач Радио России в

программе «Взлётная полоса» шёл раз-
говор ведущих с журналистом, побывав-
шем в Сирии. Обсудив все текущие мо-
менты его командировки, они в конце
беседы задали ему несколько вопросов
личного характера, один из которых был
таким: «Что вам запомнилось из дет-
ства?» Я подумала, что сейчас будет хва-
лить своих родителей, как его воспиты-
вали, учили уму-разуму и т. д., но ответ
меня его поразил. Оказывается, в дет-
стве он любил лазить по чужим огоро-
дам и садам. Соседи жаловались мате-
ри. Мать по-хорошему его убеждала, что
это плохо, что у них в огороде и в саду
есть то же самое, что и у соседей. Он
молча слушал, соглашался, но продол-
жал «проводить ревизию» на стороне.
Наконец этот слух дошёл до отца. Он, не
долго думая, угостил сына крепкой «ре-
менной кашей» так, что он на всю жизнь
понял, что в чужом саду яблоки самые
горькие.

Я улыбнулась чистосердечному при-
знанию журналиста и вспомнила своё
детство: когда я перешла во 2 класс,
меня мама тоже угостила такой «кашей»
(отца-то не было), но только по другому
поводу. А случилось это так…

Нам с мамой как-то пришлось пожить
на квартире у одной женщины. Домик у
неё был пятистенный: кухня и комната.
Несмотря на то, что в этом домике жило
9 человек, чистота была идеальная.
Моей обязанностью было протирать пол,
когда все взрослые уходили на работу.
Самым противным местом для мытья
пола была кухня, где возле печки стояла
лавка, прибитая к полу и стене. Под ней
стояли чугуны, горшки, коробки – словом,
всё то, что необходимо для кухни. Вот что-
бы там под лавкой было чисто, надо сна-
чала всё переставить, вымыть, а потом
снова всё поставить на место. В комнате
же на полу лежали самотканые дорож-
ки, но не вплотную друг к дружке, а с про-

Мы выросли в труде
светом. И я должна была приподнять
половичок и мокрой тряпкой собрать
пыль.

И вот однажды, когда наша уличная
детвора уже собралась для какой-то
игры, я, чтобы скоротать время, быст-
ренько в комнате протёрла просветы
между половичками, в кухне под лавкой
– вокруг горшков и чугунов, не перестав-
ляя их, ну, быстренько размазала грязь
по кухне и с радостью, что сделала своё
дело, побежала к ребятам. Но, видно, не
даром в народе говорят: поспешишь –
людей насмешишь. И мне в этот вечер
было не до смеха… Когда пришла хозяй-
ка, проверила мою работу, а потом по-
жаловалась маме, назвав при этом лен-
тяйкой, вот тут-то я на всю жизнь запом-
нила мамину «ременную кашу»! И вот
сейчас, находясь на пенсии и перелис-
тывая страницы своей жизненной книги,
думаю, что за свои 45 лет трудового ста-
жа и более 60 лет общественной работы
я оправдала мамин наказ: «Делай так,
чтобы не стыдно было людям в глаза
смотреть, делай так, чтобы твоя работа
радовала людей, а не огорчала, и не бой-
ся никакой работы!» В силу своих воз-
можностей стараюсь до сих пор выпол-
нять мамин наказ.

Да разве такое детство начиналось
только у меня? Мы рано познали свои
обязанности по дому, мы – это те, кто жил
«под крышей безотцовщины». Подрас-
тали мы – подрастали и наши обязанно-
сти. Самая трудная работа, на мой
взгляд, это носить воду для дома из Иши-
ма зимой. Когда на санки ставили флягу
или бочку, наливали воду, сверху на боч-
ку клали тряпку, прижимали крышкой,
чтобы вода не разливалась. Старались
за водой ходить вдвоём: один тащил сан-
ки за верёвку впереди, другой поддер-
живал бочку и подталкивал санки сзади.
Для бани и скоту шла снеговая вода. Зи-
мой воду возили со стороны, где Стари-
ца впадала в Ишим. Самое трудное –
подняться в гору. Хорошо, если дорога

была накатана подводой, в наше время
дороги не чистили. Летом воду носили
через луг, это тоже далековато, но всё
же легче. Дело в том, что на дороге к дому
у нас был Ровок, около которого мы ста-
вили вёдра с водой, раздевались и сни-
мали усталость тёплой водой ручейка. А
чтобы не ходить к Ишиму 2-3 раза за во-
дой, старались сразу нести 4 ведра: 2
ведра на коромысле, 2 – в руках. По по-
воду этой работы наш дружок Роберт
Миллер впоследствии писал: «Водицу мы
носили с реченьки, так, что порой ломи-
ло плечики. И семенил ногами Толечка,
стараясь не пролить нисколечко». А если
несли только 2 ведра на коромысле, то
тащили ещё вязанку хвороста, которого
на берегу Ишима было полно. Дома этот
хворост рубили топором в поленницу,
заготавливали дрова к зиме, а помельче
– сжигали летом.

Ох, уж эти дрова! Всё село в то время
отапливалось дровами, которые сплав-
лялись по Ишиму с деляны. Её отводи-
ли за рекой на Калманском кордоне.
Это было далеко от Викулово, поэтому
наши пацаны уезжали на неделю. Бра-
ли с собой продукты, одежду, через не-
делю приезжали домой – помоются в
баньке, отдохнут денёк и снова на кор-
дон. Пока ребята работали на заготов-
ке дров, девчонки ходили на колхозный
лён – полоть, а ближе к осени – вязать
снопы. Вставали рано, часов в 5 утра, а
то и раньше. К полю шли пешком, чтобы
не спалось, дорогой пели песни. Рано
шли потому, что к середине дня лён ста-
новился сухим, сделать подвязку для
снопа из сухого льна трудно, он ломал-
ся, кололся, руки все были исколоты.
Поэтому рано утром рвали лён, прятали
в тени, и тогда снопы обвязывали мяг-
кими жгутиками. Сейчас молодое поко-
ление понятия не имеет ни о льне, ни о
том, как с ним работать, и что давал нам
этот лён.

Заготовленный лес на дрова спускали
в реку, и плыл он по Ишиму до затора. И

вот эти мокрые свинцовые чурки вытас-
кивали из воды и складывали в полен-
ницы. Бывало, тащим такую чурку с под-
ружкой Галей Загайновой на берег (он с
наклоном к речке), только уложим её на
землю, а она следом за нами катится,
пока не догадались, что надо подклады-
вать под чурку что-нибудь. К вечеру до
нитки промокшие, уставшие думали, хоть
бы скорей учётчик пришёл, принял ра-
боту и произвёл тут же расчёт. Получив
заработанный рубль, мы оголтелой ора-
вой летели радостные домой, чтобы по-
радовать родных.

Радовали мы взрослых не только за-
работком, но и дарами природы, ко-
торые находились за рекой. «Бывали
мы на той сторонушке, где голубянка
да черёмушка, и всей ватагой шли по-
косами, бурьяном, релками  да плё-
сами», – вспоминал всё тот же Роберт
Миллер. С пустыми вёдрами мы пере-
плывали через Ишим, но вот обратно
с полными ягод шли 3-4 км. А до чего
вкусным был полевой лук, который мы
собирали мешками! В каком виде толь-
ко его не ели: и толчёным, и в пирогах,
и в супе, да и просто только сорван-
ным на лугу.

Господи! Да где только наше поко-
ление не работало в летнюю пору! И
на кирпичном заводе, и на стройках
домов, на лесозаготовках, на лесо-
сплаве, на колхозных полях, на фер-
мах и т. д. Но, сняв усталость в речке,
бежали на улицу, рассказывали о про-
деланной работе, хвастали успехами и
становились и «сыщиками-разбойника-
ми», и «чапаевцами» — детство и за-
дор брали своё.

Так, с раннего детства, без особых
нравоучений со стороны взрослых мы
знали свои трудовые обязанности и, как
могли, помогали семье. Но это было
для семьи, для себя. Но помнила ма-
мин наказ, что надо радовать своим
трудом не только себя, но и других, и
этому учила школа…

                          (Продолжение следует)
А. ГЕРАСЁВА,

с. Викулово

Во время отдыха на водоёмах  бе-
зопасность – прежде всего. Наступи-
ла долгожданная пора школьников –
лето. Летний период — время актив-
ного отдыха от учебных занятий, и са-
мый распространённый вид отдыха –
это отдых  на водоёмах. Зачастую дети
без присмотра взрослых проводят вре-
мя у водоёмов, что приводит к печаль-
ным последствиям и может обернуть-
ся трагедией.  Огромная просьба ко
всем взрослым: если ребёнок собира-
ется идти отдыхать на водоём или ку-
паться, не отпускайте его одного, най-
дите свободное время для совместно-
го отдыха.

Основными причинами гибели на
воде продолжают оставаться купание
в состоянии алкогольного опьянения и
нахождение    детей  у водоёмов без
присмотра  взрослых. Обязательно го-
ворите с ребёнком о правилах пове-
дения на воде.

И не лишним будет напомнить основ-
ные правила безопасного поведения на
воде для взрослых и детей:

- не купаться в состоянии алкоголь-
ного или наркотического опьянения;

- купаться только в  отведённых для
этого  местах;

- не прыгать в воду  с  неприспособ-
ленных для этих целей сооружений;

- не допускать шалости в воде, свя-
занные с нырянием, захватом купаю-
щихся,  не подавать крики ложной тре-
воги.

Мы надеемся, что наши советы по-
могут вам, и летний отдых не будет ом-
рачён несчастными происшествиями
на воде.

                               А. ВИНЯРСКИХ,
госинспектор  ГИМС МЧС России

по Тюменской области

   Лето – 2018

 Фото Т. СУХОВОЙ
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Объявления, реклама
ПРОДАЮТ

УСЛУГИ

Ночное такси  до ТЮМЕНИ.
Тел.: 8-950-492-84-46, 8-919-952-07-87.

Такси  Викулово – Тюмень – Викулово, ежедневное от-
правление из с. Викулово в  01.30 ночи, доставка по городу до
места. Из г. Тюмени забирают с места. Работают также под  заказ.

Тел.: 8-950-494-77-77,  8-963-056-77-77.

Ювелирный отдел «ЗОЛОТО СЕРЕБРО»
переехал с торговой площади №4 (бывший хозмаг)

на ул.Чапаева, 3 (в здание гастронома).
Ждём своих покупателей!

РАБОТА

ПРИНИМАЮТ
цветной металл, железо, а также баранов, овец, ягнят. Тел.

8-982-986-19-63, Саша.

В магазин «Софья» требуется продавец. Тел. 8(34551) 6-33-30.

•   Информирует специалист

•   Служба по контракту

автомобиль Фольксваген Поло, 2012 г.в., АККП, 46000 км, в иде-
альном состоянии. Тел. 8-912-393-35-69.

жилой дом, общая площадь – 49,8 кв.м. по адресу: с.Коточиги,
ул.50 лет Октября, 13. Имеются газ, вода-скважина, надворные по-
стройки, баня. Всё в хорошем состоянии. Большой земельный уча-
сток. Возможно под материнский капитал. Тел. 8-982-185-32-34.

дом площадью 100 кв.м в с.Викулово по ул.К.Маркса, 54. Газ,
вода, пластиковые окна. Тел.: 8-982-907-13-00, 8-919-952-03-63.

дрова. Тел. 8-904-873-78-77.

УСТАНОВКА
КАНАЛИЗАЦИИ.
 Ёмкости, ЖБИ кольца,

строительство, погреба под ключ.
Тел. 8-912-391-50-72.

Бурение скважин на воду.
Недорого. Быстро. Каче-
ственно. Насос и шланг в по-
дарок. Тел.: 8-904-873-11-95,
8-908-875-28-51.

11 июня (понедельник)  на рынке с.Викулово –
продажа тюля, портьеры, штор на кухню. Готовая
продукция из г.Омска.

ОБНОВЛЕНИЕ АССОРТИМЕНТА.

8, 11 и 15 июня на рынке с.Викулово с 9 ча-
сов, у магазина РАЙПО, продажа цыплят брой-
леров, утят, гусят. И.П. Швед.

услуги адвоката. Тел. 8-952-689-30-67.

Федеральный закон от
30.09.2017 № 286-ФЗ «О внесе-
нии изменений в часть вторую
Налогового кодекса Российской
Федерации и отдельные зако-
нодательные акты Российской
Федерации» (пп. 8, 12, 16 ст. 1) с
2018 года изменил порядок об-
ращения физических лиц с за-
явлением о налоговых льготах
по имущественным налогам. 

Так, физические лица, имею-
щие право на льготы по транс-
портному налогу, земельному
налогу или налогу на имущество,
установленные законодатель-
ством о налогах федерального,
регионального или муниципаль-
ного уровня, по-прежнему обра-
щаются в налоговый орган (по
своему выбору) с  заявлением о
предоставлении налоговой льго-
ты, а также вправе, т.е. могут по
желанию (а не обязаны, как
было ранее) предоставить до-
кументы, подтверждающие пра-
во на налоговую льготу. В случае
если документы, подтверждаю-

О налоговых льготах
щие право налогоплательщика
на налоговую льготу, в налого-
вом органе отсутствуют, в т.ч. не
предоставлены налогоплатель-
щиком, налоговый орган по ин-
формации, указанной в заявле-
нии о предоставлении налого-
вой льготы, запрашивает сведе-
ния, подтверждающие право на
налоговую льготу, у органов,
организаций, должностных лиц,
у которых имеются эти сведе-
ния. Лицо, получившее такой
запрос, исполняет его в течение
семи дней или сообщает в на-
логовый орган о причинах неис-
полнения запроса.

Налоговый орган в течение
трёх дней со дня получения ука-
занного сообщения обязан про-
информировать налогопла-
тельщика о неполучении по зап-
росу сведений, подтверждаю-
щих право на налоговую льготу,
и о необходимости предостав-
ления налогоплательщиком
подтверждающих документов в
налоговый орган. Кроме того,

лицо, не являющееся пользова-
телем личного кабинета нало-
гоплательщика, может выби-
рать способ информирования о
результатах рассмотрения его
заявления: в налоговом органе,
МФЦ, через который подано за-
явление, либо по почте.

Обратиться с заявлением о
предоставлении льготы по иму-
щественным налогам можно в
любой налоговый орган, в т.ч.
через личный кабинет налого-
плательщика. Информация о
наличии права на льготу по оп-
ределённому налогу в конкрет-
ном муниципальном образова-
нии размещена на сайте ФНС
России в сервисе «Справочная
информация о ставках и льготах
по имущественным налогам»
(ht tps: //www.nalog.ru/rn72/
service/tax/).

Е. ЧИРКОВА,
 начальник отдела по имуще-

ственным  и земельным  отноше-
ниям администрации Викуловс-
кого муниципального района

Служба по контракту в Рос-
сии становится популярной.
Она сочетает как личные, так
и государственные интересы.
С одной стороны — это доб-
ровольный вклад в укрепле-
ние обороны государства, по-
вышение её боеготовности. С
другой — обеспечение проч-
ного фундамента социальной
защищённости контрактника.
Что представляет собой служ-
ба в армии по контракту? Это
военная деятельность в воо-
ружённых силах, осуществля-
емая на добровольной осно-
ве, когда гражданин, желаю-
щий проходить службу, подпи-
сывает контакт на определён-
ный период.

Служба по контракту пре-
дусматривает специальные
условия для военнослужащих
и предполагает наличие ста-
бильной зарплаты, социально-
го пакета, всевозможных
льгот, денежных компенсаций,
поощрений. К тому же, служ-
ба по контракту — это не про-
сто работа. Военнослужащий
становится профессиональ-
ным защитником Родины. Кан-
дидат должен обладать опре-
делённым уровнем образова-
ния, профессиональной и фи-
зической подготовки и необхо-
димыми морально-психологи-
ческими качествами. Солдат,
признанный годным к прохож-
дению службы по контракту,
занимает одну из воинских
должностей.

Социальные гарантии – ве-
сомый плюс такой службы. Во-
енным и членам их семей пре-
доставляются льготы и воз-
можность получить жильё с
помощью накопительной ипо-
течной системы в любом

 Это не просто работа
субъекте РФ. А для солдат,
призванных из глубинки, где
достойной работы зачастую
просто нет, контрактная служ-
ба становится реальной воз-
можностью трудоустроиться.
Об этом в очередной раз на-
помнил представитель пункта
отбора на военную службу по
контракту областного военко-
мата В.А. БЫСТРОВ.

– Мы периодически выезжа-
ем в районы Тюменской обла-
сти, проводим агитационную
работу, – рассказал он. – Мо-
лодые люди должны быть ин-
формированы о новшествах,
коснувшихся сферы контракт-
ной службы. Теперь юноша-
призывник, имеющий среднее
профессиональное или выс-
шее образование, может вы-
бирать: служить два года по
контракту в любом из родов
войск или один год по призы-
ву. Согласитесь, преимуще-
ства у данного выбора есть:
или ты сам выбираешь город
и род войск, или служишь там,
куда пошлют. Кроме того, если
юноша служит по призыву, он
получает минимальное денеж-
ное довольствие, если же слу-
жит по контракту, то оно в де-
сять раз выше. Плюс ко все-
му, он получает два полноцен-
ных отпуска. Также военная
служба по контракту даёт воз-
можность построить карьеру в
военной сфере (получить зва-
ние офицера).

Конечно, служба по контрак-
ту – дело не простое, и подхо-
дить к нему нужно ответствен-
но. Взвесив все варианты, мо-
лодые люди, сделав выбор,
могут обратиться по адресу:
г. Тюмень, ул. Республики, 2,
кабинет 119, или в военный ко-

миссариат, в котором состоит
на учёте, за подробной кон-
сультацией по вопросам отно-
сительно поступления на кон-
трактную военную службу и
условий её прохождения. Для
обратившегося гражданина в
пункт отбора будут представ-
лены вакансии военных дол-
жностей, на которые он мо-
жет претендовать, а также
будет оформлена соответ-
ствующая рекомендация для
предоставления в военный
комиссариат.  После этого
гражданин, претендующий
на место контрактника, дол-
жен с паспортом обратиться
в местный отдел военного ко-
миссариата и подать там за-
явление, которое будет рас-
смотрено военным комисса-
ром. Далее будут назначены
мероприятия, задача кото-
рых состоит в определении
состояния здоровья претен-
дента и уровня его физичес-
кой подготовки. После того,
как эти два этапа будут прой-
дены, принимается заключи-
тельное решение о том, воз-
можно ли данного граждани-
на принять на военную служ-
бу по контракту. Если все
проверки и тесты пройдены
успешно, то будет заключён
контракт на военную службу
в вооружённых силах РФ.
Далее гражданин направля-
ется в военно-учебную часть,
где будет проходить в интен-
сивном режиме курс обще-
войсковой подготовки. После
того, как учебный курс будет
пройден, контрактник направ-
ляется на основное место, где
будет проходить его служба в
вооружённых силах.

         А. НАУМОВА

Автошкола «ДОРОЖНИК»  проводит обучение и переподготовку по
специальности - тракторист категории «В», «С», «Е», «Д», «А1», «F»;
машинист: бульдозера, экскаватора, грейдера, катка; водитель: по-
грузчика, снегохода, квадроцикла.

Форма обучения очно-заочная. Скидки!  Тел. 8-908-117-53-20.
Лицензия 279-17 от 09.09.2014г.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Климовой Оксаной Владимировной, (ква-
лификационный аттестат № 72-13-604, контактный телефон
89504856905, № регистрации  в государственном реестре 28315), в
отношении земельного участка кад. № 72:06:1101001:186, расположен-
ного по адресу: обл. Тюменская, р-н Викуловский, с. Коточиги, ул. 8
Марта, д. 8 выполняются кадастровые работы по уточнению площади и
границ земельного участка. Заказчиком кадастровых работ является
Марченко Галина Степановна.

С  межевым  планом  земельного участка можно ознакомиться по
адресу: с. Викулово, ул. К. Маркса, №34, 1 этаж. Требования о проведе-
нии согласования местоположения границ земельных участков на ме-
стности, обоснованные возражения о местоположении границ  земель-
ных участков после ознакомления с межевым  планом  принимаются в
течение 14 дней с момента опубликования настоящего извещения по
адресу: с. Викулово, ул. К. Маркса, №34 , 1 этаж.

При проведении согласования местоположения границ при себе не-
обходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также доку-
менты о правах на земельный участок (ч. 12 ст. 39, ч. 2 ст. 40 ФЗ от
24.07.2007г. №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).


