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•   Юбилеи. Юбиляры

Иду к моим добрым соседям
Мельниковым Фёдору Иванови-
чу и Надежде Антоновне – 5 фев-
раля у них бриллиантовая свадь-
ба, 60 лет совместной жизни…
Мельниковы – люди скромные и
работящие. За восемьдесят да-
леко, а спокойствия не терпят,
всё суетятся по хозяйству: летом
–  в огороде сорные травинки до
единой вырвут, зимой – ещё до
зари корм животным варят, а
потом дед Фёдор снег лишний из
ограды таскает. «Сидеть сложа
руки – день долгим покажется»,
— так всё дед приговаривает.

…Вхожу во двор, взгляд бро-
саю на кухонное окно: сидят суп-
руги за столом, молитвословы в
руках, губы шепчут слова обра-
щения к Богу. На службу в храм
по субботам ходят, помогают в
таинствах: на крещении «у све-
чей» стоят, просвирки подают.
Через всю жизнь, через советс-
кое противоцерковное время
веру несут…

– Я жила в Боровлянке, — го-
ворит Надежда Антоновна, —
нет уж деревни такой. Девочкой
лет четырёх была, но помню, как
церковь разрушали, как бабуш-
ки плакали, когда кресты пада-
ли. Моя мама верующая была, с
любовью к Богу воспитывала и
меня. Ни в школе, ни где-то ещё
не разрешали про Бога, про
веру говорить.

– А у меня дед, материн отец,
верующий был, — вступает в раз-
говор Фёдор Иванович. – С Ук-
раины семьи в Сибирь от голо-
да шли, дед среди них. Расска-
зывал: в деревни просились, но
не пускали местные, потому
свою деревню Верхнюю Спири-
ху заложили, в Абатском райо-
не, одни украинцы в ней жили.
Там вот бабушка одна у нас
была, все обряды церковные
почитала. Мы, уже когда поже-
нились с Надей, ходили к ней в
избу. Помню, на Пасху – на всю
ночь, ещё пасочки святили.

Познакомились молодые в
клубе. Деревеньки рядом были.
Целых четыре года Фёдор к бу-
дущей жене на коне верхом ез-
дил, а в 24 года свадьбу сыграли.

– А детство трудным было, всё
работали и работали, — взды-
хает Надежда Антоновна. — На
лесозаготовки отправляли под-
ростков, там пилили вручную
лес. Придём  в барак все мок-
рые, и посушиться негде. С ок-
тября до конца февраля так ра-
ботали. А потом мне родствен-
ница сказала: «Надя, иди сви-
ней пасти, девчонки другие бе-

 Душеполезными строками жить…

гают, их никуда не посылают».
Не любила я свиней пасти, но
всё равно пошла, лишь бы от
дома недалеко. Так до свадьбы
свинаркой и проработала. По-
том – дояркой на ферме.

– А моя родная специаль-
ность кузнец, — подхватывает
рассказ жены Фёдор Иванович.
– В армию не взяли, и я хотел на
тракториста учиться, но предсе-
датель колхоза велел в кузницу
идти, ведь кузнец уже старый. Так
я и стал  кузнецом, и работал им
до 1987 года. И в Викулово с
1969 года, когда переехали, – в
транспортной конторе. А жена
хлеб печь на пекарню пошла.

Назывался Фёдор Иванович
кузнецом, а работу выполнять
всякую приходилось: бак у ма-
шины потёк – запаивал, жесть
на капоте или крыле машины
лопалась – заваривал, цент-
ральные болты в рессоры ко-
вал, вручную, станка токарного
не было сначала.

Всё село умелого кузнеца
знало, каждый шёл со своей
проблемой: кому лопатку подтя-
нуть да наточить, кому к плугу,
кому к телеге, кому к машине
запчасть соорудить. Не пусто-
вал дом Мельниковых, но хозя-
ева всех привечали, старались
помочь, как могли.

Росли в семье Мельниковых

двое детей – Галя и Иван. Когда
дети уже своими семьями обза-
велись, постучалась в дом
страшная трагедия – погиб сын
Иван. Нечеловеческие душев-
ные страдания ещё больше при-
близили супругов к Богу, читали
молитвы, исповедались, чтобы
душе сына милостивил Бог успо-
коение.

– Когда церкви только начали
возрождать, и в нашем селе
тоже, мы с первого дня ходили в
здание кинотеатра. Оборудова-
ли церковь силами прихожан. Ни
печей, ни батарей не было. Мёр-
зли. Жгли дрова в жестянках. Но
всё равно исправно ходили, —
вспоминает Надежда Антоновна.
– Когда храм начали реставри-
ровать, нас перевели в избу. Пос-
ле Галя начала в храм ходить,
сейчас всё время там, и поёт
даже. Душеполезно всё это...

У Мельниковых два внука и
две внучки, два правнука и две
правнучки. Продолжает внук
Антон дело своего отца Виктора
Николаевича, зятя Надежды
Антоновны и Фёдора Иванови-
ча, — коневодство. Лошади – это
всё для семьи Меляковых. Ни
одно народное гулянье в селе
не обходилось без лошадок Вик-
тора Николаевича, хоть зимой,
хоть летом. Антон приобрёл
даже специальную «коневозку»,

доставляет всем желающим ло-
шадок, даже за пределы облас-
ти. Сейчас у Меляковых 12 ло-
шадей – и молодых, и зрелых.
Летом они на вольном выпасе,
зимой – в стойлах.

У детей кони любимцы, а у
деда с бабушкой другие домаш-
ние питомцы. Сейчас курочки у
них во дворе, по весне поросят
берут, а прошлым летом экспе-
риментировали – индюшат заве-
ли. Ох, и прихотливые они в еде!

– Ну кто мог подумать, что они
луковое перо любят? – удивля-
ется дед Фёдор. – Соседи по
улице бутун нам срезали, всем
миром, в общем, кормили. Двух
птенцов потеряли всё же. Ос-
тальных выкормили, много мяса
по осени было!

Так вот и живут уже 60 лет
вместе. Горе – вместе, радость
– вместе. Для того и семья нуж-
на – чтобы быть кому-то нужным.
Всяко пришлось в жизни. Но
жить, а значит, и делать что-то
полезное  — для них главное.
Жить с миром, уступая друг дру-
гу, уважая друг друга, оберегая.
С большим юбилеем, дорогие
Надежда Антоновна и Фёдор
Иванович! Долгих лет!

   О. СУББОТИНА
На снимке: супруги

Мельниковы
     Фото Т. СУХОВОЙ

•   От первого лица

СОХРАНЯЯ
УСТОЙЧИВОЕ

РАЗВИТИЕ
В условиях продолжающе-

гося экономического кризи-
са, затронувшего в нашей
стране целый ряд отрас-
лей и сфер,  важно не поте-
рять того, что усилиями
многих поколений было до-
стигнуто. Главное сейчас –
не снижать показателей и
результатов прошедшего
года, а по большому счёту,
опираясь на них, развивать-
ся дальше.

Минувший год для Вику-
ловского района был не-
простым, и в то же время
насыщенным значитель-
ными событиями в жизни
его жителей. О наиболее
важных из них, о том, как
потрудились викуловчане
в 2015 году, каких успехов
достигли, какие перемены
произошли в различных
сферах, наш разговор с гла-
вой Викуловского муници-
пального района А.С. КРИ-
ВОЛАПОВЫМ.

– Александр Сергеевич, да-
вайте вспомним об ушедшем в
историю 2015 году. Каким он ос-
танется в нашей памяти? Что
было наиболее значимым?

– Минувший год для всех нас
останется в памяти как Год 70-
летия Великой Победы. Под зна-
ком этого события в нашем рай-
оне мероприятия продолжа-
лись в течение всего года. Во всех
сельских поселениях в начале
года в торжественной обстанов-
ке были вручены юбилейные
медали участникам и ветеранам
Великой Отечественной войны,
труженикам тыла. В музеях, биб-
лиотеках, школах района, в уч-
реждениях дополнительного об-
разования, культуры, спорта и
молодёжной политики прошли
сотни мероприятий, посвящён-
ных юбилейной дате. В день 9
Мая в райцентре в праздничном
шествии колонн приняли участие
представители 34 организаций
района, более 700 человек. Ви-
куловчане несли в руках сотни
фотографий «Бессмертного пол-
ка», по формированию которого
была проделана огромная рабо-
та. 22 июня в Викулово состоял-
ся митинг, посвящённый траур-
ной дате начала Великой Отече-
ственной войны, впервые он
прошёл в 4 часа утра.

В третий раз на Викуловской
земле прошёл зональный этап
областного отборочного тура
Всероссийского конкурса воен-
но-патриотической песни «Ди-
митриевская суббота», посвя-
щённый 70-летию Победы.
Наши исполнители и творческие
коллективы стали лауреатами и
дипломантами в 4-х номинаци-
ях. ВИА «Уличный игрок» одер-
жал также победу и в област-
ном туре, стал победителем
межрегионального этапа.

(Продолжение на 2 стр.)

•   В областном правительстве

 Обсудили важные вопросы
Ценообразование на продовольственном и сельскохозяйствен-

ном рынках в Тюменской области, уровень регистрируемой безра-
ботицы, ситуацию на рынке труда, а также в строительной отрасли
региона обсудили на очередном заседании антикризисного шта-
ба, которое в режиме видеоконференцсвязи с муниципальными
образованиями провёл губернатор В. Якушев.

Как доложил заместитель главы региона О. Заруба, значитель-
ных ценовых изменений на санкционные товары в области не за-
фиксировано. Проводятся закупочные сессии с участием местных
товаропроизводителей и представителей федеральных торговых

сетей, ведётся ежемесячный мониторинг ценообразования. Заме-
ститель губернатора, директор областного департамента агропро-
мышленного комплекса В. Чейметов добавил, что цены на продук-
цию местных сельхозтоваропроизводителей на начало текущего
года остаются стабильными.

Говоря о ситуации на рынке труда в 2015 году, О. Заруба отметил,
что уровень регистрируемой безработицы на 22 января составил
0,72%. В региональной базе значится более 18 тыс. вакансий. Ко-
эффициент напряжённости - 0,4 человека на одно свободное ра-
бочее место. С начала января 706 жителей трудоустроены при со-
действии органов занятости населения.

                  Пресс-служба губернатора
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•    От первого лица

СОХРАНЯЯ УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ
(Продолжение.
                      Начало на 1 стр.)
В сфере физической культуры

и спорта самым крупным ме-
роприятием года для спортсме-
нов были Губернские игры «Тю-
менские просторы», проходив-
шие в г. Заводоуковске, где вику-
ловская сборная заняла 4 мес-
то, уступив лишь 3 очка Нижне-
тавдинскому району.

Среди значимых обществен-
но-политических событий стоит
отметить День Тюменской обла-
стной Думы, который состоялся
в июне в Викуловском районе. В
мероприятии приняли участие
областные и районные депута-
ты, представители правитель-
ства Тюменской области. Они
посетили производственные и
социальные объекты, кроме
того, были организованы лич-
ные приёмы и парламентские
уроки, состоялось итоговое со-
вещание.

В сентябре 2015 года  состоя-
лись выборы депутатов Дум
сельских поселений: избрано
113 депутатов, из которых 105
мандатов получили депутаты от
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», 2
– от ЛДПР, 6 избраны в порядке
самовыдвижения. Состоялись
конкурсы по избранию глав
сельских поселений: 8 глав пе-
реизбраны на очередной срок
полномочий; 4 главы приступи-
ли к исполнению обязанностей
впервые – в Сартамском, Кар-
галинском, Рябовском, Чуртан-
ском сельских поселениях, в
Ермаковском – и.о. главы избра-
на на новую должность.

Говоря о сфере образования,
стоит отметить успехи наших
ребят в прошедшем учебном
году. Так, 7 выпускников 9 клас-
сов из пяти общеобразователь-
ных учреждений получили атте-
статы с отличием, 7 выпускни-
ков 11 классов получили аттес-
таты с отличием и медаль «За
особые успехи в учении». Впер-
вые выпускница Каргалинской
школы получила 100 баллов на
ЕГЭ по географии, более 90
баллов наши выпускники набра-
ли по русскому языку и обще-
ствознанию. Положительная
динамика среднего балла ЕГЭ
наблюдается по русскому язы-
ку, географии, биологии и физи-
ке. Снижение среднего бала
наблюдается по математике в
связи с введением базового и
профильного уровней итоговой
аттестации. В региональном
этапе Всероссийской олимпиа-
ды школьников у  наших учени-
ков 1 победитель по экологии, 2
призёра по экологии и техноло-
гии, 1 лучшее рейтинговое мес-
то по астрономии. В региональ-
ном этапе форума молодых ис-
следователей «Шаг в будущее»
— 1 победитель в секции «Био-
логия» и 1 призёр в секции «Ис-
тория». 4 учащихся из трёх школ
являются победителями регио-
нальных конкурсов.

С ноября прошлого года в си-
стеме образования района
проходит процесс оптимизации
образовательных учреждений
путём присоединений. В итоге
образовательная сеть пред-
ставлена 3 юридическими лица-
ми: МАОУ «Викуловская СОШ
№1», к которой присоединены
Боковская ООШ, Ермаковская,
Каргалинская, Поддубровинс-
кая школы, Викуловская коррек-
ционная школа и 3 детсада;
МАОУ «Викуловская СОШ №2»,
к которой присоединены Кали-
нинская, Коточиговская, Озер-
нинская, Балаганская, Чуртанс-
кая, Нововяткинская школы и 6
детских садов; МАУ ДО «Вику-
ловский детсад «Колосок», к
которому присоединён детсад

«Дельфин». В связи
с проведением ме-
роприятий сокра-
щено 25 работников
(бухгалтерия и уп-
равленческий аппа-
рат), из них трудоус-
троено 14, 1 вышел
на пенсию,  10 стоят
на учёте в центре
занятости.

В сфере здравоох-
ранения также про-
шла реорганизация:
в мае 2015 года
наша больница при-
соединена к Облас-
тной больнице №4 г.
Ишима, сокращено
17 человек – сотруд-
ники администра-
тивно-управленчес-
кого персонала
(часть из них  трудо-
устроена в районной
больнице, в других
организациях, часть
вышли на пенсию).
Количество ФАПов,
больниц осталось
прежним, как и ко-
личество медперсо-
нала. Организованы системати-
ческие выезды врачебных бри-
гад «узких» специалистов в наш
район (кардиолог, невролог, уро-
лог), в большем объёме выде-
ляют квоты на различные иссле-
дования, на получение специа-
лизированной медицинской по-
мощи. Вопросы по взаимодей-
ствию с областной больницей
стараемся решать оперативно.

– Расскажите об итогах рабо-
ты производственных сфер –
агропрома, строительства, га-
зификации и ЖКХ…

– Основным производствен-
ным направлением хозяйствен-
ной деятельности в нашем рай-
оне является производство
сельскохозяйственной продук-
ции. В этой сфере занимаются
21 сельхозпредприятие, 10 кре-
стьянских хозяйств, 4 сельско-
хозяйственных потребительских
кооператива оказывают услуги
населению. В минувшем году
посевные площади составили
53541 га, в том числе площадь
зерновых и зернобобовых куль-
тур – 31670. В непростых погод-
ных условиях прошлого года аг-
рарии района собрали по 14,9
центнера зерна с гектара, вало-
вый сбор  в весе после доработ-
ки составил 47217 тонн, что
больше 2014 года на 8 %. Ис-
пользование современной эф-
фективной техники и оборудова-
ния позволило полеводам уве-
личить долю возделывания
сельскохозяйственных земель
по ресурсосберегающим техно-
логиям  до 89%.

При участии регионального
бюджета в 2015 году хозяйства
приобрели  18 единиц сельхоз-
техники: 4 зерноуборочных ком-
байна, 4 трактора, мощностью
свыше 150 лошадиных сил, 6
посевных комплексов, 1 кормо-
заготовительный, 1 кормосме-
ситель, 1 сортировальный ком-
плекс, 1 погрузчик. Инвестиции
в агропромышленный комплекс
района за счёт средств пред-
приятий составили более 66
млн. рублей.

На зимне-стойловый период
2015-2016 года заготовлено
7451 тонна сена (126%), 36078
тонн сенажа (101), 5000 тонн
силоса (167). Поголовье крупно-
го рогатого скота в хозяйствах
всех категорий на 1 января 2016
года составило 8708 голов, ко-
ров – 3780 (меньше, чем в про-
шлом году). В сельхозпредпри-
ятиях КРС – 4355, коров – 1787.
Доля чистопородного скота со-
ставляет 85%. В общественном

животноводстве в 2015 году про-
изведено 4714 тонн молока,
продуктивность дойного стада –
3200 кг на фуражную корову.

Закуп молока от ЛПХ в 2015
году увеличился на 43 тонны и
составил 2780 тонн, мяса – 142,1
тонны.

Кредитный кооператив «Вику-
лово» для развития ЛПХ выдал
в прошлом году 188 займов на
сумму более 26 миллионов руб-
лей.

В 2015 году выполнены ме-
роприятия по повышению ус-
тойчивости, эффективности ра-
боты инженерных систем и при-
ведению в технически исправ-
ное состояние сетей и сооруже-
ний ЖКХ. По теплоснабжению
выполнено следующее: ремонт
тепловых сетей в с. Викулово и
с. Озерном (235 м), ремонт теп-
ловой камеры в «Русичах», ре-
монт насосного и газового обо-
рудования в котельных Викуло-
во, газового оборудования – в
Балаганах, Чуртане, котла – в
Озерном, установлена блочная
газовая котельная в Каргалах.
Всего освоено 7,5 млн. рублей.
По водоснабжению: ремонт во-
допровода в с. Викулово, с. Че-
баклее, с. Доставалово, с. Чур-
тан, с. Березино (2539 м); ре-
монт скважины и водонапорной
башни в с. Пестово; ремонт ко-
лодца в с. Базариха, ремонт
блочных станций очистки воды
в Каргалах, Чебаклее, Достава-
лово, Малахово, Скрипкино,  ус-
тановлены блочные станции
питьевой воды в Нововяткино,
Усть-Барсуке, Староборовой,
Тюлешов Боре, Чернышевой;
установлена блочная станция
очистки воды в Долгушино, Ко-
миссаровке; подключены 4 во-
дозаборных скважины на водо-
заборе в с. Викулово; проведе-
ны работы по техобслужива-
нию 20 блочных станций очист-
ки воды. Всего освоено более
20 млн. рублей. Продолжено
подключение домов к цент-
ральному водоснабжению: бо-
лее 100 домов подключено в
минувшем году с установкой при-
боров учёта.

Проведены работы по ликви-
дации несанкционированных
свалок ТБО в сёлах Коточиги,
Боково, Борки, Калинино, Пет-
рово. В этом году работы прой-
дут в Долгушино, Доставалово,
Малахово, Пестово, Чуртане, За-
борке, Красной Елани.

В 2015 году проложено более
35 км газопровода, газифициро-
ваны сёла  Викулово, Рябово,

Шешуки, Малышево, Одино,
Каргалы. Всего в прошлом году
газифицировано 294 домовла-
дения (в 2014 г. – 114). Район
газифицирован на 51 %. На
этот год программа газифика-
ции пока не утверждена, но
планируем провести работы
на 15 км. Позже станет ясно, в
каких сёлах.

В 2015 году выполнены рабо-
ты по ремонту жилого фонда.
План по вводу жилья перевы-
полнен на 71%, введено в
строй 10615 кв. м. Индивиду-
альными застройщиками вве-
дено 8450 кв. м, введены в экс-
плуатацию 3 многоквартирных
дома (35 квартир) общей площа-
дью 2165 кв. м.

Трём молодым семьям выда-
ны свидетельства о праве на
социальную выплату на приоб-
ретение жилого помещения по
программе «Обеспечение жи-
льём молодых семей»; 12 мо-
лодых семей и молодых специ-
алистов получили свидетель-
ства о предоставлении соци-
альной выплаты на строитель-
ство жилья в сельской местно-
сти по программе «Устойчивое
развитие сельских территорий
на 2014-2017 годы и на период
до 2020 г.».

Выполняются государствен-
ные обязательства по обеспе-
чению жильём отдельных кате-
горий граждан: 11 граждан по-
лучили свидетельства о праве
на получение социальной вып-
латы на приобретение жилья (1
инвалид Великой Отечествен-
ной войны, 1 участник, 3 вдовы,
6 инвалидов). Приобретены 16
квартир для детей-сирот, по
программе переселения из
ветхого и аварийного жилья
предоставлено гражданам 12
жилых помещений, переселено
27 человек.

В соответствии с программой
дорожных работ,  проведены
работы по устройству тротуаров
в с. Викулово по ул. Радищева,
Колхозной, Автомобилистов (393
п.м), автостоянки по ул. Кузне-
цова, по ремонту на ул. Автомо-
билистов (водоотвод). Проведе-
ны аварийно-восстановитель-
ные работы деревянно-блочно-
го моста в с. Ачимово и ремонт
деревянного моста на подъез-
де к д. Александровке, ремонт
автомобильных дорог в с. Вику-
лово (ул. Радищева), в с. Под-
дубровном (ул. Романенко, 50
лет Октября), в  с. Каргалы (ул.
Куликовская), в с. Скрипкино
(ул. Матросова, Чапаева).

– Как развиваются предпри-
ятия среднего и малого бизне-
са в нашем районе?

– В ушедшем году малый и
средний бизнес в Викуловском
районе показал небольшое
снижение: в 2014-м году было
322 предприятия, в 2015 – 317.
Из них юридических лиц было
119, стало 122, ИП было 203,
стало 195.

Этому направлению мы уде-
ляем большое внимание, так
как доля работников малых и
средних предприятий в общей
численности работников всех
предприятий составляет 55%.

В 2015 году для улучшения
качества обслуживания населе-
ния района Викуловское райпо
начало внедрять новые формы
и технологии организации про-
цесса продажи товаров: формат
самообслуживания и автомати-
зация торговых процессов. Са-
мообслуживание организовано
в 4-х магазинах (3 – в с. Викуло-
во, 1 – в с. Поддубровном), авто-
матизировано 3 магазина, в
2016-м планируется автомати-
зировать 6.

  В минувшем году начата ре-

ализация 5 инвестиционных
проектов.

1. Строительство цеха по пе-
реработке мяса, мяса птицы,
мясопродуктов и производству
колбасных изделий (на базе
Викуловского райпо).

2. Приобретение здания и
оборудования для организации
СТО (ул. Свободы в с. Викулово).

3. Открытие кафе.
4. Строительство здания сто-

матологии, открытие детской
игровой зоны.

5. Строительство откормоч-
ных площадок по выращиванию
и откорму КРС мясного направ-
ления на 200 голов и по содер-
жанию овец на 100 голов (с. Чур-
тан, ООО «Агрофирма «ЭКОП-
РОДУКТ»). Ремонт помещений
завершён, завезены овцы.

  На территории района начал
работу инвестор – предприятие
Ава-Компани (Балаганское
сельское поселение), занима-
ется заготовкой древесины, пла-
нируют организовать производ-
ство древесного угля.

На территории Березинского
сельского поселения после ре-
ализации имущества ЗАО
«Иковское», помещения приоб-
рело ООО «ФундаментСтрой-
Контроль», в которых после ре-
монта планируют создать ово-
щехранилище, заниматься пе-
реработкой овощей и дикоросов.

Часть имущества ЗАО «Иков-
ское» в Доставалово приобре-
тено предприятием ООО «Агро-
фирма ДСП «Ямал-Юг», прове-
дён ремонт сушилки.

– И ещё, расскажите об изме-
нениях в администрации Вику-
ловского сельского поселе-
ния…

– В декабре 2015 года завер-
шился процесс ликвидации ад-
министрации Викуловского
сельского поселения. Сдела-
но это с целью оптимизации
расходов на управленческий
аппарат, такая процедура про-
ведена во всех муниципаль-
ных районах юга Тюменской
области. Сегодня функции ад-
министрации сельского посе-
ления исполняет отдел, со-
зданный в структуре админис-
трации Викуловского муници-
пального района — отдел по
работе с территорией Викулов-
ского сельского поселения с
теми же полномочиями, кото-
рый размещается в здании ад-
министрации района на 1-м
этаже  (каб. № 5). Работу отде-
ла курирует мой заместитель
Е.А. Шорохов. В с. Викулово и
Чебаклее организацией работ
по благоустройству будет зани-
маться подрядная организа-
ция, выигравшая конкурс.

В завершение беседы хотел
бы отметить, что, несмотря на
сложные экономические усло-
вия, в минувшем году предприя-
тия, учреждения справились с
поставленными задачами, жи-
тели района своим трудом вне-
сли весомый вклад в его разви-
тие. Всем хочется сказать спа-
сибо! В наступившем году мы
также будем работать над про-
граммами и планами развития
отраслей экономики, социаль-
ной сферы. Среди приоритет-
ных направлений – привлече-
ние инвестиций в район, разви-
тие малого и среднего бизнеса.
Кроме этого в феврале текуще-
го года во всех сельских поселе-
ниях пройдут встречи руководи-
телей органов местного самоуп-
равления с населением по воп-
росам социально-экономичес-
кого развития территорий, при-
глашаю викуловчан к конструк-
тивному диалогу.

            Беседовала
Т. СМОЛЯРОВА
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•    Служат наши земляки

Алексей Богомазов ( на сним-
ке) с детства дружен со сценой
(мама Елена Николаевна – спе-
циалист Поддубровинского ДК,
и сына приобщала к творчеству
и выступлениям). Участвовал в
сценках, пел, и на районных
фестивалях патриотической
песни тоже. После школы посту-
пил в Омский областной кол-
ледж культуры и искусства на
«Режиссёра театра». Однако
решил: сначала нужно отдать
долг Родине, пройти службу в
армии.

В конце 2014-го года – он уже
на службе. Учебная часть в г.
Елани Свердловской области.
Мотострелковые войска, пред-
назначенные для полномасш-
табного ведения военных бое-
вых действий на суше как само-
стоятельно, так и совместно с
другими родами войск воору-
жённых сил. Они выполняют ос-
новную долю боевых задач в
любом крупном вооружённом
конфликте. Начались будни
срочника: учебные стрельбы из
автоматов, БМП, физическая
подготовка, марш-броски, тео-
ретические и тактические уче-
ния. Здесь, в Елани, он узнал,

Не пасовать перед трудностями!
что в медроте служит земляк
Григорий Смердов из Сартама.
Судьба никогда бы не свела их
и не дала шанс на знакомство –
не заболей Алексей и не попа-
ди в санчасть. Так непредсказу-
емы бывают  повороты жизни.

И вот наводчик-оператор, еф-
рейтор Алексей Сергеевич Бо-
гомазов, спустя полгода, уже
в Тоцке Оренбургской области.

– Здесь, конечно, было на-
много легче: во-первых, уже от-
вык от дома и армейский режим
стал привычным; во-вторых, уже
знаком с теорией и приобрёл
практические навыки, — гово-
рит Алексей. – Но это не значит,
что всё было знакомо: каждую
неделю обучали новому. К при-
меру, целый месяц я был в со-
ставе инженерно-сапёрного ба-
тальона: учили ставить мины,
учили их вычислять и избегать.

Служить Алексею было всё же
легко. Он шёл в армию, уже
имея навыки военной подготов-
ки, так как несколько лет был
слушателем специализирован-
ного профильного класса доб-
ровольной подготовки к воен-
ной службе «Ратибор» под ру-
ководством А. Н. Басалаева.

– Я уже умел маршировать,
собирать и разбирать автомат,
был физически подготовлен, —
продолжает Алексей. – Сразу
было видно парней,  имеющих
первичные навыки. Я не чув-
ствовал себя ущемлённым или
белой вороной. Я чётко знал,
что нужно делать.

Последние дни службы для
солдата всегда тянутся медлен-

но: вроде бы вот он – путь до-
мой, но службу нужно нести до
конца, достойно. За это время
многие переоценивают, пере-
осмысливают свою доармейс-
кую жизнь. Переоценил её и
Алексей. Уже не хочет быть он
режиссёром театра, специаль-
ность решил получать серьёз-
ную, мужскую, поступать на
службу или в полицию, или в

МЧС. А театр… Его «участни-
ком» ты остаёшься всегда:
дома, с друзьями. Человек с
творческими данными – душа
любой компании. Вот не успел
Алексей вернуться домой, как
его ждала предновогодняя
поддубровинская сцена, сразу
втянулся в творческую жизнь
родного села.

Служба дала Алексею многое:
настоящую мужскую дружбу, вер-
ных друзей, уверенность в себе,
мужество, серьёзность. Буду-
щим новобранцам советует: не
пасовать перед трудностями, не
ставить себя выше других. Тог-
да, несомненно, каждого ждёт
успех. Алексей вернулся с дву-
мя нагрудными знаками, заво-
евал уважение таких же солдат
срочной службы, как он, коман-
дного состава.  А теперь, дома,
перед ним открыты все дороги
в будущую жизнь, и какой путь
он выберет –  решать ему, толь-
ко осознанно, серьёзно, по-
мужски теперь смотрит на пред-
стоящие задачи человек, про-
шедший службу в армии. Успе-
хов, Алексей!

    О. СУББОТИНА
         Фото Т. СУХОВОЙ

•  Занятость населения

–  Стажировка – это производ-
ственная (трудовая) деятель-
ность стажёров на специально
созданных или имеющихся у ра-
ботодателя рабочих местах по
полученным ими в учебных за-
ведениях профессиям (специ-
альностям). Стажёры – ищущие
работу выпускники образова-
тельных учреждений, не имею-
щие опыта работы.

Участвовать в организации
стажировки могут организации
различных форм собственнос-
ти, индивидуальные предпри-
ниматели. За стажёром может
быть закреплён наставник из
числа работников предприя-
тия. Расходы работодателя на
заработную плату стажёра
компенсирует служба занято-
сти за счёт средств программы
(с учётом районного коэффи-
циента и начислений на фонд
оплаты труда). Также компен-
сируют затраты работодателя
на оплату труда наставников
(до 50% от минимальной оп-
латы труда с учётом районного
коэффициента и начислений

Взаимовыгодное сотрудничество
Служба занятости населения  Викуловского района приглаша-

ет работодателей к  сотрудничеству в рамках областной програм-
мы мероприятий по содействию  в трудоустройстве граждан. Об
одном из направлений программы – стажировке выпускников в
целях приобретения ими опыта работы – рассказала  ведущий
инспектор центра занятости Е. ИВАНОВА:

на фонд оплаты труда за каж-
дого стажёра).

Чтобы принять участие в про-
грамме, необходимо обратить-
ся к нам, и между работодате-
лем и центром занятости будет
заключён договор. В соответ-
ствии с действующим законода-
тельством для выполнения ра-
бот, непосредственно связан-
ных со стажировкой, работода-
тель заключает со стажёром
срочный трудовой договор. Об-
ращаю внимание, что стажиров-
ка даёт возможность предпри-
ятиям: привлечь работников
для выполнения временных ра-
бот; оценить знания, навыки,
личностные характеристики мо-
лодого специалиста за период
временной работы; набрать мо-
лодые перспективные кадры на
постоянные рабочие места; сэ-
кономить фонд оплаты труда.

Зачем организациям стажё-
ры? Это выгодное сотрудниче-
ство, ведь плюсов несколько.
Фактически организация полу-
чает бесплатного сотрудника
для проведения определённо-

го объёма работ или помощи в
текущих делах. Молодые специ-
алисты тоже заинтересованы в
стажировке: им необходим опыт,
практические умения и навыки
работы. После завершения ста-
жировки организация может ос-
тавить молодого специалиста
работать на постоянной основе,
так как он уже подготовлен к тому,
чтобы сразу войти в ритм деятель-
ности организации.  В процессе
стажировки выявляются лично-
стные и деловые качества чело-
века: его способность к обуче-
нию, коммуникабельность, вза-
имоотношения в коллективе, от-
ношение к порученной работе,
ответственность и т.д.  Набирая
персонал посредством стажиро-
вок, организация исключает ве-
роятность принять некомпетен-
тного, не соответствующего реко-
мендациям, не способного впи-
саться в коллектив сотрудника –
ведь в течение стажировки пре-
доставляется возможность уз-
нать о нём многое и реально уви-
деть его в деле. 

 По вопросам участия в про-
грамме  обращайтесь в центр
занятости населения по адре-
су: с. Викулово, ул. Кирова, 23/1
или по тел. 2-32-77.

 Подготовила
Н. КАМАГОРОВА

•   В Тюменской областной Думе

Проект Закона Тюменской области №1328-05
«О внесении изменения в Закон Тюменской об-
ласти «О социальной поддержке отдельных ка-
тегорий граждан в Тюменской области» рассмот-
рели  26 января на заседании комитета по соци-
альной политике Тюменской областной Думы.
Члены комитета рекомендовали его к принятию
на ближайшем заседании парламента.

Законопроектом предлагается установить для
пожилых людей компенсацию расходов на уп-
лату взноса на капитальный ремонт многоквар-
тирных домов. Он разработан и инициирован
фракцией «Единая Россия» в Тюменской обла-
стной Думе.

Так, одиноко проживающим, неработающим
собственникам жилых помещений, достигшим
возраста семидесяти лет, а также тем, кто про-
живает в составе семьи, состоящей только из
совместно проживающих неработающих граж-
дан пенсионного возраста, будет компенсиро-
вано 50% взноса на капитальный ремонт. Ком-
пенсация за капремонт тем, кто достиг вось-

мидесяти лет и является одиноко проживаю-
щим или проживающим в составе семьи, со-
стоящей только из совместно проживающих
неработающих граждан пенсионного возрас-
та, составит 100%.

 Депутат Тюменской областной Думы, член
фракции «Единая Россия» В. Ульянов пояснил,
что федеральное законодательство в сфере ка-
питального ремонта предоставляет возмож-
ность субъектам федерации самим определять
возможность компенсации льготникам.

«Несмотря на непростую экономическую си-
туацию в стране – в Тюменской области приня-
ли решение поддержать пожилых людей, ком-
пенсировав им расходы на ремонт многоквар-
тирных домов», – подчеркнул депутат.

 Планируется, что окончательное рассмотре-
ние законодательной инициативы единороссов
состоится на ближайшем заседании Тюменс-
кой областной Думы – 11 февраля.

             Управление по обеспечению
информационной политики 

Рекомендовали к принятию

•   Из почты «Дежурного репортёра»

– В настоящее время участие
в Программе продолжается, но
только для тех, кто успел подать
соответствующее заявление в
Пенсионный фонд до 31 декаб-
ря 2014 года и сделать первый
взнос для «активации» – до 31
января 2015 года.

Право на софинансирование
приобретают участники Про-
граммы в случае уплаты допол-
нительных взносов от 2-х до 12-
ти тысяч рублей в год. При этом
государство удваивает добро-
вольные взносы в течение 10-
ти лет, начиная с года, следую-
щего за годом уплаты застрахо-
ванным лицом первого допол-
нительного взноса.

Участники Программы могут
ежегодно получать налоговый
вычет в размере 13% от пере-
численной суммы (до 12 000
рублей). Если Вы делали плате-
жи в 2015 году из собственных
средств от 2000 до 12000 руб-
лей, то в 2016 году можно будет
вернуть от 260 до 1 560 рублей.

Для получения налогового
вычета участнику Программы

необходимо обратиться в нало-
говую инспекцию по месту жи-
тельства и предоставить нало-
говую декларацию, документы,
подтверждающие уплату, и
справку по форме 2-НДФЛ. Под-
тверждением ваших расходов
будут являться квитанции об уп-
лате дополнительных страховых
взносов через банк, а в случае
удержания сумм из заработной
платы – справка из бухгалтерии.

Вычет в сумме расходов на
уплату дополнительных страхо-
вых взносов может быть предо-
ставлен также и работодате-
лем по желанию налогопла-
тельщика.

Консультации по вопросам
уплаты взносов по Программе
софинансирования можно по-
лучить в управлении Пенсион-
ного фонда по адресу: с. Вику-
лово, ул. Чапаева, 5а, каб. 5, те-
лефон 2-47-79, — такой ответ
дала руководитель группы пер-
сонифицированного учёта уп-
равления ПФР в Викуловском
районе К. В. ЗАВРАЖНЫХ.

 Подготовила  И. ГИЛЕВА

Обратитесь
в налоговую инспекцию

– Я  участник Программы софинансирования пенсии, могу ли я
воспользоваться налоговым вычетом? – интересуется житель Ви-
куловского района.

•   Электронные услуги

 Оценят качество
Центр телефонного обслуживания Тюменской области с 1 февра-

ля 2016 года продолжит СМС-опрос граждан о качестве предостав-
ления государственных услуг. Для того, чтобы поставить оценку, полу-
чатель должен дать своё согласие на опрос и оставить номер мо-
бильного телефона, на который в течение двух недель придёт сооб-
щение с просьбой оценить качество полученной услуги по пятибал-
льной шкале. Ответное СМС для абонента является бесплатным.

В случае оценки ниже 4 баллов с гражданином свяжется специ-
алист и проведёт дополнительный опрос для уточнения причин
неудовлетворённости полученной услугой.

Если при оказании услуги гражданину не предложили оценить
её качество или ожидаемое СМС так и не пришло, ему необходимо
обратиться для уточнения по бесплатному номеру информацион-
но-справочной службы 8-800-100-12-90.

Данные опросов необходимы для корректировки деятельности
соответствующих ведомств, а в случае высокого процента негатив-
ных отзывов могут привести к служебной проверке.

Проект реализуется в Тюменской области с 2014 года. На сегод-
няшний день наиболее активно граждане оценивают услуги ЗАГСа,
департамента социального развития, департамента образования и
науки, департамента труда и занятости, департамента здравоохра-
нения и других ведомств, часто взаимодействующих с гражданами.

                       ГАУДО ТО  «Региональный информационно-
образовательный центр»
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Такси  Викулово – Тюмень – Викулово, ежедневное отправление
из с. Викулово в  01.30 ночи, доставка по городу до места. Из г. Тюмени
забирают с места. Работают также под заказ.

Тел.: 8-950-494-77-77,   8-963-056-77-77.
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Объявления, реклама

УСЛУГИ

•    Информация для населения

ПРОДАЮТ

Т.Б. «Айсберг»: электроды по чугуну, нержавейке, алюминию,
ОК-46 (2, 2,5, 3,4) – от 500 руб./п.; круги отрезные 230 – от 45 руб.
Тел. 2-40-04, с. Викулово, ул. Куйбышева,30.

ВЫКУП

•    Сельский курьер

•    Информирует Роспотребнадзор

Срочный выкуп авто. Тел.: 8-908-807-81-84, 8-962-033-39-90.

поросят (1,5 – 2 мес.). Тел. 8-950-480-57-56.

Грузоперевозки на автомобиле «Газель». Тел. 8-982-947-43-97.

Принимают заявки на срубы. Тел. 8-908-877-26-30.

Если ты оказался в заложниках, знай – ты не
один. Помни: опытные люди уже спешат к тебе
на помощь. 

Не пытайся убежать, вырваться самостоя-
тельно – террористы могут отреагировать аг-
рессивно. Постарайся успокоиться и жди осво-
бождения.

1. Настройся на долгое ожидание. Специали-
стам требуется время, чтобы освободить тебя.
Они не теряют ни минуты, но должны всё пре-
дусмотреть.

2. Постарайся мысленно отвлечься от проис-
ходящего: вспоминай содержание книг, художе-
ственных фильмов, мультфильмов, решай в уме
задачи.

3. Старайся не раздражать террористов: не
кричи, не плачь, не возмущайся. Не требуй также
немедленного освобождения – это невозможно.

4. Не вступай в споры с террористами, выпол-
няй все их требования. Помни: это вынужденная
мера, ты спасаешь себя и окружающих.

5. Помни, что, возможно, тебе придётся долгое
время провести без воды и пищи – экономь свои
силы.

6. Если в помещении душно, постарайся мень-
ше двигаться, чтобы экономнее расходовать кис-
лород.

7. Если воздуха достаточно, а по зданию пере-
двигаться запрещают, делай нехитрые физичес-
кие упражнения – напрягай и расслабляй мыш-
цы рук, ног, спины. Не делай резких движений.

8. Помни: если заложник проводит много вре-
мени с террористами, ему может показаться, что

ПАМЯТКА
  Если оказались в заложниках

они вместе, а весь мир – против них. Это очень
опасная ошибка! Знай: в любой ситуации терро-
рист – это преступник, а заложник – его жертва! У
них не может быть общих целей!

ОСВОБОЖДЕНИЕ
ЗАЛОЖНИКОВ  (ШТУРМ)

 Не всегда переговоры с террористами закан-
чиваются успешно. Иногда твоё освобождение
требует штурма. Помни: для бойцов спецназа
главное – жизнь заложников, а не их собствен-
ная жизнь. Они сделают всё возможное, чтобы
освободить людей без потерь.

1. После начала штурма старайся держаться
подальше от террористов.

2. По возможности, спрячься подальше от окон
и дверных проёмов.

3. При штурме могут использоваться свето-шу-
мовые гранаты: яркий свет бьёт в глаза, звук уда-
ряет по ушам или чувствуется резкий запах дыма.
В этом случае падай на пол, закрой глаза (ни в
коем случае не три их), накрой голову руками и
жди, когда сотрудники спецназа выведут тебя из
здания.

  После освобождения не спеши сразу уйти до-
мой. Сначала надо связаться с сотрудниками
специальных служб и врачами. Врачи помогут
тебе выйти из шока и, если нужно, по их совету ты
получишь необходимое лечение. Помни: после
того, как тебя спасли, тебе необходима медицин-
ская помощь.

  На основании информации Национального
антитеррористического комитета
http://nac.gov.ru/content/4768.html

Почта России и ВТБ24 подписали пакет доку-
ментов о создании Почта Банка. В церемонии
приняли участие генеральный директор Почты
России Д. Страшнов и президент – председатель
правления ВТБ24 М. Задорнов.

  Почта России в лице своей 100% дочерней
компании приобрела 50% минус одну акцию бу-
дущего Почта Банка. Сделка получила одобре-
ния Центрального банка, Федеральной антимо-
нопольной службы и Министерства связи и мас-
совых коммуникаций РФ.

«Создание Почта Банка – знаковое событие
не только для Почты России и Группы ВТБ, но и
для нашей страны в целом. Первые попытки от-
крыть почтовый банк в России были предприня-
ты более 15 лет назад, однако реализовать
этот проект до сих пор не удавалось, –  отметил
Д. Страшнов. – Создание Почта Банка – это воз-
можность повысить доступность финансовых
услуг для жителей всей страны, привлечь в эко-
номику денежные средства, которые находятся
у населения в наличном обороте, а также уси-
лить конкуренцию на рынке финансовых услуг».

«Группа ВТБ обладает уникальным опытом
работы в розничном банковском бизнесе. На-

Создан Почта Банк
шей команде понадобилось всего несколько лет
на то, чтобы ВТБ24 занял вторую позицию в
банковской рознице страны, и ещё меньше –
чтобы «Лето Банк» вышел на прибыль и  стал
основой масштабного проекта по созданию
Почта Банка. Почта России обладает крупней-
шей в стране филиальной сетью и многолет-
ним опытом оказания финансовых услуг. Бла-
годаря созданию Почта Банка эти услуги бу-
дут трансформированы в современный банков-
ский формат, – заявил президент-председатель
правления ВТБ24 М. Задорнов.

Почта Банк создан на базе дочернего банка
ВТБ24 - «Лето Банка».  В Наблюдательный со-
вет войдут представители Министерства связи и
массовых коммуникаций, Почты России и Груп-
пы ВТБ. К операционной деятельности в сети
почтовых отделений Почта Банк приступит уже в
первом квартале 2016 года. За три года c нача-
ла проекта запланировано открытие более
20 тыс. окон банка в 15 тыс. отделений почтовой
связи. В 2016 году – не менее 6,5 тыс. окон в 3,5
тыс. отделений почты.

              Пресс-служба УФПС Тюменской
области – Филиал ФГУП «Почта России»

Управление Роспотребнадзо-
ра по Тюменской области ежед-
невно по рабочим дням ведёт
приём граждан и принимает
обращения в письменном и
электронном виде.   За 2015 год
в Управление поступило 13 721
обращение граждан (в 2014  –
11 290).  Все они рассмотрены,
заявителям направлены отве-
ты. 1 609 (28%) обращений яви-
лись основанием для проведе-
ния мероприятий по контролю,
при проведении которых в 75%
случаев, обстоятельства, указан-
ные в обращениях граждан, на-
шли своё подтверждение.

На горячую линию в обще-
ственную приёмную поступило
6 289 звонков (в 2014 – 5058),
всем позвонившим даны кон-
сультации в рамках компетен-
ции ведомства.

По вопросам защиты прав
потребителей  поступило 2 882
письменных обращения, по те-
матике санитарного законода-
тельства – 2 695. 37 % обраще-
ний  содержало жалобы на на-
рушение прав в сфере рознич-
ной торговли, 25% – на жилищ-
но-коммунальные услуги, 12% –
на финансовые услуги, 5%  – на
услуги связи, 4%  – на бытовые

услуги (услуги химчистки, поши-
ва одежды, ремонта обуви, па-
рикмахерские услуги и др.).

Управление с целью повыше-
ния правовой грамотности насе-
ления продолжает ведение
раздела «Информация для
граждан» на официальном сай-
те, где размещаются разъясне-
ния, как потребителям защитить
свои права.

Направить обращение в элект-
ронном виде можно в соответству-
ющем разделе официального
сайта Управления либо на элект-
ронную почту nadzor72@tyumen-
service.ru.

Все обращения рассмотрены

Сокращение вузов
На территории Уральского федерального округа останутся

только нужные вузы с ограниченным количеством бюджетных
мест. Об этом на пресс-конференции заявил полпред И. Холман-
ских.   По его словам, количество бюджетных мест в вузах –
это тот заказ, который нужен стране. Также он отметил, что од-
ной из причин сокращения количества вузов в регионах явля-
ется и то, что в начале 2000 годов их появилось очень много.

                                        ИА «Вслух.ру»

  Регистрация через портал
Жители Тюменской области могут регистрировать транспорт

и получать водительские удостоверения путём обращения
на Единый портал госуслуг.

В 2015 году регистрационно-экзаменационные подразделе-
ния Госавтоинспекции региона выполнили около 109 тыс. реги-
страций. Заявки на оказание таких услуг через Единый портал
поступили в 1 тыс. 600 случаях, сообщает Госавтоинспекция
Тюменской области.

При оказании государственных услуг созданы комфортные
условия для граждан. Сокращено время ожидания в очере-
дях, владельцы транспортных средств предпочитают прибыть
в регистрационное подразделение, где, получая талон элект-
ронной очереди, в пределах одного часа получают госуслугу.

Аналогична ситуация  с выдачей и обменом водительских
удостоверений. За год оказано почти 52 тыс. таких услуг, в том
числе с подачей заявки в электронной форме – 1,5 тыс. Для
создания дополнительных комфортных условий для граждан
возможность выдачи водительских удостоверений при их за-
мене или утрате предоставлена в МФЦ без личной явки заяви-
теля в ГИБДД.

Ещё одной госуслугой является предоставление сведений
об административных правонарушениях в области дорожного
движения. Узнать о наличии неоплаченных штрафов можно
на сайте Госавтоинспекции www.gibdd.ru.

                                   ИА «Тюменская линия»


