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•    Партийная жизньПо следам события•

Разместилась выставка в об-
рядовом зале районного Дома
культуры, а на её открытие были
приглашены представители ве-
теранских организаций района,
районной библиотеки, слушате-
ли групп добровольной подготов-
ки к военной службе, волонтёры
движения «НАПРАВЛЕНИЕ
плюс», пенсионеры группы «Здо-
ровье», внештатные корреспон-
денты и журналисты АНО «ИИЦ
«Красная звезда».

Открыл встречу А.Г. Дударев,
начальник отдела организаци-
онной работы департамента
информационной политики Тю-
менской области, который отме-
тил, что в этом году повсемест-
но были организованы различ-
ные мероприятия, посвящён-
ные Великой Победе. Не оста-
лись в стороне и журналисты
Тюменской области, коллектив
«Тюменской области сегодня» в

Счастливые лица Победы

начале года организовал фото-
конкурс, и на выставке, которая
уже побывала во всех районах и
многих городах юга региона,
снимки победителей этого кон-
курса. Это фотографии не толь-
ко ветеранов войны, но и наших
современников, которые одер-
живают свои победы каждый
день. На конкурс было присла-
но более 460 фотографий от 130
участников, а сама выставка по-
лучила множество положитель-
ных отзывов.

Г.С. Церцек, заместитель гла-
вы Викуловского района, на-
чальник управления архитекту-
ры, строительства и ЖКХ, при-
ветствуя участников встречи, по-
благодарил викуловчан за актив-
ную жизненную позицию, за их
участие в мероприятиях 9 Мая.
Память о более 4000 наших
земляках, погибших на войне,
будет жить в сердцах потомков.

Л.В. Филимонова,
депутат Думы Вику-
ловского района, по-
благодарила гостей
за организацию выс-
тавки, отметила, на-
сколько это симво-
лично, что в зале при-
сутствует молодёжь
– потомки поколе-
ния победителей.

С.В. Белкин, заме-
ститель директора
департамента ин-
формационной по-
литики, отметил, что
данный проект – не
первый, который
проводит совместно
редакция газеты
«Тюменская область
сегодня» и област-
ная телерадиоком-
пания «Регион-Тю-
мень». В 2013 г. фо-
токонкурс называл-
ся «Сибирь – вол-
шебная страна», в
2014-м – «Земля
счастливых людей».
В конкурсе этого года
было много номина-

На минувшей неделе в с. Викулово побывала передвижная
фотовыставка «Победа: счастливые лица». Проект органи-
зован газетой «Тюменская область сегодня» при поддержке
областного департамента информационной политики и по-
свящён 70-летию  Победы советского народа в Великой Оте-
чественной войне.

ций, и во всех присланных фото-
графиях можно было видеть
много тепла, света, победы и
счастья.  Он призвал викуловчан
участвовать в конкурсах, сегодня
это доступно каждому.

А.Р. Лабыкин, заместитель
директора филиала ФГУП
ВГТРК «Регион-Тюмень», по-
благодарил всех, кто пришёл на
встречу, пожелал всем позитив-
ного настроя. Такой настрой и в
фотографиях, присланных на
конкурс, и в книгах, которые из-
даны по итогам конкурсов.

С.В. Кузнецов, обозреватель
газеты «Тюменская область се-
годня», рассказал о конкурсе,
который вышел далеко за преде-
лы нашего региона. В 11 номина-
циях победили как любители фо-
тографий, так и профессионалы
со всей области, самому юному
участнику – 16 лет, самому стар-
шему – 75. Более 100 фотографий
были отправлены из семейных
архивов, всё это говорит о том,  как
трогательно относятся люди к
истории своих семей.

Организаторы выставки при-
везли с собой и книги, которые
подарили участникам встречи,
передали в районную библиотеку.

Во второй части мероприятия
состоялась встреча коллектива
газеты «Красная звезда» с чи-
тателями. Началась она со всту-
пительного слова заместителя
директора  департамента ин-
формационной политики С.В.
Белкина о развитии медиа-сфе-
ры Тюменской области. Затем

он рассказал о 1 томе энцикло-
педии «Печатные СМИ Тюмен-
ской области. Век 19, век 21».
Подобного издания нет ни в од-
ном  регионе России, и книга
интересна не только работни-
кам газет, но и всем жителям
региона, так как рассказывает
о целой эпохе в жизни нашей
страны и народа. Затем обозре-
ватель «Тюменской области се-
годня» С.В. Кузнецов рассказал
о книге «Народная память» —
проекте областной газеты. Со
всеми этими изданиями можно
ознакомится в библиотеке.

  В ходе беседы  читатели за-
давали вопросы С.В. Белкину, в
частности, о дальнейшей рабо-
те Викуловского телевидения и
о будущем районной прессы. В
ближайшие годы районное те-
левидение и газета будут выхо-
дить в прежнем режиме, глав-
ное – сохранить своих телезри-
телей и читателей. Для этого
районные СМИ будут развивать-
ся,  в том числе, используя воз-
можности Интернета. Так, со-
здана уже группа  Вик.Star в
«Одноклассниках» и Вконтакте,
где в ежедневном режиме по-
являются новости из жизни Ви-
куловского района.

С пожеланием коллективу
«Красной звезды» новых твор-
ческих успехов встреча заверши-
лась, а выставка отправилась в
соседний Сорокинский район.

    Т. СМОЛЯРОВА
   На снимках: во время

встречи; С. В. Белкин

Фото Т. СУХОВОЙ

 Конференция
  единороссов
10 ноября состоялась XXIV

конференция Викуловского ме-
стного отделения партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ». В работе кон-
ференции приняли участие 66
членов партии  от 42 первичных
отделений, руководство местно-
го отделения партии, члены по-
литсовета, а также приглашён-
ные гости.

Eдинороссы приняли реше-
ние об обновлении (ротации)
состава политсовета, предус-
мотренное Уставом партии, из-
брали делегатов от местного
отделения на региональную
конференцию, а также обсуди-
ли ряд задач, которые предсто-
ит решить в процессе избира-
тельной кампании осенью 2016
г. В процессе заседания участ-
ники конференции ознакоми-
лись с проектом Положения о
порядке проведения общефе-
дерального предварительного
партийного голосования по оп-
ределению кандидатур для пос-
ледующего выдвижения канди-
датами в депутаты Государ-
ственной Думы Федерального
собрания РФ седьмого созыва.

                           Г. ОБМЁТКИНА,
специалист 1 категории

управления делами
администрации района

•    Проект

Страницы
о России

Федеральное агентство по
делам национальностей и
электронная библиотека
«MyBook» при поддержке из-
дательства «Эксмо» и Цент-
ральной городской детской
библиотеки имени А.П. Гайда-
ра запустили проект «Страни-
цы России».

Проект предлагает бесплат-
ный доступ к электронной биб-
лиотеке «MyBook» в период с
30 октября по 30 декабря по
ссылке: http://russia.mybook.ru/.
На ресурсе выложено 100 луч-
ших книг, отражающих этно-
культурное многообразие Рос-
сийской Федерации. Географи-
ческие, этнографические и ис-
торические очерки, сказки на-
родов России, биографии вели-
ких творцов и учёных, художе-
ственная литература о дружбе
и взаимовыручке.  Россия –
самая большая страна в мире,
многонациональное государ-
ство, в котором проживает 193
народа со своей уникальной
историей, культурой, традици-
ями, каждая из которых явля-
ется достоянием страны.
«Страницы России» — это стра-
ницы, которые являются яркой
иллюстрацией неповторимой
многогранной культуры нашей
страны, переплетения судеб и
народов. Воспользуйтесь этой
возможностью, узнайте о Рос-
сии больше!

               Е. АВДЕЕВА,
заведующая Викуловской

детской районной
библиотекой
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•   Мы – молодые!

•   Из почты «Дежурного репортёра»

Назима Юсуфжанова (на
снимке) – президент  ВСШ №1,
ученица 10 класса, яркая, талан-
тливая девушка, общительная и
доброжелательная. Она из тех,
кто не может сидеть без дела,
из тех, кто готов попробовать
себя в разных сферах деятель-
ности – как в творческой, так и в
деловой. И у неё многое полу-
чается!

Да, многие дети готовы
объять необъятное: и на
спортивную секцию запишутся,
и на танцы, и на пение. Всё хо-
тят попробовать, а времени и
сил не хватает. У Назимы  сил и
интереса хватало. Все её увле-
чения были разными, кажется,
друг с другом несовместимыми.

– В младших классах я очень
любила рисовать, — рассказы-
вает Назима. — Сначала в кон-
курсах участвовала. Начинает-
ся конкурс – я рисую. А сейчас
нет времени сидеть и рисо-
вать. Раньше стихи писала. По-
шёл первый снег – приходит на
ум стихотворная строчка. А сей-
час нет времени сидеть и пи-
сать.  Иногда надо, наверное,
останавливаться в стремитель-
ной жизни и радоваться мело-
чам. Пусть в школе и нагружа-
ют, нужно находить время для
творчества.

Петь Назима тоже начала
рано, ходила на занятия в рай-
онный Дом культуры, но роди-
тели сначала были против: счи-
тали, что в жизни это не приго-
дится, нужно заниматься чем-то
серьёзным.

– Но мне так нравилось петь!
В школе я всё успевала, и роди-
телей вскоре убедила, что без
занятий вокалом жить не могу,

Навстречу  мечте
— улыбается Назима. – Вот уже
шестой год в ДК существует во-
кальная группа «Сюрприз», ру-
ководит которой Анна Нико-
лаевна Белова. Она очень ин-
тересный человек, разговарива-
ет с нами на равных. Мы много
где выступаем, у нас отличный
коллектив!

Раньше «Сюрприз» пел детс-
кие песни: про дружбу, про мир
во всём мире, теперь — моло-
дёжные и более серьёзные.
Недавно вокальная группа уча-
ствовала в зональном этапе
фестиваля «Димитриевская суб-
бота», ребята получили диплом
1 степени. А ещё Назима высту-
пала отдельно в номинации
«Исполнители песен». К сожа-
лению, очень волновалась…

– Я часто волнуюсь, — призна-
ётся девушка. – Для меня теперь
первоочередная задача – бо-
роться со своим волнением.
Впереди ведь выпускные экза-
мены, на них нужно быть со-
бранной, там нет места расте-
рянности.

В прошлом году «Сюрприз»
ездил в с. Казанское на оче-
редной конкурс, ребята также
привезли диплом 1 степени, и
Назима лично получила 1 ме-
сто. Сейчас  вокальная группа
готовится к поездке в Тюмень
на конкурс «Песня не знает
границ».

Увлечения увлечениями, но
главная задача всех школьников
– учёба. Назима Юсуфжанова
всегда участвует в олимпиадах,
имеет хорошие результаты в

районных, зональных и област-
ных. Предпочтение девушка от-
даёт гуманитарным наукам. Рус-
ский язык, литература, обще-
ствознание. Однажды в конкур-
се «Шаг в будущее» заняла 1
место – с преподавателем В. П.
Рашовой готовили работу по ли-
тературе.

– Очень нравится и такой кон-
курс, как «Золотое руно», мне
кажется, его можно назвать от-
части семейным, ведь работу
можно взять домой и с родите-
лями обсуждать, вместе приду-
мывать что-то интересное.

Назима человек общитель-
ный.  С 7 класса она очень хоте-
ла стать президентом школы. Ей
всегда казалось, что в школьной
жизни она может что-то изме-
нить, разнообразить её, чтобы

ребята запомнили не только
учёбу, но и интересные необыч-
ные мероприятия – маленькую
страну со своими законами,
праздниками. Возможность уча-
ствовать в выборах президента
школы у ребят появляется толь-
ко с 9-го класса. И Назима в 9-м
выставила свою кандидатуру на
пост президента. Но в результа-
те голосования стала второй. В
этом учебном году, проанализи-
ровав свою политику и, как сле-
дует, подготовив предвыборную
кампанию, она стала-таки пре-
зидентом.

– Вообще замечаю, у меня
многое с первого раза не полу-
чается, — делится Назима, —
как только проведу «работу над
ошибками», работу над собой,
— получаю хорошие результаты.

Предвыборная кампания  дол-
жна быть яркой, демонстратив-
ной, с плакатами, призывами.
Вперёд! В будущее со мной!
Дети с малых лет должны по-
нимать суть выборов. Для мно-
гих взрослых они не имеют ни-
какого значения: идут ставить
галочку – и всё. А за кого – не-
важно. Избиратель должен
иметь активную позицию, ведь
выбирает будущее.

Президент вступил в права 23
октября, здесь же прошло по-
священие в старшеклассники
9-х классов. Вместе с вице-пре-
зидентом Дашей Мещанкиной
президент уже планирует внут-
ришкольные мероприятия.  Хо-
тят, чтобы этот год ребятам за-
помнился.  В ноябре пройдёт
осенний бал, планируют от-
крыть школьное телевидение и
организовать что-то вроде «Ми-
нуты славы». В школе будет ин-
тересно!

– Чего я хочу достичь?
Прежде, хочу пожелать всего
хорошего своей семье, маме
в первую очередь. Первой учи-
тельнице – Вере Кирилловне
Денисовой, она как мама, как
друг. Я уже знаю, кем хочу
стать, и целенаправленно иду
к мечте. Важно раньше опре-
делиться с будущей профес-
сией, изучать нужные пред-
меты углублённо. Всем ребя-
там желаю иметь мечту и ис-
пытать радость от её осуще-
ствления.

   И мы желаем Назиме удачи
во всех делах! Мы верим, что у
неё всё получится с первого
раза!

        О. СУББОТИНА
               Фото Т. СУХОВОЙ

В Ишимском многопрофиль-
ном техникуме (отделение с.
Викулово) прошёл уже ставший
традиционным конкурс «Лучший
по профессии». В нём приняли
участие студенты 3 курса, обуча-
ющиеся по специальности
«Тракторист-машинист».

– Конкурс проходил в два эта-
па, — рассказывает о конкурсе
С. И. Чупин, преподаватель спец-
дисциплин, член жюри. —  Пер-
вый этап – теоретический, в нём
приняли участие 11 студентов,
выпускников нашего учрежде-
ния. Те ребята, которые показа-
ли наилучшие результаты, были
допущены к участию во втором
практическом этапе. Он предус-
матривал управление трактором
МТЗ-1221, выполнение фигур,
движение по змейке, движение
по подъёму и трогание с места
на подъёме и самое интересное
– движение трактора с прицепом
задним ходом. Очень рад: ребя-
та показали хорошие результа-
ты – те умения и навыки, кото-
рые приобрели у нас. В этом ог-
ромная заслуга мастера произ-
водственного обучения Козлова
Сергея Александровича, кото-

На вопрос ответил началь-
ник управления Пенсионного
фонда в Викуловском районе
Ю.В. ШЕПЕР:

– Трудовая книжка установлен-
ного образца является основ-
ным документом о трудовой де-
ятельности и трудовом стаже
работника.  Важно грамотно
вносить сведения о работнике,
поскольку ошибки, допущен-
ные при заполнении, могут
привести к негативным послед-
ствиям для работника, в част-
ности, у гражданина, оформля-
ющего право на пенсию, могут
возникнуть сложности при
оформлении документов на её
получение.

При подготовке документов
для оформления пенсии часто
выясняется, что сведения в тру-
довой книжке не соответствуют
паспортным данным, либо ис-
кажено имя, либо неверно ука-
зана фамилия, год рождения и
т.д. В случае выявления непра-
вильной или неточной записи в
трудовой книжке исправление
её делают по месту работы, где
была внесена соответствующая
запись, либо работодателем по
новому месту работы на осно-
вании официального документа
работодателя, допустившего
ошибку. Работодатель обязан в
этом случае оказать работнику
при его обращении необходи-
мую помощь.

Если организация, где сдела-
ли неправильную или неточную
запись, реорганизована, ис-
правление делает её правопре-
емник, а в случае ликвидации
организации – работодатель по
новому месту работы на осно-
вании соответствующего доку-
мента.

Если неправильная или не-
точная запись в трудовой книж-

Документы восстановит суд
– Скоро мне исполнится 55 лет. Недавно пошла в отдел кадров

проверить свою трудовую книжку. Там выяснилось, что запись
об увольнении в 1994 году не заверена печатью, а запись о при-
ёме на работу в торговую фирму в 1997 году сделана без ссылки
на приказ. Повлияет ли это на мою пенсию? Как эти недочёты
исправить?

ке сделана работодателем —
физическим лицом, являющим-
ся индивидуальным предприни-
мателем, и деятельность его
прекращена в установленном
порядке, исправление делает
работодатель по новому месту
работы на основании соответ-
ствующего документа.

В соответствии с п.5 ч.2 ст.264
ГПК РФ в судебном порядке
может быть установлен факт
принадлежности правоустанав-
ливающих документов (за ис-
ключением воинских докумен-
тов, паспорта и выдаваемых
органами записи актов граж-
данского состояния свиде-
тельств) лицу, имя, отчество
или фамилия которого, указан-
ные в документе, не совпада-
ют с именем, отчеством или фа-
милией этого лица, указанны-
ми в паспорте или свидетель-
стве о рождении.  При обраще-
нии в суд с подобным заявле-
нием необходимо учитывать,
что данные дела рассматрива-
ются судом по правилам осо-
бого производства, в котором
в качестве заявителя участву-
ет гражданин, в трудовой книж-
ке которого обнаружена ошиб-
ка, в качестве заинтересован-
ного лица принимает участие
в суде работник Пенсионного
фонда, если наличие ошибки
препятствует назначению тру-
довой пенсии.    Заявление по-
даётся в суд по месту житель-
ства заявителя.

В соответствии со ст. 265 Граж-
данского процессуального ко-
декса РФ суд устанавливает
факты, имеющие юридическое
значение, только при невоз-
можности получения заявите-
лем в ином порядке надлежа-
щих документов, удостоверяю-
щих эти факты, или при невоз-

можности восстановления утра-
ченных документов.

В обязательном порядке суду
заявителем должны быть пре-
доставлены доказательства
того, что правоустанавливаю-
щий документ (трудовая книж-
ка) принадлежит ему и что орга-
низация, выдавшая документ, не
имеет возможности внести в
него соответствующие исправле-
ния (например, организация
ликвидирована).

В заявлении об установлении
факта принадлежности трудо-
вой книжки должно быть указа-
но, для какой цели заявителю
необходимо установить данный
факт (например, для назначе-
ния пенсии).

В качестве доказательств к
заявлению необходимо прило-
жить копии документов: свиде-
тельство о рождении заявителя,
его паспорт, военный билет,
страховое свидетельство госу-
дарственного пенсионного стра-
хования, другие документы, где
правильно указаны фамилия,
имя и отчество заявителя, его
год рождения, если менялась
фамилия – свидетельство о зак-
лючении брака, а также прило-
жить копию трудовой книжки,
чья принадлежность устанавли-
вается.

Заявление и приложенные к
нему документы предоставля-
ются в суд по числу лиц, участву-
ющих в деле. При удовлетворе-
нии судом заявления об уста-
новлении факта принадлежно-
сти трудовой, после вступления
решения в законную силу, граж-
данину необходимо вновь обра-
титься в Пенсионный фонд для
назначения пенсии.

Управление Пенсионного
фонда настоятельно  рекомен-
дует: обращаться в Пенсионный
фонд нужно заблаговременно
для того, чтобы сотрудники ПФР
проверили правильность офор-
мления  документов.

Ответ подготовила
И. ГИЛЕВА

•   Поздравляем!

Будущие аграрии
показали класс!

рый много времени и сил потра-
тил, работая с этими ребятами.
И большим плюсом в победе
студентов явилось то, что юноши
вместе с мастером принимали
активное участие в полевых ра-
ботах этой осенью. Достойно по-
казали себя! Приятно было на-
блюдать, как они выполняют
фигуры на тракторе.

   В результате  серьёзных ис-
пытаний три студента  заняли
призовые места: 3 место – Бро-
дов Артём, 2 – Шваб Иван, 1 ме-
сто – Шумков Дмитрий. Ребята
получили сертификаты с денеж-
ной премией и почётные грамо-
ты. Закрытие конкурса и на-
граждение победителей про-
шло в торжественной обстанов-
ке. Будущим аграриям  было
интересно участвовать в про-
фессиональном конкурсе, они
настроены работать дальше,
получать нужную в сельскохо-
зяйственном районе профес-
сию. Поздравляем парней!

                 О. НИКОЛАЕВА
На снимке: победители кон-

курса Д. Шумков, И. Шваб, А.
Бродов

                 Фото Т. СУХОВОЙ
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•   Малый бизнес

•   ИА «Тюменская линия»•   СПОРТ

С 1 октября в Викулово нача-
ла работу компания «ЕвроОк-
на» по предоставлению населе-
нию различных услуг: по изготов-
лению и установке конструкций
из ПВХ (цветные окна, двери,
входные группы, лоджии, пере-
городки), жалюзи разных видов,
гаражных и промышленных во-
рот, рольставней. В сегодняшней
публикации коммерческий ди-
ректор Алексей КРАПИВИН зна-
комит викуловчан с деятельно-
стью компании.

Далеко не первый год суще-
ствуют «ЕвроОкна» в Ишиме, и
компания хорошо зарекомендо-
вала себя среди заказчиков.
Однако последнее время объё-
мы продукции пришлось сокра-
щать – платёжеспособность на-
селения несколько снизилась, а
производственный цех большой,
терять рабочие места коммер-
ческому директору не хотелось,
поэтому было принято решение
открыть филиалы компании в
близлежащих районах и сделать
продукцию доступной людям
других населённых пунктов.

«ЕвроОкна» теперь и в Викулово
– В прошлом году был открыт

офис в селе Казанском, — рас-
сказывает Алексей Крапивин. –
Довольно неплохо идёт работа.
В этом году мы решили предло-
жить свои услуги в Викулово.  В
перспективе – начать работу в
Абатском, Бердюжье, возмож-
но, в Омутинском.

На сегодняшний день конку-
ренции в Викулово представите-
ли «ЕвроОкон» не ощущают:
прежде чем открыть офис, были
изучены спрос и предложения
на нашей территории, и, как
оказалось, услуги компании во-
стребованы.

– Риск с открытием дела все-
гда существует, но не ошибается
тот, кто не работает, — считает
Алексей Крапивин. – Однако
первый месяц работы в Викуло-
во показал, что сделан правиль-
ный выбор с открытием офиса.

Услуги по установке окон и
других изделий из ПВХ, несом-
ненно, предлагают многие, даже
из соседних областей. Но ком-
мерческий директор компании
«ЕвроОкна»  не сторонник того,

чтобы финансовые средства
«уходили» за пределы Тюменс-
кой области, они должны «ра-
ботать»  здесь и помогать мест-
ным производителям. А каче-
ство продукции обеспечено.

– Наша компания ориентиро-
вана на клиента, заказчика, —

продолжает индивидуальный
предприниматель. – Всегда
идём навстречу в вопросах сро-
ка изготовления заказа. Наши
клиенты должны оставаться
довольны работой компании,
начиная от момента посещения
офиса, заключения договора и

заканчивая монтажом конструк-
ции.

Собеседование на долж-
ность менеджера викуловского
офиса проходило скрупулёзно.
Было много кандидатов, одна-
ко, руководство интересовали
грамотно поставленная речь и
умение работать с клиентами.
Менеджером стала Таисья Зы-
рянова. По всем вопросам об-
ращаться можно к ней в офис,
расположенный в здании гаст-
ронома на ул. Чапаева. Брига-
да на монтаже – тоже ребята
местные, уже знакомые с рабо-
той по установке конструкций.
Таким образом, рабочие места
получили четыре человека: ме-
неджер, 2 монтажника и замер-
щик, выезжающий на объект
бесплатно.

«ЕвроОкна» ждут вас! Здесь
вы найдёте для себя немало
интересных и выгодных предло-
жений.

                      О. СУББОТИНА
 На снимке: А. Крапивин зна-

комит клиентов с компанией
                 Фото Т. СУХОВОЙ

Вот уже четыре года дети и
молодёжь до 18 лет посеща-
ют тренировки по вольной
борьбе. Занимается с ребята-
ми Евгений Викторович Григо-
ренко. Каждые полгода юные
спортсмены выезжают на со-
ревнования, в основном в Го-
лышманово. В прошлом году
принимали участие даже в
общероссийской спартакиаде
учащихся, где Саша Базыле-
ва стала  третьей и выполнила
нормативы КМС.

4 ноября в Омутинском со-
стоялся  открытый турнир по
вольной борьбе среди спорт-
сменов 2004 года рождения и
младше, посвящённый Дню
народного единства. В турни-
ре приняли участие команды
из Тюмени, Казани, Голышма-
ново, Абатского и другие.  Де-
легацию Викуловского района
представляли 7 человек. В
результате двое наших борцов
получили 2 места в своих ве-
совых категориях: Игорь Сту-
пенко и Максим Мякишев.

– Чтобы одержать победу,
нужны твёрдый характер и опыт.
На тренировках необходимо
выкладываться на все 100 про-
центов, — считает тренер Евге-
ний Григоренко. — А трениров-
ки у ребят проходят 4 раза в не-
делю, и длятся по два с поло-
виной часа. На вольную борь-
бу сейчас ходят 35 человек: в
младшую группу (до 4 класса)
и в старшую (с 4 класса до 18
лет). Всегда приходит много
маленьких, каждый год человек

Воспитать призёров!

по 15, однако, многие впослед-
ствии отказываются от этого
вида спорта. Ещё раз подчер-
кну: нужен твёрдый характер.

Развенчать хочется миф о
том, что борьбой занимаются
только парни.  В младшей
группе Григоренко сейчас 5
девочек, в старшей – 2. Вот и
Саша Базылева, о которой уже
говорили, волевая девушка,
твёрдо шла к победе.

Сегодня для тренировок мно-
гого ребятам не хватает. Нужен
специальный ковёр для борь-
бы. Тренер выходит, конечно,
из положения: сдвигает не-
сколько матов, но они  разъез-
жаются, приходится постоянно
их поправлять, отвлекаться,
теряется время. Да и опасно:
можно получить травму. Вот бы
кто оказал спонсорскую по-
мощь! Тренажёры нужны, в
идеале – и свой зал. Желаний
много… И у самого тренера
есть главная мечта:

– Хочу воспитать призёра
России. И, конечно, хочется,
чтобы как можно больше де-
тей и молодёжи полюбили этот
вид спорта. Для меня это глав-
ная награда!

Несомненно, всё получится!
Борьбой с ребятами Евгений
Викторович занимается всего
четвёртый год, а уже такие хо-
рошие результаты.

             О. НИКОЛАЕВА
На снимке: Е. Григоренко и

призёры турнира – И. Ступенко
и М. Мякишев

  Фото Т. СУХОВОЙ

•   Интервью

– Оксана Владимировна, се-
годня хотелось бы остано-
виться на таком кредитном
продукте как ипотека…

– Существует несколько  ви-
дов ипотечных кредитов. «Рос-
сельхозбанк» работает с ипоте-
кой с государственной поддер-
жкой, т.е. — это жильё, которое
приобретается у аккредитован-
ных застройщиков.

Условия по ипотеке следую-
щие: минимальный первона-
чальный взнос — не менее 20%
собственных средств, макси-
мальный срок кредита — 30 лет.
Для увеличения расчёта платё-
жеспособности заёмщиков
можно привлекать до трёх со-
заёмщиков. Также можно учиты-
вать доход  от личного подсоб-
ного хозяйства. Максимальная
сумма кредита – до трёх милли-
онов рублей. Цель кредита —
приобретение жилого помеще-
ния у юридического лица по до-
говору участия в долевом строи-
тельстве, по договору купли-
продажи.

Следующий вид кредита —
это нецелевой ипотечный кре-
дит. Кредитные средства могут
быть использованы заёмщиком

 Кредит — на выгодных условиях
Брать кредиты в последнее время стало делом привыч-

ным. Мало кто в настоящее время не воспользовался  бы
услугами  того или иного банка. Сегодня об предоставляе-
мых услугах  рассказывает  управляющая дополнитель-
ным офисом с. Викулово Тюменского ОАО «Россельхозбанк»
О.В. ЕРЁМИНА.

на любые цели. Срок кредита —
до 10 лет. Первоначальный
взнос не предусмотрен. Мини-
мальная сумма кредита —100
тысяч рублей включительно.
  Ещё один вид ипотечного кре-
дита — ипотечный кредит на
покупку жилой недвижимости.
Цель кредитования — квартира
на первичном и вторичном рын-
ке, жилой дом с земельным
участком, земельный участок,
строительство жилого дома,
объект незавершённого строи-
тельства  с земельным участ-
ком, приобретение права арен-
ды земельного участка. Оплата
цены договора — участие в до-
левом строительстве. Срок кре-
дита — до 30 лет, первоначаль-
ный взнос – от 15 %.

– В  чём преимущество ипо-
течных программ?

– Сумма кредита составляет
до 20 миллионов рублей. Став-
ка по кредиту от 11,3%, срок –
до 30 лет, возраст заёмщика —
от 21 года до 65 лет. Стаж рабо-
ты на последнем месте должен
составлять не менее  трёх ме-
сяцев, а первоначальный взнос
по кредиту — от 15 % от стоимо-
сти приобретения.

– Есть ли  специальные ус-
ловия для отдельных кате-
горий клиентов?

– Это, в первую очередь, учас-
тники зарплатных проектов,
заёмщики, имеющие положи-
тельную кредитную историю в
банке, молодые семьи, воз-
можность получения кредита с
доходом от личного подсобно-
го хозяйства. Схема погашения
кредита — по выбору (аннуитет-
ные  либо дифференцирован-
ные платежи). Комиссия за
предоставление кредита не
взимается. Досрочное погаше-
ние — без штрафов и комиссий
в течение всего срока кредита.
Использовать можно и мате-
ринский капитал, средства суб-
сидий в качестве первоначаль-
но взноса. Возможно привлече-
ние в качестве созаёмщиков
лиц, не являющихся родствен-
никами. Работает и упрощён-
ная система одобрения по
кредитуемому объекту недви-
жимости.

По всем вопросам можно
проконсультироваться непос-
редственно в дополнительном
офисе ОАО  «Россельхозбанк»,
расположенном по адресу: с.
Викулово, ул. Карла Маркса, 42,
в будние дни с 9.00 до 16.00 (пе-
рерыв на обед с 12.00 до 13.00),
либо по телефонам 2-36-94,
2-45-54.

                     Н. КАМАГОРОВА

Проект бюджета Тюменской области на 2016 год,
который вносится на согласительную комиссию,
предусматривает объёмы ассигнования сельско-
го хозяйства на уровне 2015 года. Об этом сооб-
щил заместитель губернатора Тюменской облас-
ти, директор департамента агропромышленного
комплекса В. Чейметов на пресс-конференции в
совместном пресс-центре информационных
агентств «Интерфакс-Урал» и «Тюменская линия».

«Мы понимаем, что продовольственная безо-
пасность – первоочередная задача. Никто не сни-
мал с повестки дня обеспечение жителей продо-
вольствием. Санкции Евросоюза против России
не снимаются, и дальше многое будет зависеть от
того, как та или иная отрасль не только адаптиро-
валась к новым условиям, но и воспользовалась
возможностями, которые предоставляет рыноч-
ная конъюнктура», -- пояснил он.

Сложившуюся ситуацию, по словам В. Чейме-
това, в агропромышленном комплексе Тюменс-
кой области расценивают именно как новые воз-
можности.

«Задача, которая стоит перед предприятиями

АПК, – максимально использовать сложившуюся
конъюнктуру для того, чтобы увеличить объёмы
производства, производить конкурентоспособную
и востребованную продукцию. И не только удер-
жать позиции на территории большой Тюменской
области, но и продвигать продукцию за пределы
региона», – заявил директор департамента АПК.

  Он также отметил, что в 2016 году будут со-
хранены все программы, которые реализуются
на селе. Выпускники тюменских вузов, которые
поедут в сельские районы, чтобы работать по
специальности, получат 300 тыс. рублей подъём-
ных. Продолжится программа устойчивого раз-
вития сельских территорий, и меры государ-
ственной поддержки растениеводов, животно-
водов, субсидирование процентных ставок по ин-
вестиционным кредитам, которые взяты, и но-
вые программы, которые действуют на феде-
ральном уровне, — компенсация прямых поне-
сённых затрат, понесённых производителем
складского хозяйства для картофеля и овощей,
животноводческих ферм.

                                    Б. ОЛЕЙНИК

Все программы будут сохранены
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Такси  Викулово – Тюмень – Викулово, ежедневное отправ-
ление из с. Викулово в  01.30 ночи, доставка по городу до мес-
та. Из г. Тюмени забирают с места. Работают также под заказ.

Тел.: 8-950-494-77-77,  8-963-056-77-77.
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Для родителей с детьми и классных руководителей:
«Есть места на НОВОГОДНИЙ ЭКСПРЕСС к Деду Морозу в
Великий Устюг!! Выезд из Тюмени и Екатеринбурга!» Новогод-

няя Казань, Кунгур, Санкт-Петербург!! Ждём вас по адресу: г.Ишим,
ул.Карла-Маркса, 7. Тел.: 8 (34551) 7-01-21.

ВНИМАНИЕ!  1 ДЕКАБРЯ!
ТЮМЕНСКИЙ ЦЕНТР МИКРОХИРУРГИИ ГЛАЗА  «ВИЗУС-1»
приглашает на диагностическое обследование, консульта-

цию и подбор очков в Областную больницу №10, с.Викулово.
Запись по телефонам: 2-41-55, 8-982-904-67-78.

«Визус-1» - это амбулаторно-поликлиническая, высокотех-
нологическая медицинская помощь в офтальмологии. 

Работают высококвалифицированные офтальмохирурги, про-
шедшие обучение ФГУ «Московский НИИ глазных болезней им.
Гельмгольца» и имеющие многолетнюю медицинскую практи-
ку. Центр оснащён по последнему слову техники, что позволяет
выявить проблему на самых ранних стадиях и у взрослых, и у
детей. В центре «Визус-1» успешно диагностируют  и лечат: бли-
зорукость, дальнозоркость, астигматизм любой степени, все
виды катаракт, глаукому, поражения роговицы, стекловидного
тела, сетчатки и др.

С заботой о здоровье ваших глаз!
Необходима консультация специалиста!

Лицензия №ЛО-72-01-001004 от 28 ноября 2012 г.

ОХРАННОЕ  ПРЕДПРИЯТИЕ
проводит набор охранников на

вахту в г. Тюмень. Продолжитель-
ность вахты – 40 дней. Предос-
тавляется жильё, выдаются
авансы. Обязательно наличие
формы одежды (серосиний ка-
муфляж). График работы: сутки
через сутки или сутки через 12
часов. Заработная плата без за-
держек за вахту: нелицензиро-
ванные 26000-29000 руб., лицен-
зированные – 35000-40000 руб.
Т.: 8-922-471-41-52, 8-922-079-03-37.

Заправка, ремонт картрид-
жей. Установка Виндовс, ле-
чение от вирусов. Обр.: с. Ви-
кулово, ул. Свободы,90. Тел.
8-950-481-93-74.

рога лося – 100 руб./кг. Тел. 8-905-802-81-70, Максим.

шкуры КРС, ул. Куйбышева,30. Тел.: 2-40-04, 8-950-498-34-27

благоустроенную квартиру
(пять комнат, две прихожие, туа-
лет, ванная комната)  общей пло-
щадью 115 кв.м. в 2-квартирном
доме на участке 14 соток. Имеет-
ся большой гараж, баня, тепли-
ца, хозяйственное помещение.
Тел.: 2-33-05, 8-912-921-00-63.

дрова берёзовые. Тел: 8-982-
972-68-01.

дрова: чурки, колотые. Тел.
8-950-483-83-00.

•   ОФИЦИАЛЬНЫЕ НОВОСТИ
П р о е к т

ДУМА ВИКУЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ

 2015 г.                                                                                                                                                                №___
«О бюджете Викуловского муниципального района на 2016 год и

на плановый период 2017 и 2018 годов»
Рассмотрев проект бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов, разработанного в соответствии со

ст. 9 Бюджетного кодекса РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», ст. 51 Устава
Викуловского муниципального района, Положением о бюджетном процессе в Викуловском муниципальном районе, утверждённым решением Думы Викуловско-
го муниципального района от 16.10.2007 № 35, Дума Викуловского муниципального района РЕШИЛА:

Статья 1. Основные характеристики бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов
1. Утвердить основные характеристики местного бюджета на 2016 год:
1) общий объем доходов местного бюджета в сумме 674 394,5 тыс. рублей;
2) общий объем расходов местного бюджета в сумме 674 396,1 тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального долга Викуловского района на 1 января 2017 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным

гарантиям 0 тыс. рублей;
4) прогнозируемый дефицит  местного бюджета в сумме 1,6 тыс. рублей;
2. Утвердить основные характеристики местного бюджета  на 2017 год и на 2018 год:
1) общий объем доходов местного бюджета на 2017 год в сумме 688 389,0 тыс. рублей и на 2018 год в сумме 715 489,6 тыс. рублей;
2) общий объем расходов местного бюджета на 2017 год в сумме 688 389,0 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 10 983,0 тыс. рублей,

и на 2018 год в сумме 715 489,6 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 23 133,6 тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального долга Викуловского района на 01 января 2018 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным

гарантиям 0 тыс. рублей, и  на 01 января 2019 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям 0 тыс. рублей;
4) дефицит (профицит) местного бюджета на 2017 год в сумме 0 тыс. рублей и на 2018 год в сумме 0 тыс. рублей.
Статья 2. Источники финансирования дефицита бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 гг.
1. Утвердить источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета на 2016 год по группам, подгруппам и статьям бюджетной классификации

согласно приложению № 1 к настоящему решению.
2. Утвердить источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета на плановый период 2017 и 2018 годов по группам, подгруппам и статьям

бюджетной классификации согласно приложению № 2 к настоящему решению.
Статья 3. Доходы бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов
1. Учесть, что доходы местного бюджета на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов формируются в соответствии с действующим законодательством

за счет:
1) федеральных налогов, в том числе налогов, предусмотренных специальными налоговыми режимами, и сборов, а также неналоговых доходов.
2) межбюджетных трансфертов по группе «Безвозмездные поступления» согласно приложениям № 3 и № 4 к настоящему решению.
2. Утвердить поступления доходов в бюджет Викуловского муниципального района на 2016 год по кодам видов доходов, подвидов доходов, классификации

операций сектора государственного управления согласно приложению № 5 к настоящему решению.
3. Утвердить поступления доходов в бюджет Викуловского муниципального района на плановый период 2017 и 2018 годов по кодам видов доходов, подвидов

доходов, классификации операций сектора государственного управления согласно приложению № 6 к настоящему решению.
4. Установить, что в доходы бюджета Викуловского муниципального района от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности,

зачисляются 20% суммы прибыли муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей за год,  предшеству-
ющий текущему финансовому году.

Статья 4. Главные администраторы доходов бюджета Викуловского муниципального района и главные администраторы источников финансиро-
вания дефицита бюджета Викуловского муниципального района

1. Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета Викуловского муниципального района – федеральных органов государственной власти,
органов государственной власти Тюменской области на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложению № 7 к настоящему решению.

2. Утвердить перечень главных администраторов доходов бюджета Викуловского муниципального района – органов местного самоуправления Викуловского
муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложению № 8 к настоящему решению.

3. Утвердить перечень главных администраторов, источников  финансирования дефицита бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на
плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложению № 9 к настоящему решению.

Статья 5. Бюджетные ассигнования бюджета Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов
1. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов местного бюджета:
1) на 2016 год согласно приложению № 10 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 11 к настоящему решению.
2. Утвердить распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направ-

лениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов местного бюджета:
1) на 2016 год согласно приложению № 12 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 13 к настоящему решению.
3. Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета Викуловского муниципального района по главным распорядителям бюджетных средств, разделам,

подразделам, целевым статьям, группам видов расходов классификации  расходов местного бюджета:
1) на 2016 год согласно приложению № 14 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 15 к настоящему решению.
4. Утвердить распределение бюджетных ассигнований муниципальным  программам района:
1) на 2016 год согласно приложению № 16 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 17 к настоящему решению.
5. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств на 2016 год в сумме 6 077,0 тыс. рублей, на 2017 год

в сумме 6 553,0 тыс. рублей и на 2018 год в сумме 7 019,0 тыс. рублей.
6. Утвердить муниципальный дорожный фонд на 2016 год в сумме 16 617,5 тыс. рублей, на 2017 год в сумме 13 602,9 тыс. рублей и на 2018 год в сумме 14 288,8

тыс. рублей.
Статья 6. Особенности использования бюджетных ассигнований бюджета Викуловского муниципального района
1. В соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» муниципальные преференции предоставляются по целям и видам

деятельности согласно приложению № 18 к настоящему решению.
Размеры муниципальных преференций и их конкретные получатели определяются в соответствии  нормативными правовыми актами  администрации района.
2. Во исполнение указов Президента Российской Федерации в составе расходов местного бюджета предусмотрены средства на поэтапное повышение заработной

платы отдельных категорий работников бюджетной сферы в соответствии с планами мероприятий («дорожными картами») по развитию отраслей социальной сферы.
3. Субсидии юридическим лицам (включая некоммерческие организации), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров

(работ, услуг), предоставляются в случаях, установленных нормативными правовыми актами муниципального района, в порядке, утвержденном администрацией района.
Статья 7. Межбюджетные трансферты
1. Утвердить районный фонд финансовой поддержки поселений и распределение дотаций между сельскими поселениями:
1) на 2016 год согласно приложению № 19 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 20 к настоящему решению.
2. Утвердить распределение иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района бюджетам поселений:
1) на 2016 год согласно приложению № 21 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 22 к настоящему решению.
3. Учесть, что в составе расходов бюджета муниципального района предусмотрены средства на исполнение государственных полномочий, передаваемых

органам местного самоуправления в 2016 году в сумме 198 787,0 тыс. рублей, в 2017 году в сумме 199 958,0 тыс. рублей, в 2018 году в сумме 203163,0 тыс. рублей,
согласно приложению № 23 к настоящему решению.

4. Учесть, что в 2016 году в составе расходов бюджета Викуловского муниципального района предусмотрены средства бюджетам сельских поселений на
выполнение федерального полномочия по осуществлению воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты в сумме 1 196,0 тыс. рублей.

Количество военно-учетных работников, осуществляющих ведение первичного воинского учета граждан, определяется с учетом  следующих норм:
а) 0,2 единицы – при наличии на воинском учете менее 250 граждан;
б) 0,4 единицы – при наличии на воинском учете от 250 до 500 граждан.
5. Утвердить распределение средств бюджетам сельских поселений на осуществление полномочия по первичному воинскому учёту на территориях, где отсут-

ствуют военные комиссариаты:
 на 2016 год согласно приложению № 24 к настоящему решению.
6. Не использованные по состоянию на 01 января 2016 года остатки межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета муниципального района в

бюджеты сельских поселений в  форме субвенций и иных межбюджетных трансфертов  подлежат возврату в бюджет муниципального района.
В соответствии с решением главного администратора бюджетных средств бюджета Викуловского муниципального района о наличии потребности в межбюд-

жетных трансфертах, полученных в форме иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, не использованных  в текущем финансовом году,
средства в объеме, не превышающем остатка указанных межбюджетных трансфертов, могут быть возвращены в очередном финансовом году в доход бюджета
поселения, которому они были ранее предоставлены, для финансового обеспечения расходов бюджета, соответствующих целям предоставления указанных
межбюджетных трансфертов.

Возврат не использованных по состоянию на 1 января 2016 года остатков межбюджетных трансфертов в бюджет Викуловского муниципального района осуще-
ствляется в порядке, установленном администрацией Викуловского района.

Статья 8. Муниципальные внутренние заимствования Викуловского муниципального района
Утвердить программу муниципальных внутренних заимствований Викуловского муниципального района:
1) на 2016 год согласно приложению № 25 к настоящему решению;
2) на плановый период 2017 – 2018 годов согласно приложению № 26 к настоящему решению.
Статья 9. Муниципальные гарантии Викуловского муниципального района
Утвердить программу муниципальных гарантий Викуловского муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложению

№ 27 к настоящему решению.
Статья 10. Особенности исполнения бюджета Викуловского муниципального района
1. Установить следующие основания для внесения  изменений в показатели сводной бюджетной росписи Викуловского муниципального района без внесения

изменений в решение о бюджете:
1) изменение состава или полномочий (функций) распорядителей бюджетных средств (подведомственных им учреждений);
2) использование средств резервного фонда, зарезервированных в составе утвержденных бюджетных ассигнований средств местного бюджета;
3) изменение бюджетной классификации расходов бюджетов;
4) перераспределение бюджетных ассигнований в связи с внесением изменений в муниципальные программы района;
5) увеличение бюджетных ассигнований на сумму неиспользованных остатков средств на 01.01.2016, поступивших из областного бюджета, по согласованию с

главным администратором бюджетных средств областного бюджета;
6) увеличение бюджетных ассигнований на сумму средств, поступивших из областного бюджета сверх сумм, утверждённых решением о бюджете;
7) использование экономии бюджетных ассигнований, направляемых на оказание муниципальных услуг;
8) перераспределение бюджетных ассигнований между текущим финансовым годом и плановым периодом;
9) увеличение бюджетных ассигнований на сумму остатков средств муниципального дорожного фонда.
2. Установить, что отдельные функции органов местного самоуправления в рамках бюджетного процесса (в том числе по управлению средствами на единых

счетах бюджетов муниципальных образований) осуществляются финансово – казначейским управлением по Викуловскому району департамента финансов Тюмен-
ской области, в соответствии с заключенным Соглашением.

3. Установить, что наряду с органами муниципального финансового контроля главные распорядители, распорядители бюджетных средств обеспечивают кон-
троль подведомственных организаций и получателей бюджетных средств в части эффективного и целевого использования средств  местного бюджета, своевре-
менного их возврата, предоставления отчетности.

4. Установить, что заключение и оплата договоров, исполнение которых осуществляется за счет средств бюджета Викуловского муниципального района,
производится в пределах утвержденных для них лимитов бюджетных обязательств.

5. Обязательства, принятые получателями средств местного бюджета сверх утвержденных лимитов бюджетных обязательств, не подлежат оплате за счет
средств местного бюджета.

Статья 11. Вступление в силу настоящего решения
Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2016 года.

  С.В. АНТЮХОВА, председатель Думы

автомобиль ВАЗ-2110, подогрев, 8-клапанная, инжекторная,
магнитола, в рабочем состоянии, без торга, цена – 65 тыс. руб. Тел.
8-908-875-04-70.

автомобиль «Форд Фокус 3», автомат, Цена - 530 тыс. руб.Тел.
8-982-947-44-67.


