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Погода в Казанском 23.07                 
четверг

скорость ветра     
6 – 8 м/с, С/З

24.07                  
пятница

скорость ветра         
7 – 9 м/с, С

25.07                    
суббота

скорость ветра    
6 – 8 м/с, С

 +27  +17  +27  +17  +26  +16

Дмитрий Русаков, учитель 
математики и физики, – прак-
тически наш земляк, родом из 
села Лариха Ишимского райо-
на. Там он окончил одиннадцать 
классов и поступил в Ишимский 
педагогический институт имени 
П.П. Ершова. Отслужив в ар-
мии, молодой специалист устро-
ился в одну из тюменских школ, 
где проработал 12 лет. На днях 
Дмитрий Николаевич приехал  
в Казанский округ по програм-
ме «Земский учитель».

– Выбор мой не случаен, – 
рассказывает  педагог. – Сам 
я из сельской местности, мне 
знаком этот уклад жизни, всег-
да хотел обучать молодёжь из 
глубинки. В нынешнем году ре-
шил поучаствовать в программе 
«Земский учитель», подал заяв-
ку, её одобрили, и вот, остались 
небольшие формальности. С 
начала учебного года присту-
паю к своим обязанностям на 
новом месте. 

За годы педагогической дея-
тельности Дмитрий Николаевич 
выработал собственную систе-

ГОСПРОГРАММА В ДЕЙСТВИИ

Поможет полюбить точные науки
В Новоселезнёвскую школу прибыл новый учитель 

му обучения. Прежде всего, она 
основывается на самодисципли-
не и самообразовании.

– Педагог должен любить 
свой предмет, постоянно по-
вышать уровень профессио-
нального образования, – счита-
ет земский учитель, – знать не 
только базу, но гораздо больше, 
чаще оперировать фактами или 
примерами из жизни, тогда и ма-
териал усваивается глубже. 

Будешь не собран и рассе-
ян – от учеников не добьёшь-
ся концентрации на уроке, под-
метил математик. Поэтому учи-
тель точных наук должен быть 
во всём последователен и объ-
яснять так, чтобы дети внимали 
ему, не отвлекаясь на пустяки. 

– Если на математику взгля-
нуть сквозь призму бесконечных 
чисел, то она, конечно, покажется 
скучной, – рассуждает методом 

от противного Дмитрий Николае-
вич. – Но если расценить её как 
систему, то она многое объясняет 
и упорядочивает. Возьмём, к при-
меру, русский язык. Буквы, слова 
и слоги тоже имеют счёт. Практи-
чески всё в этом мире можно по-
считать. С физикой немного про-
ще – её законы можно проверить 
опытным путём. Если ребёнку ин-
тересно что-то созидать руками, 
то ему необходимо будет полю-
бить и математику, и физику. В 
чём я, конечно, помогу.  

Дмитрий Русаков будет учить 
ребят с 6 по 9 класс. На на-
чальном этапе педагог плани-
рует влиться в коллектив, заин-
тересовать детей своими пред-
метами. Уровень профмастер-
ства учителя можно оценить по 
тому, как его девятиклассники 
из городской школы сдали эк-
замены. У них нет плохих оце-
нок, только 4 и 5. Примерно та-
кую планку сможет брать ново-
селезнёвская молодёжь в сле-
дующем учебном году.   

Андрей ЗАДОРОЖНЫХ 
Фото автора

Программа «Земский учитель» действует до 2030 
года. Для участия в ней нужно иметь среднее профес-
сиональное или высшее образование, которое соответ-
ствует квалификационным требованиям для должности 
учителя. Участвовать можно только при переезде: ме-
сто работы должно находиться в другом муниципали-
тете –  не там, где педагог жил или трудился раньше. 
Программа рассчитана на сёла, рабочие посёлки, посёл-
ки городского типа, а также города с населением до 50 
тысяч человек. 

После подписания договора учитель должен прорабо-
тать в этой школе 5 лет с учебной нагрузкой не менее 
18 часов в неделю за ставку заработной платы. Размер 
единовременной компенсационной выплаты зависит от 
территории: 1 млн рублей –  в большинстве регионов; 2 
млн рублей –  в регионах Дальневосточного федерально-
го округа, а также в ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсонской 
областях.

В НЕСКОЛЬКО СТРОК 
ОБО ВСЁМ

Поддержка 
семье

Социальный фонд России 
принимает заявления на новую 
ежегодную семейную выплату. 
Эта мера поддержки предназна-
чена для работающих родите-
лей, усыновителей или опеку-
нов. Получить её  могут гражда-
не РФ, официально трудоустро-
енные, воспитывающие двух и 
более детей до 18 лет (или до 23 
лет при очном обучении), сред-
недушевой доход семьи не дол-
жен превышать 1,5 регионально-
го прожиточного минимума.

В выплате могут отказать, 
если у заявителя есть задол-
женность по алиментам или он 
оформлен как самозанятый, ИП 
и не платит НДФЛ.

Заявление можно подать 
до 30 сентября через портал 
«Госуслуги» или в клиентской 
службе СФР. 

Солдатская 
песня

В субботу, 25 июля, в цен-
тральном парке села Казанско-
го пройдёт XIV Международный 
фестиваль «Песни, опалённые 
войной». На мероприятие съе
дутся исполнители из Тюмени, 
Сургута, Омска, Екатеринбурга, 
Красноярска, Новоуральска, Че-
лябинска, Сыктывкара и Перми. 
Своё творчество также предста-
вят артисты из Луганской Народ-
ной Республики.

Гостей фестиваля ждёт на-
сыщенная программа. Будут ра-
ботать тематические площадки, 
мастер-классы, выставка тюмен-
ского военно-исторического клу-
ба «Сибирский рубеж», на кото-
рой представят образцы оружия 
и предметы снаряжения солдат 
Великой Отечественной войны. 

Начало фестиваля в 17 ча-
сов.

При неблагоприятной пого-
де мероприятие пройдёт в Ка-
занском ДК.

Информации подготовили 
Ника СОЛОПОВА,

Светлана СУРОВЦЕВА

Опасное 
купание

В этом году в области во время 
купания утонули 6 человек, двое из 
которых несовершеннолетние. Все 
случаи гибели произошли на нео-
борудованных водоёмах.

Днём 6 июля во время купа-
ния на озере Кривом вблизи де-
ревни Решетникова Тюменского 
округа утонул мужчина. Тело по-
гибшего из воды извлекли водо-
лазы. Обстоятельства происше-
ствия устанавливаются. Вече-
ром того же дня поступило сооб-
щение о том, что в Викуловском 
округе недалеко от села Боково 
на реке Ик течением унесло де-
вочку 2016 года рождения. Поз-
же её тело обнаружили волонтё-
ры. Было установлено, что груп-
па детей купалась на реке без 
взрослых. МЧС России напоми-
нает, что нельзя оставлять детей 
у воды без присмотра.

Дмитрий Русаков всегда мечтал обучать детей из сельской местности 



2 стр. «НАША  ЖИЗНЬ»             22 июля 2026 г.

На Казанский маслоза-
вод в 1977 году, окон-

чив Ишимскую школу масте-
ров маслоделия, приехала ра-
ботать по распределению Лю-
бовь Половодова. На новом ме-
сте она повстречала будущего 
мужа и осталась в районе на-
всегда. Любовь Васильевна тру-
дилась на маслозаводе 31 год, 
из них 18 лет – мастером по вы-
пуску цельномолочной продук-
ции, позже кладовщиком, дис-
петчером. Своими воспомина-
ниями о том, как работало про-
мышленное  предприятие, жен-
щина  охотно поделилась с чи-
тателями газеты.

– Учиться в школе маслоде-
лов было престижно, – расска-
зывает ветеран производства. 
– Получать знания приезжали 
люди с Севера, Украины и  Даль-
него Востока. Казанский масло-
завод славился своей продук-
цией, которая в том числе шла 
на экспорт. Мне  всё нравилось:  
новое здание, в которое работ-
ники перешли осенью 1976 года,  
современное оборудование, от-
зывчивые люди.

На заводе в одном боль-
шом помещении действовали 
несколько цехов. В приёмном 
цехе принимали молоко, кото-
рое привозили совхозы. В цель-
номолочном выпускали сливки, 
сметану,  масло, творог. Сухой 
цех производил молоко сухое 
обезжиренное и жирное, сгу-
щённое с сахаром. Работали  
также  сыродельный цех и цех 
по производству казеина. Каче-
ство молока проверяли в лабо-
ратории.

К ЮБИЛЕЮ РАЙОНА

    Эпоха казанского маслоделия

– Завод всесоюзного значе-
ния был изначально профили-
рован как сырзавод, но оказа-
лось, что молоко для этих целей 
не совсем пригодно. Тогда пере-
профилировались, – продолжа-
ет рассказ Любовь Васильевна.  

Отделения маслозавода на-
ходились в Ильинке, Дубынке, 
Большой Ченчери, Смирном, 
Чирках и Афонькино. 

Из  Дубынки молоко от            
совхозных  коров  принимали и 
везли в цельном виде, на дру-
гих территориях его сепариро-
вали и получали сливки, из ко-
торых на заводе делали высо-
кожирное масло. Добавки не 
использовали. Хранить масло 
в больших объёмах не пред-
ставлялось возможным, поэто-
му его в деревянных ящиках от-
правляли в Ишим, где имелись 
холодильные установки, а от-
туда транспортировали в Цен-
тральную Россию. Каждое утро 

Более века в селе Казанском работал маслозавод – предприятие, которое 
производило вкусные и полезные продукты питания из местного сырья, снаб-
жая ими  население района, а также областной центр и другие регионы страны.

Маслоделие зародилось на территории района в кон-
це XIX – начале XX века. К 1901 году маслобойки были от-
крыты в Дубынке, Смирном,  Ильинке, Гагарье, Большой 
Ченчери, Огнёво, Грачах, Казанском (1900 г.), в деревнях 
Синицина и Неживова. В период коллективизации в рай-
оне была организована работа трёх маслодельных за-
водов: в Казанском, Ильинке и Большой Ченчери, кото-
рые находились  в подчинении Казанского раймаслопро-
ма до 1953 года.

Казанский маслозавод имел статус  головного, в его 
структуру входили  Ильинский и Большеенчерский мас-
лозаводы. С 1963-го завод был в подчинении Тюменского 
управления молочной промышленности, с 1977-го – Тю-
менского объединения  молочной промышленности.

С 2001-го на базе маслозавода начинал свою деятель-
ность ИП Семенов В.Н., затем образовалось ЗАО «Мо-
локо», которое прекратило существование в 2009 году.  

транспортёры загружали  в гру-
зовую машину фляги. Водитель 
и экспедитор доставляли про-
дукцию в магазины. Труд был 
физически тяжёлым.

Мастером по производству 
масла работала Татьяна Вла-
димировна Романова, масте-
ром цельномолочной продукции 
– Нина Андреевна Бон. Приём-

ку молока осуществляла Фрида 
Андреевна Петрова, в  цельно-
молочном цехе трудилась Нина 
Викторовна Абронина, потом 
её сменила Любовь Васильев-
на Половодова. Лидия Петров-
на Панасюк заведовала лабора-
торией, Наталья Ивановна Ска-
кун  была заведующей произ-
водством.

У предприятия имелись ав-
тономная водонасосная стан-
ция для подачи воды, овоще-
хранилище, медпункт, прачеч-
ная. Ежедневно утром специа-
листы  получали свежие хала-
ты. В столярном цехе  изготав-
ливали ящики. На общее благо 
трудились электрики, КИПовцы, 
операторы котельных установок. 
Штат работников вместе с отде-
лениями насчитывал до 170 че-
ловек. Возглавлял маслозавод 
с 1963 по 1994 год Станислав 
Иванович Крючков.

В непростые 90-е годы сто-

яла задача сохранить коллек-
тив и не допустить развала про-
изводства. Завод под руковод-
ством директора Василия Ни-
колаевича Семенова, который 
сменил С.И. Крючкова в 1995 
году и руководил предприяти-
ем вплоть до его закрытия, стал 
заниматься развитием  вспо-
могательных производств. По-
строили собственную пекарню, 
открыли кафе-столовую, мага-
зин для реализации произво-
димой продукции, организова-
ли свиноферму и подсобное хо-
зяйство. Выращивали в  тепли-
це  огурцы, помидоры, зелень. 
Всем коллективом выезжали в 
поле – сажали, пололи и копа-
ли картошку. 

Татьяна Абронина по об-
разованию микробио-

лог. На Казанский маслозавод 
пришла работать в 1968 году, 
когда производство распола-
галось ещё в старом здании и 
преобладал ручной труд. Та-
тьяна Дмитриевна была лабо-
рантом в лаборатории, опре-
деляла качество молока. Она 
вспоминает, что в старом  зда-
нии завод работал в две сме-

ны: с 6 до 18 часов и с 18 до 6. 
Производили пастеризованное 
молоко, масло, обезжиренный 
сыр и мороженое.

В новом здании маслозаво-
да делали кефир, ряженку, мо-
локо двух сортов (2,5% и 3,2% 
жирности), а также молоко су-
хое и сгущённое; творог обез-
жиренный, 5% (крестьянский), 
9%, 18%; сыр «Озёрный» на-
туральный, сыр «Адыгейский». 
Масла сливочного производили 
по 5-6 тонн в сутки под марка-
ми: «Крестьянское», «Вологод-
ское», «Бутербродное», «Шоко-
ладное». Его отправили на про-
дажу в Тюмень, Центральную 
Россию, даже в Германию. На 
продажу шёл и казеин, из кото-
рого делали клей, расчёски.

Мягкое мороженое произ-
водили только зимой. Молоко, 
кефир и ряженку фасовали в       
тетропакеты и финпаки, смета-
ну – в финпаки и полистироло-
вые стаканчики. Всю продукцию 
ежегодно возили в Тюмень на 
ярмарки, приуроченные ко Дню 
пищевика.

Под руководством Станис-
лава Ивановича Крючкова кол-

лектив работал слаженно и ста-
бильно. Экономистом завода 
был Карл Карлович Кох, бухгал-
тером – Александра Андреевна 
Крюкова. 

Анна Герасимовна Бурунду-
кова начинала работать на ста-
ром заводе рабочей в масло-
цехе, потом была аппаратчи-
ком, следила за пастеризаци-
ей молока. В новом здании воз-
главила сухой цех, затем казе-
иновый. Более 40 лет работал 
водителем Фёдор Александро-
вич Кох.

Многие трудились на пред-
приятии 20, 30 и более лет, не-
которые целыми семьями. Это 
три семьи Аброниных, две се-
мьи Романовых, Ерёмины, Гор-
ловы, Синкины, семьи Миллер, 
Шнайдер и другие.  Муж Татья-
ны Дмитриевны Аброниной, 
Владимир Анатольевич, рабо-
тал водителем, потом на стан-
ции подачи воды для функци-
онирования завода. Сын Сер-
гей был оператором компрес-
сорных установок.

Татьяне Аброниной поручили 
шефство над ветеранами произ-
водства. В то время она была в 
довольно молодом возрасте, но 
взялась за дело с большой ответ-
ственностью. Имена всех пенси-
онеров записала в тетрадь. Их 
было 69 человек, из них 39 ве-
теранов труда, 17 участников 
трудового фронта, 3 участни-
ка войны – Александр Фёдоро-
вич Слепцов, Иван Борисович 
Трушников и Гавриил Спиридо-
нович Русаков.

Каждого она поздравляла 
с днём рождения, а к праздни-
кам вместе с мужем развозила 
подарки, в том числе по дерев-
ням. На День Победы ветера-
нам собирали пакет, куда вхо-
дила продукция завода – мас-
ло, сметана. 

Мероприятия на заводе от-
мечали в красном уголке, устра-
ивали чаепития.

Ветеранами войны и труда в 
районе маслозавода посажена 
аллея елей. На улице Демьян-
цева больше десятка домов 
было построено для работников 
предприятия. Многие из них жи-
вут здесь до сих пор. 

Светлана СУРОВЦЕВА
Фото автора и    

из семейного архива 
Л. ЯРКОВОЙ

Коллектив Казанского маслозавода 9 мая 1985 года

Татьяна Абронина, помимо основных обязанностей, 
вела большую общественную работу

Любовь Половодова 
трудилась 

на предприятии 
более 30 лет
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Вручил награды Олег Шутов, 
воевавший в Чечне в составе от-
ряда специального назначения 
«Русь», капитан, ныне замести-
тель генерального директора 
частного охранного холдинга в 
Москве. Олег – уроженец Казан-
ского района. Его родители всю 
жизнь посвятили родному краю: 
Валентина Николаевна ушла на 
заслуженный отдых с должно-
сти заместителя главы Казан-
ского района, Лев Николаевич 
трудился водителем. 

Окончив Казанскую среднюю 
школу, Олег поступил в высшее 
военное командное училище 
МВД в г. Новосибирске. По рас-
пределению был направлен в 
Москву, служил в подразделе-
нии по охране Правительства 
России «Омсбон». Подразде-
ление расформировали в 1993 
году. После этого был органи-
зован отряд специального на-
значения «Русь» – часть вну-
тренних войск специального на-

значения МВД России. Он су-
ществовал с 1994 по 2008 год. 
С началом боевых действий в 
Чеченской Республике был на-
правлен туда для восстанов-
ления конституционного строя. 
Юрий Каргаполов и Денис Ху-
дяков служили в Чечне в соста-
ве этого отряда. 

– Я был призван на служ-
бу в декабре 1994 года, попал 
в дивизию Дзержинского, за-
тем  лучших отобрали в отряд 
«Русь» и направили в Чечен-
скую Республику, – рассказыва-
ет Юрий Каргаполов. – Прослу-
жил там более года, затем пере-
вёлся в Москву, позже демоби-
лизовался. 

Юрий был награждён Орде-
ном Мужества. 

Денис Худяков родился и вы-
рос в Казанском. Его родители – 
Любовь Васильевна и Александр 
Григорьевич. Дениса призвали в 
ряды Российской армии в 1998 
году, служил в отряде «Русь» и 

ВСЛЕД ЗА СОБЫТИЕМ

С честью защищали Отечество
В администрации Казанского муниципального окру-

га состоялось мероприятие, на котором Юрий Каргапо-
лов и Денис Худяков получили медали «Ветеран бое-
вых действий».

был отправлен в командиров-
ку в Чечню в августе 1999 года. 
Затем в составе Уральского СО-
БРа вновь побывал в Чеченской 
Республике в 2000 году. Име-
ет медаль «За отвагу» и другие 
награды.

Глава округа Татьяна Бог-

данова поздравила Юрия и 
Дениса (за Дениса получила 
медаль его мама, сам он не 
смог присутствовать на меро-
приятии по объективным при-
чинам) с награждением, по-
желала крепкого здоровья и 
мира. Татьяна Александров-

на вручила подарки и цветы, 
отметив, что наши земляки с 
честью защищали Отечество 
во все времена. 

На встрече сказала несколь-
ко слов и Валентина Шутова. 
Вспомнила, как они с мужем 
ждали сына из командировки в 
Чечню, как переживали за него.

– Пусть наши воины всегда 
возвращаются домой живыми и 
здоровыми, – пожелала Вален-
тина Николаевна.

На мероприятии  присутство-
вал сын Олега Шутова – Сергей. 
Ему 17 лет, он учится в коллед-
же и планирует работать в МЧС.

– Хочу помогать людям, спа-
сать их в чрезвычайных ситуа-
циях, – говорит Сергей. 

Юноша занимается в центре 
спортивно-патриотического вос-
питания «Витязь», его любимый  
вид спорта – смешанные еди-
ноборства. Он один из лучших 
курсантов, недавно сдал квали-
фикационный экзамен на право 
ношения крапово-василькового 
берета.

Для Сергея Шутова пример 
его отца, уроженца Казанско-
го района, является важным в 
жизни и определяющим в бу-
дущем.

Тамара НОСКОВА
Фото автора 

КОГО ПРИМУТ
 НА РАБОТУ

Рабочие места созданы на 
всех сельских территориях окру-
га. Подростки трудятся две не-
дели неполный рабочий день, 
занимаясь прополкой и поли-
вом клумб, покраской заборов, 
лавочек, игровых конструкций, 
благоустройством населённых 
пунктов.

В первую очередь рабочие 
места создаются для несовер-
шеннолетних граждан, находя-
щихся в социально опасном по-
ложении, детей из слабозащи-
щённых, многодетных и непол-
ных семей, членов семей участ-
ников специальной военной опе-
рации.

– Одной из мер государ-
ственной поддержки службы за-

нятости является организация 
временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан, 
– рассказывает начальник от-
деления кадрового центра «Ра-
бота России» по Казанскому 

округу Юлия Бессонова. – Те-
перь взаимодействие со служ-
бой занятости происходит дис-
танционно. Подростку доста-
точно зайти на портал «Работа 
России», создать резюме, ука-

ТРУДОУСТРОЙСТВО

Заработать на мечту

Подростки Казанского округа на летних каникулах получают первый трудовой опыт

При содействии кадрового центра «Работа России» по Казанскому округу  
             в этом году планируется трудоустроить более 400 подростков

Специалисты кадрового центра «Работа России» по Ка-
занскому муниципальному округу проконсультируют ро-
дителей и детей по вопросам временного трудоустрой-
ства в свободное от учёбы время и период каникул. Всю 
необходимую информацию можно узнать по телефонам:  
8 (34553) 45-114, 8 (34553) 45-116 в будние дни с 8 до 17 часов. 

Участники торжественного мероприятия

Заработок подростков складывается из двух источ-
ников. Работодатель платит исходя из минимального 
размера оплаты труда с учётом районного коэффици-
ента, что составляет 31156,96 рубля за полную ставку. 
Кадровый центр добавляет  финансовую поддержку в 
размере 2142 рубля в месяц. Обе суммы выплачиваются 
пропорционально фактически отработанному времени.

зав свои навыки и желаемую 
должность, подать заявление. 
Тем, кому сложно разобраться 
с интерфейсом самостоятель-
но, наши консультанты всегда 
готовы помочь.

Для оформления на рабо-
ту несовершеннолетним по-
требуется необходимая доку-
ментация. Чтобы заключить 
трудовой договор с подростка-
ми от 14 до 18 лет, нужно по-
лучить письменное согласие 
одного из родителей. При тру-
доустройстве детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения 
родителей, требуется согласие  

органа опеки и попечительства  
или  иного  законного предста-
вителя. Также необходимо пре-
доставить паспорт гражданина 
РФ, ИНН и СНИЛС, реквизиты 
банковской карты «Мир» на имя 
несовершеннолетнего, справку 
об отсутствии судимости (для 
сферы образования действу-
ет 2 месяца, в остальных слу-
чаях – полгода). Требование, 
которое остаётся неизменным, 
– обязательный предваритель-
ный медицинский осмотр (срок 
справки – 6 месяцев). 

ПРОВЕСТИ ЛЕТО 
С ПОЛЬЗОЙ

В начале июля на благо-
устройстве общественных мест 
села Казанского трудились ре-
бята из отряда главы округа. 
Также в этом году работу для 
подростков предлагают в Ка-

занском социально-творческом 
объединении «Досуг», Казан-
ской централизованной библи-
отеке, детской школе искусств, 
детском оздоровительно-
образовательном центре «Бе-
рёзка», спортивной школе име-
ни Героя России Жумабая Раи-
зова, центре социального об-
служивания населения, Ново-
селезнёвской и Казанской шко-
лах. Ежегодно рабочие места 
для несовершеннолетних пре-
доставляет АО «Агрокомплекс 
Маяк».

Радует, что всё больше 
школьников предпочитают про-
водить лето с пользой. Одна 
из них – Анастасия Гвай, кото-
рая трудилась 2 недели в отря-
де главы и заработала себе на 
карманные расходы.

–  Это хорошо, что в нашем 
округе у подростков есть воз-
можность на собственном опы-

те узнать, как достаются день-
ги, – отмечает девушка.

Если одни летнюю подработ-
ку воспринимают как возмож-
ность иметь карманные деньги, 
то другие ставят цели куда се-
рьёзнее. Например, Иван Моро-
зов начал заранее воплощать в 
жизнь свою большую мечту.

– Я хочу накопить на соб-
ственную машину, поэтому по-
шёл работать, – говорит моло-
дой человек.

В этом году он планирует 
поступать в Ишимский мно-
гопрофильный техникум (отд. 
Казанское), где получит про-
фессию, которая поможет ему 
уверенно встать на ноги. Па-
рень самостоятельно делает 
первые шаги навстречу взрос-
лой жизни. 

Надежда НИКИТИНА
Фото автора


