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Вакцина на подходе
Клара КУТУМОВА

Эпидемиологическая обстановка 
по ОРВИ в Тобольском районе остаёт-
ся относительно спокойной. 

ÇÄÎÐÎÂÜÅ

За истёкший период произошло 28 
лесных пожаров (в прошлом году их 
было 36), от огня пострадали угодья 
на площади 244,4 га. 

Именно природный фактор стал 
главным «виновником» ущерба - в 12 
случаях причиной возникновения 
пожара стала гроза. 157 гектаров 
леса, а это порядка 64 процентов от 
общего количества, пострадали из-за 
ударов молний и шквального ветра.

Немилостиво небеса отнеслись к 
флоре Нижнеаремзянского и Носкин-
ского участковых лесничеств. Самые 
крупные пожары произошли в 
знойные июльские и августовские дни 
на отдалённых от селений территори-
ях - в районе озера Царёва, рядом с 
Уватской территорией (110 га), в 
августе – вблизи Лайтамака (40 га). 
На их полную ликвидацию было 
потрачено более недели, в тушении 
участвовали пожарные десантники, 
коллективы участковых лесничеств, 
специалисты МЧС, население. 

Чтобы минимизировать послед-
ствия пожаров, работники Тоболь-
ского лесничества занимаются 
восстановлением лесных насажде-
ний. В течение года высажены 
деревья на площади 186 гектаров.

Усилия даром 
не пропали
Вероника ЕФРЕМОВА

Превентивные меры по преду-
преждению лесных пожаров на 
территории района, принятые ещё 
в весенний период, показали свою 
эффективность. 

По информации заместителя главного 
врача областной больницы № 3 А.В. Дмитри-
ева, за последнюю неделю зарегистрирова-
но девять случаев ОРВИ. Невысоким остаёт-
ся процент заболевших сезонной вирусной 
инфекцией, с начала эпидсезона за меди-

цинской помощью обратились 159 жителей 
района. Уровень заболеваемости на сегод-
няшний день ниже порогового. Правда, есть 
незначительное повышение заболеваемо-
сти в Кутарбитском и Ачирском сельских по-
селениях, однако о вспышке говорить рано, 
считают специалисты. 

В целом, можно сказать, что вовремя 
проведённая вакцинация от гриппа (а нын-
че уже в сентябре в районе были сделаны 
прививки детям) даёт неплохой результат. 

Пока же остаётся непривитым взрослое на-
селение. Поставка вакцины для этой цели 
ожидается в ближайшее время.

А между тем, уже полетели белые мухи, 
резко изменились погодные условия. Как 
правило, в осеннюю непогоду наблюдается 
рост заболеваемости, нынче, по прогнозам 
специалистов, он возможен в ноябре. Поэ-
тому врачи настоятельно советуют оде-
ваться соответственно погоде и позабо-
титься о мерах профилактики.

После соответствующих организацион-
ных процедур и оглашения повестки работы 
Думы слово взял председатель территори-
альной избирательной комиссии Сергей Вик-
торович Жиряков. В своём кратком высту-
плении он подвёл итоги избирательной кам-
пании, отметив активную работу участковых 
избирательных комиссий, агитаторов.

Затем Сергей Викторович приступил к 
самой почётной и ответственной миссии – 
вручению удостоверений тем, кто занял 
депутатские кресла.

Далее депутаты перешли к вопросу фор-

СÎÁÛÒÈÅ

Старт дан, но финиш не за горами
Прошло первое заседание районной Думы третьего созыва
Галина ГРЕБЕНЩИКОВА, 
фото Тимура КАРЫМОВА

Основная часть первого заседания 
Думы была организационной. Право 
открыть его было предоставлено ста-
рейшему депутату Анне Николаевне 
Колобовой. На заседание были при-
глашены и депутаты представитель-
ного органа второго созыва, чтобы 
передать эстафету приемникам.

мирования руководящих органов Думы и по-
стоянных комиссий. Как уже сообщалось, 
фракция районного отделения партии «Еди-
ная Россия» на своей конференции рекомен-
довала на пост председателя Думы Юрия 
Филипповича Зевакина, который был депу-
татом и в предыдущей Думе. Народные из-
бранники в большинстве своём согласились 
с этой рекомендацией и избрали Ю.Ф. Зева-
кина председателем. На должность секрета-
ря Думы единогласно поддержана кандида-
тура Валентины Викторовны Трошковой.

К вновь избранной представительной 
власти с приветственным словом и по-
здравлением обратился глава райадмини-
страции Юрий Александрович Батт:

- Вам предстоит большая работа. Про-
блем у нас много, и каждый день жизнь ста-
вит перед властью новые вопросы, решать 
которые не всегда легко. Но я думаю, что 
совместными усилиями мы сделаем жизнь 
наших людей комфортной и достойной. Я 
желаю вам успешной, слаженной и плодот-
ворной работы.

Ю.А. Батт вручил благодарственные пись-

ма представителям Думы второго созыва.
Вновь избранный депутатский корпус 

поздравила и председатель районной 
Думы второго созыва Валентина Петровна 
Макаренко:

- В деятельности депутата нет мелочей. 
За спиной каждого из вас – судьба челове-
ка и, в конечном итоге, достижения района. 
Вы сознательно и по желанию пришли в 
Думу и поэтому те наказы, которые дали 
избиратели, необходимо взять за основу в 
своей деятельности. Успехов вам в этой 
большой и ответственной работе, требую-
щей большой отдачи.

Депутаты также рассмотрели текущие 
вопросы повестки дня. Они внесли измене-
ния в решения предыдущих дум, а также 
утвердили порядок проведения конкурса 
на должность главы администрации То-
больского муниципального района.

Итак, старт работы представительного ор-
гана третьего созыва дан, но финиш не за го-
рами. Пять лет работы пролетят, как одно 
мгновение. Хочется верить, что они будут дей-
ствительно плодотворными во благо селян.

Её трудовая биография началась в 
марте 1918 года, когда, окончив 
Тобольскую фельдшерско-
акушерскую школу, она получила 
направление в участковую больницу 
села Самарово, в отдалённый 
северный край.

С первых же лет установления 
советской власти девушка оказалась 
на передовой новой жизни: лечила 
бойцов в партизанском отряде, 
возглавляла чрезвычайную комис-
сию по борьбе с тифом, работала в 
отряде Российского Красного Креста 
и т.д. В 30-х годах Доронина руково-
дила яслями в сельскохозяйственной 
коммуне «Красный Октябрь», 
проводила коллективизацию в 
деревнях Токаревой, Серебрянке, 
Соляной, юртах Подбугорных.

Во время войны врач возглавляла 
бригады медиков по ликвидации 
эпидемий сыпного тифа. Выезжая в 
сёла-очаги инфекции, медики совер-
шали подворные обходы, выявляли 
больных, вводили строгий карантин.

Она отдавалась делу всем сердцем 
и удостоилась чести стать почётным 
гражданином двух городов сразу - То-
больска и Ханты-Мансийска.

Дело жизни 
доктора 
Дорониной
Клара рахимова

В минувший вторник на 
Завальном кладбище состоялся 
митинг, посвящённый открытию 
памятника врачу, почётному 
гражданину города Тобольска 
К.П. Дорониной.
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Удостоверение депутата из рук  С.В. Жирякова получает  В.Н. Мелёхин
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» - Здесь работа 
творческая. Не 
работа, а пес-
ня, - говорит Ра-
шид Мухамето-

вич Бекшенёв.

АÊÒÓÀËÜÍÎ

«Цифру» уже смотрят в Армизонском, Аромашево, Бер-
дюжье, Буньково, Викулово, Гагарино, Заводоуковске, Ко-
лесниково, Малиновке, Шабаново, Тюмени и Тобольске.

Филиалом РТРС «Урало-Сибирский РЦ» на юге Тю-
менской области к 2015 году планируется дополнитель-
но к существующим возвести 49 новых антенно-мачтовых 
сооружений, а это значит, что возможность смотреть те-
лепрограммы в отличном цифровом качестве появится у 
ещё большего числа телезрителей.

Цифровые радиотелевизионные передающие стан-
ции по всей территории юга области обеспечат охват ве-
щанием больше тысячи населённых пунктов, где живут 
почти полтора миллиона человек. Это превышает охват 
населения аналоговым телевизионным вещанием теле-
программами «Первого канала» и «России».

В связи со столь масштабным строительством цифро-
вой сети и её последовательным включением у телезри-
телей возникает всё больше вопросов по технической 
стороне подключения к государственному телевидению. 
Для разъяснительной работы с гражданами, а также кон-
сультации и демонстрации цифрового оборудования в 
Тюмени открыт Центр консультационной поддержки.

Первостепенной задачей государства в целом и фи-
лиала ФГУП «Российская телевизионная и радиовеща-
тельная сеть «Урало-Сибирский РЦ» является работа с 
гражданами-непосредственными участниками цифрово-
го прогресса в нашей стране. За несколько недель рабо-
ты Центра за помощью обратилось больше сотни горо-
жан и жителей близлежащих населённых пунктов.

Именно в Центре консультационной поддержки лю-
бой желающий может получить необходимую информа-
цию для подключения цифрового оборудования, здесь 
же специалисты расскажут, какие приёмники рекоменду-
ется покупать и даже продемонстрируют, как правильно 
и без посторонней помощи подключиться к бесплатному 
государственному цифровому телевидению.

В ЦКП за консультацией можно обратиться по указанным 
телефонам или написав письмо на электронный адрес.

Адрес: г. Тюмень, ул. Ленина , 2 «а» (торгово-офисный 
центр «Панорама»); тел.: (3452) 56-07-76, 56-07-78; 
е-mail: ckp-tmn@rtrn.ru

Цифровой вихрь уже 
в Тюменской области

Долгожданное цифровое государственное теле-
видение начало радовать своих телезрителей. С 
августа на территории Тюменской области к сети 
цифрового наземного вещания подключено уже 25 
объектов, в числе которых не только большие си-
бирские города, такие как Тюмень и Нижневар-
товск, но и населённые пункты, число жителей ко-
торых порой не превышает тысячи человек.

Уважаемые работники и ветераны автомобильного 
хозяйства Тобольского района! 

Поздравляю вас с профессиональным праздником – 
Днём работников автомобильного транспорта!

Дорога – это символ движения. Именно дороги ведут 
нас в будущее, соединяют с родными и близкими людь-
ми. Для нашего района автомобильный транспорт – са-
мый демократичный, общедоступный и самый необхо-
димый. Благодаря ему мы имеем возможность преодо-
левать огромные расстояния, путешествовать бы-
стро и удобно, добираться в самые отдалённые уголки, 
тем самым расширять свой кругозор . 

В автомобильной отрасли трудятся люди верные свое-
му профессиональному долгу. Ваш напряжённый и ответ-
ственный труд вызывает заслуженное уважение. От вас 
требуется предельное внимание и осторожность на доро-
гах, от мастерства зависит надёжность обслуживания 
пассажиров и своевременность осуществления перевозок. 
Желаю всем автомобилистам – любителям и профессио-
налам – удобных дорог, безаварийной работы, крепкого си-
бирского здоровья, благополучия и шофёрской удачи!

Глава администрации Тобольского района Ю.А. Батт

Уважаемые работники и ветераны автотранспортного 
хозяйства Тюменской области!

Поздравляю вас с профессиональным праздником!
Автотранспортный комплекс региона - одна из важ-

нейших движущих сил экономики области, неотъемле-
мая часть его социальной инфраструктуры. 

Каждый день, садясь за руль, тысячи водителей бе-
рут на себя ответственность  за жизнь и здоровье сво-
их пассажиров, пешеходов, сохранность и оперативную 
доставку доверенных грузов.

Ежегодно число транспортных средств на дорогах 
области увеличивается. Работа в сложных условиях 
тюменских пробок и жесткой конкуренции требует от 
автомобилистов ещё большей внимательности,  про-
фессионализма и терпения. Но главным залогом безо-
пасности и успешной работы каждого водителя по-
прежнему остается высокая ответственность и вза-
имное уважение участников движения.

Искренне желаю всем автомобилистам успехов, удачи 
в пути и уверенности в завтрашнем дне! Крепкого здоро-
вья, благополучия, безаварийной и стабильной работы! 

Губернатор Тюменской области        В.В. Якушев
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Курбан-Байрам, или Ид-аль-Адха, - праздник жертво-
приношения ради Всевышнего Бога. Он наступает еже-
годно через 70 дней после окончания поста в месяце Ра-
мазан и длится три дня. Главным обрядом праздника яв-
ляется заклание жертвенного животного. Считается, что 
с первой каплей его крови человеку, совершающему кур-
бан, прощаются грехи.

Традиция жертвоприношения уходит своими корнями 
в далёкое прошлое. Священная история ислама выделя-
ет пророка Ибрахима, который стал примером для буду-
щих поколений верующих. Однажды Всевышний, чтобы 
укрепить в вере своего пророка, поставил его перед испы-
танием. Снится Ибрахиму, что Аллах требует принести в 
жертву любимого сына Исмаила. Не сомневаясь в истин-
ности сна, пророк, чтобы исполнить божью волю, готовит-
ся в долинах горы Мина принести в жертву своё дитя. И 
тогда Всевышний, убедившись в верности своего друга, 
вместо Исмаила для жертвы посылает ягнёнка.

В память о твёрдости духа, веры и образца самопо-
жертвования ежегодно в большой праздник верующие 
люди совершают древний обряд заклания жертвенного 
животного. На протяжении многих веков этот обряд не-
сёт особый смысл, который заключается в следовании 
благородному примеру одного из величайших пророков, 
проявившего высочайшую степень самопожертвования 
ради любви и покорности Творцу. В Курбан-Байрам каж-
дый истинный мусульманин открывает своё сердце ми-
лосердию и справедливости, сопереживанию и заботе о 
ближнем. В дни праздника принято посещать празднич-
ную молитву в мечети, навещать близких, молиться за 
умерших и раздавать милостыню.

Вот уже несколько лет праздник жертвоприношения от-
мечается и в населённых пунктах нашего района. В мече-
тях звучат молитвы о благополучии родной земли, спо-
койной и счастливой жизни живущих на ней людей. Госте-
приимные селяне накрывают щедрые столы, угощают 
родственников и друзей, помогают одиноким и обездо-
ленным людям. Несколько наших земляков совершили 
хадж - паломничество в Мекку, к святым местам ислама.

ТÐÀÄÈÖÈÈ

Откройте сердца 
милосердию
Клара КУТУМОВА

Вчера, 26 октября, мусульманский мир отметил 
Курбан-Байрам.

Сегодня в районном цен-
тре культуры трудится во-
семь водителей. Они уже 
давно слились с местными 
носителями искусства и 
пользуются заслуженным 
авторитетом у коллег.

Уроженец Вагайского 
района Сайретдин Патре-
динович Марганов скоро 
отметит полувековой юби-
лей. Почти половину жизни 
он провёл за рулём. В рай-
онном центре культуры ра-
ботает уже более 15 лет, 
до этого ещё восемь тру-
дился на Тобольском ПАТП. 
Это работа стала вопло-
щённой мечтой, ведь с ран-
него возраста С.П. Марга-
нов хотел стать водителем 
и посмотреть мир. К цели 
своей он шёл осознанно, 
окончив Дубровинское 
СПТУ № 45 и получив спе-
циальность тракториста-
машиниста и шофёра ши-
рокого профиля.

- Я чувствую, что на сво-
ём месте. Жизнь за рулём – 

Они привозят праздник
Автомобилисты на службе у культуры
Святослав ВИНОКУРОВ, фото Тимура КАРЫМОВА

Этим людям можно по-хорошему позавидовать, 
ведь фраза «дорога жизни» для них не только аб-
страктный художественный образ, но и вполне 
конкретный, видимый путь. Они – водители, «хозя-
ева дорог», профессионалы, без которых ни одно 
предприятие или организация не могут обойтись 
без них.

это моё, - говорит сегодня 
Сайретдин Патрединович. 
- Водительская стезя уже 
давно приоткрыла мне се-
креты профессионального 
мастерства, главный из ко-
торых – ответственность 
за тех, кто сел в твой авто-
мобиль и доверил тебе 
свою жизнь.

- Культработники живут 

в разъездах. И мы благо-
дарны нашим водителям 
за отзывчивость, - говорит 
директор районного цен-
тра культуры Римма Алек-
сандровна Бизина. – У нас 
им приходится трудиться 
не только в рабочие дни, 
но и в выходные, а также 
сверхурочно. Но их не пу-
гают ни ранние подъёмы, 
ни поздние прибытия до-
мой, ни самые ответствен-
ные поездки по труднодо-
ступным местам сельской 
местности, где «хозяева 
дороги» никогда не рабо-
тают в одиночку. Надо ска-
зать, что водитель нашего 
центра – это ещё и настоя-
щий культработник.

Рашид Мухаметович Бек-
шенёв отдал водительскому 
ремеслу более 32 лет. Се-
годня «спидометр» его судь-
бы остановился на отметке 
55. В этом возрасте бег вре-
мени начинает ускоряться. 
Однако профессиональный 
водитель умеет делать нуж-
ные остановки и оценивать 
уже пройденный путь. НХК, 
Сибпромвентиляция, Район-
ный центр культуры – Р.М. 
Бекшенёв не скрывает, что 
планирует сделать эту 
остановку последней в тру-
довой карьере.

- Здесь работа творче-
ская. Не работа, а песня, - 

говорит он. – Например, 
едешь в Заболотье, везёшь 
с собой культбригаду. Мест-
ные жители видят арти-
стов, лишь когда устано-
вится зимник. Знаете, какая 
радость на лицах людей! 
Чувствуешь – что доброе 
дело совершил, правиль-
ный путь выбрал. Главное 
– любить его, а там и до 
счастья рукой подать.

Р.М. Бекшенёв

С.П. Марганов

Только за последние 
пять лет селянам и иного-
родним жителям, стремя-
щимся иметь свой домик в 
деревне, было предостав-
лено 750 участков. По дого-
вору аренды, который за-
ключается сроком на три 
года, арендатор обязан ис-
пользовать земельный уча-
сток по целевому назначе-
нию, в противном случае 
администрация района 
имеет право соглашение 
расторгнуть.

Строят люди дома или 
нет – вот в чём вопрос. В 
него и внесёт ясность про-
верка участков ИЖС. 

- На минувшей неделе 
было обследовано 407 

Проверка на участках ИЖС
Вера АНИКЕЕВА

В районе продолжается инвентаризация земель-
ных участков, выделенных для строительства ин-
дивидуального жилья. К людям, так и не проявив-
шим интерес к улучшению своих жилищных усло-
вий, будут применены строгие меры - прекраще-
ния договора аренды им не избежать.

участков, расположенных 
на территории восьми сель-
ских поселений, - сообщает 
о предварительных итогах 
ревизии начальник отдела 
по земельным отношениям 
В.А. Михалёва. – Наиболее 
активно индивидуальное жи-
льё возводится на террито-
риях Байкаловского, Санни-
ковского, Башковского, При-
иртышского сельских посе-
лений. В Башковой застраи-
вается улица Дорожников, в 
Пушнятской – улица Новая. 
Есть немало заброшенных 
участков, заросших бурья-
ном, без ограждения и каких-
либо признаков человече-
ского присутствия, не гово-
ря уже о строительной дея-

тельности.
Именно в сельских посе-

лениях, приближенных к го-
родской черте, был повы-
шенный спрос на землю для 
индивидуального жилищно-
го строительства. Так, на 
ворогушинской территории 
расположены 84 участка, 
санниковской – 79, башков-
ской – 73, прииртышской – 
71, кутарбитской – 36, верх-
неаремзянской – 32, байка-
ловской – 28, а на булашов-
ской – всего четыре.

И хотя булашовская зем-
ля повышенным спросом 
не пользуется, зато резуль-
тат неплохой - три дома 
уже построены. Стопро-
центным использованием 
земли по назначению на 
фоне других выгодно отли-
чаются арендаторы из Хме-
лёвского сельского поселе-
ния: три дома полностью 
готовы, два – в стадии стро-
ительства.

ÆÈËÜ¨

Как сообщил директор 
театра имени П.П. Ершо-
ва С.В. Радченко, пре-
мьера спектакля «Между 
носом и небом» вызвала 
искренний интерес у пу-
блики и профессионалов 
из Ветербо, Ветралла, 
Рима и даже из Цюриха.

Свидетельством удач-
ного представления ста-
ли новые совместные 
планы с итальянскими 
партнёрами. Организато-
ры пригласили тоболяков 
принять участие в XVII 
театральном фестивале.

КÓËÜÒÓÐÀ

Гастроли 
в Италии 

О р г а н и з а т о р ы 
драматургического фе-
стиваля «Quartieri dell' 
Arte» в Италии предло-
жили тоболякам поста-
вить новый спектакль 
для Палаццо Фарнезе 
в Капрарола.

Виктор ГОРОХОВ
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» Как бы тяжело 
ни было, мы 
выросли, выка-
рабкались, су-
мели получить 
образование, 

стремились трудиться на со-
весть, приносить пользу лю-
дям. С этой землёй мы срод-
нились, а для наших внуков 
Сибирь стала родиной.

Сюда, в сибирскую та-
ёжную глухомань, в тяжё-
лые военные годы после 
печально известного Ука-
за Сталина «О депорта-
ции немцев Поволжья» 
хлынул целый поток пере-
селенцев. В одночасье 
беспощадная метла НКВД 
смела с лица земли авто-
номную немецкую респу-
блику. Под лай овчарок 
безвинных людей, детей и 
стариков, матерей с мла-
денцами на руках, загру-
зили в товарные вагоны, 
предназначенные для пе-
ревозки скота. Эшелоны 
навсегда умчали их с об-
житых мест в пугающую 
неизвестность. Как стало 
ясно позже, судьба безжа-
лостно распорядилась с 
депортированными, рас-
кидав их по разным угол-
кам Сибири, Урала, Алтая 
и Казахстана. Она разлу-
чила детей с родителями, 
обрекла на жизнь, полную 
лишений и суровых испы-
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Гонимые безжалостной судьбой
в Сибири обрели родину тысячи немцев
Клара КУТУМОВА, фото Тимура КАРЫМОВА

Годы репрессий… Для одних это просто исто-
рия, а для кого-то загубленные жизни, искалечен-
ные судьбы, шрамы на сердце, которые кровото-
чат до сих пор. Одно клеветническое письмо, нео-
сторожное слово, завистливый взгляд могли за-
просто лишить человека жизни Так, росчерком 
пера вершители судеб расправились с трудолюби-
вым немецким народом, поселившимся на волж-
ской земле с незапамятных екатерининских вре-
мён. И мирные уважаемые граждане вдруг оказа-
лись изгоями в своей стране.

» Да, судьба не 
баловала, но не 
зря говорится, 
что время ле-
чит. История 
всё расставит 

по местам, лишь бы новые 
поколения никогда не испы-
тали того, что пережили мы.

таний.
Более 83 тысяч немец-

ких переселенцев в годы 
войны нашли приют на 
территории бывшей Ом-
ской области. Из них поч-
ти 22 тысячи проживали в 
районах нынешней Тю-
менской области. Десятки 
семей определили на ме-
сто жительства в наш рай-
он. Сегодня из попавших 
под каток сталинских ре-
прессий, безвинно осуж-
дённых и пострадавших в 
живых остались 116 чело-
век. Пожалуй, самая мно-
гочисленная немецкая ди-
аспора проживает в Бай-
каловском, Малозоркаль-
цевском и Верхнеаремзян-
ском поселениях.  В 
посёлке Октябрьском, где 
мы побывали недавно, 
едва ли не в каждом доме 
помнят о тех далёких тра-
гических событиях и каж-
дая человеческая судьба 
полна драматизма, надры-
ва и щемящей боли.

…В паспорте 57-летней 
Марты Бастрон в графе 
«место рождения» указан 
п. Горняк Милославского 

Марта Андреевна Бастрон

Лидия Кондратьевна Мартын

Нечужие на этой земле
района Рязанской области. 
Туда, в самом начале вой-
ны, после Указа Сталина, 
попала её мама Лидия 
Райнгардовна, жительница 
поволжского села Холь-
штайн. Там она находилась 
в трудармии, вышла замуж 
за такого же переселенца 
из Казахстана Андрея Што-
ля. А тётю Амалию, родную 
сестру матери, с семьёй 

депортировали в Сибирь. 
На какое-то время сёстры 
потерялись, но всё же тёте 
Амалии чудом удалось раз-
ыскать сестрёнку. Она и 
уговорила переехать род-
ню в Сибирь. Вот так с ше-
стидесятых годов бывшая 
жительница спецпоселения 
из Рязани Марта Штоль 
стала сибирячкой.

- Я родилась уже в мир-
ное время, - вспоминает 
она, - поэтому о депорта-

ции мало что знаю. И то со 
слов тёти Амалии: она раз-
говорчивым человеком 
была. А мама вообще ста-
ралась никогда не говорить 
на эту тему. Слишком боль-
но била её судьба…

Голодомор, свиреп-
ствовавший в Поволжье в 
середине 30-годов, отнял 
у матери Марты троих ма-
леньких детей. Умерла бы 
и она, покинутая мужем, 
оставшись одна-одинё-
шенька… Но добрые люди 
помогли вернуться к жиз-
ни. Встав на ноги, женщи-
на нашла в себе силы 
снова жить. Устроилась 
свинаркой в коллективное 
хозяйство неподалёку от 
Сталинграда, заслужила 
почести и трудовые на-
грады.

Всё пошло прахом в 
чёрный сентябрьский 
день 1941 года. Жизнь пе-
ревернулась с ног на голо-
ву. Товарные поезда увози-

ли родных неизвестно куда. 
Старший брат Александр 
подвергся репрессиям и 
сгинул в ГУЛАГе. Младший, 
Давыд, был депортирован 
в Барнаул.

- Помню, как иногда 
вскользь мама рассказы-
вала о пережитом в тру-
дармии. Их отправляли на 
лесозаготовки, тяжело 
было. Мама часто болела. 
На её счастье, попался до-
брый начальник, пожалел 
женщину и перевёл рабо-
тать на железную дорогу. 
Там было теплее и немно-
го полегче.

А папа тоже прошёл 
депортацию, жил в Казах-
стане, откуда и был при-
зван в трудовую армию. 
Попал на тяжёлые рабо-
ты, в шахту. В 50-м году 
они сошлись с мамой. 
Жизнь спецпереселенцев 
на Рязанщине проходила 
под бдительным оком ко-
мендатуры. Даже мне, ре-
бёнку, надо было регу-
лярно отмечаться. А ког-
да запрет сняли, родите-
ли списались с тётей и ре-
шились на переезд в 
посёлок Октябрьский. Всё-
таки вместе легче.

Знаете, наверное, пере-
житое давит тяжким гру-
зом. Маме, родившейся в 
1911 году, было тогда все-
го пятьдесят с небольшим, 
а выглядела она как 70-лет-
няя старушка. К тому же 
она очень плохо знала рус-

ский язык, чаще говорила 
на родном. Мои дети её 
плохо понимали и удивля-
лись: «Почему бабушка 
сердится?». Но я не пом-
ню, чтобы мама когда-
нибудь сидела без дела. 
Она постоянно хлопотала 
по хозяйству, крутилась во 
дворе, очень любила раз-
водить цветы. Наверное, 
поэтому и прожила долгую 
жизнь. Обидно только, что 
документ о реабилитации 
она так и не увидела. За-
кон вышел в 1991 году, а 
справку мне выдали в 2003 
году, - продолжает Марта 
Андреевна.

Из семьи депортиро-
ванных немцев и муж Мар-
ты Андреевны - Давыд 
Карлович Бастрон. Он ро-
дился уже в Сибири. Его 
родным пришлось проде-
лать такой же нелёгкий 
путь из Поволжья, испить 
до дна горькую чашу. Пе-
режили всякое: и униже-

ния, и нищету, и болезни. 
Но природные черты не-
мецкой нации - трудолю-
бие, порядочность и от-
ветственность - помогли 
этим людям выжить на чу-
жой, но ставшей родной 
им земле.

- Что вы, никакой обиды 
не осталось, - рассуждает 
вслух Марта Андреевна. - 
Как бы тяжело ни было, мы 
выросли, выкарабкались, 
сумели получить образова-
ние, стремились трудиться 
на совесть, приносить поль-
зу людям. С этой землёй 
мы сроднились, а для на-
ших внуков Сибирь стала 
родиной.

Удивительно, но никто 
из бывших спецпереселен-
цев уже не захотел возвра-
щаться в Германию. Сей-
час особенно радует Марту 
Андреевну то, что в послед-
нее время ведётся боль-
шая работа по возрожде-
нию традиций и культуры 
немецкого народа. Специа-
листы центра культуры из 
Тобольска приезжают с ме-
роприятиями, организуют 
встречи. В прошлом году, 
когда отмечалось 70-летие 
со дня выхода Указа Ста-
лина о депортации немцев 
Поволжья, в Октябрьском 
побывала немецкая деле-
гация. Когда собрались все 
вместе, пережили минуты 
радости и печали. Из памя-
ти этих горьких лет не вы-
черкнешь…

Время - лучший лекарь
Соседке супругов Ба-

строн, Лидии Кондратьевне 
Мартын, 1 октября испол-
нилось 85 лет. Удивитель-

но живая, с ко-
роткой причёс-
кой, она никак 
не соответству-
ет своему пре-
клонному возра-
сту. Лишь седи-
на свидет е л ь -
с т в у е т ,  ч т о 
судьба женщи-
ну не баловала. 
Отодвинув в 
сторону большу-
щую кипу перио-
дики, она легко 
откликается на 
разговор. Хотя 
бередить про-
шлое стоит ей 
больших усилий.

В памяти че-
тырнадцатилет-
ней Лиды тот 
день остался 
до мельчайших 
подробностей. В 

отменили, как будто хомут 
с шеи сняли.

Но ведь о человеке судят 
по его делам, отношению к 
труду. А папа и мама у нас 
были настоящими тружени-
ками, - говорит женещина.

В 60-е годы жизнь не-
мецких переселенцев по-
степенно утрясалась. По-
работав в колхозе счето-
водом, Лидия устроилась 
в здешний лесоучасток. 
Он тогда гремел на всю 
округу. Здесь и замуж вы-
шла за Давыда Адамови-
ча Мартына. Вместе су-
пруги прожили 40 лет. По-
строили свой дом. Вырас-
тили пятерых детей. Те-
перь у бабушки Лидии 
растут семь внуков и де-
вять правнуков.

А прошлое нет-нет да и 
напомнит о себе, кольнёт в 
сердце. В 1972 году Лидия 
Кондратьевна побывала в 
Гуссенбахе. С болью про-
шла по знакомой улице. 
Дома, который когда-то по-
строил её отец, уже не было, 
да и жизнь там шла совсем 
другая. Нет, прошлое не 
вернуть, и ей захотелось бы-
стрее вернуться в свой ро-
димый таёжный уголок.

В девяностых годах, ког-
да российские немцы нача-
ли переезжать в Германию, 
подобное настроение воз-
никло и у детей Лидии Кон-
дратьевны. Сначала уеха-
ла старшая дочь, затем за-
собирались сыновья. Но, 
познакомившись с тамош-
ней жизнью, своё решение 
круто изменили и остал-
лись в России. Недолго 
раздумывала и она.

- Не смогу я там, - за-
думчиво говорит моя собе-
седница. - Дорогие мне 
люди живут здесь, на этой 
земле прошли мои лучшие 
годы. Да, судьба не бало-
вала, но не зря говорится, 
что время лечит. История 
всё расставит по местам, 
лишь бы новые поколения 
никогда не испытали того, 
что пережили мы.

полдень её родное село 
Гуссенбах окружили солда-
ты. А уже через несколько 
часов, погрузив людей на 
подводы, везли их на стан-
цию. Не пощадили даже се-
стру Лидии - Амалию, от-
правившуюся в дальний 
путь с двумя малолетними 
ребятишками на руках, 
младшему из которых был 
всего месяц. С собой им 
разрешили взять неболь-
шой узелок. Следом за под-
водами с рёвом тянулся 
брошенный скот. Ничего не 
понимающих людей загна-
ли в вагоны-телятники. В 
ужасной тесноте депорти-
рованные добирались до 
Тюмени.

А там семьи распреде-
лили по разным террито-
риям. Родители Лидии 
оказались в д. Лосевой За-
гваздинского сельсовета. 
Местные жители встрети-
ли чужаков холодно. По-
мыкавшись вшестером по 
разным углам, переселен-
цы вскоре переехали в по-
сёлок Октябрьский.

Беда не ходит одна. Не 
пережив потери мужа, погиб-
шего на фронте, и навалив-
шихся бед, Амалия умерла.

- Я сейчас очень удивля-
юсь, когда слышу, что мо-
лодые мамочки бросают 
своих детей, - возмущённо 
замечает Лидия Кондра-
тьевна. - Мы не могли оста-
вить племянников, хотя 
мама была инвалидом пер-
вой группы. Несмотря ни на 
что, мы вырастили мальчи-
ков, дали им образование. 
В жизни всё у них сложи-
лось хорошо. К чему гово-
рю: в любых обстоятель-
ствах человек должен оста-
ваться человеком.

Семью в суровом си-
бирском краю их ожидало 
немало трудностей. Спец-
переселенцы сразу же 
вышли на работу. Но в кол-
хозе приезжим ничего не 
давали.

- Есть было нечего, кое-
как перебивались, - вспо-
минает Лидия Кондратьев-
на. - Затем стали садить 
картошку. В первый год 
она уродилась с горошину, 
потом сумели приноро-
виться, засаживали порой 
по 40 соток. Тёрли овощи 
на тёрке, забеливали мо-
локом - вкусно!

Сначала и здесь к нам 
относились с подозрением. 
А ещё эта унизительная от-
метка в комендатуре! Когда 
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Дума Тобольского муниципального района

Руководствуясь Уставом  Тобольского  
муниципального района, Регламентом 
районной Думы, Дума Тобольского муни-
ципального района  решила:

1. Утвердить протокол итогов открытого 
поименного голосования по выборам пред-
седателя Думы Тобольского муниципаль-
ного района третьего созыва согласно при-
ложению к настоящему решению.

2. Считать избранным председателем 
Думы Тобольского муниципального рай-
она третьего созыва депутата Зевакина 
Юрия Филипповича.

3. Председателю Думы Тобольского му-
ниципального района в срок, установлен-

ÐÅØÅÍÈÅ

г. Тобольск
24 октября 2012 года						      № 2

Об избрании председателя 
Думы  Тобольского муниципального района  третьего созыва

ный законодательством, организовать при-
ем предложений о кандидатурах на долж-
ность председателя контрольно-счетной 
палаты Тобольского муниципального рай-
она, внести на рассмотрение Думы То-
больского  муниципального района вопрос 
о назначении председателя контрольно-
счетной палаты района.

4. Опубликовать настоящее решение в 
газете  «Советская Сибирь».

Председательствующий 
на заседании Думы 
Тобольского муниципального 
района 		  А.Н. Колобова

ÐÅØÅÍÈÅ

г. Тобольск
24 октября 2012 года						      № 3

Об избрании заместителя председателя
Думы  Тобольского муниципального района  третьего созыва

Руководствуясь Уставом  Тобольского  
муниципального района, Дума Тобольско-
го муниципального района РЕШИЛА:

1. Избрать заместителем  председате-
ля Думы Тобольского муниципального рай-

она третьего созыва депутата Питухина 
Виктора Владимировича.

2. Опубликовать настоящее решение в 
газете  «Советская Сибирь».

Председатель Думы  Ю.Ф. Зевакин

ÐÅØÅÍÈÅ

г. Тобольск
24 октября 2012 года						      № 8

О внесении изменений в решение Думы Тобольского муниципального 
района от 28.10.2008 г. № 41 «Об установлении земельного налога»
В соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации, руководствуясь 
Уставом Тобольского муниципального рай-
она,  Дума Тобольского муниципального 
района решила:

1. Внести в решение Думы Тобольского 
муниципального района от 28.10.2008 г. № 
41 «Об установлении земельного налога» 
(в ред. решений Думы Тобольского муни-
ципального района от 25.11.2010 №135, от 
28.07.2011 г. № 203, от 27.03.2012 г. № 245) 
следующие изменения:

1.1. Пункт 7 решения - исключить.
1.2. Пункты 8-14 считать соответствен-

но пунктами 7-13.
2. Опубликовать настоящее решение в 

средствах массовой информации - газете 
«Советская Сибирь».

3. Настоящее решение вступает в силу 
с 01.01.2013 года, но не ранее, чем по ис-
течении одного месяца со дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Думы    Ю.Ф. Зевакин

ÐÅØÅÍÈÅ

г. Тобольск
24 октября 2012 года						      №  9

О конкурсе 
на замещение должности главы администрации

Тобольского муниципального района
Руководствуясь статьей 37 Федерально-

го закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об об-
щих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», в 
соответствии с Уставом Тобольского муни-
ципального района, Дума решила:

1. Утвердить Порядок проведения кон-
курса на замещение должности главы ад-
министрации Тобольского муниципально-
го района (приложение №1.)

2. Утвердить проект контракта с главой 
администрации Тобольского муниципаль-
ного района (приложение №2).

3. Объявить конкурс на замещение 
должности главы администрации Тоболь-
ского муниципального района. Определить 
дату проведения конкурса - 23 ноября 2012 
года в  15 час. 30 мин., место проведения 
конкурса: г.Тобольск,  ул. Мира, д.10, зал 
заседаний администрации Тобольского 
муниципального района.

4. Определить следующий адрес прие-
ма документов, указанных в пункте 3.1 раз-
дела 3 Порядка проведения конкурса на 

замещение должности главы администра-
ции Тобольского муниципального района: 
г. Тобольск, ул. Мира, д.10, кабинет специ-
алистов по организационным и кадровым 
вопросам. Указанные документы предо-
ставляются в период с 31 октября по 16 но-
ября 2012 года.  

5. Назначить в состав конкурсной ко-
миссии 6 депутатов Думы Тобольского му-
ниципального района (приложение №3).

6. Администрации Тобольского муници-
пального района опубликовать настоящее 
решение с приложениями в газете «Совет-
ская Сибирь».

7. Решение Думы Тобольского муници-
пального района № 122 от 19 августа 2012 
года «О конкурсе на замещение должно-
сти главы администрации Тобольского му-
ниципального района» считать утратив-
шим силу.

8. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его официального опубликования.

Председатель Думы      Ю.Ф.Зевакин

Приложение № 1
к решению Думы Тобольского муниципального района № 9 от 24.10.2012 года

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ 

ТОБОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Настоящий Порядок в соответствии с 
пунктом 5 статьи 37 Федерального закона 
от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного само-

управления в Российской Федерации» регу-
лирует проведение конкурса на замещение 
должности главы администрации Тоболь-
ского муниципального района (далее - кон-

курс). Конкурс обеспечивает право граждан 
на равный доступ к замещению должности 
главы администрации Тобольского муници-
пального района.

1. Общие положения
1.1. Конкурс на замещение должности 

главы администрации Тобольского муници-
пального района организуется и проводит-
ся конкурсной комиссией,  общее число чле-
нов которой в соответствии с Уставом То-
больского муниципального района устанав-
ливается в количестве __ человек.

1.2. Две трети членов конкурсной комис-
сии назначаются Думой Тобольского муни-
ципального района из числа депутатов 
Думы Тобольского муниципального района, 
одна треть - Тюменской областной Думой 
по представлению губернатора Тюменской 
области.

1.3. Конкурс на замещение должности 
главы администрации Тобольского муници-
пального района объявляется Думой То-
больского муниципального района. В реше-
нии Думы Тобольского муниципального 
района об объявлении конкурса определя-
ются дата, время, место его проведения, а 
также период и адрес приема документов, 
указанных в пункте 3.1. раздела 3 настоя-
щего Порядка.

Решение Думы Тобольского муниципаль-
ного района об объявлении конкурса подле-
жит опубликованию не позднее чем за 20 
дней до дня его проведения. Одновременно 
публикуются условия конкурса, указанные в 
разделе 2 настоящего Порядка, и проект кон-
тракта с главой администрации Тобольского 
муниципального района.

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин имеет право участвовать 

в конкурсе при соблюдении следующих 
условий:

2.1.1. Кандидатура гражданина на долж-
ность главы администрации Тобольского 
муниципального района в соответствии со 
статьей 27 Устава Тобольского муници-
пального района выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения.
2.1.2. Гражданин соответствует установ-

ленным федеральным законодательством, 
законодательством Тюменской области и 
Уставом Тобольского муниципального рай-
она требованиям к кандидатам на долж-
ность главы администрации Тобольского 
муниципального района.

2.1.3. Гражданином в период, установ-
ленный пунктом 3.3. раздела 3 настоящего 
Порядка, предоставлены документы по пе-
речню, установленному пунктом 3.1. разде-
ла 3 настоящего Порядка. 

2.2. В случаях, когда инициаторами вы-
движения гражданина на должность гла-
вы администрации Тобольского муници-
пального района являются в соответствии 
с подпунктом 2.1.1. пункта 2.1. настояще-
го раздела субъекты, указанные в пункте 
«а», выдвижение осуществляется на со-
браниях граждан, а в случаях, указанных 
в пунктах «б» и «в», выдвижение осущест-
вляется на основании решения учредите-
лей (участников) либо уполномоченного 
органа общественного объединения, юри-
дического лица.

 2.3. Гражданин не допускается к уча-
стию в конкурсе в случаях:

 2.3.1. Несоответствия установленным 
федеральным законодательством, законо-
дательством Тюменской области, Уставом 
Тобольского муниципального района тре-
бованиям к кандидатам на должность главы 
администрации Тобольского муниципаль-
ного района.

2.3.2. Несвоевременного представления 
и (или) непредоставления одного или не-
скольких документов, указанных в пункте 3.1 
раздела 3 настоящего Порядка, а также пре-
доставление документов, указанных в под-
пунктах 3.1.4, 3.1.7, 3.1.8 пункта 3.1 настоя-
щего Порядка, оформленных с нарушением 
требований, установленных нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и 
Тюменской области.

3. Порядок представления документов
3.1. Кандидат на должность главы адми-

нистрации Тобольского муниципального 
района (далее - кандидат) в период, преду-
смотренный пунктом 3.3. настоящего раз-
дела, лично представляет в конкурсную ко-
миссию:

3.1.1. Личное заявление с указанием осу-
ществляемой на момент представления 
указанного заявления деятельности, не со-
вместимой со статусом главы администра-
ции Тобольского муниципального района, и 
содержащее обязательство в случае назна-
чения на должность главы администрации 
Тобольского муниципального района пре-

кратить указанную деятельность.
3.1.2. Документ о выдвижении его канди-

датом на должность главы администрации 
Тобольского муниципального района (за ис-
ключением случаев самовыдвижения,  когда  
факт  самовыдвижения  указывается  канди-
датом на должность главы администрации 
Тобольского муниципального района в лич-
ном заявлении), а именно: 

- решение учредителей (участников) 
либо уполномоченного органа обществен-
ного объединения, юридического лица - в 
случае выдвижения кандидата обществен-
ным объединением, юридическим лицом; 

- протокол собрания граждан - в случае 
выдвижения кандидата гражданами.

3.1.3. Копию паспорта гражданина Рос-
сийской Федерации или документа, под-
тверждающего гражданство иностранного 
государства - участника международного 
договора Российской Федерации, в соот-
ветствии с которым иностранный гражда-
нин имеет право быть избранным в органы 
местного самоуправления.

3.1.4. Собственноручно заполненную и 
подписанную анкету по форме, установлен-
ной уполномоченным Правительством Рос-
сийской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти.

3.1.5. Заверенную нотариально или ка-
дровой службой по месту работы (службы) 
кандидата копию трудовой книжки или ино-
го документа. 

3.1.6. Заверенную нотариально или ка-
дровой службой по месту работы (службы) 
кандидата копию диплома, подтверждаю-
щего наличие высшего образования.

3.1.7. Заключение медицинского учреж-
дения об отсутствии заболевания, препят-
ствующего поступлению на муниципальную 
службу.

3.1.8. Сведения о своих доходах, об иму-
ществе, принадлежащем на праве собствен-
ности, и о обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах супру-
ги (супруга) и несовершеннолетних детей, об 
имуществе, принадлежащем им на праве 
собственности, и об их обязательствах иму-
щественного характера.

3.2. Дополнительно к документам, ука-
занным в пункте 3.1. настоящего раздела, 
кандидатом на должность главы админи-
страции Тобольского муниципального рай-
она в конкурсную комиссию могут быть 
представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его гла-
вой администрации Тобольского муници-
пального района (в том числе от обще-
ственных объединений, политических пар-
тий, собраний граждан).

3.2.2. Заверенные нотариально или ка-
дровыми службами по месту работы (служ-
бы) кандидата документы о дополнитель-
ном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени (звания), о на-
граждении наградами и присвоении почет-
ных званий (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской 
области, Тобольского района).

3.2.3. О замещаемых общественных 
должностях.

3.3. Документы, указанные в пункте 3.1. 
настоящего раздела, представляются в кон-
курсную комиссию в период, указанный в 
Решении Думы Тобольского муниципально-
го района об объявлении конкурса на заме-
щение должности главы администрации То-
больского муниципального района.

4. Порядок работы конкурсной комиссии
4.1. Конкурсная комиссия считается соз-

данной и правомочна приступить к работе с 
момента назначения органами, указанными 
в пункте 1.2 раздела 1 настоящего Порядка, 
всех ее членов.

4.2. На свое первое заседание конкурс-
ная комиссия собирается в течение пяти 
рабочих дней со дня вступления в силу ре-
шения Думы Тобольского муниципального 
района об объявлении конкурса на замеще-
ние должности главы администрации То-
больского муниципального района.

4.3. На первом заседании конкурсной ко-
миссии избираются председатель и секре-
тарь комиссии, а также из числа членов кон-
курсной комиссии формируется рабочая 
группа для проверки документов, представ-
ленных кандидатами на должность главы 
администрации Тобольского муниципально-
го района, на предмет их соответствия и со-
ответствия кандидата на должность главы 
администрации Тобольского муниципально-
го района условиям конкурса, установлен-
ным разделом 2 настоящего Порядка.

4.4. Председатель конкурсной комиссии:
4.4.1. Представляет конкурсную комис-

сию во взаимоотношениях с кандидатами 
на должность главы администрации То-
больского муниципального района, орга-
нами государственной власти, органами 
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местного самоуправления, общественны-
ми объединениями, организациями (в том 
числе средствами массовой информации 
и их представителями) и гражданами.

4.4.2. Созывает и ведет заседания кон-
курсной комиссии.

4.4.3. Подписывает решения конкурсной 
комиссии, протоколы конкурсной комиссии 
и выписки из них.

4.4.4. Представляет на заседании Думы 
Тобольского муниципального района прини-
маемое по результатам конкурса решение 
конкурсной комиссии о представлении Думе 
Тобольского муниципального района канди-
датов на должность главы администрации 
Тобольского муниципального района.

4.5. Секретарь конкурсной комиссии:
4.5.1. Ведет протоколы заседаний кон-

курсной комиссии.
4.5.2. Подписывает решения конкурсной 

комиссии, протоколы конкурсной комиссии 
и выписки из них.

4.5.3. По запросу кандидатов Думы То-
больского муниципального района предо-
ставляет выписки из протоколов заседаний 
конкурсной комиссии.

4.5.4. Оформляет принятые комиссией 
решения.

4.5.5. Оповещает членов конкурсной ко-
миссии о дате, времени и месте заседания.

4.5.6. Осуществляет прием документов у 
кандидатов.

4.5.7. Осуществляет иные обязанности, 
предусмотренные настоящим Порядком.

4.6. Деятельность конкурсной комиссии 
осуществляется на коллегиальной основе. 
Основной формой работы конкурсной ко-
миссии являются заседания, которые могут 
быть открытыми или закрытыми. Решение о 
проведении открытого или закрытого засе-
дания конкурсной комиссии принимается 
конкурсной комиссией самостоятельно.

4.7. Заседание конкурсной комиссии пра-
вомочно, если на нем присутствует боль-
шинство от установленного общего числа 
членов конкурсной комиссии.

4.8. Решения конкурсной комиссии при-
нимаются большинством голосов от числа 
присутствующих на заседании членов ко-
миссии, если иное не предусмотрено насто-
ящим Порядком.

4.9. Материально-техническое и организа-
ционное обеспечение деятельности конкурс-
ной комиссии осуществляется администра-
цией  Тобольского муниципального района.

5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс на замещение должности 

главы администрации Тобольского муници-
пального района проводится при условии 
выдвижения не менее двух кандидатов, со-
ответствующих условиям, указанным в п. 
2.1 и 2.2 настоящего Порядка.

 5.2. В случае если на должность главы 
администрации Тобольского муниципаль-
ного района было выдвинуто менее двух 
кандидатов, соответствующих условиям, 
указанным в п. 2.1 и 2.2 настоящего Поряд-
ка, конкурсная комиссия рекомендует Думе 
Тобольского муниципального района при-
нять решение о переносе даты проведения 
конкурса  и продлении периода предостав-
ления документов, указанных в пункте 3.1. 
раздела 3 настоящего Порядка. При при-
нятии решения о переносе даты проведе-
ния конкурса и продлении периода предо-
ставления документов документы, ранее 
предоставленные кандидатом, соответ-
ствующим условиям конкурса, сохраняются 
в конкурсной комиссии и рассматриваются 
совместно с документами, предоставлен-
ными вновь выдвинутыми кандидатами.

5.3. Заседание конкурсной комиссии, на 
котором проводится конкурс на замещение 
должности главы администрации Тоболь-
ского муниципального района, начинается с 
доклада руководителя рабочей группы о 
выдвинутых (выдвинувшихся посредством 
самовыдвижения) кандидатах, которые не 

могут быть допущены к участию в конкурсе 
по основаниям, указанным в пункте 2.3. раз-
дела 2 настоящего Порядка. При этом при-
менительно к каждому из указанных канди-
датов докладчиком указываются конкрет-
ные основания, по которым кандидат не мо-
жет быть допущен к участию в конкурсе.

5.4. Голосование по кандидатам, указан-
ным в пункте 5.3. настоящего раздела, не 
проводится. Указанным кандидатам на осно-
вании их обращения выдается выписка из 
протокола заседания конкурсной комиссии.

5.5. На заседание конкурсной комиссии, на 
котором проводится конкурс, по решению 
конкурсной комиссии, приглашаются  канди-
даты на должность главы администрации То-
больского муниципального  района.

5.6. Конкурс заключается в оценке про-
фессионального уровня (в том числе со-
ответствия установленным квалификаци-
онным требованиям)  кандидатов на долж-
ность главы администрации Тобольского 
муниципального района, способности кан-
дидата замещать должность главы адми-
нистрации Тобольского муниципального 
района с учетом установленных законода-
тельством, Уставом и иными муниципаль-
ными правовыми актами Тобольского му-
ниципального района полномочий указан-
ного должностного лица. При проведении 
конкурса конкурсная комиссия оценивает 
кандидатов на основании предоставлен-
ных ими документов, указанных в пункте 
3.1. раздела 3 настоящего Порядка, а так-
же документов, указанных в пункте 3.2. 
раздела 3 настоящего Порядка (в случае 
их представления кандидатом).

5.7. По каждому из кандидатов на долж-
ность главы администрации Тобольского 
муниципального района (за исключением 
указанных в пункте 5.3. настоящего разде-
ла) проводится открытое поименное голо-
сование. Член комиссии вправе голосо-
вать за несколько кандидатур на долж-
ность главы администрации Тобольского 
муниципального района. Результаты го-
лосования фиксируются в протоколе за-
седания конкурсной комиссии.

5.8. Кандидат на должность главы адми-
нистрации Тобольского муниципального 
района представляется конкурсной комис-
сией в Думу Тобольского муниципального 
района, если за него проголосует большин-
ство от общего числа членов конкурсной ко-
миссии. 

5.9. В случае, если по итогам голосова-
ния, указанного в пункте 5.8. настоящего 
раздела, большинство членов конкурсной 
комиссии проголосовало только за одного 
кандидата или большинство голосов не 
получил ни один из кандидатов, допущен-
ных для участия в конкурсе, конкурсная 
комиссия рекомендует Думе Тобольского 
муниципального района принять решение 
о переносе даты проведения конкурса и о 
продлении периода представления доку-
ментов, указанных в пункте 3.1. раздела 3 
настоящего Положения.

При принятии Думой Тобольского муни-
ципального района решения о переносе 
даты проведения конкурса и продлении пе-
риода предоставления документов ранее 
выдвинутый кандидат, получивший боль-
шинство голосов членов конкурсной комис-
сии, сохраняет статус кандидата и рассма-
тривается совместно с вновь выдвинутыми 
кандидатами.

5.10. Представление в Думу Тобольского 
муниципального района кандидатов на 
должность главы администрации Тоболь-
ского муниципального района оформляется 
решением конкурсной комиссии. Указанное 
решение подписывается председателем и 
секретарем комиссии не позднее дня, сле-
дующего за днем заседания конкурсной ко-
миссии, на котором оно было принято. Ука-
занное решение после подписания неза-
медлительно направляется в Думу Тоболь-
ского муниципального района.

Приложение № 2 к решению Думы  Тобольского муниципального района
№ 9   от 24.10. 2012 года

Контракт (ПРОЕКТ) с главой  администрации
Тобольского муниципального района

г. Тобольск					             «___» _________ 2012 г.

Муниципальное образование Тоболь-
ский муниципальный район (далее муници-
пальное образование) в лице председателя 
Думы Тобольского муниципального района 
_______, действующего на основании Уста-
ва Тобольского муниципального района, 
именуемое в дальнейшем «Сторона 1», с 
одной стороны, и глава администрации То-
больского муниципального района  
_________, именуемый в дальнейшем «Сто-
рона 2», с другой стороны, на основании ре-
шения Думы Тобольского муниципального 
района  от _________2012 года № ____ «О 
назначении главы администрации Тоболь-
ского муниципального района»,  руководству-

ясь  Федеральным  законом от 06.10.2003 г.  
№-131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской 
Федерации», Законом Тюменской области  
от 29 декабря 2005 года №444 «О местном 
самоуправлении в Тюменской области», По-
становлением Правительства Тюменской 
области от 27 сентября 2011 года № 324-п 
«О внесении изменений в постановление от 
16.06.2009 г. № 163-п», Решением Думы То-
больского муниципального района от 25 
октября 2011г. № 218 «О внесении измене-
ний в решение Думы Тобольского муници-
пального района от 21.08.2009 г. № 77  «Об 
утверждении Положения о денежном содер-

жании муниципальных служащий админи-
страции Тобольского муниципального райо-
на», заключили настоящий контракт о ни-
жеследующем.

I. Общие положения
1.1. Сторона 2 обязуется осуществлять 

полномочия главы администрации муници-
пального образования по решению вопро-
сов местного значения, установленных фе-
деральным законодательством, законода-
тельством Тюменской области, Уставом му-
ниципального образования и иными муни-
ципальными правовыми актами, а также 
осуществлять отдельные государственные 
полномочия (обеспечивать осуществление 
отдельных государственных полномочий) в 
случае наделения ими органов местного са-
моуправления муниципального образова-
ния федеральными законами или законами 
Тюменской области.

1.2. Сторона 1 обязуется обеспечить 
Стороне 2 замещение должности в соответ-
ствии с федеральным законодательством, 
законодательством Тюменской области, 
Уставом муниципального образования и 
иными муниципальными правовыми актами 
и настоящим контрактом, своевременную и 
в полном объеме выплату денежного воз-
награждения в соответствии с разделом 6 
настоящего контракта предоставление со-
циальных гарантий в соответствии с разде-
лом 7 настоящего контракта.

1.3. Дата начала исполнения полномо-
чий: 24 октября 2012 г.

II. Права и обязанности Стороны 2 при 
осуществлении полномочий по реше-
нию вопросов местного значения

2.1. При осуществлении полномочий по 
решению вопросов местного значения Сто-
рона 2 обязана:

- соблюдать и исполнять Конституции Рос-
сийской Федерации, федеральные конститу-
ционные законы, федеральные законы, иные 
нормативные правовые акты Российской Фе-
дерации, Устава, законы и иные норматив-
ные правовые акты Тюменской области, 
Устав муниципального образования и иные 
муниципальные правовые акты;

- осуществлять полномочия главы адми-
нистрации муниципального образования, 
установленные федеральными законами, 
законами Тюменской области, Уставом му-
ниципального образования и иными муни-
ципальными правовыми актами муници-
пального образования;

- соблюдать при осуществлении своих 
полномочий права и законные интересы 
граждан и организаций;

- поддерживать профессиональный уро-
вень, необходимый для осуществления 
полномочий;

- обеспечивать в пределах своей компе-
тенции соблюдение и защиту прав и закон-
ных интересов граждан;

- не разглашать сведения, составляю-
щие государственную или иную охраняе-
мую федеральным законом тайну;

- беречь муниципальное имущество, в 
том числе предоставленное для осущест-
вления полномочий;

- соблюдать ограничения, которые уста-
новлены действующим законодательством;

- обеспечить эффективное исполнение 
полномочий администрации муниципально-
го образования в соответствии с компетен-
цией, предусмотренной Уставом;

- исполнять иные обязанности, преду-
смотренные федеральным законодатель-
ством, законодательством Тюменской об-
ласти, Уставом муниципального образова-
ния и иными муниципальными правовыми 
актами.

2.2. При осуществлении полномочий по 
решению вопросов местного значения Сто-
рона 2 имеет право на:

- обеспечение надлежащих условий, необ-
ходимых для исполнения полномочий;

- доступ в установленном порядке к све-
дениям, составляющим государственную 
тайну, если осуществление полномочий свя-
зано с использованием таких сведений;

- отдых, обеспечиваемый предоставлени-
ем выходных дней и праздничных нерабочих 
дней, а также ежегодных оплачиваемых 
основного и дополнительных отпусков;

- денежное содержание в соответствии с 
разделом 6 настоящего контракта;

- социальные гарантии, предусмотрен-
ные разделом 7 настоящего контракта;

- расторжение настоящего контракта по 
соглашению со Стороной 2 или в судебном 
порядке на основании соответствующего 
заявления в связи с нарушением условий 
контракта в части, касающейся осущест-
вления полномочий по решению вопросов 
местного значения;

- реализацию иных прав, предусмотрен-
ных федеральным законодательством, зако-
нодательством Тюменской области, Уста-
вом муниципального образования и иными 
муниципальными правовыми актами.

III. Права и обязанности Стороны 2 
при осуществлении отдельных государ-

ственных полномочий
3.1. При осуществлении отдельных госу-

дарственных полномочий, которыми наделе-
ны органы местного самоуправления муници-
пального образования, Сторона 2 обязана:

- исполнять надлежащим образом от-
дельные государственные полномочия 
(обеспечивать надлежащее исполнение от-
дельных государственных полномочий);

- обеспечивать целевое использование 
предоставленных на осуществление отдель-
ных государственных полномочий материаль-
ных ресурсов и финансовых средств;

- исполнять (обеспечивать исполнение) 
постановления и распоряжения Правитель-
ства Тюменской области, письменные пред-
писания уполномоченных органов исполни-
тельной власти Тюменской области в части 
исполнения переданных государственных 
полномочий;

- представлять (обеспечивать представ-
ление) в уполномоченные органы исполни-
тельной власти Тюменской области в уста-
новленном ими порядке расчеты финансо-
вых затрат, требуемых на осуществление 
отдельных государственных полномочий, 
отчеты об исполнении государственных 
полномочий, в том числе об использовании 
финансовых средств, иные документы и ин-
формацию, связанные с осуществлением 
отдельных государственных полномочий;

- обеспечивать возврат материальных 
ресурсов и неиспользованных финансовых 
средств при прекращении исполнения от-
дельных государственных полномочий;

- не разглашать охраняемую законом 
тайну;

- исполнять иные обязанности, преду-
смотренные федеральными законами и 
(или) законами Тюменской области.

3.2. При осуществлении отдельных госу-
дарственных полномочий, которыми наде-
лены органы местного самоуправления му-
ниципального образования, Сторона 2 име-
ет право:

- требовать своевременного и в полном 
объеме перечисления финансовых средств, 
предусмотренных в областном бюджете 
для осуществления переданных государ-
ственных полномочий;

- издавать в пределах своих полномочий 
правовые акты по вопросам, связанным с 
осуществлением переданных государствен-
ных полномочий, осуществлять контроль за 
их исполнением;

- использовать для осуществления пере-
данных государственных полномочий мате-
риальные ресурсы и финансовые средства 
муниципального образования в соответствии 
с муниципальными правовыми актами;

- использовать в соответствии с феде-
ральным законодательством, нормативны-
ми правовыми и правовыми актами Тюмен-
ской области материальные ресурсы, фи-
нансовые средства, предоставленные орга-
нам местного самоуправления для осу-
ществления переданных государственных 
полномочий;

- запрашивать и получать от органов го-
сударственной власти области информа-
цию (документы) в части, касающейся осу-
ществления переданных государственных 
полномочий, в том числе получать разъяс-
нения и рекомендации по вопросам осу-
ществления переданных государственных 
полномочий;

- определять перечень структурных под-
разделений администрации муниципального 
образования и (или) должностных лиц адми-
нистрации муниципального образования, на 
которые (которых) возлагается осуществле-
ние отдельных государственных полномочий;

- реализовывать иные права, предусмо-
тренные федеральным и областным зако-
нодательством.

IV. Права и обязанности Стороны 1
4.1. Сторона 1 имеет право:
- требовать от Стороны 2 исполнения 

полномочий по решению вопросов местно-
го значения, установленных федеральным 
законодательством, законодательством 
Тюменской области, Уставом муниципаль-
ного образования и иными муниципальны-
ми правовыми актами;

- расторгнуть настоящий контракт в су-
дебном порядке в связи с нарушением усло-
вий контракта в части, касающейся реше-
ния вопросов местного значения;

- реализовывать иные права, предусмо-
тренные федеральным законодательством, 
законодательством Тюменской области, Уста-
вом муниципального образования и иными му-
ниципальными правовыми актами.

4.2. Сторона 1 обязана:
- обеспечить Стороне 2 условия, необхо-

димые для исполнения его полномочий;
- обеспечивать своевременную выплату 

Стороне 2 вознаграждения в соответствии с 
разделом 6 настоящего контракта;

- обеспечить предоставление Стороне 2 
социальных гарантий в соответствии с раз-
делом 7 настоящего контракта;

Окончание на 6 стр.
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- соблюдать федеральное законодатель-

ство, законодательство Тюменской обла-
сти, Устав муниципального образования и 
иные муниципальные правовые акты, а так-
же условия настоящего контракта;

- исполнять иные обязанности, предусмо-
тренные федеральным законодательством, 
законодательством Тюменской области, Уста-
вом муниципального образования и иными му-
ниципальными правовыми актами.

V. Рабочее время и время отдыха
5.1. Стороне 2 устанавливается ненор-

мированный рабочий день.
5.2. Стороне 2 предоставляются:
- ежегодный основной оплачиваемый от-

пуск продолжительностью 30  календарных 
дней;

- ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за ненормированный рабочий 
день продолжительностью три календар-
ных дня;

- ежегодный дополнительный оплачива-
емый отпуск за выслугу лет;

- иные дополнительные отпуска в случа-
ях, предусмотренных федеральным зако-
нодательством, законодательством Тюмен-
ской области, Уставом муниципального об-
разования и принятыми в соответствии с 
ними муниципальными правовыми актами 
муниципального образования.

VI. Денежное содержание
6.1. Стороне 2 устанавливается денеж-

ное содержание, которое состоит из:
- должностного оклада в соответствии с 

замещаемой должностью муниципальной 
службы. 

- других выплат, предусмотренных дей-
ствующим законодательством.

VII. Социальные гарантии
Стороне 2 гарантируются:
- медицинское обслуживание его и чле-

нов его семьи, в том числе после выхода 
его на пенсию;

- обязательное государственное страхо-
вание на случай причинения вреда здоро-

вью и имуществу в связи с исполнением 
полномочий;

- обязательное государственное соци-
альное страхование на случай заболевания 
или потери трудоспособности в период осу-
ществления им полномочий или после их 
прекращения, но наступивших в связи с ис-
полнением им полномочий;

- иные гарантии, предусмотренные фе-
деральным законодательством, законода-
тельством Тюменской области, Уставом му-
ниципального образования и иными муни-
ципальными правовыми актами.

VIII. Срок действия контракта
8.1. Контракт заключается  с 2012 года на 

срок полномочий Думы Тобольского муници-
пального района, принявшей решение о на-
значении на должность главы администра-
ции Тобольского муниципального района (до 
дня начала работы Думы нового созыва).

8.2. Пункты 3.1, 3.2 и 9.1 настоящего кон-
тракта, содержащие условия контракта для 
Стороны 2 в части, касающейся осущест-
вления отдельных государственных полно-
мочий, обязательны для Стороны 2 в пери-
од наделения органов местного самоуправ-
ления муниципального образования от-
дельными государственными полномочия-
ми в порядке, установленном действующим 
законодательством.

IX. Ответственность сторон. Внесение 
изменений дополнений в контракт. Пре-
кращение действия контракта

9.1. Сторона 2 при осуществлении от-
дельных государственных полномочий не-
сет персональную ответственность:

- за невыполнение либо ненадлежащее 
выполнение отдельных государственных 
полномочий в пределах выделенных муни-
ципальному образованию материальных 
ресурсов и финансовых средств;

- за нецелевое использование матери-
альных ресурсов и финансовых средств, 
предоставленных на осуществление от-
дельных государственных полномочий.

9.2. За неисполнение или ненадлежа-

Доводим до сведения населения района, 
предприятий, учреждений организаций, что с 1 ноября 
2012 г. изменяется режим работы управления социаль-
ной защиты населения Тобольского района:

начало рабочего дня - 8 час. 00 мин.,
окончание рабочего дня - 17 час. 00 мин.,
перерыв на обед - с 12 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин.

Совет ветеранов, администрация Загваздинского сель-
ского поселения от всей души поздравляют: с 70-летием 
Хамиту Фатхулловну Речебакиеву, с 65-летием Люд-
милу Васильевну Пермякову, а также с днём рождения 
всех октябрьских именинников: К.Ф. Пермякову, М.С. 
Муслимову, А.А. Строганова, Э.И. Загваздину, А.В. 
Калганина, А.Г. Гончарову, П.А. Пермякову, Ф.М. 
Матьшева, А.Д. Черкашину, Н.Н. Загваздина, Ф.Н. 
Алыкову, Л.M. Насонову, П.Н. Дюсову, Т.Ф. Файзулли-
на, Н.А. Загваздина, С.М. Шульдешева, О.М. Шульде-
шева. Желаем вам крепкого здоровья, счастья, долголе-
тия, семейного благополучия!

С днём рождения семьи поздравляем супружеские пары: 
М.И. и Н.Ф. Загваздиных, Р.М. и М.А. Аллашевых, Т.М. и 
А.С. Рахматуллиных, А.А. и Е.И. Пермяковых.

Малозоркальцевский совет ветеранов и администра-
ция сельского поселения поздравляют юбиляров: с 60-ле-
тием - Хабису Тухпатулловну Айтмухаметову, Пе-
тра Петровича Яговкина, а также именинников октя-
бря: Т.Р. Айтмухаметову, Л.Н. Боголюбову, А.А. Пы-
сина, В.П. Павлова, М.С. Ланьшину, А.Н. Чаркову, А.И. 
Черкашину, Н.Х. Стегуру, Б.В. Айтмухаметову, К.Р. 
Кучапову, В.В. Тимофееву, Ф.И. Рахимчанова, Л.В. Са-
фонову, А.Г. Паньшина, П.К. Голову, Г.М. Голуб, Н.А. 
Созонову, Ф.И. Астафьеву, Т.Ф. Слинкину.

Желаем мы всего,
Чем жизнь богата:
Добра, здоровья, счастья,
Долгих лет!

***

С 1 ноября 2012 г. изменится режим рабочего 
времени МАУ «Комплексный центр социального обслу-
живания населения Тобольского района»:

рабочие дни: понедельник - пятница с 08.00 час. до 
17.00 час.

перерыв на обед: с 12.00 час. до 13.00 час.
выходные дни: суббота-воскресенье.

Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границ земельного участка

Кадастровым инженером ООО «Земля и К» Шафико-
вым Маратом Шаяхметовичем в отношении земельного 
участка, расположенного по адресу: Тюменская область, 
Тобольский район, д. Устамак, ул. Школьная, 13, выпол-
няются кадастровые работы по установлению местопо-
ложения границ земельного участка по заявлению от 
гражданина(ки) Тимканова Наиля Туктасыновича.

Собрание заинтересованных лиц (соседи, владельцы 
смежных участков) по согласованию местоположения 
границ земельного участка в связи с оформлением меже-
вого плана состоится 27 ноября 2012 г. в 10 час. 00 мин. 
по адресу (на земельном участке, границы которого со-
гласовываются): Тюменская область, Тобольский район, 
д. Устамак, ул. Школьная, 13.

При проведении согласования местоположения гра-
ниц земельного участка заинтересованным лицам при 
себе необходимо иметь документ, удостоверяющий лич-
ность, а также правоустанавливающие документы на зе-
мельный участок.

Все возражения, вопросы о проведении согласования 
местоположения границ земельного участка принимают-
ся кадастровым инженером ООО «Земля и К» по адресу: 
Тюменская область, г. Тобольск, ул. Октябрьская, 44 «б», 
тел.: 24-68-00.

Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границ земельного участка

Кадастровым инженером ООО «Земля и К» Шафико-
вым Маратом Шаяхметовичем в отношении земельного 
участка, расположенного по адресу: Тюменская область, 
Тобольский район, с. Карачино, ул. Молодёжная, д. 14, кв. 
2, выполняются кадастровые работы по установлению ме-
стоположения границ земельного участка по заявлению от 
гражданина(ки) Филатовой Екатерины Павловны.

Собрание заинтересованных лиц (соседи, владельцы 
смежных участков) по согласованию местоположения 
границ земельного участка в связи с оформлением меже-
вого плана состоится 27 ноября 2012 года в 10 час. 00 
мин. по адресу (на земельном участке, границы которого 
согласовываются): Тюменская область, Тобольский рай-
он, с. Карачино, ул. Молодёжная, д. 14, кв. 2.

При проведении согласования местоположения гра-
ниц земельного участка заинтересованным лицам при 
себе необходимо иметь документ, удостоверяющий лич-
ность, а также правоустанавливающие документы на зе-
мельный участок.

Все возражения, вопросы о проведении согласования 
местоположения границ земельного участка принимают-
ся кадастровым инженером ООО «Земля и К» по адресу: 
Тюменская область, г. Тобольск, ул. Октябрьская, 44 «б», 
тел.: 24-68-00.

ПÎзÄÐÀÂËßÅÌ!

щее исполнение взятых на себя обязанно-
стей Сторона 1 и Сторона 2 несут ответ-
ственность в соответствии с действующим 
законодательством.

9.3. Изменения и дополнения могут быть 
внесены в настоящий контракт по соглаше-
нию сторон и оформляются в виде пись-
менных дополнительных соглашений, кото-
рые являются неотъемлемой частью насто-
ящего контракта.

В случае изменения законодательства Тю-
менской области, устанавливающего условия 
контракта для главы администрации муници-
пального района (городского округа), настоя-
щий контракт в течение месяца приводится в 
соответствие с изменившимся законодатель-
ством Тюменской области.

9.4. Настоящий контракт может быть 
расторгнут в следующих случаях:

- в соответствии с федеральным законом 
в случае нарушения Стороной 2 условий 
контракта, предусмотренных пунктом 3.1 на-
стоящего контракта, контракт может быть 
расторгнут в судебном порядке на основа-
нии заявления губернатора Тюменской об-
ласти в связи с неисполнением или ненадле-
жащим исполнением переданных органам 
местного самоуправления отдельных госу-
дарственных полномочий, с нецелевым ис-
пользованием финансовых средств и мате-
риальных ресурсов, предоставленных на 
осуществление отдельных государственных 
полномочий, а также в связи с нарушениями 
иных условий контракта в части, касающей-
ся осуществления отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам мест-

ного самоуправления федеральными зако-
нами  (или) законами Тюменской области;

- в судебном порядке на основании заяв-
ления Думы муниципального образования 
или главы муниципального образования в 
связи с нарушением условий контракта в 
части, касающейся решения вопросов мест-
ного значения;

- в иных случаях, предусмотренных фе-
деральным законодательством.

X. Разрешение споров и разногласий
10.1. Споры и разногласия по настояще-

му контракту разрешаются по соглашению 
сторон, а в случае, если согласие не достиг-
нуто, - в порядке, предусмотренном законо-
дательством Российской Федерации.

10.2. Настоящий контракт составлен в 
двух экземплярах. Один экземпляр хра-
нится в Думе муниципального образова-
ния, второй - у Стороны 2. Оба экземпля-
ра имеют одинаковую юридическую силу.

Дума Тобольского муниципального района

Объявления

солдат, сержантов и старшин запаса на военную службу по контракту 
в Вооружённые Силы Российской Федерации.

Требования: на военную службу по контракту может быть принят 
гражданин, признанный годным к военной службе.

Возраст: 19-30 лет.
Образование: не ниже среднего. Физически развитый.
Денежное довольствие: от 21 тыс. рублей и выше.
Социальные гарантии: перспектива получения жилья; оплачивае-

мый проезд к месту проведения основного отпуска и обратно; бесплатное 
медицинское и вещевое обеспечение; возможность получения образова-
ния следующего уровня; страхование жизни; пенсионное обеспечение 
(после 20 лет выслуги).

Адрес пункта отбора: 625003 г. Тюмень, ул. Ленина, 1. Тел.: 8 
(3452) 61-52-66, 8-932-321-52-66. Тел./факс: 8 (3452) 44-42-71.

E-mail: povsk-tyumen@mail.ru.

Областной военный комиссариат 
ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ОТБОР

54367 «Советская Сибирь»

6 мес. - 246 р. 36 коп., 
3 мес. - 123 р. 18 коп., 
1 мес. - 41 р. 06 коп.
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Приложение № 3 к решению Думы Тобольского муниципального района 
№ 9   от 24.10. 2012 года

Список депутатов Думы Тобольского муниципального района,
включенных  в состав конкурсной комиссии:

1. Данилова Светлана Ивановна
2. Мелёхин Владимир Никанорович
3. Муратбакиева Салиха Шайхулловна

4. Питухин Виктор Владимирович
5. Трошкова Валентина Викторовна 
6. Урамаев Ринат Ильясович


