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Искренне поздравляю 
вас с профессиональным 
праздником! Ваш герои-
ческий труд – это гаран-
тия спокойствия и жиз-
ни граждан, одна из важ-
нейших основ безопасно-
сти государства. На вас 
лежит ответственность за 
сохранение законности и 
правопорядка, именно к 
вам – сотрудникам орга-
нов внутренних дел, обра-
щаются люди за помощью 
в трудную минуту, и вы с 
честью выполняете свой 
долг в любых, даже самых 
тяжелых, условиях. 

Особые слова благодар-
ности и признательности 

в этот день   ветеранам 
органов внутренних дел 
– людям высокой нрав-
ственной закалки, безза-
ветно служившим Отече-
ству. Спасибо вам за не-
легкий, но такой необхо-
димый труд! Пусть ваша 
жизнь будет наполнена 
радостными событиями, 
а деятельность отмечена 
признанием и уважением 
людей. 

Примите искренние по-
желания здоровья и мира! 
Благополучия вашим се-
мьям, верных друзей и 
удачи в делах!

   А.В. Желтоухов,
 Глава района.     

Сердечно поздравляю вас 
с  Днем работников Сбер-
банка России! За свою бога-
тую яркими событиями исто-
рию Сбербанк  был и остает-
ся одним из важнейших фи-
нансовых институтов стра-
ны, внося весомый вклад 
в укрепление отечественной 
экономики. Его  устойчивое 
положение и доверие мил-
лионов клиентов – резуль-
тат высочайшего профес-
сионализма, целеустрем-
ленности, энергии и любви 
к избранному  делу всех со-
трудников коллектива. По-
стоянно расширяя спектр 
предоставляемых услуг и 
используя в работе новей-
шие технологии, филиалы 

Сбербанка с каждым годом 
набирают темпы развития 
и пользуются заслуженным 
авторитетом на финансовом 
рынке. 

Главным достоинством 
Сбербанка России во все 
времена были и остают-
ся люди, стараниями ко-
торых укрепляются тради-
ции, создаются максималь-
но благоприятные условия 
для обслуживания клиентов. 
В день вашего профессио-
нального праздника желаю 
всем работникам Сбербанка 
крепкого здоровья, счастья, 
мира и добра, а банку – про-
цветания и стабильности!

А.В. Желтоухов,
 Глава района.

12 ноября – особый день 
в жизни нашего большого 
коллектива – 171 годовщи-
на со дня основания сбере-
гательной кассы. Поздрав-
ляю вас с  нашим профес-
сиональным праздником. 
Благодаря нашему упор-
ству, трудолюбию, оптимиз-
му, любви к банковской ра-
боте, ощущению работы в 
общей команде, уверенно-
сти в том, что мы – лучшие, 
мы вместе с вами за эти 

годы добились очень мно-
гого в развитии банковской 
системы в нашем районе. 
Примите самые теплые, ис-
кренние поздравления и 
пожелания в постоянном 
развитии, доброго отноше-
ния друг  к другу и, конечно, 
крепкого здоровья, энергии 
и большого счастья вам и 
вашим близким!

О.В. Николаева,   
руководитель дополни-

тельного офиса.

Сердечно поздравляю 
вас с профессиональным 
праздником! Вы выпол-
няете трудную, но очень 
важную работу – помога-
ете поддерживать в обще-
стве порядок и справед-
ливость. В истории рос-
сийской полиции, как в 
зеркале, отразились все 
события, происходящие 
в нашей стране. Модер-
низация всех сфер жиз-
ни Российской Федера-
ции вызвала и реформу 
органов правопорядка. 
Изменилось многое: по-
явились новые функции, 
новые технические воз-
можности, даже назва-
ние, но суть вашей служ-
бы осталась неизменной 
– защищать жизнь, здо-
ровье, права и свободы 

своих сограждан. Пять-
десят лет назад этот день 
вошел в официальный 
праздничный календарь 
нашей страны, но тради-
ция уважительного отно-
шения и признательно-
сти к людям, охраняющим 
закон и порядок, гораздо 
старше. У тюменской по-
лиции тоже есть свои тра-
диции, есть свои правила 
чести, которым следуют и 
сегодняшние сотрудники. 
От души желаю всем вете-
ранам и тем, кто сегодня с 
достоинством носит пого-
ны российской полиции, 
здоровья, благополучия 
и успехов в профессио-
нальной деятельности!

В.В. Якушев, 
Губернатор Тюменской 

области.

Еще три года назад Федор Алек-
сандрович Богданов День мили-
ции встречал в качестве оперу-
полномоченного. Сегодня многое 
изменилось. Профессиональный 
праздник теперь называется День 
сотрудника органов внутренних 
дел. Федор по-прежнему несет 
непростую службу в уголовном 
розыске, но уже в должности на-
чальника отделения. Ответствен-
ности стало гораздо больше.

– Я думаю, так и должно быть, – 
говорит Федор Богданов. – Каж-
дый сотрудник – образец право-
порядка, и, в первую очередь, он 
обязан строго соблюдать закон. 
Иначе о каком авторитете поли-
ции можно говорить?

Образцом быть нелегко в лю-
бом деле.  А когда речь идет о 
безопасности, может быть, и 
жизни людей, собственное спо-
койствие приходится отодвигать 
на второй план. Рабочий день у 
сотрудников полиции всегда на-
чинается в одно и то же время, но 
никто не может сказать, когда он 
закончится.

– Согласно приказу, рабочий 
день у нас до пяти. До шести. Нет, 
до пяти, – не смог вспомнить Фе-
дор час официального окончания 
трудодня. – Допустим, вчера я 
ушел в десять. Физически нере-
ально выполнить даже заплани-
рованную работу до пяти.

У тех, кто выбрал службу в по-
лиции, чаще всего и семья отли-
чается выдержкой. Нередко глава 
семейства затемно возвращает-
ся с работы и среди ночи по вы-
зову выезжает на место престу-
пления. Его часто не хватает за 
праздничным столом, но родные 
знают, что так надо, этого требу-
ет работа.  Тем не менее, о своем 

выборе старший лейтенант поли-
ции ни разу не пожалел.

– Еще когда я учился в школе, 
старший брат, который тогда ра-
ботал в милиции, повлиял на мой 
выбор, – рассказывает Федор. – 
Вообще в детстве я мечтал быть 
военным, но, повзрослев, понял, 
постоянно «мотаться по стране» 
– это не для меня. Поэтому по-
сле школы поступил в юридиче-
ский институт.

И в полиции бывают дальние 
долгосрочные командировки. Как 
раз о такой сейчас и задумывает-
ся Федор.

– От нашего отдела отправляют 
в Дагестан, – говорит он. – Свою 
работу рутинной назвать не могу, 
но каждому человеку периодиче-
ски нужна смена обстановки. У 
меня желание командироваться 
на полгода есть. Это и опыт, и в 
экстремальных ситуациях лучше 
узнаешь свои возможности. По-
том к работе вернешься с новы-
ми силами. Чем дольше работаю 
в посёлке, тем лучше узнаю лю-
дей. Хорошо, когда встречаешь 
сознательных граждан, готовых 
помочь следствию.

Уголовный розыск – это пе-
редний край борьбы с преступ-
ностью. Работники этой службы 
занимаются расследованием 
убийств, грабежей, краж. Такая 
работа требует личной смело-
сти, находчивости, умения раз-
гадывать замыслы преступника, 
быстро и хладнокровно прини-
мать решения. Всеми этими спо-
собностями наделён в полной 
мере Фёдор Богданов, от его 
успешной работы зависит безо-
пасность земляков.  

Оксана Гусева. 
Фото Виталия Ракова.

Служба – дни и ночи

В послании губернатора В.В. 
Якушева Тюменской областной 
думе большое внимание уделе-
но образованию. На одарённых 
детей возлагаются основные на-
дежды, связанные с будущим 
региона. Имена многих одарён-
ных детей нашего района в раз-
ное время занесены в «Почётную 
книгу детства» за успехи в меро-
приятиях муниципального, реги-
онального и даже всероссийско-
го уровней. Это давало право по-
лучать именную стипендию Гла-
вы района.

Мнением о том, насколько пере-
мены в системе образования сказы-
ваются на учебном процессе в шко-
ле, поделилась учитель начальных 
классов школы №2 Юлия Викторов-
на Петрушенко:

– В послании губернатора В.В. 
Якушева говорится о том, что наша 
система образования стала другой, 
ориентированной на качество. По 
новым государственным стандар-
там, ребята 1-2 классов занимают-
ся внеурочной деятельностью де-
сять часов в неделю. Для осталь-
ных классов в школах предусмотре-
ны кружки по выбору различной на-
правленности. Например, в моём 4 
«б» дважды в неделю я веду кружок 
математики и окружающего мира. 
Ребята учатся здесь вычислитель-
ным навыкам с помощью занима-
тельных задач о природе. Интерес-
ные занятия с пользой для ума по-
ложительно сказываются и на учёбе. 
Внеурочная деятельность помогает 
выявить одарённых учеников и ра-
ботать с ними уже по индивидуаль-
ной программе, готовить к различ-
ным олимпиадам и конкурсам. Для 
ребят начального звена внеуроч-
ная деятельность помогает опре-
делиться, в каком направлении им 
развиваться дальше. Современные 
классы, оснащённые интерактивны-
ми досками, компьютерами, муль-
тимедийным и другим специализи-
рованным обрудованием позволя-
ют получать образование такое же, 
как в городских условиях. Осталь-
ное зависит от педагогических ка-
дров. Насколько сам учитель за-
интересован в своей работе, чему 
может научить ребёнка. В послед-
ние годы немало делается в регио-
не для материального обеспечения 
педагогов. Существенно возросла 
зарплата учителей, обещают повы-
сить её до уровня средней заработ-
ной платы по региону. Конечно же, 
это весомый «плюс» для образова-
ния. Всё больше молодых педаго-
гов теперь стремятся устроиться в 
школу, нет особых проблем с кадра-
ми. Например, только в этом году в 
нашем педагогическом штате пять 
новичков. Но я считаю, материаль-
ная сторона не должна отражать-
ся на работе с детьми. Ведь насто-
ящий учитель должен прежде всего 
любить своих учеников. А дополни-
тельно заработать педагог может с 
помощью достижений в различных 
конкурсах, которые проводятся как 
для преподавателей, так и для уча-
щихся. Это значительно сказывает-
ся на профессиональном росте са-
мого педагога и влияет на качество 
знаний, которые он даёт своим вос-
питанникам.

Подготовила 
Надежда Черепанова.

Уважаемые сотрудники и ветераны  органов
 внутренних дел!

​Уважаемые сотрудники и ветераны  органов 
внутренних дел!

Уважаемые сотрудники Сбербанка!

Уважаемые сотрудники и пенсионеры
 Сбербанка!

Ориентир –
на качество

  Примите искренние поздравле-
ния с профессиональным праздни-
ком Днем сотрудника органов вну-
тренних дел  РФ!   Желаем креп-
кого здоровья, мира, благополу-
чия, успехов в выполнении задач 
по укреплению законности, уве-

ренности, что  Межмуниципальный 
отдел  МВД России   «Голышманов-
ский»,  как и прежде, будет  успешно 
решать поставленные задачи.

  С.В. Пеховкин, 
начальник  МО МВД России 

«Голышмановский».                                  

Уважаемые коллеги и ветераны  органов внутренних дел!



На лесоперерабатывающем заводе

Телята – в заботливых руках М.Я. Ковалёвой
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На Черемшанском отделе-
нии фермы ООО СП «Го-

лышмановское» очередной ра-
бочий день начался с хлопот. 
Резкое похолодание внесло 
свои коррективы в распорядок: 
рано утром четырёхмесячных 
и полугодовалых телят спешно 
перевели в тёплое помещение. 
Тёлки и бычки постарше стоят 
беспривязно в отдельной базе, 
совмещённой с уличным заго-
ном. Всего на Черемшанском 
отделении фермы насчитыва-
ется 145 голов молодняка, их 
растят для молочной фермы в 
Дранкова.

Коллектив на Черемшанском 
отделении фермы – неболь-
шой, за скотом ухаживают четы-
ре оператора. Главный зоотех-
ник и ветеринар постоянно ра-
ботают на Дранковской ферме, 
но сегодня как раз день посе-
щения специалистов. Ветери-
нар О.М. Усольцева только пе-
реступила порог животноводче-
ской базы – сразу направилась 
в профилакторий к самым ма-
леньким постояльцам.

– Если у животных нет серьёз-
ных проблем со здоровьем, мне 
достаточно бывать здесь раз в 
неделю, – говорит ветеринар. 
– Сейчас телята в удовлетво-
рительном состоянии. Правда, 
есть и слабенькие, чаще всего 
сталкиваемся с колибактерио-
зом у недельных малышей. Для 
лечения, кроме лекарств, ис-
пользуем народные средства.

У телятницы Марии Яковлев-
ны Ковалёвой лекарственные 
травы всегда под рукой – жен-

щина каждое лето их сама за-
готавливает. У единственной 
на ферме женщины самый от-
ветственный участок работы – 
группа из сорока телят. С Дран-
ковской фермы ей привозят де-
сятидневных малюток, она вы-
хаживает их и доращивает до 
четырёхмесячного возраста.

– Профилакторий – тёплый. 
Раньше молочный блок пусто-
вал, мы всё оборудование вы-
несли, построили клетки, про-
вели отопление, поставили ём-
кость для воды, стены утеплили. 
Вот и ясли получились, – рас-
сказывает Мария Яковлевна.

К предстоящей зимовке скота 
работники подготовили ферму 
своими силами: заменили полы, 
отремонтировали загоны, зако-
нопатили и побелили стены. И 
кормами Черемшанское отде-
ление обеспечено полностью: 
в запасе заменитель цельного 
молока, дроблёнка, соль, мел. 
Прошедшим летом здесь заме-
нили часть деталей в автомати-
зированной системе навозоу-
даления. Три года назад пробу-
рили скважину. Пока приходит-
ся воду закачивать с помощью 
шлангов, но всё же мечтают 
здесь об автоматических поил-
ках.

– Коллектив Черемшанско-
го отделения – ответственный 
и работоспособный, – говорит 
главный зоотехник ООО СП «Го-
лышмановское» Н.Д. Чалкова. – 
Люди с душой относятся к рабо-
те. Мария Яковлевна Ковалёва 
по штату – простая телятница, 
но отвечает за всё, на работе на-

ходится практически без выход-
ных, составляет отчёты. Успева-
ют и за скотом ухаживать, и жи-
вотноводческие помещения в 
порядке содержать операто-
ры Николай Банифатьев, Алек-
сандр Долгих, Максим Ляпу-
стин. Если животные заболели, 
сразу звонят нам, устанавлива-
ют дежурство, а надо –  и уколы 
сделают.  Хотя условия, в кото-
рых работают люди, – не самые 
лучшие. Базы капитально не ре-
монтировали несколько десят-
ков лет. И то, что здесь пока ещё 
можно выращивать скот, – за-
слуга этого коллектива.

Оценивается труд животно-
водов, исходя из привесов те-
лят. Производственные пока-
затели здесь колеблются от пя-
тисот до семисот граммов за 
сутки. Сложнее всего добиться 
хороших привесов в младшей 
группе. При переходе с цель-
ного молока на его заменитель 
телята часто недомогают, плохо 
кушают – это отрицательно ска-
зывается на конечном результа-
те. Подрощенный и уже окреп-
ший молодняк вес набирает 
лучше. Кроме этого, животно-
водам по нарядам оплачивают 
все ремонтные и другие рабо-
ты. Средний заработок на Че-
ремшанской ферме составля-
ет восемь-девять тысяч рублей 
в месяц.

– Может, для кого-то это и не 
деньги, но у нас животноводы за 
работу держатся – у всех семьи, 
дети. Да и в селе другого произ-
водства нет, – говорит Н.Д Чал-
кова. – Другая проблема – че-

С душой к крестьянскому труду

рез несколько лет работников 
на ферме некому будет заме-
нить. Я присматриваюсь к мо-
лодым, предлагаю у нас пора-
ботать. Отказываются, демон-
стрируя пренебрежение к тру-
ду животноводов. Крестьянскую 
работу нужно, прежде всего, 
любить, а чувство это с детства 
в людях воспитывается.

На вырученные на ферме от 
продажи продукции   средства 
хозяйство приобретает горю-
чее, запчасти, другие расхо-
дные материалы. И можно бы 
выкроить деньги на капиталь-
ный ремонт животноводческих 
помещений, но базы в Черем-

шанке предприятие арендует, 
поэтому вкладывать в них сред-
ства не планирует. Руководству 
ЗАО «Боровская птицефабри-
ка», под началом которого ра-
ботает сельхозпредприятие, 
уже отправлены предложения. 
Специалисты поднимают во-
просы о капитальном ремонте 
молочной фермы в Дранкова, о 
строительстве там родильного 
отделения и телятника. И даже 
запланировали в 2014 году при-
обрести племенной скот. Будут 
ли услышаны пожелания живот-
новодов – покажет время.

Наталия Гладковская.
Фото Виталия Ракова.

Испытания проверяют нас на прочность
По давно сложившейся традиции, после очередного 

заседания Тюменской областной Думы депутат В.А Рейн 
выезжает на территорию своего избирательного округа. 
Проводит личные приёмы граждан, встречается с кол-
лективами  предприятий и организаций.

Животноводство

Работа депутата на округе

А.А. Кашкаров показывает В.А. Рейну макет
 исторического квартала посёлка

Каждый – 
со своей просьбой

На личном приёме 31 октя-
бря побывали 17 человек. Каж-
дый идёт к депутату со своей 
проблемой, порой высказыва-
ет её очень эмоционально, со 
слезами, а то и гневно, требуя 
немедленно решить. В этот раз 
большей частью были именно 
такие обращения. Женщина, 
проживающая в общежитии, 
ждёт своей очереди на полу-
чение жилья. Ситуация в семье 
усугубляется тем, что на руках у 
женщины теперь больная мать, 
за которой требуется постоян-
ный уход, покой. В условиях об-
щежития это соблюсти сложно. 
Докучает скандалами сосед, 
часто бывает нетрезвым. В.А 
Рейн прямо на приёме позво-
нил начальнику полиции С.В. 
Пеховкину с просьбой обра-
тить внимание на этого гражда-
нина. Многодетная мама про-
сит оказать помощь в подве-
дении водопровода, страдают 
без воды пенсионеры из де-
ревни Одино. Мужчине срочно 

требуется пройти курс доро-
гостоящего лечения, средств 
на которое у него нет. Депутат 
пообещал посодействовать в 
решении вопроса через  Де-
партамент здравоохранения. 
Понятно, когда ситуация кри-
тическая и человек хватает-
ся за любую соломинку. Пятый 
раз на приём к депутату обра-
тился пенсионер, житель улицы 
Ленина, которого не устраива-
ет автобусная остановка, кото-
рую в прошлом году поставили 
прямо перед окнами его дома. 
Уверен дедушка, что вся вода 
будет стекать под дом, не ро-
вен час, подтопит. Вся возмож-
ная  помощь  пенсионеру была 
оказана со стороны район-
ной власти: дорожники сдела-
ли специальный лоток – нако-
питель воды вдоль палисадни-
ка, заасфальтировали, где нуж-
но было. И проблем, которыми 
загодя озабочен пенсионер, не 
возникало. Камень преткнове-
ния – остановку, по его требо-
ванию убирать не станут.

Все вопросы, поднятые на 

приёме, без внимания в любом 
случае не остаются, только вот 
времени на их решение порой 
требуется немало.
Бюджет будет жёстким

На пресс-конференции рас-
сказал В.А Рейн о принятом на 
следующий год региональном 
бюджете. Он будет более жёст-
ким, но социальная его направ-
ленность сохранена, 44 про-
цента в расходах – средства на 
проведение социальной поли-
тики: расходы на здравоохра-
нение, культуру, спорт, обра-
зование. Планируется в 2013 
году потратить 143 миллиарда 
рублей, а доходы ожидаются 
скромнее –  122 миллиарда. Но 
это, как заверил В.А. Рейн, не 
значит, что качество и уровень 
жизни ухудшатся. В 2014 году 
область уже не получит индек-
сации налога на добычу полез-
ных ископаемых, последний 
транш  ожидается в 2013 году. 
Но программно-целевой ме-
тод работы, при котором в об-
ласти действуют более 30 дол-
госрочных программ по стро-
ительству и капитальному ре-
монту, позволили привести в 
нормальное состояние огром-
ное количество школ, детских 
садов, больниц, дорог. Полу-
чается, все эти годы работали 
на опережение. Хорошая но-
вость для работников бюджет-
ной сферы: с 1 января следую-
щего года на 10 процентов по-
высится заработная плата. Ре-
гиональный материнский ка-
питал вырос с 30 до 40 тысяч 
рублей. Увеличены ассигнова-
ния в сферу АПК, в 2013 году 
сумма составит более семи 
миллиардов рублей. Это, как 
надеются региональные пар-
ламентарии, позволит нашим 
сельхозтоваропроизводите-
лям адаптироваться к новым 
условиям: страна вступила в 
ВТО. Но испытания, как уверен 
депутат, делают нас крепче.

Любое дело двигают 
энтузиасты

На стадионе «Централь-
ный» для В.А. Рейна и всех со-
бравшихся: ветеранов спорта, 
юных спортсменов, тренеров 
Алексей Алексеевич Кашкаров, 

основатель и инициатор созда-
ния музея спорта, провёл экс-
курсию. В небольшой комнат-
ке собрано огромное количе-
ство экспонатов. В материалах 
музея –  спортивное прошлое 
и настоящее района. Сначала 
читаешь и знакомишься с ин-
формацией на стенде, а потом 
легким движением руки откры-
ваешь двери шкафа-купе и вот 
они, лыжи образца1941 года, 
коньки, на которых катались 
ещё наши прадедушки и много 
других интересных вещей.

А.А. Кашкаров начал соби-
рать материал для музея во-
семь лет назад, и с помощью 
друзей, единомышленников 
воплотил идею в жизнь. Те-
перь музей спорта – гордость 
района.  

Обмен подарками: В.А. Рей-
ну спортсмены подарили кни-
гу, а В.А Рейн, председатель 
областной федерации волей-
бола – мяч с автографами тю-
менской сборной. Волейбол по 
массовости  в Тюменской обла-
сти на первом месте. Поделил-
ся депутат ещё одной новостью: 
на 2013 год планируется выде-
лить средства на строительство 
в Голышмановском районе трёх 
многофункциональных  площа-
док с современным покрытием. 
Летом на них можно занимать-
ся волейболом, стритболом, зи-
мой – хоккеем.

Требуются 
специалисты

Побывал В.А Рейн и на от-
крывшемся лесоперерабаты-
вающем заводе ООО «Раш-
фор». Производство запуска-
ется в восемь утра, заканчива-
ется в пять вечера, до и после 
обеда предусмотрены корот-
кие перекуры. Как сказал ди-
ректор завода П.А. Тютёв, 
здесь и на лесозаготовитель-
ном участке работает 61 чело-
век. Но работников на произ-
водстве не хватает, необходи-
мо подготовить около 20 спе-
циалистов. 

Ещё одна проблема – реа-
лизация отходов древесины: 
щепы, опила. Котельная заво-
да работает и отапливает весь 
комплекс этим сырьём, часть 
отходов разбирают сельхоз-
предприятия, частники, но не 
в тех объёмах, которые оста-
ются на территории. 

Первую партию готовой про-
дукции уже отправили на экс-
порт. Как отметил В.А. Рейн, Го-
лышмановский район успешно 
справляется с главной задачей, 
поставленной Губернатором – 
наращивает собственную на-
логооблагаемую базу, откры-
тие нового производства даёт 
новые рабочие места и допол-
нительные доходы в бюджет. 

Ирина Шадрина.
Фото Виталия Ракова.
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В этом учебнике  – есть всё

Первая тема «Россия – Родина 
моя» и итоговый урок одинаковы 
для всех модулей нового пред-
мета «Основы религиозных куль-
тур и светской этики», в сокра-
щённом виде – ОРКСЭ. Однако 
новым этот предмет можно на-
звать лишь относительно – в те-
чение двух лет на пилотных пло-
щадках в двадцати одном субъ-
екте РФ проводилась его апро-
бация, а в качестве обязатель-
ного предмета во всех школах 
страны он введен лишь с начала 
этого учебного года. Родители 
четвероклассников школы №2 
после анкетирования, рассказа 
о содержании каждого из ше-
сти модулей и индивидуальных 
бесед – все, как один, выбрали 
курс «Основы светской этики». 
Так же, как и большинство ро-
дителей Голышмановского рай-
она. По данным районного отде-
ла образования, в этом году 257 
четвероклассников начали изу-
чать «Основы светской этики», 
родители 32 учеников выбрали 
«Основы мировых религиозных 
культур» и 30 – «Основы право-
славной культуры». Три модуля, 
рассказывающие об основах ис-
ламской, буддийской и иудей-
ской культур, у нас в районе ока-
зались невостребованными.

– Все школы к началу учебного 
года были укомплектованы учеб-
никами, – говорит методист От-
дела образования И.А. Граб-
ко. – Преподают новый пред-
мет у нас в районе 24 учителя. 
Их подготовка началась зимой, 
каждый прослушал 72-часовой 
курс лекций, получил методиче-
ские рекомендации, разрабо-
танные ТОГИРРО, проводились 
обучающие видеоконференции, 
на районных семинарах состав-
ляли программы и поурочные 
планы. 

Совсем не обязательно всем 
ученикам одного класса учить-
ся по одному модулю. Каждый 
мог выбрать тот курс, который 
нравится. Но, то ли боясь уще-
мить представителей других 
конфессий, то ли решив облег-
чить задачу учителям, большин-

ство школ выбрало один мо-
дуль. К сожалению, по этой при-
чине стала невыполнимой одна 
из целей предмета. Предпола-
галось, что ребята, изучающие 
разные модули, смогут обме-
ниваться полученными знани-
ями на итоговых уроках. Лишь 
в одном классе района при вы-
бранном большинством голо-
сов модуле «Основы светской 
этики» двое учащихся решили 
изучать «Основы православной 
культуры». Для этого специаль-
но был подготовлен преподава-
тель.

Введение нового предме-
та вызвало немало толков сре-
ди родителей, учителей, а также 
представителей церкви. Обшир-
ные обсуждения развернулись в 
сети Интернет. Да и самим учи-
телям, чего греха таить, в тон-
костях преподавания такого не-
однозначного предмета прихо-
дится разбираться по ходу, как 
и всегда при внедрении чего-то 
нового. Сегодня многие спор-
ные вопросы разрешены. 

– Трудности при выборе моду-
ля у родителей возникали, поэ-
тому нашей задачей было пре-
доставить объективную инфор-
мацию о каждом из них, – гово-
рит тьютор курса, преподава-
тель голышмановской сельской 
школы Татьяна Васильевна Мо-
лоткова. – Когда расшифровы-
вали аббревиатуру ОРКСЭ, все 
ловили лишь одно слово «рели-
гия». Возможно, поэтому боль-
шинство и остановило свой вы-
бор на вроде бы нейтральной 
«Светской этике». Первое, на что 
мы обращали внимание родите-
лей  – предмет имеет не веро-
учительный, а культурологиче-
ский характер, и преподавать 
его будут светские педагоги.

Вопрос оценки полученных 
детьми знаний интересовал не 
только родителей, но и самих 
учащихся.

– Детям отсутствие оценок 
было непривычно, – говорит 
учитель начальных классов шко-
лы №2 Юлия Викторовна Петру-
шенко. – Выставление отметок 

Разумное, доброе, вечное
Этот урок не похож на другие. Здесь не учат длинные 

правила, не решают сложных задач и никто не получает 
двоек. Тему урока разбитые на группы четвероклашки 
узнали, разгадав кроссворд. Сегодня мальчишки и дев-
чонки говорили о вежливости. Вспомнили, какие сло-
ва используют вежливые люди, разыграли сценку о не-
воспитанном Буратино, порассуждали, каково живется 
мальчику, который носит очки...

курсом не предусмотрено, ра-
бота на уроке оценивается сло-
весно: «молодец», «умница». Но 
домашние задания никто не от-
менял. Они творческие: подго-
товка презентаций, кроссвор-
дов, проектов, написание ска-
зок. Предлагается привлекать 
родителей не только дома, но и 
к работе в классе.

Такая форма работы на уроках 
четвероклассникам по душе.

– На этом уроке интереснее, 
чем на остальных, – говорит 
Саша Дюков. – По русскому, 
математике пишем все время, 
здесь больше играем. И учебник 
мне нравится, много картинок, и 
вообще в нем есть все.

– Мы все активно работаем 
на уроке, учимся, как себя ве-
сти, может, кто-то подобреет – 
говорит Лена Батуева. – И до-
машние задания необычные, их 
интересно выполнять.

Всего на курс отведено трид-
цать четыре часа в год. Выхо-
дит один час в неделю, кото-
рый, кстати, получен за счет со-
кращения часов чтения. Но учи-
теля спешат успокоить – навы-
ки чтения отрабатываются и на 
этом уроке, учащиеся регуляр-
но работают с текстом. Но один 
момент, на котором заостря-
ют внимание многие педагоги, 
– отсутствие преемственности 
предмета. Да, вопросы нрав-
ственного воспитания затраги-
ваются в течение всего перио-
да обучения в школе на класс-
ных часах, на других уроках. 
Но на изучение всецело посвя-
щенного этим темам предме-
ту отводится всего год. На рай-
онном методическом объеди-
нении учителей, преподающих 
ОРКСЭ, прозвучало сравнение 
предмета с прививкой, которая 
практически никогда не ставит-
ся единожды. Как не может быть 
эффективным воспитание вре-
мя от времени, так и этот пред-
мет – прививка нравственности, 
считают учителя, должен иметь 
свое логическое продолжение.

Очень важным является и ак-
тивное участие родителей в из-
учении детьми этого предмета, 
ведь речь идёт об общечелове-
ческих ценностях, таких как до-
бро, любовь, дружба, порядоч-
ность, труд, семья. Недаром в 
учебно-методический комплект 
входит не только книга для учи-
теля, но и книга для родителей. 
Например, в селе Голышмано-
во родители четвероклашек, вы-
бравшие модуль «Основы миро-
вых религиозных культур», аргу-
ментировали свое решение бо-
лее чем разумно: «дать детям, 
живущим в многонациональ-
ной стране, возможность по-
знакомиться с разными культу-
рами, понять, что хотя и выгля-
дят люди по-разному и каждый 
имеет свои традиции и обы-
чаи, но все равны. Когда в стра-
не так много конфликтов на на-
циональной почве, правильное 
решение – научить уважать чу-
жую культуру, быть более терпи-
мыми. Пусть дети не запомнят 
какой-то термин, но этот пред-
мет поможет им в жизни разо-
браться».

Свое мнение о предмете мож-
но высказать в обсуждениях 
интернет-сообщества поселка 
по адресу vk.com/moiposelok

Оксана Гусева.
Фото Виталия Ракова.

В середине октября начался ремонт почтового 
отделения в деревне Черемшанка. Ремонт – те-
кущий, но строители и в этом случае объемы ра-
бот делают большие. По смете предстоит заме-
нить оконные и дверные блоки,  потолок, кровлю 
и выровнять пол. По словам бригадира подряд-
ной организации ООО «Прогресс» Дауда Томо-
ва, в процессе ремонта выявляются и другие не-
обходимые виды работ. Пока в здании идет ре-
монт, почта временно переехала в дом культуры. 
В просторном зале место нашлось и для корре-

спонденции, и для товаров повседневного спро-
са, без которых уже не могут обойтись сельские 
жители. 

Как рассказала заведующая отделения по-
чты Татьяна Бабей, в конце ноября пла-
нируется завершить ремонтные работы.  
После ремонта почтовики вернутся в родное зда-
ние. И хотя оформление интерьера в фирменном 
стиле там пока не предусмотрено, работать будут 
с другим настроением.

Елена Ледакова.

Почта меняет облик   – РЕКЛАМА – 

ООО «ГолышмановоТеплоСервис» доводит до сведения, потре-
бителей тепловой энергии, что приказом Департамента тарифной и 
ценовой политики Тюменской области № 220/01-05-ос от 23.10.2012г. 
установлены тарифы на тепловую энергию, опускаемую потребите-
лям Голышмановского муниципального района на 2012г.

Приложение к приказу от 23.10.2012 № 220/01-05-ос

ТАРИФЫ НА ТЕПЛОВУЮ ЭНЕРГИЮ ДЛЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ

* -выделяется в целях реализации пункта 6 статьи 168 Налогового 
кодекса Российской Федерации (чать вторая) и (или) в соответствии с 
пунктом 62 (3) Основ ценообразования в отношении электрической и 
тепловой энергии в Российской Федерации, утвержденных Постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2004 г. 
№ 109.

Примечание: организация применяет упрощенную систему налого-
обложения в соответствии с главой 26.2 части 2 Налогового кодекса 
Российской Федерации.

Конкурсный управляющий  МУП «Голышмановожилкомсер-
вис» (Тюменская область, р.п. Голышманово, ул. Гагарина, д. 62, ОГРН 
1027201554918, ИНН 7214007020) Бекшенёв Ф.Ш. (ИНН 720200522849, 
СНИЛС 112-634-827-32, почтовый адрес: 625026, г. Тюмень, ул. Респу-
блики, 144), член НП «УрСО АУ» (ОГРН 1026604954947, ИНН 6670019784, 
адрес: 620075, г. Екатеринбург, ул. Горького, 31), действующий на осно-
вании решения Арбитражного суда Тюменской области от 12.05.2011 г. 
по делу №А70-342/2011 и определения Арбитражного суда Тюменской 
области от 15.05.2012 г. по тому же делу, сообщает о результатах тор-
гов посредством публичного предложения (публикация в газете «Ком-
мерсантъ» №183 от 29.09.2012г.). Торги по лоту №5 признаны состояв-
шимися. Победителем торгов признано ООО «Сибстрой» (627300, Тю-
менская обл., р.п. Голышманово, ул. Ленина, д. 36, ИНН 7214008680, 
ОГРН 1087214000356). Цена приобретения составила 479 277,5 руб. с 
учетом НДС. Победитель торгов не является заинтересованным лицом 
по отношению к должнику, кредиторам, конкурсному управляющему и 
НП «УрСО АУ». Конкурсный управляющий и НП «УрСО АУ» не являются 
участниками победителя торгов.

19 ноября, с 9 до 11 часов в КДЦ «Родина» ул. Комсомольская, 
91А. СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ (производство Россия, Дания, Германия, 
Швейцария). ПРОВЕРКА СЛУХА (АУДИОМЕТРИЯ). Заушные, аналого-
вые от 5000 до 8000 руб. Цифровые от 9000 до 25000 руб. Изготовле-
ние внутриушных аппаратов от 35000руб. Комплектующие. Гарантия.

Справки по тел.: 8-913-684-32-38.
Имеются противопоказания, требуется консультация специалиста. 

Свидетельство № 003035270 выдано 20.02.2008. г. Омск

13 ноября в КДЦ «Родина» с 10 до 18 часов состоится выставка-
продажа меховой коллекции женской и мужской одежды. 

«ЧЁРНЫЙ БРИЛЛИАНТ» 
предлагает вам широкий ассортимент норковых шуб, 

шуб из мутона, пальто женское, пуховики. Аксессуары: 
головные уборы из меха норки, чернобурки, песца и вя-
заного мутона. А также палантины, шарфы, шали.
Коллекция меховых изделий обновляется каждый месяц.

У нас вы можете оформить кредит через ОТП банк и Хоум Кредит 
банк на выгодных для вас условиях.
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РАБОТА

ЗАКУП

АРЕНДА

ПРОДАЮТСЯ

МАШИНЫ

ЖИЛЬЁ

РАЗНОЕ

КУПЛЮ

УСЛУГИ

* Живым весом: свиней, хряков, 
молодняк КРС, коров, баранов. 
Тел.: 2-59-49, 93-2-00, 8-922-004-00-
73, 8-908-867-41-96, 8-909-736-89-09.

* Принимаем живым весом свиней, 
молодняк КРС, баранов. Тел.: 93-1-
18, 8-922-481-53-82. 

* Коров, молодняк КРС живым ве-
сом. Тел.: 99-1-44, 8-922-486-04-19, 
8-929-265-71-21.

Голышмановский водонос

Бурение 
скважин 
Гарантия. Рассрочка. 
Пенсионерам скидка.

Тел.: 8-906-873-17-65.

ИП Леонюк А.А. ОКНА. 
Скидки 20%. Секционные воро-

та, лоджии, подоконники, сандвич, 
пена, отливы. Кредит.  Ул. Садо-

вая, 88А, тел.: 8-919-954-35-07.

* Сниму в аренду торговую пло-
щадь 40-60 кв.м. 

Тел.:  8-922-487-60-24.
* Сниму в аренду благоустроен-

ную квартиру или дом. Своевре-
менную оплату гарантирую. Обр.: 
в магазин «Виктория», тел.: 8-919-
926-98-14.

* В магазин бытовой техни-
ки «Эксперт» требуются сотрудни-
ки: продавцы-консультанты, кре-
дитные эксперты-кассиры, адми-
нистратор. Обращаться по адре-
су: ул. Ленина, 29, ООО «Икар», тел.: 
8(34542)60220.

* На работу в кафе требуются: по-
вар, бармен. Работа посменная. Тел.: 
8-902-815-07-00 (Сергей).

* На автомойку требуются ав-
томойщики с опытом работы, без 
вредных привычек. Зарплата вы-
сокая. Тел.: 8-929-260-90-07, 
8-950-496-07-04.

* Требуется парикмахер. Тел.: 
8-922-267-63-13.

* Работа в AVON. 
Тел.: 8-908-119-97-49
* Срочно! Требуется водитель ка-

тегории «С» для работы вахтовым 
методом. Тел.: 8-919-941-83-86.

* ЗАО «Автотранс» требуются на 
работу: контролёр транспорта с удо-
стоверением водителя категории 
«В», слесарь по ремонту легковых 
автомобилей с опытом работы. Обр.: 
р.п. Голышманово, ул. Карла Маркса, 
156, тел.: 8 (34546) 2-85-66.

ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА
автоматические секционные 

гаражные ворота, лоджии, по-
доконники, перегородки, жалю-
зи (вертикальные, горизонталь-
ные). Тел.: 8-922-474-79-59.

Уважаемые покупатели!
Отдел «Пчёлка» (рынок «Ру-

сич») приглашает за покупка-
ми. В продаже имеются: зимние 
пальто, куртки, костюмы для де-
тей и подростков. А также утеп-
лённые комбинезоны, штаны, 
брюки, джинсы. Большой выбор 
бальных и коктейльных платьев.

11 ноября в Ламенском СДК 
в 10 часов состоится турнир по 
нардам. Заявки принимаются по 
тел.: 8 (34546) 97-1-66 (с 9 до 12 
часов).

* ЗАО «Автотранс» продаёт сено в 
рулонах 5 ц: 700 руб./рулон – без до-
ставки, 900 руб. – с доставкой.

* Аккумуляторы. Дёшево. Обме-
няю на б/у. Тел.: 8-950-492-25-56, 
2-80-65.

* Сдам товар (мужские вещи) по 
оптовым ценам. Тел.: 8-919-955-58-46.

* Овцы с ягнятами, бараны, 
ярки. Обр.: д. Свинина, ул. Луговая, 
2, тел.: 48-1-58.

* Дрова свежеспиленные берёзо-
вые (не горелые): чурками – 550 руб., 
колотые – 650 руб. Доставка по по-
сёлку бесплатно. Тел.: 8-922-072-10-
72, 8-922-477-01-02 (в любое время).

* Мясо свиное тушками – 150 руб./
кг. Тел.: 2-82-12, 8-922-473-62-80.

* Печи в баню. 
Тел.: 8-909-186-14-51.

* Дорого. Иконы, монеты до 60 г., на-
грудные знаки, столовое серебро, ко-
локольчики, самовары, золото и другие 
предметы старины. Тел.: 8-919-345-74-07.

* Дом под материнский капитал, пер-
воначальный взнос – 100 тыс.руб.; зе-
мельный участок под строительство. 
Тел.: 8-922-476-98-37.

В магазине «Мебель плюс» 
новое поступление мягкой ме-
бели. 

Ждём вас по адресу: ул. Ле-
нина, 137 (территория Сиб-
газсервиса), вход через про-
ходную. Тел.: 8-904-888-03-85, 
8-902-813-37-14.

Магазин «Стройресурс» пред-
лагает широкий выбор лами-
ната, линолеума, керамоплит-
ки, напольного керамограни-
та и др. строительных материа-
лов. Профнастил в наличии. Наш 
адрес: ул. Ленина, 137, строение 1.

ВАЛЕНКИ
от 600 рублей

ТЦ «Русич», 1 этаж, 
отдел «7 гномов».

Дорогие ребята!
Приглашаем вас 11 ноября в 

КДЦ «Родина» на познаватель-
ную программу «Друзья здоро-
вья». Начало в 12 часов. Цена би-
лета – 40 рублей. Вас ждут конкур-
сы, викторины, сладкие призы.

Дорогого, любимого брата, дядю Андрея 
Юрьевича СОЛДАТОВА с днём рождения!

Удач тебе на все года, здоровья крепкого 
всегда, счастливых дней, больших надежд, пусть 

все исполнятся мечты – желаем мы от всей души!
Олег, Лариса, Вячеслав, Юрий Солдатовы.

Дорогого Виталия Николаевича ГЛУХАРЕВА 
с юбилейным днём рождения!

В день юбилея от души желаем большого сча-
стья, радости, добра. Пусть сердце вечно старо-
сти не знает. И пусть в нём будет юности пора. За 
60 испытано так много и нам хотелось бы сегод-
ня пожелать прямой и светлой жизненной доро-
ги, здоровым быть и горести не знать.

Жена Галина, семьи Путиловых из г. Тюмени и г. Ишима.

Поздравляем!

Поздравляем!

Поздравляем!

* А/м Форд Фокус 3, 2011 г.в., цвет 
серебристый, пробег 29 тыс.км., дви-
гатель 2л (150 л.с.), механическая ко-
робка передач, цена 670 тыс.руб., 
торг уместен. Тел.: 8-912-999-91-41.

* А/м ВАЗ-21053, 1997 г.в., в хоро-
шем сост., ГБО Ловато. 

Тел.: 8-922-265-33-50.
* А/м Форд Фокус 2 (седан), 2007 

г.в., пробег 92 тыс.км., цвет синий, 
двигатель 1,8, цена при осмотре. 
Тел.: 8-922-478-85-77.

* А/м УАЗ-3303, в хорошем сост. 
Цена при осмотре. 

Тел.: 8-919-939-63-26.
* Тойота Carina ЕД, 1996 г.в., цена 

100 тыс.рублей. Тел.: 8-922-264-31-75.
* А/м ВАЗ-2112, 2005 г.в., цвет си-

ний, музыка, чехлы, подогрев двига-
теля, сигнализация, защита, литые 
диски, вложений не требует. Тел.: 
8-922-000-59-40, 8-912-399-88-01.

* А/м Мазда 3, 2008 г.в., цвет 
серый, коробка передач механи-
ческая. Тел.: 8-9-222-666-580, 
8-913-752-54-44.

* Дом, площадь 80 кв.м., износ 
24%, газифицированный, докумен-
ты готовы. 

Тел.: 8-909-739-78-53, 2-60-12.
* Газифицированный дом (2 ком-

наты, кухня, столовая) по ул. Садо-
вая. Есть баня, гараж, хоз. построй-
ки, огород 12 соток, земля в соб-
ственности, цена 850 тыс.руб.; трёх-
комнатная благоустроенная кварти-
ра в центре посёлка по ул. Садовая, 
97-9, цена 1 млн. 300 тыс. рублей. 
Тел.: 8-961-202-11-86.

* Срочно! Земельный участок с 
домом (комната + кухня). Газ, теле-
фон, земля 640 кв.м., цена 400 тыс.
рублей. Тел.: 8-919-920-34-22 (в лю-
бое время).

* Продам или обменяю одноком-
натную благоустроенную квартиру на 
частный дом. Тел.: 8-961-782-55-35.

* Двухкомнатная квартира, пло-
щадь 50 кв.м. Тел.: 8-922-444-21-17.

Валентину Александровну Хандрыкину с юбилеем!
Пятьдесят – это жизни цветение. Пусть счастье длится целый век. 

Разве годы имеют значение, если молод душой человек!
Михаил.

* Двухкомнатная благоустроенная 
квартира. Тел.: 8-922-260-71-78.

* Трёхкомнатная квартира в двух-
квартирном доме. Есть водопровод 
(колонка), газовое отопление. Воз-
можна аренда с последующим вы-
купом. Тел.: 8-961-211-48-21, 8-905-
822-95-71.

* Трёхкомнатная благоустроен-
ная квартира по ул. Пономарёва, 44, 
общая площадь 61,1 кв.м., износ 22 
процента. Имеется застеклённая 
лоджия, гараж, баня, сарайки, зе-
мельный участок 4 сотки. Тел.: 8-922-
268-68-12, 8-919-958-26-43.

Торговый дом
ИП Сапунова О.Г. 

Отдел «Спортивные товары»
Поступление зимних кроссовок 

и тёплой одежды.

Объявляется набор на ком-
пьютерные курсы по про-
грамме «Расширяя горизон-
ты» по новому тематическо-
му проекту «Как сэкономить 
в Интернете и на Интернете». 
Обучение бесплатное. За-
пись и информация по теле-
фону: 8-929-264-33-72.

Магазин «Юташ» приглашает за покупками. 
В ассортименте украшения с:
– натуральными камнями,
– фианитами, цирконами,
– кристаллами Swarovski
Новая коллекция к Новому году.
Также имеются в продаже медали, дипломы, 

сертификаты, ордена к разным праздникам.
Делайте подарки себе и своим близким.

Торговый Дом, 2 этаж.

Акция!!! При окрашива-
нии и мелировании волос – 
сыворотка-вуаль «Мгновенное 
восстановление» – бесплатно + 
купон на скидку.

Парикмахерская 
кафе-бар «Спутник», 

тел.: 8-902-818-80-51.

* Наращивание ресниц от 600 ру-
блей. Тел.: 8-922-267-63-13 (Татьяна).

* Строительная бригада оказы-
вает услуги: кровля крыш, обшив-
ка домов сайдингом, гипсокар-
тон. Быстро, качественно, недоро-
го. Пенсионерам скидка. Найдём 
любой подход к каждому клиенту. 
Тел.: 8-919-920-34-22, спросить 
Виктора (в любое время).

* Бригада выполнит монтаж во-
допровода от скважины к дому. 
Тел.: 8-929-262-30-46, 8-929-262-
30-45.

DOCTOR COMP. Ремонт ком-
пьютеров на дому – это самая 
привычная работа. Установка 
ОС Windows и Linux, настройка 
ADSL, точек доступа, удаление 
вирусов, баннеров и т.д. Выезд 
по району. 

Тел.: 8-919-936-62-00.

15 ноября с 9 до 18 часов в 
КДЦ «Родина» фабрика «Имидж» 
(г. Пермь) проводит выставку-
продажу женского пальто, голов-
ных уборов. Рассрочка платежа 
до 10 месяцев. Первоначальный 
взнос – 1000 рублей (при себе 
иметь паспорт).

15 ноября в КДЦ «Родина» 
с 9 до 17 часов Ульяновская 
обувная фабрика проводит 
продажу обуви из натураль-
ной кожи пр-ва Ульянов-
ской, Белорусской и других 
фабрик России.

15 ноября Кировская 
обувная фабрика при-
нимает обувь на ремонт 
в КДЦ «Родина» с 9-00 
до 17-00. Предоплата  – 
100 рублей.

12 ноября в кинотеатре «Родина» состо-
ится выставка-продажа шуб, дубленок 
фабрики «Русский мех» (г.Пятигорск). 
Новая коллекция. Рассрочка, кредит.


