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Дорогие земляки!
От души поздравляю вас с праздником Весны и Труда!
Первомай традиционно несёт с собой по-настоящему ве-

сеннее настроение. Этот яркий праздник стал символом об-
новления, единения людей в созидательной деятельности на 
благо Родины!

С особой благодарностью в этот день мы чествуем тех, 
кто славит Тюменскую область своим трудом, талантом и 
профессиональным мастерством! Таких специалистов мно-
го в каждой сфере, их вклад в развитие региона мы отмеча-
ем заслуженными наградами и званиями, всеобщим уваже-
нием и почётом. 

Внимание к человеку труда стало сегодня неотъемлемой 
частью нашей жизни, мы возрождаем славные профессио-
нальные традиции, проводим конкурсы и смотры, что прино-
сит хорошие  плоды. С каждым годом краше становятся тю-
менские города и сёла, развивается экономика и укрепляется 
социальная сфера – всё это заслуга каждого жителя области, 
результат  общей ежедневной кропотливой работы. 

Спасибо всем, ветеранам и тем, кто только начинает свою 
рабочую биографию, всем, кто доблестно трудился и сегод-
ня направляет все свои силы и способности на благо родной 
земли!

В этот праздничный день, 1 Мая, желаю всем жителям 
Тюменской области здоровья и счастья, мира и благополучия! 

С праздником Весны и Труда! С 1 Мая!

Владимир ЯКУШЕВ, 
губернатор Тюменской области                         

Уважаемые тоболяки!
Поздравляю вас с Днём первого мая – праздником Вес-

ны и Труда.
Для всех нас это праздник обновления, пробуждения при-

роды, надежды на светлое будущее, праздник людей, своим  
трудом создающих и приумножающих богатства страны. 

Именно в труде, созидательном, добросовестном и пло-
дотворном, рождается всё лучшее, все свершения и победы. 
Жители Тобольска всегда отличались трудолюбием, и сей-
час, продолжая вековые традиции, они своим мастерством, 
талантом и профессионализмом вписывают новые страницы 
в славную трудовую летопись родного края. 

Уважаемые тоболяки! От всей души поздравляю вас с 
первомайским праздником! Ваш труд – основа успешного 
развития Тобольска и реализации всех намеченных планов в 
экономическом и социальном развитии, по созданию достой-
ных условий проживания горожан. 

Желаю всем гражданам нашего города трудовых дости-
жений, уверенности, благополучия. Пусть наступившая вес-
на заряжает радостью и оптимизмом, дарит силы для новых 
свершений на благо семьи, города, региона, страны!

Владимир МАЗУР, 
глава администрации г.Тобольска  

Тобольское городское отделение 
КПРФ поздравляет тоболяков 

с Днём международной 
солидарности трудящихся – 1 Мая, 

и приглашает на демонстрацию 
и митинг.

Сбор участников демонстрации в 
10.30 у рощи Журавского, митинг в 

11.30 у Вечного огня.
С праздником!

Тобольский горком КПРФ

● завтра – праздник весны и труда

Дорогие тоболяки! 
От депутатов Тобольской городской Думы и от себя лич-

но поздравляю вас с 1 Мая!
Яркий весенний праздник любят люди разных поколе-

ний. Для старшего он символизирует солидарность, едине-
ние, готовность к новым трудовым свершениям. Для моло-
дёжи – несёт радостные ожидания счастья и любви, надеж-
ды на лучшее.

Но всех нас объединяет желание дарить тепло своим 
близким и родным людям, стремление созидать добро, тру-
диться во славу родного города.

В этом и есть главный, извечный смысл Первомая.
От всей души желаю вам, дорогие земляки, хорошего ве-

сеннего настроения, успехов во всех добрых делах и начина-
ниях, счастья, здоровья и благополучия!

Николай ЗОЛЬНИКОВ,
председатель Тобольской городской Думы 





Уважаемые жители Тюменской области!
Сердечно поздравляю с Днём международной солидар

ности трудящихся – 1 Мая!
Первомай – это  великий праздник единения всех, кто 

умом и талантом создает главные ценности на Земле, в на-
шей стране, в Тюменской области. И пусть этот праздник бу-
дет символом нашей взаимной поддержки и общей борьбы за 
достойное настоящее, за лучшее будущее.

Владимир ЧЕРТИЩЕВ,
руководитель депутатской фракции КПРФ 

Тюменской областной Думы, депутат

● По следам субботника 

Фальстарт 
26 марта в городе прошёл общегородской суббот-
ник. Убраны, вычищены обочины и бесхозные 
территории вдоль  улиц Ремезова, Октябрьской, 
Знаменского.  Шлейф чистоты заметен и на Ком-
сомольском проспекте, на Юбилейной, Дорони-
на. Чисто возле организаций и офисов. Пожалуй, 
и всё. Что же касается остальной территории, 
впечатление не очень приятное. А мы ещё не за-
езжали внутрь микрорайонов.

 – Так был ли субботник? – то и дело вопрошал наш фото
граф, беря в объектив своей камеры тот мусорный хаос. Спе-
циально искать его не пришлось. Посмотрели направо – у 
красивого монументального забора татарского кладбища не 
то что метлой, и граблями не прошлись. Ну ладно, не оби-
тель живых, так почему же даже у 29 общежития на парков-
ке автомобилей – весь набор тары с ближайшего продуктово-
го магазина? 

Честно говоря, Комсомольский проспект, точно так же 
входящий в туристический маршрут, удивляет  неприбран
ностью. А если прибирали, то какими-то скачками, и обочи-
ны представляются как проплешины. 

Взять ту же правую сторону. У здания бывшего загса уча-
сток до самой остановки чистый, а тот же  остановочный 
комплекс напоминает кладбище окурков, обёрток, использо-
ванных билетов. Дальше ещё страшнее. Участок до шахмат-
ного клуба чистым назвать, даже с большой натяжкой, нель-
зя. Но больше всего нас поразила обочина, отгороженная от 
тротуара,  напротив магазина «Диво». Особенно диким вы-
глядел этот участок, заваленный мусором, на фоне презента-
бельного магазина. А между тем прохожие шли по своим де-
лам, и никому не было дела до обочины, где лежали… Что толь-
ко здесь не лежало! А может, людям так даже лучше? Можно, не 
мучаясь угрызениями совести, кинуть туда же окурок или пу-
стую бутылку. Общую картину этим не испортишь. 

В подтверждение моим мыслям   два молодых человека 
так и поступили, на наше замечание ответили хором: «Так 
грязно же. Почему кому-то можно, а нам нельзя что ли?» Вот 
так и кидаем, вот так и ссылаемся, что им, тем, кто должен 
убирать, платятся деньги, и немалые. А мы сами? Почему же 
мы сами опускаемся до пренебрежения к чужому труду, по-
чему не можем донести окурок до рядом стоящей урны? Если 
бы мы были немного культурными,  и дорожникам было бы 
меньше работы. Так ведь нет, мы – как роботы, запрограмми-
рованные на «Сорить», монотонно всё кидаем и кидаем, ви-
димо, беспокоясь о том, что доблестные дорожники вместо 
уборки будут прохлаждаться в тени. 

Где ещё грязно и не прибрано? На улице Полонского, 
вдоль  жилых домов, у магазина «Текстиль», на улице Юби-
лейной (от дома № 14 до художественной школы), в 4 микро
районе, за банком «Агропромкредит», здесь же просто в жут-
ком состоянии бесхозная территория. А вот детская площад-
ка между жилыми домами №№ 32 и 35 «а» нас порадовала. 
Оказывается, в день субботника жильцы дома № 32, не до-
жидаясь, что «вот приедет дядя», он всё и приберёт, вышли и 
привели её в цивильное состояние, убрав весь мусор. Вот бы 
и жильцам дома № 35 «а» взять с них пример. Площадка возле 
их дома, стоянка автомобилей, которые тут же, в двух шагах, за-
гажена донельзя. Но опять же, кто к чему привык. Вот и работ-
ники ОАО «Тепло Тюмени» не привыкли убирать за собой. 

В том же 8 микрорайоне, у дома № 10, раскопали тран-
шею, для вида зарыли её, но яма-то осталась. Ещё один при-
мер. В 4 микрорайоне протянули теплотрассу, а утеплитель 
не убрали. И теперь вся близлежащая территория усыпана 
жёлтыми комками.

На что мы ещё обратили внимание? На многих улицах 
стоят полные пакеты с мусором. Или не успели вывезти, или 
транспорта не хватило. Но многие пакеты уже разорваны и 
то, что было собрано на субботнике, вновь оказалось на земле.

Вера ХОХЛОВА
 Юрий ПОПОВ (фото)
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Лариса Кузнецова, тоболячка:
– Мир-Труд-Май для меня всегда 

– профсоюзный праздник. И это мне 
близко: я – председатель цехового ко-
митета ОТК-ЛТК ООО «Тобольск-
Нефтехим».

Профсоюзы вносят большой вклад 
в защиту трудовых прав граждан, со-
циальному партнёрству это важно. 

Этот праздник для меня ещё и сим-
волизирует возрождение и приход вес-
ны, каждый раз напоминает о социаль-
ной защищённости, о справедливом 
отношении работодателя. Это и надеж-
да на разрешение в законном порядке 
рабочих и социальных проблем. 

Хочу поздравить всех с Междуна-
родным днём солидарности трудящихся, с праздником Весны и Труда!

2 3 

Ещё живы в памяти вак-
ханалия сноса памятни-
ков вождю пролетариата, 
время ажиотажной сме-
ны названий городов, улиц, 
теплоходов, категорично-
го отрицания любых тра-
диций, напоминающих 
восьмидесятилетний этап 
в жизни нашей страны, за-
селённой многонациональ-
ным этносом под единым 
названием «советский на-
род». 

Не удивительно, что и всена-
родные праздники тоже подпа-
ли под разящее лезвие гильотины 
уже другой, перестроечной, рево-
люции: Первомай и 7 ноября. Ес-
ли последний всё же претерпел пе-
рекраску, то первый, как говорится, 
устоял. Почему? Задавшись этим 
вопросом, мы обратились к пред-
седателю Тобольского городско-
го совета профсоюзов, председа-
телю профкома «Тобольск-Не-
фтехима»  Абузару Зиятову.

– День Весны и Труда для ме-
ня, и в целом для российских проф
союзов, был и остается Днём меж-
дународной солидарности трудя-
щихся, как он и назывался раньше. 
В советское время этот праздник 
действительно проводился под ру-
ководством коммунистической 
партии. Его организовывали руко-
водители предприятий совместно с 
профсоюзами и комсомолом. Были 
элементы принуждения к участию 
в демонстрации.

– А теперь это не так?
– Первомайские мероприя-

тия в нашем городе восстановле-
ны с 2000 года. Организовывают-
ся они по инициативе и силами То-

● красный день календаря

Встретимся завтра

больского городского совета проф
союзов. Мероприятия в разные 
годы проводились в разных местах 
и в различной форме. Так, в 2012 
году предусмотрели только митинг. 
Нас раскритиковали за отсутствие 
шествия, поэтому в этом году меро-
приятия включают шествие. 

– Значит, народ жаждет 
демонстраций?

– Народ тоскует по празднику. 
Комитет культуры дарит концерт. 
Люди приходят независимо от 
членства в профсоюзе, по доброй 
воле, с хорошим настроением, с 
детьми, коллегами, поздравляют 
друг друга, затем наслаждаются 
концертной программой. Даже мо-
лодёжь не пропускает торжества, 
молодые люди стоят, слушают, тан-
цуют, некоторые группами идут в ка-
фе. Благо, последних в городе теперь 
достаточно.

– Первомай отмечают не 
только тоболяки...

– В этом году по призыву Меж-
дународной конфедерации проф
союзов 1 Мая отмечается в 140 
странах мира. Поддерживая тради-
ции профсоюзного движения, от-

стаивая права и интересы работни-
ков, исполком ФНПР принял реше-
ние провести 1 мая 2013 года Все-
российскую акцию профсоюзов в 
форме шествий, митингов под де-
визом «Достойный труд – достой-
ная зарплата». Первомайская акция 
профсоюзов пройдёт по всей стра-
не – от Владивостока до Калинин-
града – с требованиями, направлен-
ными на защиту социально-трудо-
вых прав и экономических инте-
ресов трудящихся: за достойную 
заработную плату, эффективную 
занятость, безопасный труд.

– Абузар Асхабетдинович, как 
трудящиеся нашего города вы-
глядят на фоне страны?

– Очередной Первомай То-
больск встречает в целом достой-
но, крупные промышленные пред-
приятия работают стабильно, уве-
личивается выпуск товаров мест-
ного производства, органично 
вписалась сетевая торговля, уро-
вень обслуживания которой на по-
рядок выше, продолжается стро-
ительство жилья, объектов соц-
культбыта, благоустраиваются 
территории, ремонтируются шко-
лы, детские сады, функционируют 
спортивные сооружения, учреж-
дения культуры. Открываются-за-
крываются различные выставки, 
проводятся конкурсы, действуют 
культурно-развлекательные цент
ры. Едут гости-туристы.

– А на градообразующем 
предприятии?

– Особенно радует строитель-
ство крупнейшего в мире произ-
водства полипропилена, там ве-
дутся пусконаладочные работы. 
Планируется дальнейшее разви-
тие нефтехимической промышлен
ности на Тобольской промышлен-
ной площадке, значит, будут соз-

даны дополнительные рабочие ме-
ста. Не просто рабочие места, а 
современные, высокотехнологич-
ные. Приедут высокопрофессио-
нальные специалисты, увеличится 
население города. Перспективы у 
Тобольска есть, они осуществимы 
при сохранении стабильности.

– А как обстоит дело с охра-
ной труда?

– У тоболяков заметно повыша-
ется уровень знаний законодатель-
ства в сфере труда.

В городе количество безработ-
ных не «зашкаливает». Наши зем-
ляки не выстраиваются в пикеты с 
целью защиты своих трудовых прав.

– Выходит, всё у нас хорошо и 
даже прекрасно?

– В реальной жизни так не бы-
вает, любое развитие проходит че-
рез противоречия установлением 
новых правил и отношений. Плюс 
ко всему отдельные работодате-
ли допускают отклонения от норм. 
Одно дело, когда это совершается 
как ошибка, по не знанию. Другое 
дело – умышленно.

– Есть конкретные факты?
– Безусловно. Так, мы наблюда-

ем тенденцию заключения с работ-
никами так называемых договоров 
гражданско-правового характера 
вместо трудовых. Это уже прямое 

ущемление трудовых прав сотруд-
ников. Так как не всегда перечис-
ляются взносы во внебюджетные 
фонды, страдает бюджет – подо-
ходный налог просто отсутствует, а 
самое главное – за безопасные ус-
ловия труда ответственность несёт 
сам исполнитель!

Когда идёшь по городу, даже 
поверхностным взглядом можно 
заметить нарушения правил без-
опасности при строительстве, ре-
монте или земляных работах.

О таких и других нарушениях 
мы должны говорить всегда. Счи-
таю, что в их устранении заинте-
ресованы все: и правительство, и 
профсоюзы, и цивилизованные ра-
ботодатели. От этого выиграют все, 
а в обществе наступит стабильность.

– И в завершение...
– Поздравляю с праздником, 

дорогие друзья! Желаю достойно 
жить в стабильно развивающемся 
Тобольске! 

Приглашаю горожан и гостей 
города в колонну первомайского 
шествия. 

Сбор колонн у 29 общежития 
4 микрорайона в 10:00. Начало 
движения 10:30.

Вопросы задавала 
Раиса ПОЛОВИНКО

● чернобыль

Нехорошая 
страница

На митинг, посвящённый Дню участников лик-
видации последствий радиационных аварий и 
катастроф, у памятника «Защитникам Отече-
ства во все времена» собрались «чернобыльцы», 
вдовы ушедших из жизни «ликвидаторов», пред-
ставители администрации, школьники, жители 
близлежащих домов. В почётном карауле стояли 
воспитанники центра «Россияне».

В управлении социальной защиты г. Тобольска на учёте 
состоит 117 граждан, пострадавших от радиационного воз-
действия, в том числе 56 ликвидаторов аварии на Чернобыль-
ской АЭС. На основании постановления правительства Тю-
менской области № 89-п от 18 марта 80 из них получили к 
этой дате единовременную компенсационную выплату на об-
щую сумму 100 тыс. рублей.

В митинге приняли участие глава администрации Влади-
мир Мазур, председатель Тобольской городской Думы Нико-
лай Зольников, начальник отдела военного комиссариата Тю-
менской области по городу Тобольску и Тобольскому райо-
ну Игорь Заволовский, председатель общественной органи-
зации «Союз Чернобыль г. Тобольска» Владимир Петрович.

Все вместе вспомнили трагическую страницу нашей 
истории. 26 апреля 1986 года на Чернобыльской атомной 
электростанции произошёл взрыв четвёртого энергоблока. 
Чернобыльская авария расценивается как крупнейшая в мире 
техногенная катастрофа, от которой в большей или меньшей 
степени пострадало 9 млн человек, а нанесённый экономиче-
ский ущерб исчисляется 25 млрд долларов. Более 200 тыс. че-
ловек было эвакуировано из зон радиактивного загрязнения. 

На митинге звучали слова благодарности в адрес ликви-
даторов аварии. Если бы не эти герои, шагнувшие в радиак-
тивное пекло, последствия аварии были бы намного серьёз-
нее и масштабнее. Завершилось мероприятие минутой мол-
чания в память о тех, кого уже нет среди нас, и возложением 
цветов к памятнику. 

Анна ЩЕРБИНИНА   

Оценка результатов фи-
нансово-хозяйственной де-
ятельности тобольских 
МУПов стала основной те-
мой заседания балансо-
вой комиссии. Вновь, как и 
в прежние годы, без убыт-
ков работали «Дом радио» 
(А.Г. Кугаевский) и «Дорож-
но-эксплуатационный уча-
сток». Зону глубокого «ми-
нуса» покинул «Тобольск
стройзаказчик» (Ю.С. Ва-
вакин) – объёмы убытков 
удалось сократить с 7,5 млн 
в 2011 году до  165 тыс. руб
лей.

По информации замести-
теля главы Тобольской ад-
министрации Леонида Ми-
трюшкина, им выдано по-
ручение управлению по де-
лам ГО и ЧС предусмотреть 
мероприятия по поддержке 
«Дома радио» в части ока-
зания помощи по замене ин-
женерных сетей. «Это пред-
приятие несёт важную функ-
цию в системе оповещения 
населения в случае каких-
либо чрезвычайных угроз, 
поэтому мы будем использо-
вать все возможности муни-

● Экономика рядом

Кресты как плюсы
В администрации города подвели итоги работы 
муниципальных унитарных предприятий за 2012 
год.

ципалитета для качествен-
ного оснащения комплек-
са радиовещания», – сказал 
замглавы.  

В свою очередь он при-
звал руководителя «Дома ра-
дио» к поиску и развитию 
альтернативных видов дея-
тельности. Так, например, 
приобретение по лизингу 
спецмашин с «вышкой» по-
зволило бы не только укре-
пить собственную матери-
альную базу, но и повысить 
финансовые активы за счёт 
предоставления платных 
услуг сторонним организа-
циям. Как вариант, сегодня 
данную технику на выгод-
ных условиях в рамках вза-
имовыгодного партнёрства 
предлагает нашему региону 
Минский автозавод. 

Ещё одним объек-
том коллективного анализа 
должностных лиц стала де-
ятельность МУП «Ритуаль-
ные услуги» (В.В. Вшивков). 
Прошлый календарный год 
предприятием был завершён 
с убытками в сумме 684 тыс. 
рублей. По единогласному 
мнению членов балансовой 

комиссии, такой показатель 
в работе обусловлен рядом 
закономерных факторов. 
Однако, если застраховать-
ся от финансовых потерь, 
произошедших в результа-
те конкурентной активности 
в данной сфере деятельно-
сти, которых предусмотреть 
невозможно, то недобор де-
нежных средств, вызванный 
просчётами в формировании 
тарифной политики пред-
приятия, целиком лежит в 
зоне ответственности кол-
лектива. Другой объектив-
ной причиной для снижения 
финансовой результативно-
сти МУП «Ритуальные услу-
ги» стали затраты по содер-
жанию кладбища на Алема-
совской горе.

И вновь «ответчика» 
поддержал заместитель гла-
вы администрации Леонид 
Митрюшкин. Он отметил 
гражданскую позицию Вик-
тора Вшивкова, предприняв-
шего всего меры по сохране-
нию в целости имуществен-
ного комплекса на новом 
городском погосте. «Пред-
приятие за счёт собственных 
средств организовало ох-
рану, в результате чего уда-
лось спасти от разграбления 
ещё не введённый в эксплуа-

тацию объект, – подчеркнул 
Леонид Митрюшкин. – Ни-
кто, надеюсь, не сомневает-
ся в том, что в Тобольске на-
шлись бы желающие пожи-
виться бесхозным добром: 
фонарями, опорами освеще-
ния, другим оборудовани-
ем».

Как стало известно, ввод 
нового кладбища состоится 
уже в текущем году. В свя-
зи с этим балансовая комис-
сия в порядке рекомендации 
посоветовала руководителю 
заблаговременно разрешить 
все организационные вопро-
сы. В частности, уже сейчас 
надо видеть необходимость 
приобретения машин спе-
циального назначения – зем-
леройной и снегоуборочной 
техники. 

Позиция комитета фи-
нансов однозначно свиде-
тельствует о понимании 
важности данного вопро-
са. «При наличии правильно 
сформированной заявки и 
последующей её успешной 
защиты можно рассчиты-
вать на денежные средства 
из городского или област-
ного бюджета», – заверил 
главный финансист испол-
нительной власти Валерий 
Плаксин.

Юрий ШУЛИНИН 

Праздник 1 Мая в 20-е годы назывался Днём освобож-
дённого труда, позднее – Днём международной со-

лидарности трудящихся. Но где сегодня «освобождённый 
труд», где солидарность и с кем? Праздник превратился в до-
полнительный нерабочий день на радость дачникам. Называ-
ется красиво: «Праздник Весны и Труда». В западных стра-
нах, на которые нас так настойчиво ориентируют профсою-
зы, в эти дни проводят массовые шествия трудящихся в защи-
ту своих прав. У нас за 20 лет независимые профсоюзы так 
и не появились. А вот наши деды выходили на первомайские 
демонстрации, хотя и рисковали свободой. 

Первая в истории Тобольска маёвка прошла в 1906-м. В 
тот год она совпала с Пасхой (30 апреля, воскресенье). Ор-
ганизаторы долго водили полицию за нос. И пока те меси-
ли грязь на обоих концах города, чтобы взять «преступную 
группу с поличным», митинг прошёл без помех. Говорили о 
8-часовом рабочем дне, о демократических свободах. Когда 
запыхавшиеся стражи порядка явились на Панин бугор, то за-
стали там вполне мирный пасхальный пикник.

Первая открытая демонстрация жителей нашего города 
прошла 1 мая 1918 г. Галина Трофимовна Банифатьева вспо-
минает: «Мне запомнилась маёвка, которая проходила в 1934 

году в саду Ермака. Тогда майских демонстраций не было. 
участники маёвки собрались с лозунгами и плакатами. Они 
образовали полукруг у братской могилы. Выступали орато-
ры, а затем все пели революционные песни. Помню ощу-
щение торжественности, сплочённости, энтузиазма, едино-
го патриотического порыва». (Г. Банифатьева, «Город моего 
детства», Тобольск, 6, 2012). 

И сегодня в семейных альбомах хранятся  те самые фото-
графии, где мы на демонстрации в кругу друзей, коллег. Пом-
ните, как все ждали прохождения колонны пионерского от-
деления педучилища? Юные лица, пионерская форма, дробь 
барабанов и звуки горна. Как гордились наши девчонки уча-
стием в этой колонне! Возможно, праздник ещё возродится, 
если обретёт внутренний смысл.

Елена ГАБИБОВА

● между нами

Полиция осталась с носом

В приёмной главы адми-
нистрации города сиде-
ла скромная, застенчи-

вая девушка, в которой я не сразу 
узнала грозу татами, воспитанницу 
отделения дзюдо ДЮСШ № 4 Та-
тьяну Зольникову. Чуть поодаль пе-
реминался с ноги на ногу её тренер 
Алексей Кочетов. Оба были при-
глашены на торжественный приём 
и ждали, когда их пригласят в каби-
нет Владимира Мазура. Повод для 
этого был весомый.

Кандидат в мастера спорта Та-
тьяна Зольникова стала бронзовым 
призёром Кубка Европы по дзюдо 
среди юношей и девушек до 18 лет 
в весовой категории до 63 кг., кото-
рый проходил в Твери. Турнир со-
брал более 260 лучших спортсме-
нов из 25 стран. Наша земляч-
ка одержала четыре победы – над 
россиянкой, венгеркой, турчан-
кой и чешкой. И лишь одна схват-
ка со спортсменкой из Украины за-
вершилась для неё поражением. 

Домой Татьяна вернулась с заслу-
женной бронзовой медалью. «Это 
наши первые ласточки на между-
народной арене», – сказала предсе-
датель спорткомитета Ольга Алее-
ва, присутствующая на приёме. 

Впереди у Зольниковой эта-
пы, предвосхищающие первенство 
мира, которое состоится в США 
(Майами). В Димитрове (Москов-
ская область) пройдут учебные 
сборы, после чего Татьяна примет 
участие в международных сорев-
нованиях в Польше. 

Владимир Мазур поблагодарил 
Алексея Кочетова за хорошую тре-
нерскую работу, Татьяне пожелал 
достичь ещё больших высот и при 
этом не забывать свою малую ро-
дину. Поинтересовался, как ей уда-
ётся совмещать спортивную карье-
ру с учёбой. Татьяна, как выясни-
лось, учится на «четыре» и «пять». 
Отправляясь на соревнования или 
учебные сборы, она непременно 
берёт с собой учебники. Благодар-
на она руководству школы № 13, 

которое относится с пониманием к 
учащимся, показывающим резуль-
таты в спорте высших достижений, 
учителям, которые дают ей инди-
видуальные консультации. 

 В завершение приёма мэр дал 
слово, что посодействует поиску 
достойной кандидатуры на пост 
председателя городской федерации 
дзюдо и всячески будет содейство-
вать развитию этого вида спорта в 
Тобольске.

Анна ЩЕРБИНИНА

● дзюдо

Женский татами

Сначала загорелась куз-
ница по ул. Кузнечной (ны-
не ул. Алябьева). Ввиду су-
хой, жаркой погоды, нали-
чию густо застроенных до-
мов огонь очень быстро стал 
распространяться в сторону 
горы и реки Иртыш. Эти со-
бытия изображены на дио
раме «Пожар Тобольска», 
выполненной художника-
ми г. Ленинграда. Пламя ог-
ня при горении построек под 
горой распространилось да-
же на Дом наместника (гу-
бернатора), ныне здание ры-
бопромышленного технику-
ма, и деревянные постройки 
деревянного кремля.

Особенно выгорал (6 раз!) 
так называемый «малый го-
род» (в районе Красной пло-
щади), так как тушить пожа-
ры было нечем. Воды на го-
ре не было, её возили с Ир-
тыша в объезд по Казачьему 
и Никольскому взвозам.

Для предупреждения 
пожаров, особенно в част-
ном жилом секторе, избира-
лись квартальные старосты 
и уполномоченные, которые 
проводили подворный об-
ход жилых домов. Был заве-
дён порядок, при котором в 

● Сегодня – День  Пожарной охраны России

Горячие люди
Тобольск пожарами не удивишь – он горел такое 
количество раз. Особенно крупный пожар про
изошёл в 1788 году, который по своим масштабам 
превзошёл все другие. 

случае возникновения пожа-
ра хозяин дома должен был 
выходить на его тушение с 
инвентарём, доставлять боч-
ки с водой. 

После победы Вели-
кой Октябрьской револю-
ции в городе пожарной охра-
ны практически не было, за 
исключением рабочих дру-
жин на ряде предприятий и 
на пристани, которые следи-
ли за порядком и принимали 
участие в тушении пожаров.

Только примерно в 1923 
году в архивных документах 
появляются записи об орга-
низации пожарной коман-
ды в нагорной части города, 
а позднее пожарная команда 
появляется и в нижнем по-
саде. 

В 1935–36 годах То-
больск вошёл в состав Ом-
ской области и в городе был 
организован отдел пожарной 
охраны. На вооружении ко-
манд города было две авто-
машины АМО-Ф 16 с коло
вратным насосом Д-40. Связь 
осуществлялась при помощи 
поста, установленного на ко-
локольне Софийского собора 
в кремле. В случае обнаруже-
ния возгорания (в нагорной ча-

сти или подгорной) вывешива-
лись шары, чёрный – «вижу в 
таком-то районе пожар», крас-
ный – «вижу открытый по-
жар». 

В 1944 году, когда бы-
ла создана Тюменская об-
ласть, пожарная охрана То-
больска стала подчиняться 
Тюменскому ОПО. В после-
военный период многие по-
жарные вернулись с фронта 
и снова пришли работать по 
специальности. На вооруже-
ние пожарной охраны стала 
поступать новая техника.

Для предупреждения по-
жаров в городе было уделе-
но особое внимание профи-
лактической работе, введе-
ны должности инспекторов 
и оперативных дежурных. 
Много лет работали инс
пекторами А.И. Бухаров, Н.В. 
Сторожевский, А.В. Елтышев 
и другие. В городе резко стало 
сокращаться количество по-
жаров, улучшилась служба 
и боевая подготовка. Умелы-
ми организаторами в туше-
нии огня являлись началь-
ник гор. ОПО тов. Ледик, 
И.Д. Блинников, В.T. Ищим-
цев, оперативные дежурные 
Ф.Н. Шулинин, В.М. Балин, 
И.Д. Балин и другие.

Лейсан МАМЕТГАЛИЕВА,
инженер отдела профилак-
тики пожаров ФКУ ПЧ-59

19 сентября 1938 г. по
жарной команде поступил 
сигнал о том, что горит дет-
ский дом, расположенный в  
бывшем Ивановском жен-
ском монастыре.

Возгорание началось на 
чердачном помещении двух-
этажного кирпичного зда-
ния, где размещалось более 
70 человек – дети школьно-
го и дошкольного возрастов. 
Здание имело печное ото-
пление, керосиновое осве-
щение, деревянное перекры
тие по балкам на чердаке 
было утеплено несколькими 
слоями сухого береста и сло-
ем земельного перегноя.

На борьбу с огнём при-
была сначала одна пожар-
ная команда, затем вторая на 
автомашинах AMG-Ф-Лб и 
1ШПЛ, а также четыре кон-
но-бочечных хода. Тушение 
пожара возглавил начальник 
городского отдела пожар-
ной охраны Александр Реди-
кульцев. К моменту прибы-
тия команд на место огонь 
распространился на всё чер-
дачное перекрытие, вышел 
на кровлю крыши, имелись 
прогары в перекрытии и соз-
далась угроза обрушения по-
толка.

Эта трагедия случилась 
19 сентября 1938 года. Бой-
цы отряда выехали на туше-
ние пожара в детский дом-
интернат, расположенный 
на территории Иоанно-Вве-

● Память

Ушедшие в бессмертие
В канун Дня пожарной охраны по сложившейся в 
Тобольском гарнизоне традиции молодые бойцы 
ОФПС-8 возложили венки на могилу погибших 
при исполнении служебного долга пожарных Д.К. 
Сысолятина, А.П. Редикульцева, Я.П. Борисова.

денского женского монасты-
ря. К ним поступило сооб-
щение, что в горящем зда-
нии на верхнем ярусе могут 
находиться дети. Пожарные 
бросились в горящее здание 

и погибли в результате об-
рушения строительной кон-
струкции. 

Из поколения в поколе-
ние передаётся эта история 
тобольскими огнеборцами, 
которые не только возлагают 
венки на могилу погибших 
героев, но и поддерживают 
её в порядке.

Мирослав ВОЙНИЧ

– На  межрайонных уче-
ниях по тактике и техни-
ке тушения лесных пожаров 
мы отрабатываем взаимодей-
ствие с различными структу-
рами, – сказал начальник от-
дела «Тобольское лесниче-
ство» Иван Чиркунов. 

Тема лесных пожаров се-
годня особо актуальна, так как 
зелёная трава ещё не пошла, а 
сухой травы предостаточно. 
С наступлением настоящей 
весны человека непреодоли-
мо тянет на природу. С 1 по 10 
мая, как известно, открыт се-
зон охоты на водоплавающую 
дичь. Но, по мнению лесни-
ков, настоящий охотник лесу 
не навредит. Опасности надо 
ждать со стороны отдыхаю-
щей публики. И хотя в прош

● Укрощение строптивого

Игра с огнём
Всё в это утро было как будто по-настоящему: 
огонь, густые клубы дыма, люди, техника. Теат
ром «военных действий» стала территория, при-
легающая к дороге, ведущей на Абалак. 

лом году, по сравнению с по-
запрошлым, число лесных по-
жаров снизилось на 30 – 40 %, 
пожары стали сложней по ка-
тегорийности.

– Пожароопасную ситуа
цию осложняет отсутствие 
в районе паводковых и низ-
кий уровень грунтовых вод. 
В результате стали высыхать 
болота, и пожары в прош
лом году возникли на боло-
тистых территориях за Рос
тошью и Лайтамаком, где воз-
гораний не случалось  на про-
тяжении последних 25 лет, 
– говорит Иван Чиркунов.

Однако вернёмся к уче-
ниям. Костёр разожжён. По-
лыхает знатно. Огневую точ-
ку замечает пролетающий 
курсом на Вагай вертолёт 

Ми-8. Информация немед-
ленно передаётся в диспет-
черский пункт. Сам верто-
лёт изменяет курс, описыва-
ет несколько кругов и зави-
сает над опасным квадратом 
на высоте 50 метров. На ве-
рёвках спускаются на землю 
пятеро десантников-пожар-
ных. Ещё шестеро подъез-
жают на патрульном грузо-
вике, оборудованном малым 
лесопожарным комплексом. 
Первыми в борьбу с огнём 
вступают бойцы Тобольского 
авиаотделения – филиала Тю-
менской базы авиационной и 
наземной охраны лесов.  

Пятиклассники из школы 
№ 1, занимающиеся в круж-
ке юных лесоводов, которым 
разрешили поприсутствовать 
на учениях, смотрят на всё 
происходящее, открыв рты. 

Ветер усилился до 12 
метров в секунду. И возник-
ла опасность того, что огонь 
перекинется на ближний 
лесной массив и посёлок Си-
биряк. Для подкрепления на 
место прибывают четыре со-
трудника Тобольского лес-
хоза, два трактора прокла-
дывают минерализованную 
полосу вдоль леса, ОФПС-8 
присылает на пожар три ма-
шины и 15 бойцов. Помощь 
приходит и от селян – в ту-
шении пожара принимает 
участие добровольная по-
жарная дружина Абалакско-
го сельского поселения. 

Учения доказывают, что 
если взяться за дело профес-
сионально, то и с огненной 
стихией можно справиться. 
Но лучше до пожара не до-
водить. 

Анна СОЛНЦЕВА         

● как было

На конно-бочечном 
ходу

О работе пожарной охраны города в 1938 году 
мне рассказал бывший работник пожарной охра-
ны Афанасий Елтышев, который работал в тот 
период.

Под руководством А.П. 
Редикульцева и заместителя 
начальника гор. ОПО Бори-
сова была организована эва-
куация детей. Несмотря на 
сильное задымление и нали
чие высокой температуры, 
все дети, находящиеся в по-
мещении, были своевремен-
но эвакуированы, и одно-
временно производилось ту-
шение пожара через окон-
ные проёмы второго этажа и 
крыши здания.

В этот период А. Реди-
кульцев и Я. Борисов ре
шили произвести провер-
ку внутри второго этажа – 
проверить, не остались ли 
там дети. В тот момент, ког-
да они вошли в помещение, 
произошло обрушение чер-
дачного перекрытия, и они 
погибли. Свободный от де-
журства шофёр Д. Сысоля-
тин также добровольно вы
ехал на пожар и в момент 
обрушения перекрытия ра-
ботал стволом через окон-
ный проём, находясь на при-
ставной лестнице. В этот 
момент воздушной волной 
он был сброшен с лестницы, 
при падении получил силь-
ные ушибы и через два дня 
скончался в больнице.

В апреле 1968 года, в 
день 50-летия советской по-
жарной охраны, в честь по-
гибших работников пожар-
ной охраны Тобольска на 
Завальном кладбище, на 
могилах Редикульцева и Бо-
рисова, был установлен па-
мятник с надписью «Никто 
не забыт, ничто не забыто» 
от пожарных Тобольска.

Решением Тобольского 
горисполкома народных де-
путатов за 1968 год в жилом 
посёлке Ивановском даны 
названия двум улицам  име-
ни Редикульцева и Борисова.    
Подвиг тобольских пожар-
ных увековечил тобольский 
скульптор Распопов, создав 
их изображение в бронзе. 
Скульптура находится в за-
ле тюменской пожарно-тех-
нической выставки.

Сегодня, отмечая знаме-
нательною дату в истории 
советской пожарной охра-
ны, то есть 70-летие со дня 
подписания декрета «О госу-
дарственных мерах борьбы 
с огнём» за подписью В.И. 
Ленина, ещё раз вспомним 
имена тех, кто пятьдесят лет 
назад так же добросовестно 
и самоотверженно охранял 
народное достояние от огня.

А. ШВЕЦОВ,
 пенсионер

Абузар Зиятов
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
16 апреля 2013 г.                                                                                 №55

О внесении изменений в постановление
администрации города Тобольска 
от 10.02.2012 № 09  

В соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от 18.03.2013 №81-п «О 
внесении изменений в постановление от 23.11.2011 №423-п», со ст. 39 Устава города Тобольска:

1. Приложение к постановлению  изложить в новой редакции согласно приложению №1 к на-
стоящему постановлению.

2. Утвердить форму заявления о предоставлении мер правовой и социальной защиты (при-
ложение к Положению о системе мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных, 
а также членов семей работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных) 
согласно приложению №2 к постановлению.

3. Опубликовать постановление в газете «Тобольская правда» и разместить на официальном 
сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти 
Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru) и администрации города Тобольска (www.adm-
tobolsk.ru).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
администрации города Л.В.Митрюшкина.

Глава администрации города В.В. Мазур

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к постановлению

администрации города Тобольска
от 16 апреля  2013 г. №55

ПОЛОЖЕНИЕ
о системе мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных, 

а также членов семей работников добровольной пожарной охраны 
и добровольных пожарных

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок предоставления и перечень мер правовой и 
социальной защиты добровольным пожарным, а также членам семей работников добровольной 
пожарной охраны и добровольных пожарных (далее – Положение).

1.2. Право на получение мер правовой и социальной защиты имеют добровольные пожарные, 
а также члены семьи работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, 
зарегистрированного в реестре добровольных пожарных, в соответствии с Федеральным законом 
от 06.05.2011 №100-ФЗ «О добровольной пожарной охране» и привлеченного органом местного 
самоуправления  города Тобольска к участию в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению 
аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи 
пострадавшим (далее – лица, имеющие право на получение мер правовой и социальной защиты).

1.3. Членами семьи работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, 
имеющими право на получение мер правовой и социальной защиты в соответствии с настоящим 
Положением являются:

- супруга (супруг), работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного;
- дети работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, в том числе 

усыновленные не достигшие возраста 18 лет, или старше этого возраста, если они стали инва-
лидами до достижения ими возраста 18 лет, а также дети, обучающиеся в общеобразовательных 
учреждениях по очной форме обучения,- до окончания обучения, но не более, чем до достижения 
ими возраста 23 лет

- родители работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного.

2. Перечень мер правовой и социальной защиты 

2.1. В случае возникновения правовых вопросов, связанных с привлечением органом местного само-
управления города Тобольска добровольной пожарной охраны и добровольного пожарного к участию 
в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению 
людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим, добровольный пожар-
ный, а также член семьи работника добровольной пожарной охраны и добровольного пожарного 
могут обратиться в орган местного самоуправления города Тобольска с заявлением об оказании мер 
правовой защиты, в случае, если решение указанных вопросов относится к полномочиям органа местного 
самоуправления города Тобольска.

2.2. Добровольные пожарные:
- зарегистрированные в реестре добровольных пожарных 5 и более лет, имеют право на денежную 

компенсацию стоимости проезда (не более 20 тыс. рублей), к месту проведения лечения увечья 
(ранения, травмы, контузии),полученного в период привлечения органами местного самоуправления 
города Тобольска добровольного пожарного к участию в профилактике и (или) тушении пожаров, 
проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества при пожарах и оказанию 
первой помощи пострадавшим;

- зарегистрированные в реестре добровольных пожарных имеют право на денежную компенсацию 
стоимости лечения увечья (ранения, травмы, контузии), полученного в период привлечения органами 
местного самоуправления города Тобольска добровольного пожарного к участию в профилактике и 
(или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества 
при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим, в связи с реализацией указанных действий. 
Указанной компенсации подлежат затраты на медицинскую помощь, не предусмотренную территориальной 
программой государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи в Тюменской области 
в случае увечья (ранения, травмы, контузии) в размере не более 5 000 (пять тысяч) рублей;

- зарегистрированные в реестре добровольных пожарных имеют право на бесплатное (в пределах 
установленных размеров) прохождение ежегодных осмотров (не чаще 1 раза в год), направленных 
на определение годности по состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием в  
профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ;

- зарегистрированные в реестре добровольных пожарных, не способных по состоянию здоровья 
исполнять обязанности, связанные с участием   профилактике и (или) тушении пожаров, проведе-
нию аварийно-спасательных работ, вследствие увечья ( ранения, травмы, контузии), полученного 
им в период привлечения органами местного самоуправления добровольного пожарного к участию 
в тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасанию людей и имущества при 
пожарах и оказания первой помощи выплачивается единовременное пособие в размере 50 000(пятьде-
сят тысяч) рублей. Выплата единовременного пособия производится органом местного самоуправления  
города Тобольска, путем зачисления на личный счет получателя в кредитной организации или через 
организацию федеральной почтовой связи 

В случае неоднократности осуществления затрат на медицинскую помощь, не предусмотренную 
территориальной программой государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи в 
Тюменской области, воспользоваться правом на компенсацию, установленную настоящим пунктом, 
добровольный пожарный может не более одного раза в течение календарного года.

Факт получения увечья (ранения, травмы, контузии) в указанный период и рекомендации по ока-
занию медицинской помощи, не предусмотренной территориальной программой государственных 
гарантий оказания бесплатной медицинской помощи в Тюменской области должны быть под-
тверждены справкой (заключением) государственного или муниципального медицинского учреждения.

Денежная компенсация, предусмотренная настоящим пунктом, выплачивается, если обращение 
за ней последовало не позднее трех месяцев со дня осуществления соответствующих затрат.

2.3. Члену семьи, взявшему на себя обязанность осуществить погребение работника добро-
вольной пожарной охраны или добровольного пожарного, в случае гибели (смерти) работника 
добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, наступившей в период привле-
чения его органами местного  самоуправления  города  Тобольска  к  участию  в  профилактике  и  
(или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества 
при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим, либо смерти, наступившей вследствие 
увечья (ранения, травмы, контузии) либо заболевания, полученных им в период привлечения 
органами местного самоуправления города Тобольска к участию в профилактике и (или) тушении 
пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасанию людей и имущества при пожарах и 
оказанию первой помощи пострадавшим, выплачивается денежная компенсация стоимости услуг 
по погребению, предоставленных сверх гарантированного перечня услуг по погребению умерших, 
предусмотренного федеральным законодательством, но не более 2 000 (двух тысяч) рублей.

Денежная компенсация, предусмотренная настоящим пунктом, выплачивается, если обращение 
за ней последовало не позднее трех месяцев со дня осуществления соответствующих затрат.

2.4. Добровольные пожарные, находящиеся в реестре добровольных пожарных, члены семьи 
работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных имеют право:

- на консультации относительно льгот и гарантий, установленных для добровольных пожарных, 
членов семьи работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных федераль-
ным законодательством, законодательством Тюменской области, муниципальными правовыми 
актами;

- на предоставление информации о полномочиях органов местного самоуправления в сфере 
обеспечения пожарной безопасности.

 2.5. Членам семей работников добровольной пожарной охраны и  добровольных пожарных в 
случае гибели (смерти) работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, 
наступившей в период привлечения его органами местного самоуправления города Тобольска к 
участию в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, 
спасению людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим, либо 
смерти, наступившей вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо заболевания, полу-
ченных им в период привлечения органами местного самоуправления города Тобольска к участию 
в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасанию 
людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим, выплачивается еди-
новременное пособие в размере 100 000  (сто тысяч) рублей. Выплата единовременного пособия 
производится органом местного самоуправления  города Тобольска путем зачисления на личный счет 
получателя в кредитной организации или через организацию федеральной почтовой связи

3. Порядок предоставления мер правовой и социальной защиты

3.1. Меры правовой и социальной защиты, предусмотренные настоящим положением, предо-
ставляются на основании соответствующего заявления лица, имеющего право на получение мер 
правовой и социальной защиты по форме согласно приложению к Положению (далее - Заявление).

3.2. Обратиться с заявлением на получение, предусмотренной настоящим Положением меры 
правовой и (или) социальной защиты, может как сам добровольный пожарный, так и член семьи 
работника добровольной пожарной охраны и добровольного пожарного (далее - заявитель).

3.3. Заявление подается в орган местного самоуправления города Тобольска, которым было осу-
ществлено привлечение работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного к 
участию в тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества 
при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим.

3.4. В заявлении указывается:
3.4.1. фамилия, имя, отчество без сокращений в соответствии с документом, удостоверяющим 

личность лица, претендующего на получение мер правовой и социальной защиты;
3.4.2. сведения о документе, удостоверяющем личность (вид документа, серия и номер документа, 

кем выдан документ, дата выдачи документа); Сведения о месте фактического проживания(почтовый 
индекс, наименование региона, района, города, иного населенного пункта, улицы, номера дома, 
корпуса, квартиры.

3.4.3. номер реестровой записи, под которым в реестр добровольных пожарных включены 
сведения о добровольном пожарном;

3.4.4. наименование меры правовой или социальной защиты, за предоставлением которой обраща-
ется заявитель в соответствии с настоящим Положением;

3.4.5. сведения о родственных отношениях по отношению к погибшему (умершему) работнику до-
бровольной пожарной охраны или добровольному пожарному - при обращении за мерой социальной 
защиты, указанной в пункте 2.3. настоящего Положения, заверенная работодателем копия приказа о 
приеме на работу в подразделение добровольной пожарной охраны (для работников добровольной 
пожарной охраны). 

3.4.6. в случае, если в рамках предоставления указанной в заявлении меры правовой и (или) со-
циальной защиты, предполагается осуществление перечисления денежных средств, в заявлении 
дополнительно указываются данные об организации федеральной почтовой связи (наименование 
отделения) или кредитной организации, в которую должны быть перечислены средства (наимено-
вание кредитной организации, банковский идентификационный код (БИК), номер личного счета 
заявителя);

3.4.7. почтовый (электронный) адрес, на который должно быть направлено уведомление о при-
нятом решении.

3.5. К заявлению прилагаются следующие документы:
3.5.1. копия паспорта заявителя;
3.5.2. копии документов подтверждающих родственные отношения – при обращении членов 

семьи работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного;
3.5.3. копия справки (заключения) государственного или муниципального медицинского учреж-

дения - при обращении за мерой социальной защиты, указанной в пункте 2.2 настоящего Положения;
3.5.4. копия свидетельства о смерти работника добровольной пожарной охраны или доброволь-

ного пожарного - при обращении за мерой социальной защиты, указанной в пункте 2.3 настоящего 
Положения;

3.5.5. копии платежно-расчетных документов, подтверждающих произведенные затраты на 
указанные в пунктах 2.2, 2.3. настоящего Положения услуги, позволяющих определить назначе-
ние платежа. 

3.6. Заявление и приложенные документы регистрируются уполномоченным орган местного 
самоуправления города Тобольска в день их поступления, проверяется на полноту и правильность 
оформления и рассматривается в течение 10 рабочих дней со дня регистрации поступления.

3.7. По результатам рассмотрения заявления и приложенных документов в течение срока, 
установленного п.3.6 настоящего Положения, уполномоченный орган местного самоуправления 
города Тобольска принимает решение о предоставлении мер правовой и (или) социальной защиты, 
либо подготавливает мотивированный отказ в предоставлении указанных мер.

3.8. Орган местного самоуправления города Тобольска письменно уведомляет заявителя о при-
нятом решении не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения по результатам рассмотрения 
заявления и приложенных документов.

3.9. Основаниями для отказа в предоставлении мер правовой и (или) социальной защиты 
являются:

3.9.1. несоответствие заявителя требованиям настоящего Положения и (или) не предоставление 
документов, установленных настоящим Положением;

3.9.2. выявление несоответствий между сведениями, указанными в заявлении и сведениями, 
имеющимися в приложенных к заявлению документах.

3.10. Повторная подача заявления и необходимых документов для предоставления мер право-
вой и (или) социальной защиты в соответствии с настоящим Положением, допускается после 
устранения указанных в мотивированном отказе недостатков.

3.11. Перечисление денежных компенсаций в рамках предоставления мер правовой и соци-
альной защиты, предусмотренных в пунктах 2.2 и 2.3 настоящего Положения, осуществляется 
органом местного самоуправления города Тобольска не позднее 30 рабочих дней, со дня принятия 
решения, указанного в п.3.7 настоящего Положения, путем зачисления на личный счет получателя 
в кредитной организации или через организацию федеральной почтовой связи.

3.12. Меры правовой и социальной защиты, предусмотренные настоящим Положением, предо-
ставляются в пределах средств, предусмотренных в бюджете на текущий год.

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к постановлению

администрации города Тобольска
от 16 апреля  2013 г. № 55

Приложение к Положению о системе мер
 правовой и социальной защиты 

добровольных пожарных,
 а также членов семей работников 

                                                                                              добровольной  пожарной охраны и 
                                                                                                             добровольных пожарных.

Главе администрации 
города Тобольска

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении мер правовой и социальной защиты.

1.Гр. ________________________________________________________________

2.Адрес места жительства (по прописке)___________________________________

3.Адрес места фактического проживания:__________________________________

Телефон______________________________________________________________

4.Вид документа, удостоверяющего личность,_______________________________

Серии___________номер____________дата выдачи_________________________

Кем выдан:____________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
5. Прошу предоставить мне (нужное выделить):

(Окончание на 6 стр.)
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На период навигации 
требуются на работу:

 8-908-887-02-80

▶капитан    ▶штурман
▶рулевой   ▶моторист

Помощь 
в получении 
образования.
  8-909-008-93-88

Акция 
действует 

до 30.04.13

т е п л и ц ыв прода же:
4х3х2,1 – 9 950 руб.
6х3х2,1 – 13 500 руб.
8х3х2,1 – 16 800 руб.

луковицы цветов,
семена, плёнка, 
поликарбонат, 
куриный помёт, навоз

Садовый центр
А дрес: мкр. Анисимова (напротив «Керамы»), 

ежедневно с 9.00 до 19.00 24-91-93
Проез д рег улярным автобусом № 21

Доставка теплиц по городу 
БЕСПЛАТНО.

Чудо-лопата,
мотокультиватор 

«Торнадо»

1300 руб.

Сантехника, электрика 
качественно, гарантия, 
пенсионерам скидка.

 8-919-923-13-13
→ Гибкий график. 
→ Обучение 
   в процессе. 
→ Доход 
  достойный. 

8-922-002-93-50

с
о

т
р

у
д

н
и

к
 

в
 о

ф
и

с
 

площадь 112 кв. м, 
торговая 61,4, оборудован 

видеонаблюдением, 
сигнализация, 

ул. Хохрякова, 20.
 22-38-72

Сд
аё

тс
я 
 магазин

Продаётся 
торговое оборудование, 

прилавки, витрины.
 22-38-72

СПЕЦИАЛИСТ 
в отдел информатизации, 
гибкий график, обучение 

в процессе бесплатно.
 8-919-533-13-38, 

+7-922-045-53-08

МЕНЕДЖЕР 
по развитию 

кадровой работы.
Карьерный рост, 

обучение, гибкий график.
 8-952-340-31-25

РЕГУЛИРОВК А, 
РЕМОНТ 
швейных, 
скорняжных машин, 
оверлоков
любого класса. 
Опыт. Гарантия. Город.
 25-45-61, 8-908-868-90-54, 

8-922-474-39-44.

Внимание, конкурс!
Обь-Иртышское управление государственного  морского и речного надзора Федеральной службы по надзору в 

сфере транспорта (далее – Управление) объявляет конкурс на формирование кадрового резерва для замещения 
должностей в Тобольском линейном отделе (г. Тобольск):

– заместителя начальника отдела.
Предъявляемые требования к должности заместителя начальника отдела: наличие высшего профессионального 

образования, стаж государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) – не менее двух 
лет или не менее четырех лет стажа работы по специальности.

Для участия в конкурсе необходимо представить в управление следующие документы:
– личное заявление;
– собственноручно заполненную и подписанную анкету;
– две чёрно-белые фотографии (3x4), выполненные на матовой бумаге, без уголка;
– копию паспорта (все страницы) или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется 

лично по прибытии на конкурс);
– копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется 

впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
– копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования за исключением случая, когда слу-

жебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
– копию свидетельства о постановке физического лица на учёт в налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации (ИНН);
– копию документов воинского учёта – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу 

(все страницы);
– копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном про-

фессиональном образовании, присвоении ученой степени, учёного звания заверенные нотариально или кадровыми 
службами по месту работы (службы);

– документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу 
или её прохождению (форма № 0011 С/У);

– справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на 
замещение должности федеральной государственной службы, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009. № 559.

Документы принимаются в полном комплекте по адресу: ул. Степная, д. 220, г. Омск, 644046, приёмная, в рабо-
чие дни с 8.00 до 16 .00, обед – с  12.00 до 12.30 (в период с 14.05.2013. 03.06.2013), либо почтой по упомянутому 
выше адресу.

Справки по телефонам:  8 (3812)989-107, 989-108.

Уважаемые акционеры!
ОАО «Тобольский рыбзавод» извещает вас о созыве годового 

общего   собрания акционеров, которое состоится 22 мая 2013 
года в 10.00 часов (время местное) по адресу: г. Тобольск, мкр. 
Иртышский, ул. Заводская, 2.

Регистрация акционеров начинается с 08.00 часов 22 мая 2013 
года по месту проведения собрания. При регистрации иметь до-
кумент, удостоверяющий личность (паспорт или другой удостове-
ряющий личность документ). 

Список лиц, имеющих право на участие в годовом общем собра-
нии, составлен по данным реестра акционеров на 15 апреля 2013 г.

Повестка дня годового общего собрания:
1 .Утверждение регламента и порядка ведения общего собрания.
2 . Утверждение годового отчёта общества за 2012 год.
3. Утверждение годовой бухгалтерской отчётности, в том числе 

отчета о прибылях и убытках общества за 2012 год.
4. Утверждение   результатов   финансово-хозяйственной  дея-

тельности общества за 2012 год.
5. Избрание совета директоров общества.
6. Избрание ревизионной комиссии общества.
7. Избрание счётной комиссии общества.
8. Утверждение аудитора общества.
С материалами по повестке дня годового общего собрания 

акционеров вы можете ознакомиться по адресу: г. Тобольск, мкр. 
Иртышский, ул. Заводская, 2, с 6 мая по 22 мая 2013 года с 8.00 
до 12.00 часов и 13.00 до 17.00 часов (время местное) ежедневно, 
кроме выходных и праздничных дней.

Телефон для справок 8 (3456) 33-90-03.
Совет директоров

СООБЩЕНИЕ
о проведении годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества 

«Тобольский речной порт»
Открытое акционерное общество «Тобольский речной порт» (далее по тексту ОАО «Тобольский 

речной порт») (место нахождения: Тюменская область, г.Тобольск, Северный промышленный район, 
квартал 1, № 1, корпус №1 ) уведомляет о том, что 23 мая 2013 года в 10.00 (время местное) состоится 
годовое общее собрание акционеров ОАО «Тобольский речной порт», проводимое в форме собрания 
(совместное присутствие акционеров для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решения по 
вопросам, поставленным на голосование).

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в собрании акционеров: 08 апреля 2013 года.
Повестка дня собрания:
1. Утверждение регламента и порядка ведения общего собрания. 
2. Утверждение годового отчёта общества за 2012 год.
3. Утверждение годовой бухгалтерской отчётности, в том числе отчёта о прибылях и убытках (счетов 

прибылей и убытков) общества за 2012 год.
4.Утверждение распределения прибыли общества по результатам 2012 года.
5. О размере, сроках и форме выплаты дивидендов по результатам 2012 года.
6. О прощении долга ДОАО «Тобольский рыбзавод» за счёт нераспределённой прибыли прошлых лет. 
7. Избрание совета директоров общества.
8. Избрание генерального директора общества. 
9. Избрание ревизионной комиссии общества.
10. Утверждение аудитора общества.
Место проведения собрания акционеров: Тюменская область, г. Тобольск, Северный промышленный 

район, квартал 1, № 1, корпус № 1.
Годовое общее собрание акционеров состоится: 23 мая 2013 года. 
Время начала (открытия) собрания акционеров: 10.00 (время местное). 
Время начала регистрации участников собрания: 23 мая 2013 года с 9.00 час. (время местное). 
Для регистрации в качестве участника собрания акционерам общества необходимо иметь при себе 

паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, а для представителей акционеров – также  
доверенность на передачу им права на участие в собрании, оформленную в соответствии с требова-
ниями пункта 1 статьи 57 Федерального закона «Об акционерных обществах» и пунктами 4 и 5 статьи 
185 Гражданского кодекса Российской Федерации.

С информацией (материалами), подлежащей предоставлению лицам, имеющим право на участие в 
годовом общем собрании акционеров, можно ознакомиться по адресу: 626109,Тюменская область, 
г. Тобольск, Северный промышленный район, квартал 1, №1, корпус №1 с 04 по 23 мая 2013 года 
с 8.00 до 12.00 и 13.00 до 17.00 (время местное) ежедневно, кроме выходных и праздничных дней.

По всем вопросам, связанным с проведением собрания, обращаться по телефону 33-24-00.
Совет директоров ОАО «Тобольский речной порт».

Дорогую сестру, любимую маму, бабушку 
Эмилию Сергеевну Угрюмову 

горячо и сердечно поздравляем с юбилеем!
Сестрёнка, мама, бабушка родная,
Твоей любовью свято дорожим.
Ты нас ласкала, понимала,
За всё тебе спасибо говорим.
Живи подольше, лет не замечая,
Пусть будут дни спокойны и легки!
Тебя мы очень любим, дорогая,

Желаем счастья, радости, любви!
Сестра, дети, внуки

Дорогую любимую мамочку, бабушку 
Галину Павловну Гусеву поздравляем с днём рождения!

Мамуля, шестьдесят пять лет
Семьёю всей тебе мы отмечаем.
Морщинки пусть оставили свой след,
Но годы пусть тебя не испугают.
Они стрелою мчатся, пролетают,
И повзрослели мы уже давно,
Но мамина забота не оставит,
Согреет нас её души тепло.
Желаем мы активно жить,
Здоровой и весёлой быть!
Вниманья внуков и детей,

И верных, искренних друзей!

Не могу выразить словами 
своё чувство благодарности 
Надежде Семёновне Хомиче-
нок за её внимание, чуткость 
и сердечность и огромное спа-
сибо за подарок. Он мне очень 
нужен каждый день. Крепкого 
вам здоровья, счастья и вашим 
родным.

С уважением, ветеран 
Отечественной войны и 

труда Наталья Васильевна 
Иванова
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Ежегодный осмотр  (не чаще 1 раза в год), направленный на определение годности по 
состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием в  профилактике и 
(или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ;

Денежную компенсацию стоимости проезда (не более 20 тыс. рублей), к месту проведения 
лечения увечья (ранения, травмы, контузии), полученного в период привлечения 
органами местного самоуправления города Тобольска добровольного пожарного к участию 
в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, 
спасению людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим  
(Факт получения увечья в данный период и необходимость последующего лечения должны 
быть подтверждены справкой государственного или муниципального медицинского 
учреждения);
Единовременное пособие в размере 50  000 (пятьдесят тысяч) рублей, в связи с не 
способностью по состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием   в 
профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, 
вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), полученного им в период привлечения 
органами местного самоуправления добровольного пожарного к участию в тушении 
пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества при 
пожарах и оказания первой помощи.
Единовременное пособие в размере 100 000  (сто тысяч) рублей, в связи с гибелью 
(смертью) работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного, 
наступившей в период привлечения его органами местного самоуправления города 
Тобольска к участию в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-
спасательных работ, спасению людей и имущества при пожарах и оказанию первой 
помощи пострадавшим, либо смерти, наступившей вследствие увечья (ранения, 
травмы, контузии) либо заболевания, полученных им в период привлечения органами 
местного самоуправления города Тобольска к участию в профилактике и (или) тушении 
пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества 
при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим.
Консультацию относительно льгот и гарантий, установленных для добровольных 
пожарных, членов семьи работников добровольной пожарной охраны и добровольных 
пожарных федеральным законодательством, законодательством Тюменской области, 
муниципальными правовыми актами; 
Информацию о полномочиях органов местного самоуправления в сфере обеспечения 
пожарной безопасности.

6. Сведения о родственных отношениях по отношению к погибшему (при необходимо-
сти)________________________________________________________

7. Перечисление денежных средств прошу произвести через (нужное подчеркнуть):

1).Организацию (наименование)_________________________________________
2) Кредитную организацию (наименование)_______________________________
Сообщаю реквизиты моего счета: № лицевого счета:_______________________
                                                           БИК:__________________________________
8. Почтовый (электронный) адрес, на который должно быть направлено уведомление о при-

нятом решении:________________________________________
______________________________________________________________________

9. Представленные мною документы в количестве ____шт., в том числе:
1)____________________________________________________________________
2)____________________________________________________________________
3)____________________________________________________________________
4)____________________________________________________________________
5)____________________________________________________________________
6)____________________________________________________________________
7)____________________________________________________________________
8)____________________________________________________________________
9)____________________________________________________________________
10)___________________________________________________________________

10. Достоверность всех сведений, содержащихся в заявлении и прилагаемых к нему докумен-
тах, подтверждаю.

____________(дата)      _________________(подпись) _________________(Ф.И.О.)

11. Расписка-уведомление о приеме и регистрации заявления.

Заявление_____ с приложением документов на ______листах принято.

«_____»_________201___г.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

РАСПОРЯЖЕНИЕ
16 апреля 2013 г.                                                                               №868

Об изменении вида разрешенного использования
земельного участка по адресу: Тюменская область, 
город Тобольск, микрорайон Усадьба, 
улица Пионерская, участок №9

Руководствуясь ст. 37 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Решением То-
больской городской Думы от 25.12.2007 №235 «О Правилах землепользования и застройки 
г.Тобольска», на основании:

- кадастрового паспорта земельного участка от 25.03.2013 №7200/201/13-64234:

1. Изменить разрешенное использование земельного участка, с кадастровым номером 
72:24:0502002:51, расположенного по адресу: Тюменская область, город Тобольск, микрорайон 
Усадьба, улица Пионерская, участок №9, категория земель – земли населенных пунктов, с вида 
разрешенного использования «для строительства индивидуального жилого дома и хозяйствен-
но-бытовых строений», на вид разрешенного использования «для индивидуального жилищного 
строительства».

2. Опубликовать распоряжение в газете «Тобольская правда» и разместить на официальном 
сайте муниципального образования город Тобольск на портале органов государственной власти 
Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru) и администрации города Тобольска (www.adm-
tobolsk.ru).                                   

  
Глава администрации города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 апреля 2013 г.			                     	                     № 27

О награждении

На основании п. 25 р.3, п. 34 р.6 Положения «О наградах и почетных званиях муниципального 
образования город Тобольск» (в редакции решения Тобольской городской Думы от 27 ноября 
2012 г. №181):

За многолетний добросовестный труд, ответственность и принципиальность в работе, активное 
участие в организации и проведении спортивно-массовых мероприятий, большой личный вклад 
в развитие успешной деятельности учреждения  

наградить Благодарностью администрации города:
Емельянову Надежду Федоровну – заведующую хозяйством МАУ «Центр по про-

ведению спортивных мероприятий г.Тобольска»

	 Глава администрации города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 апреля 2013 г.			                     	                     № 28

О награждении

На основании п.п. 20, 22, 25 р.3, пп.33.1, пп. 33.2 п.33, п.34 р.6 Положения «О наградах и по-
четных званиях муниципального образования город Тобольск» (в редакции решения Тобольской 
городской Думы от 27 ноября 2012 г. №181):

За добросовестный труд, ответственность и принципиальность в работе, чуткое и внимательное 
отношение к людям, большой личный вклад в реализацию социальных программ и успешную 
деятельность учреждения 

Наградить Почетной грамотой администрации города:
Зуеву Оксану Николаевну – заместителя директора ГАУ ТО «Центр занятости населения 
города Тобольска и Тобольского района»

Наградить Благодарственным письмом администрации города:
Лисинскую Ольгу Николаевну – начальника отдела трудоустройства ГАУ ТО «Центр занятости 

населения города Тобольска и Тобольского района»

Наградить Благодарностью администрации города:
Носкевич Марию Ивановну – начальника отдела по взаимодействию с работодателями ГАУ 

ТО «Центр занятости населения города Тобольска и Тобольского района», 
Калимуллину Светлану Евгениевну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости на-

селения города Тобольска и Тобольского района»,
Черкашину Светлану Сергеевну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости населения 

города Тобольска и Тобольского района»,
Малахову Наталью Николаевну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости  

населения города Тобольска и Тобольского района»,
Малюгину Татьяну Геннадьевну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости  

населения города Тобольска и Тобольского района»,
Шабанову Альбину Сергеевну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости населения 

города Тобольска и Тобольского района»,
Баженову Ирину Викторовну – ведущего инспектора ГАУ ТО «Центр занятости населения 

города Тобольска и Тобольского района».

Глава администрации города В.В. Мазур

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 апреля 2013 г.			                     	                     № 29

О награждении

На основании п.п. 22 р.3, пп. 33.2 п.33 р.6 Положения «О наградах и почетных званиях му-
ниципального образования город Тобольск» (в редакции решения Тобольской городской Думы  
от 27 ноября 2012 г. №181):

За активную гражданскую позицию, оказание помощи по  реализации социальных программ и 
развитию библиотечного дела, личный вклад в возрождение и развитие культурного и духовного 
наследия древней Сибирской столицы

наградить Благодарственным письмом администрации города:
Сайфитдинова Фуата Ганеевича – депутата Тюменской областной Думы.

Глава администрации города В.В. Мазур 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОБОЛЬСКА
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 апреля 2013 г.			                     	                     № 30

О награждении

На основании п.п. 22 р.3, пп. 33.2 п.33 р.6 Положения «О наградах и почетных званиях му-
ниципального образования город Тобольск» (в редакции решения Тобольской городской Думы  
от 27 ноября 2012 г. №181):

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и верность врачебному долгу,  
внимательное отношение к людям и искреннюю заботу о здоровье пациентов, большой личный 
вклад в организацию успешной деятельности учреждения 

наградить Благодарственным письмом администрации города:
Логинову Наталью Васильевну – врача-оториноларинголога ГБУЗ ТО «Городская поликли-

ника».
	 Глава администрации города В.В. Мазур

Комитет земельных отношений и лесного хозяйства администрации города Тобольска 
извещает о проведении открытых аукционов  по продаже права на заключение догово-

ров аренды земельных  участков

Основание  проведения аукционов: распоряжения администрации города Тобольска от 
18.04.2012 № 933,  от 15.05.2012 № 1142, от 11.11.2011 № 2674, от 20.07.2011 № 1509.

Дата и  время  проведения аукционов:  27 мая  2013 года в 10.00 часов  
Место  проведения аукционов: город Тобольск, улица Семена Ремезова, 24, большой зал 

заседаний.  
Последний день приема заявок на участие в аукционе:  22 мая  2013 года.
Задаток должен поступить на текущий счет Комитета  не позднее   21 мая  2013 года, что 

подтверждается выпиской банка с банковского счета получателя.               

№ 
аукциона

Адрес земельного участка Площадь 
земельного 

участка (кв.м)

Разрешенное 
использование

1 город Тобольск, улица 3-я 
Трудовая,  участок № 2в

1300 индивидуальное 
жилищное строительство

2 город Тобольск, микрорайон  
«Анисимово», улица 

Дорожников, участок № 8

960 индивидуальное 
жилищное строительство

3 город Тобольск, микрорайон  
«Иртышский», улица Кленовая, 

участок № 3

1440 индивидуальное 
жилищное строительство

4 город Тобольск, микрорайон  
«Иртышский», улица Кленовая, 

участок № 4

1500 индивидуальное 
жилищное строительство

 С иными сведениями о предмете аукционов, в том числе с  условиями договора аренды зе-
мельного участка, схемами расположения,  градостроительными планами земельных участков 
можно ознакомиться по адресу: город Тобольск, 8 микрорайон, дом № 32, кабинет 311, в рабочие 
дни, с 9.00 до 18.00 час, в пятницу и праздничные дни с 9.00 до 17.00 (обед с 13.00 до 14.00), 
а также на официальных сайтах www/torgi.gov.ru, www.tobolsk.admtyumen.ru,    http://www.
admtobolsk.ru/zemlya.    Контактный телефон 25-35-16.

Информационное сообщение
о возможном предоставлении земельных участков, отводимых 
для строительства, и целей, не связанных со строительством,

на территории МО г.Тобольск

№ 
п/п

Заявитель Функциональное назначение 
земельного участка (цель 

использования)

Ориентировочное 
местоположение

1 Комитет по инвестициям 
в области строительной 
деятельности

строительство объекта: 
"Устройство светофорного объекта 
на пересечении улицы Ремезова и 
переулка Рощинский в г.Тобольске"

г.Тобольск, переулок 
Рощинский, участок 
№26д

Обращения принимаются в течение 14 дней с момента публикации информационного сообщения 
в письменном виде, оформленные согласно Административному регламенту «Информирование 
населения муниципального образования город Тобольск о градостроительной деятельности» 
и Административному регламенту «О рассмотрении письменных обращений граждан в Адми-
нистрации города Тобольска « по адресу: Тюменская область, город Тобольск, 8 микрорайон, 
строение № 32, кабинет 401, с понедельника по четверг включительно, с 9.00 до 12.00, либо на 
адрес электронной почты Gistobolsk@mail.ru

Со схемами расположения земельных участков и иными материалами заинтересованные 
лица могут ознакомиться в Комитете градостроительной политики Администрации г.Тобольска 
по адресу: Тюменская область, город Тобольск, 8 микрорайон, строение № 32, кабинет 416, с 
понедельника по четверг включительно, с 9.00 до 18.00, перерыв с 13.00 до 14.00, либо по теле-
фону (3456) 25-25-94.

2 Комитет по инвестициям 
в области строительной 
деятельности

Строительство объекта: 
«Устройство светофорного объекта 
на пересечении улицы Ленина и 
улицы Дзержинского в г.Тобольске»

г.Тобольск, улица 
Ленина, участок №55д

3 Комитет по инвестициям 
в области строительной 
деятельности

Строительство объекта: 
«Устройство светофорного объекта 
на пересечении улицы Хохрякова и 
улицы Декабристов в г.Тобольске»

г.Тобольск, улица 
Хохрякова, участок 
№23д

4 Комитет по инвестициям 
в области строительной 
деятельности

Строительство объекта: 
«Устройство светофорного 
объекта на пересечении улицы 
Знаменского и переулка Рощинский 
в г.Тобольске»

г.Тобольск, улица 
Знаменского, участок 
№6д

5 Комитет по инвестициям 
в области строительной 
деятельности

Строительство объекта: 
«Устройство светофорного объекта 
на пересечении автомобильной 
дороги Ш-3 и Тобольск-Байгара в 
г.Тобольске»

г.Тобольск, 18 
микрорайон, улица 
Южная, участок №3д

6 ОАО «СУЭНКО» Строительство 2КЛ-10 кВ от ТП-181 
до ТП-295

г.Тобольск, 4 
микрорайон, участок 
№66к

7 ОАО «СУЭНКО» Строительство ВЛ-0,4 кВ от ТП-246 
ф. «ул. Станционная» в сторону 
участка по адресу: ул. Любимая, 
№5

г.Тобольск, 
микрорайон 
Менделеево, улица 
Корчагинцев, участок 
№21к

8 ОАО «СУЭНКО» Строительство 2БКТП-10/0,4 кВ, 
2КЛ-10 кВ от ТП-181 до ТП-295, 
4КЛ-0,4 кВ от ТП-295 до ВРУ-1,2 
нежилого двухэтажного здания в 4 
мкр., №66

г.Тобольск, 4 
микрорайон, участок 
№66л

9 ОАО «СУЭНКО» Строительство КТП-10/0,4 КВ №296 г.Тобольск, 4км 510м 
автомобильной 
дороги на поселок 
Прииртышский, 
правый поворот + 
500м, №1, участок 
№100к

10 Зуев А.Г. Строительство магазина г.Тобольск, Зона 
Вузов, участок №56

11 ООО «СМУ-7» Строительство ангаров г.Тобольск, БСИ-2, 
квартал 3, участок 
№1б

12 ООО Компания 
«ЭлитГранд»

Строительство объектов складского 
назначения

г.Тобольск, 
Промкомзона, участок 
№31а

Объявление
о начале ежегодного предварительного отбора
кандидатов на включение в кадровый резерв

муниципальной службы администрации города Тобольска

Администрация города Тобольска в целях совершенствования деятельности по подбору и 
расстановке кадров для замещения муниципальных должностей муниципальной службы в ад-
министрации города Тобольска и своевременного удовлетворения потребности администрации 
города в кадрах за счет внешних и внутренних источников объявляет предварительный отбор 
кандидатов на включение в кадровый резерв муниципальной службы. Перечень документов, 
предоставляемых гражданином для участия в отборе:

-   личное заявление на включение в кадровый резерв;
-   копия паспорта гражданина Российской Федерации;
-   копия трудовой книжки (для работающих - надлежащим образом заверенная по последнему 

месту работы копия);
-   копия документа о профессиональном образовании;
-   резюме (наличие фото обязательно);
- иные документы (по желанию гражданина), в т.ч. подтверждающие его трудовую деятель-

ность, дополнительное профессиональное образование, знания и навыки.
При подаче документов гражданином предъявляются подлинники вышеуказанных документов. 
Документы на участие в отборе принимаются с 20 апреля по 31 мая 2013 года в рабочие дни 

с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 (в пятницу - до 17.00) по адресу: г.Тобольск, ул. Аптекарская, 3,  
каб. 111 отдел муниципальной службы, кадров и наград администрации города Тобольска.

Телефоны: 22-08-98, 22- 61- 91.

Объявление
о начале ежегодного предварительного отбора кандидатов

на включение в резерв управленческих кадров
администрации города Тобольска

 Администрация города Тобольска в целях совершенствования муниципального управления 
и деятельности по подбору и расстановке кадров для замещения муниципальных должностей 
муниципальной службы в администрации города Тобольска и управленческих  должностей в 
муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных    предприятиях, своевременного удов-
летворения потребности администрации города в кадрах за счет внешних и внутренних источ-
ников, своевременного формирования и эффективного использования резерва управленческих 
кадров объявляет предварительный отбор кандидатов на включение в резерв управленческих 
кадров. Перечень документов, предоставляемых гражданином для участия в отборе:

-    личное заявление на включение в резерв управленческих кадров;
-    копия паспорта гражданина Российской Федерации;
-    копия трудовой книжки (для работающих - надлежащим образом заверенная по последнему 

месту работы копия);
-    копия документа о профессиональном образовании;
-    резюме (наличие фото обязательно);
- иные документы (по желанию гражданина), в т.ч. подтверждающие его трудовую деятель-

ность, дополнительное профессиональное образование, знания и навыки.
 При подаче документов гражданином предъявляются подлинники вышеуказанных документов.
 Документы на участие в отборе принимаются с 20 апреля по 31 мая 2013 года в рабочие дни с 

09.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 (в пятницу - до 17.00) по адресу: г.Тобольск, ул. Аптекарская, 3,  
каб. 111 отдел муниципальной службы, кадров и наград администрации города Тобольска.

Телефоны: 22-08-98, 22- 61- 91.

О ф и ц и а л ь н ы й  в е с т н и к :  г о р д у м а

Т Ю М Е Н С К А Я  О Б Л А С Т Ь
город Тобольск

ТОБОЛЬСКАЯ  ГОРОДСКАЯ   ДУМА 
				          

Р Е Ш Е Н И Е 
от  23  апреля   2013  г.                                                         	 №   43

Об отчете о деятельности Председателя 
Тобольской городской Думы и Тобольской 
городской Думы пятого  созыва  за 2012 год

Рассмотрев отчет о деятельности Председателя городской Думы и Тобольской городской Думы 
пятого  созыва  за 2012 год, решения постоянных комиссий Тобольской городской Думы, в соот-
ветствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 24, 44 Устава города Тобольска, 
Регламентом Тобольской городской Думы, городская Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить отчет о деятельности Председателя Тобольской городской Думы и Тобольской 
городской Думы пятого созыва  за 2012 год (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Тобольская правда».

Председатель городской Думы  Н.П.Зольников

Приложение к решению городской Думы
 от 23 апреля 2013г. № 43

отчЁт
О деятельности председателя Тобольской городской Думы 

и  ТОБОЛЬСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ПЯТОГО СОЗЫВА
ЗА 2012 год

I.    Деятельность Председателя городской Думы по решению вопросов местного значения 
и организации  работы  городской Думы (далее Думы).

Деятельность Председателя Думы в  отчетном периоде строилась в рамках уставных полно-
мочий и с учетом его особенностей (смена руководителей представительного и  исполнитель-
ного органов местного самоуправления), была  направлена  на  обеспечение  преемственности 
управленческих функций в  Думе и в той части, где Председатель Думы является Главой муни-
ципального образования, на   дальнейшее повышение эффективности деятельности  органов 
местного самоуправления.

Повседневное внимание уделялось организации и контролю выполнения плана работы  Думы 
и её комиссий на 2012г. В течение отчётного периода ритмичность работы Думы была обеспече-
на. В ходе заседаний  Думы, Совета Думы  и постоянных комиссий рассмотрение обсуждаемых 
вопросов велось объективно и корректно, обеспечивалась коллегиальность, взвешенность и 
объективность принимаемых решений.

В конце отчётного периода с участием депутатов, работников аппарата Думы  в комиссиях и 
на Думе проработаны и утверждены перспективные планы работы Думы  на 2013 год. 

При организации исполнения компетенций  Думы трём острым для социальной жизни и де-
путатской деятельности вопросам мной было уделено особое внимание. Режим повышенного 
личного контроля был установлен исполнению контрактов по благоустройству и созданию детских 
площадок на избирательных округах; по ремонту и устройству пешеходных дорожек и уличных 
проездов; договоров по устройству пандусов для инвалидов в многоквартирных домах. В тече-
ние лета-осени 2012 года регулярно проводились совещания, в том числе непосредственно на 
месте выполнения работ. Актуализация внимания   к  данному  участку  позволила администра-
ции города  обеспечить  своевременное выполнение большей части контрактов и договоров: в  
избирательных округах построены 25 детских игровых площадок,  отремонтировано тротуаров 
общей площадью – 22,7 тыс. кв. м., установлено 13 пандусов.

В соответствии с предоставленными полномочиями при публичном обсуждении проекта За-
кона Тюменской области «Об областном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 
2015 годов» мной было организовано внесение предложений о его корректировке, включении 
мер и дополнительному выделению средств на создание в Тобольске пляжа, производства по 
переработке бытовых отходов,  снегоплавильных установок и расширения полигона захоронения 
отходов.  К сожалению, предложения были только рассмотрены с обещанием реализации этих 
проблем в более поздние сроки.  

В рамках полномочий  в  установленном  порядке в отчетном периоде  обеспечено представ-
ление  жителей города в  ходе  официальных  визитов  в  г. Тобольск   в  июле 2012 г – Посла  
Швеции  Томаса Бертельмана в  целях организации экономических и культурных  связей,  в  
ноябре 2012 г – Почетного Консула Республики Беларусь Шугля В.Ф. в  целях установления  по-
братимских   связей. 

В течение отчётного периода проведены встречи-собеседования с депутатами по оказанию им 
содействия в осуществлении депутатских  полномочий. Поступившие  от депутатов предложения  
проработаны   с  аппаратом Думы в целях практического исполнения.

В  целях оперативного информирования  депутатов возобновлена практика подготовки и рас-
сылки депутатам сводного недельного плана  мероприятий, проводимых Думой и администрацией 
города. 

Внедрена новая форма документооборота - рассылка на электронные адреса депутатов  Думы 
рабочей информации, проектов решений и планов мероприятий Думы.

 Продолжена  практика  проведения   Дня  депутата. В  отчетном  периоде  День депутата с  
участием  должностных лиц  администрации города  и  депутатов  Тюменской областной Думы  
проведен на избирательном  округе  №25, в  ходе которого был представлен  опыт работы  де-
путата  Антоненко А.В. 

В рамках предоставленных полномочий  в течение отчётного периода  Председателем  Думы 
принято 87 постановлений и 29 распоряжений по основной деятельности. Наиболее значимыми 
из распоряжений являются:

- об утверждении новых должностных инструкций работников Думы;
- об условиях и порядке премирования муниципальных служащих;
-  о порядке формирования и развития кадрового резерва в городской Думе;
- о проведении публичных слушаний.
Инициирован мониторинг нормативных правовых актов, принятых Думой и Председателем 

Думы. Юридической   службой  Думы (Дегтярева Е.В., Титова И.Н.) в отчетном периоде  проана-
лизировано  638 постановлений и 950 распоряжений  Председателя Думы, а  также  536 решений  
Думы  за  период  с  2005 г.  В 16 актов внесены  изменения, 1 распоряжение  Председателя 
Думы  отменено.  

Важное место среди осуществляемых полномочий занимала работа по дальнейшему развитию 
демократии  на уровне муниципалитета, созданию и активизации деятельности общественных 
структур самоуправления. С этой целью при  активном  участии депутата Думы  Шаниной Е.И. 
совершенствовалась деятельность Общественного совета города. В отчетном  периоде  Советом 
проведено 6 заседаний и 3 круглых стола, в том числе:

- в  июле  - круглый  стол «Роль казачества   в истории  Тобольска,
- в ноябре – заседание  коллегии  общественных организаций и расширенное  заседание  

Правления  общественного Совета города по обсуждению проекта  муниципальной  целевой 
Программы  «Патриотическое  воспитание граждан г. Тобольска  на 2013-2015г.г.». 

   Активизирована работа палат  Совета.  В частности палатой   представителей органов ТОС 
обеспечивалась координация деятельности ТОСов и Советов общественности микрорайонов, 
их сосредоточение на  помощь органам местного самоуправления, депутатам по решению про-
блемных вопросов на площадках избирательных участков. В течение 2012г. члены этих первич-
ных ячеек территориального самоуправления  привлекались к участию в публичных слушаниях, 
реализации муниципальных грантов, практическому разрешению важных для населения проблем.

Придавая важность роли общественных организаций, в том числе в деле патриотического 
воспитания, были проведены инициативные подготовительные мероприятия по возрождению  
первичных организации и местного  отделения ДОСААФ. В январе 2013 на городской конферен-
ции создано  местное отделение  ДОСААФ под руководством Луценко П.С., помощника депутата 
Первухина Н.А.

В течение года по всем каналам связи от граждан в адрес Председателя  Думы поступило 334 
обращения. Их них 147 письменных, 126 – устных, 61 – в ходе личного приёма. Была организована 
работа по систематизации обращений, установлению сроков рассмотрения обращений, введению 
более оперативного   движения обращений. Наиболее злободневные обращения поступали по 
отрасли «жилищно-коммунальное хозяйство». 33% от всех составили обращения по вопросам 
тарифов ЖКХ. По отоплению, ГВС, ХВС, а также благоустройству территорий; ремонту домов и 
квартир доля обращений составила 6-7% по каждой   сфере.

На все обращения даны обоснованные ответы, 83 обращения направлено для разрешения 
другим субъектам по компетенции, 31 обращение на 01.01.2013г. оставалось на контроле. По 
коллективным обращениям Председателем Думы проведено 11 совещаний, из них 9 с выездом 
на места.

В целях обеспечения деятельности городской Думы в течение 2012 года в рамках установ-
ленных полномочий было заключено 103 договора различного функционального назначения и 
осуществлялся контроль их исполнения. Все договора были исполнены в установленные сроки, 
задержек в оплате по исполненным договорам нет.

В соответствии с полномочиями Председателем городской Думы проведены аттестация муни-
ципальных служащих аппарата Думы, оптимизация и закреплённость исполняемых работниками 
аппарата функций.

Значительно удалось продвинуться в применении средств визуализации при рассмотрении во-
просов, документов на заседаниях комиссий и Думы. Практикой стало использование электронных 
средств связи при обмене информацией, документами между организационным отделом Думы 
и депутатами.  

Большая работа была выполнена по обеспечению гласности в работе городской Думы  согласно  
требованиям Федерального закона № 8-ФЗот 09.02.2009г «Об обеспечении доступа к информа-
ции о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». Выполнены 
корректировки ранее принятого постановления Председателя Думы на эту тему, формата и со-
держания электронного сайта Думы в сети Интернет. Сформирован стенд, и депутатская комната 
оборудована приспособлениями, которые расширили возможности наглядного и практического 
использования документов Думы.

2. Деятельность  Думы по решению вопросов местного значения.
Деятельность Думы и постоянных комиссий в отчетном периоде строилась на  плановой  основе. 

Всего в  2012 году проведено 13 заседаний ( из них 4 внеочередных), на которых было принято 
208решений,65 из  которых  внесены в нормативную правовую базу местного самоуправления.

 Среди принятых  решений:
● 31 - по вопросам бюджета, 
● 15 - о ходе  выполнении целевых муниципальных Программ,
● 7- по внесению изменений в муниципальные Программы,
● 14 -о результатах проверок контрольно-счетной палаты,
● 45- по вопросам награждения.
Депутаты активно проявили себя практически во всех направлениях нормотворческой деятель-

ности. Внесенные проекты решений, предложения, вопросы предварительно рассматривались 
на заседаниях постоянных комиссий. 

За отчетный период подготовлено и проведено:
● 13 заседаний постоянной комиссии по экономическому развитию, бюджету, финансам и на-

логам Председатель  Ронжин Ю.Г.), на которых рассмотрено 70 и внесено на заседание Думы  
38 вопросов;

● 12 заседаний постоянной комиссии по жизнеобеспечению и городскому хозяйству (Пред-
седатель Якунин Г.В.) на которых рассмотрено 57  и внесено на заседание Думы  32 вопросов;

● 11 заседаний постоянной комиссии по социальной вопросам (Председатель Слинкин С.В.), 
на которых  рассмотрено 71  и  внесено  56 вопросов;

● 13 заседаний постоянной комиссии по градостроительству и землепользованию (Председатель 
Савин Е.М.), на которых  рассмотрено 35 и внесено на заседание Думы  19 вопросов;

● 12 заседаний постоянной комиссии по правовому обеспечению местного самоуправления 
и молодежной политике (Председатель Шанина Е.И.), на которых рассмотрено 77 и внесено на 
заседание Думы  65 вопросов;   

   По ряду вопросов,  вносимых на заседания городской Думы, практиковалось проведение вы-
ездных и совместных заседаний постоянных комиссий, рабочих групп, на которые приглашались 
депутаты,  заместители Главы Администрации города, руководители структурных подразделений 
Администрации города и независимые  эксперты.

(Продолжение на 8 стр.)
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Статистические  данные  о работе  постоянных комиссий в отчетном  периоде приведены   в  
приложении № 1.

 В отчётном году в рамках используемого правового поля Думой  дважды в целях приведения  
в  соответствие с действующим законодательством был откорректирован главный юридический 
документ в системе наших муниципальных правовых актов – Устав г.Тобольска в части вопросов 
местного значения, полномочий  Думы и Администрации, организации деятельности Контрольно-
счётной палаты, а также других вопросов. При этом по проектам вносимых изменений и дополнений 
Устава обеспечено предварительное проведение  публичных слушаний.

При реализации бюджетной и налоговой политики депутатами активно осуществлялись полно-
мочия по утверждению местного бюджета и отчёта об его исполнении. 

В  установленные сроки, благодаря  слаженной  работе   администрации города  и  постоянной  
комиссии по бюджету и налогам (председатель Ронжин Ю.Г.) после  публичных обсуждений в 
апреле 2012г,депутаты утвердили отчёт «Об исполнении бюджета города Тобольска за 2011 год».

В соответствии с установленным порядком в  декабре 2012 года  был сформирован, прошел 
публичные  слушания и Думой  утвержден «Бюджет города Тобольска на 2013 год и на плановый 
период 2014 и 2015 годов».

Систематично и всесторонне в течение отчетного  периода  на трех заседаниях Думы  де-
путатами рассматривались вопросы внесения изменений и дополнений в бюджет 2012 года. В  
работе  по формированию и исполнению главного финансового документа    с администрацией 
города достигнута согласованность и была введена практика  заблаговременного представления 
в Думу плана расходования дополнительно полученных в течение квартала доходов бюджета до 
направления предложений об увеличении расходных обязательств в Правительство Тюменской 
области. Такая практика позволила депутатам реально и оперативно влиять на процесс целесо-
образности расходования полученных дополнительно доходов. 

Была продолжена планомерная и целенаправленная работа по выполнению полномочий, на-
правленных на  пополнение бюджета за счёт имеющихся резервов, в том числе части прибыли 
муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и  иных обязательных 
платежей, а так же своевременного и полного внесения в бюджет налога на доходы физических 
лиц иногородними хозяйствующими субъектами. Вопросы с данной тематикой регулярно рас-
сматривались в  Думе.

Так, дважды депутаты обращались к проблеме  пополнения доходной части бюджета за счёт 
НДФЛ иногородних хозяйствующих субъектов на территории города.

В целях повышения эффективности состояния дел по перечислению этого вида налогов в мест-
ный бюджет была продолжена  практика проведения заседаний комиссии с участием руководства 
Межрайонной инспекции ФНС РФ №7 по Тюменской области, Комитета финансов Администрации 
города Тобольска, предприятий заказчиков и иногородних исполнителей контрактов по муници-
пальным заказам, а также тобольских подразделений других иногородних предприятий. Итоги 
рассмотрения этого вопроса на комиссии показывают, что в городе действует система отслежи-
вания деятельности иногородних предприятий. Контроль за перечислением в местный бюджет 
иногородними предприятиями налога на доходы физических лиц от контингента, работающего 
в Тобольске, усилился.

Итоги года показали, что доходная и расходная части бюджета 2012г., первоначально утверж-
дённые соответственно в суммах  10,5 млрд. руб. (в т.ч. собственные источники 1,005 млрд. руб.)  
и 10,6 млрд. руб., в последующем были скорректированы в сторону увеличения и исполнение 
достигло по доходам 17,270 млрд. руб. (в т.ч. собственные источники 1,139 млрд. руб.)  и по рас-
ходам 17,278 млрд. руб.

В  расходной   части  бюджета – дополнительные мероприятия социальной направленности, 
утвержденные Думой по предложению администрации города,  в т.ч. наиболее значимые:

- исполнение муниципальных контрактов по строительству, реконструкции, ремонту объектов 
городской жилищно-коммунальной инфраструктуры, включая выполнение неотложных работ по 
обеспечению надёжной работы Жуковского водозабора -302,9 млн. руб.,

-  приведение образовательных учреждений города в соответствие с требованиями норм 
пожарной безопасности, антитеррористической защищённости, восстановление  и ремонт  кон-
структивных элементов – 48,2 млн. руб.,

-  содержание спортклуба «Старт» для лиц с ограниченными возможностями – 0,64 млн. руб.,
-  оформление земельных участков под строительство газопроводов и проведение госэкспертизы 

проектной документации – 2,1 млн. руб.,
-  исполнение законодательства о переселении граждан из аварийного жилого фонда, и внео-

чередное постсудебное предоставление жилых помещений гражданам – 21,1 млн. руб.,
- удешевление горожанам стоимости проезда на пассажирском транспорте по пригородному 

маршруту Тобольск-Сумкино,
-  ремонт сетей канализации и  блоков мест общего пользования общежития № 43,разработка 

ПСД по устройству ливневой канализации у части домов в 6 мкр  – 2,78 млн. руб.
Вопросы, возникающие в ходе исполнения бюджета города, и контроль за целевым и эффек-

тивным использованием средств городского бюджета депутатами реализовывались в тесном 
взаимодействии с Контрольно-счётной палатой города Тобольска. Её деятельность находилась 
в сфере внимания депутатов, систематически на заседаниях профильной комиссии  и  Думы  
рассматривались вопросы об отчёте, планировании и итогах деятельности этого органа местного 
самоуправления.

Исполнение полномочий по установлению, изменению, отмене местных налогов и сборов, осу-
ществление в целом  налоговой политики города Тобольска депутатами велись в соответствии с 
требованиями Налогового кодекса Российской Федерации,  направлениями налоговой политики 
в Российской Федерации, определёнными в Посланиях президента Российской Федерации. 

Депутатами в течение отчётного периода дважды вносились изменения в решение городской 
Думы от 25.09.2007г. №160 «О земельном налоге». Так, в целях сохранения социальной стабиль-
ности наряду с категориями собственников жилых помещений, управляемых товариществами 
собственников жилья, жилищных и иных кооперативов принято решение об освобождении от 
уплаты земельного налога собственников квартир, обслуживающихся управляющими компани-
ями. Внесены также изменения, устраняющие разночтения в применении налоговым органом 
земельного налога на территории города. 

При реализации социально-экономической и градостроительной политики на территории му-
ниципального округа депутаты в отчётном периоде активно использовали свои исключительные 
полномочия по принятию, контролю исполнения планов и программ развития города, утверждению 
отчётов об их исполнении.

Важнейшее  место   в  этой   части  заняли меры, принятые  депутатами по проведению  пуб
личных  слушаний  и утверждению корректировок Генерального плана г. Тобольска, Правил зем-
лепользования  и застройки нашего муниципального  округа. Внесенные  изменения  расширили  
временной срок действия Генерального  плана до 2028года, были более детализированы карты 
функциональных зон и границ населенного пункта,  планируемого размещения  объектов  местного  
значения, зон   с  особым и условиями  назначения.

Содержание  Правил  землепользования и застройки Тобольска приведено  в  соответствии 
с  изменившимся  законодательством и  с единой  системой  градостроительных требований, 
действующей  в  Тюменской  области. Они  были  утверждены  депутатами   в  новой  редакции.

В отчетном периоде большое внимание депутаты уделили развитию инвестиционной и иннова-
ционной деятельности в городе Тобольске, использованию муниципальных средств, направленных 
на эти цели.  В феврале 2012г  на заседании Думы  рассмотрена  информация «Об обеспечении 
финансирования строительства комплекса по производству полипропилена в 2010-2012 годах», в 
октябре  2012г  - «О мерах по выполнению послания Губернатора Тюменской области В.В. Якушева 
по привлечению инвестиций на развитие города Тобольска». Принимаемые  меры направлены  
на создание на территории города благоприятного  инвестиционного климата для развития раз-
личных отраслей городского хозяйства, на  оказание  муниципальной помощи по созданию новых 
производств нефтехимии, восстановлению исторических памятников и развитие  туристической 
индустрии, что явится своеобразным двигателем  динамичного развития всей социально-эконо-
мической среды города Тобольска. В результате проделанной работы рост инвестиций в основной 
капитал в Тобольске является самым высоким в области и составил в 2012г. - 31.4%.

На постоянном  контроле Думы  оставались  вопросы  реализации   областных и 12 муниципаль-
ных программ (4 комплексных и 6 целевых)  по  решению вопросов местного значения,  имеющих 
социальную направленность и охватывающих практически все сферы жизнедеятельности города.

На реализацию программных мероприятий в первоначальной редакции бюджета города пред-
усматривалось 9,06 млрд. руб. В течение 2012г. утверждённая на данные цели общая сумма 
бюджетных средств увеличилась и к концу отчётного периода составила 16,5 млрд. руб. Наиболее 
бюджетоёмкими муниципальными целевыми программами являлись:

- «Реализация приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жильё граж-
данам России» на территории г.Тобольска на 2011-2013 годы»  - 986,7 млн. руб.,

- «Основные направления развития образования города Тобольска на 2012-2014 годы» - 142,3 
млн. руб.,

- «Основные направления развития физической культуры и спорта города Тобольска на 2012-
2014 годы» - 132,6 млн. руб.,

- «Основные направления развития отрасли «Культура» на 2012-2014 годы» - 123,8 млн. руб.,
- «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры городского округа г.Тобольск 

на 2009-2010 и на период до 2020 года» - 124,8 млн. руб.
Для реализации долгосрочной Комплексной программы повышения энергетической эффек-

тивности экономики города Тобольска и сокращения энергетических издержек в муниципальном 
секторе на 2010-2020 годы в прошедшем году общая сумма бюджетных средств составила свыше 
230 млн. руб.

Депутатами  также  заслушан ход  реализации  следующих целевых программ:
-Комплексного  развития  систем коммунальной  инфраструктуры городского округа  г. Тобольск 

на 2009-2012 г.г. и на  период до 20120 г;
-Инвестиционной  программы  ОАО «Тепло Тюмени» по развитию  систем коммунальной инфра-

структуры г. Тобольска на 2010 -2015 г.г. ( в части водоснабжения и водоотведения), утвержденной  
решением  Думы  от 25.05.2010г № 69» ( с изменениями)

-Подпрограммы: «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной  Программы «Жилище»;
-«Переселение  граждан из непригодных для  проживания  жилых помещений и многоквартирных 

домов, признанных аварийными»;
-«Развитие  малого и среднего предпринимательства в г. Тобольске на  2009-2011 г.г.»
Принимаемые  меры позволили   в  целом обеспечить  выполнение   программных  меропри-

ятий и, в  конечном  счете,  дальнейшее развитие  отраслей городского хозяйства, что наглядно 
отражают показатели социально–экономического развития города   в  2012г.

II. 2.1.  Деятельность депутатских объединений(фракций).
В  2012 году  в   составе   Думе   продолжала   работу депутатская  фракция Тобольского мест-

ного  отделения политической  партии  «Единая  Россия» в  составе 22 депутатов  (Руководитель  
фракции - Майер В.Я, заместитель – Тулякова Т.И.). Председателями постоянных комиссий Думы 
являются  депутаты-единороссы.  	

Основные  усилия депутатской  фракции в  соответствии с  решениями  полит Совета  и реко-
мендациями депутатской фракции  «ЕДИНАЯ РОССИЯ»  в  Тюменской  областной  Думе были  
направлены на эффективное  решение проблем жителей города,   на создание положительного  
общественного  мнения  о   деятельности  Думы, депутатов-единороссов   и   Тобольского город-

ского местного отделения ТРО ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ».			 
В отчетном  периоде  состоялось     9  заседаний  Президиума  и  депутатской   фракции,  на  

которых  были  рассмотрены  важнейшие  вопросы  жизнедеятельности  города,  выносимые  на  
рассмотрение  заседаний  депутатских  комиссий  и  Думы.

Депутаты-единороссы в марте  2012 года принимали   активное  участие   в  избирательной  
кампании  по  выборам   президента  РФ, в  октябре – в довыборах депутата   Думы  по избира-
тельному  округу  № 7, привлекая  своих  помощников, руководителей ТОСов, ТСЖ, что способ-
ствовало более  тесному  контакту  с  избирателями и обеспечило  положительный  результат.

Значимым событием  для  города  в отчетном периоде стали  выборы  Председателя  Думы,  а  
затем  -  Главы  администрации города. Данные  вопросы  стали  предметом  серьезного  обсуж-
дения на  заседаниях  депутатской  фракции, что  в  конечном   счете  обеспечило их проведение 
строго  в  рамках  действующего законодательства.   

Одним из главных  направлений деятельности  депутатской фракции являлась  работа по вы-
полнению наказов избирателей.  На заседаниях фракции неоднократно заслушивался вопрос о 
мероприятиях по выполнению наказов избирателей. С администрацией города было достигнуто  
понимание этой важной задачи и намечены  конкретные пути ее решения 

Депутаты  фракции продолжили  работу  по приему граждан города Тобольска по личным во-
просам в  Общественной приемной МО ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ».

В 2012г. состоялось  17 приемов   граждан  по  личным  вопросам  в  Общественной  приемной  
местного  отделения  партии.  Прием  провели  все депутаты.

 В основном, граждане обращались с проблемами  по ЖКХ,  улучшению жилищных условий, 
переселению из ветхого и аварийного жилья.

На каждом заседании депутатской фракции осуществлялся контроль  за  решением  вопросов 
и проблем, с которыми обращались граждане в Общественную приемную. Следует отметить, 
что в решении   проблем по ЖКХ  депутаты-единороссы  опирались на Советы  общественности, 
созданные по их же инициативе   на  избирательных  округах

В течение  года  депутаты фракции тесно взаимодействовали с Администрацией города  и 
ее  структурными подразделениями  в организации и проведении  общественно-политических, 
культурных   и  спортивно-массовых мероприятий,  в реализации  приоритетных  городских  и  
областных проектов.  В 2012г.  депутаты  фракции    активно принимали участие  во  всех тра-
диционных городских  мероприятиях,  посвященных  памятным  датам,  чествованию ветеранов  
войны, труда, Почетных   и   Заслуженных  граждан   города.  Стало  хорошей  традицией  про-
ведение  депутатами  Общественных  уроков  на  информационно-познавательную  тематику  в  
образовательных  учреждениях  города

Одним  из важнейших направлений в деятельности депутатской  фракции  является  гражданско-
патриотическое  воспитание подростков  и  молодежи города.  Депутат Думы Хисматуллин С.З. 
является руководителем Межведомственного  Координационного  Совета  по  патриотическому   
воспитанию.

Депутат Думы  Ронжин Ю.Г.  на собственные  средства  поддерживает  работу  Региональной  
Историко-патриотической  Общественной  Молодежной  Организации «Свеча», участники которой  
ежегодно  выезжают  на  раскопки на  поля  боевых   сражений  и  участвуют в   захоронении  
останков   погибших   воинов.

Депутат Думы Майер В.Я.  на  базе ТЦ   «Дружба»  организовал  и  поддерживает  работу  му-
зея  Воинской  славы.  Стало доброй  традицией  ежегодно  в Дни  памяти  в  музее  проводить  
встречи  солдатских  матерей и вдов, потерявших своих   сыновей и мужей на полях сражений 
в горячих точках. 

III. Деятельность  депутатов городской Думы на избирательных округах.
На избирательном округе депутаты поддерживали  связь не только с избирателями, но и  терри-

ториальной общественностью, организациями  и с коллективами других предприятий, учреждений, 
организаций независимо от формы собственности, органами местного самоуправления. В системе 
проводился прием избирателей на каждом  избирательном округе. Всего за  отчетный  период   в  
адрес  депутатов  поступило 1167  устных и письменных обращений  избирателей, абсолютное 
большинство из которых выполнены. Сводная  информация  по  структуре  поступивших обра-
щений граждан  приведена   в   нижеследующей  таблице:

Наименование вопроса Кол-во % соотношение
Всего обращений   1167
Социальные: 420 36%
В т.ч.материальная помощь 290 25%
Коммунальные: 609 52%
В т.ч. ремонт кровли 63 5,3%
В т.ч. нарушение температурного режима 48 4,1 %
В т.ч. холодное и горячее водоснабжение 86 7,3 %
БЛАГОУСТРОЙСТВО 258 22%
Газификация 27 2.3%

Структура поступивших  обращений  граждан  в  разрезе   депутатов Думы и их выполнимость 
депутатами приведена в  приложении № 3.

Особое внимание  в своей  работе депутаты  по - прежнему уделяли выполнению наказов из-
бирателей, полученных в ходе предвыборной кампании и утвержденных решением Думы№19 
от 25.02.2011года. 

Данный вопрос рассматривался на заседаниях постоянных комиссий: по экономическому 
развитию, бюджету, финансам и налогам, по градостроительству и землепользованию, по жиз-
необеспечению и городскому хозяйству. 

Благодаря общим усилиям  депутатов  и  администрации города, в  2012 году  исполнен91наказ 
избирателей, в  числе  которых реконструкция проездов  и тротуаров  на  избирательных округах, 
установка  детских площадок на придомовых территориях, строительство объектов  газификации, 
освещения. Структура  наказов  избирателей  приведена   в  нижеследующий  таблице:

наименование кол-во Снято решением
городской Думы

контроль

Благоустройство 174 62 112
Социальная сфера 36 11 25
Газификация 29 - 29
Строительство 10 - 10

Установка детских площадок 31 11 20
Строительство детских садов 5 - 5
Капитальный ремонт школ 7 7
Освещения 49 7 42
Холодное водоснабжение 23 - 23
Горячее водоснабжение 1 - 1
Жилищные вопросы 7 - 7
Вопросы ЖКХ 2 - 2

374 91 283

Перечень  исполненных наказов  избирателей   в разрезе  избирательных округов   приведен  
в  приложении  № 3. 

Из представленной таблицы видно, что значительная   часть  наказов  остается неисполненной. 
Поэтому в декабре 2012года депутаты совместно с администрацией города провели сверку вы-
полнения мероприятий по наказам избирателей  и приняли решение в  апреле  2013г определить 
перечень наказов для исполнения в 2013году.

 Депутаты большое  внимание   уделяют  информированию   избирателей о своей работе, о 
выполнении планов и программ экономического и социального развития города,  местного бюд-
жета, решений Думы. 

Многогранную работу по организационному, правовому, информационному и материально-
техническому обеспечению деятельности Думы, постоянных комиссий и депутатов  осуществлял 
аппарат Думы (руководитель  Ронжина  Г.В.), который   в  отчетном периоде в структурном, коли-
чественном и персональном  составе  не  претерпел изменений. 

Все работники аппарата Думы - муниципальные служащие. В отчетный  период  скорректированы  
трудовые  функции сотрудников  аппарата, что было  закреплено  в  обновленных  должностных 
инструкциях.

Работниками аппарата  выполнялись поручения Председателя Думы по подготовке проектов 
муниципальных правовых актов,   проработке обращений   граждан, координации  усилий    струк-
тур местного самоуправления   по исполнению возникающих  проблем. 

Аппаратом Думы осуществлялась подготовка  заседаний постоянных комиссий, публичных 
слушаний, круглых  столов, рабочих совещаний,  обеспечивалось правовое сопровождение вопро-
сов, выносимых на комиссии,  заключаемых  Думой  договоров, оказание юридической  помощи  
депутатам Думы, помощникам депутатов по решению  возникающих вопросов.

В соответствии с установленными законодательством требованиями  в Правительство Тюмен-
ской области для включения в  областной  регистр направлено 51 муниципальных нормативных 
правовых актов, подготовлено более 20 правовых заключений по результатам правовой экспер-
тизы проектов муниципальных правовых актов на соответствие законодательству Российской 
Федерации и правилам юридической техники, систематически вносились коррективы  в правовые 
и нормативные акты  Думы в  целях  приведения их в соответствие законодательству.

Организационным отделом Думы (начальник Зацепина Е.Е.) обеспечивалась подготовка и 
публикация решений  Думы в газете «Тобольская правда»,  информационно-правовой системе 
«Консультант+», размещение  на официальном сайте в сети Интернет,  их направление   в про-
куратуру, структурные подразделения городской администрации, городскую библиотеку.

(Продолжение в следующих номерах)

(Продолжение. Начало на 7 стр.)
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