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Уважаемые  учителя,  преподаватели,  ветераны  педагогичес-
кого  труда!

Сердечно  поздравляю  вас  с Днем  учителя!
Гордое слово  Учитель на  всех языках  произносится с  величай-

шим  почтением  и  уважением.  Во  все  времена  Учитель  нес  самую
благородную  миссию  на  земле,  воспитывая  и обучая  подрастаю-
щее  поколение.

В сердцах  каждого  из  нас наряду  с родными  и  близкими  всегда
стоит  учитель,  самый  любимый, тот,  кто  открыл  дорогу в  мир
знаний.  Каждый  из  нас с  особой  теплотой  и  любовью,  уважением
и  благодарностью  вспоминает  своего  первого  учителя,  свои
школьные  годы.  Образование  держится  на  неравнодушных  лю-
дях,  любящих  детей  и  молодежь,  на  личностях, одержимых  своей
профессией.  Сегодня  каждый ученик  -  надежда  семьи, своего  райо-
на, села,  завтра  – надежда России.  И потому ваша профессия одна
из  почетных и  гуманных.

Своей  самоотверженностью,  неустанным  трудом  и  постоян-
ным  творческим  поиском  вы  закладываете  основы  завтрашнего
дня,  формируете  интеллектуальный  потенциал  нашей  малой
родины,  воспитываете  патриотов  страны.

Благодаря  вашему  энтузиазму,  ответственности  перед  об-
ществом,  молодым  поколением  живет  и  развивается  школа,  вся
система  образования.  Именно  благодаря  вашему  самоотвержен-
ному  труду  образование  выполняет  свое  предназначение  в  госу-
дарстве.

Вы  помогаете  сохранять  и  приумножать  лучшие  традиции
отечественной  школы,  развиваете  и  внедряете  инновационные
технологии  в  учебно-воспитательный  процесс,  воспитываете
любовь  к  знаниям,  научно-исследовательскому творчеству.  Пусть
же прорастут  семена  истины,  добра  и  красоты,  посеянные  вами
в молодых  сердцах.

Пусть  каждый  рабочий  день  будет  отмечен  яркими  глазами
ребят,  их достойными  ответами,  творческими  решениями.

Желаю  вам  здоровья,  душевной  гармонии,  творческого  поис-
ка,  достижения  высоких целей  и  общественного  признания!

Глава  района  Р.Ф.СУНГАТУЛИН

Дорогие друзья, коллеги!
Каждой осенью мы с большой  теплотой,

уважением и благодарностью отмечаем осо-
бый праздник - День учителя!

Это поистине  всенародный  праздник. Он
объединяет детей и взрослых, определяя жиз-
ненные ориентиры для одних и подтверждая
выбор жизненного пути другими. Каждый из нас
помнит своего первого учителя, наставника.
Человека, не только научившего нас писать
и считать, но и давшего первые уроки граж-
данственности  -  любви  к  Родине,  родному
дому, семье.  Человека, убедившего  нас,  что
главным идеалом является учение и претво-
рение знаний в жизнь.

Учитель - это очень важный человек в жиз-
ни каждого из нас!

Только под умелым руководством хороших
учителей учащиеся могут эффективно ис-
пользовать новые технологии и новые знания,
которые стремительно развиваются и ста-
новятся приоритетными в учебном процессе.

Учитель - это больше, чем профессия, учи-
тель - это призвание. Своей работой учитель
закладывает основы мировоззрения многим
поколениям,  являясь  образцом  мудрости  и
справедливости.

У учителей   школы особая миссия и осо-
бые задачи. Именно здесь происходит станов-
ление человека, ведь  будущее российского го-
сударства в целом напрямую зависит от тех,
кто сегодня входит в классы - учить и учить-
ся. Убежден, никакой суперсовременный ком-
пьютерный класс, никакие инновации не заме-
нят педагогического  таланта, мастерства
и отзывчивости.

Уважаемые  учителя,  ветераны  педагогического  труда!
Быть  учителем  -  это  призвание,  искусство,  тяжелый труд  и

самопожертвование.  В  ваших  руках  наше  будущее,  наши  личные  и
государственные  успехи.

Сегодня трудом  учителей создаются  условия для  экономичес-
кого,  социального  и  духовного  обновления,  прокладывается  до-
рога в  будущее.

Искренне  благодарим  вас  за  плодотворный  и  самоотвержен-
ный  труд!

Пусть  любовь  ваших  учеников,  их  уважение  и  благодарность
радуют  вас,  дарят  вдохновение  и  творчество!

Искренне  желаем  вам  крепкого здоровья,  счастья и  профессио-
нальных  успехов в  работе.

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ
РАЙОННАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРОФСОЮЗА

Благодаря вам, наши дорогие учителя, под-
растает новое, замечательное поколение ак-
тивных, творческих, амбициозных ребят. Их
успехи на престижных олимпиадах, российских
и международных конкурсах - ваша заслуга и
ваш  вклад в  будущее  Тюменской  области и
России.

В этот радостный, светлый и празднич-
ный день самые теплые слова и пожелания:
педагогическому сообществу - плодотворной
работы, реализации творческих планов, духов-
ного совершенствования, семейного и мате-
риального благополучия, а их воспитанникам
-  отличных успехов  в  учебе,  стремления  к
высоким достижениям в области знаний.

Желаю здоровья, большой работоспособно-
сти,  взаимопонимания  и  сотрудничества.
Пусть ваши творческие поиски и авторские
подходы, самозабвенный труд дадут замеча-
тельный результат - здорового, самостоя-
тельного,  ответственного,  свободного  и
счастливого гражданина великой  и прекрас-
ной страны!

Низкий вам поклон, дорогие учителя, на-
ставники, мастера за ваши добрые и отзыв-
чивые сердца, ваше терпение и верность при-
званию.

Депутат Тюменской областной Думы,
председатель комитета по аграрным

вопросам и земельным отношениям,
доктор социологических наук

Ю.М. КОНЕВ

В августе нынешнего года,
оставив пост директора Шиш-
кинской средней школы, пере-
шла в категорию ветеранов пе-
дагогического  труда моя теперь
уже бывшая коллега Нина Мат-
веевна Петренко, с которой
много лет нас роднили общие
проблемы, дела и заботы.

  Возглавила же она школу в
начале 90-х годов, вошедших в
историю как время демонтажа
советской идеологической сис-
темы, активного вторжения не-
привычных до сих пор ценнос-
тей, изменивших представление
о моральных, нравственных нор-
мах.

  Возглавляемая ею школа с
честью агрессивный натиск вы-
держала. Более того, работала
в инновационном режиме, апро-
бируя новые педагогические тех-
нологии, методы, приемы и
средства, предлагаемые учите-
лями-новатарами.  До триумфа
педагогического коллектива
школы, её директора остава-
лось чуть более полутора десят-
ка лет.

 Стать учителем с детства –
такой мечты у Нины Матвеевны
не было. Более того, пришла-то
в образование,  кажется,  совер-
шенно случайно. Окончила рыб-
техникум, работала техником-
технологом на одном из хладо-
комбинатов области, лаборан-
том на Тобольском рыбзаводе
(кстати, начав с рядовой долж-
ности, доросла до начальника
отдела кадров этого крупного
промышленного предприятия).

В её трудовой книжке
значится и работа в дол-
жности бухгалтера совхо-
за «Желнинский», трёх-
годичная работа в мест-
ном детском садике.
Наконец, в 1978 была
принята пионервожатой
в ставшую ей родной
Шишкинскую школу. Так
что в это учреждение
пришла уже умудренная
определенным  жизнен-
ным опытом.

  Курсы при Тюменс-
ком обкоме партии, на
которые была направле-
на моя героиня, помогли
ей на первых порах об-
рести некие ориентиры в
предстоящей работе. Но
и на этой должности дол-
го задержаться не дове-
лось. Дело в том, что шко-
ла в то время испытывала нужду
в учителе химии и биологии. По-
ступление на заочное отделе-
ние биолого-химического фа-
культета местного вуза и предоп-
ределило её дальнейшую судь-
бу. Обучаясь заочно, стала пре-
подавать химию и биологию. Как
и большинству сельских учите-
лей, довелось учить детей и по
другим предметам.  Спустя пять
лет, в 1992 году, Нину Матвеевну
отдел образования (ныне управ-
ление образования) назначил
директором школы. В этой дол-
жности с перерывом в три года
она и проработала до выхода на
пенсию.

  В 2008 году возглавляемая

ею школа вошла в так называе-
мый «Реестр лучших школ Рос-
сии». Включают в этот реестр
образовательные учреждения,
добившиеся высоких показате-
лей в выполнении требований
Приоритетного Национального
Проекта «Образование». При
этом учитываются все показате-
ли работы школы: результаты
выпускных экзаменов, постанов-
ка методической работы, ис-
пользование инновационных
образовательных технологий,
оптимальное распределение
финансовых средств и т.д.  Кро-
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Н.М. Петренко

Ïðèìèòå ïîçäðàâëåíèÿ!
Дорогие  учителя!
  Уважаемые  ветераны  педагогического  труда!
От  всей  души  поздравляю  вас  с  профессиональным  праздни-

ком – Днем  учителя!
В  этой  сложной  и  благородной  профессии  заключены  самые

важные  человеческие ценности.  Это  искренность  и  доброта,  сво-
бода и  справедливость, вера  и  честность.  Благодаря вашей  ежед-
невной  работе человек  познает мир,  учится  принимать  решения,
вместе  с вами  добивается первых  побед  и  успехов.

Быть  для  подрастающего  поколения наставником,  завоевать
авторитет  молодежи  -  подвластно  педагогу,  для  которого  учи-
тельство  не  только  профессия,  но и  призвание.

Ваш  труд  требует  особой  мобильности,  постоянного  совер-
шенствования и  развития своих  знаний  и  навыков,  умения  всегда
оставаться для  детей  интересным  собеседником.

Педагоги  Тюменской  области  не  раз  доказывали,  что  облада-
ют  огромным  потенциалом,  умеют  и  любят  работать.  Наши
учителя  активно  внедряют новые  методики  обучения,  использу-
ют  современные  образовательные технологии,  демонстрируют
высокое  качество  подготовки  и  творческий  потенциал.

Дорогие  педагоги!
Ежедневно  вы  открываете  для  детей  увлекательный  мир  и

ведете их  по  дороге  знаний. Терпения,  мудрости и  успехов  вам  на
профессиональном  пути!  Пусть  ваши  ученики  радуют  своими
победами  и  вдохновляют  на  достижение  новых  вершин  мастер-
ства.

Желаю  вам  крепкого  здоровья,  счастья,  благополучия,  твор-
ческих  удач  и новых  свершений!

Губернатор  Тюменской  области  В.В.ЯКУШЕВ
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ме того, школу-триумфатора на-
градили весомой денежной пре-
мией в один миллион рублей.
(Миллион был потрачен на ин-
форматизацию образователь-
ного процесса и обучение ком-
пьютерной грамотности  педаго-
гического коллектива школы).

В историю образования рай-
она Шишкинская средняя шко-
ла войдет и как образователь-
ное учреждение, предпрофиль-
ная подготовка и профильное
обучение в котором  сейчас ори-
ентировано на сельское хозяй-
ство. Когда-то это было обяза-
тельным для исполнения требо-
ванием к каждой школе, будь  то
средняя или основная, сейчас
это дело добровольное. Причем
строится эта работа на научной
основе, под руководством пре-
подавателя кафедры природо-
пользования и экологии ТГСПА,
кандидата педагогических наук.
Сельхозкооператив «Желнинс-
кий» является, по старой тради-
ции, базовым предприятием для
реализации программы профо-
риентационной работы.  А в цен-
тре этой деятельности, которая,
по образному выражению Т.П.
Копотиловой, заведующей рай-
онным методическим кабине-
том управления образования,
является родным простран-
ством директора, находится
Нина Матвеевна. Не случайно
среди участников престижного
конкурса интеллектуалов юного
возраста «Шаг в будущее» есть
и шишкинские дети, которые до-
стойно представляют на конфе-
ренциях свою школу, в том числе
и воспитанники Н. М. Петренко,
темы научных изысканий, кото-
рых,  естественно, связаны с про-
блемами её «родного простран-

ства».
Сейчас Нина Матвеевна, к

сожалению, не может похвас-
таться отменным состоянием
здоровья, но, как мне кажется,
она ещё не знает слова «воз-
раст», и жизнь у неё если и не
только начинается, то во всяком
случае в расцвете. Она преис-
полнена оптимизма, жизнелю-
бия. Чувство юмора не оставля-
ет её. Помнятся её меткие шу-
точные сатирические изображе-
ния коллег-директоров с кари-
катурным  подчеркиванием ха-
рактерных черт, привычек, кото-
рыми порой она радовала нас
(одним из героев подобного
шаржа как-то довелось стать и
мне). Такой она и осталась: при
недавней встрече нечто подоб-
ное она сочинила и о себе.

Обаяние естественности,
живости, простоты – её отличи-
тельные особенности. Сколько
её знаю, она всегда была такой.
Её коммуникабельность, уме-
ние общаться, дружелюбие вы-
зывают искреннее уважение у
тех, с кем ей пришлось работать.

Вот что говорит о Нине Мат-
веевне глава местной админис-
трации Любовь Васильевна Фе-
дорова: «По долгу службы нам
часто приходилось общаться. Мы
понимали друг друга, а потому
нам работать было легко. Нина
Матвеевна очень доброжела-
тельный и совестливый человек.
Спустя рукава она не умеет ра-
ботать, в свою работу всегда
вкладывает душу. Побольше бы
таких людей и руководителей…»

Эту характеристику дополня-
ет Т.П. Копотилова: «Казалось
бы, для школы она сделала все,
что могла: школа на хорошем
счету, коллектив работает ста-
бильно. Зная, что летом с рабо-
ты уйдет, Нина Матвеевна сде-

лала все от неё зависящее, что-
бы о себе оставить добрую па-
мять. В школе качественно вы-
полнен капитальный ремонт
сметной стоимостью около 15
миллионов рублей. И только
после его окончания она сочла
возможным оставить работу и
уйти  на пенсию».

Умея критически оценивать
ситуацию, Нина Матвеевна с не-
которым сомнением относится
к ряду предпринимаемых в об-
разовании новшеств. В частно-
сти, не согласна с тем, что опла-
та труда учителей не учитывает
сейчас их  стажа педагогической
работы, нет четких критериев
для стимулирования труда педа-
гогов.

Нина Матвеевна благодарна
своему педагогическому коллек-
тиву за поддержку, понимание,
сотрудничество, своему мужу,
учителю технологии Петренко
Александру Сергеевичу, её пер-
вому помощнику в решении всех
конкретных вопросов матери-
ально-хозяйственного порядка.
(А.С. Петренко в нынешнем году
также вышел на пенсию и оста-
вил школу).

Продуктивная работа дирек-
тора Шишкинской школы отме-
чена рядом наград. Среди них
звание «Почетный работник об-
щего образования РФ», грамо-
ты Департамента по спорту и
молодежной политике, департа-
мента социального развития  и
ряд других.

Н.М. Петренко, на мой взгляд,
одна из тех, чьё имя долго не
сойдет с «Педагогического
Олимпа» районного масштаба.

Ишмухамет ГАЙСИН,
директор Вагайской

средней школы
с 1978 по 2006 год

5 îêòÿáðÿ – Âñåìèðíûé äåíü ó÷èòåëÿ

Ñëîâî î äèðåêòîðå
(Окончание. Нач. на 1 стр.)

В преддверии  про-
фессионального празд-
ника - Дня учителя не-
вольно задумываешься
о многих изменениях,
происходящих в обще-
стве, о судьбе и облике
подрастающего поколе-
ния.    Сегодня, отмечая
значимые для всех нас
позитивные изменения
(улучшение дорог, появ-
ление различных видов
сотовой связи, компью-
тер и Интернет…), мы за-
думываемся и о том, как
мельчает моральный
облик нашего современ-
ника, исчезают и стано-
вятся неактуальными
наиважнейшие нрав-
ственные ценности: по-
рядочность, верность
слову...

И невольно вспоми-
наешь тех, кто прожил
жизнь, «не переступив»
моральных принципов, был и ос-
тался верен самой сути понятия
– Педагог. У меня вызывает чув-
ство уважения и преклонения
Бугакова Галина Георгиевна, ра-
ботавшая учителем русского
языка и литературы, заведую-
щей методкабинетом управле-
ния образования,  ныне – заме-
ститель председателя районно-
го совета ветеранов. Это имя
знакомо всем без исключения
педагогам – это наш наставник,
учитель, советчик, друг…, когда
слышишь его,  становится свет-
лее и теплее на душе.

Мне посчастливилось рабо-
тать рядом с Галиной Георгиев-
ной долгие годы: и как учителю
русского языка и литературы (в
рамках районного методическо-
го объединения), и как директо-
ру школы (я проработала в этой
должности 22 года). Меня всегда
восхищала цельность ее натуры,
неподвластность суете рабочих
будней и моде времени: она все-
гда остается собой, не теряя до-
стоинства и человеческих ка-
честв. Этот педагог жил и живет
не просто для людей (чаще все-
го в этом слове - пустота), а для
конкретного человека, которому
требуется ее помощь, в самых
различных видах ее выраже-
ния…

Вспоминаю, как она могла
одним словом пробудить в нас,
утонувших в повседневной суете
и заботах директора школы, лич-
ностное стремление к профес-
сиональному поиску: я участво-
вала во многих профессиональ-
ных конкурсах, потому что мне
стыдно было сказать нашему не
знающему отдыха, никогда не-
унывающему наставнику, - нет.
Убеждая в чем-либо, она как-то
по-особенному всегда смотрела
нам в глаза, и мы чувствовали
прилив творческих сил в наших
душах… Она обладает редким
умением слушать и слышать (по-
нять и принять информацию,
стремиться оказать помощь);
это умение, несмотря на его ак-
туальность и значимость, дале-
ко не всегда проявляется в жиз-
ненной практике. Галина Геор-
гиевна – опытный филолог-прак-
тик, идущий на шаг вперед свое-
го времени: например, именно
она говорила на РМО о необхо-
димости осознания каждым кон-
кретным педагогом главной
цели в обучении: формирования
у обучающихся учебных умений
и навыков, необходимых каждо-

му ребенку на пути познания,
причем эта цель только тогда
будет реализована успешно, ког-
да учитель будет знать ребенка
как личность, естественно име-
ющую свои индивидуальные осо-
бенности, а это сегодня одно из
главных направлений...

Галина Георгиевна и сегод-
ня удивляет меня своей мобиль-
ностью, умением найти себя и
снова жить и работать для нас.

Я  поздравляю Галину Геор-
гиевну, педагогов Вагайского
района, особенно ветеранов,  с
Днем учителя: пусть в жизни каж-
дого из нас наступают счастли-
вые мгновения, а рядом с нами
находятся настоящие друзья,
способные позаботиться и по-
мочь…

Не верьте тем,
                    кто вам не верит,
Не ждите тех, кто не спешит
Нажать звонок
                   у вашей двери…,
Когда беда ваш дом крушит.
Забудьте тех, кто в жизни
                                         новой
Забыл о том, кем был вчера,
Чье наспех брошенное
                                        слово
Полощут времени ветра.
Ищите тех, кто вас услышит,
В толпе узнает, позовёт,
С кем тонкой ниточкою
                                      свыше
Судьба вас накрепко совьет.
Держитесь тех,
                   кто с вами споря
Остался в главном заодно,
Кто разделил и слёзы горя,
И бурной радости вино.
Доверьтесь тем,
                       кто звону верит
Колоколов, а не монет,
Кто совесть вашей
                           мерой мерит:
Чье « ДА» - есть  ДА!..
А  «НЕТ» -  есть  НЕТ!..
Храните тех,
                   кто сердцу дорог,
Над кем не властны
                                    времена,
Кто и тогда ведет вас в гору,
Когда вершина не видна.
Как много озаренных
                                    светом
На нашем жизненном пути,
Дай Бог, их встретить
                              и при этом,
Дай Бог, в себе себя найти…

Светлана ЖЕЛНИНА,
заслуженный учитель

Российской Федерации,
ветеран

педагогического труда

Íàñòàâíèê, ó÷èòåëü,
ñîâåò÷èê è äðóã

Дорогие наши учителя, по-
здравляем вас с вашим профес-
сиональным праздником. Жела-
ем вам, главное, терпения, здо-
ровья, удачи и всего самого хо-
рошего. Ваш долг – вложить  зна-
ния в головы учеников. Нужно
признаться, вы с этим справля-
етесь на твёрдую «пятёрку»!
Спасибо огромное вам за это!

Кристина Шаргина,
министр информации и

печати ВСШ,
ученица 9А класса

Учителя
нашей шко-
лы всегда
вниматель-
ны к своим
ученикам. К
любому учи-
телю можно
обратиться
за советом,
всегда полу-
чить под-
держку в
трудную ми-
нуту. Желаю
вам, доро-
гие учителя,
послушных учеников, обязатель-
но - здоровья и много-много сча-
стья! Пусть ваша работа вам ни-
когда не наскучит!

Арина Антипина,
президент ВСШ,

ученица 9А класса

Д о р о г и е
наши учителя,
с праздником
вас! Мы жела-
ем вам от
всей души тер-
пения, счас-
тья, здоровья!
Мы всех вас
очень любим,
и будет очень
сложно рас-
ставаться с
вами и с на-
шей родной
школой.

Анжела Балдина,
ученица 11класса

Учителей
нашей Вагай-
ской СОШ я
очень уважаю
и горжусь
ими. Они все-
гда помогают
ученикам, ос-
таются после
уроков, прово-
дят консуль-
тации и до-
п о л н и т ел ь -
ные занятия. Всегда отчётливо
объясняют материал и это очень
интересно. Прежде всего желаю
здоровья и добра, счастливых
моментов и светлых дней!

 Кристина Мингалёва,
ученица 9Б класса

Желаю
нашим до-
рогим учи-
телям доб-
ра, радос-
ти, любви,
х о р о ш и х
учеников!
Никогда не
б о л е т ь !
В с е г д а
быть таки-
ми же жизнерадостными и ве-
селыми!

Сергей Клименков,
министр социальной

работы ВСШ,
ученик 9А класса

П р е ж д е
всего, хоте-
лось бы по-
желать креп-
кого здоро-
вья, послуш-
ных учени-
ков, счастья и
бл аго пол у-
чия. Нам
очень повез-
ло учиться в
нашей школе у таких опытных
учителей- наставников!

Анастасия Фёдорова,
ученица 8А класса

Я хочу поблагодарить вас,
наши дорогие педагоги, за ваше
терпение, за ваши знания, кото-
рыми вы делитесь с нами, за
вашу любовь к нам и за то, что
вы есть. Спасибо!

Анастасия ЖИРОВА,
министр культуры ВСШ,

ученица 9А класса

Âû äëÿ âñåõ íåñåòå ôàêåë çíàíèé,
òîò, ÷òî íå ïîãàñíåò íèêîãäà

В нашей школе работает много замечательных учителей! Все
мы их очень любим. Сколько всего интересного можно почерп-
нуть у них на уроках! Очень трудно нас наставлять и воспитывать.
Но учителя с честью, достоинством и гордостью выполняют свой
долг. 

 В преддверии Дня учителя я провела мини опрос «Что хотят
пожелать ученики Вагайской средней школы своим учителям?»
И получила такие ответы:
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ПОНЕДЕЛЬНИК, 7 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00,
15.00, 3.00 Новости. 9.05 «Конт-
рольная закупка». 9.35 «Женский
журнал». 9.45 «Жить здорово!»
«12+». 10.55 «Модный приговор».
12.15 «Время обедать!» 13.00 «Доб-
рого здоровьица!» с Геннадием Ма-
лаховым «12+». 13.45 «Истина где-
то рядом» «16+». 14.00 «Другие но-
вости». 14.25 Т/с «ДОМРАБОТНИ-
ЦА» «16+». 15.15 «Самый лучший
муж» «16+». 16.10 Т/с «ЯСМИН»
«16+». 17.00 «В наше время» «12+».
18.00 «Вечерние новости». 18.50
«Давай поженимся!» «16+». 19.50
«Пусть говорят» «16+». 21.00 «Вре-
мя». 21.30 Т/с «РАЗВЕДЧИЦЫ»
«16+». 23.30 «Вечерний Ургант»
«16+». 0.00 «Ночные новости». 0.10
«Познер» «16+». 1.10, 3.05 Х/ф
«ХИЩНИК-2». 3.15 Т/с «СЛЕДСТВИЕ
ПО ТЕЛУ» «16+».

РОССИЯ
5.00 Утро России. 6.07, 6.35,

7.07, 7.35, 8.07, 8.35, 11.30, 14.30,
17.10, 19.40 «Вести. Регион-Тю-
мень». 9.00 «1000 мелочей» Ток-шоу.
9.45 «О самом главном» Ток-шоу.
10.30 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
«12+». 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти. 11.50, 14.50, 4.45 Вести. Дежур-
ная часть. 12.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» «12+». 13.00 «Особый слу-
чай» «12+». 15.00 Т/с «ТАЙНЫ ИН-
СТИТУТА БЛАГОРОДНЫХ ДЕВИЦ».

16.00 «Семейные обстоятель-
ства» Телесериал. «12+». 17.30 Т/с
«ДЕТЕКТИВНОЕ АГЕНТСТВО
«ИВАН-ДА-МАРЬЯ» «12+». 18.30
«Прямой эфир» «12+». 20.50 Спокой-
ной ночи, малыши! 21.00 Т/с «СВА-
ТЫ-6» «12+». 23.10 «Сваты-6. За
кадром» «12+». 0.10 «Дежурный по
стране» Михаил Жванецкий. 1.10
«Девчата» «16+». 1.55 Х/ф «ДИКИЕ
БРОДЯГИ» «16+».

НТВ
6.00 «НТВ утром». 8.35, 10.20 Т/

с «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА»
«16+». 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Се-
годня». 10.55 «До суда» «16+». 11.55
«Суд присяжных» «16+». 13.25 «Суд
присяжных. Окончательный вер-
дикт» «16+». 14.35 «Дело врачей»
«16+». 15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвы-
чайное происшествие». 16.25 «Про-
курорская проверка» «16+». 17.40
«Говорим и показываем» Ток-шоу с
Леонидом Закошанским «16+». 19.30
Х/ф «ПАСЕЧНИК»16+». 21.25 Т/с
«КАРПОВ. СЕЗОН ВТОРОЙ» «16+».
23.15 «Сегодня. Итоги». 23.35 Т/с
«ППС» «16+». 1.30 «Лучший город
Земли» «12+». 2.30 «Дикий мир».
3.10 Т/с «БЕГЛЕЦ» «16+». 5.00 Т/с
«ЧАС ВОЛКОВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «Жёлтый аист», «Лиса

и заяц». 6.25 М/с «Смешарики». 7.00
М/с «Парящая команда» «6+». 7.30
М/с «Клуб Винкс - школа волшеб-
ниц» «12+». 8.00, 9.30, 1.30 «6 кад-
ров» «16+». 9.00 «Частности» «16+».
9.15 «Деньги за неделю» «16+».
10.35 Х/ф «КОЛДУНЬЯ» «12+».
12.30, 16.00, 23.30 Т/с «ДАЁШЬ МО-
ЛОДЁЖЬ!» «16+». 13.30, 13.45
«Объективный разговор» «16+».
13.40, 13.55 «Точнее.ru» «16+». 14.00,
17.00 Х/ф «ВОРОНИНЫ» «16+».
15.00 «Шоу «Уральских пельменей»
Тень знаний» «16+». 18.30 «Точнее».
19.00 «Шоу «Уральских пельменей»
На Гоа бобра не ищут!» «16+». 21.00
Т/с «МОЛОДЕЖКА» «16+». 22.00 Х/
ф «ДЖУНГЛИ» «12+». 0.00 «ТСН.
Итоги» «16+». 0.30 «Кино в дета-
лях» «16+». 1.45 Х/ф «РОЖДЕСТВО
С КРЭНКАМИ» «16+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00 Музыкальный канал «16+».

6.30, 14.30, 23.30 «Shopping-гид»
«16+». 6.55, 23.55 «Юмор ЮТуб»
«16+». 7.00 «Утро с Вами» Прямой
эфир. 9.00 «День» УрФО «16+». 9.30
М/ф «Рекс полиглот» «6+», «Рекс
телезритель» «6+», «Рекс защитник»
«6+». 10.00 Т/с «АВРОРА» «16+».
11.30, 15.00 «Хочу знать!» с Михаи-
лом Ширвиндтом «12+». 12.00,
14.00, 16.00, 18.00, 21.30 «ТСН» Пря-
мой эфир. 12.15 «Частности» «16+».
12.30 «Деньги за неделю» «16+».
12.45, 16.30 «Репортер. Эх, дороги»
«16+». 13.00, 17.00, 22.15 «Тюменс-
кий характер. С места в «Курьер»
«16+». 13.15, 16.45 «Односельчане»
«12+». 13.30, 22.00 «Накануне»
«16+». 14.15, 16.15, 21.55, 0.25 «По-
года». 14.20 «Была такая история»
«12+». 14.55, 17.25 «ТСН-5» «16+».
15.30 Т/с «КТО ТАКАЯ САМАНТА?»
«16+». 15.55, 17.20 «Точнее.ru»
«16+». 16.20, 22.05 «Объективный
разговор» «16+». 17.15 «Ты - соб-
ственник» «12+». 17.30, 0.30 «Тю-
менская арена» «6+». 18.30 «Точ-
нее» тележурнал. Прямой эфир.
19.00 Х/ф «СЧАСТЛИВЫЙ СЛУЧАЙ»
«16+». 21.00 «День» новости УрФО
«16+». 22.30 «Порядок действий»
«16+». 23.00 «Точнее» тележурнал
«16+». 0.00 «ТСН. Итоги» «16+». 1.00
Т/с «ВИРТУОЗЫ» «16+».

ВТОРНИК, 8 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00,
15.00, 3.00 Новости. 9.05 «Конт-
рольная закупка». 9.35 «Женский
журнал». 9.45 «Жить здорово!»
«12+». 10.55 «Модный приговор».
12.15 «Время обедать!» 13.00 «Доб-
рого здоровьица!» с Геннадием Ма-
лаховым «12+». 13.45 «Истина где-
то рядом» «16+». 14.00 «Другие но-
вости». 14.25 Т/с «ДОМРАБОТНИ-
ЦА» «16+». 15.15 «Самый лучший
муж» «16+». 16.10 Т/с «ЯСМИН»
«16+». 17.00 «В наше время» «12+».
18.00 «Вечерние новости». 18.50
«Давай поженимся!» «16+». 19.50
«Пусть говорят» «16+». 21.00 «Вре-
мя». 21.30 Т/с «РАЗВЕДЧИЦЫ»
«16+». 23.30 «Вечерний Ургант»
«16+». 0.00 «Ночные новости». 0.10
«Свобода и справедливость» с Ан-
дреем Макаровым «18+». 1.10, 3.05
Х/ф «ЖИЗНЬ ХУЖЕ ОБЫЧНОЙ»
«16+». 3.15 Т/с «СЛЕДСТВИЕ ПО
ТЕЛУ» «16+».

РОССИЯ
5.00 Утро России. 6.07, 6.35,

7.07, 7.35, 8.07, 8.35, 11.30, 14.30,
17.10, 19.40 «Вести. Регион-Тю-
мень». 9.00 «1000 мелочей» Ток-шоу.
9.45 «О самом главном» Ток-шоу.
10.30 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
«12+». 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти. 11.50, 14.50, 4.45 Вести. Дежур-
ная часть. 12.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» «12+». 13.00 «Особый слу-
чай» «12+». 15.00 Т/с «ТАЙНЫ ИН-
СТИТУТА БЛАГОРОДНЫХ ДЕВИЦ».
16.00 «Семейные обстоятельства»
Телесериал. «12+». 17.30 Т/с «ДЕ-
ТЕКТИВНОЕ АГЕНТСТВО «ИВАН-
ДА-МАРЬЯ» «12+». 18.30 «Прямой
эфир» «12+». 20.50 Спокойной ночи,
малыши! 21.00 Т/с «СВАТЫ-6» «12+».
23.15 «Сваты-6. За кадром» «12+».
0.15 Специальный корреспондент.
«16+». 1.20 «Тайна египетских пи-
рамид» «12+». 2.20 Х/ф «ГОНКИ ПО
ВЕРТИКАЛИ». 3.45 Комната смеха.

НТВ
6.00 «НТВ утром». 8.35, 10.20 Т/

с «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА»
«16+». 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Се-
годня».  10.55 «До суда» «16+». 11.55
«Суд присяжных» «16+». 13.25 «Суд
присяжных. Окончательный вер-
дикт» «16+». 14.35 «Дело врачей»
«16+». 15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвы-
чайное происшествие». 16.25 «Про-
курорская проверка» «16+». 17.40
«Говорим и показываем» Ток-шоу с
Леонидом Закошанским «16+». 19.30
Х/ф «ПАСЕЧНИК» «16+». 21.25 Т/с
«КАРПОВ. СЕЗОН ВТОРОЙ» «16+».
23.15 «Сегодня. Итоги». 23.35 Т/с
«ППС» «16+». 1.30 «Главная доро-
га» «16+». 2.00 «Чудо техники»
«12+». 2.35 «Дикий мир». 3.05 Т/с
«БЕГЛЕЦ» «16+». 5.00 Т/с «ЧАС ВОЛ-
КОВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «Соломенный бычок»,

«Вершки и корешки». 6.25 М/с «Сме-
шарики». 7.00 М/с «Парящая коман-
да» «6+». 7.30 М/с «Клуб Винкс - шко-
ла волшебниц» «12+». 8.00, 19.00 «6
кадров» «16+». 9.00 «Точнее» «16+».
9.30, 21.00 Т/с «МОЛОДЁЖКА»
«16+». 10.30 Х/ф «ДЖУНГЛИ»
«12+». 12.05, 16.00 Т/с «ДАЁШЬ МО-
ЛОДЁЖЬ!» «16+». 13.30, 13.45
«Объективный разговор» «16+».
13.40, 13.55 «Точнее.ru» «16+». 14.00,
17.00 Х/ф «ВОРОНИНЫ» «16+».
15.00 «Шоу «Уральских пельменей»
На Гоа бобра не ищут!» «16+». 18.30
«Точнее». 19.05 Х/ф «ПОСЛЕДНИЙ
ИЗ МАГИКЯН» «16+». 22.00 Х/ф
«ЧЁРНАЯ МОЛНИЯ» «12+». 0.00
«ТСН. Итоги» «16+». 0.30 «Нереаль-
ная история» «16+». 1.00 Х/ф «БИЛ-
ЛИ МЭДИСОН» «16+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00 Музыкальный канал «16+».

6.30 «Юмор Ютуб» «16+». 7.00
«Утро с Вами» Прямой эфир. 9.00
«День» УрФО «16+». 9.30 М/ф «Рекс
доброжелатель» «6+», «Рекс пожар-
ник» «6+», «Рекс Робинзон» «6+».
10.00 Т/с «АВРОРА» «16+». 11.30,
15.00 «Хочу знать!» с Михаилом
Ширвиндтом «12+». 12.00, 14.00,
16.00, 18.00, 21.30 «ТСН» Прямой
эфир. 12.15 «Тюменский характер.
С места в «Курьер» «16+». 12.30
«Задело» «16+». 13.00 Т/с «НАДЕЖ-
ДА УХОДИТ ПОСЛЕДНЕЙ» «16+».
14.15, 16.15, 21.55, 0.25 «Погода».
14.20 «Ты-собственник» «16+».
14.25 «Двое на кухне» «6+». 14.55,
17.25 «ТСН-5» «16+». 15.30 Т/с «КТО
ТАКАЯ САМАНТА?» «16+». 15.55,
22.00 «Накануне» «16+». 16.20, 22.05
«Объективный разговор» «16+».
16.30, 22.30 «Порядок действий»
«16+». 17.00, 22.15 «Сделано в Си-
бири» «12+». 17.15 «Ты - собствен-
ник» «12+». 17.20 «ТСН регистратор»
«16+». 17.30 «Тюмень спортивная»
«6+». 18.30 «Точнее» тележурнал.
Прямой эфир. 19.00 Х/ф «МАРЛЕН»
«16+». 20.55 «Точнеe.ru» «16+».
21.00, 0.30 «День» новости УрФО
«16+». 23.00 «Точнее» тележурнал
«16+». 23.30 «Shopping-гид» «16+».
23.55 «Юмор ЮТуб» «16+». 0.00
«ТСН. Итоги» «16+». 1.00 Т/с «ВИР-
ТУОЗЫ» «16+».

СРЕДА, 9 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00,
15.00, 3.00 Новости. 9.05 «Конт-
рольная закупка». 9.35 «Женский
журнал». 9.45 «Жить здорово!»
«12+». 10.55 «Модный приговор».
12.15 «Время обедать!» 13.00 «Доб-
рого здоровьица!» с Геннадием Ма-
лаховым «12+». 13.45 «Истина где-
то рядом» «16+». 14.00 «Другие но-
вости». 14.25 Т/с «ДОМРАБОТНИ-
ЦА» «16+». 15.15 «Самый лучший
муж» «16+». 16.10 Т/с «ЯСМИН»
«16+». 17.00 «В наше время» «12+».
18.00 «Вечерние новости». 18.50
«Давай поженимся!» «16+». 19.50
«Пусть говорят» «16+». 21.00 «Вре-
мя». 21.30 Т/с «СТАНИЦА» «16+».
23.30 «Вечерний Ургант» «16+». 0.00
«Ночные новости». 0.10 «Политика»
«18+». 1.10, 3.05 Х/ф «ОМЕН-2»
«18+». 3.20 Т/с «СЛЕДСТВИЕ ПО
ТЕЛУ» «16+».

РОССИЯ
5.00 Утро России. 6.07, 6.35,

7.07, 7.35, 8.07, 8.35, 11.30, 14.30,
17.10, 19.40 «Вести. Регион-Тю-
мень». 9.00 «1000 мелочей» Ток-шоу.
9.45 «О самом главном» Ток-шоу.
10.30 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
«12+». 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти. 11.50, 14.50 Вести. Дежурная
часть. 12.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» «12+». 13.00 «Особый слу-
чай» «12+». 15.00 Т/с «ТАЙНЫ ИН-
СТИТУТА БЛАГОРОДНЫХ ДЕВИЦ».
16.00 «Семейные обстоятельства»
Телесериал. «12+». 17.30 Т/с «ДЕ-
ТЕКТИВНОЕ АГЕНТСТВО «ИВАН-
ДА-МАРЬЯ» «12+». 18.30 «Прямой
эфир» «12+». 20.50 Спокойной ночи,
малыши! 21.00 Т/с «СВАТЫ-6» «12+».
23.10 «Сваты-6. За кадром» «12+».
1.00 «Дешево и сердито. «Мордаш-
ка» и другие...» «12+». 2.05 «Чест-
ный детектив» «16+». 2.40 Х/ф «ГОН-
КИ ПО ВЕРТИКАЛИ». 4.05 Т/с «ДЕ-
ВУШКА-СПЛЕТНИЦА-5» «16+».

НТВ
6.00 «НТВ утром». 8.35, 10.20 Т/

с «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА»
«16+». 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Се-
годня». 10.55 «До суда» «16+». 11.55
«Суд присяжных» «16+». 13.25 «Суд
присяжных. Окончательный вер-
дикт» «16+». 14.35 «Дело врачей»
«16+». 15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвы-
чайное происшествие». 16.25 «Про-
курорская проверка» «16+». 17.40
«Говорим и показываем» Ток-шоу с
Леонидом Закошанским «16+». 19.30
Х/ф «ПАСЕЧНИК» «16+». 21.25 Т/с
«КАРПОВ. СЕЗОН ВТОРОЙ» «16+».
23.15 «Сегодня. Итоги». 23.35 Т/с
«ППС» «16+». 1.30 «Квартирный
вопрос». 2.35 «Дикий мир». 3.05 Т/с
«БЕГЛЕЦ» «16+». 5.00 Т/с «ЧАС ВОЛ-
КОВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «Однажды утром», «Пе-

тух и краски». 6.25 М/с «Смешари-
ки». 7.00 М/с «Парящая команда»
«6+». 7.30 М/с «Клуб Винкс - школа
волшебниц» «12+». 8.00, 14.00, 19.00,
23.45 «6 кадров» «16+». 9.00 «Точ-
нее» «16+». 9.30, 21.00 Т/с «МОЛО-
ДЁЖКА» «16+». 10.30 Х/ф «ЧЁРНАЯ
МОЛНИЯ» «12+». 12.30, 17.00 Х/ф
«ВОРОНИНЫ» «16+». 13.30, 13.45
«Объективный разговор» «16+».
13.40, 13.55 «Точнее.ru» «16+». 14.05,
19.05 Х/ф «ПОСЛЕДНИЙ ИЗ МАГИ-
КЯН» «16+». 16.00 Т/с «ДАЁШЬ МО-
ЛОДЁЖЬ!» «16+». 18.30 «Точнее».
22.00 Х/ф «СЛУЖЕБНЫЙ РОМАН.
НАШЕ ВРЕМЯ» «16+». 0.00 «ТСН.
Итоги» «16+». 0.30 Х/ф «МОЛОДОЙ
МАСТЕР» «12+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00 Музыкальный канал «16+».

6.30, 14.30, 23.30 «Shopping-гид»
«16+». 6.55, 23.55 «Юмор ЮТуб»
«16+». 7.00 «Утро с Вами» Прямой
эфир. 9.00 «День» УрФО «16+». 9.30
М/ф «Рекс укротитель» «6+», «Рекс
мечтатель» «6+», «Рекс космонавт»
«6+». 10.00 Т/с «АВРОРА» «16+».
11.30, 15.00 «Хочу знать!» с Михаи-
лом Ширвиндтом «12+». 12.00,
14.00, 16.00, 18.00, 21.30 «ТСН» Пря-
мой эфир. 12.15, 20.45 «Сделано в
Сибири» «12+». 12.30 «Будьте здо-
ровы» «12+». 13.00 Т/с «НАДЕЖДА
УХОДИТ ПОСЛЕДНЕЙ» «16+». 14.15,
16.15, 21.55, 0.25 «Погода». 14.20
«Ты-собственник» «16+». 14.25
«Точнее.ru» «16+». 14.55, 17.25
«ТСН-5» «16+». 15.30 Т/с «КТО ТА-
КАЯ САМАНТА?» «16+». 15.55 «На-
кануне» «12+». 16.20, 22.05 «Объек-
тивный разговор» «16+». 16.30,
22.30 «Порядок действий» «16+».
17.00 «Сельская среда» «16+». 17.15
«Ты - собственник» «12+». 17.20
«Город кино» «16+». 17.30, 0.30
«Хэштег» «16+». 18.30 «Точнее» те-
лежурнал. Прямой эфир. 19.00 Х/ф
«ДЕЖУРНЫЙ ПАПА: ЛЕТНИЙ ЛА-
ГЕРЬ» «16+». 20.40 «Точнеe.ru»
«16+». 21.00 «День» новости УрФО
«16+». 22.00 «Накануне» «16+».
22.15 «Открытая книга. Духовный
подвиг Романовых» «12+». 23.00
«Точнее» тележурнал «16+». 0.00
«ТСН. Итоги» «16+». 1.00 Т/с «ВИР-
ТУОЗЫ» «16+».

ЧЕТВЕРГ, 10 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00,
15.00, 3.00 Новости. 9.05 «Конт-
рольная закупка». 9.35 «Женский
журнал». 9.45 «Жить здорово!»
«12+». 10.55 «Модный приговор».
12.15 «Время обедать!» 13.00 «Доб-
рого здоровьица!» с Геннадием Ма-
лаховым «12+». 13.45 «Истина где-
то рядом» «16+». 14.00 «Другие но-
вости». 14.25 Т/с «ДОМРАБОТНИ-
ЦА» «16+». 15.15 «Самый лучший
муж» «16+». 16.10 Т/с «ЯСМИН»
«16+». 17.00 «В наше время» «12+».
18.00 «Вечерние новости». 18.50
«Давай поженимся!» «16+». 19.50
«Пусть говорят» «16+». 21.00 «Вре-
мя». 21.30 Т/с «СТАНИЦА» «16+».
23.30 «Вечерний Ургант» «16+». 0.00
«Ночные новости».  0.10 «На ночь
глядя» «16+». 1.10 Х/ф «МОРСКОЙ
ПЕХОТИНЕЦ-2» «16+». 3.05 Т/с
«СЛЕДСТВИЕ ПО ТЕЛУ» «16+».

РОССИЯ
5.00 Утро России. 6.07, 6.35,

7.07, 7.35, 8.07, 8.35, 11.30, 14.30,
17.10, 19.40 «Вести. Регион-Тю-
мень». 9.00 «1000 мелочей» Ток-шоу.
9.45 «О самом главном» Ток-шоу.
10.30 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
«12+». 11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти. 11.50, 14.50 Вести. Дежурная
часть. 12.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕД-
СТВИЯ» «12+». 13.00 «Особый слу-
чай» «12+». 15.00 Т/с «ТАЙНЫ ИН-
СТИТУТА БЛАГОРОДНЫХ ДЕВИЦ».
16.00 «Семейные обстоятельства»
Телесериал. «12+». 17.30 Т/с «ДЕ-
ТЕКТИВНОЕ АГЕНТСТВО «ИВАН-
ДА-МАРЬЯ» «12+». 18.30 «Прямой
эфир» «12+». 20.50 Спокойной ночи,
малыши! 21.00 Т/с «СВАТЫ-6» «12+».
23.15 «Поединок» «12+». 0.50
«Душа. Путешествие в посмертие»
«12+». 1.55 Х/ф «ГОНКИ ПО ВЕРТИ-
КАЛИ». 3.20 Т/с «ДЕВУШКА-СПЛЕТ-
НИЦА-5» «16+». 4.15 Комната сме-
ха.

НТВ
6.00 «НТВ утром». 8.30 «Спаса-

тели» «16+». 9.00 «Медицинские тай-
ны» «16+». 9.35, 10.20 Т/с «ВОЗВРА-
ЩЕНИЕ МУХТАРА» «16+». 10.00,
13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня». 10.55
«До суда» «16+». 11.55 «Суд при-
сяжных» «16+». 13.25 «Суд присяж-
ных. Окончательный вердикт»
«16+». 14.35 «Дело врачей» «16+».
15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвычайное
происшествие». 16.25 «Прокурорс-
кая проверка» «16+». 17.40 «Гово-
рим и показываем» Ток-шоу с Лео-
нидом Закошанским «16+». 19.30 Х/
ф «ПАСЕЧНИК» «16+». 21.25 Т/с
«КАРПОВ. СЕЗОН ВТОРОЙ» «16+».
23.15 «Сегодня. Итоги». 23.35 Т/с
«ППС» «16+». 1.30 «Дачный ответ».
2.35 «Дикий мир». 3.05 Т/с «БЕГЛЕЦ»
«16+». 5.00 Т/с «ЧАС ВОЛКОВА»
«16+».

СТС
6.00 М/ф «Пингвины», «Верное

средство». 6.25 М/с «Смешарики».
7.00 М/с «Парящая команда» «6+».
7.30 М/с «Клуб Винкс - школа вол-
шебниц» «12+». 8.00, 12.15, 14.00,
19.00, 23.45 «6 кадров» «16+». 9.00
«Точнее» «16+». 9.30 Т/с «МОЛО-
ДЁЖКА» «16+». 10.30 Х/ф «СЛУ-
ЖЕБНЫЙ РОМАН. НАШЕ ВРЕМЯ»
«16+». 12.30, 17.00 Х/ф «ВОРОНИ-
НЫ» «16+». 13.30, 13.45 «Объектив-
ный разговор» «16+». 13.40, 13.55
«Точнее.ru» «16+». 16.00 Т/с «ДА-
ЁШЬ МОЛОДЁЖЬ!» «16+». 18.30
«Точнее». 19.05 Х/ф «ПОСЛЕДНИЙ
ИЗ МАГИКЯН» «16+». 21.00 Т/с «МО-
ЛОДЕЖКА» «16+». 22.00 Х/ф
«СВАДЬБА ПО ОБМЕНУ» «16+». 0.00
«ТСН. Итоги» «16+». 0.30 Х/ф «ХАР-
ЛИ ДЭВИДСОН И КОВБОЙ МАЛЬ-
БОРО» «18+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00 Музыкальный канал «16+».

6.30, 14.30, 23.30 «Shopping-гид»
«16+». 6.55, 23.55 «Юмор ЮТуб»
«16+». 7.00 «Утро с Вами» Прямой
эфир. 9.00 «День» УрФО «16+». 9.30
М/ф «Рекс домосед» «6+», «Рекс и
НЛО» «6+», «Рекс и сверчок» «6+».
10.00 Т/с «АВРОРА» «16+». 11.30,
15.00 «Хочу знать!» с Михаилом
Ширвиндтом «12+». 12.00, 14.00,
16.00, 18.00, 21.30 «ТСН» Прямой
эфир. 12.15 «Открытая книга. Ду-
ховный подвиг Романовых» «12+».
12.30, 20.30 «Хэштег» «16+». 13.00
Т/с «НАДЕЖДА УХОДИТ ПОСЛЕ-
ДНЕЙ» «16+». 14.15, 16.15, 21.55,
0.25 «Погода». 14.20 «Ты-собствен-
ник» «16+». 14.25, 17.30, 20.25
«Точнее.ru» «16+». 14.55, 17.25
«ТСН-5» «16+». 15.30 Т/с «КТО ТА-
КАЯ САМАНТА?» «16+». 15.55, 22.00
«Накануне» «16+». 16.20, 22.05
«Объективный разговор» «16+».
16.30, 22.30 «Порядок действий»
«16+». 17.00, 22.15 «Новостройка»
«12+». 17.15 «Ты - собственник»
«12+». 17.20 «ТСН регистратор»
«16+». 17.45 «Жизнь в кроссовках»
«6+». 18.30 «Точнее» тележурнал.
Прямой эфир. 19.00 Х/ф «ДЕНЬ ПО-
БЕДЫ» «16+». 21.00, 0.30 «День»
новости УрФО «16+». 23.00 «Точ-
нее» тележурнал «16+». 0.00 «ТСН.
Итоги» «16+». 1.00 Т/с «ВИРТУОЗЫ»
«16+».

ПЯТНИЦА, 11 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.00 «Доброе утро». 9.00, 12.00,
15.00 Новости. 9.05, 5.05 «Конт-
рольная закупка». 9.35 «Женский
журнал». 9.45 «Жить здорово!»
«12+». 10.55 «Модный приговор».
12.15 «Время обедать!» 13.00 «Доб-
рого здоровьица!» с Геннадием Ма-
лаховым «12+». 13.45 «Истина где-
то рядом» «16+». 14.00 «Другие но-
вости». 14.25 Т/с «ДОМРАБОТНИ-
ЦА» «16+». 15.15 «Самый лучший
муж» «16+». 16.10 «За и против»
Ток-шоу «16+». 17.00 «Жди меня».
18.00 «Вечерние новости». 18.50
«Человек и закон». 19.50 «Поле чу-
дес». 21.00 «Время». 21.25 Т/с «СТА-
НИЦА» «16+». 23.30 «Самые - са-
мые!» 0.25 Футбол. Отборочный
матч Чемпионата мира 2014. Сбор-
ная Люксембурга - сборная России.
Прямой эфир из Люксембурга. 2.30
Х/ф «ЭДГАР ГУВЕР» «16+».

РОССИЯ
5.00 Утро России. 6.07, 6.35,

7.07, 7.35, 8.07, 8.35, 11.30, 14.30,
19.40 «Вести. Регион-Тюмень». 8.55
Мусульмане. 9.05 «1000 мелочей»
Ток-шоу. 9.45 «О самом главном»
Ток-шоу. 10.30 Т/с «КУЛАГИН И
ПАРТНЕРЫ» «12+». 11.00, 14.00,
17.00, 20.00 Вести. 11.50, 14.50 Вес-
ти. Дежурная часть. 12.00 Т/с «ТАЙ-
НЫ СЛЕДСТВИЯ» «12+». 13.00 «Осо-
бый случай» «12+». 14.15 Дневник
Сочи-2014. 15.00 Т/с «ТАЙНЫ ИН-
СТИТУТА БЛАГОРОДНЫХ ДЕВИЦ».
16.00 «Семейные обстоятельства»
Телесериал. «12+». 17.10 «Вести.
Уральский меридиан». 17.30 Т/с
«ДЕТЕКТИВНОЕ АГЕНТСТВО
«ИВАН-ДА-МАРЬЯ» «12+». 18.30,
22.00 Т/с «СВАТЫ-3» «12+». 20.50
Спокойной ночи, малыши!  21.00
«Хит». 0.00 Х/ф «НЕОКОНЧЕННЫЙ
УРОК» «12+». 2.00 Горячая десятка.
«12+». 3.00 Т/с «ДЕВУШКА-СПЛЕТ-
НИЦА-5» «16+». 3.55 Комната сме-
ха.

НТВ
6.00 «НТВ утром». 8.35, 10.20 Т/

с «ВОЗВРАЩЕНИЕ МУХТАРА»
«16+». 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Се-
годня». 10.55 «До суда» «16+». 11.55
«Суд присяжных» «16+». 13.25 «Суд
присяжных. Окончательный вер-
дикт» «16+». 14.35 «Дело врачей»
«16+». 15.30, 18.30 «Обзор. Чрезвы-
чайное происшествие». 16.25 «Про-
курорская проверка» «16+». 17.40
«Говорим и показываем» Ток-шоу с
Леонидом Закошанским «16+». 19.30
«Ты не поверишь» «16+». 20.30
«Хочу v ВИА ГРУ!» «16+». 22.25 Х/ф
«МОЯ ФАМИЛИЯ ШИЛОВ» «16+».
0.20 «Егор 360» «16+». 0.55 Х/ф «ДУБ-
ЛЯ НЕ БУДЕТ» «16+». 2.50 Т/с «БЕГ-
ЛЕЦ» «16+». 4.45 Т/с «ЧАС ВОЛКО-
ВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «Кот в сапогах», «Лиса

и волк». 6.25 М/с «Смешарики». 7.00
М/с «Парящая команда» «6+». 7.30
М/с «Клуб Винкс - школа волшеб-
ниц» «12+». 8.00, 12.15, 14.00 «6 кад-
ров» «16+». 9.00 «Точнее» «16+».
9.30 Т/с «МОЛОДЁЖКА» «16+».
10.30 Х/ф «СВАДЬБА ПО ОБМЕНУ»
«16+». 12.30, 17.00 Х/ф «ВОРОНИ-
НЫ» «16+». 13.30, 13.45 «Объектив-
ный разговор» «16+». 13.40, 13.55
«Точнее.ru» «16+». 14.05 Х/ф «ПОС-
ЛЕДНИЙ ИЗ МАГИКЯН» «16+».
16.00 Т/с «ДАЁШЬ МОЛОДЁЖЬ!»
«16+». 18.30 «Точнее». 19.00 «Шоу
«Уральских пельменей» Агенты 0,
7" «16+». 20.30 «Шоу «Уральских
пельменей» Шагом фарш!» «16+».
22.00 «Шоу «Уральских пельменей»
В гостях у скалки» «16+». 23.30 «ТСН.
Итоги» «16+». 0.00 Х/ф «ПРОПОВЕД-
НИК С ПУЛЕМЁТОМ» «18+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00, 1.30 Музыкальный канал

«16+». 6.30, 14.30, 23.30 «Shopping-
гид» «16+». 6.55, 12.30, 17.30, 22.30,
23.55 «Юмор ЮТуб» «16+». 7.00
«Утро с Вами» Прямой эфир. 9.00,
21.00 «День» УрФО «16+». 9.30 М/ф
«Рекс спортсмен» «6+», «Рекс ра-
ционализатор» «6+», «Рекс и аист»
«6+». 10.00 Т/с «АВРОРА» «16+».
11.30, 15.00 «Хочу знать!» с Михаи-
лом Ширвиндтом «12+». 12.00,
14.00, 16.00, 18.00, 21.30 «ТСН» Пря-
мой эфир. 12.15 «Новостройка»
«12+». 13.00 Т/с «НАДЕЖДА УХО-
ДИТ ПОСЛЕДНЕЙ» «16+». 13.55,
15.55, 22.00 «Накануне» «16+».
14.15, 16.15, 21.55, 0.25 «Погода».
14.20 «Ты-собственник» «16+».
14.25, 20.55 «Точнее.ru» «16+». 14.55,
17.25 «ТСН-5» «16+». 15.30 Т/с «КТО
ТАКАЯ САМАНТА?» «16+». 16.20,
22.05 «Объективный разговор»
«16+». 16.30 «Ильинская обитель»
«12+». 17.00 «Репортер.» «16+».
17.15 «Ты - собственник» «12+».
17.20 «Город кино» «16+». 18.30 «Точ-
нее» тележурнал. Прямой эфир.
19.00 Х/ф «РУД И СЭМ» «16+». 22.15
«Репортер. Проводники. Жаркая
работа» «16+». 23.00 «Точнее» те-
лежурнал «16+». 0.00 «ТСН. Итоги»
«16+». 0.30 «Watch & Dance»(Смотри
и танцуй) «16+».
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Администрация, дума, совет  ветеранов
Птицкого сельского поселения, сердечно по-
здравляют ветеранов педагогического тру-
да и всех тех, кто связал свою жизнь с обра-
зованием, с  праздником - Днем учителя!

Когда мы были в младших классах,
Мы были все немного плаксы.
Вы утешали нас, конечно же, всегда,
И не настигала нас никакая уж беда.
Тетрадки наши долго проверяли,
И за ушки нас ласково «таскали».
За это мы благодарим, учитель, вас,
Сегодня день учителя, ваш час.
Мы вас помним, ценим, уважаем,
И никогда про вас не забываем.
Поздравлять мы будем вас всегда,
Даже если будут у нас разные города.

Администрация и профсоюзный комитет
Зареченской коррекционной школы-интерна-
та поздравляет своих работников и пенсио-
неров с 25-летним юбилеем школы и профес-
сиональным праздником – Днем учителя!

Пусть будут лучшими друзьями
Здоровье, счастье, радость, смех.
В семье - спокойствие и нежность,
В работе - всяческий успех!

Четвертого октября у ХАТИНА Дмитрия
Евгеньевича 80-летний юбилей. Со своей суп-
ругой ХАТИНОЙ Валентиной Григорьевной они
прожили 55 лет. Мы поздравляем их с этим
замечательным событием!

Желаем доброго здоровья на долгие годы,
Пусть мимо пройдут все печали,
                                                                 невзгоды.
Пусть радостью,
                              счастьем искрятся глаза
И только от смеха сверкает слеза.

С пожеланиями, ГРИГОРЬЕВЫ

Седьмого  ок-
тября  исполняет-
ся  80  лет  нашей
маме ЖУРАВЛЁВОЙ
Анне Васильевне.

Это самый род-
ной  человек  в  на-
шей жизни, она, как
солнышко,  всегда
согреет своей теп-
лой улыбкой и при-
ласкает,  рядом  с
ней забываешь обо
всем  плохом,  и хо-
чется просто радоваться жизни. Мама  все-
гда поддерживает нас, она добрая и понимаю-
щая! Она воспитала нас, трех дочерей, и все
мы нашли путь в жизни, стали достойными
людьми. Мы любим ее за самоотверженность,
теплоту и нежность. За то, что она смогла
сделать так, что мы, сестры, - самые близ-
кие люди друг другу. Мама всегда найдет нуж-
ные слова утешения, поддержки и похвалы.

У нее всегда все в порядке! И еще она мо-
жет всех вкусно накормить: и детей, и зять-
ев, и внучат, и правнуков.

Наша любимая мамочка, мы хотим поже-
лать  тебе  большого  здоровья,  терпения,
стойкости, огромного счастья и много все-
го хорошего, приятного, что есть в жизни!

Уходят годы безвозвратно,
Не все сбываются мечты.
Но как нам чувствовать приятно,
Что есть на свете, мама, ты!
Не грусти, что волосы седеют,
Береги себя и не болей,
Потому что нет на белом свете
Человека ближе и родней!

ДЕТИ, ВНУКИ И ПРАВНУКИ

Дорогую Анну Васильевну ЖУРАВЛЕВУ по-
здравляем с юбилеем!

В восьмидесятилетний юбилей
Года воспринимайте Вы как гордость!
Отметьте этот день в кругу друзей,
Пусть не покинут силы Вас и бодрость!
Пусть юбилеи будут вновь и вновь,
Желаем не печалиться напрасно!
Детей и внуков нежная любовь,
Пусть будет Вашим стимулом
                                                          прекрасным!

С наилучшими пожеланиями,
семьи ЖУРАВЛЕВЫХ, ШЕВЕЛЕВЫХ,

ОСТЯКОВЫХ, БАБЯК

Пятого октября нашей дорогой, любимой
маме, бабушке, прабабушке ИЛЬИНОЙ Любо-
ви Ильиничне исполняется  85 лет. Желаем
ей здоровья, благополучия, бодрости, долгих
лет жизни.

Перед тобой, моя родная,
Всю жизнь мы в неоплаченном долгу,
И не сказать тебе об этом
Сейчас я, мама, не могу.
Любви твоей нам не измерить,
Добра не взвесить никогда,
Не сосчитать всех слов хороших,
Которые находишь ты всегда.
Не хватит всех богатств на свете,
Чтоб рассчитались мы с тобой,
Всего вернуть не могут дети
Взамен любви твоей большой...
С юбилеем, мама!

Твои ДЕТИ, ВНУКИ, ПРАВНУКИ

Пятого октября отмечает свой день рож-
дения  ИЛЬИНЫХ Любовь Ильинична. Мы  от
всей души поздравляем ее с этим событием
и желаем отличного здоровья, семейного бла-
гополучия!

Пусть годы летят за годами.
О том, что прошло, не грусти.
А тем, кто когда-то обидел,
Всем сердцем обиду прости.
Не трать свои нервы напрасно,
Здоровье не купишь нигде,
Пусть жизнь твоя будет прекрасна,
Здоровья и счастья тебе!

СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ

От всей души поздравляем дорогого бра-
та  ХАТИНА Дмитрия Евгеньевича с  замеча-
тельным юбилеем - 80-летием!

С днем рождения! Желаем тебе отличного
здоровья, счастья и долголетия!

Такая дата вызывает восхищенье,
Ведь пройден путь ошибок и вершин.
И в Ваш 80-й день рождения
Мы рады Вас поздравить от души.
Живи, родной наш, долго-долго
И не считай свои года.
Пусть радость, счастье и здоровье
Тебе сопутствуют всегда!

С пожеланиями, ЛУГОВЫХ, ТАРАСОВЫ
У нашей дорогой, любимой мамы, жены, ба-

бушки  и  прабабушки  ТАСКАЕВОЙ  Тамары
Яковлевны юбилей, который она отмечает 8
октября.

В светлый день твоего юбилея
Отдохни, отложи все дела.
Мы невзгоды твои одолеем,
Только б ты дольше жила.
Здоровья крепкого и радостей земных
От всей души тебе желаем.
Мир, дорогая, дому твоему
И долгих лет на этом свете!
Спасибо, что ты есть у нас,
За добрую душу и теплое слово,
За материнский твой совет
Тебе желают дети, внуки
Счастливой жизни до 100 лет!

МУЖ, ДЕТИ, СНОХИ,
ВНУКИ и ПРАВНУКИ

Четвертого октября у нашего родного и
близкого человека ХАТИНА Дмитрия Евгень-
евича 80-летний юбилей.

Мой милый муж, наш дорогой папа,
Наш любимый дедушка и прадед!
Тебя  сердечно  поздравляем и желаем от

души,
Чтоб здоровье крепким было,
Чтобы возраст не спешил
И на много лет хватило тебе бодрости и

сил.
ЖЕНА, ДЕТИ, ВНУЧАТА, ПРАВНУЧКА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.40, 6.10 Х/ф «ПЕЧКИ-ЛАВОЧ-
КИ». 6.00, 10.00, 12.00 Новости. 7.45
«Служу Отчизне!» 8.15 «Аладдин».
8.40 «Смешарики. ПИН-код». 8.55
«Здоровье» «16+». 10.15 «Непуте-
вые заметки». 10.35 «Пока все
дома». 11.25 «Фазенда». 12.15 «Сва-
дебный переполох» «12+». 13.10 Х/
ф «КОРОЛЕВА БЕНЗОКОЛОНКИ».
14.40 «Золотой граммофон» Лучшее
за 15 лет. 18.00 «Ледниковый пери-
од». 21.00 Воскресное «Время» Ин-
формационно-аналитическая про-
грамма. 22.00 «Клуб Веселых и На-
ходчивых» Летний кубок в Сочи
«16+». 23.50 Х/ф «МОЛОДОЖЕНЫ»
«12+». 1.40 Х/ф «ПРИКЛЮЧЕНИЯ
ЖЕЛТОГО ПСА». 3.10 «Народная
медицина». 4.05 «Контрольная за-
купка».

РОССИЯ
5.40 Х/ф «АЛМАЗЫ ДЛЯ МА-

РИИ». 7.20 Вся Россия. 7.30 Сам
себе режиссер. 8.20 «Смехопанора-
ма». 8.50 Утренняя почта. 9.30 «Сто
к одному». 10.20 «Вести. Регион-
Тюмень. События недели». 10.45
«Живая деревня». 10.55 Вести. По-
года. Прогноз на неделю. 11.00, 14.00
Вести. 11.10 «Городок» Дайджест.
11.45 «Мой папа - мастер». 12.15,
14.30 Х/ф «ЛЮБОВЬ КАК НЕСЧАСТ-
НЫЙ СЛУЧАЙ» «12+». 14.20 «Вес-
ти. Регион-Тюмень». 16.40 «Смеять-
ся разрешается». 18.20 «Наш вы-
ход!» 20.00 Вести недели. 21.30 Х/ф
«СОСЕДИ ПО РАЗВОДУ» «12+».
23.30 «Воскресный вечер с Влади-
миром Соловьёвым» «12+». 1.20 Х/
ф «ПРОСТЫЕ ИСТИНЫ» «16+». 3.05
«Планета собак». 4.10 Комната
смеха.

НТВ
6.00, 3.00 Т/с «ДОРОЖНЫЙ ПАТ-

РУЛЬ» «16+». 8.00, 10.00, 13.00 «Се-
годня». 8.15 Лотерея «Русское лото
Плюс». 8.45 «Их нравы». 9.25 «Едим
дома!» 10.20 «Первая передача»
«16+». 10.55 «Чудо техники» «12+».
11.25 «Поедем, поедим!» 12.00 «Дач-
ный ответ». 13.25 Х/ф «ЛЕГЕНДА
ДЛЯ ОПЕРШИ» «16+». 17.25 «Враги
народа» Авторский проект Алексан-
дра Зиненко «16+». 18.20 «Чрезвы-
чайное происшествие. Обзор за не-
делю». 19.00 «Сегодня. Итоговая
программа» с Кириллом Поздняко-
вым. 19.50 Х/ф «ДОРОГАЯ» «16+».
21.45 «Новые русские сенсации»
«16+». 22.45 «Как на духу « Марга-
рита Суханкина - Маша Малиновс-
кая «16+». 23.45 «Луч света» «16+».
0.20 «Школа злословия». 1.05 Х/ф
«ДВОЕ В ЧУЖОМ ДОМЕ» «16+». 5.00
Т/с «ЧАС ВОЛКОВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «В лесной чаще», «Тай-

на жёлтого куста», «Как верблюжо-
нок и ослик в школу ходили», «Гриб-
ной дождик», «Слонёнок и письмо»,
«Сказка про лень», «По следам бре-
менских музыкантов». 7.40 М/с
«Пингвиненок Пороро» «6+». 7.55 М/
с «Робокар Поли и его друзья» «6+».
8.30 «Накануне Итоги» «16+». 9.00
М/с «Смешарики». 9.05 М/с «Драко-
ны и всадники Олуха» «6+». 9.30
«Дом мечты» «16+». 10.00 М/с «За-
бавные истории» «6+». 10.15 Х/ф
«БЕТХОВЕН-5 «6+». 12.00 «Снимите
это немедленно!» «16+». 13.00 «6
кадров» «16+». 14.30 М/ф «Замбе-
зия» «6+». 16.00 «Частности» «16+».
16.15 «Деньги за неделю» «16+».
16.30 Т/с «ДАЕШЬ МОЛОДЕЖЬ»
«16+». 17.30 Х/ф «МУШКЕТЁРЫ В
3D» «12+». 19.30 «Шоу «Уральских
пельменей» Шагом фарш!» «16+».
21.00 Х/ф «ХЕЛЛБОЙ. ПАРЕНЬ ИЗ
ПЕКЛА» «12+». 23.15 «Шоу «Ураль-
ских пельменей» В гостях у скал-
ки» «16+». 0.45 Х/ф «НЕРОЖДЁН-
НЫЙ» «16+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00 «Себер йолдызлары» «12+».

6.30 «Открытая книга. Духовный
подвиг Романовых» «12+». 6.45
«Сделано в Сибири» «12+». 7.00,
12.00 «Односельчане» «12+». 7.15
«Тюменский характер. Цветущая
душа Гульнисы Фахрутдиновой»
«16+». 7.30 «Объективно» «16+».
8.00 «Яна сулыш» «12+». 8.30 М/ф
«Рекс и кукушка» «6+», «Рекс и пав-
лин» «6+», «Рекс и пеликан» «6+»,
«Рекс и ворона» «6+», «Рекс и сова»
«6+», «Солдатская сказка» «6+».
9.30, 17.00 «Юмор ЮТуб» «16+».
10.00 Д/ф «Неизвестная Куба»
«16+». 11.00 Т/с «СПАЛЬНЫЙ РАЙ-
ОН» «16+». 12.15 «Новостройка»
«12+». 12.30 «Счастье есть!» «12+».
13.15 Х/ф «ВОЗВРАЩЕНИЕ БУДУ-
ЛАЯ» «12+». 15.45 «Репортер. Про-
водники. Жаркая работа» «16+».
16.00 Д/ф «Опасные игры» «16+».
17.30 «Тюменская арена» «6+».
18.00 «Накануне» «16+». 18.30
«Хэштег» «16+». 19.00 «Частности»
«16+». 19.15 «Деньги за неделю»
«16+». 19.30 «Задело» «16+». 20.00
Д/ф «Месть алтайской принцессы»
«16+». 21.00 Хоккей. Чемпионат ВХЛ.
ХК «Рубин» (Тюмень) - ХК «Казцинк-
Торпедо» (Усть-Каменогорск) «6+».
23.00 «Город кино. Наше мнение»
«16+». 23.00 Х/ф «ТИХАЯ ГАВАНЬ»
«16+». 1.00 Д/ф «Мистическая сила
мастера. Михаил Булгаков» «16+».

СУББОТА, 12 ОКТЯБРЯ
ПЕРВЫЙ

5.30, 6.10 Х/ф «НАЧАЛО». 6.00,
10.00, 12.00 Новости. 7.35 «Играй,
гармонь любимая!» 8.20 «Джейк и
пираты Нетландии». 8.50 «Смеша-
рики. Новые приключения». 9.00
«Умницы и умники» «12+». 9.45
«Слово пастыря». 10.15 «Смак»
«12+». 10.55 К 80-летию Марка За-
харова. «Любить Дракона» «12+».
12.15 «Идеальный ремонт». 13.10
«Ледниковый период». 16.00 «Куб»
«12+». 17.00 «Счастливы вместе».
18.00 «Вечерние новости». 18.15
«Угадай мелодию». 18.45 «Кто хо-
чет стать миллионером?» 19.45
«Минута славы. Дорога на Олимп!»
«12+». 21.00 «Время». 21.20 «Голос»
«12+». 23.30 «Успеть до полуночи»
«16+». 0.05 Х/ф «В ПОИСКАХ РИ-
ЧАРДА» «12+». 2.10 Х/ф «КАК
МАЙК» «12+». 4.00 «Народная ме-
дицина». 4.55 «Контрольная закуп-
ка».

РОССИЯ
4.40 Х/ф «БАБЬЕ ЦАРСТВО». 6.35

«Сельское утро». 7.05 Диалоги о
животных. 8.00, 11.00, 14.00 Вести.
8.10, 11.10, 14.20 «Вести. Регион-
Тюмень». 8.20 «Планета собак». 9.25
Субботник. 10.05 «Прямая линия».
10.30 «Народный интерес» с Рома-
ном Явнычем. 10.45 «ЭКОпатруль».
11.20 Вести. Дежурная часть. 11.55
«Честный детектив» «16+». 12.25
«Военная программа». 12.55 «Тан-
ковый биатлон». 14.35 Х/ф «ПОВЕРЬ,
ВСЕ БУДЕТ ХОРОШО» «12+». 16.55
«Танцы со звездами» Сезон-2013.
20.00 Вести в субботу. 20.45 Х/ф «Я
РЯДОМ» «12+». 0.30 Х/ф «РОМАШ-
КА, КАКТУС, МАРГАРИТКА» «12+».
2.30 Х/ф «В ПОИСКАХ ПРИКЛЮЧЕ-
НИЙ» «16+». 4.25 Комната смеха.

НТВ
5.40, 3.00 Т/с «ДОРОЖНЫЙ ПАТ-

РУЛЬ» «16+». 7.25 «Смотр». 8.00,
10.00, 13.00 «Сегодня». 8.15 Лоте-
рея «Золотой ключ». 8.45 «Их нра-
вы». 9.25 «Готовим с Алексеем Зи-
миным». 10.20 «Главная дорога»
«16+». 10.55 «Кулинарный поеди-
нок». 12.00 «Квартирный вопрос».
13.25 «Я худею» «16+». 14.30 «ДНК»
Ток-шоу «16+». 15.30 «Своя игра».
16.20 «Следствие вели...» «16+».
17.20 «Очная ставка» «16+». 18.20
«Обзор. Чрезвычайное происше-
ствие». 19.00 «Центральное теле-
видение» с Вадимом Такменевым.
19.50 Х/ф «ДОРОГАЯ» «16+». 21.45
«Остров» «16+». 23.15 Х/ф «МАЙ-
ОР» «18+». 1.15 «Живые легенды:
Марк Захаров» «12+». 2.15 «Буль-
дог-шоу» «18+». 5.00 Т/с «ЧАС ВОЛ-
КОВА» «16+».

СТС
6.00 М/ф «Прежде мы были пти-

цами», «Светлячок», «Птичка Тари»,
«Бременские музыканты». 7.40 М/с
«Пингвиненок Пороро» «6+». 7.55 М/
с «Робокар Поли и его друзья» «6+».
8.10 «Веселое диноутро». 8.30
«Жизнь в кроссовках» «6+». 8.45
«Музыка» «16+». 9.00 М/с «Приклю-
чений Вуди и его друзей» «6+». 9.25
М/с «Драконы и всадники Олуха»
«6+». 9.50 М/с «Рождественские ис-
тории» «6+». 10.30 М/с «Как приру-
чить дракона. Легенды» «12+». 10.45
М/ф «Тарзан-2» «6+». 12.00 Т/с «МО-
ЛОДЁЖКА» «16+». 15.55 «6 кадров»
«16+». 16.00 «Накануне -Итоги»
«16+». 16.30, 23.00 «Шоу «Уральс-
ких пельменей» Весь апрель - нико-
му» «16+». 18.00 «Шоу «Уральских
пельменей» Агенты 0, 7" «16+».
19.30 М/ф «Замбезия» «6+». 21.00
Х/ф «МУШКЕТЁРЫ В 3D» «12+». 0.30
Х/ф «ПЬЯНЫЙ МАСТЕР-2» «12+».

ТЮМЕНСКОЕ ВРЕМЯ
6.00, 0.55 Музыкальный канал

«16+». 6.30 «День» УрФО «16+». 7.30
«Точнее» тележурнал. 8.00 М/ф
«Рекс и попугай» «6+», «Рекс и голу-
би» «6+», «Рекс и скворцы» «6+»,
«Рекс и галки» «6+», «Рекс и ворон»
«6+», «Пушок и Дружок» «6+». 9.00
«Будьте здоровы» Прямой эфир.
9.30 «Юмор ЮТуб» «16+». 10.00,
20.00 Д/ф «Невероятная реаль-
ность Мексики» «16+». 11.00 Т/с
«СПАЛЬНЫЙ РАЙОН» «16+». 12.00,
18.00 «ТСН» Прямой эфир. 12.15 «Ре-
портер. Проводники. Жаркая рабо-
та» «16+». 12.30 «Счастье есть!»
«12+». 13.15 Х/ф «ВОЗВРАЩЕНИЕ
БУДУЛАЯ» «12+». 16.05, 21.00 «Го-
род кино» «16+». 16.10 «Добро по-
жаловать в Москву» «12+». 17.00
«Двое на кухне» «6+». 17.30
«Точнее.ru» «16+». 17.45 «Жизнь в
кроссовках» «6+». 18.15 «Яна су-
лыш» «12+». 18.45 «Себер йолдыз-
лары» «12+». 19.00 «Объективно»
«16+». 19.30 «Односельчане» «12+».
19.45 «Тюменский характер. Цвету-
щая душа Гульнисы Фахрутдино-
вой» «16+». 21.05 Х/ф «ОХОТНИКИ
ЗА РАЗУМОМ» «16+». 22.55 «Watch
& Dance» (Смотри и танцуй) «16+».
23.55 Д/ф «Соловки. Место силы»
«16+».



“Ñåëüñêèé òðóæåíèê” ¹ 80 4 îêòÿáðÿ 2013 ã. 5 ñòð.

Одну из самых отдаленных
от райцентра школ, Карагайс-
кую среднюю, районная газета
своим вниманием не обходит.
Время от времени на ее страни-
цах появляются материалы о
достижениях педагогического
и  ученического  коллективов
этого учреждения.

Успехи ее связаны даже не с
условиями работы, отвечающи-
ми современным требованиям,
не с активно внедряемым в прак-
тику работы   процессом инфор-
матизации и  современных тех-
нологий (хотя и это  имеет место
быть, но об этом позднее), кото-
рый  в той же  степени, как и дру-
гие образовательные учрежде-
ния района,  коснулся и ее.

В этом коллективе всех педа-
гогических  работников объеди-
няет общее – уважительное  от-
ношение к детям. Элементар-
ные ресурсы – это замечатель-
но,  но для достижения эффекта
наибольшей выразительности
школьнику  необходимы  живое
общение, одобрительный
взгляд и помощь учителя, дру-
жеское плечо одноклассника -
считают карагайские учителя.

В отделе «Народное образо-
вание» районного историко-
краеведческого музея в матери-
алах о Карагайской школе есть
сочинение Альфии Курмандае-
вой  (когда-то учившейся в ней),
где она  пишет об учителе рус-
ского языка и литературы А.А.
Башировой: «Щедрая,  душев-
ная, красивая, редкостной души
человек и Учитель с большой
буквы…

Спасибо за любовь, за забо-
ту, терпение,  доброту и за Ваш
нелегкий труд».

В другом сочинении, Г. Мур-
зина, (также бывшего ученика
этой школы)  читаем: «Я очень
люблю свою школу и даже через
много лет  буду с теплотой и бла-
годарностью вспоминать о
ней…»

Возможно, сталь трепетное
отношение  к своим воспитанни-
кам было заложено  еще осно-
вателями славных педагогичес-
ких династий Мамиковых, Саги-
туллиных, Урамаевых, Уразовых,
представители которых в  тече-
ние многих десятилетий работа-
ют  в ней.

Общий педагогический стаж
династии Мамиковых, к приме-
ру,  более 300 лет, Сагитуллиных
– более 250 лет, уступают им
Урамаевы и Уразовы, тем не
менее счет также идет на сотни
лет.

Уважительное отношение к
старшему поколению учителей
своей школы убедительно про-
демонстрировали ее нынешние
воспитанники, скурпулезно  под
руководством учителя истории,
заместителя директора школы
Н.М. Мурзиной исследовав исто-
рию своего учреждения за пос-
леднее столетие. Эти материа-
лы хранятся в районном и
школьном  музеях.

Кстати, о школьном музее.
Участвуя в 2010 году в областном
конкурсе «История школы: собы-
тия и люди», музей Карагайской
школы был признан  одним из
лучших в области, среди музеев
сельских школ  занял третье
место, за что был награжден
Почетной грамотой департамен-
та  образования и межрегио-
нальной организации профсою-
за работников народного обра-
зования и науки.

А в информационном бюлле-
тене, выпущенном  специально
по итогам этого конкурса (№2
(33) за  сентябрь 2010 года), зна-
чится: «Есть чем  гордиться кол-
лективу Карагайской средней
школы Вагайского района… На
обозрение  родителей как яркий
и образный  рассказ о победах
и открытиях  представлен стенд
«Достижения наших учителей и

учащихся…Музейные уроки в
ней посвящаются памяти выпус-
кников,  погибших в Чечне и Аф-
ганистане».

Музей этой школы, кроме
того,  награжден Почетной  гра-
мотой президиума совета все-
российской общественной орга-
низации ветеранов войны и тру-
да, Вооруженных сил и правоох-
ранительных органов.

«Их успехи  произрастают из
повседневной заботы о детях,
постоянных  поисков источников
учительской радости, -  говорит
Т. П. Копотилова, зав.  районным
методическим кабинетом. – Од-
ной из мер, объединивших учи-
телей Карагайской школы, ста-
ло их систематическое участие
в разных  проектах,  предлагае-
мых вышестоящими органами
управления образования».

Один из них – конкурс «Учи-
тель года Вагайского района».
Карагайская средняя из тех не-
многих школ, представители  ко-
торой часто, успешно и достой-
но защищают уровень  профес-
сионализма учителей  своего уч-
реждения.

Чтобы не быть голословным,
несколько  примеров. В 1998
году учитель начальных  классов
Д.И. Курманалиева стала  его
победителем, в 2001 году высо-
кое звание  «Учитель года» за-
воевала Н.М. Мурзина, в 2003-м
– учитель английского языка
Н.С. Казымова заняла третье
место, в 2007-м Р.Р. Абусагитова

тоже  стала третьей, а в 2010-м
учитель русского языка и лите-
ратуры А.А. Баширова, участвуя
в конкурсе, получила  грамоту
«За лучшую педагогическую кон-
цепцию».

Учителя не замыкаются в
скорлупе своих обязанностей,
они взаимодействуют, сотрудни-
чают, сохраняя присущую этой
школе  ауру доброжелательнос-
ти,  уважительного отношения к
коллегам и своим  воспитанни-
кам. Сотрудничают и с  коллега-
ми из других образовательных
учреждений.

По словам Т.П. Копотиловой,
за последнее десятилетие на
базе Карагайской школы по са-
мым разным направлениям
работы с целью повышения ква-
лификации и профессионально-
го уровня педагогов района про-
ведено 12 семинаров, сопро-
вождаемых открытыми урока-
ми,  выступлениями  учителей.

Не случайно Карагайская
школа награждена Почетной
грамотой управления образова-
ния «За лучшую в  районе  поста-
новку  методической работы».
Получала она и грамоты  за луч-
шую подготовку школы к новому
учебному году.

Естественно, педколлектив
занимается и внедрением в

практику своей работы  совре-
менных технологий: «Перспек-
тивная начальная школа», ран-
нее изучение иностранного язы-
ка, информатика в начальных
классах,  предпрофильная под-
готовка школьников.

П р е д м е т о м
особой гордости
учителей являются
достижения их вос-
питанников. Школа
гордится  Ильма-
ром Сайфуллиным,
Рустамом Сайфул-
линым, окончивши-
ми высшие учеб-
ные заведения с
красным дипло-
мом, успешными
руководителями,
бывшими выпуск-
никами школы Ай-
даром Мусиным
(генеральный ди-
ректор ООО «Ли-
дер»), Нургали Аб-
дуллиным (руково-
дитель СХПСК
«Транссервисмо-
локо»), Альбертом
Юнусовым (глава
администрации по-
селения)  и многи-
ми-многими  други-
ми.

Своими успешными выступ-
лениями в  олимпиадах разных
уровней, своими научно-иссле-
довательскими изысканиями и
их  защитой, в том числе и на

региональном уровне, учащиеся
достойно представляют свое  об-
разовательное учреждение и
защищают честь района. Так, в
прошлом учебном  году,  по дан-
ным методического кабинета
управления образования,  на му-
ниципальном этапе всероссий-
ской олимпиады приняли  учас-
тие 53  карагайских школьника,
кроме того, 66 детей участвова-
ли, может быть, в менее пре-
стижных, но тем не менее зна-
чимых для  их развития конкур-
сах,  олимпиадах с участием Ин-
тернет-ресурсов.

А  ученик 11 класса Данир
Уразов участвовал в 12  олимпи-
адах муниципального уровня, в
пяти из них  вышел победителем,
а потому  был удостоен чести
защищать честь района  на ре-
гиональном уровне. Успешное
выступление талантливого  юно-
ши отмечено Почетной грамотой
и ценным подарком Тюменской
областной думы. Кстати, подав
заявления в три высших учебных
заведения,  по числу набранных
на ЕГЭ баллов во все три он и
был зачислен. Ему оставалось
выбрать наиболее приемлемый
для себя вариант.

«Таких ярких личностей у нас
много», - говорят карагайские
педагоги.

И не без оснований. К при-
меру, в 2006 году, участвуя в  рай-
онных олимпиадах, карагайцы
завоевали девять призовых
мест, в 2007-м  столько же, столь
же  успешными в этом смысле
были и последующие годы. Из 20

школьников, заявивших о своем
желании участвовать в конкурсе
молодых исследователей «Шаг
в будущее» в 2013-2014 учебном
году, 8 детей из Карагайской
школы. Не случайно этой школе

присвоен статус стажировочной
площадки по работе с одарен-
ными детьми. Успешное выступ-
ление  Эльзы Шерстобитовой на
областной экологической кон-
ференции было отмечено  По-
четной грамотой оргкомитета по
его проведению. Есть среди ка-
рагайских школьников и дети,
удостоенные высокого звания
«Ученик года». Им  в 2006 году
стал одиннадцатиклассник Раис
Абдуллин.

Естественно, и единый госу-
дарственный  экзамен карагай-
ские школьники сдают вполне
успешно. Итоги  истекшего года
таковы. В  рейтинге  школ по
качеству сдачи ЕГЭ по матема-
тике Карагайская школа в пер-
вой  тройке, а по русскому языку
– в первой пятерке.

При среднем по району бал-
ле  по математике  41,7 у кара-
гайских школьников этот показа-
тель выше почти на 6 пунк-
тов(47,1 балла), на 3,2 балла
выше районного и ЕГЭ по рус-
скому языку. По физике  отличие
от среднего балла по району в
пользу карагайского учителя
физики Ф.Ш. Айбатовой и ее вос-
питанников почти на девять бал-
лов (по району 45,9, средний
балл у карагайских одиннадца-
тиклассников 54,5). Лучше рай-

онного показателя и результаты
ЕГЭ по биологии. А в 2011-2012
учебном году два карагайских
выпускника стали золотыми ме-
далистами. Из 14 выпускников
истекшего учебного года 9 посту-
пили в высшие учебные заведе-
ния на бюджетные места.

Формат газеты не позволяет
более детального рассказать о
формах и итогах работы педкол-
лектива с детьми, поэтому этим
кратким перечнем конечного
результата их достижений огра-
ничимся.

Добавлю лишь, что научить
всему  невозможно, но ребенок
должен  овладеть инструментом
-  образовательными технологи-
ями, чтобы уметь самостоятель-
но добывать знания,  принимать
решения и нести за них ответ-
ственность. Вот на достижение
этих целей и направлена рабо-
та  с детьми педколлектива Ка-
рагайской  школы.

Идущая  в области реформа
образования требует соответ-
ствующего уровня профессио-
нального мастерства учителей.
Ему сегодня важно не отстать от
передовых технологий. «Поэто-
му  методическая работа в этой
школе направлена на постоян-
ное поддержание своей педаго-
гической компетентности, ее
диагностику, повышение квали-
фикации, - говорит Т.П. Копоти-
лова. – Педагогический коллек-
тив в своей практической  дея-
тельности успешно  применяет
здоровьесберегающие,  инфор-
мационные технологии,  лично-
стно-ориентированное обуче-
ние, метод проектов,  старается
развивать  критическое мышле-
ние у школьников».

Руководят этим  талантли-
вым коллективом Наджия Муха-
медчановна Урамаева, «Почет-
ный работник общего образова-
ния РФ», и ее заместитель На-
биля Мухамедчановна Мурзина,
«Учитель года-2001», награжде-
на министерской грамотой.
Большую ответственность и до-
верие,  возложенные на них, сво-
им умением видеть и находить
оптимальные пути, своим  интел-
лектом и волевыми качествами
они оправдывают весьма дос-
тойно.

Кроме руководителей, высо-
ких ведомственных  наград удо-
стоены И.И. Курманалиева, учи-
тель начальных классов, Г.Б.
Ильчибакиева, учитель родного
языка и  литературы – им при-
своено звание «Почетный ра-
ботник общего образования
РФ»,  грамотой Минпроса    на-
граждена Ф.Ш. Нигматуллина,
учитель математики,  А.А. Баши-
рова, Г.Х. Мурзина, учителя на-
чальных классов, Благодарнос-
тью Минпроса – Р.Р. Абусагито-
ва, заместитель директора по
воспитательной работе.  Почет-
ной грамотой губернатора обла-
сти и  департамента образова-
ния -  четыре педагога.

Процитирую Президента РФ:
«Есть  два  ключевых момента
для развития школы – это  фигу-
ра учителя и форма воздействия
общества на развитие школы».
Работа  педагогического коллек-
тива Карагайской средней шко-
лы по формированию у детей
морально-нравственных ценно-
стей, установок, умения приоб-
ретать знания вкупе с  убежде-
нием учителей в том, что педа-
гог сегодня  не судья, а консуль-
тант,  советчик, помощник и  друг,
дает вполне ощутимые  резуль-
таты и позволяет надеяться, что
деятельность этого учреждения
находится в контексте требова-
ний высшего лица государства.

Ишмухамет ГАЙСИН,
ветеран

педагогического труда

5 îêòÿáðÿ – Âñåìèðíûé äåíü ó÷èòåëÿ
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С шестого сентября текуще-
го года вступил в действие фе-
деральный закон, которым ре-
гулируются отношения, связан-
ные с прекращением прав на
земельные участки.

Согласно ему основанием
для принудительного прекра-
щения права постоянного (бес-
срочного) пользования и пра-
ва пожизненно наследуемого
владения земельным участ-
ком является ненадлежащее
его использование. В том числе
не в соответствии с его целевым
назначением, невыполнение
обязанностей по рекультивации
земель, обязательных мероп-
риятий по улучшению земель и
охране почв, а также изъятие зе-
мельного участка для государ-
ственных и муниципальных нужд
и иные предусмотренные феде-
ральным законом случаи.

Федеральным законом оп-
ределяется порядок принуди-
тельного прекращения права
постоянного (бессрочного)
пользования, права пожизнен-
ного наследуемого владения
земельным участком ввиду его
ненадлежащего использования.
Устанавливается особый поря-
док принудительного прекраще-
ния права постоянного (бес-

Ïðîêóðàòóðà èíôîðìèðóåò
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срочного) пользования земель-
ным участком, предоставлен-
ным государственному или муни-
ципальному учреждению, казен-
ному предприятию.

В этом случае прекращение
указанного права осуществляет-
ся по решению уполномоченно-
го исполнительного органа госу-
дарственной власти или органа
местного самоуправления об
изъятии земельного участка.
Порядок принятия такого реше-
ния устанавливается Прави-
тельством Российской Федера-
ции. Предусматривается, что
решение может быть обжалова-
но в судебном порядке.

Юлия ХАЛИДУЛЛИНА,
помощник прокурора

Совсем скоро по Вагаю нач-
нет курсировать общественный
транспорт – маршрутное такси,
организатором которого явля-
ется ТЦ «Империя». Какие вы-
годы сулит данная  услуга ее
пользователям, читайте ниже.

С самых первых дней своего
существования ТЦ «Империя»
ставит перед собой социально
значимые задачи. И судя по ре-
зультатам, успешно с этим справ-
ляется. Однако руководители
торгового центра не останавли-
ваются на достигнутом и стара-
ются идти в ногу со временем.

Давайте по-
пробуем ра-
зобраться, что
это за социаль-
но значимые
вопросы и кого
конкретно они
касаются.

Думаю, не-
много таких,
кто еще не ус-
пел посетить
этот торговый
центр. И  мно-
гие успели убе-
диться в том,
что цены там
не выше, чем в
подобных мага-
зинах, а порой
и ниже. Кроме
того, покупка
товара в  ТЦ «Империя» дает
возможность его клиентам
пользоваться рядом бесплат-
ных услуг. Вот их перечень:

- сборка мебели (при покуп-
ке),

- доставка на дом,
- обеспечение поддержки в

течение гарантийного срока.
На последнем пункте стоит

остановиться подробнее, осо-
бенно это важно для тех, кто про-
живает далеко от центра. Что это
значит, обеспечение поддержи?
Если приобретенный товар сло-
мался, а гарантийный срок у него
не вышел, то вам достаточно
позвонить в магазин и оставить
заявку на ремонт. Рабочая ма-
шина, которая ходит по графику
по всему Вагайскому району,
приедет к вам домой, заберет
неисправную технику, а после
ремонта привезет обратно. Вы
же  в это время можете продол-
жать заниматься любимым де-
лом.

Еще одним привлекатель-
ным моментом для клиентов
магазина является практика
дисконтных карт. При покупке
товара на сумму не менее 10
тыс. руб. выдается неограничен-
ная по времени дисконтная кар-
та, которая в свою очередь су-
лит неплохие возможности ее
обладателям. Например, при
предъявлении такой карты в
магазине покупателю предос-

тавляется 5-процентная скидка
на весь ассортимент.

Теперь перейдем к главному.
Руководство ТЦ продолжает за-
ниматься  решением социаль-
но значимых вопросов и пыта-
ется предложить населению как
можно больше выгодных услуг.
Вот и сейчас в проекте находит-
ся еще одна услуга – это марш-
рутно-транспортная перевозка
пассажиров по с.Вагай. Пример-
ные сроки ее запуска – октябрь-
ноябрь этого года. Из разговора
с директором ТЦ Александром
Гиясовым удалось узнать, что
сам по себе проект с точки зре-

ния бизнеса не прибыльный,
поэтому он до сих пор никем не
реализован. То есть получается,
что организаторы идут на опре-
деленный риск. Они берут на
себя все убытки в течение пер-
вых трех месяцев. Дальнейшее
существование проекта будет
зависеть от востребованности
данной услуги у населения.

А теперь попробуем разоб-
раться конкретнее, что это за
новая услуга, кому и зачем она
нужна?

Все знают, что в Вагае уже
есть маршрутный автобус, и каж-
дый желающий может на нем
прокатиться, заплатив 10 руб-
лей. Однако, в основном, люди
пользуются общественным
транспортом не для удоволь-
ствия, а по необходимости. Как
правило, это задача добраться
от пункта А до пункта Б. Но вдруг
оказывается, что маршрутный
путь автобуса не проходит через
ваш пункт Б, или же время его
курсирования не совпадает с ва-
шим. Что делать в этом случае?
Логичный ответ: идти пешком
или заказывать такси. Других ва-
риантов нет.

А теперь представьте, что по
Вагаю ходит маршрутка с перио-
дичностью 10 минут, маршрут-
ный путь которой охватывает все
социально значимые объекты.
И совсем скоро у жителей рай-
центра появится возможность

пользоваться услугами такого
транспорта.

Еще одним привлекатель-
ным моментом в этой системе
является цена проезда.

Расчет стоимости достаточно
простой. Цена 1 поездки - 10
рублей. Возможно, многие здесь
воскликнут: ну и какая нам от
этого выгода? Однако, не спеши-
те делать выводы. Самое инте-
ресное заключается в том, что
для обладателей тех самых дис-
контных карт будет действовать
специальная оплата - стоимость
одного проезда 5 рублей. Также
в торговом  центре вы сможете

купить проезд-
ной билет на ме-
сяц.

Планируется
сделать 3 вида
проездных биле-
тов:

- взрослый би-
лет – 480 руб.
Предоставляет
неограниченное
количество про-
ездов.

- детский би-
лет – 300 руб.
Также неограни-
ченное количе-
ство поездок

- проездной
билет по дискон-
тной карте, цена
которого будет

составлять 240 рублей.
Причем проездной билет не

привязывается к определенно-
му человеку. По нему могут ез-
дить ваши родственники, друзья
и все, кому вы его доверите.

Теперь составим  калькуля-
тор поездок и посмотрим, на-
сколько выгодно пользоваться
этой услугой.

Расчет будем вести исходя из
того, что обладатель проездно-
го билета ездит на маршрутном
такси 6 раз в день. В этом слу-
чае получаются следующие циф-
ры: 240 (цена проездного биле-
та) делим на 30 (дней в месяце),
получается 8 (рублей). Дальше 8
рублей делим на 6 поездок. В
итоге цена одного проезда со-
ставляет 1,33 руб. Выгода оче-
видна.

Еще раз нужно упомянуть,
что данным тарифом могут
пользоваться люди, у которых
есть дисконтная карта ТЦ «Им-
перия». О том, как ее получить
было сказано выше.

Таким образом, ездить или
не ездить на новом маршрутном
транспорте решать вам. И не
забывайте, что его наличие на
улицах нашего села зависит от
каждого из вас.

Вера ЛАВРЕНТЬЕВА

Фото автора

Åçäèòü èëè íå åçäèòü?

В шахматном турнире в зачет спартакиады  приняли
участие  пятнадцать учащихся из трех школ района. В

командном зачете  первенствовали шахматисты Заре-
ченской средней школы. Команда  из года в год улучша-
ет свои результаты.  У нее два первых места и одно вто-
рое. Среди девушек сильнее всех была Альбина Ниязо-
ва. На втором месте Зольникова Екатерина. Среди юно-
шей не было равных  Юлтанову Руслану,  юному шахма-
тисту из Зареченого.  На вторую позицию были оттесне-
ны   шахматисты Дубровинской школы. Денис Шарапов
занял второе место. Ницина Екатерина  - третье.   Шах-
матисты Черноковской школы стали третьими.   Ки-
рилл Плесовских занял третье место в личном зачете.

  В настольном теннисе было много участников и
сильная конкуренция. В круговом турнире места рас-
пределились следующим образом: первенствовали Аты-
шева Карина   (Вагайская СОШ) и Айсин Ринас (Беги-
шевская СОШ). Среди девушек  второе место заняла
Макуркова Виктория из Бегишевской школы.  Среди
юношей третьим стал Кондратьев Павел из Заречного.
Показали неплохие результаты учащиеся Абаульской

Øàõìàòû è íàñòîëüíûé òåííèñ

Ñïàðòàêèàäà øêîëüíèêîâ

основной школы, участвующие  в подобном турнире впер-
вые. Ее представители Ачметов Руслан и Шарипова Али-
на заняли соответственно второе и третье места.

Текст и фото Зиннура ЧАНБАЕВА

Первая графа – названия сельхозпредприятий, вторая – на-
дой молока на фуражную корову на 2 октября текущего года (кг),
третья – надой молока на фуражную корову на 2 октября 2012
года, четвертая – товарность (%).

СХПК «Желнинский» 11,01 10,7 98
СХПК «ТСМ» 7,2 - 100

По району 9,6 9,4 97

Первая графа – название сельхозпредприятий, вторая – об-
молот зерновых и зернобобовых культур (га), третья – урожай-
ность (ц/га), четвертая – засыпка семян зерновых и зернобобо-
вых под урожай 2014 года (т).

ООО «Риф-Агро» 2600 14,9 1100
СХПК «Желнинский» 2370 11,7 850
СХПК «Рассвет» 750 15,0 245
СХПК «Прогресс» 450 10,0 120
СПК «Сибирь» 1695 11,4 530
КХ «Мысы» 105 15,0 25
ООО АПФ «Бегишево» 150 14,6 40

Всего по району 8120 12,9 2910
2012 г. 9890 10,5 2660

Èíôîðìàöèÿ î õîäå
ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûõ ðàáîò
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РЕШЕНИЕ

03 октября 2013 года с. Птицкое                            № 16

О конкурсе на замещение должности главы

администрации Птицкого сельского поселения

Руководствуясь статьей 37 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
в соответствии со статьями 31, 33, 34 Устава Птицкого сельского поселения Дума
решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса на замещение должности главы ад-
министрации Птицкого сельского поселения согласно приложению №1.

2. Утвердить проект контракта с главой администрации Птицкого сельского по-
селения согласно приложению №2.

3. Объявить конкурс на замещение должности главы администрации Птицкого
сельского поселения. Определить дату проведения конкурса 25 октября 2013 года в
10 ч. 30 мин., место проведения конкурса: с. Птицкое, ул. Советская, д. 51,  админис-
трация Птицкого сельского поселения.

4. Определить следующий адрес приема документов, указанных в пункте 3.1 раз-
дела 3 Порядка проведения конкурса на замещение должности главы администра-
ции Птицкого сельского поселения : с. Птицкое, ул. Советская, д. 51,  администрация
Птицкого сельского поселения.

Указанные документы представляются в рабочие дни с понедельника по пятницу
с 8.00 ч. до 12.00 ч. и с 13.00 ч. до 16.00 ч. в период с 05.10.2013  по 24.10.2013.

5. Назначить в состав конкурсной комиссии двух депутатов думы Птицкого сельс-
кого поселения  согласно приложению №3.

6. Администрации Птицкого сельского поселения  опубликовать настоящее ре-
шение с приложениями в газете «Сельский труженик».

8. Решение думы Птицкого сельского поселения  № 13 от 30.09.2008 «О конкурсе
на замещение должности главы гдминистрации Птицкого сельского поселения » счи-
тать утратившим силу.

9. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель Думы В. П.ЮЖАКОВА

Приложение № 1
к решению думы Птицкого сельского поселения
№ 16 от 03.10.2013

ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ПТИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Настоящий Порядок в соответствии с пунктом 5 статьи 37 Федерального закона от
06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации» регулирует проведение конкурса на замещение дол-
жности главы администрации Птицкого сельского поселения  (далее - конкурс). Кон-
курс обеспечивает право граждан на равный доступ к замещению должности главы
администрации Птицкого сельского поселения .

1. Общие положения
1.1. Конкурс на замещение должности главы администрации Птицкого сельского

поселения  организуется и проводится конкурсной комиссией,  общее число членов
которой в соответствии с Уставом Птицкого сельского поселения  устанавливается в
количестве 5 человек.

1.2. Члены конкурсной комиссии назначаются думой Птицкого сельского поселе-
ния из числа депутатов думы Птицкого сельского поселения , в том числе не менее
50% по представлению главы района, на территории которого находится сельское
поселение.

1.3. Конкурс на замещение должности главы администрации Птицкого сельского
поселения  объявляется Думой Птицкого сельского поселения. В решении думы Птиц-
кого сельского поселения  об объявлении конкурса определяются дата, время, мес-
то его проведения, а также период и адрес приема документов, указанных в пункте
3.1. раздела 3 настоящего Порядка.

Решение думы Птицкого сельского поселения  об объявлении конкурса подлежит
опубликованию не позднее чем за 20 дней до дня его проведения. Одновременно
публикуются условия конкурса, указанные в разделе 2 настоящего Порядка, и проект
контракта с главой администрации Птицкого сельского поселения.

2. Условия конкурса
2.1. Гражданин имеет право участвовать в конкурсе при соблюдении следующих

условий:
2.1.1. Кандидатура гражданина на должность главы администрации Птицкого сель-

ского поселения  в соответствии со статьей 31 Устава Птицкого сельского поселения
выдвинута:

а) гражданами;
б) общественными объединениями;
в) юридическими лицами;
г) путем самовыдвижения;
д) главой района.
2.1.2. Гражданин соответствует установленным федеральным законодательством,

законодательством Тюменской области и Уставом Птицкого сельского поселения
требованиям к кандидатам на должность главы администрации Птицкого сельского
поселения.

2.1.3. Гражданином в период, установленный пунктом 3.3. раздела 3 настоящего
Порядка, представлены документы по перечню, установленному пунктом 3.1. разде-
ла 3 настоящего Порядка.

2.2. В случаях, когда инициаторами выдвижения гражданина на должность главы
администрации Птицкого сельского поселения  являются в соответствии с подпунк-
том 2.1.1. пункта 2.1. настоящего раздела субъекты, указанные в пункте «а», выдви-
жение осуществляется на собраниях граждан, а в случаях, указанных в пунктах «б» и
«в», выдвижение осуществляется на основании решения учредителей (участников)
либо уполномоченного органа общественного объединения, юридического лица.

 2.3. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случаях:
 2.3.1. Несоответствия установленным федеральным законодательством, зако-

нодательством Тюменской области, Уставом Птицкого сельского поселения  требо-
ваниям к кандидатам на должность главы администрации Птицкого сельского посе-
ления.

2.3.2. Несвоевременного представления и (или) не предоставление одного или
нескольких документов, указанных в пункте 3.1 раздела 3 настоящего Порядка, а
также предоставление документов, указанных в подпунктах 3.1.4, 3.1.7, 3.1.8 пункта
3.1 настоящего Порядка, оформленных с нарушением требований, установленных
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Тюменской области.

3. Порядок представления документов
3.1. Кандидат на должность главы администрации Птицкого сельского поселения

(далее - кандидат) в период, предусмотренный пунктом 3.3. настоящего раздела,
лично представляет в конкурсную комиссию:

3.1.1. Личное заявление с указанием осуществляемой на момент представления
указанного заявления деятельности, несовместимой со статусом главы администра-
ции Птицкого сельского поселения , и содержащее обязательство в случае назначе-

ния на должность главы администрации Птицкого сельского поселения  прекратить
указанную деятельность.

3.1.2. Документ о выдвижении его кандидатом на должность главы администра-
ции Птицкого сельского поселения  (за исключением случаев самовыдвижения,  ког-
да  факт  самовыдвижения  указывается  кандидатом на должность главы админист-
рации Птицкого сельского поселения  в личном заявлении), а именно:

- решение учредителей (участников) либо уполномоченного органа общественно-
го объединения, юридического лица - в случае выдвижения кандидата обществен-
ным объединением, юридическим лицом;

- протокол собрания граждан - в случае выдвижения кандидата гражданами.
3.1.3. Копию паспорта гражданина Российской Федерации или документа, под-

тверждающего гражданство иностранного государства - участника международного
договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин
имеет право быть избранным в органы местного самоуправления.

3.1.4. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установ-
ленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным
органом исполнительной власти.

3.1.5. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
кандидата копию трудовой книжки или иного документа.

3.1.6. Заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
кандидата копию диплома, подтверждающего наличие высшего образования.

3.1.7. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препят-
ствующего поступлению на муниципальную службу.

3.1.8. Сведения о своих доходах, об имуществе, принадлежащем на праве соб-
ственности, и о обязательствах имущественного характера, а также сведения о дохо-
дах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем
им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера.

3.2. Дополнительно к документам, указанным в пункте 3.1. настоящего раздела,
кандидатом на должность главы администрации Птицкого сельского поселения  в
конкурсную комиссию могут быть представлены документы:

3.2.1. В поддержку назначения его главой администрации Птицкого сельского
поселения  (в том числе от общественных объединений, политических партий, собра-
ний граждан).

3.2.2. Заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (служ-
бы) кандидата документы о дополнительном профессиональном образовании, о
присвоении ученой степени (звания), о награждении наградами и присвоении почет-
ных званий (СССР, РСФСР, РФ, Тюменской области, Вагайского муниципального рай-
она).

3.2.3. О замещаемых общественных должностях.
3.3. Документы, указанные в пункте 3.1. настоящего раздела, представляются в

конкурсную комиссию в период, указанный в Решении думы Птицкого сельского по-
селения об объявлении конкурса на замещение должности главы администрации
Птицкого сельского поселения.

4. Порядок работы конкурсной комиссии
4.1. Конкурсная комиссия считается созданной и правомочна приступить к работе

с момента назначения органами, указанными в пункте 1.2 раздела 1 настоящего
Порядка, всех ее членов.

4.2. На свое первое заседание конкурсная комиссия собирается в течение пяти
рабочих дней со дня вступления в силу решения думы Птицкого сельского поселения
об объявлении конкурса на замещение должности главы администрации Птицкого
сельского поселения.

4.3. На первом заседании конкурсной комиссии избираются председатель и сек-
ретарь комиссии, а также из числа членов конкурсной комиссии формируется рабо-
чая группа для проверки документов, представленных кандидатами на должность
главы администрации Птицкого сельского поселения, на предмет их соответствия и
соответствия кандидата на должность Главы Администрации Птицкого сельского
поселения  условиям конкурса, установленным разделом 2 настоящего Порядка.

4.4. Председатель конкурсной комиссии:
4.4.1. Представляет конкурсную комиссию во взаимоотношениях с кандидатами

на должность главы администрации Птицкого сельского поселения, органами госу-
дарственной власти, органами местного самоуправления, общественными объеди-
нениями, организациями (в том числе средствами массовой информации и их пред-
ставителями) и гражданами.

4.4.2. Созывает и ведет заседания конкурсной комиссии.
4.4.3. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной комис-

сии и выписки из них.
4.4.4. Представляет на заседании думы Птицкого сельского поселения  принима-

емое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии о представлении думе
Птицкого сельского поселения  кандидатов на должность главы администрации Птиц-
кого сельского поселения.

4.5. Секретарь конкурсной комиссии:
4.5.1. Ведет протоколы заседаний конкурсной комиссии.
4.5.2. Подписывает решения конкурсной комиссии, протоколы конкурсной комис-

сии и выписки из них.
4.5.3. По запросу кандидатов, думы Птицкого сельского поселения  предоставля-

ет выписки из протоколов заседаний конкурсной комиссии.
4.5.4. Оформляет принятые комиссией решения.
4.5.5. Оповещает членов конкурсной комиссии о дате, времени и месте заседа-

ния.
4.5.6. Осуществляет прием документов у кандидатов.
4.5.7. Осуществляет иные обязанности, предусмотренные настоящим Порядком.
4.6. Деятельность конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной осно-

ве. Основной формой работы конкурсной комиссии являются заседания, которые
могут быть открытыми или закрытыми. Решение о проведении открытого или закры-
того заседания конкурсной комиссии принимается конкурсной комиссией самостоя-
тельно.

4.7. Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствует боль-
шинство от установленного общего числа членов конкурсной комиссии.

4.8. Решения конкурсной комиссии принимаются большинством голосов от числа
присутствующих на заседании членов комиссии, если иное не предусмотрено насто-
ящим Порядком.

4.9. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности
конкурсной комиссии осуществляется администрацией  Птицкого сельского поселе-
ния.

5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс на замещение должности главы администрации Птицкого сельского

поселения  проводится при условии выдвижения не менее двух кандидатов, соответ-
ствующих условиям, указанным в п. 2.1 и 2.2 настоящего Порядка.

 5.2. В случае если на должность главы администрации Птицкого сельского посе-
ления  было выдвинуто менее двух кандидатов, соответствующих условиям, указан-
ным в п. 2.1 и 2.2 настоящего Порядка, конкурсная комиссия рекомендует думе Птиц-
кого сельского поселения  принять решение о переносе даты проведения конкурса
и продлении периода представления документов, указанных в пункте 3.1. раздела 3
настоящего Порядка. При принятии решения о переносе даты проведения конкурса
и продлении периода предоставления документов, документы, ранее представлен-
ные кандидатом, соответствующим условиям конкурса, сохраняются в конкурсной
комиссии и рассматриваются совместно с документами, представленными вновь
выдвинутыми кандидатами.

5.3. Заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс на замеще-
ние должности главы администрации Птицкого сельского поселения, начинается с
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доклада руководителя рабочей группы о выдвинутых (выдвинувшихся посредством
самовыдвижения) кандидатах, которые не могут быть допущены к участию в конкурсе
по основаниям, указанным в пункте 2.3. раздела 2 настоящего Порядка. При этом
применительно к каждому из указанных кандидатов докладчиком указываются кон-
кретные основания, по которым кандидат не может быть допущен к участию в конкур-
се.

5.4. Голосование по кандидатам, указанным в пункте 5.3. настоящего раздела, не
проводится. Указанным кандидатам на основании их обращения выдается выписка
из протокола заседания конкурсной комиссии.

5.5. На заседание конкурсной комиссии, на котором проводится конкурс, по реше-
нию конкурсной комиссии, приглашаются   кандидаты на должность главы админист-
рации Птицкого сельского поселения.

5.6. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня (в том числе соот-
ветствия установленным квалификационным требованиям)  кандидатов на долж-
ность главы администрации Птицкого сельского поселения, способности кандидата
замещать должность главы администрации Птицкого сельского поселения  с учетом
установленных законодательством, Уставом и иными муниципальными правовыми
актами Птицкого сельского поселения  полномочий указанного должностного лица.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании
представленных ими документов, указанных в пункте 3.1. раздела 3 настоящего По-
рядка, а также документов, указанных в пункте 3.2. раздела 3 настоящего Порядка (в
случае их представления кандидатом).

5.7. По каждому из кандидатов на должность главы администрации Птицкого сель-
ского поселения  (за исключением указанных в пункте 5.3. настоящего раздела) про-
водится открытое поименное голосование. Член комиссии вправе голосовать за не-
сколько кандидатур на должность главы администрации Птицкого сельского поселе-
ния. Результаты голосования фиксируются в протоколе заседания конкурсной комис-
сии.

5.8. Кандидат на должность главы администрации Птицкого сельского поселения
представляется конкурсной комиссией в думу Птицкого сельского поселения, если
за нее проголосует большинство от общего числа членов конкурсной комиссии.

5.9. В случае, если по итогам голосования, указанного в пункте 5.8. настоящего
раздела, большинство членов конкурсной комиссии проголосовало только за одного
кандидата или большинство голосов не получил ни один из кандидатов, допущенных
для участия в конкурсе, конкурсная комиссия рекомендует думе Птицкого сельского
поселения  принять решение о переносе даты проведения конкурса и о продлении
периода представления документов, указанных в пункте 3.1. раздела 3 настоящего
Положения.

При принятии думой Птицкого сельского поселения  решения о переносе даты
проведения конкурса и продлении периода предоставления документов, ранее выд-
винутый кандидат, получивший большинство голосов членов конкурсной комиссии,
сохраняет статус кандидата и рассматривается совместно с вновь выдвинутыми
кандидатами.

5.10. Представление в думу Птицкого сельского поселения  кандидатов на долж-
ность главы администрации Птицкого сельского поселения  оформляется решением
конкурсной комиссии. Указанное решение подписывается председателем и секре-
тарем комиссии не позднее дня, следующего за днем заседания конкурсной комис-
сии, на котором оно было принято. Указанное решение после подписания незамед-
лительно направляется в думу Птицкого сельского поселения .

                                                                      Приложение № 2
к решению думы
Птицкого сельского поселения

                                                                      от 03.10.2013 года № 16

ПРОЕКТ
КОНТРАКТА С ГЛАВОЙ АДМИНИСТРАЦИИ ПТИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Муниципальное образование ____________________ в лице председателя думы
муниципального образования

________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. председателя думы муниципального образования)
действующего на основании статьи ______ Устава муниципального образования,

именуемое в дальнейшем «Сторона 1», с одной стороны, и глава администрации
муниципального образования

__________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. главы администрации муниципального образования)
именуемый в дальнейшем «Сторона 2», с другой стороны, на основании решения

думы муниципального образования «О назначении
_______________________________ на должность главы администрации муници-
пального образования» от __________ N _____ заключили настоящий контракт о
нижеследующем:

I. Общие положения
1.1. Сторона 2 обязуется осуществлять полномочия главы администрации муни-

ципального образования по решению вопросов местного значения, установленные
федеральным законодательством, законодательством Тюменской области, Уставом
муниципального образования и иными муниципальными правовыми актами, а так-
же осуществлять отдельные государственные полномочия (обеспечивать осуществ-
ление отдельных государственных полномочий) в случае наделения ими органов
местного самоуправления муниципального образования федеральными законами
или законами Тюменской области.

1.2. Сторона 1 обязуется обеспечить Стороне 2 замещение должности в соответ-
ствии с федеральным законодательством, законодательством Тюменской области,
Уставом муниципального образования и иными муниципальными правовыми акта-
ми и настоящим контрактом, своевременную и в полном объеме выплату денежного
вознаграждения в соответствии с разделом 6 настоящего контракта, предоставление
социальных гарантий в соответствии с разделом 7 настоящего контракта.

1.3. Дата начала исполнения полномочий:
___________________________________________________________________________
(число, месяц, год)

II. Права и обязанности Стороны 2 при осуществлении
полномочий по решению вопросов местного значения
2.1. При осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения

Сторона 2 обязана:
- соблюдать и исполнять Конституцию Российской Федерации, федеральные кон-

ституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Рос-
сийской Федерации, Устав, законы и иные нормативные правовые акты Тюменской
области, Устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты;

- осуществлять полномочия главы администрации муниципального образования,
установленные федеральными законами, законами Тюменской области, Уставом
муниципального образования и иными муниципальными правовыми актами муни-
ципального образования;

- соблюдать при осуществлении своих полномочий права и законные интересы
граждан и организаций;

- поддерживать профессиональный уровень, необходимый для осуществления
полномочий;

- обеспечивать в пределах своей компетенции соблюдение и защиту прав и закон-
ных интересов граждан;

- не разглашать сведения, составляющие государственную или иную охраняемую
федеральным законом тайну;

- беречь муниципальное имущество, в том числе предоставленное для осуществ-
ления полномочий;

- соблюдать ограничения, которые установлены действующим законодательством;
- обеспечить эффективное исполнение полномочий администрации муниципаль-

ного образования в соответствии с компетенцией, предусмотренной Уставом;
- исполнять иные обязанности, предусмотренные федеральным законодатель-

ством, законодательством Тюменской области, Уставом муниципального образова-
ния и иными муниципальными правовыми актами.

2.2. При осуществлении полномочий по решению вопросов местного значения
Сторона 2 имеет право на:

- обеспечение надлежащих условий, необходимых для исполнения полномочий;
- доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную

тайну, если осуществление полномочий связано с использованием таких сведений;
- отдых, обеспечиваемый предоставлением выходных дней и праздничных нера-

бочих дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;
- денежное содержание в соответствии с разделом 6 настоящего контракта;
- социальные гарантии, предусмотренные разделом 7 настоящего контракта;
- расторжение настоящего контракта по соглашению со Стороной 2 или в судеб-

ном порядке на основании соответствующего заявления в связи с нарушением усло-
вий контракта в части, касающейся осуществления полномочий по решению вопро-
сов местного значения;

- реализацию иных прав, предусмотренных федеральным законодательством,
законодательством Тюменской области, Уставом муниципального образования и
иными муниципальными правовыми актами.

III. Права и обязанности Стороны 2 при осуществлении
отдельных государственных полномочий
3.1. При осуществлении отдельных государственных полномочий, которыми наде-

лены органы местного самоуправления муниципального образования, Сторона 2
обязана:

- исполнять надлежащим образом отдельные государственные полномочия (обес-
печивать надлежащее исполнение отдельных государственных полномочий);

- обеспечивать целевое использование предоставленных на осуществление от-
дельных государственных полномочий материальных ресурсов и финансовых средств;

- исполнять (обеспечивать исполнение) постановления и распоряжения Прави-
тельства Тюменской области, письменные предписания уполномоченных органов
исполнительной власти Тюменской области в части исполнения переданных государ-
ственных полномочий;

- представлять (обеспечивать представление) в уполномоченные органы испол-
нительной власти Тюменской области в установленном ими порядке расчеты финан-
совых затрат, требуемых на осуществление отдельных государственных полномочий,
отчеты об исполнении государственных полномочий, в том числе об использовании
финансовых средств, иные документы и информацию, связанные с осуществлением
отдельных государственных полномочий;

- обеспечивать возврат материальных ресурсов и неиспользованных финансовых
средств при прекращении исполнения отдельных государственных полномочий;

- не разглашать охраняемую законом тайну;
- исполнять иные обязанности, предусмотренные федеральными законами и

(или) законами Тюменской области.
3.2. При осуществлении отдельных государственных полномочий, которыми наде-

лены органы местного самоуправления муниципального образования, Сторона 2
имеет право:

- требовать своевременного и в полном объеме перечисления финансовых средств,
предусмотренных в областном бюджете для осуществления переданных государствен-
ных полномочий;

- издавать в пределах своих полномочий правовые акты по вопросам, связанным
с осуществлением переданных государственных полномочий, осуществлять контроль
за их исполнением;

- использовать для осуществления переданных государственных полномочий ма-
териальные ресурсы и финансовые средства муниципального образования в соот-
ветствии с муниципальными правовыми актами;

- использовать в соответствии с федеральным законодательством, нормативны-
ми правовыми и правовыми актами Тюменской области материальные ресурсы,
финансовые средства, предоставленные органам местного самоуправления для осу-
ществления переданных государственных полномочий;

- запрашивать и получать от органов государственной власти области информа-
цию (документы) в части, касающейся осуществления переданных государственных
полномочий, в том числе получать разъяснения и рекомендации по вопросам осуще-
ствления переданных государственных полномочий;

- определять перечень структурных подразделений администрации муниципаль-
ного образования и (или) должностных лиц администрации муниципального образо-
вания, на которые (которых) возлагается осуществление отдельных государственных
полномочий;

- реализовывать иные права, предусмотренные федеральным и областным зако-
нодательством.

IV. Права и обязанности Стороны 1
4.1. Сторона 1 имеет право:
- требовать от Стороны 2 исполнения полномочий по решению вопросов местно-

го значения, установленных федеральным законодательством, законодательством
Тюменской области, Уставом муниципального образования и иными муниципальны-
ми правовыми актами;

- расторгнуть настоящий контракт в судебном порядке в связи с нарушением усло-
вий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения;

- реализовывать иные права, предусмотренные федеральным законодатель-
ством, законодательством Тюменской области, Уставом муниципального образова-
ния и иными муниципальными правовыми актами.

4.2. Сторона 1 обязана:
- обеспечить Стороне 2 условия, необходимые для исполнения его полномочий;
- обеспечивать своевременную выплату Стороне 2 вознаграждения в соответ-

ствии с разделом 6 настоящего контракта;
- обеспечить предоставление Стороне 2 социальных гарантий в соответствии с

разделом 7 настоящего контракта;
- соблюдать федеральное законодательство, законодательство Тюменской обла-

сти, Устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты, а
также условия настоящего контракта;

- исполнять иные обязанности, предусмотренные федеральным законодатель-
ством, законодательством Тюменской области, Уставом муниципального образова-
ния и иными муниципальными правовыми актами.

V. Рабочее время и время отдыха
5.1. Стороне 2 устанавливается ненормированный рабочий день.
5.2. Стороне 2 предоставляются:
- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью ____ кален-

дарных дней;
- ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабо-

чий день продолжительностью ____ календарных дней;
- ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет;



“Ñåëüñêèé òðóæåíèê” ¹ 80 4 îêòÿáðÿ 2013 ã. 9 ñòð.

- иные дополнительные отпуска в случаях, предусмотренных федеральным зако-
нодательством, законодательством Тюменской области, Уставом муниципального
образования и принятыми в соответствии с ними муниципальными правовыми акта-
ми муниципального образования.

VI. Денежное содержание
6.1. Стороне 2 устанавливается денежное содержание, которое состоит из:
- должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью муниципаль-

ной службы в размере ____________________ в месяц;
    - ежемесячных надбавок ___________________________________;
                                   вид и размер надбавки
- других выплат, предусмотренных действующим законодательством.

VII. Социальные гарантии
Стороне 2 гарантируются:
- медицинское обслуживание его и членов его семьи, в том числе после выхода

его на пенсию;
- обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоро-

вью и имуществу в связи с исполнением полномочий;
- обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания

или потери трудоспособности в период осуществления им полномочий или после их
прекращения, но наступивших в связи с исполнением им полномочий;

- иные гарантии, предусмотренные федеральным законодательством, законода-
тельством Тюменской области, Уставом муниципального образования и иными му-
ниципальными правовыми актами.

VIII. Срок действия контракта
8.1. Контракт заключается на ____ лет, с ___________ по ____________.
8.2. Пункты 3.1, 3.2 и 9.1 настоящего контракта, содержащие условия контракта

для Стороны 2 в части, касающейся осуществления отдельных государственных пол-
номочий, обязательны для Стороны 2 в период наделения органов местного самоуп-
равления муниципального образования отдельными государственными полномочи-
ями в порядке, установленном действующим законодательством.

IX. Ответственность сторон. Внесение изменений
и дополнений в контракт. Прекращение действия контракта
9.1. Сторона 2 при осуществлении отдельных государственных полномочий несет

персональную ответственность:
- за невыполнение либо ненадлежащее выполнение отдельных государственных

полномочий в пределах выделенных муниципальному образованию материальных

ресурсов и финансовых средств;
- за нецелевое использование материальных ресурсов и финансовых средств,

предоставленных на осуществление отдельных государственных полномочий.
9.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение взятых на себя обязаннос-

тей Сторона 1 и Сторона 2 несут ответственность в соответствии с действующим зако-
нодательством.

9.3. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий контракт по согла-
шению сторон и оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, ко-
торые являются неотъемлемой частью настоящего контракта.

В случае изменения законодательства Тюменской области, устанавливающего
условия контракта для главы администрации муниципального района (городского
округа), настоящий контракт в течение месяца приводится в соответствие с изменив-
шимся законодательством Тюменской области.

9.4. Настоящий контракт может быть расторгнут в следующих случаях:
- в соответствии с федеральным законом в случае нарушения Стороной 2 условий

контракта, предусмотренных пунктом 3.1 настоящего контракта, контракт может быть
расторгнут в судебном порядке на основании заявления Губернатора Тюменской
области в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением переданных орга-
нам местного самоуправления отдельных государственных полномочий, с нецеле-
вым использованием финансовых средств и материальных ресурсов, предоставлен-
ных на осуществление отдельных государственных полномочий, а также в связи с
нарушениями иных условий контракта в части, касающейся осуществления отдель-
ных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления
федеральными законами и (или) законами Тюменской области;

- в судебном порядке на основании заявления Думы муниципального образова-
ния или главы муниципального образования в связи с нарушением условий контрак-
та в части, касающейся решения вопросов местного значения;

- в иных случаях, предусмотренных федеральным законодательством.

X. Разрешение споров и разногласий
10.1. Споры и разногласия по настоящему контракту разрешаются по соглашению

сторон, а в случае, если согласие не достигнуто, - в порядке, предусмотренном зако-
нодательством Российской Федерации.

10.2. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах. Один экземпляр хранит-
ся в Думе муниципального образования, второй - у Стороны 2. Оба экземпляра име-
ют одинаковую юридическую силу.

    Сторона 1                          Сторона 2
    ___________________________        ___________________________
                       (Ф.И.О.)                           (Ф.И.О.)
    ___________________________        ___________________________
                         (дата)                             (дата)
    ___________________________        ___________________________
                      (подпись)                          (подпись)

Приложение №3
к решению думы Птицкого сельского
поселения  от 03.10.2013 №  16

ЧЛЕНЫ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ
по проведению конкурса на замещения

должности главы администрации Птицкого
сельского поселения, назначаемые думой

Птицкого сельского поселения
из 2 депутатов

1. Южакова Валентина Петровна.
2. Сафарметов Накиб Саитович.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 сентября 2013 г. с. Вагай                          № 93

О ВНЕСЕНИИ ДОПОЛНЕНИЯ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 02.12.2011 № 106

В приложении к постановлению администрации Вагайского му-
ниципального района от 02.12.2011 № 106 «Об утверждении схемы
расположения нестационарных торговых объектов на территории
Вагайского муниципального района»  схему размещения нестацио-
нарных торговых объектов дополнить пунктом 26а следующего со-
держания:

26а      с. Вагай,  смешанные   автомагазин      в течение
     ул. Ленина, 25 товары          года

Глава района Р.Ф.СУНГАТУЛИН

ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ НА ВКЛЮЧЕНИЕ
В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ НА ЗАМЕЩЕНИЯ ВАКАНТНЫХ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ
ПЕРВОМАЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

В соответствии со статьей 33 Федерального закона «О муниципальной службе в
Российской Федерации» от 02.03.2007 № 25-ФЗ, постановлением администрации

11 октября с 10 до
18  часов  в  здании
«Универмага»  со-
стоится  ВЫСТАВ-
КА-ПРОДАЖА «Кеме-
ровский  трикотаж
для всей семьи».

    Новое
поступление.

Утерянный дубликат аттес-
тата о среднем (полном) общем
образовании 72 АБ 0016088,
выданный МАОУ «Зареченская
СОШ» Левковец Миколе Василь-
евичу, СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИ-
ТЕЛЬНЫМ.

ВАКАНСИЯ!!!
В рамках программы дос-

тупной среды для лиц с огра-
ниченными физическими
возможностями  ЕДДС Вагай-
ского района производит
подбор кандидатов на долж-
ность диспетчера пункта свя-
зи единой дежурно-диспет-
черской службы. График ра-
боты сменный – сутки через
трое, образование высшее,
начальное профессиональ-
ное. Знание компьютера и
офисной техники обязатель-
но.

Справки по телефонам:
23-0-95 (ЕДДС Вагайского
района).

ПРОДАЕТСЯ двухкомнатная
благоустроенная квартира. Име-
ется земельный участок, баня,
теплица.

Телефон 89199492026.

Первомайского сельского поселения «Об утверждении положения
о порядке формирования кадрового резерва для замещения ва-
кантных должностей муниципальной службы в администрации  Пер-
вомайского сельского поселения от  08.10.2008  №  5, «О внесении
изменений и дополнений в постановление от 08.10.2008 г № 5», от
28.04.2009 г № 1, администрация Первомайского сельского посе-
ления объявляет  конкурс  на включение в   кадровый резерв для
замещения  вакантных должностей муниципальной службы:

1. Младшие должности  муниципальной службы:
специалист 1 категории (бухгалтер).
Требования, предъявляемые к должностям:
к уровню профессионального образования
– высшее профессиональное образование (для должностей спе-

циалистов  первой категории допускается среднее профессиональ-
ное образование);

к стажу работы - без предъявления требований к стажу (опыту)
работы.

Профессиональные знания: Конституции РФ, федеральных кон-
ституционных законов, федеральных законов и законов Тюменской
области, указов Президента РФ и постановлений Правительства РФ,
иных нормативных правовых актов и служебных документов, регули-
рующих соответствующую сферу деятельности применительно к ис-
полнению конкретных должностных обязанностей, процесса про-
хождения муниципальной службы (для должностей муниципаль-
ной службы), норм делового общения, основ делопроизводства,
порядка работы со служебной информацией, правил охраны труда
и противопожарной безопасности.

Профессиональные навыки: обеспечения выполнения задач
и функций по организационному, информационному, документаци-
онному и иному обеспечению деятельности структурных подразде-
лений, подготовки служебных документов, пользования оргтехни-
кой и программными продуктами.

 Для участия в конкурсе необходимо  представить в администра-
цию Первомайского сельского поселения (п. Первомайский, ул.
Советская, 23) следующие документы:

1. личное заявление на имя главы администрации Первомайс-
кого сельского поселения с просьбой о включении в кадровый ре-
зерв;

2. собственноручно заполненную и подписанную анкету (утверж-
дена распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005 г. № 667-р),
приложением фотографии (3х4);

3. копию паспорта;
4. копию документа об образовании
5. копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудо-

вая деятельность осуществляется впервые) или иные документы,
подтверждающие трудовую деятельность гражданина, заверенные
нотариально или кадровыми службами по месту работы( службы);

6. заключение медицинского учреждения об отсутствии заболе-
ваний, препятствующих поступлению на муниципальную  службу (
форма 001-ГС/у);

7. копию свидетельства  о постановке физического лица на учет
в налоговом органе по месту жительства на территории РФ;

8. копию страхового свидетельства обязательного пенсионного
страхования;

9. копия  документа воинского учета – для военнообязанных  и
лиц, подлежащих призыву на военную службу;

10. сведения о доходах. об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера ( своих Супруги(супруга) и несовершеннолет-
них детей за год, предшествующий подаче  заявления о включении в
кадровый резерв.

Срок приёма документов в течение 20 дней  с  момента опубли-
кования данного объявления в районной газете «Сельский труже-
ник».

Для справок обращаться по телефону: 8(34539)42-2-39, Валеева
Сания Мансуровна.
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ИП  Однодворцева  С.А. на
пекарню ТРЕБУЕТСЯ диспетчер
со знанием ПК.

Áóðåíèå ñêâàæèí
â ëþáîì óäîáíîì äëÿ âàñ ìåñòå.

Гарантия. Рассрочка платежа.
Насос + шланг в подарок.
Работаем 7 лет.
Тел.:  8-963-862-62-26, 8-912-529-00-91.

Монтаж водопровода,
систем отопления, канализации.

Тел.: 8-912-837-10-14. ИП Бабушкин.

Мастер+

Косметолог Инна Дильман
предлагает услуги в с. Вагай:

- чистка лица;
- массажи;
- воскодепиляция;
- прокол ушей и другое.
Телефон 89129995891.

ПРОДАМ пилораму ленточ-
ную.

Телефон 89507993828.

ПРОДАЕТСЯ Daewoo Matiz
2011 года выпуска, контактный
телефон 89526735382.

БУРЕНИЕ  ВОДНЫХ  СКВА-
ЖИН. Гарантия. Цена. Качество.

Телефон 89091853531.

ПРОДАЕТСЯ дом в центре
Вагая (вода, газ, канализация).

Телефоны: 89129276514,
89523449726.

ПРОДАМ корову.
Телефон 89504942110.

ЗАКУПАЕМ орехи, клюкву.
Телефон 89048887689.

ПРОДАЕТСЯ болотоход-вез-
деход.

Телефон 89026247078.

ПРОДАЕТСЯ 1/2 дома.
Телефон 89088794620.

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ. У НАС ДЕШЕВЛЕ.
Телефон  89504897959.

ТЦ  “СЕВЕРНЫЙ”,
ПАВИЛЬОН  №8.

 (ежедневно,
с 9 до 18 часов)

Свежее мясо
от 160 руб./кг

ПРОДАЮТСЯ: одно- и двух-
комнатная квартиры в Зареч-
ном, трехкомнатная квартира в
Вагае.

Телефоны: 89612112702,
Елена; 89222676558, Ильнара.

Адвокат Абдрашитова Чул-
пан Равильевна ведет прием
граждан и оказывает все виды
квалифицированной юридичес-
кой помощи по адресу: с. Вагай,
ул. Ленина, 18 (бывшее здание
КБО, 2 этаж).

Телефон 89199261678.

ПРОДАЕТСЯ жилой дом в д.
Ульяновка, все постройки посад-
ки, газ, телефон.

Телефоны: 89026206345,
89026206561, 2-16-54.

Коллектив Зареченской
коррекционной школы выра-
жает глубокие соболезнова-
ния Климовой Марине Анато-
льевне по поводу преждев-
ременной трагической гибе-
ли сына

ПЕТРА.
Скорбим вместе с Вами.

В МАУ «Вагайский центр по
спортивно-оздоровительной
работе» ВРЕМЕННО ТРЕБУЕТСЯ
(на период декретного отпуска)
уборщица.

Обращаться по адресу: ул.
Подгорная, 11.

ООО «РИФ-АГРО»  ТРЕБУ-
ЮТСЯ:

- электрик, 3 группа допуска,
опыт работы;

- ветеринарный врач, опыт
работы, образование.

Официальное трудоустрой-
ство, стабильная з/п.

Адрес: село Куларово, ул. До-
рожная, 14, телефоны:

8 (3452) 46-94-47,
8 (3453) 94-32-31.

СРОЧНО  ТРЕБУЮТСЯ для
работы на стройке штукатуры,
каменщики, монолитчики с рос-
сийским гражданством. Форма
оплаты -  сдельная.

Телефон 89123978510, зво-
нить с 9 до 22 часов.

Поздравляем нашего дорогого, любимого
мужа, сына, папу, брата, деверя, дедушку ТАС-
КАЕВА Сергея Александровича с юбилеем! Же-
лаем ему здоровья, счастья, любви и дарим ему
вот такие слова:

В этот праздник красиво приятно
Об успехах, заслугах сказать,
Пожелать процветанья, достатка,
Первым быть и во всем побеждать!
Было сделано в жизни немало,
Сколько планов еще предстоит!
Юбилей - это только начало,
Пусть на лучшее он вдохновит!
Мы желаем, чтоб жизнь подарила
Дней счастливых красивый букет,
Настроение праздничным было,
Светлой радости, долгих лет!

РОДИТЕЛИ, ЖЕНА, ДЕТИ, БРАТЬЯ,
СНОХИ, ПЛЕМЯННИКИ и ВНУКИ

Седьмого октября отмечает свой 80-лет-
ний юбилей ЖУРАВЛЕВА Анна Васильевна. От
всей души поздравляем ее с этой датой! Же-
лаем счастья, здоровья и долгих лет жизни.

Такая дата вызывает восхищенье,
Ведь пройден путь ошибок и вершин,
И в Ваш 80-й день рождения
Мы рады Вас поздравить от души.
Чтоб пожелать и дальше быть такою -
Здоровой, сильной, все дела решать,
Ведь жизнь прожить большую,
                                                     правда, стоит,
Чтоб было что потомкам рассказать!

Семья ТАСКАЕВЫХ

Только один день, 8 октября, на торговой площади
возле «Универмага» с. Вагай

ВЫСТАВКА-ПРОДАЖА
верхней одежды  (Яр-Мода)

мужские и женские куртки (2000 - 5500 руб.);

мужские и женские пуховики (4300 - 10000 руб.);

женские пальто (2600 - 6200 руб.).
Производство России, г. Ярославль

ЗАКУПАЕМ еловую, сосно-
вую шишки. Дорого.

Тел. 8-922-019-92-12.
ПРОДАМ ВАЗ-2113 «Нива»

год выпуска 1995, на ходу, цена
50 тыс. руб.

Телефон 89504974190.

Поздравляем с днем рождения СУХИНИНУ
Ольгу Вольдемаровну!

Желаем Вам такой же быть всегда -
Улыбчивой и неизменно чуткой,
Ко всем внимательной,
Лукавой иногда,
Отзывчивой на дружескую шутку,
Веселой и задорно-боевой,
А главное - душевной и простой!

Коллектив такси «ВИКТОРИЯ»,
МУЖ, ДЕТИ

Администрация,  дума,  совет  ветеранов
Шишкинского  сельского поселения поздрав-
ляют октябрьских юбиляров и именинников:

МАЛЮГИНА  Александра Николаевича  –  с
80-летием,   

МАЛЮГИНУ Галину Викторовну  - с  60-ле-
тием,

САФРЫГИНУ Надежду Матвеевну,
ПЛЕСОВСКИХ Юрия Григорьевича,  
ФЕДОРОВУ Галину Николаевну,
ПАЛЬЯНОВА Александра  Алексеевича,
КУЗНЕЦОВУ Надежду Николаевну,
ПЕНЕЖИНУ Анну Денисовну.
Пожеланья наши кратки:
Здоровья, счастья, меньше бед,
В семье чтоб было все в порядке
И в жизни много-много лет!

АГЕНТСТВО НЕДВИЖИ-
МОСТИ  ПРЕДОСТАВЛЯЕТ
УСЛУГИ по купле-продаже
домов, квартир, земельных
участков, автотранспорта.

Телефоны: 89222676558,
89044638482.

Kor.Respekt72@rambler.ru


