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ÏÎÇÄÐÀÂËßÞ  ðàáîòíèêîâ,
ïåíñèîíåðîâ, âåòåðàíîâ ñ Äí¸ì
îáðàçîâàíèÿ ñëóæáû âíåâåäîì-
ñòâåííîé îõðàíû!

Æåëàþ êðåïêîãî çäîðîâüÿ,
óäà÷è â äåëàõ, ñåìåéíîãî áëà-
ãîïîëó÷èÿ!

Начальник пульта
централизованной
охраны майор полиции
Глазунов С.В.

ПОЗДРАВЛЯЮ!

Вчера праздновали юбилей-
ную дату - 95-летие ВЛКСМ.
Этот молодёжный союз был со-
здан в 1918 году и самораспус-
тился в годы перестройки.

В памяти большинства людей
комсомольская юность останется
навсегда. В разные эпохи комсо-
мольцы неизменно проявляли ге-
роизм: в годы Великой Отечествен-
ной войны, на восстановлении раз-
рушенного войной хозяйства, на
новостройках, целине...

А сколько было спето песен о
комсомоле!

Дорогие друзья, поздравляем
вас с юбилеем ВЛКСМ, желаем,
чтобы огонь юности горел в ва-
ших глазах и сердцах! Не забудьте
подписаться на "Знамя труда". Ис-
торию районной комсомольской
организации освещали в ней на
протяжении нескольких десятков
лет, и сегодня молодёжная тема не
сходит со страниц "ЗТ".

С уважением коллектив
    "Знамя труда".

Если кормов много,
то и зима
не страшна
В животноводстве начался

стойловый период. Коллективы
ферм работают по зимнему рас-
порядку. Изменился и рацион
кормления скота. В кормушках
у животных сено, сенаж, зерно-
фураж, кормовые добавки.

Ïðè çàãîòîâêå êîðìîâ äëÿ
îáùåñòâåííîãî ñêîòà õîçÿéñòâà
ñòàðàþòñÿ çàïàñòèñü ñåíîì.
Åñëè åãî  äîñòàòî÷íî, òî åñòü
óâåðåííîñòü, ÷òî çèìîé æèâîò-
íûå íå áóäóò ãîëîäàòü. Â ÎÀÎ
«Íèâà» çàãîòîâëåíî 31600 öåí-
òíåðîâ ñåíà.

Â êîðìîçàãîòîâèòåëüíóþ
ïîðó õîðîøî òðóäèëèñü íà ñå-
íîêîñå ìåõàíèçàòîðû Ñåðãåé
Òèóíîâ, Ñåðãåé Âàñüêèí, Àëåê-
ñåé Ëåîíîâ, Âèêòîð Ñìèðíîâ.
Îíè êîñèëè åñòåñòâåííûå è
ñåÿíûå òðàâû, âàëêè ñîáèðàëè
â ðóëîíû. Âî âðåìÿ óáîðêè çà-
ãîòàâëèâàëè ñîëîìó, êîòîðàÿ áó-
äåò èñïîëüçîâàíà íà ïîäñòèëêó
ñêîòó.

Ïîòðåáíîñòü â êîðìàõ â ÎÀÎ
«Íèâà» çàêðûòà, â ýòîì áîëü-
øàÿ çàñëóãà ìåõàíèçàòîðîâ è
ñïåöèàëèñòîâ, ñóìåâøèõ ñâîåâ-
ðåìåííî ñïðàâèòüñÿ ñ ïîñòàâ-
ëåííîé çàäà÷åé.

Êðîìå ñåíà è ñîëîìû â
ñåçîí çàãîòîâêè êîðìîâ áîëü-
øîå âíèìàíèå óäåëÿëè çàãîòîâ-
êå ñåíàæà (89630 ö) è ñèëîñà
(20000 ö). Çäåñü õðàíèòñÿ ñåíî,
îñòàâøååñÿ ñ ïðîøëîé çèìîâ-
êè. Ïðè òàêîì çàïàñå êîðìîâ
åñòü óâåðåííîñòü, ÷òî íàäîè íà
Ãîòîïóòîâñêîé ôåðìå è ïðèâå-
ñû ìîëîäíÿêà â ÑÏÊ «Äóáðà-
âà» áóäóò âûñîêèìè.

ВНИМАНИЕ!
30 ОКТЯБРЯ 2013 года в

12.30 (местное время) ракет-
ными войсками стратегичес-
кого назначения по указанию
Президента Российской Фе-
дерации запланирован пуск
межконтинентальной балли-
стической ракеты из позици-
онного района Домбаровс-
кий.

Îòðàáîòàííàÿ ïåðâàÿ ñòó-
ïåíü óïàä¸ò â äåéñòâóþùåì
ðàéîíå ïàäåíèÿ. Äàííûé ó÷à-
ñòîê îõâàòûâàåò áåçëþäíûå
÷àñòè Âàãàéñêîãî, Âèêóëîâñ-
êîãî è Ñîðîêèíñêîãî ðàéî-
íîâ â ðàéîíå áîëîòà Ñåâåð-
íîå.

Â öåëÿõ ïðåäóïðåæäåíèÿ
÷ðåçâû÷àéíûõ ñèòóàöèé ïðî-
ñèì ãðàæäàí âîçäåðæàòüñÿ
îò ïîñåùåíèÿ óêàçàííîãî
ðàéîíà 28 - 31 îêòÿáðÿ 2013
ãîäà.

Â ðàéîí ïàäåíèÿ íà âåð-
òîë¸òå ïðèáóäóò ðàáîòíèêè
ñïåöèàëüíûõ ñëóæá äëÿ ïðî-
âåäåíèÿ ðàáîò ïî äåòîêñè-
êàöèè ìåñòà ïàäåíèÿ, à òàê-
æå ñáîðà è âûâîçà îñòàòêîâ
ñòóïåíè.

Ïîäîáíûå çàïóñêè ïðîèç-
âîäÿòñÿ ñ 2004 ãîäà.

Ðåçóëüòàòû ýêîëîãè÷åñêèõ
îáñëåäîâàíèé ìåñò ïàäåíèÿ
ñòóïåíåé ðàêåòû ïîêàçàëè,
÷òî îñíîâàíèé äëÿ áåñïîêîé-
ñòâà íåò.

ОАО «Нива» в числе первых
в районе  завершило уборку
урожая. Комбайнеры намолоти-
ли  5722 тонны  зерна.  Урожай-
ность составила 19,1 центнера
с гектара. Часть зерна реализо-
вали на ишимский элеватор и
другие пункты закупа. Засыпа-
но 900 тонн семян. Есть и товар-
ное, и фуражное зерно.

Åñëè äëÿ êîìáàéíåðîâ è
âîäèòåëåé óáîðêà äàâíî çàêîí-
÷èëàñü, òî ðàáî÷èì çåðíîñêëà-

äà ïðèä¸òñÿ ïðèëîæèòü íåìàëî
ñèë â ïîäðàáîòêå èìåþùåãîñÿ
â ñêëàäå çåðíà. Çàâåäóþùèé
çåðíîñêëàäîì Íèêîëàé Ãëóõîâ

С ЮБИЛЕЕМ,
КОМСОМОЛ!

 

Äåíü ïàìÿòè æåðòâ ïîëèòè÷åñêèõ ðåïðåññèé â Ðîññèè åæåãîäíî îòìå÷àþò 30 îêòÿáðÿ. Èìåííî
â ýòîò äåíü â 1974 ãîäó ïîëèòçàêëþ÷¸ííûå ëàãåðÿ â Ìîðäîâèè îáúÿâèëè ìàññîâóþ ãîëîäîâêó,
ïðîòåñòóÿ òàêèì ïîêàçàòåëüíûì ñïîñîáîì ïðîòèâ ïîëèòè÷åñêèõ ðåïðåññèé â Ñîâåòñêîì Ñîþçå.
Îôèöèàëüíûé ñòàòóñ Äíÿ ïàìÿ-
òè ýòîé äàòå áûë äàí ñïåöèàëü-
íûì ïîñòàíîâëåíèåì ÂÑ
ÐÑÔÑÐ, äàòèðîâàííûì 18 îê-
òÿáðÿ 1991 ãîäà.

Òðàäèöèîííî â ýòîò îñåííèé
äåíü ïðîâîäÿòñÿ ìíîãîëþäíûå
ìèòèíãè, àêöèè è ðàçëè÷íûå
ìåðîïðèÿòèÿ, ïðèçâàííûå íà-
ïîìíèòü îá ýòîé íàöèîíàëüíîé
òðàãåäèè, ïî÷òèòü ïàìÿòü ìíî-
ãî÷èñëåííûõ æåðòâ ðåïðåññèé,
à òàêæå ïðèâëå÷ü âíèìàíèå ìî-
ëîä¸æè è âñåãî îáùåñòâà ê ïðî-
áëåìå íåòåðïèìîñòè è ê ïðî-
ÿâëåíèþ íàñèëèÿ ïî îòíîøåíèþ
ê ëþäÿì ñ äðóãèìè ïîëèòè÷åñ-
êèìè âçãëÿäàìè è óáåæäåíèÿ-
ìè.

Ïî ñëîæèâøåéñÿ òðàäèöèè
ñåãîäíÿ èç ãîðîäà Èøèìà ïîñ-
ëå ìîëåáíà â Áîãîÿâëåíñêîì
ñîáîðå è ìèòèíãà àâòîáóñû íàïðàâÿòñÿ â äåðåâíþ Áîðêè, ê ìåñòó çàõîðîíåíèÿ ðàññòðåëÿííûõ
æåðòâ ðåæèìà 30-õ  ãîäîâ. Åñòü òàì è íàøè çåìëÿêè. Â ãîäû ðåïðåññèé áûëè ðàññòðåëÿíû êàê
âðàãè íàðîäà áîëåå ñòà æèòåëåé íàøåãî ðàéîíà. Â âîñüìèäåñÿòûå ãîäû â ãàçåòå "Çíàìÿ òðóäà"
îïóáëèêîâàëè ýòîò ñêîðáíûé ñïèñîê. Âñå æåðòâû áûëè ðåàáèëèòèðîâàíû ïîñìåðòíî.

         СЕГОДНЯ РОССИЯНЕ ОТМЕЧАЮТ ДЕНЬ ПАМЯТИ ЖЕРТВ
                        ПОЛИТИЧЕСКИХ  РЕПРЕССИЙ

è çàâåäóþùàÿ çåðíîêîìïëåê-
ñîì Ëþäìèëà Ñèíè÷êèíà îò-
âå÷àþò çà ñîõðàííîñòü è êà-
÷åñòâî åãî. Çäåñü è ñåãîäíÿ
êèïèò ðàáîòà.

Ñ ïåðâûõ äíåé óáîðêè
áûëà çàïóùåíà ñóøèëêà, ââå-
äåíû â ðàáîòó äâà ìåõàíè-
çèðîâàííûõ òîêà, êîòîðûå îá-
ñëóæèâàëè Íèêîëàé  Êîøå-
ëåâ, Ñåðãåé Êîëìàêîâ, Âè-
òàëèé Ãóðüåâ. Í. Êîøåëåâ ðà-
áîòàåò ýëåêòðèêîì â ÎÀÎ
«Íèâà». Â ñëó÷àå íåîáõîäèìî-
ñòè ïîäìåíÿåò åãî íà ñóøèëêå

Ñåðãåé ×åðêàñîâ.
Äëÿ ðàáî÷èõ çåðíîñêëàäà

óáîðî÷íàÿ ñòðàäà – ñëîæíûé
ïåðèîä. È ýòîé îñåíüþ êîì-

áàéíû ðàáîòàëè íà ïîëÿõ äî
ïîçäíåãî âðåìåíè, ñîîòâåò-
ñòâåííî, è ó êîëëåêòèâà çåðíî-
ñêëàäà ðàáî÷èé äåíü áûë íå-
íîðìèðîâàííûì. Äîñòîéíóþ
ëåïòó â îáùåå äåëî âíåñëè ðà-
áî÷èå Ìàðèÿ Âàñüêèíà, Òàòüÿ-
íà Íåñìåëîâà, Íèêîëàé Çóáîâ,
Þðèé Ìÿãêèõ. Ïî ñëîâàì àãðî-
íîìà Í.Ì. Êîìàðîâà, ÷åðåç èõ
ðóêè ïðîøëî 56000 öåíòíåðîâ
çåðíà. Ýòè ëþäè ãðóçèëè ìàøè-
íû èì äëÿ îòïðàâêè íà èøèì-
ñêèé ýëåâàòîð, çàãðóæàëè çåð-
íîì ìåõòîê è ñóøèëêó.

Ðàáî÷èé ïðîöåññ íå ïðåðû-
âàëñÿ äàæå âî âðåìÿ îáåäà.
Âûðó÷àëà âçàèìîçàìåíÿåìîñòü.
Õîðîøî òðóäèëèñü âîäèòåëè Âëà-
äèìèð Ìàçóðèêîâ, Âèêòîð Ôå-
äîòîâ. Îíè íå ñ÷èòàëèñü ñ ëè÷-
íûì âðåìåíåì, ïîíèìàëè, ÷òî
ýòîãî òðåáóþò ñëîæèâøèåñÿ íà
óáîðêå îáñòîÿòåëüñòâà.

Роза ПАШКОВСКАЯ.
    Ôîòî àâòîðà.

В ОАО "Нива"

 

Траурную ленту повяжите, не пытайтесь побороть волнение.
Вы одну минуту помолчите. Вдумайтесь хотя бы на мгновение....

ДЛЯ ОСЕНИ -
НАДОИ
СТАБИЛЬНЫЕ
На 29 октября 2013 года в

районе среднесуточный надой
на корову составил 6,5 кило-
грамма молока. В 2012 году по-
казатель на эту дату составлял
5,2 кг.

Валовое производство мо-
лока достигло 8116 кг  (на 1861
кг больше показателя прошло-
го года на данный период).

Ñàìûé âûñîêèé ñðåäíåñóòî÷-
íûé íàäîé íà Âîðñèõèíñêîé ôåð-
ìå – 15 êèëîãðàììîâ. Íà 1,4
êã ìîëîêà áîëüøå ïîêàçàòåëÿ
ïðîøëîãî ãîäà  íàäàèâàþò íà
êîðîâó êóðìàíîâñêèå äîÿðêè
(6,4 êã).

Íà 1 êã ìîëîêà  ñòàëè áîëü-
øå íàäîè íà Ãîòîïóòîâñêîé
ôåðìå – 7,7 êã. Íà Ïåòðîâñêîé
ñðåäíåñóòî÷íûé íàäîé - 5,6 êã.

Íèçêèå íàäîè íà Æåëíèíñ-
êîé ôåðìå (2,6 êã). Íà Ðÿäîâè-
÷åíñêîé íàäîé íà êîðîâó ïî
ñðàâíåíèþ ñ ïðîøëûì ãîäîì
óìåíüøèëñÿ â äâà ðàçà è ñî-
ñòàâëÿåò 2,4 êã.

Íà 29 îêòÿáðÿ 2013 ãîäà
òîâàðíîñòü ìîëîêà ïî ôåðìàì
ðàéîíà ñîñòàâëÿåò 103%, æèð-
íîñòü – 3,9%.

Р. Фёдорова.
С. Головина.

На фермах района
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СПОРТ

Свою работу депутаты Тю-
менской областной Думы пла-
нируют поквартально. В тече-
ние третьего квартала 2013
года депутат Завьялов Влади-
мир Васильевич (избиратель-
ный округ N 24) в соответствии
с  общим планом принял учас-
тие в заседании комитета по
экономической политике и при-
родопользованию, в заседа-
нии депутатской фракции
партии "Единая Россия", в ра-
боте заседания Тюменской об-
ластной Думы (26 сентября).

Ñîãëàñíî ïëàíó ðàáîòû ñ
íàñåëåíèåì ïðîâ¸ë âñòðå÷è â
ã. Òþìåíè è ã. Èøèìå. Åæåìå-
ñÿ÷íî ðàáîòàþò îáùåñòâåííûå
ïðè¸ìíûå â ðàéîíàõ îêðóãà: â
ñ. Âèêóëîâî è ñ. Á. Ñîðîêèíî
(24 èþëÿ), â ñ. Àáàòñêîì è ñ.
Ñëàäêîâî (7 àâãóñòà), â ñ. Óïî-
ðîâî ( 14 àâãóñòà), â ñ. Êàçàí-
ñêîì (21 àâãóñòà),  ñ. Àðìèçîí-
ñêîì è ñ. Áåðäþæüå  (4 ñåíòÿá-
ðÿ), â ñ. Á. Ñîðîêèíî è ñ. Âèêó-
ëîâî  (18 ñåíòÿáðÿ).

27 èþëÿ è 3 àâãóñòà 2013
ãîäà Â.Â. Çàâüÿëîâ ïðèíÿë ó÷à-
ñòèå â îáùåñòâåííî çíà÷èìûõ
ìåðîïðèÿòèÿõ (â ïðàçäíîâàíèè
90-ëåòèÿ Áåðäþæñêîãî ðàéîíà
è 90-ëåòèÿ Ñëàäêîâñêîãî ðàéî-

ДЕПУТАТ НА ОКРУГЕ: ИТОГИ ТРЕТЬЕГО КВАРТАЛА

МИНИ-ФУТБОЛ

Мини-футбольные коман-
ды сельских поселений сыгра-
ли два тура в рамках стартовав-
шего на прошлой неделе чем-
пионата района.

По жребию матч открытия
выпало провести сборной Ворси-
хинского сельского поселения
(против действующих чемпионов
команды «Сибирь»). Выступая
своим самым возрастным соста-
вом, "Сибирь", что называется, на
опыте продемонстрировала уве-
ренную игру, закончив её преиму-
ществом в десять мячей, позво-
лив при этом дважды отличиться
нападающим гостей. Итоговый
счёт 12:2 - в пользу «Сибири».

 Во второй игре первого иг-
рового дня сборная ветеранов с.
Б.Сорокино встречалась с пред-
ставителями Готопутовского сель-
ского поселения.

Готопутовцы уверенно нача-
ли игру и повели в счёте уже в
первом тайме. Мобилизовавшись
во второй половине встречи, ве-
тераны сравняли счёт, тем самым
заставив нервничать соперников
и допускать невынужденные
ошибки.

Поймав в очередной раз го-
топутовцев на контратаке, вете-
раны вышли вперёд и завершили
игру победой со счётом 4:2.

Во втором туре вступила в
борьбу  команда «Динамо», пред-
ставляющая Отделение полиции
№ 5 по Сорокинском району. Их
соперниками на старте стали уже
хорошо заряженные футболисты
Готопутовского сельского поселе-
ния.

В отсутствие основных игро-
ков спортсмены "Динамо" лишь в
первом тайме сдерживали агрес-
сивные натиски соперников. На-
копившаяся усталость к концу
встречи привела к закономерно-
му результату. Счёт 5:2 - в пользу
Готопутово.

Непросто пришлось во вто-
ром туре и команде «Сибирь».
Сборная Пинигинского сельско-
го поселения не первый год уве-
ренно входит в тройку призёров,
но так и не может вклиниться в
число победителей.

Пинигинцы с первых же игр
включили «повышенную переда-
чу». Два безответных мяча влете-
ли в ворота «Сибири» уже в пер-
вом тайме. Отыграв один мяч во
втором,  спортсмены  "Сибири"
рассчитывали, что соперники
дрогнут, однако пропустили
вновь.  Пинигинцы же, восстано-
вив преимущество в два мяча,
сели в оборону и всеми силами
удерживали свои ворота в непри-
косновенности.

Игроки "Сибири", раз за ра-
зом не используя стопроцентных
моментов, оставались в роли до-
гоняющих. В конце концов, про-
бив оборону гостей, команда «Си-
бирь» могла рассчитывать на ни-
чью. Однако финальный натиск на
ворота пинигинцев на последней
минуте привёл к пропущенной
контратаке и итоговому счёту 4:2
- в пользу Пинигино.

Эта игра, по словам судей, бо-
лельщиков и самих игроков, пока
является самой зрелищной  на
этом турнире.

Хотя всё ещё впереди, по ито-
гам двух туров у четырёх из ше-
сти играющих команд в активе по
одной победе. Интрига сохранит-
ся до окончания соревнований, в
турнирной таблице всегда будет
многовластие.

Победить хотят все, но побе-
дитель будет только один.

Следите за развитием событий
на страницах газеты или, лучше,
на трибунах среди болельщиков.

Игры проводятся каждые
вторник и четверг с 18.00 до 20.00
в спортивном центре «Сибирь».

Ольга БЕЛЛЕР.

íà). Â ÷åñòü þáèëååâ è çà çàñ-
ëóãè ïåðåä ðàéîíàìè äåïóòàò
âðó÷èë áåðäþæàíàì è ñëàäêîâ-
÷àíàì ïî÷¸òíûå ãðàìîòû è áëà-
ãîäàðñòâåííûå ïèñüìà Òþìåí-
ñêîé îáëàñòíîé Äóìû.

Áûëà âñòðå÷à è ñ êîððåñ-
ïîíäåíòàìè ðàéîííûõ ãàçåò. Íà
âîïðîñû êîððåñïîíäåíòà «Àð-
ìèçîíñêîãî âåñòíèêà», ÷òî äîë-
æíî èçìåíèòüñÿ â æèçíè ñåëü-
ñêèõ òåððèòîðèé, êóäà íàäî
âêëàäûâàòü èíâåñòèöèè, îí îò-
âåòèë:

-Íà ìîé âçãëÿä, ìû óæå
âëîæèëè â ñåëî ñåðü¸çíûå ñðåä-
ñòâà: 8 - 9 ìèëëèàðäîâ åæåãîä-
íî - â ðàçâèòèå ñåëüñêîãî õî-
çÿéñòâà, 35 ìèëëèîíîâ - â ïðè-
îáðåòåíèå ïðîäóêòèâíîãî ñêî-
òà, áîëüøèå ñðåäñòâà òðàòÿòñÿ
íà ñàìóþ ñîâðåìåííóþ òåõíè-
êó. Ïîýòîìó â ïðàâèòåëüñòâå
îáëàñòè âïîëíå îáîñíîâàííî
íà÷èíàþò ãîâîðèòü î òîì, ÷òî
ïðèøëî âðåìÿ ýòèì äåíüãàì ðà-
áîòàòü, äàâàòü îòäà÷ó. ×òî êà-
ñàåòñÿ âîïðîñà, êóäà âêëàäû-
âàòü ñðåäñòâà èíâåñòîðàì, òî ñ
êðóïíûìè êîìïàíèÿìè ìû âå-
ä¸ì îáøèðíóþ ðàáîòó, íî è äëÿ
ñåëüñêèõ áèçíåñìåíîâ íèø õîòü
îòáàâëÿé. Íà ìîé âçãëÿä, ñå-
ãîäíÿ äåíüãè íàäî âêëàäûâàòü
â ïåðåðàáîòêó. À òî âåç¸ì ïðî-

äóêòû îòêóäà-òî. Âçÿòü òå æå
ìàêàðîíû è ëàïøó... Ñïàãåòòè
ëåæàò - èòàëüÿíñêèå… À ìû
ðàçâå íå ñìîæåì ñäåëàòü? Äà,
ïøåíèöà ó íàñ íå ëó÷øåãî êà-
÷åñòâà, íî ïî÷åìó áû íå ïî-
ïðîáîâàòü ñ íåé ïîðàáîòàòü?
Ó íàñ ñîâåðøåííî íåò ïåðåðà-
áîòêè îâîùåé, õîòÿ ïî ïðîèç-
âîäñòâó êàðòîôåëÿ ìû ïåðâûå
â Ðîññèè. Íåò â äîñòàòî÷íîì
êîëè÷åñòâå ñâîåãî ñïèðòà, ìû
åãî çàâîçèì, à êàêîãî îí êà÷å-
ñòâà - íåïîíÿòíî.

Íà ðàéîííîì óðîâíå âïîë-
íå ìîãóò "ñðàáîòàòü" âàðèàíòû
ñ íåáîëüøèìè ïåðåðàáàòûâàþ-
ùèìè ïðåäïðèÿòèÿìè ïî ìîëî-
êó, ìÿñó, ðûáå, îâîùàì, ôðóê-
òàì… Ñëåäóåò òîëüêî õîðîøî
âñ¸ ïðîäóìàòü è áðàòüñÿ çà
äåëî. Ê ñîæàëåíèþ, ìíîãèå ñåëü-
÷àíå "äîëãî çàïðÿãàþò", íî â
ïðîòèâîâåñ ïîñëîâèöå "áûñòðî
ñêàêàòü" è ïîñëå âíåäðåíèÿ êà-
êîãî-ëèáî ïðîèçâîäñòâà íå ïî-
ëó÷àåòñÿ… Çàìå÷ó, ÷òî ýòî íå
ïîâîä, ÷òîáû îïóñêàòü ðóêè,
ïðèâåäó åù¸ îäíó ïîñëîâèöó:
òåðïåíèå è òðóä âñ¸ ïåðåòðóò.

Â Óïîðîâñêîì ðàéîíå îí
ó÷àñòâîâàë â òîðæåñòâàõ ïî ñëó-
÷àþ îòêðûòèÿ â í¸ì äåâÿòè
ôåëüäøåðñêî-àêóøåðñêèõ ïóíê-
òîâ  â òå÷åíèå ïîëóãîäèÿ, â

ïðîâåäåíèè êðóãëîãî ñòîëà ïî
òåìå "Ìåðîïðèÿòèÿ ñèñòåìû
çäðàâîîõðàíåíèÿ Óïîðîâñêîãî
ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà".

Îäíî èç ïðèîðèòåòíûõ íà-
ïðàâëåíèé äåïóòàòñêîé äåÿòåëü-
íîñòè – ðàáîòà ñ îáðàùåíèÿìè
ãðàæäàí.

Çà òðåòèé êâàðòàë 2013 ãîäà
â àäðåñ  äåïóòàòà Òþìåíñêîé
îáëàñòíîé Äóìû Çàâüÿëîâà Â.Â.
ïîñòóïèëî 192 îáðàùåíèÿ ãðàæ-
äàí. Îáðàùàþòñÿ ê íåìó æèòå-
ëè ðàéîíîâ èçáèðàòåëüíîãî îê-
ðóãà â îñíîâíîì ñ ñîöèàëüíû-
ìè ïðîáëåìàìè (íåíàäëåæàùèå
æèëèùíûå óñëîâèÿ, íèçêèé óðî-
âåíü ìàòåðèàëüíîãî îáåñïå÷å-
íèÿ, ïëîõàÿ ðàáîòà  êîììóíàëü-
íûõ ñëóæá, î íàãðàæäåíèè è
çâàíèÿõ). Áîëüøåå êîëè÷åñòâî
îáðàùåíèé ïîñòóïèëî èç Àáàò-
ñêîãî è Êàçàíñêîãî ìóíèöèïàëü-
íûõ ðàéîíîâ.

Ïî õîäàòàéñòâó äåïóòàòà çà
îñîáûå çàñëóãè çà òðè êâàðòà-
ëà 2013 ãîäà íàãðàæäåíû ïî-
÷¸òíûìè ãðàìîòàìè Òþìåíñêîé
îáëàñòíîé Äóìû è áëàãîäàð-
ñòâåííûìè  ïèñüìàìè Òþìåíñ-
êîé îáëàñòíîé Äóìû äåñÿòü
ãðàæäàí, ïðîæèâàþùèõ íà òåð-
ðèòîðèè îêðóãà.

 Л. ИЛЬИНА.

 По распоряжению УГИБДД
по Тюменской области в г. Иши-
ме, Сорокинском, Викуловском,
Сладковском, Казанском и Абат-
ском районах с 21 по 25 октяб-
ря  проходила акция по массо-
вой проверке водителей на
предмет соблюдения правил
перевозки детей-пассажиров.

Â ïðîøåäøóþ ïÿòíèöó ýòî
ïðîôèëàêòè÷åñêîå ìåðîïðèÿòèå
ïðîâîäèëè â 7 ÷àñîâ 30 ìèíóò
óòðà â ðàéöåíòðå ñîòðóäíèêè
ãîñóäàðñòâåííîé èíñïåêöèè ïî
áåçîïàñíîñòè äîðîæíîãî äâè-
æåíèÿ ÌÎ ÌÂÄ Ðîññèè «Èøèì-
ñêèé» (ñ. Áîëüøîå Ñîðîêèíî).
Âîçëå ñîðîêèíñêèõ äåòñêèõ ñà-
äîâ N 1 è N 4, â äðóãèõ óÿçâè-
ìûõ ìåñòàõ ðàáîòàëè ïàòðóëè,
ñîñòîÿùèå èç èíñïåêòîðà èñ-
ïîëíåíèÿ àäìèíèñòðàòèâíîãî
çàêîíîäàòåëüñòâà  ñòàðøåãî ëåé-
òåíàíòà ïîëèöèè Ïèëèï÷óê Ëà-
ðèñû Àëåêñàíäðîâíû, èíñïåêòî-

ðîâ äîðîæíî-ïàòðóëüíîé ñëóæ-
áû ëåéòåíàíòîâ ïîëèöèè Âîðîí-
öîâà Àëåêñàíäðà Àëåêñàíäðî-
âè÷à, Ìèõåëÿ Âèêòîðà Âëàäè-
ìèðîâè÷à è ñòàæ¸ðîâ ÄÏÑ

ÃÈÁÄÄ Øàëûãèíà Íèêîëàÿ
Àëåêñååâè÷à, Ëàêìàíà Äìèòðèÿ
Àëåêñàíäðîâè÷à. Ïîäâîäÿ èòî-
ãè, Ë. Ïèëèï÷óê ñêàçàëà:

- Äëÿ íàñ ãëàâíîå, ÷òîáû
ðîäèòåëè íå èãíîðèðîâàëè ôàê-
òû, à êóïèëè äëÿ ìàëåíüêèõ ïàñ-
ñàæèðîâ ñïåöèàëüíûå óäåðæè-
âàþùèå óñòðîéñòâà. Åñëè ó íèõ
íå õâàòàåò äåíåã íà äîðîãèå
ñðåäñòâà çàùèòû, òî ìîæíî ïî-
ñòàâèòü ïðîñòûå ïðèñïîñîáëå-
íèÿ - òàêèå, êàê àäàïòåð èëè
áóñòåð. Ëþáûå ñðåäñòâà õîðî-
øè, åñëè îíè ñîõðàíÿþò æèçíü
÷åëîâåêà.

Â äîðîãå íóæíî ïðèñò¸ãè-
âàòüñÿ ðåìíÿìè  áåçîïàñíîñòè
- îá ýòîì äîëæíû ïîìíèòü âñå-
ãäà è âçðîñëûå, è ðåáÿòà. Åñëè
âîäèòåëü ïîïðîáóåò ïåðåâîçèòü
äåòåé áåç ñïåöèàëüíûõ óäåð-
æèâàþùèõ óñòðîéñòâ, òî îí áóäåò
íàêàçàí çà ñâîþ áåñïå÷íîñòü
(àäìèíèñòðàòèâíûé øòðàô â
ðàçìåðå 3 òûñ. ðóáëåé).

 Î ðåéäîâîé îïåðàöèè ñòðà-
æåé çàêîíà áûëè ïðåäóïðåæ-
äåíû äèðåêòîðà ñîðîêèíñêèõ
öåíòðîâ ðàçâèòèÿ ðåá¸íêà,
ïîýòîìó âîäèòåëè âîâðåìÿ

РЕМЕНЬ БЕЗОПАСНОСТИ -
   РАДИ ЖИЗНИ ДЕТЕЙ!

ñìîãëè ñîðèåíòèðîâàòüñÿ.
Èç 37 îñòàíîâëåííûõ ìåñò-

íûìè èíñïåêòîðàìè øîô¸ðîâ
íå áûëî íè îäíîãî ÷åëîâåêà,
íàðóøèâøåãî ÏÄÄ, íî â òî æå

 

«СТАНЬ  ЗАМЕТНЕЕ!»
В осеннее время традиционно увеличивается число дорожно-

транспортных происшествий (с участием юных пешеходов в тём-
ное время суток). Как показали исследования, применение свето-
возвращателей (катафоты, значки, подвески для пешеходов) пе-
шеходами более чем в 6 раз снижает риск наезда транспортного
средства на пешехода в тёмное время суток.

Ñâåòîâîçâðàùàòåëü  íåîáõîäèìî ïðèêðåïèòü ê âåðõíåé îäåæ-
äå ðåá¸íêà èëè íà øêîëüíûé ðþêçàê.

   Â öåëÿõ ïðåäîòâðàùåíèÿ ÄÒÏ â ò¸ìíîå âðåìÿ ñðåäè ó÷à-
ùèõñÿ ïåðâûõ êëàññîâ ÎÃÈÁÄÄ ñîâìåñòíî ñ ñîòðóäíèêàìè îòäå-
ëà îáðàçîâàíèÿ àäìèíèñòðàöèè Ñîðîêèíñêîãî ðàéîíà ñ 23 ñåí-
òÿáðÿ ïî 23 îêòÿáðÿ 2013 ãîäà ïðîâåäåíà ïðîôèëàêòè÷åñêàÿ
àêöèÿ «Ñòàíü çàìåòíåå!». Ñòî òðèäöàòü îäèí  ïåðâîêëàññíèê
ïîëó÷èë ñâåòîâîçâðàùàòåëü.

    Óâàæàåìûå ðîäèòåëè! Îáúÿñíèòå ñâîèì äåòÿì, ÷òî ñâåòî-
âîçâðàùàòåëü – íå èãðóøêà, à çàùèòà ìàëåíüêîãî ïåøåõîäà â
ò¸ìíîå âðåìÿ ñóòîê!

Инспектор по пропаганде ОГИБДД  МО МВД России
«Ишимский» ст. лейтенант полиции  Тельнова М.В.

ГИБДД: АКЦИЯ ПО МАССОВОЙ ПРОВЕРКЕ ВОДИТЕЛЕЙ НА ПРЕДМЕТ СОБЛЮДЕНИЯ ПРАВИЛ
ПЕРЕВОЗКИ ДЕТЕЙ-ПАССАЖИРОВ

âðåìÿ ìîëîäûå ñòàæ¸ðû ïîëó-
÷èëè íåîáõîäèìûé îïûò â ñâî-
åé ñïåöèàëüíîñòè.

Тамара БЫЧКОВА.
   Ôîòî àâòîðà.



Свобода совести и вероисповедания является одним из основных
личных прав человека. Какие иметь убеждения (в том числе рели-
гиозные) - гражданин решает сам. В светском государстве, которым
является Россия, закон должен гарантировать личности  свободу
выбора религии.

Конституция Российской Федерации закрепила принцип светскости го-
сударства и равенства всех религиозных объединений перед законом. К
сожалению, сегодня общество вновь втягивают в бесплодные споры о
первенстве религий и верности убеждений. Право человека на мировоз-
зренческий выбор упорно выталкивают из сферы его личных прав и поме-
щают в сферу политических отношений.

Но ведь только самой личности определять, во что верить, к какой
конфессии примкнуть либо же руководствоваться принципами атеизма!
Задача государства состоит в том, чтобы обеспечить гражданину свободу
совести и вероисповедания.

В продолжение развития конституционных принципов был принят Фе-
деральный закон «О свободе совести и о религиозных объединениях», од-
ним из положений которого стало юридическое закрепление прав и усло-
вий деятельности религиозных объединений. Их равенство гарантирует-
ся, в частности, их правом использовать в своей деятельности здания,
сооружения и земельные участки, предоставленные им органами государ-
ственной власти либо местного самоуправления на безвозмездной основе.

К сожалению, судя по жалобам в адрес Уполномоченного по правам
человека, нередко представители так называемых «нетрадиционных» ре-
лигий (молокане, кришнаиты, старообрядцы и др.) сталкиваются на мес-
тах с трудностями в реализации положений этого закона.  Верующим под
различными предлогами власти отказывают в выделении земельных учас-
тков для строительства, в согласовании проектной документации либо пред-
лагают земельные участки, которые по разным причинам заведомо непри-
годны для строительства молитвенного дома. Так и получается, что закон
вроде формально соблюдён, но его суть искажена.

Также из различных регионов поступают многочисленные жалобы ве-
рующих (чаще речь идёт о последователях религиозной организации "Сви-
детели Иеговы") в связи с воспрепятствованием со стороны правоохрани-
тельных органов проведению молитвенных встреч в помещениях, не явля-
ющихся их культовыми зданиями. По словам сотрудников полиции, бого-
служение  вне специально отведённых для этого местах является одним из
видов публичного мероприятия, проведение которого требует обязатель-
ного уведомления.

Мною неоднократно разъяснялось, что в силу «отделенности» рели-
гиозных объединений от государства им не требуется  разрешения и согла-
сования с органами власти для проведения религиозных церемоний в спе-
циально отведённых местах либо в иных помещениях, предоставленных
для этих целей владельцами их.

Случается, что и региональные законы в вопросах вероисповедания
начинают противоречить принципам Конституции РФ.  В процессе мони-
торинга, проводимого нашими специалистами на протяжении нескольких
лет, было выявлено, что в ряде региональных кодексов об административ-
ных правонарушениях содержались положения, предусматривающие ад-
министративную ответственность за «приставание/назойливое пристава-
ние к гражданам с целью навязывания религиозных убеждений». До не-
давнего времени такие законы действовали в семнадцати субъектах Рос-
сийской Федерации.

Пришлось обратиться к главам этих регионов с заключениями о несо-
ответствии норм упомянутых законов Конституции Российской Федера-
ции и нашему законодательству.  В частности, было дано разъяснение, что
понятие «приставание» имеет субъективный, оценочный характер и не по-
зволяет провести различие между правонарушением и конституционным
правом человека и гражданина на свободу вероисповедания, включая право
распространять религиозные и иные убеждения и действовать в соответ-
ствии с ними. В одиннадцати регионах противоречие устранили, в осталь-
ных шести работа ещё идёт.

В заключение хочется ещё раз предостеречь представителей органов
государственной и местной власти от совершения действий, которые на-
рушают право на свободу совести и свободу вероисповедания. Попытки
противопоставления одних конфессий другим непозволительны, ибо при-
ведут не только к расколу общества, но и к подрыву самих основ консти-
туционного строя России.  Государственное регулирование религиозных
убеждений граждан должно быть основано только на принципах свободы
и равенства  всех перед законом, на уважении к свободному выбору каж-
дого человека.

                                Владимир  ЛУКИН.

ВЕСТИ ИЗ ПРОКУРАТУРЫ

В соответствии с Трудовым ко-
дексом Российской Федерации
время отдыха – это период, в те-
чение которого работник свободен
от исполнения трудовых обязан-
ностей, которое он может исполь-
зовать по своему усмотрению. Ви-
дами времени отдыха являются:
перерывы в течение рабочего дня
(смены); ежедневный (междусмен-
ный) отдых; выходные дни (еже-
недельный непрерывный отдых);
нерабочие праздничные дни; от-
пуска.

В течение рабочего дня (смены)
работнику должен быть предостав-
лен перерыв для отдыха и питания
продолжительностью не более двух
часов и не менее 30 минут, который в
рабочее время не включается.

Время предоставления переры-
ва и его конкретная продолжитель-
ность устанавливаются правилами
внутреннего трудового распорядка
или по соглашению между работни-
ком и работодателем.

На работах, где по условиям про-
изводства (работы) предоставление
перерыва для отдыха и питания не-

К 20-ЛЕТИЮ КОНСТИТУЦИИ РФ
 

   20 сентября 2013 года в Доме
культуры д. Городище прошло  вы-
ездное заседание Думы Сорокинско-
го муниципального района.  Пред-
шествовала ему экскурсия депута-
тов в детский сад села Нижнепиниги-
но. Директор его Л.А. Дружкова
провела  гостей по зданию,  ответила
на интересующие их вопросы,  рас-
сказала о нуждах учреждения (необ-
ходимы  обшивка фасада здания сай-
дингом, замена деревянного забора
металлическим,  асфальт  на терри-
тории).

   Далее депутаты поехали  в д.
Городище.  В новом модульном клу-
бе их гостеприимно встретили и по-
приветствовали глава администрации
Пинигинского сельского поселения
А.В. Петреченко и  председатель на-
ционально-культурной автономии
казахов Сорокинского МР С.К. Ах-
метова. В фойе была оформлена кра-
сочная экспозиция центра казахской
культурной автономии, в зрительном
зале  выставка работ местной худож-
ницы и поэтессы Л.Г. Савельевой.
Дуэт Светланы Ковалёвой и Викто-
ра Виноградова, Аманжол Куанды-
ков порадовали  гостей своим твор-
чеством.

   На заседании Думы депутаты
обсудили  несколько  важных вопро-
сов.

   По сложившейся традиции пер-
вым  выступил глава администрации
территории, принимающей гостей,
А.В. Петреченко. Перед началом сво-
его доклада он от имени администра-
ции поселения вручил благодар-
ственные письма  сдатчикам молока,
внёсшим весомый вклад в развитие
ЛПХ на пинигинской территории:
Р.Ж. Шаяхметову, сдавшему за 8 ме-
сяцев 14570 л молока, А.С. Куанды-
ковой (10972 л), К.Н. Куандыковой
(8430 л), и пожелал им дальнейших
успехов. За активное участие  в куль-
турной жизни поселения был отме-
чен исполнитель казахской нацио-
нальной музыки и песен А.А. Куан-
дыков.

   Далее А.В. Петреченко доло-
жил о состоянии социально-экономи-
ческого развития территории Пини-
гинского сельского поселения. Алек-
сандр Владимирович озвучил стати-
стические данные, рассказал о дос-
тижениях в отрасли сельского хозяй-
ства, социальной сфере, подробно
остановился на проблемах социаль-
но-экономического развития поселе-
ния, среди которых  демографичес-
кие процессы, ведущие к ежегодной
убыли населения; недостаток квали-
фицированных специалистов в сель-
ском хозяйстве, образовании, куль-
туре; значительная дифференциация
средней заработной платы в отрас-
лях экономики; недостаточные тем-
пы жилищного строительства; недо-
статочный уровень благоустроенно-
сти жилищного фонда  и другие.

    Затем А.В. Петреченко позна-
комил присутствующих с програм-
мой социально-экономического раз-
вития пинигинской территории на

период до 2022 года, на реализацию
которой  планируется затратить 577
млн. рублей. В указанный период
планируется создание 78 рабочих
мест (в АПК, на потребительском
рынке, на строительстве жилья, на
ремонте объектов социальной сфе-
ры). Глава поселения также озвучил
прогнозируемые результаты выпол-
нения представленной им програм-
мы, ответил на вопросы депутатов.
Был обсуждён вопрос необходимос-
ти планомерной работы по привле-

чению к работе в деревне молодых
специалистов.

Начальник отдела образования
администрации Сорокинского МР
В.В. Изингер доложила о мерах, при-
нимаемых в дошкольных образова-
тельных учреждениях района по со-
хранению здоровья детей. По сло-
вам Валентины Васильевны, здоро-
вьесберегающее направление рабо-
ты является в дошкольных  учреж-
дениях приоритетным. Усилия работ-
ников направлены на оздоровление
каждого ребёнка-дошкольника  и на
культивирование здорового образа
жизни. Основные направления оздо-
ровительной деятельности – органи-
зация санитарно-эпидемиологическо-
го режима и создание гигиенических
условий жизнедеятельности детей,
организация здорового, сбалансиро-
ванного питания, обеспечение психо-
логической безопасности ребят во
время пребывания в детском саду,
организация лечебно-профилакти-
ческой работы с детьми и физическо-
го воспитания, работа с родителями.
Такая подготовка оздоровительной
работы даёт свои результаты. В це-
лом по району прослеживается по-
ложительная динамика снижения за-
болеваемости. За последние три года
количество дней, пропущенных по
болезни, снизилось – в  2 раза. Са-
мый низкий уровень заболеваемос-
ти по количеству  пропущенных дней
в александровском, осиновском, пи-
нигинском детских садах. Наблюда-
ется повышение индекса здоровья
(отношение числа заболевших к об-
щему количеству воспитанников
дошкольного учреждения) – на 1,7

% по сравнению с прошлым годом.
Незначительно, но всё же повышает-
ся число ни разу не заболевших в
течение года детей.

В.В. Изингер также сообщила об
организации  рационального питания
в дошкольных образовательных уч-
реждениях района. Оно  осуществ-
ляется по 10-дневному примерному
меню и согласовано с Роспотребнад-
зором, блюда готовятся в соответ-
ствии с технологическими картами,
используются обогащённые продук-

ты (хлеб, натуральные соки, печенье
«Плазма»), йодированная соль, про-
водится витаминизация третьих
блюд. Сбоев в организации питания
нет. Но проблема анемии у детей пока
существует (у 20 % ребят это забо-
левание). В разрешении её должны
участвовать и родители, от которых
зависит организация домашнего пи-
тания. Работники детских садов ве-
дут просветительскую работу с
ними.

В заключение В.В. Изингер от-
метила, что работа по здоровьесбе-
режению и организация качествен-
ного питания в детских дошкольных
учреждениях остаются на постоян-
ном контроле отдела образования
администрации Сорокинского райо-
на.

Деятельность по сохранению
здоровья детей и организации их пи-
тания была проконтролирована де-
путатами Думы в дошкольных уч-
реждениях на территориях поселений
(в том числе и с помощью анкетиро-
вания родителей). Одна из проблем,
которую выявили депутаты,  – ро-
дители ведут в детский сад недоле-
ченных ребят, а это способствует по-
вышению общей заболеваемости.
Предложили  усилить утренний
вводный контроль (особенно там, где
его осуществляют воспитатели).
Главный врач районной больницы
А.П. Горбунов сказал, что сотруд-
ники больницы готовы оказать по-
мощь воспитателям  по повышению
уровня теоретической и практичес-
кой подготовки их в части проведе-
ния  утреннего приёма детей в детс-
кий сад (лекции, тренинги).

Предложения родителей, выяв-
ленные при опросах, разные:  кто-то
просит в детский сад постоянного
медработника, кто-то – больше
средств для приобретения учебных
материалов, для оснащения спортив-
ной площадки, но в основном рабо-
той детских учреждений по оздоров-
лению детей и качеству питания они
удовлетворены.

В продолжение заседания Н.С.
Ануфриева сообщила о внесении из-
менений и дополнений в решение
Думы Сорокинского муниципально-
го района от 28.11.2012 г. № 55 «О
бюджете Сорокинского МР на 2013
год и плановый период 2014 и 2015
годов»; о внесении изменений и до-
полнений в решение Думы Сорокин-
ского МР от 03.11.2007 г. № 39 «Об
утверждении Положения о бюджет-
ном процессе в Сорокинском муни-
ципальном районе». Заместитель гла-
вы администрации А.М. Полеваев
доложил об утверждении програм-
мы комплексного развития систем
коммунальной инфраструктуры Со-
рокинского МР на 2013 – 2020 гг.

Информация принята депутата-
ми к сведению,  по всем вопросам
повестки вынесены решения.

           Марина ЛАКМАН.
           Фото автора.

В РАЙОННОЙ ДУМЕ

 

 

возможно, работодатель обязан обес-
печить работнику возможность от-
дыха и приёма пищи в рабочее вре-
мя. Перечень таких работ, а также
места для отдыха и приёма пищи ус-
танавливаются правилами внутрен-
него трудового распорядка.

    Всем работникам предоставля-
ются выходные дни (еженедельный
непрерывный отдых). При пятиднев-
ной рабочей неделе у тружеников
два выходных дня в неделю, при ше-
стидневной рабочей неделе один вы-
ходной день. Общим выходным днём
является воскресенье. Второй вы-
ходной день при пятидневной рабо-
чей неделе устанавливается коллек-
тивным договором или правилами
внутреннего трудового распорядка.
Оба выходных дня предоставляют-
ся, как правило, подряд.

Нерабочими праздничными дня-
ми в Российской Федерации являют-
ся 1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января - новогод-
ние каникулы; 7 января - Рождество
Христово; 23 февраля - День защит-
ника Отечества; 8 марта - Междуна-
родный женский день; 1 мая - Праз-
дник Весны и Труда; 9 мая - День
Победы; 12 июня - День России; 4

ноября - День народного единства.
При совпадении выходного и не-

рабочего праздничного дней выход-
ной день переносится на следующий
после праздничного рабочий день.

Работа в выходные и нерабочие
праздничные дни запрещается, за ис-
ключением случаев, предусмотрен-
ных Трудовым кодексом Российской
Федерации. Так, привлечение к ра-
боте в выходные и нерабочие празд-
ничные дни производится с письмен-
ного согласия труженика в случае не-
обходимости выполнения заранее не-
предвиденных работ, от срочного вы-
полнения которых зависит в дальней-
шем нормальная работа организации
в целом или её отдельных структур-
ных подразделений, индивидуально-
го предпринимателя.

Работникам предоставляют еже-
годные отпуска с сохранением места
работы (должности) и среднего за-
работка. Нерабочие праздничные
дни, приходящиеся на период еже-
годного основного или ежегодного
дополнительного оплачиваемого от-
пусков, в число календарных дней от-
пуска не включаются.

Право на использование отпус-

ка за первый год работы возникает у
труженика по истечении шести меся-
цев его непрерывной работы у дан-
ного работодателя. По соглашению
сторон оплачиваемый отпуск работ-
нику может быть предоставлен и до
истечения шести месяцев.

Очерёдность предоставления оп-
лачиваемых отпусков определяется
ежегодно в соответствии с графиком
отпусков, утверждаемым работода-
телем (с учётом мнения выборного
органа первичной профсоюзной
организации) не позднее,  чем за две
недели до наступления календарно-
го года. График отпусков обязателен
как для работодателя, так и для ра-
ботника.

По семейным обстоятельствам и
другим уважительным причинам
трудящемуся по его письменному за-
явлению может быть предоставлен
отпуск без сохранения заработной
платы, продолжительность которо-
го определяется по соглашению меж-
ду работником и работодателем.

Помощник прокурора
Ишметов Р.Т.

Среда, 30 октября 2013 года.                           "ЗНАМЯ ТРУДА" Стр. 3


