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Альбина Анатольевна Изоси-
мова, заведующая отделом об-
служивания МАУ «Центр ин-
формационно-библиотечного и
музейного обслуживания насе-
ления Омутинского района»:

- В моем понимании Год куль-
туры - это стимул работать еще
лучше. Касательно библиотек:
мы должны привлекать еще
больше читателей, полнее рас-
крывать книжные фонды по-
средством выставок, меропри-
ятий. В наших планах поэтичес-
кие вечера, краеведческие ме-
роприятия к 70-летию Тюмен-
ской области. Совместно с Цен-
тром занятости населения бу-
дет проводиться профориента-
ция молодежи. Библиотека -
центр информации и культурно-
го досуга. Мы работаем для
различных категорий читателей
и очень важно, чтобы каждый
человек, обратившийся за на-
шими услугами, ушел в хорошем
настроении. Современные тех-
нологии позволяют значитель-
но разнообразить сферу биб-
лиотечных услуг. У нас открыт
пункт коллективного доступа к
Интернет-сети, проводятся вир-
туальные экскурсии. Наши чи-
татели имеют возможность
пользоваться фондами филиа-
ла библиотеки им.Б.Н.Ельцина.
В скором будущем появится
юношеский кабинет, зона для
молодежи, будем организовы-
вать тематические дискотеки.
Помещение библиотеки теперь
позволяет воплотить многие
новшества, будет где развернуть-
ся. Настроение у сотрудников
приподнятое, есть огромное же-
лание работать.

Лучшие из лучших
За последние два года пять работников культуры Омутинского района были удос-

тоены наград федерального конкурса лучший работник муниципального учреждения
культуры, находящегося на территории сельского поселения. Также денежный грант
вручен лучшему учреждению культуры - Омутинской детской школе искусств. Сегод-
ня победители делятся своими впечатлениями о Годе культуре, видением миссии
работников культуры, рассказывают о ближайших планах.

Татьяна Анатольевна Пети-
на, руководитель клубного
формирования районного
Дома культуры:

- Культура должна быть для
всех, а не только для избран-
ных. Мы должны нести в массы
доброе и светлое. Хорошо, что
Правительство уделило внима-

Анастасия Викторовна Оста-
шова, преподаватель Омутин-
ской ДШИ:

- Так сложилось, что в культу-
ру я пришла в зрелом возрасте.
Хотелось раскрыться, реализо-
вать накопившийся творческий
багаж. Счастлива, что теперь у
меня есть ученики, которым я

Наталья Александровна Чу-
шева, художественный руково-
дитель районного Дома куль-
туры:

- Объявление 2014 года Го-
дом культуры, с одной стороны,
очень приятно, но и ответствен-
но. Ведь это не значит, что ра-
ботников культуры будут только
награждать и чествовать. Напро-
тив, к нашей работе теперь осо-
бенно пристальное внимание.
Могу с уверенностью сказать, что
районному Дому культуры бо-
яться ничего. У нас сложился
сильный, творческий коллектив.
За последние два года мы до-
казали области, району, жите-
лям, что омутинская культура
находится на высоком уровне.
К нам приходят молодые кад-
ры, например, многогранно, та-
лантливо раскрылся Владимир
Ширяев. Такие ребята - наше
будущее. Районный Дом культу-
ры - это не только те, кто выхо-

дит на сцену. Свою лепту в сла-
женную работу вносят и другие
специалисты. Большое спасибо
методисту Галине Павловне
Ереминой, секретарю Лидии
Александровне Протопоповой,
которые работают с бумагами и
документами и нашей бухгалте-
рии. Всем работникам культуры
желаю творчества, здоровья и
терпения.

Вера Павловна Третьякова,
заведующая детской библиоте-
кой МАУ ЦИБМО:

- Говорят, когда все забудет-
ся, останется только культура.
Трудно не согласиться с этим.
Ведь в основе всех жизнеутвер-
ждающих, человеческих качеств
лежит культура и совесть, честь
и доброта берут свое начало из
культурного источника. Чтобы не
были забыты наши культурные
традиции, мы должны сохра-
нить культурное наследие для

могу передать свои знания, ху-
дожественные навыки. Для твор-
ческих людей открыты широкие
горизонты. Интернет-технологии
сделали культуру более откры-
той и доступной. Есть возмож-
ность не выходя из дома при-
коснуться к шедеврам мирово-
го искусства, виртуально посе-
тить лучшие музеи страны, ин-
тересные выставки. Очень мо-
тивирует участие в многочислен-
ных фестивалях, конкурсах, в
том числе всероссийского и
международного уровня. Сопри-
косновение с прекрасным дает
творческий импульс, расширя-
ет кругозор, позволяет совер-
шенствовать мастерство как
детей, так и педагогов. В пол-
ной мере мы это ощутили в
2013г., который был очень ус-
пешным в плане дипломов и
наград. Рада полученным ре-
зультатам. Постараемся, чтобы
в Год культуры мы сработали не
хуже.

будущих потомков. В минувшую
пятницу мне был вручен диплом
лауреата конкурса лучший ра-
ботник культуры. Прием у Губер-
натора области был очень дру-
жеским и теплым. Получая на-
граду в такой знаковый год, Год
культуры, хочется сказать кол-
легам, что благодаря нашей
упорной работе, Россия долж-
на стать самой культурной стра-
ной в мире. Сердечно поздрав-
ляю всех работников культуры
Омутинского района с профес-
сиональным праздником, осо-
бенно своих сотрудников МАУ
«Центр информационно-биб-
лиотечного и музейного обслу-
живания населения Омутинско-
го района», а также наших ве-
теранов. Пусть в вашей жизни
не будет грусти, пусть каждый
день будет насыщенным, ярким,
полным впечатлений. Везения,
успеха во всех начинаниях, все-
общего признания, чтобы вы
всегда были предметом для
подражания для подрастающе-
го поколения. Творческого вдох-
новения вам, любви, взаимопо-
нимания в коллективе и семье.
С ПРАЗДНИКОМ, КОЛЛЕГИ!

А. ПАЙВИНА

ние нашей сфере - это очень
своевременно. Сейчас боль-
шинство предпочитают сидеть
перед телевизорами и компью-
терами, стало мало живого об-
щения. Культурно-массовые ме-
роприятия должны объединять
людей, делать их сплоченнее.
В свою очередь, мы ищем но-
вые формы, чтобы удивлять,
радовать, восхищать зрителей.
Стараемся делать выступления
ярче и качественнее, а для это-
го нужно в культуру вкладывать
средства. Отрадно, что здесь
мы чувствуем поддержку от ру-
ководства района, отдела куль-
туры. Приобретаются техничес-
кие средства, аппаратура, но-
вые костюмы. Надеюсь, что в
дальнейшем будет такое же
внимание, поддержка, и 2014
год даст хороший толчок в раз-
витии культуры.

****************************************

Тамара Кузьминична Мешал-
кина, директор Омутинской
ДШИ:

- Возможно, культура пережи-
вает сегодня не лучшее время,
золотой век давно миновал. Тем
не менее, в отрасли  остались
самые преданные, духовно-
богатые специалисты, наделен-
ные творческим потенциалом.
Среди них немало настоящих
профессионалов, которым есть
с чем идти к людям. В настоя-
щее время, когда идет давле-
ние извне, насаждение чужих
культур с Запада, у работников
культуры важная миссия сохра-
нить национальную самобыт-
ность, пропагандировать искон-
но народные традиции в музы-

****************************************
кальном, художественном, теат-
ральном искусстве. Мы должны
формировать вкус, воспитывать
новое поколение на культурном
наследии предков, в духе оте-
чественных духовных приорите-
тов. Время диктует искать но-
вые модели, средства подачи,
что требует от работников куль-
туры самоотдачи, постоянного
внутреннего роста. Коллектив
детской школы искусств стре-
мится двигаться в этом направ-
лении. То, что мы стали един-
ственным учреждением культу-
ры в районе, удостоенным гран-
та, говорит - мы на правильном
пути. Признание на таком вы-
соком уровне дает силы, жела-
ние творить и развиваться.

****************************************

Уважаемые работники культуры
Тюменской области

и ветераны отрасли!
Сердечно поздравляю вас с профессиональным праздником!
Культура - это целый мир, система координат и ценностей,

которая дает каждому человеку социальные и духовные ориен-
тиры.  Ее хранители и создатели - это люди, которые стирают
временные границы, объединяют общество, становятся про-
водниками к сокровищам культурно-исторического наследия,
сохраняют историческую память - фундамент и основу нацио-
нальной культуры, без которых невозможно успешное насто-
ящее и развитие в будущем.

 Уверен, в Год культуры этот праздник подчеркнет особый
смысл и значение вашей миссии, профессионального и жизнен-
ного пути работников отрасли.

Вы прививаете вкус и открываете новые грани искусства,
творчества, человеческого опыта и знаний. В современных
реалиях, в век больших скоростей и интернета, вы находите
новые подходы общения со своей аудиторией.

Пусть Год культуры придаст новый импульс культурной жизни
региона, откроет и подарит нам новые имена и таланты, инте-
ресные проекты, и самое главное, сделает нас добрее, терпи-
мее и внимательнее друг к другу.

От всей души желаю всем работникам культуры и ветеранам
отрасли здоровья, творческого полета, неиссякаемого источни-
ка идей, личностного роста и признания вашего профессиона-
лизма и мастерства!

Губернатор Тюменской области В.В. ЯКУШЕВ
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Парламентский
урок

Девятые классы. За партами
уже взрослые, мыслящие люди.
Граждане России. С которыми
зампред областной Думы де-
лился своими соображениями,
к разговору с которыми тща-
тельно подготовился.

- Убежден, - сказал Виктор
Александрович, -  вы уже в
таком возрасте, когда надо
представлять устройство
государства, гражданами ко-
торого вы являетесь, знать
четко прописанные в Консти-
туции права, свободы, обязан-
ности.

Урок идет по всем правилам
современного учебного процес-
са. На интерактивной доске
сменяются один за другим кад-
ры: строение ветвей власти, ос-
новные характеристики Госу-
дарства Российского, согласно
статьям Конституции 1993 года.
Рейн мастерски комментирует
самые сложные, казалось бы,
сугубо книжные, официозные
понятия, делая их доступными
и понятными.

Еще кадр: Тюменская област-
ная Дума. 48 депутатов, избран-
ных на пятилетний срок, 4 фрак-
ции, структура Думы - комитеты,
комиссии.

Представительство региона в
федеральных структурах власти
также стало темой разговора на
парламентском уроке.

Второй его частью была олим-
пийская тематика. Рейн участво-
вал в эстафете олимпийского
огня, встречал и нес его на оп-
ределенном этапе. В Омутин-
ский район привез показать
шапочку с олимпийской симво-
ликой, яркие перчатки, сам
факел, в котором несли росси-
яне частичку своего желания,
чтобы в Сочи все получилось.

От желающих примерить
вещи, подержать факел в
руках отбоя не было. Все это
передавалось от парты к парте.
Потом - коллективного фото.

Виктору Александровичу уда-
лось создать на уроке теплую,
непринужденную атмосферу,
когда нет излишнего пафоса.
Даже в словах о той гордости,
которую россияне испытали от
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Селу - всемерную
поддержку

• 20 марта 2014 года в Омутинском районе работал заместитель председателя
Тюменской областной Думы, депутат Виктор Александрович Рейн.

• В.А.Рейн провел парламентский урок, посвященный 20-летию принятия Консти-
туции Российской Федерации, в девятых классах МАОУ Омутинская СОШ №1. Гово-
рили на уроке о правах и обязанностях российских граждан, о том, какие статьи
Конституции являются основополагающими.

• Спортивная шапочка и перчатки с олимпийской символикой, олимпийский факел
ребята  рассматривали с особым интересом, а депутат рассказывал о своем лич-
ном участии в эстафете движения олимпийского огня, когда его  путь лежал через
город Тюмень.

• В.А.Рейн провел прием граждан по личным вопросам, по каждому принимались
продуманные,  взвешенные решения.

• Интервью местным средствам массовой информации Виктор Александрович
начал с темы, которая сейчас обсуждается едва ли не в каждом доме: итоги рефе-
рендума в Крыму.

• Виктор Александрович Рейн принял участие в работе проходившего в этот
день схода граждан села Омутинского.

Олимпийских, а затем и Пара-
лимпийских игр. Когда все про-
шло на высшем уровне, волон-
теры удивили видавших виды
иностранцев, а количество за-
воеванных россиянами меда-
лей заслуживает восхищения,
ведь они подарили нам массу
позитивных эмоций.

Прием граждан
На приеме у Виктора Алек-

сандровича - ветеран-фронто-
вик Константин Иванович Шуль-
гин. Он сразу предупредил де-
путата, что пришел не с личной
просьбой. Привела неравнодуш-
ного человека тревога за судь-
бу села. Вопрос: озабочена ли
областная власть развитием
сельской местности, улучшени-
ем жизни деревенских людей?
Озабочена. Таким был одно-
значный ответ депутата.

Не пожалев времени,
В.А.Рейн информирует ветера-
на о планах правительства Тю-
менской области, губернатора
по социально-экономическому
развитию села, мониторингу,
которым сейчас занимается
рабочая группа, в состав ее вхо-
дит и В.А.Рейн, каждого муни-
ципалитета, каждого населен-

ного пункта на предмет перс-
пектив его развития. Есть задум-
ки и предпринимаются реаль-
ные шаги по возрождению коо-
перативного движения.

На взгляд К.И.Шульгина, ре-
зонно было бы некоторые сель-
ские поселения (в пример он
привел Ситниковское и Журав-
левское) объединить.

- Вопрос упорядочения в
этом плане обсуждался с гу-
бернатором Владимиром Вла-
димировичем Якушевым, - от-
ветил В.А.Рейн. - Так что Вы,
уважаемый Константин Ива-
нович, только укрепили мои
аргументы.

Реализуем программу «Зем-
ский доктор». Один из моло-
дых докторов сказал: замеча-
тельная программа, но если и
через пять лет село не полу-
чит дальнейшего развития, он
будет искать лучшее место
жительства. Село надо сде-
лать привлекательным, это
наша наиглавнейшая задача.

Шульгин благодарит за под-
робный разговор и заверяет
депутата, что сейчас же поедет
в деревню Дмитриевка, село
Журавли и расскажет людям о
состоявшейся встрече.

Большинство вопросов на
приеме граждан касались жи-
лья, оказания помощи в лече-
нии, на приеме побывала жен-
щина, которая в течение деся-
тилетия живет в районе, не
имея российского гражданства,
и никак не может решить про-
блему.

«Испытываю
чувство

гордости»
Встречу с представителями

местных средств массовой
информации Виктор Алек-
сандрович начал с темы
Крыма.

- Хочу сказать, что испыты-

ваю чувство гордости. В ходе
референдума произошло вос-
соединение, а не присоедине-
ние Крыма к Российской Феде-
рации. Восторжествовала ис-
торическая справедливость.
97 процентов проголосовав-
ших высказались за воссоеди-
нение, это результат, с ко-
торым надо считаться.

Коснулся Виктор Александро-
вич и четкой, стратегически вер-
ной политической линии пове-
дения Президента России Вла-
димира Владимировича Путина.
Все действия высшего должно-
стного лица были грамотными,
продуманными, выверенными.
Президент словно вселял в
наши души гордость за страну,
за Россию, веру в ее дальней-
шую судьбу.

Не скрыл депутат, что за ра-
достными эмоциями от крым-
ских событий кроется тревога
за события, происходящие в Ук-
раине. Тревожат двойные стан-
дарты, которыми на политичес-
кой арене «играют» Штаты и
Европа.

- Надо работать, надо дви-
гаться вперед, - сказал Вик-
тор Александрович, - разви-
вать экономику, тогда мы смо-
жем продолжать отстаивать
свои интересы, жить стабиль-
но.

В.А.Рейн рассказал прессе о
прошедшей сессии Тюменской
областной Думы, о вопросах,
которые там рассматривались.

Главным был вопрос о рабо-
те правоохранительных орга-
нов - УМВД России по Тюменс-
кой области и Прокуратуры Тю-
менской области. Есть и пози-
тивные моменты, и негативные.
Полиция работает, внедряет
новую технику, видеонаблюде-
ние. Растет «пьяная» преступ-
ность (только нынче по югу
Тюменской области оформле-
ны административные протоко-
лы на 11 тысяч водителей, уп-
равляющих транспортом в со-
стоянии алкогольного опьяне-
ния). Родители лишены роди-
тельских прав в отношении
360 детей.

Обществу нужно объединить-
ся, чтобы побороть эти явле-
ния.

Думцы много внимания уде-
лили экономическим вопросам,
помощи агропромышленному
комплексу.

В. ВАСИЛЬЕВА

Идет парламентский урок

В.А.Рейн

Фото на память о встрече

Необходимо
искать

внутренние
ресурсы

Одним из пунктов программы
рабочего визита депутата обла-
стной Думы В.А.Рейна стало
посещение схода граждан в
с.Омутинское. В своем выступ-
лении перед жителями район-
ного центра Виктор Александ-
рович проинформировал о при-
нятии областного бюджета на
2014г. и о том, что он будет на
20 млрд. руб. ниже уровня про-
шлого года. При этом ни одна
из 35 целевых программ не
закрыта, но в разрезе их идет
уменьшение расходов. Уровень
социальной поддержки в рас-
ходах бюджета на 2014г. соста-
вит 45 процентов, на 2015г. -
47 процентов. Это говорит о том,
что социальная планка падать
не будет, то есть обязательства
по заработной плате работни-
кам бюджетной сферы, все, что
связано с социальными выпла-
тами будет выполняться. Прин-
ципиальный вопрос - финанси-
рование агропромышленного
комплекса. В текущем году оно
будет не ниже 6 млрд. руб.
«Наша задача дойти до каждо-
го села, увидеть точки роста и
помочь привлечь на территории
порядочных, активных пред-
принимателей, - подчеркнул
В.А.Рейн. - Необходимо продол-
жать развивать коммерцию,
личные подворья, задейство-
вать все имеющиеся ресурсы.
Если будет развиваться эконо-
мика, будут открываться новые
рабочие места, то и село будет
жить. Территории должны на-
ращивать собственную налого-
облагаемую базу за счет внут-
ренних ресурсов. Об этом четко
и внятно сказал губернатор
области Владимир Владимиро-
вич Якушев, об этом знают гла-
вы, и это будет одним из крите-
риев оценки эффективности ра-
боты».

Виктор Александрович с одоб-
рением отозвался о вхождении
Крыма в состав Российской Фе-
дерации, назвав это событие
восстановлением исторической
справедливости. Вместе с тем
он призвал смотреть на вещи
реально. Есть тревога, что стра-
на будет испытывать внешнее
давление со стороны госу-
дарств, не признавших самооп-
ределение народа Крыма. Не
стоит забывать и о том, что со-
циальный пакет в Крыму ниже,
чем в России. Поэтому на феде-
ральный бюджет ляжет допол-
нительная нагрузка. Депутат
сказал: «Мы, как патриоты, дол-
жны понимать, что Крым для
нас не только благо, но и забо-
та. Об этом надо помнить. Гу-
бернатор Тюменской области
заявил, что при необходимости
регион готов принять часть лю-
дей с Украины. Миграционной
службе уже поставлена задача
упростить процедуру въезда на
территорию области».

В заключение В.А.Рейн пообе-
щал оказывать содействие в
увеличении финансирования
для решения насущных про-
блем Омутинского района. Он
выразил надежду, что получен-
ные ассигнования будут способ-
ствовать повышению качества
жизни селян.

А. ПАЙВИНА

 ÈÇ ÂÛÑÒÓÏËÅÍÈß
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Приложение №2
СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕН
___________ Воллерт В.Д.        наблюдательным советом
(подпись)        МАУ «ЦСОН Омутинского района»

Администрация Омутинского
муниципального                    ___________ Осинцева Г.А.
района                                      (подпись председатель
                                             наблюдательного совета)

06.03.2014г.  ________3_____
(дата, № протокола заседания

   наблюдательного совета)

ОТЧЕТ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
И ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЕННОГО ЗА НИМ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА ЗА 2013 ГОД

Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
Полное наименование учреждения                                   Муниципальное автономное 

учреждение «Центр социального 
обслуживания населения 
Омутинского района» 

Сокращенное наименование учреждения                              МАУ «ЦСОН Омутинского 
района» 

Место нахождения учреждения                                      Тюменская область, Омутинский 
район, с. Омутинское,  
ул. Советская, 126 

Почтовый адрес учреждения                                        627070, 
Тюменская область, Омутинский 
район, с. Омутинское,  
ул. Советская, 126 

Перечень видов деятельности учреждения, соответствующий          
его учредительным документам:                                    

 

- основные виды деятельности                                     Предоставление социальных 
услуг без обеспечения 
проживания 

- иные виды деятельности                                         Прочая розничная торговля вне 
магазинов; Деятельность 
прочего сухопутного 
пассажирского транспорта; 
Прокат телевизоров, 
радиоприемников, устройств 
видеозаписи, аудиозаписи и 
подобного оборудования; 
Прокат инвентаря и 
оборудования для проведения 
досуга и отдыха; 
Прокат прочих бытовых изделий 
и предметов личного 
пользования для домашних 
хозяйств, предприятий и 
организаций, не включенных в 
другие группировки; 
Стирка, химическая чистка и 
окрашивание текстильных и 
меховых изделий; 
Предоставление услуг 
парикмахерскими и салонами 
красоты. 

Перечень услуг (работ), которые оказываются за плату, в случаях, 
предусмотренных нормативными правовыми (правовыми) актами: 
  

Покупка и доставка на дом 
продуктов питания и 
промышленных товаров; 
Помощь в приготовлении пищи; 
Приготовление пищи; Разогрев 
пищи; Подача пищи; Мытье 
посуды; Доставка воды; Поднос 
дров из поленницы; Содействие 
в топке печей; Содействие в 
организации срочного ремонта 
жилых помещений; Содействие 
в оплате жилого помещения, 
коммунальных услуг, услуг 
связи; Стирка белья; Сдача 
вещей в стирку, химчистку, 
ремонт и обратная их доставка; 
Уборка жилых помещений; 
Содействие в предоставлении 
услуг парикмахера на дому; 
Содействие в организации 
ритуальных услуг; Санитарно-
гигиенический уход с учетом 
состояния здоровья; 
Приобретение и доставка на дом 
лекарственных средств; 
Содействие в госпитализации; 
Сопровождение в лечебно-
профилактические учреждения 
для госпитализации; Посещение 
больного в стационаре; 
Содействие в получении путевок 
на санаторно-курортное 
лечение; Содействие в 
получении технических средств 
реабилитации, протезно-
ортопедической 
помощи;Психологическое 
консультирование; Содействие в 
получении установленных 
законодательством мер 
социальной поддержки. 

Потребители услуг (работ), которым оказываются за плату,         
в случаях, предусмотренных нормативными правовыми                
(правовыми) актами:     
  

Одинокие и одиноко 
проживающие граждане 
пожилого возраста (женщины 
старше 55, мужчины старше 60 
лет) и инвалиды, в т.ч. дети-
инвалиды. 

 Перечень документов (с указанием номеров, даты выдачи и срока 
действия), на основании которых учреждение осуществляет 
деятельность (свидетельство о государственной регистрации 
учреждения, лицензии и другие разрешительные документы) 
 

Устав – утвержден 
распоряжением  администрации 
Омутинского муниципального 
района от 03.04.2012г. № 329-р 
Свидетельство о 
государственной регистрации  
ГРН 2127232212589 от 
05.05.2012г.; Свидетельство о 
государственной регистрации  
юридического лица - ОГРН 
1077220000329 
зарегистрирован в налоговом 
органе 26.12.2007г.;  
Свидетельство о постановке на 
учет российской организации в 
налоговом органе по месту 
нахождения на территории 
Российской Федерации серия 72 
№001616497 от 26.12.2007г. 

показатели на 
01.01.2013 

на  
31.12.2013 

Среднегодовая численность работников учреждения                  53 60 
Средняя заработная плата работников учреждения                   19344,54 21799,26 
Состав наблюдательного совета автономного учреждения             
(фамилия, имя, отчество, должность):                             

 

Представители учредителя                                         Осинцева Галина 
Александровна – заместитель 
главы Омутинского 
муниципального района по 
социальным вопросам; 
Логинова Наталья Валерьевна – 
начальник отдела по 
юридическим вопросам 
администрации Омутинского 
муниципального района; 
 

Представители собственника имущества        
 
 

Яковлева Марина Викторовна – 
начальник отдела 
имущественных и земельных 
отношений администрации 
Омутинского муниципального 
района 

Представители общественности                                     Абросимова Нина Валентиновна 

 

района 
Представители общественности                                     Абросимова Нина Валентиновна 

- председатель районного 
совета ветеранов Омутинского 
района 
 

Представители трудового коллектива                               Борисова Людмила Петровна – 
главный бухгалтер; 
Осипова Лариса Николаевна – 
бухгалтер 

 

Представители иных государственных органов, органов              
местного самоуправления                                          

Зубарева Татьяна Николаевна – 
начальник финансово-
казначейского управления по 
Омутинскому району;  
Пинигина Ольга Васильевна - 
начальник Управления 
социальной защиты населения 
Омутинского района 

Показатели на 
01.01.2013 

на 31.12.2013 

Количество штатных единиц учреждения                         44,83 44,83 
Квалификация сотрудников учреждения         

Раздел 2. СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
УЧРЕЖДЕНИЯ

 

№  
п/п 

Наименование показателя      
деятельности           

Единица 
измере- 
ния     

2011 год 2012 год 2013 год 

1. Изменение (увеличение,           
уменьшение) балансовой           
стоимости   нефинансовых активов             
относительно предыдущего         
отчетного года                   

%       32 4 24 

2. Общая сумма выставленных         
требований в возмещение ущерба   
по недостачам и хищениям         
материальных ценностей, денежных 
средств, а также от порчи        
материальных ценностей           

тыс.    
рублей  

0 0 0 

Изменения (увеличение,           
уменьшение) дебиторской          
задолженности:                   

тыс.    
рублей  

-629 -283 -803 

в разрезе поступлений             17 -15 -804 

3. 

в разрезе выплат                  -646 -268 1 
Изменения (увеличение,           
уменьшение) кредиторской         
задолженности:                   

тыс.    
рублей  

-53 207 -209 

в разрезе поступлений             0 0 0 

4. 

в разрезе выплат                  -53 207 -209 
5. Доходы, полученные учреждением   

от оказания платных услуг        
(выполнения) работ               

тыс.    
рублей  

1005 1099 886 

6. Цены (тарифы) на платные         
услуги (работы), оказываемые     
потребителям:                       

рубли  88 88 92 

6.1 Социально-бытовые услуги рубли  80 80 92 

6.2 Социально-медицинские услуги рубли  48 48 53 

6.3 Социально-психологические услуги рубли  85 85 90 

6.4 Социально-правовые услуги рубли  77 77 85 

6.5 Прокат технических средств реабилитации рубли  70 70 70 

6.6 Иные услуги: 
- социально-культурные 
- прокат электронной, бытовой техники 

рубли   
204 
50 

 
204 
50 

 
204 
50 

7. Исполнение муниципального        
задания                          

%       100 100 100 

8. Осуществление деятельности       
в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком               
по обязательному социальному     
страхованию                      

%       100 100 100 

Общее количество потребителей,   
воспользовавшихся услугами       
(работами) учреждения,           
в том числе:                     

человек 1965 1504 1303 

бесплатными, в том числе         
по видам услуг:                  

человек 1007 924 865 

социально- бытовые   1007 924 865 

социально-медицинские   735 641 618 

социально-психологические   859 780 732 

социально-правовые услуги  252 332 300 

социально-педагогические услуги  720 674 670 

социально-экономические      

Др.     

9. 

платными услугами, в том числе   
по видам услуг:                  

человек 958 580 438 

 социально- бытовые   423 276 184 

 социально-медицинские   61 68 72 

 социально-психологические      

 социально-правовые услуги     

 социально-педагогические услуги     

 социально-экономические      

 социально-культурные  516 288 240 

 прокат технических средств реабилитации  7 4 6 

 прокат электронной, бытовой техники  12 12 8 

10. Средняя стоимость получения      
платных услуг для потребителей,  
в том числе по видам:            

тыс.    
рублей  

0,1 0,1 0,1 

10.1 Социальное обслуживание на дому граждан 
пожилого возраста, в том числе детей-
инвалидов 

тыс.    
рублей  

0,02 0,02 0,02 

10.2 Полустационарное социальное 
обслуживание 

тыс.    
рублей  

0,2 0,2 0,2 

10.3 Стационарное социальное обслуживание тыс.    
рублей  

   

11. Объем финансового обеспечения    
муниципального задания           

тыс.    
рублей  

13719 13887 15530 

12. Объем финансового обеспечения    
деятельности, связанной          
с выполнением работ или          
оказанием услуг,                 
в соответствии с обязательствами 
перед страховщиком               
по обязательному социальному     
страхованию                      

тыс.    
рублей  

237 264 287 

13. Объем финансового обеспечения    
развития учреждения              

тыс.    
рублей  

86 172 480 

14. Прибыль после налогообложения    
в отчетном периоде               

тыс.    
рублей  

0 44 35 

15. Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры:                                        

 

 Указать количество жалоб, поступивших в учреждение  (принятые меры: разъяснено, решено 
положительно, отказано) 
2011 г.- 0 
2012 г.- 0 
2013 г.- 0 

Раздел 3. СВЕДЕНИЯ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЕННОГО
УЧРЕЖДЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА

№  
п/п 

Наименование      
показателя       

Единица 
измере- 
ния     

на   
01.01.2013 

на   
31.12.201

3 
Общая балансовая стоимость 
имущества,  в том числе:           

тыс.    
рублей  

4241 5246 

балансовая стоимость   
недвижимого имущества  

тыс.    
рублей  

442 1058 

1. 

балансовая стоимость особо ценного          
движимого имущества    

тыс.    
рублей  

2093 2279 

2. Количество объектов недвижимого имущества  
(зданий, строений, помещений)             

  
единиц   

2 2 

Общая площадь объектов недвижимого имущества, 
закрепленная за учреждением,        
в том числе:           

кв.     
метров  

276,44 276,44 

площадь недвижимого имущества, переданного 
в аренду               

кв.     
метров  

0 0 

3. 

площадь недвижимого имущества, переданного 
в безвозмездное пользование            

кв.     
метров  

0 0 

4. Объем финансовых средств,   полученных от 
использования имущества, закрепленного          
за учреждением         

тыс.    
рублей  

0 0 

Директор ______________________  Л.Г. Харламова
Главный бухгалтер __________________   Л.П. Борисова

НЕЗАВИСИМЫЙ ОЦЕНЩИК.
Тел. 8-904-492-06-66.

Все для ворот и забора.
До 30 марта скидка 5% на мон-
таж. Тел. 8-950-493-72-32.     (2-34)

ИП Высоцких А.С.
РЕАЛИЗУЕТ: металлочерепи-

цу, профнастил, сайдинг, ме-
таллоштакетник, доборные
элементы. Доставка, монтаж.
с.Омутинское, ул.Советская,
120в. Тел. 8-908-877-98-00.(2-125)

РЕМОНТ телевизоров, в т.ч. ЖК,
плазма. Тел. 8-904-888-91-66.(3-92)

«ГРИН-РЭД».
Пластиковые окна, двери,

гаражные ворота.
Адрес: с.Омутинское,
ул.Шоссейная, д.57а,
строение 1, 2-й этаж,

павильон 23.
   Тел. 8-922-485-59-96. (3-149)

29 марта у магазина
«Магнит» с 13 до 14ч.
ПРОДАЖА кур-несушек,

молодок (белые, красные).

Наводим крыши, замер и
предоставление материала,
доставка. Тел. 8-992-301-37-28.(1-169)

Выезд: Омутинское-Тюмень 06:00
В воскресенье - 16.00.

(1-69)

Выезд по району.
Доставка по городу.

Сбор попутно Дмитриевка-Ситнико-
во. ТЮМЕНЬ-ОМУТИНСКОЕ - 14.00
(с выдачей билета). Василий.

Срубы в наличии и под за-
каз: сосна, осина, береза.

  Тел. 8-992-301-37-28. (12-170)

БУРЕНИЕ скважин. Тел. 8-908-
868-16-93, 8-982-902-26-39. (3-170)

БУРЕНИЕ СКВАЖИН. Гаран-
тия. Рассрочка платежа. На-
сос и шланг в подарок. Пен-
сионерам скидка. Опыт работ
7 лет. Тел. 8-9324-700-700.
Компания «Аква Плюс» - 
с нами много плюсов!

СТУДИЯ МАНИКЮРА И ПЕДИ-
КЮРА ИВЛЕВОЙ ВАЛЕНТИНЫ
переехала из здания гостиницы
в здание «Ростелеком». Также
открылся кабинет маникюра на
рынке (корп. 1, пав. 15). Ждем
старых и новых клиентов.

    Тел. 8-922-077-01-61.  (3-166)

РАСПРОДАЖА. Павильон
№10, рынок «Центральный»,
кор. 1. Скидки 50% на весь
товар.                       (3-165)
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АДМИНИСТРАЦИЯ
ОМУТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 марта 2014г.                                   №31-п
с.Омутинское

О мероприятиях по проведению первого этапа
операции «Жилище 2014»

Руководствуясь ст. 6 Федерального закона от 21.12.1994 №69
«О пожарной безопасности», Постановлением Правительства РФ
от 12.04.2012 №290 «О федеральном государственном пожар-
ном надзоре» в целях стабилизации обстановки с пожарами на
объектах жилого фонда, предотвращения гибели людей на пожа-
рах и роста материального ущерба:

1. Пожарной части  119 ФПС ФГКУ «26 ОФПС по Тюменской
области» и отделу надзорной  деятельности по Омутинскому му-
ниципальному району Межрайонного отдела надзорной деятель-
ности №6 УНД ГУ МЧС России по Тюменской области организо-
вать и провести до 31 мая 2014 года первый этап профилактичес-
кой операции «Жилище 2014» по предупреждению пожаров и
гибели людей на них в жилом секторе, в рамках которого прове-
сти проверки объектов жилого фонда Омутинского муниципаль-
ного района,  объектов с круглосуточным пребыванием людей,
мест проживания неблагополучных семей и лиц, не имеющих по-
стоянного места жительства.

2. Начальнику МО МВД РФ «Омутинский» В.С.Кутыреву:
- назначить состав рабочей группы из числа участковых уполно-

моченных полиции (УУП) для участия в совместных проверках с
сотрудниками отдела надзорной деятельности  по Омутинскому
муниципальному району и других заинтересованных служб;

- организовать занятия с УУП (с привлечением сотрудников
отдела надзорной деятельности  по Омутинскому муниципально-
му району) по изучению требований правил противопожарного
режима в Российской Федерации в части, касающейся объектов
жилого фонда.

3. Рекомендовать главам администраций сельских поселений
совместно с членами добровольной пожарной охраны и предста-
вителями социальных служб организовать распространение сре-
ди населения памяток о мерах пожарной безопасности с привле-
чением представителей указанных организаций.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его
официального опубликования в газете «Сельский вестник».

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить
на заместителя Главы администрации, начальника ЖКХ СГТС
администрации Омутинского муниципального района.

Глава администрации В.Д. ВОЛЛЕРТ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ОМУТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 марта 2014г.                                            №32-п
с.Омутинское

Об утверждении регламента информационного
взаимодействия лиц, осуществляющих поставки ресурсов,
необходимых для предоставления коммунальных услуг,

и (или) оказывающих коммунальные услуги в
многоквартирных и жилых домах либо услуги (работы)

по содержанию и ремонту общего имущества собственников
помещений в многоквартирных домах

Во исполнение подпункта «б» пункта 3 постановления Прави-
тельства Российской Федерации от 28.12. 2012  № 1468 «О по-
рядке предоставления органам местного самоуправления инфор-
мации лицами, осуществляющими поставки ресурсов, необходи-
мых для предоставления коммунальных услуг, и (или) оказываю-
щими коммунальные услуги в многоквартирных и жилых домах
либо услуги (работы) по содержанию и ремонту общего имущества
собственников помещений в многоквартирных домах»:

1. Утвердить регламент информационного взаимодействия лиц,
осуществляющих поставки ресурсов, необходимых для предостав-
ления коммунальных услуг, и (или) оказывающих коммунальные
услуги в многоквартирных и жилых домах либо услуги (работы) по
содержанию и ремонту общего имущества собственников поме-
щений в многоквартирных домах, согласно приложению.

2. Специалисту по связям с общественностью администрации
Омутинского муниципального района Чистяковой О.В. разместить
настоящее постановление в информационно-телекоммуникаци-
онной сети Интернет на официальном сайте администрации Ому-
тинского муниципального района в разделе «Власть/нормативно-
правовые документы».

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газете
«Сельский вестник», приложение к настоящему постановлению
обнародовать в районной библиотеке, расположенной по адресу:
с.Омутинское, ул.Калинина, 44, в здании районного Дома культу-
ры, расположенного по адресу: с.Омутинское, ул.Советская, 128,
в здании Чуркинского дома культуры, расположенного по адресу:
с.Омутинское, ул.Тимирязева, 1а.

4. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня
его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы администрации, начальника отдела
ЖКХ СГТС администрации Омутинского муниципального района.

Глава администрации В.Д. ВОЛЛЕРТ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ОМУТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18 марта 2014г.                                          №33-п
с.Омутинское

О внесении изменений и дополнений
в постановление от 24.10.2012 №35-п

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010
№210-ФЗ «Об организации государственных и муниципальных
услуг» в целях исполнения поручения Губернатора Тюменской
области №Пр-1/ж/3.8/13 от 25.12.2013 и №Пр-1/ж/3.13/13 от
25.12.2013:

1. Внести следующие дополнения и изменения в приложение
№1 постановления администрации Омутинского муниципального
района Тюменской области от 24.10.2012 № 35-п «Об утвержде-
нии административного регламента «Выдача градостроительного
плана земельного участка»»:

а) в пункте 1.3.2. номер кабинета изложить в следующей редак-
ции:

«№208»;
б) пункт 2.4.1. изложить в следующей редакции:
«2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги в части вы-

дачи градостроительного плана земельного участка не может
превышать 17 календарных дней со дня получения администра-
цией заявления о предоставлении муниципальной услуги»;

в) в пункте 2.6.1. подпункт б) изложить в следующей редакции:
«б) документ, удостоверяющий личность заявителя, представи-

теля заявителя (подлежит возврату сразу после удостоверения
личности)»;

г) в пункт 2.6.1. добавить подпункт в) «документ, удостоверя-
ющий полномочия представителя заявителя (для юридического
лица предоставляется в случае подачи заявления лицом, не име-
ющим права действовать от имени юридического лица без дове-
ренности)»;

д) пункт 2.6.2.изложить в следующей редакции:
«2.6.2. Для получения муниципальной услуги в части выдачи

градостроительного плана земельного участка заявитель вправе
обратиться в администрацию одним из следующих способов:

а) посредством личного приема в администрацию Омутинского
муниципального района в ходе которого предоставляются доку-
менты, указанные в п. 2.6.1. настоящего Регламента;

б) посредством направления почтового отправления с объяв-
ленной ценностью при его пересылке, описью вложения и уве-
домлением о вручении - направляются документы, указанные в п.
2.6.1. настоящего Регламента в виде засвидетельствованных за-
явителем копий;

в) в электронной форме посредством Портала государственных
и муниципальных услуг - направляются документы (сведения) в
соответствии с требованиями, указанных на Портале для предо-
ставления муниципальных услуг.»;

е) пункт 2.7. изложить в следующей редакции:
«В рамках межведомственного взаимодействия может запра-

шиваться следующая информация:
- кадастровая выписка о земельном участке (Федеральная служ-

ба государственной регистрации, кадастра и картографии Рос-
сии);

- кадастровый паспорт на объект капитального строительства
(Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и
картографии России);

- технический паспорт здания 9строения, домовладения) («ФГУП
«Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ»);

- решение органа государственной власти о включении выяв-
ленного объекта культурного наследия в единый государственный
реестр объектов культурного наследия (памятников истории и
культуры) народов Российской Федерации (в случае, если на зе-
мельном участке расположен объект культурного наследия);

- материалы картографических работ, выполненных в соответ-
ствии с градостроительным законодательством - (департамент
имущественных отношений Тюменской области);

- выписка из Единого государственного реестра юридических
лиц (Федеральная налоговая служба России);

Либо указанные документы по собственной инициативе могут
быть предоставлены заявителем самостоятельно.»;

ж) в пункте 2.13. подпункт а) изложить в следующей редакции:
«а) 15 минут при приеме к должностному лицу для оформления

заявления о предоставлении муниципальной услуги и сдачи не-
обходимых документов»;

з) в пункте 2.13. подпункт б) изложить в следующей редакции:
«б) 15 минут при приеме к должностному лицу для получения

результата муниципальной услуги».
2. Специалисту по связям с общественностью администрации

Омутинского муниципального района Тюменской области Чистя-
ковой О.В. постановление разместить на официальном сайте ад-
министрации Омутинского муниципального района Тюменской об-
ласти в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в
разделе «Власть/нормативно-правовые документы».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сельский
вестник».

4. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня
его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы администрации, начальника отдела
ЖКХ СГТС  администрации Омутинского муниципального района.

Глава администрации В.Д. ВОЛЛЕРТ

Через несколько дней начнется подписная
кампания на районную газету «Сельский вестник» на
2-е полугодие. Сообщаем нашим читателям, что
до 1 апреля у них есть возможность оформить
ЛЬГОТНУЮ подписку - по старой цене - на районку
до конца 2014 года.

Напоминаем, стоимость местной газеты на шесть ме-
сяцев составляет 293 рубля 40 копеек. Вероятно, Почта
России проведет с апреля пересмотр тарифов на дос-
тавку всех подписных изданий, в том числе и на «Сель-
ский вестник». Конечная цена на наше издание скорее

 ÀÊÒÓÀËÜÍÎ

Цена
старая -

подписка
новая

всего увеличится. Поэтому желающие могут воспользо-
ваться возможностью подписаться на районку по ста-
рой цене. Спешите в отделения почтовой связи.
Для жителей с.Омутинского есть еще один вариант
получения местной газеты: если вы живете или
работаете рядом с редакцией, то можете по средам
и пятницам забирать «Сельский вестник» непосред-
ственно у нас по ул.Советская, 151. В таком случае
подписка на 2-е полугодие составит 211 рублей
80 копеек. Льготная цена действует только до
1 апреля!

 ÊÎÍÑÓËÜÒÈÐÓÅÒ
    ÞÐÈÑÒ

Постановление Правитель-
ства РФ от 09.01.2014 №10
«О порядке сообщения от-
дельными категориями лиц о
получении подарка в связи с
их должностным положением
или исполнением ими слу-
жебных (должностных) обя-
занностей, сдачи и оценки по-
дарка, реализации (выкупа) и
зачисления средств, выручен-
ных от его реализации».

Лица, замещающие государ-
ственные (муниципальные) дол-
жности, служащие, работники не
вправе получать не предусмот-
ренные законодательством Рос-
сийской Федерации подарки от
физических (юридических) лиц в
связи с их должностным поло-
жением или исполнением ими
служебных (должностных) обя-
занностей.

Утверждено Типовое положе-
ние, определяющее порядок со-
общения лицами, замещающими
государственные (муниципаль-
ные) должности, государствен-
ными (муниципальными) служа-
щими, служащими Центрального
банка Российской Федерации, ра-
ботниками Пенсионного фонда
Российской Федерации, Фонда со-
циального страхования Россий-
ской Федерации, Федерального
фонда обязательного медицин-
ского страхования, иных органи-
заций, созданных Российской Фе-
дерацией на основании феде-
ральных законов, а также орга-
низаций, созданных для выпол-
нения задач, поставленных пе-
ред федеральными государ-
ственными органами, о получе-
нии подарка в связи с прото-
кольными мероприятиями, слу-
жебными командировками и дру-
гими официальными мероприяти-
ями, участие в которых связано
с их должностным положением
или исполнением ими служебных
(должностных) обязанностей, по-
рядок сдачи и оценки подарка,
реализации (выкупа) и зачисле-
ния средств, вырученных от его
реализации.

Согласно Типовому положе-
нию, подарок, полученный в свя-
зи с протокольными мероприя-
тиями, служебными командиров-
ками и другими официальными
мероприятиями, представляет
собой любой подарок, получен-
ный лицом, замещающим госу-
дарственную (муниципальную)
должность, служащим, работни-
ком от физических (юридических)
лиц, которые осуществляют да-
рение, исходя из должностного
положения одаряемого или ис-
полнения им служебных (долж-
ностных) обязанностей, за ис-
ключением канцелярских принад-
лежностей, которые в рамках
протокольных мероприятий, слу-
жебных командировок и других
официальных мероприятий пре-
доставлены каждому участнику
указанных мероприятий в целях
исполнения им своих служебных
(должностных) обязанностей,
цветов и ценных подарков, ко-
торые вручены в качестве по-
ощрения (награды).
И. СУББОТИН, и.о.заместителя

прокурора района,
младший советник юстиции

О получении
подарка
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ЛУННО-СОЛНЕЧНЫЙ ПОСАДОЧНО-ПОСЕВНОЙ КАЛЕНДАРЬ ОГОРОДНИКА на 2014 год

  Март Апрель Май Июнь Июль Август Сентябрь 

Дни, запрещенные для 
посадки и пересаживания 

растений 

1-2, 
26-27, 
30-31 

22-23, 
28-29 

 
20-21, 
28-29 

 

16-17, 
27-28 

13-14, 
26-27 

10-11, 
25-26 

6-7, 
23-24 

НАИЛУЧШИЕ ДНИ ДЛЯ ПОСАДКИ И ПЕРЕСАЖИВАНИЯ КОНКРЕТНЫХ КУЛЬТУР  
(В ОТКРЫТОМ И ЗАКРЫТОМ ГРУНТЕ) 

Арбузы, дыни 10-11 6-8 3-5, 
13-14, 31 - - - - 

Баклажаны, кабачки, 
патиссоны, тыква 10-11 8, 14 11-14 7-11 - - - 

Брюква, репа,  
петрушка на корень  17-21 15-17, 

20-21 18-19 14-15, 
18-19 - - - 

Горох, фасоль - - 11-14 7-11 - - - 

Земляника садовая 
(клубника), ревень  20-21 16-17 - 18-19 15-16 12-13 9 

Капуста (в т.ч. цветная), 
спаржа  - 1-3, 

6-7, 30 3-5, 31 1, 29 - - - 

Картофель, топинамбур - 15-21 15-19 13-15 - - - 

Лук на перо 3-4 - 13-14 10-12 7-12 3-9, 31 1-5, 27-30 

Лук на репку  20-23 16-21 15-19 13-15 - - - 

Морковь, пастернак 
 (на корень) 17-21 15-17 - - - - - 

Огурцы  - 6-7 3-5, 31 - - - - 

Перец сладкий 10-11 8 13-14 10-12 - - - 

Перец горький 3-4 - 13-14 - - - - 

Петрушка на зелень  5-6 1-3, 
6-7, 30 3-5, 31 1, 29 5 - - 

Подсолнечник  - 9-10, 14 6-7, 
11-14 - - - - 

Помидоры  10-11 8 13-14 1-12 - - - 

Редис 17-23 15-21 15-19 13-15, 
18-19 15-16 12-13, 

16-17 - 

Редька  17-21 15-17 - - - - - 

Салат, шпинат 3-6 6-7, 30 3-5, 31 1, 29 5 - - 

Свекла 
17-21, 
24-25, 
28-29 

15-17, 
20-21, 
24-25 

18-19, 
22-23, 
26-27 

14-15, 
18-19, 
22-24 

- - - 

Сельдерей  5-6, 
28-29 

1-3, 6-7, 
24-26, 30 

3-5,  
22-23, 

26-27, 31 
- - -  

Укроп, фенхель 7-11,  
15-16 

4-8, 
11-13 

1-5, 8-10, 
13-14, 
30-31 

1, 5-6, 
10-11, 29 

 

2-4, 7-8, 
11-12, 
29-31 

3-5, 
8-9, 31 - 

Хрен 20-21 16-17, 
20-21 18-19 14-15, 

18-19 15-16 12-13, 
16-17 9, 12-13 

Чеснок 20-23 16-19 13-17 - - - - 

Прогноз погоды все-
гда занимал важное
место в планировании
сельскохозяйствен-
ных работ русским
крестьянином. Но Гид-
рометцентра тогда не
существовало, а в
роли предсказателя
выступала Луна - бли-
жайшее к Земле небес-
ное тело, влияние ко-
торого на процессы,
происходящие в био-
сфере, считалось нео-
споримым в науке.

Согласно западному ас-
трологическому календа-
рю 2014-й - год Сатурна.
Такие годы считаются
суровыми для ведения
сельского хозяйства. Не-
гативного воздействия
удастся избежать теплич-
ным культурам.

Общая тенденция пого-
ды - похолодание и осад-
ки. Поля стоят мокрые,
яровые родятся плохие.
Хороший урожай ожида-
ется на ячмень, просо,
гречиху, а также лук, пас-
тернак, шпинат, айву и
корнеплоды.

Весна холодная. Лето
начинается с обильных
гроз. Осень холодная и
слякотная, зимой идет
снег с дождем.

В год Сатурна, как пра-
вило, развиваются рас-
тения-сорняки и грызуны-
вредители, поэтому целе-
сообразно принять меры
предосторожности. Ми-
неральным удобрениям
следует отдать предпоч-
тение перед органичес-
кими. Объемы полива
лучше сократить. Чтобы
почва обеспечила необ-
ходимую урожайность, ее
полезно тщательно пере-
копать.

По китайскому календа-
рю 2014-й - год Лошади.
Он хорош для развития
животноводства, будут
пользоваться особым
спросом кормовые куль-
туры.

Пусть урожай вас радует

СОВЕТЫ

САД И ОГОРОД



Что мы знаем
о профилактике

туберкулеза?
Туберкулез является чрезвы-

чайно опасным  инфекционным
заболеванием, которое раньше
считалось  неизлечимым и уно-
сило жизни миллионов людей.
В настоящее время в связи с
введением обязательной вак-
цинопрофилактики и наличием
ряда эффективных противоту-
беркулезных препаратов, люди
способны контролировать это
заболевание. Однако и сейчас
в России умирают от осложне-
ний туберкулеза более 20 тыс.
людей в год. В Омутинском рай-
оне наблюдается высокая смер-
тность от этого заболевания.
Именно поэтому так важно со-
блюдать все рекомендации вра-
чей, касающиеся профилактики
туберкулеза как в детском воз-
расте,  так и у взрослых.

Профилактика
в детском возрасте
Профилактика туберкулеза у

детей направлена на предотв-
ращение инфицированности и
предупреждения развития забо-
левания. Основные методы пре-
дупреждения заболевания ту-
беркулезом у детей - вакцина-
ция БЦЖ и химиопрофилакти-
ка. В соответствии с Нацио-
нальным календарем профи-
лактических прививок вакцина-
цию проводят в 3-4 дня жизни
ребенка. Вакцина БЦЖ являет-
ся ослабленным штаммом ми-
кобактерий туберкулеза, кото-
рые в достаточной мере имму-
ногены, но у здоровых детей не
вызывают инфицирование. К
вакцинации существуют абсо-
лютные и относительные про-
тивопоказания. Перед БЦЖ
обязательно обсудите этот воп-
рос с педиатром. Вакцина БЦЖ
вводится внутрикожно, обеспе-
чивая локальный туберкулез-
ный процесс, не опасный для
общего здоровья человека. В
результате организм вырабаты-
вает специфический иммунный
ответ против туберкулеза. При-
вивки способствуют снижению
инфицированности и заболева-
емости детей, предотвращают
развитие тяжелых острых и ге-
нерализованных форм туберку-
леза. Это означает, что приви-
той ребенок, с хорошим по-
ствакцинальным иммунитетом
при встрече с микобактерией
туберкулеза либо не инфициру-
ется вовсе, либо перенесет ин-
фицирование в легкой форме.
Теоретически родители могут
оказаться от прививки БЦЖ
своему ребенку, проявив свою
«оригинальность». Однако, при-
нимая подобное решение, не-
обходимо помнить, что от забо-
левания туберкулезом в наше
время не застрахован никто,
особенно ребенок, и это факт, у
нас в Омутинском районе есть
больные дети, их лечение труд-
ный, долгий процесс. В силу воз-
растных особенностей именно
дети подвержены заболеванию
туберкулезом при первичном
инфицировании. Поэтому для
контроля состояния противоту-
беркулезного иммунитета и вы-
явления первичного инфициро-
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Ведение современного высо-
копродуктивного животновод-
ства немыслимо без организа-
ции надлежащего кормления
скота. Работая над этой зада-
чей, ученые-биологи сделали ог-
ромный революционный про-
рыв в развитии данного направ-
ления, который позволяет до-
биваться высоких удоев и при-
весов у сельскохозяйственных
животных. Одним из таких на-
правлений стало производство
высокоэффективных кормовых
добавок для молочного и мяс-
ного скотоводства, других видов
домашних животных и птиц. Для
производства и реализации та-
ких добавок в мировой практи-
ке создано немало фирм. Од-
ной из них является междуна-
родная компания «ПРОВИМИ-
КАРГИЛЛ», которая более
12 лет работает на Тюменском
рынке услуг. Выстраивая свою
работу на основе долгосрочных
партнерских отношений с оте-
чественными сельхозтоваро-
производителями, голландская
компания завоевала популяр-
ность у наших аграриев, постав-
ляя им белково-витаминно-
минеральные добавки, вита-
минно-минеральные-кормовые
смеси, премиксы, комбикорма,
специальные виды кормов и
заменители  цельного молока.
По решению московского пред-
ставительства международ-
ной компании ООО «ПРОВИ-
МИ-КАРГИЛЛ»,  подразделение
именитого производителя вы-
шеперечисленных компонентов
для современных рационов кор-
мления животных недавно по-
явилось в Омутинском районе.
Расположилась данная структу-
ра на территории бывшего Ому-
тинского молзавода, где имеет-
ся вся инфраструктура для при-
емки, хранения и реализации
кормовых добавок. Руководите-
лем данного обособленного
подразделения ООО «ПРОВИ-
МИ-КАРГИЛЛ» в Тюменской об-
ласти назначен Н.А.Калашни-
цин, имеющий за плечами бо-
гатый опыт работы по органи-
зации кормления сельскохозяй-
ственных животных. Для того,
чтобы подробней узнать о пла-
нах развития этой структуры, я
встретился с ее руководителем.

- Николай Алексеевич, что
собой представляет подразде-
ление «ПРОВИМИ», образован-
ное на территории нашего рай-
она, каковы его цели и зада-
чи?

- Завоз импортного поголо-
вья, многолетнее «прилитие
крови» зарубежных пород при
селекционной работе с мест-
ными животными привело не
только к росту их генетичес-
кого потенциала, но и к повы-
шению требований к условиям
содержания, в первую очередь
кормления. Для того, чтобы
выполнить эти требования,
необходимо правильно соста-
вить и применить кормовые
рационы для животных. Гол-
ландская компания «ПРОВИ-
МИ» в аграрном секторе Евро-
пы давно с этой задачей спра-

Открылось
новое

подразделение
вилась и постепенно стала за-
воевывать наш рынок. В Рос-
сии построено шесть заводов
по производству кормовых до-
бавок, все они успешно рабо-
тают. Раньше с/х предприя-
тия Тюменского региона полу-
чали добавки на складе города
Реж Свердловской области,
расстояние до которого от
нашей зоны около 500 кило-
метров. Это многих не уст-
раивало, поэтому для эффек-
тивности работы «ПРОВИ-
МИ» руководство фирмы при-
няло решение создать свой
филиал в нашем районе, кото-
рый занимает удобное геогра-
фическое положение в центре
сельскохозяйственной зоны
юга Сибири. У нас есть желез-
нодорожная ветка, склады,
обслуживающий персонал. По-
ставка кормовых добавок осу-
ществляется вагонами. Мы
уже получили 180 тонн продук-
ции «ПРОВИМИ», успешно ее
распространяем. Наше под-
разделение по договорам ра-
ботает с хозяйствами Заво-
доуковского, Ишимского, Ка-
занского, Сладковского, Ому-
тинского и Тюменского райо-
нов. Активность с/х предприя-
тий по приобретению кормо-
вых добавок с каждым днем
растет.

- Николай Алексеевич, пла-
нирует ли подразделение
«ПРОВИМИ» работать с част-
ным сектором, в котором поми-
мо крупного рогатого скота
люди занимаются содержани-
ем свиней, овец, кроликов и
птицы, включая  декоративные
породы?

- Это направление в своей
работе мы тоже рассматри-
ваем, думаю, в ближайшем бу-
дущем сможем организовать
мелкорозничную торговлю вы-
сокоэффективными кормовы-
ми добавками для ЛПХ населе-
ния.

- Кто из хозяйств нашего рай-
она уже работает с подразде-
лением ООО «ПРОВИМИ»?

- На данный момент проб-
ную партию премикса для те-
лят молочного периода взяло
ООО «Подволошиномолоко». В
этом хозяйстве всегда уделя-
лось большое внимание пра-
вильному кормлению живот-
ных, не зря здесь наблюдает-
ся самая высокая продуктив-
ность дойного стада в райо-
не. Поэтому, опробовав на
практике добавки от фирмы
«ПРОВИМИ», думаю, специали-
сты хозяйства сделают поло-
жительные выводы и расши-
рят ассортимент приобре-
таемых компонентов для ра-
ционов своих животных.

- Спасибо, Николай Алексее-
вич, за предоставленную ин-
формацию. Надеюсь, что все,
кто заинтересован работать со-
вместно с этой фирмой, най-
дут возможность с Вами свя-
заться и получить квалифици-
рованную консультацию по
применению продукции между-
народной компании ООО «ПРО-
ВИМИ-КАРГИЛЛ».

Г. АМБРОСЕНКО

24 марта - Всемирный день
борьбы с туберкулезом

 ÁÓÄÜÒÅ ÇÄÎÐÎÂÛ!

вания детям ежегодно прово-
дят реакцию Манту. Взрослым
реакцию Манту делают только в
случае необходимости. Проба
Манту основана на внутрикож-
ном введении малых доз тубер-
кулина с последующей оценкой
аллергической реакции, возни-
кающей в коже в  месте его
введения. Туберкулин является
продуктом жизнедеятельности
микобактерий туберкулеза.
Следует подчеркнуть, что про-
ба Манту является безвредной.
Туберкулин не содержит живых
микробов и в применяемой до-
зировке не влияет на иммуни-
тет организма и на весь орга-
низм в целом.  После введения
препарата в коже возникает
специфический воспалитель-
ный процесс. Если организм к
моменту постановки пробы Ман-
ту уже «познакомился» с мико-
бактерией туберкулеза, то вос-
палительные явления будут
интенсивнее и реакция Манту
будет оценена как положитель-
ная. Однако следует помнить,
что положительная реакция
может быть проявлением как
неинфекционной аллергии, так
и поствакцинальной. Для уточ-
нения характера чувствительно-
сти проводится другая проба -
диаскин тест. После вакцинации
БЦЖ в течение последующих 5-
7 лет проба Манту может быть
положительной, что отражает
наличие хорошего поствакци-
нального иммунитета,   т.е. есть
хорошая защита от туберкуле-
за. По мере увеличения сроков
после проведения прививки
отмечается снижение чувстви-
тельности к туберкулину, вплоть
до его угасания. Существуют
строгие критерии, по которым
врач может отличить первичное
инфицирование от поствакци-
нального. При подозрении на
инфицирование микобактерия-
ми туберкулеза педиатр отправ-
ляет ребенка к фтизиатру, где
проводятся дополнительные
обследования, и в случае необ-
ходимости назначается профи-
лактический курс химиотерапии.
Важно знать, что инфицирова-
ние микобактериями туберкуле-
за не означает заболевание
туберкулезом. Практически каж-
дый человек к зрелому возрас-
ту инфицирован микобактерия-
ми и имеет иммунитет, однако
туберкулезом заболевают лишь
немногие. Хороший иммунитет
позволяет ограничить инфици-
рование и допустить заболева-
ние. Напротив, в ослабленном
организме при тяжелых забо-
леваниях, стрессовых ситуациях
при инфицированности чаще
развивается туберкулез. Таким
образом, детская инфицирован-
ность более вероятно может
привести к заболеванию тубер-
кулезом. Не пренебрегайте со-
ветом педиатра посетить фти-

зиатра, если что-то не так с про-
бой Манту! Чтобы помочь спра-
виться организму ребенка с
первичным инфицированием и
не допустить в дальнейшем
заболевание туберкулезом, на-
значается курс профилактичес-
кой химиотерапии противоту-
беркулезными препаратами.
Через год, при отсутствии при-
знаков туберкулеза, ребенок
снимается с учета.

Профилактика
туберкулеза
у взрослых

Считается, что туберкулезом
болеют люди низкого достатка.
Однако важно помнить, что в
связи с неблагополучием эпи-
демической ситуации в нашей
стране и в нашем районе с этой
болезнью может встретиться
любой  человек, независимо от
его уровня и  достатка. На ули-
це, в магазине, кафе, автобусе
и т.д. К факторам риска разви-
тия туберкулеза относится: не-
давнее инфицирование, сахар-
ный диабет, хронические забо-
левания легких, ВИЧ-инфекция,
злоупотребление алкоголем,
наркотиками и табакокурение,
а также продолжительные кон-
такты с туберкулезными боль-
ными. По статистике, в насто-
ящее время наблюдается рост
заболевших туберкулезом сре-
ди обеспеченных слоев населе-
ния. Профилактикой туберкуле-
за взрослых является ежегод-
ная диспансеризация населе-
ния и выявление туберкулеза на
ранних стадиях. С целью выяв-
ления туберкулеза на ранних
стадиях взрослым необходимо
проходить флюорографическое
обследование не реже 1 раза в
год. К сожалению, большинство
симптомов туберкулеза неспе-
цифичны и проявляются в запу-
щенных случаях заболевания.
Заподозрить заболевание мож-
но по следующим признакам:

- кашель более 3-х недель,
иногда кровохарканье;

- быстрая утомляемость и
слабость;

- потеря аппетита и похуде-
ние;

- повышенная потливость,
особенно по ночам;

- незначительное повышение
температуры длительное вре-
мя.

При сохранении хотя бы од-
ного из этих признаков необхо-
димо обратиться к терапевту. В
случае подозрения на туберку-
лез он назначит необходимое
обследование и направит к фти-
зиатру. Помните, что любое за-
болевание легче предупредить,
чем лечить! Приглашаем прой-
ти флюорографическое обсле-
дование в поликлинике ГБУЗ
ТО «Областная больница №16».

Е. НЕЖИД, врач фтизиатр

Цветок белой ромашки избран эмблемой борьбы  с туберкуле-
зом, как символизирующий здоровье и чистое дыхание наших
легких.

 01 ÑÎÎÁÙÀÅÒ

Соблюдайте основные требования
За первые два месяца 2014 года на территории Омутинского муниципального района зареги-

стрировано 10 пожаров, из них 9 - в строениях жилого сектора. Погиб один человек, травмиро-
ванных людей на пожарах за указанный период нет.

Самые распространенные причины: нарушение правил устройства и эксплуатации печного
отопления - 5 случаев; нарушение правил устройства и эксплуатации электрооборудования - 2;
поджог - 2; нарушение правил устройства и эксплуатации транспортных средств - 1 случай.

Статистика пожаров по сельским поселениям выглядит следующим образом: Омутинское
СП - 3; Вагайское СП - 3; Большекрасноярское СП - 3; Ситниковское СП - 1.

Пожары чаще всего происходят от беспечного отношения к огню самих людей. Чтобы обезо-
пасить своих близких, свое жилище, соблюдайте основные требования правил пожарной безо-
пасности.

Отдел надзорной деятельности по Омутинскому муниципальному району
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Â ìàðòå â äåòñêîé áèá-
ëèîòåêå ñ.Îìóòèíñêîå ñîñòî-
ÿëñÿ ðàéîííûé ýòàï III Âñå-
ðîññèéñêîãî êîíêóðñà þíûõ
÷òåöîâ «Æèâàÿ êëàññèêà».
Â òâîð÷åñêîì ñîñòÿçàíèè
ïðèíÿëè ó÷àñòèå 17 øåñòè-
êëàññíèêîâ èç äåâÿòè øêîë
ðàéîíà è ïÿòü ÷èòàòåëåé èç
òðåõ ñåëüñêèõ áèáëèîòåê.
Ìåðîïðèÿòèå ïðîâîäèëîñü
ñîâìåñòíî ñ îòäåëîì îáðà-
çîâàíèÿ àäìèíèñòðàöèè ðàé-
îíà. Öåëü êîíêóðñà: ïðîïà-
ãàíäà ÷òåíèÿ ñðåäè äåòåé,
ïîâûøåíèå ÷èòàòåëüñêîãî
êðóãîçîðà, ïðèâëå÷åíèå îá-
ùåñòâåííîãî èíòåðåñà ê áèá-
ëèîòåêå. Ñîãëàñíî óñëîâèÿì
êîíêóðñà, ðåáÿòà äîëæíû
áûëè ïðî÷åñòü íàèçóñòü
îòðûâîê èç ëþáîãî ïðîçà-
è÷åñêîãî ïðîèçâåäåíèÿ ðóñ-
ñêèõ èëè çàðóáåæíûõ êëàñ-
ñèêîâ, íå âõîäÿùåãî â
øêîëüíóþ ïðîãðàììó. Þíûì
÷òåöàì ïðèøëîñü ïîêàçàòü
ñåáÿ íàñòîÿùèìè àðòèñòàìè.
Æþðè îöåíèâàëî âûñòóïà-
þùèõ ïî ÷åòûðåì êðèòåðè-
ÿì: âûáîð òåêñòà ïðîèçâå-

 ÃÎÄ ÊÓËÜÒÓÐÛ Â ÐÎÑÑÈÈ

Классика жива!

äåíèÿ, ãðàìîòíîñòü ðå÷è,
àðòèñòèçì èñïîëíåíèÿ è
ãëóáèíà ïðîíèêíîâåíèÿ â
îáðàçíóþ è ñìûñëîâóþ
ñòðóêòóðó òåêñòà. ×ëåíû
æþðè äîëæíû áûëè âûá-
ðàòü òðåõ ïîáåäèòåëåé.

Íàïóòñòâèåì äåòÿì ïðî-
çâó÷àëè ñëîâà êëàññèêà
Ê.Ïàóñòîâñêîãî: «×èòàéòå!
È ïóñòü â âàøåé æèçíè íå
áóäåò íè îäíîãî äíÿ, êîãäà
áû âû íå ïðî÷ëè õîòü îä-
íîé ñòðàíèöû èç íîâîé êíè-
ãè!». Êíèãà ÿâëÿåòñÿ ñðåä-
ñòâîì îáùåíèÿ ëþäåé, ïî-
êîëåíèé. Îíà îñòàåòñÿ ãëàâ-
íûì èñòî÷íèêîì, èç êîòîðî-
ãî ìû ÷åðïàåì çíàíèÿ. Êëàñ-
ñè÷åñêàÿ ëèòåðàòóðà - ó÷åá-
íèê æèçíè. È î÷åíü âàæíî,
÷òîáû ó÷åáíèê ýòîò ÷åëîâåê
îòêðûë äëÿ ñåáÿ òîãäà, êîã-
äà ó÷åáà äàåòñÿ ëó÷øå âñå-
ãî - â äåòñòâå.

Ìåæäó âûñòóïëåíèÿìè
êîíêóðñàíòîâ âåäóùàÿ ìå-
ðîïðèÿòèÿ Âåðà Ïàâëîâíà
Òðåòüÿêîâà, çàâåäóþùàÿ
äåòñêîé áèáëèîòåêîé, çíàêî-
ìèëà ïðèñóòñòâóþùèõ ñ

òâîð÷åñòâîì ïèñàòåëåé, îò-
ðûâêè èç ïðîèçâåäåíèé êî-
òîðûõ ïðèãîòîâèëè äåòè.
Âûñòóïëåíèÿ áûëè íàñòîëü-
êî ðàçíûõ æàíðîâ è íàñòðî-
åíèé, ÷òî ñðàâíèâàòü èõ
î÷åíü ñëîæíî. Íåïðîñòîé
çàäà÷åé ñòàë âûáîð ëó÷øèõ
èç ëó÷øèõ.

Î÷åíü ïðîíèêíîâåííî ïðî-
çâó÷àëî âûñòóïëåíèå Æåíè
Òðîïèíèíîé, ó÷åíèöû ÌÀÎÓ
Ñèòíèêîâñêàÿ ÑÎØ (È.Áó-
íèí, «Àíòîíîâñêèå ÿáëîêè»).
Äàíèèë Áàðòåíêî, ó÷àùèéñÿ
ÌÀÎÓ Øàáàíîâñêàÿ ÑÎØ,
ïðåäñòàë â îáðàçå Îñòàïà,
ñûíà Òàðàñà Áóëüáû, ïåðåä
êàçíüþ. Êàæäûé ó÷àñòíèê
âëîæèë ÷àñòè÷êó ñâîåé
äóøè, îêóíóëñÿ â òó èñòî-
ðè÷åñêóþ ýïîõó, êîãäà áûëî
íàïèñàíî ïðîèçâåäåíèå.

Ïîñëå äëèòåëüíîãî îáñóæ-
äåíèÿ æþðè âûíåñëî ñâîå
ðåøåíèå. Ïîáåäèòåëÿìè ñòà-
ëè: Îêñàíà Òàðàñîâà, ó÷å-
íèöà ÌÀÎÓ Âàãàéñêàÿ ÑÎØ,
çà îòðûâîê èç ïðîèçâåäåíèÿ
Â.Çàêðóòêèíà «Ìàòåðü ÷åëî-
âå÷åñêàÿ»; Àíäðåé Êîêøàðîâ,
ó÷àùèéñÿ ÌÀÎÓ Îìóòèí-
ñêàÿ ÑÎØ ¹1, çà îòðûâîê
èç ïðîèçâåäåíèÿ Ì.Çîùåíêî
«Ãàëîøà»; Êðèñòèíà Çûðÿ-
íîâà, ó÷àùàÿñÿ ÌÀÎÓ Æó-
ðàâëåâñêàÿ ÑÎØ, çà îòðû-
âîê èç ðàññêàçà Á.Åêèìîâà
«Ãîâîðè, ìàìà, ãîâîðè».

Ó÷àñòíèêè è ãîñòè ìåðîï-
ðèÿòèÿ îñòàâèëè ñâîè îòçû-
âû, êîòîðûå ãîâîðÿò ñàìè
çà ñåáÿ. «Î÷åíü äîáðîå, õî-
ðîøåå ìåðîïðèÿòèå. Æåëà-
åì ïðîäîëæåíèÿ, ò.å. êàæ-
äûé ãîä ïðèîáùàòü äåòåé ê
«âåëèêîìó ñëîâó». Êîíêóðñ
ïîäòâåðäèë îäíó èñòèíó -
ÊËÀÑÑÈÊÀ ÆÈÂÀ!

О.  ДМИТРИЕВА,
зам.директора МАУ «Центр

информационно-
библиотечного и музейного

обслуживания населения
Омутинского района»

Они - лучшие!

Уважаемые коллеги!
Во все времена роль культуры определялась как чрезвычайно значимая сфера жизнеде-

ятельности человека. Культура формирует существование каждого человека, делает каждый
народ неповторимым, берет на себя задачу сохранения духовных и нравственных традиций
народов, выступая как качественный показатель уровня жизни общества.

Работники культуры проводят большую кропотливую работу по сохранению, воссозданию
и приумножению культурного наследия. Благодаря повседневному труду в доме культуры,
библиотеках, детской школе искусств сохраняют и приумножают духовные богатства и тра-
диции нашего района.

Мы искренне радуемся тем достижениям, которых добились работники культуры за про-
шедшие годы. И высшим показателем данной работы являются итоги федерального конкур-
са лучших муниципальных учреждений и работников культуры, находящихся на территории
сельских поселений.

Выражаю вам благодарность за профессионализм, любовь к прекрасному и стремление
привить эту любовь другим.

Примите пожелания крепкого здоровья, вдохновения, неисчерпаемой энергии, творческо-
го поиска и новых достижений!

Ю.В. ЧЕМАКИНА, начальник отдела
культуры, спорта и молодежной политики

Ñ íàñòóïëåíèåì òåïëûõ
âåñåííèõ äíåé íà ïîâåðõíî-
ñòè çåìëè, òðîòóàðàõ, ïðî-
åçæåé ÷àñòè óëèöû îáðàçó-
åòñÿ ãîëîëåä. Â ýòîò ïåðèîä
íóæíî ïðèíÿòü âñå ìåðû ïî
ïðåäîòâðàùåíèþ òðàâì. ×òî-
áû ñíèçèòü âåðîÿòíîñòü ïà-
äåíèÿ â ãîëîëåä, íóæíî
âûáèðàòü «ïðàâèëüíóþ»
îáóâü, ïåðåäâèãàòüñÿ îñòî-
ðîæíî, íå òîðîïÿñü, íàñòó-
ïàÿ íà âñþ ïîäîøâó. Ïîæè-
ëûì ëþäÿì ðåêîìåíäóåòñÿ
èñïîëüçîâàòü òðîñòü ñ ðå-
çèíîâûì íàêîíå÷íèêîì èëè
ñïåöèàëüíóþ ïàëêó ñ çàîñ-

Осторожно - гололедица!
òðåííûìè øèïàìè. Åñëè âû
ïîñêîëüçíóëèñü, ïðèñÿäüòå,
÷òîáû ñíèçèòü âûñîòó ïàäå-
íèÿ. Â ìîìåíò ïàäåíèÿ ïî-
ñòàðàéòåñü ñãðóïïèðîâàòüñÿ
è, ïåðåêàòèâøèñü, ñìÿã÷èòü
óäàð î çåìëþ. Ãîëîëåä çà-
÷àñòóþ ñîïðîâîæäàåòñÿ îá-
ëåäåíåíèåì. Â ýòîì ñëó÷àå
îñîáîå âíèìàíèå îáðàùàéòå
íà ïðîâîäà ëèíèé ýëåêòðî-
ïåðåäà÷, êîíòàêòíûõ ñåòåé
ýëåêòðîòðàíñïîðòà. Ñîòðóä-
íèêè Ì×Ñ íàïîìèíàþò íà-
ñåëåíèþ î òîì, ÷òî ÷àùå
âñåãî ñîñóëüêè îáðàçóþòñÿ
íàä âîäîñòîêàìè, ïîýòîìó

èìåííî ýòè ó÷àñòêè ôàñàäîâ
äîìîâ áûâàþò îñîáåííî
îïàñíû. Èõ íåîáõîäèìî îá-
õîäèòü ñòîðîíîé. Åñëè âî
âðåìÿ  äâèæåíèÿ  âäîëü äîìà,
ïî òðîòóàðó âû óñëûøàëè
íàâåðõó ïîäîçðèòåëüíûé
øóì, íè â êîåì ñëó÷àå
íåëüçÿ îñòàíàâëèâàòüñÿ, ïîä-
íèìàòü ãîëîâó è ðàññìàòðè-
âàòü, ÷òî òàì ñëó÷èëîñü.
Âîçìîæíî, ýòî ñõîä ñíåãà
èëè ëåäÿíîé ãëûáû (ñîñó-
ëåê). Íóæíî ïîñòàðàòüñÿ ïî-
ñêîðåå ïîêèíóòü îïàñíîå
ìåñòî.

Áóäüòå îñòîðîæíû, ñîáëþ-
äàéòå ìåðû ëè÷íîé áåçîïàñ-
íîñòè! 

Н. ДЕМИДОВА, инспектор по
основной деятельности

ФГКУ «26 ОФПС
по Тюменской области»
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Есть тенденция
к развитию

Жители Журавлевского сельского поселения на сход граждан в
Дом культуры пришли активно, зал был заполненным. Стало
доброй традицией: решать вопросы сообща, не игнорировать такие
мероприятия.

Глава администрации Журавлевского сельского поселения
Н.Н.Радкевич начала свой отчет с информации о том, что
упразднена деревня Норная - там нет жилых домов, производ-
ственных помещений, социальных объектов.

Численность населения Журавлевского сельского поселения
составляет 546 человек, в с.Журавли проживают 373 человека,
д.Шаньгина - 112,  д.Рассвет - 53 и в д.Тетеркина - 8 человек.

На территории поселения функционируют необходимые соци-
альные объекты: фельдшерско-акушерский пункт модульного типа,
общеобразовательное учреждение МАОУ Журавлевская СОШ, Дом
культуры, пожарный пост. Решается вопрос об установке в селе
Журавлевское банкомата.

Производство представлено животноводческой фермой ООО
Сп «Ситниковское», 425 голов КРС. Для жителей это 28 рабочих
мест.

Расширяет производственную деятельность ООО «Бизон». Тру-
доустроены 5 человек с Журавлевской территории.

Большое внимание администрация уделяет развитию личного
подсобного хозяйства. Мини-ферма А.Р.Щегербаева (108 голов КРС,
в том числе 45 дойных коров) по итогам  2013 года заняла третье
место в области. В целом сельское поселение заняло второе
место в области.

В 2013 году журавлевцы реализовали 347 тонн молока. В де-
нежном выражении в их казну поступило от этого 4,3 миллиона
рублей.

Нина Николаевна озвучила, что в деревне Шаньгина ООО Сп
«Ситниковское» будет строить новую животноводческую базу, это
явится еще одним фактором, говорящим, что Журавлевская тер-
ритория имеет тенденцию к развитию.

Дума Омутинского муниципального района приняла решение о
выделении 2,5 миллиона рублей на газификацию части улицы
Центральная, улицы Кооперативная. Но, как оказалось, не все
готовы к газификации - на некоторые квартиры не оформлены
документы. Это создаст определенные трудности, если жители
заблаговременно не примут мер.

Исполнялись наказы избирателей. Защебенен участок дороги
по ул.Школьная. 500 тысяч рублей бюджет выделил на газифика-
цию части этой улицы. Сделаны  наружные работы, подготовлены
документы по внутренней обвязке жилых помещений.

Перед односельчанами отчитались директор СДК Е.С.Царева,
фельдшер ФАПа С.С.Филева, директор МАОУ Журавлевская СОШ
А.А.Еманов.

Присутствовали на сходе граждан глава района В.Д.Воллерт,
первый заместитель А.В.Робканов, прокурор района С.Ф.Антушев,
руководители и специалисты других ведомств.

Сергей Федорович Антушев в своем выступлении сделал упор
на взаимосвязи правоохранительных органов с населением.
Призвал отстаивать свои интересы в законном порядке. Заверил,
что работники прокуратуры готовы в любой момент ответить на
вопросы жителей, принять лично каждого гражданина.

Участковый уполномоченный полиции И.В.Мельников расска-
зал о состоянии преступности на территории. За 2013 год заре-
гистрировано 14 преступлений, все раскрыты. Стражи порядка
столкнулись с фактами незаконной охоты. Что касается проведе-
ния массовых мероприятий, полицейские не допустили правона-
рушений.

Начальник отдела «Омутинское лесничество» управления лес-
ничествами ДЛК ТО М.Е.Юрин заострил свое внимание на двух
вопросах: заготовка дров и приближение пожароопасного пери-
ода.

Сберечь леса, не допустить халатного обращения с огнем, убе-
речь от беды жилища, надворные постройки - задача всего обще-
ства, каждого здравомыслящего гражданина.

Подводя итог состоявшегося на сходе граждан разговора, глава
района В.Д.Воллерт отметил, что прошел он в рабочем русле.
2013 год прожит муниципальным образованием плодотворно,
сделано много хорошего, полезного как в сфере экономики, так
и в социальной сфере.

В. ВАСИЛЬЕВА

Пора на прививку
Òðè òûñÿ÷è äîç âàêöèíû îò êëåùåâîãî ýíöåôàëèòà

ïîòóïèëè â ÃÁÓÇ ÒÎ «Îáëàñòíàÿ áîëüíèöà ¹16».
Ñäåëàòü áåñïëàòíóþ ïðèâèâêó ìîæíî â ïîëèêëèíèêå â
ðàáî÷åå âðåìÿ ñ 9.00 äî 16.00÷. Äëÿ ýòîãî íåîáõîäèìî
îáðàòèòüñÿ â êàáèíåò íîìåð 36, ïðåäâàðèòåëüíî âçÿâ
â ðåãèñòðàòóðå àìáóëàòîðíóþ êàðòó è òàëîí. Íà ñåëü-
ñêèõ òåððèòîðèÿõ âàêöèíàöèÿ è ðåâàêöèíàöèÿ áóäåò
ïðîâîäèòüñÿ â ó÷àñòêîâûõ áîëüíèöàõ è íà ÔÀÏàõ.
Íàïîìèíàåì, ÷òî â ïåðâóþ î÷åðåäü äîëæíû ïîçàáî-
òèòüñÿ î ñâîåé áåçîïàñíîñòè æèòåëè, ÷üÿ ðàáîòà ñâÿ-
çàíà ñ ëåñîì, æåëåçíîé äîðîãîé, äîðîæíûå ñòðîèòåëè,
ðàáîòíèêè ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà è äð. Â ïîñëåäíèå ãîäû
àêòèâíîñòü êëåùåé íàáëþäàåòñÿ äàæå â ïðåäåëàõ íà-
ñåëåííûõ ïóíêòîâ. Ïîýòîìó âîâðåìÿ ñäåëàííàÿ ïðèâèâ-
êà ïîçâîëèò èçáåæàòü ñåðüåçíûõ ïðîáëåì ñî çäîðîâü-
åì, êîòîðûå ìîæåò âûçâàòü ïðèñàñûâàíèå íàñåêîìîãî.

А. ПАЙВИНА

 ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
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ИП Ровкин С.В.
РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ.

Тел. 8-904-888-40-06.

ИП Третьяков С.М.
РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ. Захо-

ронение, оградки, памятники,
венки. Тел. 8-902-620-14-16.

ИП Васильев В.А.
РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ,

ПРИНАДЛЕЖНОСТИ.
Тел. 8-902-850-11-12;

   8-902-850-11-10; 3-34-95.  (1-58)

äîì. Òåë. 8-902-813-79-53.
                                                  (3-16)

2  апреля  2014 года  
врач-кардиолог, кандидат медицинских наук.

Телефон 8-912-999-94-58 (г.Тюмень). Имеются противопоказания.
Необходимо проконсультироваться со  специалистом.  Лицензия № ЛО 72-
01-000131 выд 13.11.2008 г. Деп здр-ия Тюм. обл.

äðîâà áåðåçà, êîëîòûå.
Òåë. 8-932-322-74-86.      (3-98)

***

Памятники; кресты из мр.
крошки, мрамора, гранита
(с портретом); столы; скамьи;
оградки. Доставка. Установка.

Обр.: ул.Советская, 199.
       Тел. 8-902-850-17-14. (3-12)

Совкомбанк расширяет список услуг в мини-офисах обслу-
живания. С 17 марта 2014г. в более чем 250 мини-офисах
Совкомбанка расширяется список предоставляемых услуг.
Теперь кроме выдачи и обслуживания кредитов в отделениях
можно будет воспользоваться широкой линейкой вкладов
банка. Совершать операции с депозитами также можно будет
через устройства самообслуживания. Совкомбанк предлагает
вклады с ежемесячной выплатой или капитализацией процен-
тов, с возможностью частичного снятия средств без потери
процентов и пополнения, специальный пенсионный вклад и
многое другое. Вклады от Совкомбанка учитывают все потреб-
ности клиентов и являются надежным и выгодным способом
сохранить и приумножить свои сбережения. Новые услуги ста-
нут доступны в ряде мини-офисов Воронежской, Липецкой,
Ростовской, Кемеровской, Самарской, Челябинской, Орен-
бургской, Иркутской, Владимирской, Вологодской, Ивановской,
Костромской, Нижегородской, Ярославской, Новосибирской,
Омской, Томской, Тюменской, Сахалинской, Читинской, Амур-
ской областей, Краснодарского края, Республики Адыгея, Рес-
публики Башкортостан, Республики Бурятия, Республики Хака-
сия, Красноярского края, Приморского края, Хабаровского края
и других регионах России. Более подробную информацию можно
узнать по телефону 8-800-100-000-6 (звонок по России бес-
платный).

Администрация Омутинского муниципального района
Тюменской области сообщает о приеме заявлений
о предоставлении в аренду земельных участков

в Омутинском районе Тюменской области

Заявления и претензии принимаются по адресу: Тюменская
область, с.Омутинское, ул.Первомайская, 78а, каб. №405,
тел. 8 (34544) 3-21-06.

ïîðîñÿòà, 7 ìåñÿöåâ. Îáð.
ïî òåë. 3-27-16.

***

êâàðòèðà â 2-êâàðò. äîìå.
Òåë. 8-912-994-36-48.     (3-112)

***

äåò. êîëÿñêà çèìà-ëåòî.
Òåë. 8-950-485-78-66.   (3-159)

***
ãðàáëè; êîñèëêà. Îáð. ïî

òåë. 28-322.                         (3-151)

2-êîìí. áëàã. êâàðòèðà
â ñ.Ñèòíèêîâî. Îáð. ïî òåë.
8-904-462-17-36; 2-43-32. (3-15)

***

1-êîìí. êâàðòèðà, óë.Íî-
âàÿ, 9, êâ. 4. Òåë. 3-12-09.(3-153)

***

âîäîíàãðåâàòåëü ãàçîâûé.
Òåë. 8-982-902-95-57.      (3-154)

***

äðîâà áåðåçîâûå. Îáð. ïî
òåë. 8-904-474-63-68.    (3-155)

***

3-êîìí. êâàðòèðà â
2-êâàðò. äîìå. Îáð. ïî
òåë. 8-902-850-59-16.   (3-157)

***

à/ì «Hyundai Solaris»
2011ã.â. Òåë. 8-908-878-06-75.

                                                  (3-82)

Срочно! СНИМУ жилье на
2 месяца (апрель, май).
Тел. 8-906-874-68-48 (Михаил).

Молочному комбинату «Ситниковский»  требуются ра-
ботники на следующие вакантные должности:

- оператор персонального компьютера;
- сменный мастер в цельномолочный цех:
- водители на грузовые автомобили;
- старший охранник в отдел охраны;
- оператор автомата;
- грузчики.
Информацию по заинтересовавшей Вас вакансии Вы може-

те узнать по телефону  8 (34544)  2-47-00,  2-46-30.

çåì. ó÷àñòîê ïîä ñòðîè-
òåëüñòâî ñ äîìèêîì â ñàìîì
öåíòðå. Òåë. 8-982-936-45-55.

                                                 (3-145)

çåìåëüíûé ó÷àñòîê. Îáð.
ïî òåë. 8-952-349-83-19. (3-147)

***

äîì â ñ.Þ-Ïëåòíåâî. Îáð.
ïî òåë. 8-950-491-61-30. (3-144)

***

Приглашаем посетить наш магазин «Автообувь»,
расположенный в с.Омутинское, ул.Заречная, 74.

Тел. 8-908-871-98-49.

2-êîìí. áëàã. êâàðòèðà,
ãàðàæ. Òåë. 8-950-494-75-55.

                                                 (3-169)

çåì. ó÷àñòîê 12 ñîò., òîðã,
350ò.ð. Òåë. 8-902-813-66-75.

                                                 (3-164)

ПРОДАЕТСЯ доска: обрез-
ная, необрезная. Бревно оци-
линдрованное под заказ. Тел.
3-12-16; 8-922-071-72-92. (3-163)

ПРОДАЮТСЯ дрова коло-
тые березовые. Обр. по
тел. 8-904-462-19-54.       (3-162)

На небольшую подработ-
ку ТРЕБУЕТСЯ курьер,
оплата сдельная, звонить
с пн по пт с 9 до 18 час.
Тел. 8-983-620-37-95.

äîì â ñ.Ñèòíèêîâî. Îáð. ïî
òåë. 8-902-850-16-40.

***

***

***

***

***

***

ПРОДАЮТСЯ дрова береза, ко-
лотые. Тел. 8-908-871-49-91.  (3-66)

СДАМ помещение
в аренду, площадь 35м2.

  Тел. 8-902-620-12-01.  (3-158)

В магазине «Ева» НОВОЕ
ПОСТУПЛЕНИЕ товара:
нижнее белье, колготки,

платья с 42 по 64р.,
кофты, блузки, парики.
РАСПРОДАЖА платьев,

     жилеток и курток.   (3-175)

2-êîìí. áëàã. êâàðòèðà.
Òåë. 8-912-920-97-17.    (3-173)

***

ñðî÷íî! äîì. Òåë. 3-23-27;
8-904-462-11-22.        (3-174)

***

ПРОДАЕТСЯ а/м «Мицуби-
си Мираж» 1997г.в. Обр. по
тел. 8-952-348-55-13.     (3-148)

ЗАКУПАЕМ мясо свинину,
говядину, баранину живым ве-
сом. Тел. 8-902-850-15-54.

СНИМУ жилье на длительный
срок. Тел. 8-908-879-76-50.    (3-172)

Выражаем сердечную благодарность коллективу ОСОШ №2 и
всем добрым людям, кто разделил с нами горечь утраты дорогого
мужа, папы, дедушки УСОВА Николая Григорьевича.

Родные   (3-178)

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

Любой строительный
материал, сено, солома,

дрова, кирпич новый и б/у.
   Тел. 8-902-620-14-16.

Уважаемые жители Омутинского района!
27 марта в 10 часов приглашаем всех принять участие во

встрече с заместителем Губернатора Тюменской области Вла-
димиром Николаевичем Чейметовым.

Место проведения: РДК села Омутинское.
Тема: Развитие АПК Тюменской области, организация под-

держки ЛПХ граждан, вопросы и обсуждения.

 

Местоположение 
земельного участка 

Ориентировочная 
площадь 

земельного участка 

Разрешенное 
использование 

земельного участка 

Сроки  
для приема 
заявлений  

и претензий  
Категория земель - земли населенных пунктов 

Тюменская область, 
Омутинский район, 
д. Сорокина, 48 
 

1500 кв. м Для  
индивидуального 

жилищного 
строительства 

В течение  
месяца 
со дня 

опубликования 
сообщения   

Категория земель - земли сельхоз назначения 
Тюменская область, 
Омутинский район, 

Шабановское сельское 
поселение, 

два зем. участка с 
северной стороны от  

д. Сорокина, один зем. 
участок с Западной 

стороны  от д. Сорокина 

100 000 кв. м Для сенокошения В течение  
двух недель 

со дня 
опубликования 

сообщения   


