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С праздником!

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!

24 ÑÅÍÒßÁÐß 2014
ãîäà ñ 11.00 äî 13.00 â
çäàíèè ðàéîííîé ïðîêó-
ðàòóðû (ñ. Á. Ñîðîêèíî,
óë. Ñàäîâàÿ, 2) ïåðâûé çà-
ìåñòèòåëü ïðîêóðîðà Òþ-
ìåíñêîé îáëàñòè ÂÈÊÒÎÐ
ÀËÅÊÑÅÅÂÈ× ÐÓÑÑÊÈÕ
ïðîâåä¸ò ëè÷íûé ïðè¸ì
ãðàæäàí.

УБОРОЧНАЯ
СТРАДА – 2014

 

Температура воздуха – плюс
4 градуса. Сыро, грязно после
ночного дождя. Редакционный
автомобиль мчит нас  в село
Знаменщиково.

Ïåðâàÿ îñòàíîâêà – ó ñêëà-
äà ÇÀÎ «Ìàÿê», íà òåððèòîðèè
êîòîðîãî íàõîäèòñÿ ìåõòîê.

Â  ïåðâûå ìèíóòû ïîêàçà-
ëîñü, ÷òî íåò çäåñü íèêîãî, íå
âèäíî íè ìàøèí, íè ëþäåé,
ñëûøåí òîëüêî ãóë ðàáîòàþùèõ
ìåõàíèçìîâ. Ó âåñîâîé âñòðå-
òèëà çàâåäóþùóþ ñêëàäîì  Âåðó
Íèêîëàåâíó Ñèíè÷êèíó. Îíà
çäåñü â ðîëè õîçÿéêè óæå  ïÿòûé
ãîä. Ïîä å¸ íà÷àëîì ðàáîòàþò
Ãåííàäèé Ïåòðîâè÷ Èâàêèí,

Þëèÿ Àíãèíà è Èâàí Ãåííàäü-
åâè÷ Èâàêèí. Èìè ïðèãîòîâëå-
íû ê ïðè¸ìó óðîæàÿ òðè ñêëàä-
ñêèõ ïîìåùåíèÿ: îäíî ïîä ôó-
ðàæ,  äâà – ïîä ñåìåíà è ïðî-
äîâîëüñòâåííóþ ïøåíèöó. Òåð-
ðèòîðèÿ  – óáðàíà, íåò ëèøíèõ
ïðåäìåòîâ.

Îòêðûòàÿ çààñôàëüòèðîâàí-
íàÿ ïëîùàäêà ïîêà ïóñòóåò. Çåð-
íî, êîòîðîå ïðèâîçÿò îò êîì-
áàéíîâ, ñðàçó ïîñòóïàåò íà ìåõ-
òîê, òàì åãî ïîäðàáàòûâàåò
ìåõàíèê Èâàêèí Èâàí. Íà ñêëà-
äå îí òðóäèòñÿ áîëåå äåñÿòè
ëåò,  õîðîøî ðàçáèðàåòñÿ â àã-
ðåãàòàõ ìåõàíèçèðîâàííîãî
òîêà, îòâå÷àåò çà èõ áåñïåðå-

áîéíóþ ðàáîòó. Èìåÿ óäîñòî-
âåðåíèå  ìåõàíèçàòîðà, â ëþ-
áîå âðåìÿ ìîæåò ñåñòü çà ðû-
÷àãè òðàêòîðà.

Þëèÿ Àíãèíà íåäàâíî âåð-
íóëàñü íà ñâîþ ìàëóþ ðîäèíó.
Âîñïèòûâàÿ äâîèõ äåòåé äî-
øêîëüíîãî âîçðàñòà, îíà  íå
îòêàçàëàñü îò ïðåäëîæåííîé ðà-
áîòû íà ñêëàäå, ïîìîãàåò ñîð-
òèðîâàòü çåðíî, íàãðóæàòü ìà-
øèíû èì  äëÿ îòïðàâêè íà ýëå-
âàòîð â ã. Èøèìå.

Óæå ñ óòðà ìàøèíó «ÊàìÀÇ»
ñ ïðèöåïîì çàãðóçèëè çåðíîì,
è âîäèòåëü Ëåîíèä Áåñïÿòîâ,
îôîðìèâ ïóòåâîé  ëèñò, îòïðà-
âèëñÿ â ïóòü. ÇÀÎ «Ìàÿê» îò-
ãðóçèëî íà ýëåâàòîð  70 òîíí
ïøåíèöû.

Óáîðêà óðîæàÿ â õîçÿéñòâå
íà÷àëàñü 1 ñåíòÿáðÿ. Êîìáàé-
íåðû è âîäèòåëè áûëè íàñòðî-
åíû íà ïðîèçâîäèòåëüíûé òðóä,
íî ïîãîäà íå äà¸ò ðàáîòàòü â
ïîëíóþ ñèëó. Íà 18 ñåíòÿáðÿ
â ÇÀÎ «Ìàÿê» ñ èìåþùåéñÿ
ïëîùàäè  â 1000 ãà, çàíÿòîé
ïîä çåðíîâûå è çåðíîáîáîâûå
êóëüòóðû, óðîæàé óáðàëè ñî 180
ãà, íàìîëî÷åíî 140 òîíí ïøå-
íèöû è 170 òîíí îâñà. Óðîæàé-
íîñòü – 17,2 ö ñ ãà.

Ïî ñëîâàì ðóêîâîäèòåëÿ
õîçÿéñòâà Âàëåíòèíà Àëåêñå-
åâè÷à ×óëîøíèêîâà,  óðîæàé-

íîñòü  â ýòîì ãîäó íåïëîõàÿ,
íî ìíîãî íåäîçðåâøåãî çåðíà.
Èç-çà äîæäåé è õîëîäà çàäåð-
æèâàåòñÿ åãî ñîçðåâàíèå. È
âëàæíîñòü âûñîêàÿ. ×òîáû èç-
áåæàòü ïîð÷è  çåðíà â áóðòàõ,
ðàáî÷èì ïðèõîäèòñÿ ïåðåëîïà-
÷èâàòü åãî. Ðàáîòà – òðóäî¸ì-
êàÿ, íî íåîáõîäèìàÿ â ñëîæèâ-
øåéñÿ ñèòóàöèè.

Ñ ×óëîøíèêîâûì Â.À. ïîãî-
âîðèëè è îá óêîìïëåêòîâàííî-
ñòè çåðíîóáîðî÷íîé òåõíèêè
êàäðàìè. Ïðîáëåìû íåò. Åñòü
ïðîáëåìà ïî íàä¸æíîñòè òåõ-
íèêè (êîìáàéíû ñòàðûå, ÷àñòî
âûõîäÿò èç ñòðîÿ).

 Â óáîðêå çàäåéñòâîâàíû òðè
êîìáàéíà: «Ïîëåñüå», «Íèâà»,
«Åíèñåé». Èõ îáñëóæèâàþò
Ñåðãåé Âëàäèìèðîâè÷ Ìàòêèí,
Åâãåíèé Ñåðãååâè÷ Ùèïöîâ,
Ïàâåë Íèêîëàåâè÷ Áðîâêèí.
Âîäèòåëè Âëàäèìèð Àíäðååâè÷
Êîëìàêîâ, Íèêîëàé Íèêîëàåâè÷
Âåðîâêî íà ìàøèíàõ «ÃÀÇ-53»
ïðèâîçÿò ñ ïîëÿ íà ìåõòîê íà-
ìîëî÷åííîå çåðíî.  Â íåïîãî-
äó îíè çàíèìàþòñÿ ðàçíûìè ãðó-
çîïåðåâîçêàìè.

Êîìáàéíåðû â ñâîáîäíîå  îò
æàòâû âðåìÿ çàíèìàþòñÿ ðå-
ìîíòîì è ïðîôèëàêòèêîé ñâî-
èõ êîìáàéíîâ. Ê èõ óñëóãàì
ìàøèíà «Òåõïîìîùü», ýëåêòðî-
ñâàðêà. Áîëüøóþ îòâåòñòâåí-

íîñòü çà îðãàíèçàöèþ òðóäà âî
âðåìÿ óáîðêè óðîæàÿ âîçëî-
æèëè íà óïðàâëÿþùåãî À.Ï. Ñè-
íè÷êèíà è ìåõàíèêà Í.Í. Ëà-
øóêà.

Íà ìîé âîïðîñ î ïðîãíîçàõ
è ñðîêàõ óáîðêè óðîæàÿ Â.À.
×óëîøíèêîâ  îòâåòèë:

– Ñëîæíî ÷òî-ëèáî ñêàçàòü
çàðàíåå, íî òî÷íî çíàþ, ÷òî
õëåá ñ ïîëåé óáåð¸ì, êàê áû
íè áûëî òðóäíî.

Роза ПАШКОВСКАЯ.
Ôîòî àâòîðà.

Íàêàíóíå Äíÿ ðàáîòíèêîâ
ëåñà ìû áåñåäóåì ñ äèðåêòî-
ðîì Ñîðîêèíñêîãî ôèëèàëà
ÃÁÓ ÒÎ «Òþìåíñêàÿ àâèàáàçà
àâèàöèîííîé ðàçâåäêè è îõðà-
íû ëåñîâ» Âàëåðèåì Äìèòðèå-
âè÷åì Ãîëóáåâûì.

– Принято перед профес-
сиональным праздником под-
водить итоги. Есть чему по-
радоваться в этом году?

– Ìû çàíèìàåìñÿ ïðèâû÷-
íîé ðàáîòîé. Ñàæàåì äåðåâüÿ,
óõàæèâàåì çà íèìè, îáåðåãà-

Площадь лесов России составляет примерно восемь миллионов квадратных
километров. Если говорить о лесе, как о «лёгких планеты», то «лёгкие» российс-
кой земли весьма солидные. Однако их надо беречь, ибо с каждым годом добав-
ляются причины для  беспокойства  по поводу  сохранности лесных массивов  в
большинстве регионов, в том числе и в Тюменской области. Человеческий фактор
(будь он неладен!) бесценное природное богатство ставит в пожароопасный пе-
риод  под удар стихии огня. А когда нет пожаров, лес воруют охотники за удачей.
Навредить деревьям  – несложно, а вот по-настоящему защитить их могут только
профессионалы.

åì îò ëåñíûõ ïîæàðîâ è íàñå-
êîìûõ-âðåäèòåëåé, çàùèùàåì îò
ðàñõèòèòåëåé. Â ýòîì ãîäó ïî-
ñàäèëè ñàæåíöû ñîñíû íà 180
ãåêòàðàõ, íà 400 ãà ïðîâåëè
äîïîëíèòåëüíûå ïîñàäêè. Åñòü
ïèòîìíèê (3 ãà). Ïîñëå ðåîðãà-
íèçàöèè ê íàì ïåðåøëî ãîñó-
äàðñ òâåííîå ïðåäïðèÿòèå
«Èøèìñêèé ëåñõîç». Êîëëåêòèâ
òåïåðü ñîñòîèò èç 40 ÷åëîâåê,
èç íèõ ïÿòü èíæåíåðíûõ ðà-
áîòíèêîâ, äâîå ëåñíè÷èõ ,
ëåñíèêè, âîäèòåëè, òðàêòîðèñòû
è åù¸ ñåçîííûå ðàáî÷èå.

–  Пожа-
роопасный
период в
2014 году
был продол-
жительный,
пострадали
от этого
многие реги-
оны. Сорокинский район  сти-
хия обошла стороной?

– Íå ñîâñåì òàê.  Çàðåãèñ-
òðèðîâàíû 4 ëåñíûõ ïîæàðà è
20 ëàíäøàôòíûõ ïîæàðîâ. Âîç-
ãîðàíèÿ áûëè, íî, âîâðåìÿ îò-
ñëåæåííûå, îíè íå óñïåâàëè
ðàçðàñòèñü äî ìàñøòàáíûõ ðàç-
ìåðîâ. Íàøè ðàáîòíèêè çà ýòè
ãîäû çíà÷èòåëüíî ïðèáàâèëè
îïûòà è çíàíèé â áîðüáå ñ
ëåñíûìè ïîæàðàìè. Ïîìîãëà è
ïðîôèëàêòèêà, êîòîðîé èíæåíå-
ðû Ïèíêî Ìàðèÿ Ñåðãååâíà,
Ïàâëîâà Ëþáîâü Âàëåðüåâíà,
Êóøèíà Íàäåæäà Þðüåâíà ïðè-
äàþò îñîáîå çíà÷åíèå.

Òðàêòîðèñòû Ìÿêèøåâ Âàëå-
ðèé Ìèõàéëîâè÷, Ãîðþíîâ Âëà-
äèìèð Àëåêñàíäðîâè÷, Ìèõàë-
êî Èãîðü Âëàäèìèðîâè÷ îñóùå-
ñòâëÿëè êóëüòèâàöèþ ëåñíûõ
íàñàæäåíèé íà 1119 ãà, ãîòî-
âèëè ïî÷âó ïîä  ïîñàäêó ñà-
æåíöåâ â 2015 ãîäó, ïðîâîäè-
ëè îïàøêó ëåñíûõ ìàññèâîâ
(ïîëîñà 400 êì).

Åñòü ó íàñ ïðîèçâîäñòâåí-
íûé ó÷àñòîê, òàì ðàáîòíèêè
çàíèìàþòñÿ çàãîòîâêîé è ïå-
ðåðàáîòêîé äðåâåñèíû.

– К празднику принято луч-
ших тружеников награждать,
обращаться к коллективу с
особенными словами.

– Êàæäîìó ðàáîòíèêó ÿ ãî-
òîâ ñêàçàòü õîðîøèå ñëîâà çà
èõ áëàãîðîäíûé òðóä. Â ýòîì
ãîäó ïî÷¸òíûìè ãðàìîòàìè
íàøåãî äåïàðòàìåíòà íàãðàæ-
äàþòñÿ  ëåñíè÷èé Âàëåðèé Âëà-
äèìèðîâè÷ Ìîðãóíîâ  è âîäè-
òåëü Êîæóðîâ Äåíèñ Àíàòîëüå-
âè÷.

Â ñîñòàâå íàøåãî êîëëåêòè-
âà âîñåìíàäöàòü âåòåðàíîâ
òðóäà.

Ðàáîòíèêè ëåñà â ñëîæíûå
ïåðèîäû ðàáîòàþò ïî 15 – 20
÷àñîâ â ñóòêè. ß æåëàþ âñåì
õîðîøåãî çäîðîâüÿ, ñåìåéíîãî
áëàãîïîëó÷èÿ!

Людмила ДЮРЯГИНА.

Уважаемые работники соро-
кинского лесничества и фили-
ала «Тюменской авиационной и
наземной охраны лесов"!

Поздравляю вас с профес-
сиональным праздником!

ßâëÿÿñü íåðàâíîäóøíûìè è
ðà÷èòåëüíûìè õîçÿåâàìè ëåñà,
âû ñáåðåãàåòå åãî îò íåðàçóì-
íîãî âìåøàòåëüñòâà ëþäåé,
åæåãîäíî ñàæàåòå è âûðàùè-
âàåòå íîâûå äåðåâüÿ, âîñïèòû-
âàåòå áåðåæíîå îòíîøåíèå
ëþäåé ê ïðèðîäå ðîäíîãî êðàÿ.
Áîëüøîå ñïàñèáî âàì çà òðóä
è âåðíîñòü ïðîôåññèè.

Æåëàþ âàì è âåòåðàíàì
ó÷ðåæäåíèé óñïåõîâ â äåëàõ,
çäîðîâüÿ è áëàãîïîëó÷èÿ!

Ïóñòü íàñ ñ âàìè âñåãäà
ðàäóåò æèâàÿ çåëåíü ëåñà!

Глава района А.Н. Агеев.



Стр. 2 "ЗНАМЯ ТРУДА" Суббота, 20 сентября 2014 года.

 На традиционной августовс-
кой педагогической конференции
(28 августа 2014 г.)  педагоги об-
суждали  тему  «Развитие профес-
сионального сотрудничества как
условие достижения нового каче-
ства образования». В этом приня-
ли участие 205 работников систе-
мы образования из 20 образова-
тельных организаций района, гла-
ва администрации Сорокинского
МР А.Н. Агеев, главы сельских по-
селений.

Переоценить значение таких учи-
тельских форумов трудно. Выступая
на областной педагогической конфе-
ренции,   первый заместитель губер-
натора Тюменской  области Наталья
Шевчик сказала об этом так: «Педа-
гогическая конференция – важная
часть жизни региона, её незыблемая
деловая традиция, когда всё учитель-
ство, учащиеся и их родители мужа-
ют, обновляются, настраиваются на
успехи».

На прошлогоднем собрании   пе-
дагоги  вели  разговор о сотрудни-
честве как о социальном ресурсе об-
разования.  В нынешнем  году об-
суждение этой темы продолжилось.
Речь, в частности, шла о совершен-
ствовании педагогических коллекти-
вов, о развитии профессионального
капитала педагогических кадров как
условии повышения качества обра-
зования.

Мероприятие началось пред-
ставлением педагогическому сообще-
ству района молодых    специалис-
тов-выпускников Ишимского госу-
дарственного педагогического инсти-
тута им. П.П. Ершова. В этом году
свой  трудовой  путь  начали  воспи-
татель готопутовского детского сада
Дарья Евгеньевна Федотова, учи-
тель-логопед пинигинского детского
сада Елена Викторовна Короткова,
преподаватель  математики Пинигин-
ской СОШ Герда Андреевна Мато-
шина, учитель начальных классов
Пинигинской СОШ Ирина Алексан-
дровна Ляпина, воспитатель соро-
кинского детского сада № 1 Яна Вя-
чеславовна Суздальцева.  Зал встре-
тил начинающих педагогов тёплыми
аплодисментами. От имени собрав-
шихся молодых педагогов  поздра-
вила и пожелала им успехов в освое-
нии одной из самых гуманных про-
фессий на Земле  педагог с 50-летним
стажем, заслуженный учитель Рос-
сии Мария Калиновна Поздеева. На
память об этом важном в их жизни

 В СЕЛЕ  БОЛЬШОЕ СОРОКИ-
НО возводится  24-квартирный
трёхэтажный дом по улице Бе-
рёзовой. Строительство  ведёт-
ся  с использованием совре-
менных технологий закрытым
акционерным  обществом «За-
водоуковскагрострой».

Ýòà ôèðìà óæå íà ïðîòÿ-
æåíèè ïîëóâåêà  çàíèìàåòñÿ
ñòðîèòåëüñòâîì  æèëûõ äîìîâ,
øêîë, ñïîðòèâíûõ êîìïëåêñîâ
íà òåððèòîðèè þãà Òþìåíñêîé
îáëàñòè. Â íàøåì ñåëå ýòî óæå
âòîðîé îáúåêò (ñòðîèòåëüñòâî

дне молодым специалистам  вручили
подарки.

Президиум возглавил Алек-
сандр Николаевич  Агеев. Он поздра-
вил участников конференции  с нача-
лом нового учебного года и пожелал
им новых профессиональных дости-
жений,  хороших учеников, здоровья
и счастья.

Пленарное заседание открыла
начальник отдела образования адми-
нистрации Сорокинского района Ва-
лентина Васильевна Изингер.   В сво-
ём докладе  она  подвела итоги раз-
вития образования  района за  2013/
14 учебный  год, а затем,  выступая
по теме конференции, В. Изингер
акцентировала внимание участников
собрания на том, что,   несмотря на
многие успехи и достижения  в обла-
сти образования, главная задача: по-
вышение качества образования до
сих пор  остаётся открытой. Педаго-
гические сообщества района и обла-
сти  совместно решали её через со-
здание условий труда педагогов (вы-
сокая  заработная плата, современ-
ная материальная база, возможность
повышения квалификации и др.), че-
рез обеспечение социального благо-
получия и развитие успешности каж-
дого ребёнка, использование обра-
зовательного потенциала социальных
институтов, но ощутимого прироста
профессионализма не последовало.
Поэтому педагогам было предложе-
но в летнее время изучить внутрен-
ний потенциал педагогических кол-
лективов, а затем разработать инст-
рументы и рекомендации  по нара-
щиванию внутренних профессио-
нальных ресурсов для достижения
нового качества образования. В ис-
следовании участвовало  215  работ-
ников системы образования района
из 15 организаций дошкольного и
общего образования. Опираясь на
презентацию, В.В. Изингер ознако-
мила присутствовавших с его резуль-
татами. Ситуация такова, что в от-
дельности каждый педагог имеет свой
опыт, сложившуюся систему рабо-
ты, квалификацию, но  команды пе-
дагогов-единомышленников нет.  В
связи с этим  предстоит решать но-
вую задачу: используя имеющийся
потенциал, обеспечить профессио-
нальное взаимодействие педагогов на
новом качественном уровне, гаран-
тирующем достижение потенциаль-
но возможных результатов в обуче-
нии и воспитании каждого учащего-
ся.

Завершая выступление, В. Изин-

гер сказала:
«Только в коллек-
тиве единомыш-
ленников успеш-
ны все и каждый!»

П р о д о л ж а я
тему развития
профессионально-
го сотрудниче-
ства,  с содоклада-
ми выступили пе-
дагоги дошколь-
ного и общего об-
разования.

Д и р е к т о р
МАУ ДО «Пини-
гинский ЦРР» Ла-
риса Александ-
ровна Дружкова
вниманию собравшихся представила
доклад на тему: «Профессиональное
сотрудничество коллектива до-
школьной образовательной органи-
зации в целях повышения качества
воспитания». Она  подробно остано-
вилась на одном из условий, обеспе-
чивающих качество дошкольного об-
разования, – на профессиональном
развитии педагогических работников
возглавляемого ею дошкольного уч-
реждения.

Учитель начальных классов
МАОУ Готопутовской СОШ Вален-
тина Валерьевна  Родина в ходе сво-
его  выступления на тему: «Конкур-
сы педагогического мастерства как
условие профессионального роста
педагога и достижения нового каче-
ства образования» рассказала о
пользе своего участия в областном
конкурсе «Педагог года – 2014».  Она
призвала педагогов быть увереннее,
когда они  ещё только думают, при-
нимать  ли  участие  в конкурсе  про-

фессионального мастерства, так как
такие соревнования являются огром-
ным стимулом для формирования
потребности  педагога в профессио-
нальном совершенствовании.

Учитель МАОУ «Сорокинская
СОШ № 2» Ольга Михайловна Кин-
сфатер, выступив с докладом  на
тему: «Непрерывное повышение
профессионального уровня учителя
– залог успеха ученика»,  познакоми-
ла коллег с собственной системой по-
вышения педагогического мастер-
ства. Она считает, что в вопросе по-
вышения профессионального уров-
ня педагога  на первом месте должно
стоять саморазвитие.

Директор МАОУ Сорокинской
СОШ № 1 Ольга Александровна Го-
лендухина подробно осветила тему
«Развитие профессионального капи-
тала педагогических кадров как ус-
ловие повышения качества образо-
вания» на примере коллектива руко-
водимого ею учреждения. Она озву-

чила главную   задачу  директора в
развитии профессионального капи-
тала педкадров: наращивать соци-
альный капитал  каждого члена кол-
лектива и организации  в целом, т.е.
помогать создавать и развивать про-
фессиональные связи каждого со-
трудника. О. А. Голендухина  под-
черкнула: чтобы  профессиональное
взаимодействие стало элементом
культуры школы, нужно время.

По окончании пленарного засе-
дания прошла торжественная цере-
мония награждения педагогов Соро-
кинского района, которую провёл
Александр Николаевич Агеев.  За
многолетний плодотворный труд,
значительные успехи в организации
и совершенствовании учебного и
воспитательного процессов звание
«Почётный работник общего обра-
зования РФ» присвоили  заместите-
лю директора школы № 1 Наталье
Александровне Голендухиной. По-
чётными  грамотами Министерства
образования и науки РФ награжде-
ны  директор школы № 3 Светлана
Анатольевна Шишкова и педагог-
организатор школы № 1 Наталья
Александровна Шнайдер. Почётны-
ми  грамотами  департамента обра-
зования и науки Тюменской области
– учителя  Валентина Ивановна Гу-
бина (школа № 1), Елена Юрьевна
Фёдорова (школа № 2), Елена Васи-
льевна Коренькова (школа № 3). Бла-
годарность департамента образова-
ния и науки Тюменской области
объявили  учителю школы № 2 Оль-
ге Александровне Трегубовой.

Солисты РДК, учащиеся детской
школы искусств, воспитанники дет-
ского сада № 1 подарили педагогам
праздничный концерт.

В  рамках августовской конфе-
ренции состоялись совещание руко-
водителей  образовательных учреж-
дений и глав сельских поселений на
тему:  «Профилактика детского до-
рожно-транспортного травматиз-
ма», аппаратное совещание директо-
ров ОУ и дошкольных учреждений,
заседания районного методического
объединения, на которых педагоги
наметили  планы на предстоящий
учебный год.

Марина ЛАКМАН.
Фото автора.

НА СНИМКАХ: (вверху) моло-
дых специалистов приветствует
М.К. Поздеева; Н.А. Голендухина и
Н.А. Шнайдер.
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ОБРАЗОВАНИЕ:
НОВЫЕ ПЛАНЫ

64 êâàäðàòíûõ  ìåòðîâ (3-
êîìíàòíûå). Îíè áóäóò âûïîë-
íåíû ïîä êëþ÷  (îáîè íà ñòå-
íàõ â êîìíàòàõ, êåðàìè÷åñ-
êàÿ ïëèòêà  â âàííîé êîìíà-
òå, ñàíóçëå è ò.ä.).

Êâàðòèðû ïîëó÷àò ó÷àñòíè-
êè ïðîãðàììû ïî ïåðåñåëå-
íèþ èç âåòõîãî æèëüÿ.

Ñîáñòâåííóþ ãàçîâóþ êî-
òåëüíóþ áóäóò îáñëóæèâàòü
ñïåöèàëèñòû ÎÎÎ «ÑÊÑ».

Ïðèâåäóò â äîëæíîå ñîñòî-
ÿíèå è ïðèäîìîâóþ òåððèòî-
ðèþ, âî äâîðå ïîÿâèòñÿ çà-
àñôàëüòèðîâàííàÿ ïëîùàäêà.

Оксана  ЛАКМАН.
Ôîòî àâòîðà.

Áîãàòàÿ òðóäîâàÿ áèîãðà-
ôèÿ ó Êëàâäèè ßêîâëåâíû
×óïàðèíîé. Ïî ñïåöèàëüíî-
ñòè îíà òîâàðîâåä. Ìíîãî
ñèë è ýíåðãèè îòäàëà ëþáè-
ìîé ðàáîòå â ïðîøëîì âåêå,
à â íûíåøíåì (äî óõîäà íà
çàñëóæåííûé îòäûõ) äåñÿòü
ëåò ðàáîòàëà áóõãàëòåðîì â
ÀÍÎ "ÈÈÖ "Çíàìÿ òðóäà", è
ýòî òîæå áûëà ñëàâíàÿ ñòðà-
íèöà æèçíè.

Çà ìíîãîëåòíèé äîáðîñî-
âåñòíûé òðóä â ðåäàêöèè
Êëàâäèÿ ßêîâëåâíà íàãðàæ-
äåíà Ïî÷¸òíîé ãðàìîòîé Òþ-
ìåíñêîé îáëàñòíîé Äóìû.

Îáùåíèå ñ ïðèðîäîé, ëûæ-
íûå ïðîãóëêè äîñòàâëÿþò åé
óäîâîëüñòâèå.

Óâàæàåìàÿ Êëàâäèÿ
ßêîâëåâíà! Áóäüòå çäîðîâû
è ñ÷àñòëèâû, óëûáàéòåñü
÷àùå, çàðÿæàéòå îïòèìèçìîì
îêðóæàþùèõ Âàñ ëþäåé!

С уважением коллектив
     "Знамя труда".

Поздравляем
с юбилеем!

öåðêâè èç-çà îòñóòñòâèÿ ôèíàí-
ñèðîâàíèÿ çàìîðîçèëè íà íå-
îïðåäåë¸ííûé ñðîê).

Ðàáîòû ïî âîçâåäåíèþ êà-
ïèòàëüíîãî äîìà ñ æåëåçîáå-
òîííûìè ïåðåêðûòèÿìè, äèçàéí
è ïðîåêò êîòîðîãî ðàçðàáîòàëè
ñïåöèàëèñòû  «Çàãðîñà», íà÷à-
ëèñü â íà÷àëå ìàÿ.

Åñòü óæå òðåòèé ýòàæ. Â ñêî-
ðîì âðåìåíè íà÷í¸òñÿ ìîíòàæ
êðûøè.    Ñòåíû âûïîëíåíû èç
êåðàìçèòîáåòîííûõ áëîêîâ è îá-
ëèöîâî÷íîãî êèðïè÷à, ìåæäó êî-
òîðûìè ïðîëîæåí òåïëîèçîëÿ-
òîð (ëèñòîâîé ïåíîïîëèñòèðîë).
Âíóòðåííèå ïåðåãîðîäêè ñ õî-
ðîøåé çâóêîèçîëÿöèåé.

 – Äàííûé îáúåêò âîçâîäèò-
ñÿ íà ïåñ÷àíîì íåîáâîäí¸í-
íîì îñíîâàíèè, âîäû â ïîäâà-
ëàõ íå áóäåò, – ðàññêàçûâàåò
ìàñòåð ñòðîèòåëüíî-ìîíòàæíûõ
ðàáîò Âàëåðèé Êîíäðàòüåâ. –
Êîíå÷íî, îòðèöàòåëüíî ñêàçà-
ëàñü íà ïðîèçâîäèòåëüíîñòè
äîæäëèâàÿ ïîãîäà â èþëå,  íî
ìû  âñ¸ æå ïëàíèðóåì ñäàòü
äîì â ñðîê  – ê íîâîìó ãîäó.

Êâàðòèðû, ê ñëîâó,  çäåñü
áóäóò  1-, 2-, 3-êîìíàòíûå, ïðî-
ñòîðíûå,  ïëîùàäüþ îò 30 êâàä-
ðàòíûõ ìåòðîâ (1-êîìíàòíûå) äî
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